UCHWALA NR XVIII/498/12
RADY MIASTA SZCZECIN
z dnia 23 kwietnia 2012 r.

w sprawie 1. likwidacji szkol wchodzacych w sklad Zespolu Szkol Technicznych
i Morskich w Szczecinie, ul. Willowa 2/4,

2. przeniesienia ksztalcenia w okreslonych zawodach z Zespolu Szkél Technicznych
i Morskich w Szczecinie, ul. Willowa 2/4 do Technikum Morskiego i Politechnicznego
przy Zachodniopomorskim Centrum Edukacyjnym im. prof. H. Mierzejewskiego
w Szczecinie, ul. Hoza 6,

3. stopniowej likwidacji I Uzupekiajacego Liceum Ogo6lnoksztalcacego dla Dorostych
wchodzacego w sklad Zachodniopomorskiego Centrum Edukacyjnego im. prof. H.
Mierzejewskiego w Szczecinie, ul. Hoza 6,

4. rozwigzania Zespolu Szkol Technicznych i Morskich w Szczecinie, ul. Willowa 2/4
oraz Zachodniopomorskiego Centrum Edukacyjnego im. prof. H. Mierzejewskiego
w Szczecinie, ul. Hoza 6,

5. utworzenia Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej
w Szczecinie, ul. Hoza 6

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o systemie
o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2011 r. Nr 205, poz. 1206), art. 59 ust. 1 i ust.
7 oraz 62 ust 11 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, 22005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94,
poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104,
72006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273,
Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292,
72008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, 22009 r.
Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 1 Nr 219, poz. 1705, z 2010
r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991 oraz z 2011 r. Nr 106,
poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206); Rada
Miasta Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 31 sierpnia 2012 r. rozwiazuje si¢ Zespot Szkot Technicznych i Morskich
w Szczecinie, ul. Willowa 2/4.

§ 2. Z dniem 31 sierpnia 2012 r. likwiduje sig:
1) Zasadnicza Szkote Zawodowa Nr 8§,
2) Technikum Budowy Okretow,
3) Technikum Mechaniczne,
4) Technikum Morskie

wchodzace w sktad Zespotu Szkot Technicznych i Morskich w Szczecinie, ul. Willowa
2/4.

§ 3. Z dniem 31 sierpnia 2012 r. rozwiazuje si¢ Zachodniopomorskie Centrum Edukacyjne
im. prof. H. Mierzejewskiego w Szczecinie, ul. Hoza 6.

§ 4. Z dniem 31 sierpnia 2013 r. likwiduje si¢ I Uzupetiajace Liceum Ogodlnoksztatcace
dla Dorostych wchodzace w sktad Zachodniopomorskiego Centrum Edukacyjnego
im. prof. H. Mierzejewskiego w Szczecinie, ul. Hoza 6.
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§ 5. 1. Z dniem 1 wrze$nia 2012 r. na bazie rozwigzanych Zespoldw Szkot wymienionych
w§ 11§ 3tworzy sie zespot szkot pod nazwa Zachodniopomorskie Centrum Edukacji
Morskiej 1 Politechnicznej z siedziba w Szczecinie ul. Hoza 6.

2. Akt zatozycielski Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej 1 Politechnicznej
w Szczecinie, ul. Hoza 6 stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Statut  Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej 1 Politechnicznej
w Szczecinie, ul. Hoza 6 stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 6. 1. Mienie ruchome dotychczas uzytkowane przez Zespolty Szkét wymienione w § 11
§ 3 przejmie Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie
ul. Hoza 6.

2. Dokumentacje Zespotow Szkét wymienionych w§ 11 § 3, zwylaczeniem
dokumentacji przebiegu nauczania, przejmie archiwum Zachodniopomorskiego Centrum
Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie, ul. Hoza 6.

§ 7. Zobowiazania finansowe 1 naleznosci pozostate po Zespotach Szkét wymienionych
w§ 11 § 3 przejmie Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej 1 Politechnicznej
w Szczecinie ul. Hoza 6.

§8.Z dniem 1 wrze$nia 2012 r. zmienia si¢ nazwg¢ Technikum Zawodowego Nr
2 w dotychczasowym  Zachodniopomorskim  Centrum  Edukacyjnym  im.  prof.
H. Mierzejewskiego w Szczecinie, ul. Hoza 6 na Technikum Morskie i Politechniczne
w Zachodniopomorskim Centrum Edukacji Morskiej 1 Politechnicznej w Szczecinie
ul. Hoza 6.

§ 9. Z dniem 1 wrzesnia 2012 r. przenosi si¢ ksztatcenie w zawodach:

1) technik budownictwa okrgtowego oraz technik mechanik z Technikum Budowy Okrgtow
wchodzacego wsktad Zespotu Szkot Technicznych 1 Morskich w Szczecinie,
ul. Willowa 2/4;

2) technik logistyk, technik mechanik okretowy oraz technik nawigator morski z Technikum
Morskiego wchodzacego w sktad Zespotu Szkét Technicznych 1 Morskich w Szczecinie,
ul. Willowa 2/4;

3) technik mechanik z Technikum Mechanicznego wchodzacego w sktad Zespotu Szkot
Technicznych i Morskich w Szczecinie, ul. Willowa 2/4

do Technikum Morskiego i Politechnicznego w Zachodniopomorskim Centrum
Edukacji Morskiej i Politechnicznej z siedziba w Szczecinie, ul. Hoza 6.

§10.0d dnia 1 wrzesnia 2012 r. do dnia 31 sierpnia 2013 r. wsklad
Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie, ul. Hoza
6 wchodza:

1) Gimnazjum Sportowe Nr 1,

2) Technikum Morskie i Politechniczne,

3) Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 2,

4) Szkota Policealna Nr 2,

5) Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych Nr 2,

6) I Uzupelniajace Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych,
7) Szkota Policealna dla Dorostych Nr 1,
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8) Technikum Uzupehiajace dla Dorostych Nr 3,
9) Sezonowy Osrodek Doksztalcania Zawodowego,
10) Osrodek Ksztatcenia Praktycznego,

11) Osrodek Ksztatcenia Kursowego,

12) Osrodek Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

13) Osrodek Doskonalenia Nauczycieli,

14) Internat.

§ 11. Od dnia 1 wrzesnia 2013 r. w sktad Zachodniopomorskiego Centrum Edukac;ji
Morskiej 1 Politechnicznej w Szczecinie, ul. Hoza 6 wchodza:

1) Gimnazjum Sportowe Nr 1,
2) Technikum Morskie i Politechniczne,
3) Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 2,
4) Szkota Policealna Nr 2,
5) Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych Nr 2,
6) Szkota Policealna dla Dorostych Nr 1,
7) Technikum Uzupetniajace dla Dorostych Nr 3,
8) Sezonowy Osrodek Doksztalcania Zawodowego,
9) Osrodek Ksztatcenia Praktycznego,
10) Osrodek Ksztatcenia Kursowego,
11) Osrodek Bezpieczenstwa 1 Higieny Pracy,
12) Osrodek Doskonalenia Nauczycieli,
13) Internat.
§ 12. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 13. Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od momentu opublikowania w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Szczecin

Jan Stopyra
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XVII1/498/12
Rady Miasta Szczecin
z dnia 23 kwietnia 2012 r.

AKTZALOZYCIELSKI
Z dniem 1 wrzes$nia 2012 r. zaklada si¢
Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej
w Szczecinie, ul. Hoza 6

W  skltad Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej 1 Politechnicznej
w Szczecinie, ul. Hoza 6 wchodza:

1) Gimnazjum Sportowe Nr 1,

2) Technikum Morskie i Politechniczne,

3) Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 2,

4) Szkota Policealna Nr 2,

5) Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych Nr 2,

6) I Uzupehniajace Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych,
7) Szkota Policealna dla Dorostych Nr 1,

8) Technikum Uzupehiajace dla Dorostych Nr 3,
9) Sezonowy Os$rodek Doksztalcania Zawodowego,
10) Osrodek Ksztatcenia Praktycznego,

11) Osrodek Ksztatcenia Kursowego,

12) Osrodek Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,

13) Osrodek Doskonalenia Nauczycieli,

14) Internat.
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XVII1/498/12
Rady Miasta Szczecin
z dnia 23 kwietnia 2012 r.

Statut

Zachodniopomorskiego Centrum
Edukacji Morskiej i Politechnicznej
w Szczecinie, ul. Hoza 6

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Podstawe prawna Statutu stanowia :

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 z pdzn. zmianami),

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zdnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. Nr 61, poz. 624
z p6ézn. zmianami),

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z2003 r. Nr 118, poz.
1112 z pézn. zmianami),

4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkoéw 1sposobu oceniania, klasyfikowania ipromowania ucznidw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdziandw 1 egzamindw w szkolach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz.
262 z pdzniejszymi zmianami).

Rozdzial 2.
PODSTAWOWE INFORMACJE O ZACHODNIOPOMORSKIM CENTRUM
EDUKACJI MORSKIEJ I POLITECHNICZNEJ

§ 2. 1. Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej 1 Politechnicznej w Szczecinie
jest zespotem placéwek i szkot.

2. Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie, ul.
Hoza 6, zwany dalej Centrum tworza:

1) Gimnazjum Sportowe Nr 1,

2) Technikum Morskie i Politechniczne,

3) Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 2,

4) Szkota Policealna Nr 2,

5) Liceum Ogo6lnoksztatcace dla Dorostych Nr 2,

6) I Uzupehiajace Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych,
7) Szkota Policealna dla Dorostych Nr 1,

8) Technikum Uzupeiajace dla Dorostych Nr 3,

9) Sezonowy Osrodek Doksztalcania Zawodowego,
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10) Osrodek Ksztatcenia Praktycznego,
11) Osrodek Ksztatcenia Kursowego,
12) Osrodek Bezpieczenstwa i Higieny Pracy,
13) Osrodek Doskonalenia Nauczycieli,
14) Internat.
3. Nazwa Centrum brzmi:

Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej
w Szczecinie, ul. Hoza 6

4. Ustalona nazwa Centrum jest uzywana przez Centrum w pelnym brzmieniu. Na
pieczgciach 1 stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy: ,,Zachodniopomorskie
Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie”.

§ 3. 1. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) CENTRUM - rozumie si¢ przez to Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej
w Szczecinie,

2) DYREKTORZE - rozumie si¢ przez to dyrektora Centrum Edukacji Morskiej
1 Politechnicznej w Szczecinie,

3) RADZIE CENTRUM -rozumie si¢ przez to Radg Pedagogiczna Centrum Edukacji
Morskiej 1 Politechnicznej w Szczecinie zlozona 2z Rad Pedagogicznych Szkot
Mtodziezowych wraz z Internatem, Os$rodka Edukacji Dorostych oraz Osrodka
Ksztalcenia Praktycznego, w ktorych sktad wchodza pracownicy pedagogiczni,

4) SM - rozumie si¢ przez to Szkoly Mlodziezowe,

5) Internat — rozumie si¢ przez to Internat Centrum Edukacji Morskiej 1 Politechnicznej
w Szczecinie,

6) OED - rozumie si¢ przez to Osrodek Edukacji Dorostych,

7) OKP - rozumie si¢ przez to Osrodek Ksztatcenia Praktycznego,

8) ODN - rozumie si¢ przez to Osrodek Doskonalenia Nauczycieli,

9) OKK - rozumie sig przez to Osrodek Ksztatcenia Kursowego,

10) OBHP — rozumie si¢ przez to Osrodek Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.
2. Centrum prowadzone jest przez Gming Miasto Szczecin.
3. Organem nadzoru pedagogicznego jest Zachodniopomorski Kurator O$wiaty.
§ 4. SZKOLY MLODZIEZOWE

1. Nazwa gimnazjum wchodzacego w sktad Centrum sktada si¢ z nazwy Centrum i nazwy
tej szkoty. Gimnazjum wchodzace w skiad Centrum nosi pelna nazw¢ w brzmieniu:

Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej
Gimnazjum Sportowe Nr 1

w Szczecinie, ul. Hoza 6

2. Gimnazjum Sportowe Nr 1 prowadzi oddzialy sportowe.

3. Nazwa technikum wchodzacego w sktad Centrum sktada si¢ z nazwy Centrum i nazwy
tej szkoly. Technikum wchodzace w sktad Centrum nosi petna nazwe¢ w brzmieniu:
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Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej
Technikum Morskie i Politechniczne
w Szczecinie, ul. Hoza 6

4. Nazwa zasadniczej szkoly zawodowej wchodzacej w sktad Centrum sktada si¢ z nazwy
Centrum i nazwy tej szkoty. Zasadnicza szkota zawodowa wchodzaca w skad Centrum nosi
pelna nazwe w brzmieniu:

Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej
Zasadnicza Szkola Zawodowa Nr 2
w Szczecinie, ul. Hoza 6

5. Nazwa szkoly policealnej wchodzacej w sktad Centrum sktada si¢ z nazwy Centrum
inazwy tej szkoty. Szkota policealna wchodzaca w sklad Centrum nosi petna nazwe
w brzmieniu:

Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej
Szkola Policealna Nr 2

w Szczecinie, ul. Hoza 6

§ 5. SZKOLY DLA DOROSLYCH

1. Nazwa liceum ogo6lnoksztatcacego dla dorostych wchodzacego w sktad Centrum sktada
si¢ z nazwy Centrum 1 nazwy tej szkoty. Liceum ogolnoksztatcace dla dorostych wchodzace
w sktad Centrum nosi petna nazwg¢ w brzmieniu:

Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej
Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych Nr 2
w Szczecinie, ul. Hoza 6

2. Nazwa uzupehniajacego liceum ogolnoksztatcacego dla dorostych wchodzacego w sktad
Centrum sktada si¢ znazwy Centrum 1nazwy tej szkoly. Uzupetniajace liceum
ogolnoksztatcace dla dorostych wchodzace w sktad Centrum nosi pelng nazwe¢ w brzmieniu:

Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej
I Uzupelniajace Liceum Ogdlnoksztalcace dla Dorostych
w Szczecinie, ul. Hoza 6

3. Nazwa szkoty policealnej dla dorosltych wchodzace; w sklad Centrum sktada sig
znazwy Centrum inazwy tej szkoty. Szkota policealna dla dorostych wchodzaca w sktad
Centrum nosi pelna nazwe w brzmieniu:

Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej
Szkola Policealna dla Dorostych Nr 1
w Szczecinie, ul. Hoza 6

4. Nazwa technikum uzupehiajacego dla dorostych wchodzacego w sktad Centrum sktada
si¢ z nazwy Centrum i nazwy tej szkoty. Technikum uzupetniajace dla dorostych wchodzace
w sktad Centrum nosi petna nazwe¢ w brzmieniu:

Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej

Technikum Uzupehiajace dla Dorostych Nr 3
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w Szczecinie, ul. Hoza 6
§ 6. OSRODEK KSZTALCENIA KURSOWEGO

1. W Osrodku Ksztatcenia Kursowego podstawowymi formami ksztatcenia, doksztatcania,
atakze doskonalenia w formach pozaszkolnych sa kursy, szkolenia, seminaria,
samoksztalcenie kierowane, staze zawodowe.

2. Osrodek Ksztatcenia Kursowego podejmuje dzialania zgodne z orientacja rynkowa
czyli ukierunkowane na rozpoznawanie potrzeb szkoleniowych uczestnikéw kurséw oraz ich
w pelni  zaspokajanie poprzez organizacj¢ szkolen zgodnych ze zleceniem Klienta
zewngtrznego.

3. Osrodek Ksztatcenia Kursowego zapewnia dla prowadzonej przez siebie dziatalnosci:
1) plany 1 programy nauczania,
2) kadre¢ pedagogiczna,
3) wymagany nadzor wewngtrzny.

4. Zajecia na kursach prowadzone sa na wlasnej bazie dydaktycznej Centrum oraz na
bazie instytucji, z ktorymi wspotpracuje Centrum w tym zakresie.

§ 7. OSRODEK DOSKONALENIA NAUCZYCIELI
1. Osrodek Doskonalenia Nauczycieli dziata na terenie powiatu szczecinskiego.
2. Osrodek Doskonalenia Nauczycieli realizuje nastgpujace cele:
1) organizuje proces doksztatcania i doskonalenia nauczycieli,
2) organizuje system doradztwa nauczycieli,
3) wspomaga rozwdj jakosci ksztatcenia w placowkach edukacyjnych,
4) wspiera dzialania reformatorskie w o§wiacie,
5) wspotpracuje z placowkami edukacyjnymi w Polsce i za granica.
3. Do zadan Osrodka Doskonalenia Nauczycieli nalezy:

1) inspirowanie, organizowanie 1prowadzenie doskonalenia zawodowego nauczycieli
1 kadry kierowniczej publicznych oraz niepublicznych szkot 1 placowek,

2) przygotowywanie nauczycieli oraz kadry kierowniczej publicznych i niepublicznych
szko6t 1 placowek do wdrazania reformy o§wiatowe;,

3) opieka merytoryczna nad ruchem nowatorstwa pedagogicznego oraz innowacjami
pedagogicznymi i wychowawczymi,

4) tworzenie 1 utrzymywanie systemu doradztwa,

5) upowszechnianie  nowoczesnych  rozwiazan  w zakresie  metodyki  nauczania
1 wychowania,

6) wspomaganie nauczycieli w tworzeniu materialow dydaktycznych,
7) upowszechnianie réznych publikacji z zakresu nauczania i wychowania,

8) organizowanie kursow kwalifikacyjnych nadajacych nauczycielom kwalifikacje okreslone
w przepisach szczegdlowych, zwane dalej ,kursami kwalifikacyjnymi”, takze we
wspolpracy ze szkotami wyzszymi i zaktadami ksztalcenia nauczycieli:

9) opracowywanie 1 wydawanie materialdw metodycznych,
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10) upowszechnianie réznych form z zakresu edukacji niestacjonarne;j,

11) upowszechnianie wiedzy pedagogicznej we wspotpracy ze s$rodkami masowego
przekazu,

12) planowanie 1 organizowanie dzialan na rzecz rozwoju 1 awansu zawodowego nauczycieli
we wspoOlpracy z organami sprawujacymi nadzor pedagogiczny,

13) organizowanie réznorodnych form wspotpracy 1wymiany do$wiadczen pomigdzy
szkotami 1 placowkami,

14) wspotpraca  z Centralna  Komisja  Egzaminacyjng, Okrggowymi  Komisjami
Egzaminacyjnymi,

15) utrzymywanie systemu wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego 1 edukacyjnego,
16) opracowywanie i realizowanie réznych projektow ogoélnopolskich,

17) promowanie rozwigzan innowacyjnych w szkolnictwie na forum ogo6lnopolskim
1 migdzynarodowym,

18) raportowanie o stanie roznych obszarow ksztatcenia,
19) wspomaganie szkot w opracowywaniu systemow zarzadzania jakoscia,

20) wspieranie nauczycieli szkot 1innych placowek w opracowywaniu dokumentacji
pedagogicznej,

21) wspotpraca z Centralnymi Placowkami Doskonalenia,
22) organizowanie seminariow, konferencji 1 warsztatow metodycznych, lekcji otwartych,
23) publikowanie materiatlow dydaktycznych 1 metodycznych.
4. W Osrodku Doskonalenia Nauczycieli moga by¢ zatrudnieniu:
1) doradcy metodyczni,
2) specjalisci,
3) pracownicy administracyjno — techniczni.
§ 8. OSRODEK KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

1. W strukturze Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej 1 Politechnicznej
funkcjonuje Centurm Ksztalcenia Praktycznego ktdrego nosi nazwe Zachodniopomorskie
Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej - Os$rodek Ksztalcenia Praktycznego
w Szczecinie

2. Podstawowa forma pracy dydaktycznej OKP sg zajecia praktyczne, praktyki zawodowe,
zajecia praktyczne prowadzone w systemie warsztatowo — produkcyjnym i pracowniano —
¢wiczeniowym.

3. Szczegbdtowa organizacjg zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
OKP.
4. Do zadan OKP nalezy:

1) organizowanie zaje¢ praktycznych dla uczniow 1istuchaczy szkot zawodowych
zasadniczych, $rednich, liceum profilowanych iszkot policealnych w pelnym zakresie
programowym badz w zakresie wybranych tre$ci programowych,

2) organizowanie zaje¢ egzaminéw znauki zawodu i przygotowania zawodowego dla
ucznidw 1 stuchaczy szkoét zawodowych,
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3) organizowanie przysposobienia do pracy dla uczniow szkot podstawowych uczacych sig
w klasach przysposabiajacych do pracy zawodowej,

4) realizowanie innych zadan edukacyjnych zleconych przez organ prowadzacy oraz inne
jednostki organizacyjne 1 podmioty gospodarcze, a w szczegolnosci:

5) organizowanie praktyk zawodowych dla ucznidow i stuchaczy wszystkich typow szkot,

6) prowadzenie preorientacji zawodowej dla uczniéw szkot gimnazjalnych na zlecenie
dyrektoréw szkot gimnazjalnych.

§ 9. OSRODEK BEZPIECZENSTWA i HIGIENY PRACY

1. Osrodek Bezpieczenstwa i Higieny Pracy Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji
Morskiej 1 Politechnicznej wykonuje zadania stuzby BHP w Centrum w ramach zadan
powierzonych przez organ prowadzacy wykonuje nieodptatnie zadania stuzby bezpieczenstwa
1 higieny pracy na rzecz szkoét i placowek oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym
jest Miasto Szczecin.

2. Powierzenie tych zadan nast¢puje na podstawie porozumien zawartych pomigdzy
szkotami, placowkami o$§wiatowymi a Centrum.

3. Do zadan Osrodka BHP nalezy w szczegdlnosci:

1) kontrola obiektow szkolnych, stanowisk 1iprocesdow pracy oraz nauki w zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ergonomii, przedstawianie ich wynikow 1 propozycji
dziatan korygujacych lub zapobiegawczych, doradztwo w zakresie stosowania przepisow
1 zasad bhp oraz organizacji 1 metod bezpiecznej pracy,

2) wspotpraca  z komorkami  kadr nadzorowanych szkét iplacowek, lekarzami
profilaktykami, laboratoriami dokonujacymi pomiarow S$rodowiska pracy, spoleczna
inspekcja pracy oraz organami nadzoru i kontroli nad warunkami pracy,

3) prowadzenie instruktazu ogolnego dla nowozatrudnionych nauczycieli 1 pracownikow nie
bedacych nauczycielami,

4) badanie przyczyn i okoliczno$ci wypadkow przy pracy 1 nauce, wypadkow w drodze do
pracy izpracy oraz chorob zawodowych oraz sporzadzanie dokumentacji dla celéw
profilaktyki i ubezpieczenia spotecznego,

5) koordynowanie pracy stuzby BHP dziatajacych w szkotach i placowkach, nie zwiazanych
z Osrodkiem BHP umowa o wykonywanie zadan, podlegajacych dyrektorowi wydziatu
wlasciwego ds. oswiaty Urzedu Miejskiego w Szczecinie,

6) gromadzenie i przetwarzanie informacji dotyczacych wypadkéw przy pracy oraz
wdrodze do izpracy atakze wypadkéw wucznidw zaistniatych w nadzorowanych
placéwkach, dla celdéw statystycznych , profilaktycznych, szkoleniowych oraz na potrzeby
organow kontrolujacych.

4. W Osrodku BHP moga by¢ zatrudnieni pracownicy spelniajacy okreslone
w Rozporzadzenia Rady Ministrow adnia 2 wrze$nia 1997 r. wsprawie stluzby
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz posiadajacy uprawnienia pedagogiczne.

5. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow O$rodka BHP okres$laja przepisy
dotyczace pracownikéw administracji Centrum.

§ 10. STALY OSRODEK DOKSZTALCANIA ZAWODOWEGO

1. Staly Osrodek Doksztalcania Zawodowego (zwany dalej Osrodkiem) wchodzi w sktad
Osrodka Ksztalcenia Praktycznego Zachodniopomorskiego Centrum Edukacyjnego.
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2. Osrodek jest publiczng placowka szkoleniowa, ktora umozliwia uzyskanie lub
uzupetnienie ogolnej wiedzy zawodowej w ramach nauki kursowe;.

3. Osrodek prowadzi ksztalcenie i1 doksztatcanie mtodocianych pracownikow ido jego
zadan nalezy:

1) ksztatcenie ~w zakresie teoretycznych przedmiotdow zawodowych mtodocianych
pracownikow zatrudnionych u pracodawcow na podstawie zawarte] umowy o pracg
iuczgszczajacych do  oddzialow  wielozawodowych ~ w zasadniczych  szkotach
zawodowych,

2) doksztatcanie w zakresie teoretycznych przedmiotéw zawodowych mtodocianych
pracownikow zatrudnionych u pracodawcow na podstawie zawarte] umowy o pracg
w celu przygotowania zawodowego,

3) przygotowanie do egzaminu na tytut robotnika wykwalifikowanego lub czeladnika i nie
uczgszezajacych do oddzialow wielozawodowych w zasadniczych szkotach zawodowych.

4. Nauczanie w o$rodku organizowane jest zgodnie z planem i programami nauczania
obowiazujacymi w szkolnictwie zawodowym.

§ 11. INTERNAT

1. Internat Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej
w Szczecinie, zwany w dalszym ciagu Internatem, jest placoéwka opiekunczo- wychowawcza
przeznaczong dla mtodziezy uczgszczajacej do szkdt mlodziezowych.

2. Internat jest placoéwka przeznaczona dla chtopcow 1 dziewczat.

3. Internat prowadzi dzialalno$¢ w okresach trwania zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych
w Centrum.

4. Dla uczestnikow kursow i praktyk zapewnia si¢ funkcjonowanie internatu przez 7 dni
w tygodniu.

5. Pobyt w Internacie jest odptatny.

6. Dyrektor moze w miar¢ mozliwosci zwolni¢ uczniéw bedacych w ztych warunkach
materialnych z odptatnosci za Internat lub ta odptatnos¢ obnizy¢ na podstawie pisemnego
wniosku mieszkanca.

7. Wysokos$¢ optat dla mieszkancow internatu okreslona jest w Zarzadzeniach Dyrektora.
8. Internat zapewnia przebywajacym w nim wychowankom catodobowa opieke.
9. Warunki zakwaterowania i wyzywienia okresla regulamin wewngtrzny internatu.

10. W internacie zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych i pracownikow administracji
1 obstugi.

11. Pracownikami pedagogicznymi sa: kierownik internatu oraz wychowawcy.
12. Pracownicy pedagogiczni Internatu sg cztonkami Rady Centrum.

13. Internatem kieruje kierownik, ktory jest przetozonym wszystkich pracownikéw
internatu oraz opiekunem mtodziezy mieszkajacej w Internacie.

14. Kierownika Internatu powotuje i odwotuje Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady
Centrum oraz organéw prowadzacego 1 nadzorujacego szkotg.

15. Szczegotowe przydziaty obowiazkéw dla wszystkich pracownikéw Internatu okresla
kierownik Internatu.
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16. Obstugg finansowa internatu prowadzi dziat ksiggowosci Centrum.

Rozdzial 3.
CELE 1 ZADANIA CENTRUM

§ 12. Centrum realizuje cele izadania okreSlone w ustawie o systemie os$wiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczeg6lnosci:

1) prowadzi szkoly dla mtodziezy 1 szkoty dla dorostych,

2) ksztakci, doksztalca i doskonali osoby doroste w formach pozaszkolnych,
3) zapewnia wlasciwe warunki rozwoju osobom uczacym sig,

4) realizuje zadania zwigzane z przyznawaniem tytutéw kwalifikacyjnych,

5) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy 1umiejgtnosci niezbgdnych do uzyskania
$wiadectwa szkoly i ztozenia egzaminow,

6) umozliwia absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

7) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow izasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkéw szkotly 1 wieku uczniow,

8) sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoly,
udziela uczniom pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

Rozdzial 4.
ORGANY CENTRUM

§ 13. Organami Centrum sg :

1) Dyrektor Centrum, ktory jest powotywany iodwotywany przez organ prowadzacy
szkote,

2) Rada Centrum,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
Rozdzial 5.
DYREKTOR CENTRUM

§ 14. 1. Dziatalnoscia szkoty kieruje dyrektor.
2. Do kompetencji dyrektora nalezy:

1) kierowanie = biezaca  dzialalno$cia  dydaktyczno-wychowawcza  szkoly  oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) sprawowanie opieki nad uczniami i stworzenie warunkéw harmonijnego ich rozwoju
psychofizycznego, poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

4) przygotowanie i przewodniczenie posiedzeniom rady pedagogiczne;j,

5) realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych wramach jej kompetencji
stanowiacych,

6) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym przez
radg pedagogiczna,
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7) ponoszenie odpowiedzialno$ci za prawidlowe wykorzystanie $rodkow finansowych
szkoty,

8) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych,

9) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

3. Dyrektor ma prawo do:
1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty,
2) przyjmowania uczniow do szkoty,
3) oceny pracy nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,
4) udzielania pomocy metodycznej 1 merytorycznej w sprawach wychowawczych,
5) decydowania o wewngtrznej organizacji pracy szkoly i jej funkcjonowania biezacego,
6) podpisywania dokumentoéw 1 korespondencji,

7) wydawania zarzadzen w sprawach warunkéw pracy ucznidw, nauczycieli, pracownikéw
administracji oraz dotyczacych ich bezpieczenstwa.

4. Dyrektor jest kierownikiemdla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow nie
bedacych nauczycielami. W szczegdlnosci dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagrod 1wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1innym
pracownikom szkoty,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawie
odznaczen, nagrdd 1 innych wyrdznien nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty,

5. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje ze wszystkimi organami szkoty
oraz spotecznos$cia lokalna.

6. W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora
szkoty.

7. Dyrektor szkoty powierza funkcje wicedyrektora oraz z niej odwoluje po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej i organu prowadzacego.

8. Dyrektor Centrum ustala zakres obowiazkéw, czynnosci, odpowiedzialnosci
1 uprawnien wicedyrektora zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

9. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowiazki pelni wicedyrektor.

10. Dyrektor Centrum, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

11. Dyrektor Centrum moze, wdrodze decyzji, skresli¢ ucznia zlisty uczniow
w przypadkach okre$lonych w statucie. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaly Rady
Centrum, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

12. Dyrektor Centrum w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Centrum, Rada
Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.
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Rozdzial 6.
RADA CENTRUM

§ 15. 1. Rada Centrum jest kolegialnym organem kierowania dziatalnoscia Centrum
w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. Rada Centrum dziata na podstawie Regulaminu Centrum uchwalonego przez ogdlne
zebranie. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Centrum.

3. W sklad Rady Centrum wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Centrum.

4. W zebraniach Rady Centrum moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Centrum.

5. Przewodniczacym Rady Centrum jest Dyrektor Centrum.

6. Dyrektor Centrum przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Centrum oraz zawiadamia
wszystkich cztonkow Rady o terminie, miejscu i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem
Rady.

7. Zebrania plenarne Rady Centrum organizowane sa przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miarg biezacych potrzeb.

8. Zebrania moga by¢ zwolywane z inicjatywy przewodniczacego Rady, na wniosek
organu prowadzacego szkol¢ lub na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, albo
co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Centrum.

9. Dyrektor Centrum przedstawia Radzie Centrum nie rzadziej niz dwa razy w roku
ogblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz sprawozdania
z dziatalnos$ci szkoty.

10. Uchwaty Rady Centrum podejmowane sa zwykla wigkszo$cia gtosow w obecno$ci co
najmniej potowy jej cztonkow.

11. Wszystkie zebrania Rady Centrum sa protokolowane.

12. Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Centrum jesli moga one narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
innych nauczycieli i pracownikow szkoty.

13. Do kompetencji stanowigcych Rady Centrum nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) zatwierdzanie Programu Wychowawczego szkoty oraz Programu Profilaktyki, po
zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski,

3) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,

4) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji, eksperymentéw i kierunkéw ksztalcenia
wdrazanych w szkole,

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli /WDN/,

6) zatwierdzanie regulaminow o charakterze wewngtrznym,

7) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw,
14. Rada Centrum opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacj¢ pracy Centrum, wtym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,
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2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski Dyrektora Centrum o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora Centrum w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajg¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

15. Dyrektor Centrum wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Centrum oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkot¢ uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

16. Rada Centrum moze wystapi¢ z wnioskiem o zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalno$ci
Centrum, jej Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole, rowniez z wnioskiem
o odwotanie ze stanowiska. Organ uprawniony do odwolania jest zobowiazany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku w ciagu 14 dni od
otrzymania wniosku.

17. Rada Centrum wybiera swoich przedstawicieli reprezentujacych ja na zewnatrz na
posiedzeniu Rady Centrum zwykla wigkszoscia gtosow w obecno$ci co najmniej polowy jej
cztonkéw w glosowaniu tajnym lub jawnym.

18. Rada Centrum ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory musi by¢ zgodny ze
statutem Centrum. Zebrania Rady sa protokotowane.

Rozdzial 7.
RADA RODZICOW

§ 16. 1. Rodzice uczniow Szkot Mtodziezowych tworza Rade Rodzicoéw, ktora stanowi
reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

2. Rada Rodzicow dziata na podstawie Regulaminu Rady Rodzicow uchwalonego przez
ogoblne zebranie rodzicow. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Centrum.

3. Rada Rodzicow jest organem wspomagajacym Centrum w realizacji jego statutowych
zadan, wspotpracuje z Centrum w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

4.Na poczatku roku szkolnego Rada Rodzicow uzupetlnia swoj sktad zgodnie
z regulaminem.

5. W obradach Rady moga uczestniczy¢ osoby z glosem doradczym.

6. Dyrektor Centrum moze zawsze uczestniczy¢ w obradach Rady Rodzicow 1 jej
organdw.

7.Rada Rodzicow moze wystgpowa¢ do Rady Centrum, Dyrektora z wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw Centrum.

8. Przedstawiciele Rady Rodzicow na zaproszenie Dyrektora Centrum moga uczestniczy¢
w posiedzeniach Rady Centrum.

9. Zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.

10. W celu wiasciwego gospodarowania finansami Rada Rodzicéw prowadzi ksiggowosc.
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Rozdzial 8.
SAMORZAD CENTRUM

§ 17. 1. Uczniowie Szkét Mlodziezowych oraz stuchacze Szkot dla  Dorostych
wspoltworza Samorzad Centrum zwany dalej Samorzadem, ktéry jest reprezentantem ogdtu
uczniéw/shuchaczy.

2. Samorzad dziala na podstawie Regulaminu Samorzadu uchwalonego przez ogolne
zebranie. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Centrum.

3. Samorzad Centrum ma prawo:

1) przedklada¢ wszystkim organom Centrum wnioski iopinie w sprawach dotyczacych
funkcjonowania Centrum, a w szczegdlnosci realizacji praw uczniow 1 stuchaczy,

2) redagowac i wydawac gazetg szkolna,

3) organizowa¢ dziatalno§¢ kulturalng, oS$wiatowa, sportowa irozrywkowa zgodnie
z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z Dyrektorem Centrum,

4) wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna Samorzadu Centrum.

4. Przedstawiciele samorzadu, =zaproszeni przez Dyrektora, moga uczestniczy¢
w okreslonych czgsciach zebrania Rady Centrum.

Rozdzial 9.
ORGANIZACJA PRACY CENTRUM

§ 18. Szczegotowe  terminy  rozpoczgcia  izakonczenia  zaje¢  dydaktycznych
1 wychowawczych w danym roku szkolnym, przerw $wiatecznych, ferii zimowych 1 letnich
okresla Dyrektor Centrum na podstawie obowiazujacych przepisOw w sprawie organizacji
roku szkolnego.

§ 19. 1. Szczegdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania iopieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez Dyrektora Centrum na
podstawie szkolnych planéw nauczania, zadah rzeczowych oraz planu finansowego Centrum.

2. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy Centrum.

3. W arkuszu organizacyjnym Centrum zamieszcza si¢ W szczegllnosci liczbg
pracownikow szkoty, wtym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogo6lna
liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy Centrum.

4. Organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez
dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

5. Proces nauczania w Centrum podlega ocenie zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem
Oceniania, ktory stanowi Zalacznik Nr 1 do Statutu.

6. Wymagania edukacyjne poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych okre$laja nauczyciele
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych.

7. Z wymaganiami, o ktérych mowa w ust. 6, nauczyciele zapoznaja ucznidow i stuchaczy
na poczatku kazdego roku szkolnego/semestru.
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§ 20. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna Centrum jest oddziat zlozony z ucznidw,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowiazkowych, okreslonych planem nauczania opracowanym na podstawie
ramowego planu nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego oraz podstawami programowymi dla danego
przedmiotu.

2. Liczba ucznidow w oddziale dostosowana jest do mozliwosci lokalowych Centrum
1 zgodna z zarzadzeniami wydawanymi w tej sprawie przez organ prowadzacy.

§ 21. 1. Podstawowa forma pracy Centrum sa zajgcia edukacyjne prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, zachowujac ogolny tygodniowy czas
pracy obliczony na podstawie tygodniowego rozkladu zaje¢, nie dluzszym jednak niz 60
minut.

3.Rada Centrum moze podja¢ uchwalg, w ktorej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej, zachowujac ogolny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego
planu nauczania.

§ 22. 1. Zajecia wymagajace specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa moga by¢
zorganizowane w grupach zgodnie zobowiazujacymi przepisami. Do zaj¢¢ tych naleza:
jezyki obce, wychowanie fizyczne, technologia informacyjna, informatyka 1inne
zatwierdzone w arkuszu organizacyjnym, a wynikajace z kierunku ksztalcenia.

2. W miar¢ posiadania $rodkow finansowych Dyrektor Centrum moze zorganizowac
zajecia w grupach z innych przedmiotéw uznanych za kierunkowe w klasach o okre§lonym
kierunku ksztatcenia.

§ 23. 1. Centrum w miar¢ potrzeb uczniow 1 wlasnych mozliwosci organizuje zajgcia
dodatkowe dla uczniow.

2. Zajgcia  dodatkowe sa prowadzone w formie kot przedmiotowych, zespotdw
zainteresowan, zaje¢ fakultatywnych migdzyklasowych itp.

§ 24. Centrum moze przyjmowaé stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkol wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego migdzy Dyrektorem Centrum a poszczegdlnymi
nauczycielami, zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkola wyzsza.

§ 25. 1. Rodzice iopiekunowie prawni uczniow wspoldziataja ze szkola w sprawach
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i profilaktyki zdrowotne;.

2. Formy wspotdziatania obejmuja prawo rodzicow do:

1) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w danej
klasie i szkole,

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminow,

3) znajomosci Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania, Programu Wychowawczego,
Programu Profilaktyki,

4) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postegpoéw lub
przyczyn trudnos$ci w nauce,
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5) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia,

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu Centrum opinii na temat pracy Centrum.

3. Oprocz zebran rodzicielskich organizowanych przynajmniej raz na kwartal szkota
organizuje konsultacje, czyli indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami uczacymi
poszczegbdlnych przedmiotow. Szczegdlowy terminarz zebran i konsultacji podawany jest do
informacji rodzicow na poczatku roku szkolnego.

4. Za zgoda Dyrektora Centrum wicedyrektorzy, wychowawcy klasy lub Rada Rodzicow
moga zorganizowac spotkania indywidualne lub zbiorowe rodzicéw z nauczycielami badz
dyrekcja.

5. Kontakt wychowawcy lub innego nauczyciela z rodzicami moze si¢ odbywac takze
droga telefoniczna i listowna.

§ 26. 1. W Centrum organizowana jest dobrowolna i nieodptatna pomoc psychologiczno —
pedagogiczna,

2. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, pedagog
1 specjali$ci zatrudniani w szkole.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy ucznia, rodzicow
ucznia, nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajgcia z uczniem, poradni psychologiczno—
pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

4. Formy, sposoby 1iokres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczego6lne formy bgda realizowane dla ucznia ustala dyrektor.

5. Dyrektor tworzy zespot skladajacy si¢ znauczycieli 1 specjalistow pracujacych
Z uczniem.

6. Zespot planuje 1 koordynuje udzielanie uczniom w szkole pomocy psychologiczno —
pedagogicznej.

7. Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej

zuwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposobow i okresu udzielania uczniowi pomocy;
3) w gimnazjum — zaplanowanie dziatah z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego.

8. Dyrektor niezwlocznie na pismie informuje rodzicow ucznia o ustalonych dla ucznia
formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

9. Zespdt ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej opracowuje dla ucznia plan dziatan
wspierajacych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

10. Zespot zaktada i prowadzi kartg indywidualnych potrzeb ucznia zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

§27. 1. W Centrum dziata biblioteka, ktora jest interdyscyplinarng pracownia szkolna
stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych
szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzacji wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicow.
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2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Centrum, rodzice
a takze inne osoby za zgoda Dyrektora Centrum.

3. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow,
2) korzystanie ze zbioréw w czytelni lub wypozyczanie poza biblioteke,
3) korzystanie z Multimedialnego Centrum Informacyjnego,

4) prowadzenie zaje¢ bibliotecznych na poczatku nauki klas pierwszych iw klasach
starszych zgodnie z ramowym planem nauczania.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja uczniom swobodne korzystanie z ksiggozbioru
oraz internetu w czasie lekcji i1 po ich zakonczeniu.

5. Biblioteka uzupelnia ksiggozbiér w miar¢ posiadanych przez szkolg $rodkow
finansowych. Zakupy ksiazek dokonywane sa przez bibliotekarzy w porozumieniu
z Dyrektorem Centrum.

6. Biblioteka organizuje wystawy nowosci czytelniczych, rozwija kultur¢ czytelnicza
wsrod ucznidw oraz prowadzi informacj¢ na temat nowo$ci wydawniczych.

7. Biblioteka opracowuje na kazdy rok szkolny plan pracy oraz regulamin okreslajacy
zasady korzystania ze zbiorow bibliotecznych i zbiordw czytelni oraz czytelni internetowe;.

8. Do zadan nauczycieli — bibliotekarzy nalezy:
1) udostgpnianie ksiggozbioru,
2) udzielanie porad bibliograficznych,
3) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
4) przysposobienie czytelnicze w ramach lekcji bibliotecznych,
5) udostgpnianie nauczycielom i uczniom potrzebnych im materiatéw tematycznych,
6) organizowanie pracy aktywu bibliotecznego,

7) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw, przygotowanie okresowych analiz
czytelnictwa,

8) zakup nowosci czytelniczych i1 biezace informowanie o nich Rady Pedagogicznej,
9) opracowywanie zbioréw, ich klasyfikowanie i katalogowanie,
10) selekcja 1 konserwacja zbiorow.
9. Zadania nauczyciela bibliotekarza opracowuje i przedstawia Dyrektor Centrum na
pismie.
Rozdzial 10.
UCZNIOWIE I SLUCHACZE CENTRUM.

§ 28. 1. Zasady rekrutacji ucznidow 1istuchaczy reguluje Rozporzadzenie Ministra
wlasciwego dla spraw oS$wiaty oraz obowiazujace zasady ustalane przez
Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty.

2. Rekrutacji dokonuje powolana przez Dyrektora Szkoty Szkolna Komisja Rekrutacyjno
— Kwalifikacyjna w oparciu o opracowany przez siebie Regulamin Szkolnej Komisji
Rekrutacyjno - Kwalifikacyjne;.
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3. Plan naboru w danym roku szkolnym zatwierdza organ prowadzacy szkote.

4. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do klas pierwszych zobowiazani sa do zlozenia
w okre$lonym przepisami terminie wymaganych dokumentow.

5.0 przyjeciu kandydatow do klasy pierwsze] decyduja wyniki postgpowania
kwalifikacyjnego  okreslone =~ w Regulaminie = Szkolnej = Komisji ~ Rekrutacyjno —
Kwalifikacyjnej, o ktorym mowa w pkt. 2.

§ 29. 1. Do obowiazkdéw ucznia/stuchacza nalezy:

1) obecnos¢ 1aktywne uczestnictwo w zajeciach wynikajacych zplanu i programu
nauczania;

2) opanowanie materiatu nauczania okreslonego programem;

3) Sciste przestrzeganie ogdlnie obowiazujacych przepisow oraz zarzadzen i zalecen
wydawanych przez wiadze szkolne;

4) poszanowanie mienia szkoty;
5) zachowanie postawy godnej ucznia / stuchacza.
2. Uczen/ stuchacz ma prawo do:
1) korzystania z pomieszczen 1 urzadzen stuzacych do nauki;
2) spotecznego dzialania w Samorzadzie Centrum,

3) zglaszania, za posrednictwem Samorzadu Centrum, do Dyrektora Szkoty 1 Rady Centrum
opinii 1 uwag dotyczacych zaje¢ 1 warunkdéw nauki;

4) organizowania imprez kulturalnych, biwakéw 1 wycieczek, za zgoda Dyrektora Centrum.

§ 30. W przypadku nieprzestrzegania praw ucznia/stuchacza przez statutowe organy
Centrum, uczen/stuchacz moze wnie$¢ skarge na organ naruszajacy jego prawa do:

1) Dyrektora Centrum,;

2) Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty w Szczecinie za posrednictwem Dyrektora
Centrum.

§ 31. 1. Centrum moze przyzna¢ - zaslugujacym na to uczniom/stuchaczom - nastgpujace
wyroznienia 1 nagrody:

1) ustng pochwale opiekuna lub nauczyciela za osiagnigcie wysokich efektow w procesie
dydaktycznym (lub wzorowa postawg moralna na tle oddziatu);

2) ustng pochwale Dyrektora Centrum za odniesione sukcesy w dzialalnosci na rzecz
Centrum;

3) nagrode rzeczowa lub list pochwalny dla ucznidw, shuchaczy iabsolwentéw, ktorzy
osiagneli najlepsze wyniki w nauce lub wykazali si¢ wyrdzniajaca, aktywna postawa
w minionym roku szkolnym.

2. Centrum moze stosowa¢ wobec ucznidw/stuchaczy nastgpujace kary:

1) nagana Dyrektora Centrum za drastyczne naruszanie norm wspolzycia spotecznego
1 umys$lne dzialania na szkodg innych oraz famanie obowiazkoéw zawartych w Statucie;

2) skreslenie z listy ucznidow/stuchaczy w przypadku:

a) gdy wuczen/stluchacz zostaje skazany prawomocnym wyrokiem sadu na kare
pozbawienia wolnosci,
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b) za rozprowadzanie narkotykow i §rodkéw odurzajacych w Centrum,
¢) za rozbdj, udowodniong kradziez mienia szkolnego lub osobistego,
d) za nagminne opuszczanie zaj¢¢ szkolnych bez usprawiedliwienia,
e) za drastyczne zakldcenie toku lekcyjnego,

f) za tamanie innych norm prawnych wynikajacych z niniejszego Statutu, pomimo
zastosowania kary wymienionej w pkt. 1,

g)za posiadanie ispozywanie alkoholu oraz zazywanie narkotykéw i $rodkow
odurzajacych na terenie Centrum oraz za uczestniczenie w zajeciach 1imprezach
szkolnych pod wptywem alkoholu, narkotykéw 1 srodkow odurzajacych uczen/stuchacz
moze by¢ ukarany kara do skreslenia z listy uczniow/ stuchaczy wilacznie.

§ 32. 1. Karg nagany stosuje Dyrektor Centrum na wniosek opiekuna oddziatu lub innego
nauczyciela, po wystuchaniu ucznia/stuchacza.

2. Od wymierzonej kary uczen/stuchacz moze odwota¢ si¢ w terminie 3 dni do Dyrektora
Centrum.

3. Dyrektor Centrum, po zapoznaniu si¢ z problemem, podejmuje decyzje o podtrzymaniu
lub anulowaniu kary.

4. Karg skreslenia z listy uczniéw/stluchaczy podejmuje Dyrektor Centrum na drodze
decyzji administracyjnej na podstawie uchwaly Rady Centrum ipo zasiggnigciu opinii
Samorzadu Centrum.

5. Uczen/Stuchacz skreslony z listy uczniow/stuchaczy Centrum moze w terminie 14 dni
od dorgczenia decyzji o skresleniu wnies$¢, za posrednictwem Dyrektora Centrum, odwotanie
do Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty w Szczecinie, w trybie okreslonym przez
przepisy ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego z dnia 14 czerwca 1960 roku (Dz.
U. z 2000 roku Nr 98, poz. 1071 ze zmianami).

6. Organ odwolawczy o podjetej decyzji powiadamia na pisSmie wnioskodawcg oraz organ
Centrum, ktory wymierzyt karg.

Rozdzial 11.
PRACOWNICY CENTRUM

§33.1. W Centrum zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikdw administracyjnych
i pracownikéw obstugi. Mozna takze zatrudni¢ pedagoga szkolnego lub psychologa.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1iinnych pracownikow, o ktorych mowa w ust.
1 okreslaja odrgbne przepisy.

§ 34. Centrum dazy do zapewnienia uczniom warunkow do prawidlowej opieki medyczne;j
na terenie Centrum. W Centrum istnieje gabinet pomocy przedmedycznej, w ktorym
udzielana jest dorazna pomoc medyczna i prowadzona promocja zdrowia.

§ 35. Wszyscy pracownicy Centrum zobowiazani sa do przestrzegania przepisow bhp
1 indywidualnych zakreséw obowiazkow i odpowiedzialnosci, opracowanych przez Dyrektora
Centrum.

Rozdzial 12. ]
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36. 1. Szkoty wchodzace w skiad Centrum uzywaja pieczgci urzegdowej zgodnie
z odrgbnymi przepisami.
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2. Centrum posiada piecze¢ urzgdowa wspolna dla wszystkich szkét wehodzacych w jego
sktad, zawierajaca nazwe Centrum.

3. Tablice i pieczgcie szkoét wchodzacych w sktad Centrum zawieraja nazwe Centrum
1 nazwg szkoty.

§ 37. Centrum moze posiada¢ wlasny sztandar, godlo oraz ceremoniat szkolny.

§ 38. 1. Centrum jest jednostka budzetowa, prowadzi 1przechowuje dokumentacje
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej 1 materiatlowej okreslaja odrgbne przepisy.

§39.1. W Centrum znajduje si¢ archiwum stuzace do sktadania akt idokumentow
archiwalnych.

2. Zasady przechowywania i gromadzenia archiwaliow okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 13.
ZMIANY STATUTU

§ 40. 1. Zmiana zapisOw w statucie jest konieczna zawsze wtedy, gdy zachodzi jedna
z nizej wymienionych przestanek:

a) nastgpita zmiana przepisOw prawa oswiatowego i nowe zapisy w aktach normatywnych
WYyZsze] rangi sa sprzeczne z zapisami w statucie,

b) wprowadzane sa nowe rozwiazania organizacyjne i strukturalne, wdrazane w celu
usprawnienia pracy w Centrum.

2. Zmiany do niniejszego statutu, z zastrzezeniem ust. 4 moga by¢ dokonane na wniosek:
1) Dyrektora,
2) 2/3 cztonkéw Rady Centrum,
3) organu sprawujacy nadzor pedagogiczny nad Centrum.

3.Rada Centrum przygotowuje projekt zmian w statucie oraz podejmuje uchwale
W sprawie zmian w statucie.

4. Po wprowadzeniu kilku zmian do statutu, Dyrektor centrum przygotowuje tekst
jednolity statutu, ktory zostaje zatwierdzony uchwata Rady Centrum.

5. Zmiany w statucie dotyczace Osrodka Doskonalenia Nauczycieli moga by¢ dokonane
na wniosek Dyrektora Centrum.

6. Projekt zmian w statucie dotyczacy ODN przygotowuja pracownicy pedagogiczni
Osrodka.

7. W razie wylaczenia ODN z Centrum statut Os$rodka stanowia przepisy niniejszego
statutu odnoszace si¢ do ODN, z tym, ze po wylaczeniu, zmiany statutu Osrodka dokonuje
dyrektor samodzielnego ODN w drodze Zarzadzenia Dyrektora.
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Zatacznik Nr 1 do Statutu

Wewnatrzszkolny System Oceniania obowigzujacy w szkotach ZCEMiP.

§1

Niniejszy Wewnatrzszkolny System Oceniania reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidw istuchaczy, zwanych dalej uczniami, uczeszczajgcych do gimnazjum, szkot
ponadgimnazjalnych, szkoty policealnej dla miodziezy i stuchaczy szkét dla dorostych

Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie.

1. Cele oceniania:
Diagnozowanie osiggnie¢ dydaktycznych ucznia/stuchacza;
Wspieranie ucznia/ stuchacza, motywowanie;
Rozpoznanie mozliwosci ucznia/ stuchacza, uzdolnien, zainteresowan;
Wdrazanie do systematycznej pracy;
Przekazanie uczniom/ stuchaczom wskazéwek do samodzielnego planowania przysziosci;
Przekazywanie rodzicom informac;ji o postepach dziecka;
2. Na proces oceniania skiada sie:
Przekazania uczniom/ stuchaczom wymagan edukacyjnych, stanowigcych podstawe do ustalenia
ocen klasyfikacyjnych;
Ustalenie skali ocen czastkowych
Ustalenie ocen klasyfikacyjnych;
Ustalenie ocen z zachowania;
Zasady przeprowadzenia egzaminéw klasyfikacyjnych;
Zasady i procedury przekazywanie ocen ucznidéw rodzicom lub stuchaczom;
3. Zasady oceniania:
A. Wypowiedzi ustne:
Uczen/ stuchacz moze by¢ pytany z trzech ostatnich tematow;
Przed lekcjg uczen/ stuchacz ma prawo dwa razy w semestrze zgtosi¢ nieprzygotowanie;
Ocena jest krétko uzasadniona przez nauczyciela;
Ocene niedostateczng uczen/ stuchacz moze poprawic;
B. Zasady przeprowadzania kartkowek.
Kartkéwka to pisemna odpowiedz z trzech ostatnich lekciji;
Przed lekcjg uczen/ stuchacz ma prawo dwa razy w semestrze zgtosi¢ nieprzygotowanie,
w zwigzku z tym nie pisze kartkdwki;
Ocene niedostateczng uczen/ stuchacz moze poprawic;
C. Zasady przeprowadzania klaséwek:
Klaséwka to zapowiedziana, tydzien wczesniej (z wpisem w dzienniku), praca pisemna
trwajgca godzine lekcyjnag;
Uczen/ stuchacz pisze nie wiecej niz trzy klasowki w tygodniu i tylko jedng dziennie (nie
dotyczy sprawdziandéw poprawkowych);
Nieobecnos¢ na klaséwce uczen/ stuchacz musi usprawiedliwi¢, w przeciwnym razie nie ma
prawa poprawy, a niezliczony materiat wptywa na ocene koncowa;
Nauczyciel sprawdza prace w ciggu dwoch tygodni, omawia i ustala termin ewentualnej
poprawy;
Prace sg przechowywane przez nauczyciela w szkole do kohca roku szkolnego;
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Szczegotowe zasady ocenia znajdujg sie w Przedmiotowych Systemach Oceniania.

1. Ocenia sie nastepujace formy pracy ucznia/ stuchacza:
© wypowiedzi ustne;
wypowiedzi pisemne (kartkdwki, sprawdziany, dyktanda, dtuzsze wypowiedzi stylistyczne);

zadania domowe;

referaty, prezentacje;

prace techniczne, plastyczne itp.;

aktywnos¢ fizyczng ( na lekcjach wychowania fizycznego );
inne wynikajgce ze specyfiki przedmiotu;

2. Ogolne kryteria ocen:

A. ska

la ocen:

(1 ndst. 1) niedostateczny
2 dop.) dopuszczajacy
3 dst.) dostateczny

(
(
(
(

4 db.) dobry

5 bdb.) bardzo dobry
(6 cel.) celujacy

B. czastkowe oceny z jezyka polskiego i jezykdéw obcych sg opatrzone krétkim komentarzem;

C. na podstawie ocen czgstkowych ustala sie ocene catoroczng, ale nie stanowi ona $rednia.
Uwzglednia sie mozliwosci ucznia/ stuchacza, wkfad pracy, systematyczno$¢ (mozna wpisac
inne elementy oceny wynikajace ze specyfiki szkoty);

D. Ustala sie nastepujace wymagania:

Stopien wymagania

celujacy Uczen/ stuchacz wykazuje sie wiedzg i umiejetnosciami wykraczajacymi poza
podstawe programowg (np. na konkursach czy olimpiadach);
Samodzielne rozwigzuje réznorodne problemy czy zadania z zakresu programu,
jest tworczy, proponuje oryginalne rozwigzania;
Samodzielnie dociera do réznych zrodet;

Bardzo dobry Uczen/ stuchacz wykazuje sie wiedzg i umiejetnosciami w ramach programu
nauczania;
Sprawnie korzysta ze wskazanych zrédet;
Rozwigzuje ztozone zadania; znajduje rézne rozwigzania jednego problemu;
Biegle analizuje, syntezuje i wnioskuje

dobry Uczen/ stuchacz wykazuje sie wiedzg i umiejetnosciami w ramach programu
nauczania, ale nie wszystkie tresci nie sg omawiane wyczerpujaco;
Bez problemu samodzielnie rozwigzuje typowe zadania z uzyciem wzorow,
zasad, schematow...
Samodzielnie korzysta ze wskazanych zrédet;
Wiagze fakty, wycigga wnioski;

dostateczny Uczen/ stuchacz wykazuje sie wiedzg i umiejetnosciami w ramach programu
nauczania w stopniu podstawowym;
Rozwigzuje trudniejsze zadaniach przy pomocy nauczyciela;
Bez problemu korzysta z podrecznika;
Rozumie typowe zjawiska i wycigga wnioski;

dopuszczajgcy Uczen/ stuchacz wykazuje sie wiedzg i umiejetnosciami w ramach programu
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nauczania w stopniu podstawowym, a braki nie przeszkadzajg w dalszej nauce;
Rozwigzuje proste, typowe zadania;
Czesto korzysta z pomocy nauczyciela;

Niedostateczny

Uczen/ stuchacz nie wykazat sie wiedzg i umiejetnosciami w ramach programu
nauczania w stopniu podstawowym, a braki uniemozliwiajg dalsze ksztaicenie;
Nie radzi sobie z prostymi zadaniami nawet przy pomocy nauczyciela;

3.  Ogodlne kryteria oceniania zachowania.

a) dla uczniow szkot mtodziezowych:

Stopien

kryteria

wzorowa

Systematyczni uczeszcza na lekcje, a ewentualne nieobecnosci na biezaco
usprawiedliwia;

Jest obowigzkowy, spetnia wszystkie polecenia nauczyciela;

Jest tworczy, aktywnie bierze udziat w uroczystosciach klasowych, szkolnych i
regionalnych (np. apele, rocznice, konkursy, zawody itp.);

Jest kulturalny, dba o estetyke witasna i estetyke pomieszczen szkolnych ( np.
wspottworzy gazetke szkolng, dekoruje klase lub szkote na rézne uroczystosci
itp.)

Zna i przestrzega ustalonych regulaminéw, jest punktualny;

Bierze udziat w konkursach i olimpiadach;

Dba o kulture stowa, Swiadomie nie ulega natogom;

Jest kolezenski;

Bardzo dobra

Regularnie uczeszcza na lekcje;

Bierze udziat w konkursach;

Chetnie bierze udziat w uroczystosciach klasowych, szkolnych i regionalnych;
Rozumie, ze natogi sg zrédtem problemoéw zdrowotnych;

Powaznie traktuje wszystkie obowigzki szkolne;

Nie sprawia probleméw wychowawczych na lekcjach i poza nimi;

Jest punktualny i kulturalny;

Chetnie pomaga kolegom;

Dobra

Odpowiedzialnie uczeszcza na lekcje;

Nie zaktéca pracy na lekcjach;

Odrabia prace domowe;

Bierze udziat w uroczystosciach klasowych;
Jest kulturalny i uczynny;

Nie spodznia sieg;

Poprawna

Ma do np.10 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze; spoznia sieg;

Nie zawsze odrabia prac domowych;

Niechetnie i niesystematycznie bierze udziat w zyciu klasy;

Nie zawsze zachowuje sie kulturalnie, ale pouczony wycigga wtasciwe wnioski;

Nieodpowiednia

Czesto sie spdznia , ma ponad 20 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych;
Nieodpowiedzialnie traktuje obowigzki szkolne;

Sprawia problemy wychowawcze na lekcjach i poza nimi;

Ulega natogom;
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Nie reaguje na uwagi, nie wycigga wnioskéw z wiasnych btedow;

Naganna - Ma wiecej niz 30 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia;
Zachowuje sie niegodnie, jest agresywny, nie szanuje innych ludzi;
Jest nieuczciwy;

Wchodzi w konflikt z prawem;

Ma ujemny wptyw na kolegow;

Uzywa stow niecenzuralnych;

b) w szkofach dla dorostych zachowania nie ocenia sie.

§2

Zasady klasyfikowania i przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych nalezy zapisa¢
zgodnie z postanowieniami § 17, 18, 19 i 21 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianéw i egzaminéw w szkofach publicznych (Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562 z p6zn. zm.).

§ 17. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej (semestrailnej) oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej pofowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczeh nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek
jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia nie obejmuje obowigzkowych zajec
edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, realizujgcemu indywidualny tok nauki, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie
oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel
danych zajec¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja powofana
przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor szkofy albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé¢ egzaminy w ciggu
Jjednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogq by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.
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14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy w
szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego
przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 - skfad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

15. Dla ucznia szkoty prowadzgcej ksztatcenie zawodowe nieklasyfikowanego z zaje¢ praktycznych z
powodu usprawiedliwionej nieobecnosci szkota organizuje zajecia umozliwiajgce uzupetnienie programu
nauczania i ustalenie $rédrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ praktycznych.

16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "nieklasyfikowany".

§ 18. 1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 19.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 19i§ 21 ust. 1.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 19.

§ 19. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogq zgfosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly,
Jjezeli uznajg, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia mogg byc¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej | ustnej, oraz ustala roczng
(semestralng) ocene klasyfikacyjngq z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwykia wiekszosSciq gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

4. W skfad komisji wchodzg:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzgcych takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkofy albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkofy nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze byc¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powofanie
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nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z
zastrzezeniem § 21 ust. 1.

7. Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) skiad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
c) zadania (pytania) sprawdzajgce,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dofgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2
pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
Z zajeC edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Ze termin do zgfoszenia
zastrzezenh wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 21. 1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskat ocene niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin poprawkowy z dwich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy skfada sie z czeSci pisemnej oraz czeSci ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. W szkole prowadzgcej ksztatcenie zawodowe egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych, zajec¢
laboratoryjnych i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewidujgq
prowadzenie ¢wiczen (doswiadczen), ma forme zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w
szkole, w ktbrej zajecia dydaktyczno-wychowawcze konczg sie w styczniu - po zakonczeniu tych zajec,
nie pozniejf jednak niz do konca lutego.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodzg:

1) dyrektor szkofy albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy;

3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze byc zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje jako osobe egzaminujacq innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z
tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
Szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) skfad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.
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Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
Szkoty, nie pdzniej niz do korica wrze$nia, a w szkole, w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze koriczg
sie w styczniu - nie pOzniej niz do konca marca.

9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie ofrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej (na semestr programowo wyzszy) i powtarza klase (semestr).

10. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia gimnazjum, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowacC do klasy programowo wyZzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wWyzszej.
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