UCHWALA NR XXVIII/727/08
Rady Miasta Szczecin
z dnia 24 listopada 2008 r.

w sprawie programu wspotpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢ pozytku
publicznego w roku 2009

Na podstawie art. 5 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwege@003 r. o dziatalrigi pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poZ.38z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116,
poz. 1203, Nr 210, poz. 2135, z 2005 r. Nr 155,. @298, Nr 169, poz. 1420, Nr 175,
poz. 1462, Nr 249, poz. 2104, z 2006r. Nr 94 pdl)B6Rada Miasta Szczecin uchwala,
CO nastpuje:

8§ 1. Uchwala st program wspotpracy na 2009 rok Gminy Miasto Szerer
organizacjami pozaggowymi oraz innymi podmiotami prowagtzymi dziatalnd¢ pozytku
publicznego, stanowty zahcznik do niniejszej uchwaty.

8 2. Wykonanie uchwaty powierzagsiPrezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.

Przewodniczacy Rady Miasta Szczecin

Bazyli Baran



Zatgcznik

do Uchwalty Nr XXVIII/727/08
Rady Miasta Szczecin

z dnia 24 listopada 2008 r.

Program wspotpracy Gminy Miasto Szczecin
Z organizacjami pozagdowymi
oraz innymi podmiotami
prowadzcymi dziatalngé pagytku publicznego
w roku 2009

WSTEP

Aktywna spoteczn@& gwarantuje prawidtowy rozwéj lokalny. Jeda form ruchu
spotecznego, ktéra powodujee ludzie gromadg sie, zrzeszaj i podejmuj wspbélne
przedsgiwziccia, jest dziatalng organizacji pozarglowych. W nich skupiaj sie
najaktywniejsi i najbardziej wediwi na sprawy spoteczne mieszfi@y naszego Miasta.

Skuteczna forma wykonywania zadpublicznych zaktada korzystanie ze wszystkich
sit spotecznych tkwicych w spoteczri@i lokalnej. Program wspotpracy z organizacjami
pozaradowymi utatwi ujawnienie i wykorzystanie tych sit welu dalszego rozwoju
Szczecina.

ROZDZIAL T
POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1.1. llekroé w programie jest mowa o:

1) Ustawie — naley przez to rozumie ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o
dziatalnaci pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 9&2zp 873 z pén.
zm.),

2) Programie — nalery przez to rozumie Program wspotpracy na 2009 rok Gminy
Miasto Szczecin z organizacjami pozgtawymi oraz innymi podmiotami
prowadacymi dziatalné¢ pazytku publicznego, ktéry jest realizacjPolityki
Miasta wobec Organizacji,

3) Miescie— naley przez to rozumieGming Miasto Szczecin,

4) Organizacjach — naley przez to rozumie prowadace dziatalné¢ pazytku
publicznego podmioty wymienione w art. 3 Ustawy tj.

a) organizacje pozaszlowe,

b) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzigdej na podstawie przepiséw o
stosunku Pi@stwa do Kdciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o
stosunku Pigstwa do innych kéciotdw i zwiazkéw wyznaniowych oraz o
gwarancjach wolnai sumienia i wyznania, geli ich cele statutowe obejmyj
prowadzenie dziatalsoi pazytku publicznego;

c) stowarzyszenia jednostek samguia terytorialnego,

d) spotdzielnie socjalne,

5) Radzie— naley przez to rozumieRad: Miasta Szczecin,

6) Prezydencie— naley przez to rozumiePrezydenta Miasta Szczecin,



7) Urzedzie — naley przez to rozumieUrzad Miasta Szczecin,
8) Konkursie — naley przez to rozumie otwarty konkurs ofert, o ktébrym mowa
w art. 11 ust. 2 Ustawy,

9) Radzie Paytku — nalezy przez to rozumie Szczeadiska Rad: Pazytku
Publicznego,

10)Radzie Organizacji —nalezy przez to rozumie Prezydenck Rad: Organizaciji
Pozaradowych,

11)Walnym Spotkaniu — nalery przez to rozumie Walne Spotkanie Organizacji
zwotywane raz w roku przez Prezydenta,

12)BOP — nalery przez to rozumieBiuro ds. Organizacji Poza@owych,

13)WZIPS - nalezy przez to rozumieWydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej,

14)WK - nalery przez to rozumieWydziat Kultury,

15)WGKIO § - nalezy przez to rozumieWydziat Gospodarki Komunalnej i Ochrony
Srodowiska,

16)WRMIFP - nalezy przez to rozumie Wydziat Rozwoju Miasta i Funduszy
Pomocowych,

17)WSIT - nalezy przez to rozumieWydziat Sportu i Turystyki,

18)WOs - nalery przez to rozumieWydziat Gwiaty,

19)BM - nalezy przez to rozumieBiuro ds. Morskich,

20)Kosztach administracyjnych — naley przez to rozumie koszty zwiazane z
obstug realizacji zadania, a w szczeg@ookoszty czynszu, mediow i koszty
osobowe pracownikow zajmygych s¢ obstug zadania,

21)Dysponencie— nalery przez to rozumie dyrektorow wydziatéw i kierownikow
biur Urzedu, ktérzy g dysponentamirodkow przeznaczonych na realizazpda
publicznych przez Organizacje, dysponentamiatkaji srodkéw finansowych
Gminy.

2. Program jest elementem dtugofalowej StrategiiziRgu Szczecina do roku 2015,
zwlaszcza w zakresie realizacji Polityki rozwojuokgerzeéistwa obywatelskiego, a tadk
innych polityk braowych, w ktérych podmiotamigsOrganizacije.

3. Program okrda cele, zasady, podmioty i formy wspotpracy organgamorzdowych
Miasta z Organizacjami.

4. Program jest adresowany do organizacji dzieyajh na rzecz Miasta i jego miesakaw.
5. Doskonalenie jakai wspoétpracy oraz sposobu realizacji zadi#okonuje si poprzez

poszerzanie zakresu, wprowadzanie innowacyjnychwigzan oraz wypracowywanie,
ustanawianie i przestrzeganie standardéw.



§ 2.

ROZDZIAL I
ZASADY WSPOLPRACY

Wspoélpraca Miasta z organizacjami pozdawvymi odbywa s na zasadach:

pomocniczéci, suwerenngci stron, partnerstwa, efektyw§m, uczciwej konkurencji oraz
jawnasci:

1)

2)
3)
4)

5)

Zasada pomocniczoi jest zasagl o charakterze ustrojowym. Wskazuje podziat aada
migdzy sektorem publicznym a obywatelskim, ukierunkoywana umacnianie
obywateli, ich wspodlnot i organizacji oraz ogram@ng interwencjonizmu patwa i
administracji lokalnej.

Zasada suwerenbd stron przejawia 8i w poszanowaniu autonomii organizacji
pozaradowych oraz wzajemnym nie ingerowaniu w sprawy wgvzme.

Zasada partnerstwa oznacza wspokpragwnoprawnych partneréw na warunkach
okreslanych stosowsnumowa lub porozumieniem.

Zasada efektywrigi polega na aeniu do osigniecia maliwie najlepszych efektow w
realizacji zada publicznych.

Zasada uczciwej konkurencji i jawstd zaklada ksztattowanie przejrzystych regut
wspotpracy opartych na réwnych, jawnych Kkryteriaetspierania organizacji
pozaradowych.

ROZDZIAL Il
CELE PROGRAMU

§ 3.Program ma na celu:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7

8)
9)

ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznegdradowisku lokalnym poprzez
budowanie partnerstwa guizy administrag publiczra a Organizacjami,

ksztattowanie wizerunku Miasta na forum ogoélnopmiskpoprzez wszechstronne
wspieranie dziataln@i Organizacji,

realizacg zapiséw Strategii Rozwoju Szczecina,

analiz stanu i potrzebrodowiska Organizacji w Migie,

umacnianie  w $wiadomagci  spotecznej poczucia  wspottworzenia |
wspotodpowiedzialni za spotecznid lokalm, za realizag jej potrzeb i rozbudow
zasobow lokalnych oraz budowanie spotéshwa obywatelskiego w oparciu o
wszystkie grupy wiekowe: seniorow, dorostych, miedz dzieci,

pobudzanie aktywrigi spotecznéci lokalne] w celu skuteczniejszego zaspokajania
potrzeb zbiorowych,

budowanie partnerstwa na rzecz rozwoju Miasta wreza& wspoOtpracy Urzu i
podlegtych mu jednostek z Organizacjami,

objecie nia mazliwie najszerszych obszaréw aktywscoobywatelskiej,

poszerzanie i popieranie postaw proobywatelskictege wszystkim propagowanie idei
wolontariatu,

10)wzmocnienie pozycji organizacji pozadowych i zapewnienie tym organizacjom

rownych szans w realizacji zad@ublicznych, przez powierzanie i wspieranie coraz
wigkszej ilasci zada z jednoczesnym zapewnieniem odpowiedriobdkow na ich
realizacg.

8 4. W roku 2009 Miasto jako priorytetowe podejmie dmma, ktorych gtdwnym celem

bedzie:



1) kontynuowanie wspotpracy z Organizacjami, ktéreogdy wniosek o przygpienie
Szczecina do konkursu na EuropejsBtolice Kultury oraz nawgzanie wspotpracy
Z innymi organizacjami wspiergjymi ten projekt,

2) kontynuowanie wspotpracy z Organizacjami wpsymi sk w dziatalng¢ statutovs
Muzeum Techniki i KomunikacjZajezdnia Sztukz maliwoscia uzyczenia siedziby
wtacznie,

3) kontynuowanie i rozszerzanie wspotpracy z Orgaf@aac dzialagcymi w zakresie
opieki zastpczej nad dziami i opieki nad osobami niepetnosprawnymi i stgnsiz

4) kontynuowanie dziata zmierzagcych do stworzenia w Szczecinie Inkubatora lub
Miniinkubatoréw dla Organizacji we wspotpracy z @nggacjami zainteresowanymi
podjciem takich form aktywngei,

5) kontynuowanie prac zmierzgych do petnej unifikacji przepiséw prawa lokalnego
w zakresie dotyearym Organizacji,

6) kontynuowanie prac zmierzg@ych do wypracowania jasnych i przejrzystych zasad
przydziatu lokali aytkowych oraz nieruchonsoi dla Organizacii,

7) kontynuowanie dziataw celu utworzenia Zaktadu Aktywlo Zawodowej dla osob
z niepetnosprawrigia umiarkowan i znaczm — dziatalné¢ wspomagajca rozwoj
gospodarczy,

8) dziatania wspierafe tworzenie partnerstw publiczno-spotecznych zskédia,

9) stworzenie podstaw Programu Edukacji Ekologiczneadth zgodnego z Miejskim
Programem Ochron§rodowiska,

10)stworzenie sieci edukacji ekologicznej na rzéozdowiska naturalnego z aktywnym
udziatem organizacji pozagd@owych,

11)rozpoczcie dziata w zakresie edukacji ekologicznej dotycej sfery gospodarowania
odpadami.

ROZDZIAL IV
PODMIOTY WSPOLPRACY

§ 5.Podmiotami realizacymi wspétprag sa:

1) Rada i jej Komisje - w zakresie wytyczania politgkiotecznej i finansowej Miasta oraz
priorytetow w sferze wspotpracy z Organizacjami,

2) Prezydent - w zakresie realizacji polityki wytyceprprzez Ra¢l oraz w zakresie
inicjowania nowych projektéw s#acych rozwojowi spoteczesstwa obywatelskiego na
terenie Miasta,

3) Organizacje pozasglowe bez wzgldu na siedzi - w zakresie realizacji oraz
inicjowania zada publicznych na terenie Szczecina i/lub na rzega jmieszkacow.

ROZDZIAL V
FORMY WSPOLPRACY

8 6. Wspotpraca Miasta z Organizacjami realizowagdeke w nasfpujacych formach:
1) Zlecanie do realizacji zadapublicznych poprzez proceduiKonkursu, w sposob
umazliwiajacy Organizacjom zawieranie uméw na 2009 rok przaerd 31 stycznia
2009 roku. Zlecanie to odbywasic bedzie na zasadach oktenych w Ustawie
poprzez:
a) powierzanie wykonywania zafigpublicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich
realizacg,



b) wspieranie wykonywania zaflgpublicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich
realizacg.

2) Wzajemne informowanie gio planowanych kierunkach dziatakooi wspotdziatanie

3)

4)

5)

6)

7)

w celu zharmonizowania tych kierunkow poprzez:

a) publikowanie wanych informacji w Biuletynie Informacji Publicznegraz na
stronach internetowych Miasta,

b) partycypaci przedstawicieli Organizacji w dziataniach programoh Rady
i Urzedu,

c) przekazywanie do Biura przez Organizacje informaxcjprzewidywanych lub
realizowanych w 2009 r. zadaniach ze sfery agul#licznych, ktorych realizacja
odbywa st w oparciu asrodki inne nk wynikajace z Programu,

d) konsultowanie listy zagadrigriorytetowych na kolejny rok.

Konsultowanie z Organizacjami, odpowiednio do zauréch dziatania, projektéw
aktbw normatywnych w dziedzinach dotgcych podstawowej dziatal§o
statutowej tych Organizacji.

Tworzenie wspolnych zespotdéw o charakterze doradczinicjatywnym, zt@aonych

z przedstawicieli Organizacji oraz Wtawych organdéw administracji samadowej,

ktGre mae nasipi¢ w razie potrzeby w celu:

a) przygotowania i opiniowania projektow uchwat Radysprawach dotyczych
dziatalngci pazytku publicznego,

b) opiniowania spraw zwgzanych z Programem.

Kontynuacja dziataw ramach:

a) Rady Organizacji,

b) Powiatowej Spotecznej Rady do Spraw Oséb Niepehawapych przy
Prezydencie,

c) Prezydenckiej Rady Kultury,

d) Komisji ds. przydziatu pracowni artystycznych.

Zainicjowanie dzialA w ramach Rady Pgtku jako ciala najbardziej
reprezentatywnego wobec Organizacji i korzystange sktadu osobowego Rady
Pazytku do powotywania kolejnych ciat o charakterzeattczym i inicjatywnym.

Inne formy wspotpracy, wspierania Organizacji oneanacniania ich potencjatu:

a) mozliwos¢ bezptatnego udoginiania sal, pomieszcie nieruchomeci,

b) koordynacja dziafai realizacja wspoélnych przedsiziec i imprez,

c) doradztwo i udzielanie przez instytucje gminne poynmerytorycznej,

d) mozliwos¢ udostpniania Organizacjom lokali komunalnych na prefeggmych
warunkach w celu prowadzenia dziatalcigpazytku publicznego,

e) promowanie dzialalnwi Organizacji poprzez: prowadzenie bazy danych
0 organizacjach na stronach internetowych Miasgamzowanie akciji, takich jak
Szczeaiskie Spotkanie Organizacji Pozagdpwych ,Pod Platanami”, czy
.Z0staw 1% w Szczecinie”,

f) inicjowanie i rozwdj nowych form wspotpracy z Orggacjami i organami
administracji publicznej szczebla gminnego, powaaggo i wojewodzkiego,

g) inicjowanie i rozwéj nowych form wspétpracy z Ordgacjami z zagranicy oraz
udzielanie pomocy w kontynuowaniu istriegj wspotpracy midzynarodowej,



h) organizacja szkofe dla przedstawicieli Organizacji oraz pracownikowzédiu
wspotpracujcych z Organizacjami,

i) organizacja X Walnego Spotkania,

]) przekazywanie Organizacjom istotnych informacji z@osrednictwem
Newsletterow, RSS-6w oraz mediow lokalnych,

k) rozwdgj serwisu informacyjnego dla Organizacji nesach www.szczecin.pl/bop
oraz www.platany.org,

[) opiniowanie dziataln&ci Organizacji oraz udzielanie rekomendacji,

m) angaowanie Organizacji do wymiany éleiadcze i prezentacji ogigniec.

ROZDZIAL VI )
ZLECANIE ORGANIZACJOM ZADA N
ZE SFERY ZADAN PUBLICZNYCH W 2009 ROKU

8 7. W roku 2009 Miasto, w miarpotrzeb i maliwosci finansowych, bdzie powierzéa
lub wspieré realizacg zada publicznych, przedstawionych w paszej tabeli:

Obszar Lp. Nazwa zadania Wy_dZ|a_}
odpowiedzialny
Dziatalna¢ pozalekcyjna organizowana dla dziec i
miodziezy, zapewnienie ze¢ wychowawczych oraz
1. |psychoedukacyjnych wspomagaych wychowanie WOs
dzieci i mtodziey, w tym talke dzieci i mtodzigy
Nauka, niepetnosprawne;j
edukacja, Dziatalnag¢ wychowawczo-edukacyjna, wspieranie
oswiata 2. | procesOw edukacyjnych oraz promowanie dziecil|i WOs
i wychowanie miodziezy uzdolnionej
Upowszechnianie wiedzysndd dzieci i mtodziey,
3. |, Szczechski program edukacji morskiej dzieci i WOS
miodziezy”
4. | Wspieranie doradztwa zawodowego w szkotach SWO
5 Organizacja czasu wolnego podczas ferii zimowych WOK
Krajoznawstwo " |dla dzieci i mtodziey pozostajcej w migcie
oraz . i
Organizacja czasu wolnego podczas wakacji dla
wypoczynek 6. | dzieci i mtodzie f h staci hi WOX
dzieci i miodziey | © zieci i mtodziey w formach stacjonarnych i $
wyjazdowych
Nauka ptywania dla dzieci klas I-1V uczniow Szkat
7. | Podstawowych Miasta Szczecina w ramach WOs
Upowszechnianie programu Powszechnej Nauki Plywania
kultury fizycznej Organizacja aktywnych zgj i imprez sportowo-
i sportu szkolnego 8 rekreacyjnych adresowanych do uczniow szkét i WOS
. , . . S
placéwek gwiatowo-wychowawczych Miasta
Szczecin




Programy
zdrowotne,
profilaktyka
I promocja

zdrowia

Programy polityki zdrowotnej na rzecz miesa&aw
Miasta

WZIPS

10.

Opieka paliatywna

WZIPS

11.

Integracja i aktywizacjérodowiska osob
niepetnosprawnych oraz prowadzenie
innowacyjnych dziat&a zapobiegajcych ich izolacji
I marginalizacji obejmujcych osoby z dysfunkgj
narzdu ruchu, stuchu i uktadu nerwowego

WZIiPS

Pomoc spotecznsi

12.

Integracja spoteczna dla os6b w podesztym wiek
(w ramach é&rodkéw wsparcia dla oséb starszych

[

WZIiPS

13.

Ustugi specjalistycznego poradnictwa
(Srodowiskowe) i mieszkalnictwo chronione

WZIPS

14.

Niepubliczna placéwka opiekazo-wychowawcza,
catodobowa typu socjalizacyjnego

WZIiPS

n 15.

Niepubliczne placowki opiekiczo-wychowawcze
wsparcia dziennego (opiekeee, specjalistyczne
swietlice srodowiskowe) oraz realizacja w tych
placéwkach programu profilaktyki uzalgen

WZIPS

16.

Niepubliczne érodki adopcyjno-opiektcze

WZIPS

17.

Realizacja programu dgwiania w ramach
rzadowego programu ,Positek dla potrzedmyjch”

WZIiPS

18.

Program rehabilitacji spotecznej os6b bezdomnych,

przebywagcych w szczedskich schroniskach i
noclegowniach, patzony z profilaktylg uzalenien

WZIPS

Promocja
zatrudnienia

19.

Centrum Integracji Spotecznej w Szczecinie

WZIiPS

Przeciwdziatanie
przemocy
w rodzinie

20.

Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie poprzez
wsparcie psychospoteczne, pomoc prawn
poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne,
rodzinne — udzielane ofiarom przemocy lub/i
doswiadczajcym przemocy w rodzinie

WZIPS

Przeciwdziatanie
alkoholizmowi

21.

Organizacja dziafaprofilaktycznych (w tym zaj:
rekreacyjnych, sportowych, kulturalno-
oswiatowych) dla mieszkacdw Szczecina jako
formy zagospodarowania czasu wolnego,
alternatywy wobec nudy i stosowania substancji
psychoaktywnych

WZIPS

22.

Udzielanie wsparcia na rzecz dzieci dotkych
Ptodowym Zespotem AlkoholowyrfFASD — skrét
ang. Fetal Alkohol Spectrum Disordemaz ich
rodzin

WZIPS

23.

Udzielanie wsparcigrodowiskom abstynenckim na

terenie Gminy Miasto Szczecin — prowadzenie klubu

abstynenta

WZIPS

24.

Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i
miodziezy — podopiecznych MOPR w Szczecinie,
pofaczonego z profilaktyk uzalenien od srodkéw
psychoaktywnych w formie kolonii i potkolonii pod
hastem , Akcja Lato 2009”

WZIPS




Przeciwdziatanie
narkomanii

25.

Prowadzenie oddziatywigpsychoedukacyjnych w
srodowiskach zagramnych narkomanitj.
zwigkszenie dogpnasci pomocy terapeutycznej i
rehabilitacyjnej dla osob uzai@onych oraz
zagra@onych narkomani udzielanie rodzinom, w
ktorych wystpuja problemy narkomanii, pomocy
psychospotecznej i prawnej oraz profilaktycznej
dziatalngci w zakresie przeciwdziatania narkoma
skierowanej do dzieci i mtodzig

nii

WZIPS

26.

Prowadzenie dziataldoi informacyjnej i
edukacyjnej w zakresie rozazywania probleméw
narkomanii, tj. realizacja na terenie Gminy Miastq
Szczecin programéw ograniczenia szkod
zdrowotnych i spotecznych adresowanych do 0s¢
zagraonych uzalenieniem oraz gywajacych
narkotykow szkodliwie

Db

WZIPS

27.

Przygotowanie i realizacja catorocznego progran
dziatax kulturotworczych i artystycznych

u

WK

28.

Przygotowanie i realizacja gdzynarodowych lub
ogolnopolskich przedsivzie¢ artystycznych w
zakresie muzyki, sztuk wizualnych, literatury i ka
humanistycznych

WK

Kultura, sztuka,
ochrona débr
kultury i tradycji

29.

Wspieranie dziaiana rzecz ochrony dziedzictwa
kulturalnego Szczecina i regionu Pomorza
Zachodniego (w tym upowszechnianie kultury
mniejszaci narodowych i tradycji kresowych)

WK

30.

Wspieranie inicjatyw kulturalnych z zakresu
edukacji artystycznej, amatorskiego ruchu
artystycznego, ruchu studenckiego oraz wspierar
promocja szczeaiskiegosrodowiska artystycznego

nie i

Upowszechnianie
kultury fizycznej
i sportu

31.

Szkolenie dzieci i mtodzigy prowadzone przez
stowarzyszenia kultury fizycznej, ktére uzyskaty
punkty we wspotzawodnictwie sportowym
organizowanym przez Ministerstwo Sportu i
Turystyki, proporcjonalnie do ikei zdobytych we
wspotzawodnictwie punktow celem dofinansowar
szkolenia sportowego, udziatu w zawodach,
rozgrywkach organizowanych przez zwki
sportowe w ramach gftosci szkolenia lub
prowadacych szkolenie w zakresie dyscyplin
olimpijskich i paraolimpijskich

nia

WSIT

32.

Szkolenie dzieci i mtodzigy prowadzone przez
uczniowskie kluby sportowe uczestrice we
wspotzawodnictwie sportowym organizowanym
przez Ministerstwo Sportu i Turystyki, prowade
dziatalna¢ statutow w zakresie upowszechniania
popularyzacji sportu dzieci i mtodzig w tym we

wspOtpracy z placéwkamiswiaty

WSIT




33.

Szkolenie dzieci i mtodzigy prowadzone przez
stowarzyszenia kultury fizycznej, ktére nie uzygk:
lub nie braty udziatlu we wspotzawodnictwie
Ministerstwa Sportu i Turystyki, w tym osiedlowe
kluby sportowe

WSIT

34.

Szkolenie zawodnikdéw cztonkdéw kadry narodowe

objetych programem przygotowalimpijskich i
paraolimpijskich do Igrzysk Olimpijskich

D

—_—

WSIT

35.

Szkolenie zawodnikow klubéw w kadrze
wojewodzkiej mtodzikow, junioréw miodszych,
junioréw i mtodzieowcow w zakresie organizacji
prowadzenia obozéw sportowych, zgrupdawa
konsultacji

WSIT

36.

Organizacja imprez sportowych na rzecz osob
niepetnosprawnych

WSIT

37.

Wymiana i wspotpraca mtodzig z zagrania

WSIT

38.

Animator Sportu w stowarzyszeniach kultury
fizycznej w Osiedlowych Klubach Sportowych i
Uczniowskich Klubach Sportowych

WSIT

39.

Popularyzacja idei olimpijskiej

WSIT

40.

Szkolenie trenerdéw i instruktorow szczesliich
kluboéw sportowych

WSIT

41.

Wspieranie organizacji imprez sportowych
organizowanych przez organizacje pozdmve
posiadajce w statucie zapis nt. upowszechniania
kultury fizycznej i sportu

WSIT

Dziatalnas¢

promocyjna

i wspoOtpraca
migedzynarodowa

42.

Rozwoj turystyki poprzez dofinansowanie
przeds¢wzigé promupcych walory turystyczne
przez organizacje pozaaowe

WSIT

Dziatalna¢
wspomagajca
rozwoj

gospodarczy

43.

Wspieranie rozwoju przeddiiorczaci —
przygotowanie polskich przedbiorcow do
prowadzenia dziatalrsoi gospodarczej w Unii
Europejskiej oraz utatwienia im depu do
Jednolitego Rynku Unii Europejskiej

WRMIiFP

44,

Wspieranie rozwoju przeddiiorczaci —
przygotowanie studentow i absolwentow do
prowadzenia dziatalrdci gospodarczej

WRMIiFP

45.

Dziatania obejmujce dziatalnéc¢ szkoleniowy,
informacyjm i wydawnicz skierowamn do
przedsgbiorcéw szczediskich

WRMiFP

Promocja
i organizacja
wolontariatu

46.

Prowadzenie Centrum Wolontariatu

BOP
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Pomocy
spotecznej, w tym
pomocy rodzinom

I osobom w
trudnej sytuaciji
zyciowej oraz
wyroéwnywania
szans tych rodzin

I 0sOb

47.

Prowadzenie Biura Porad Obywatelskich

BOP

Podtrzymywania
tradycji
narodowej,
pielegnowania
polskaci oraz
rozwoju
swiadomgaci
narodowej,
obywatelskiej
I kulturowej

48.

Dziataniasrodowiska kombatanckiego i oséb
represjonowanych oraz dziatania na jego rzecz

BOP

Dziatalnas¢
wspomagajca
technicznie,
szkoleniowo,
informacyjnie lub
finansowo
organizacje
pozaradowe oraz
podmioty,

o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3,
w zakresie
okreslonym w pkt
1-23 Ustawy

49.

Przygotowanie i realizacja projektéw, cennych
inicjatyw, ktore leda miaty pozytywny wptyw na
wizerunek Miasta, na realizaditorych organizacje
pozyskiwa beda srodki zezrodet zewrtrznych

BOP

Dziatalna¢
wspomagajca
technicznie,
szkoleniowo,
informacyjnie lub
finansowo
organizacje
pozaradowe oraz
podmioty,

o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3,
w zakresie
okreslonym w pkt
1-23 Ustawy

50.

Przygotowanie i realizacja projektow, ktorych cel
bedzie wszechstronne wsparcie szcaskiego |l
sektora oraz jego zintegrowanie

D

BOP

Organizacja

51

Dni Rzeki Odry

BM
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imprez o
charakterze | 52.|Regaty, zawody sportowe BM
morskim

53. | Zapobieganie bezdoméw zwierzt domowych WGKiG®

Zwalczanie klusownictwa rybackiego, ochrona wod ’
54. |i brzegow przed zanieczyszczeniami na terenie WGKIOS

Ekologia i ochron: powiatu Szczecin

zZwierzt oraz

=D

ochrona Pomoc lekarsko-weterynaryjna dla wolhgacych
dziedzictwa 55. | kotow obgtych rejestrem populacji na terenie WGKIOS
przyrodniczego Szczecina

56 Opracowanie Miejskiego Programu Edukacji

Ekologicznej WGKIOS

§ 8. 1. Dysponenci dota stara, aby przy zawieraniu umow dojmi€ istotne postanowienia
dotyczce realizacji zada

1) wprowadz¢ zapis o meliwosci dokonywania przeswgd kwot okrelonych
w pozycjach kosztorysu ofertyetiacej zahcznikiem do umowy na realizacj
zadania publicznego do wysakd 10 % dotacji, bez konieczém zawierania
aneksu. Dokonanie ww. przesehibedzie maliwe pod warunkiem pisemnego
powiadomienia Dysponenta 0 zamiarze wprowadzenigrzpe szczegotowym
ich wyartykutowaniem oraz nie zgtoszenia przez Dysmta, w terminie 14 dni
od dorczenia wniosku, sprzeciwu co do zamierzonych zmian.

2) dopusci¢c mozliwosé¢ kwalifikowania do kosztow realizacji zadania pehhego
kosztow administracyjnych zwianych z realizagj zadania publicznego do
wysokasci 20 % catkowitych kosztéw jego realizacji.

2. Zobowazuje s¢ Dysponentéw do przestrzegania zasady réainwszystkich podmiotow
uprawnionych do otrzymania dofinansowania oraz dgk@nia wyboru ofert wyicznie w
oparciu o kryteria zawarte w Konkursie.

3. Organizacje wspoétpracge z Miastem & zobowhzane do umieszczania na wszystkich
materiatach promocyjnych dotygzych zada finansowanych zérodkéw Miasta informacji o
zaangaowaniu Miasta w realizagjzadania publicznego.

4. Kontroli i oceny zleconych Organizacjom zadkonuj Dysponencirodkow.

§ 9. 1. Miasto mae wspierd zadania realizowane przez Organizacje w ramachranoow
finansowanych zérodkow zewrtrznych.

2. Wsparcie zadarealizowanych przez Organizacje w ramach prograrfigansowanych ze

srodkéw zewnwtrznych, wraz z przekazaniem na ten cel dotacjizenby udzielone na
zadania, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy maghowaniu trybu z Ustawy.
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8 10. W 2009 roku Miasto planuje wspdlnie z Organizacjamalizacg nastpujacych

przedsgwzieé:

R

WV

Lp. | Nazwa imprezy Data /rok 2009 Nazwa organizatora
1. | Kaziuki luty/marzec Stowarzyszenie Przyjaciot Wilng
Ziemi Wilenskiej, Nowogrodzkiej
i Polesia Switez”
2. | Migdzynarodowy caty rok Stowarzyszenie Orkiestra Jazzowa
Festiwal Zmagania
Jazzowe oraz warsztaty
3. | Szczediski Festiwal maj/czerwiec Fundacja Akademia Muzyki
Muzyki Dawnej Dawnej
4. | Spektakle teatralne dla| caty rok Fundacja Pogotowie Teatralne
dzieci — pacjentow
szczeahskich szpitali
i hospicjum
5. | Migdzynarodowy marzec/kwiecié Fundacja Balet
Festiwal Baletowy
»Ztote Pointy”, Gala
Gwiazd Baletu
6. | “Znaki Czasu” czerwiec/grudzig | Stowarzyszenie ,Zaea Sztuki
uzupetnianie regionalne; Wspoiczesnej”
kolekcji sztuki
wspotczesnej
7. | Miedzynarodowy wrzesié/ Stowarzyszenie Officyna
Festiwal Filmowy pazdziernik
dokumentART
8. | Festiwal Myli pazdziernik/listopad Stowarzyszenie Operahaus
Drukowanej
9. | Migdzynarodowy marzec/kwieci@ Stowarzyszenie Teatr Kana
Festiwal Muzyki Uniwersytet Szczefiski
Improwizowanej i
Eksperymenalnej
Musica Genera
10. | Dni Kultury Ukrafiskie] | maj/czerwiec Zwizek Ukrahcow w Polsce
Zarzad Oddziatu
w Szczecinie
11. | Premiery teatralne caty rok Szchesgie Towarzystwo
Przyjaciét Sztuki
12. | Przedsiwzi¢cia marzec/czerwiec Towarzystwo Spoteczno —
artystyczno — kulturalne KulturalneZydow
w Polsce Oddziat
w Szczecinie
13. | Migdzynarodowy kwiecien/maj Fundacja na Rzecz Instrumenté
Festiwal Saksofonowy Detych
14. | Imprezy ,Spotkanie marzec/czerwiec Fundacja Kultury
z wiosry”, ,Powitanie I Sportu ,Prawobrzee”
lata”
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15. | Szczediski Festiwal czerwiec, lipiec, Stowarzyszenie Rewaloryzacji
Organowy sierpieh Zabytkow Sakralnych

I Ochrony Dziedzictwa
Kulturowego

w Szczecinie ,Katedra”

16. | Akcja ,Zostaw 1% styczé/kwiecien szczeaiskie organizacje prytku
w Szczecinie” publicznego
17. | Tydzie Inicjatyw czerwiec szczefiskie organizacje
Pozaradowych pozaradowe
ROZDZIAL VII

POSTANOWIENIA KO NCOWE

8 11. 1. Prezydent oraz Rada zobawéne § do konsultowania ze sabwszelkich
planowanych zmian w lokalnym prawie dotgcgm Organizacji.

2. Prezydent przygotuje i przedioRadzie Paytku Raport z realizacji Programu na 2009 rok
w terminie do 30 czerwca 2010 roku, pegago jednoczaie do publicznej wiadonsoi.

3. Rada Paytku przygotuje i przediy Walnemu Spotkaniu Raport z realizacji Programu na
2009 rok oraz sprawozdanie z dzialdlkio Rady Paytku za 2009 rok w terminie
do 30 wrzénia 2010 roku.

4. W terminie do 15 listopada 2009 roku Rada uchRadgram wspétpracy z Organizacjami
na 2010rr.

5. Uzyskiwane w czasie realizacji programu inforjapauwagi, wnioski i propozycje

dotyczice realizowanych projektéw etla wykorzystywane do usprawnienia hieej
wspoOtpracy Miasta z Organizacjami.
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