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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypełniania oferty:
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczególnych polach lub w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdką, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, że należy skreślić niewłaściwą
odpowiedź i pozostawić prawidłową. Przykład: "pobieranie*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
którego adresowana jest oferta

Prezydent Miasta Szczecin

2. Rodzaj zadania publicznego1) 3) działalność charytatywna
33) działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz
podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o
działalności pożytku publicznego i o wolontariacie , w
zakresie określonym w pkt 1-32

II. Dane oferenta(-tów)

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: Fundacja Reaktywacji Rzemiosła i Aktywizacji Zawodowej, Forma prawna: Fundacja,
Numer Krs: 0000893148, Kod pocztowy: 70-362, Poczta: Szczecin, Miejscowość: Szczecin, Ulica:
Jagiellońska, Numer posesji: 82, Numer lokalu: 1, Województwo: zachodniopomorskie, Powiat:
Szczecin,

2. Dane osoby upoważnionej do
składania wyjaśnień dotyczących
oferty (np. imię i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytuł zadania publicznego Blaski i cienie - wsparcie psychologiczne wolontariuszy

2. Termin realizacji zadania2) Data
rozpoczęcia

01.09.2022 Data
zakończenia

26.11.2022
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3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Opis zadania

W ramach projektu zostaną stworzone grupy samopomocy, grupy wsparcia dla Wolontariuszy
działających w różnych Fundacjach i Stowarzyszeniach. Zostaną oni objęci także indywidualnym
wsparciem psychologa /doradcy psychospołecznego. Działalność wielu organizacji pozarządowych
opiera się na pracy wolontariuszy. Od czasu wybuchu wojny w Ukrainie, wielu wolontariuszy i
społeczników skupiło się na pomaganiu uchodźcom. Spotkali się z wieloma trudnymi historiami i
problemami, które trzeba było rozwiązać natychmiast. Działali w sytuacji stresu, presji czasu i często
wykonywali czynności ponad swoje siły i możliwości. Działalność wolontariacką musieli łączyć z
obowiązkami zawodowymi i domowymi, często kosztem odpoczynku i regeneracji sił. Brakowało im
wsparcia ze strony najbliższych, a czasami spotykali się z negatywnymi opiniami i krytyką. To
wszystko spowodowało, że Wolontariusze są zmęczeni i zniechęceni do dalszej pracy na rzecz
innych ludzi. U niektórych pojawiły się stany depresyjne i obniżony nastrój, u innych - zachowania
agresywne. Obecnie bardzo ważne jest, aby objąć tych ludzi wsparciem psychologicznym,
stworzenie sieci wsparcia w innych wolontariuszach i pokazanie im, że ich praca jest ważna i ma
sens. Stworzenie grup samopomocy i objęcie wsparciem psychologicznym Wolontariuszy,
spowoduje wzmocnienie motywacji do dalszego działania, wzmocnienie samooceny i zbudowanie
sieci wsparcia.

Miejsce realizacji

Szczecin

4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom
osiągnięcia rezultatów
(wartość docelowa)

Sposób monitorowania
rezultatów / źródło
informacji o osiągnięciu
wskaźnika

Wsparcie psychologa/doradcy
psychospołecznego

40 godzin Karta psychologa/doradcy
psychospołecznego

Grupa wsparcia, grupa
samopomocowa

12 spotkań po 2 godziny.
Łącznie 24 godziny spotkań
grupowych

Program i harmonogram
spotkania. Sprawozdanie
prowadzącego grupę.
Anonimowe ankiety
oceniające spotkanie

5. Krótka charakterystyka Oferenta, jego doświadczenia w realizacji działań planowanych w
ofercie oraz zasobów, które będą wykorzystywane w realizacji zadania.
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Charakterystyka oferenta

Fundacja Reaktywacji Rzemiosła i Aktywizacji Zawodowej FRRAZ działa na rzecz promowania
rzemiosła i szkolnictwa zawodowego. Zajmuje się przede wszystkim aktywizacją zawodową osób
zagrożonych wykluczeniem społecznym, w tym osób z niepełnosprawnościami, osób bezrobotnych,
matek powracających na rynek pracy, osób o niskich kwalifikacjach i niskim wykształceniu, osób
bezdomnych, poprzez doradztwo zawodowe, ustalanie indywidualnej ścieżki kariery i reintegracji,
pośrednictwo pracy i organizację szkoleń zawodowych zakończonych uzyskaniem kwalifikacji
zawodowych. Fundacja zatrudnia psychologów, doradców zawodowych, pedagogów, pośredników
pracy oraz instruktorów zawodu. Współpracuje z jednostkami egzaminacyjnymi w zakresie
organizacji egzaminów kwalifikacyjnych, w tym z Izbami Rzemieślniczymi.
Do najważniejszych celów statutowych Fundacji należy:
- Organizacja szkoleń i kursów zawodowych przygotowujących do egzaminów czeladniczych,
mistrzowskich, sprawdzających i innych egzaminów potwierdzających kwalifikacje
- Organizacja szkoleń i kursów mających na celu zdobycie kompetencji i umiejętności zawodowych
- Wsparcie doradców zawodowych, psychologów, pośredników pracy i pedagogów
- Działalność na rzecz reintegracji zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem zawodowym i
społecznym poprzez ustalanie ścieżki kariery zawodowej, organizację spotkań z psychologiem i
doradcą zawodowym, pośrednictwo pracy, pomoc w określeniu potrzeb szkoleniowych oraz
wzmacnianie samowiedzy zawodowej, pomoc w szukaniu ofert pracy, organizację warsztatów
aktywizacji zawodowej
- Wsparcie psychoterapeutyczne osób zagrożonych wykluczeniem, w tym wzmacnianie samooceny i
poczucia własnej wartości, organizację treningów interpersonalnych, kompetencji i umiejętności
społecznych, organizację spotkań ze specjalistami
- Wspieranie pracodawców w zakresie zatrudniania osób zagrożonych wykluczeniem zawodowym
- Działalność na rzecz edukacji i zdobywania kwalifikacji zawodowych przez młodzież oraz osoby
dorosłe poprzez fundowanie stypendium szkoleniowych i stażowych
- Działalność na rzecz równości wobec płci, wyznania, narodowości, wieku oraz upowszechnianie i
ochronę wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań wspomagających
rozwój demokracji;
- Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych, w szczególności osób pragnących wejść lub
powrócić na rynek pracy, poprzez organizację zajęć rozwijających zainteresowania, kompetencje i
umiejętności zawodowe oraz pomoc w wykonywaniu czynności związanych z funkcjonowaniem
społecznym

Doświadczenia w realizacji działań planowanych w ofercie

Fundacja FRRAZ zajmuje się promowaniem rzemiosła i szkolnictwa zawodowego oraz
pośrednictwem pracy i doradztwem zawodowym. Obecnie wolontariusze i współpracownicy
Fundacji działają intensywnie na rzecz usamodzielniania się obywateli Ukrainy, którzy planują
osiedlić się w Polce i chcą tu podjąć zatrudnienie. Wsparciem objętych zostało około 400 osób.
Dodatkowo Fundacja realizowała następujące działania:
1. Kursy języka polskiego dla obywateli Ukrainy, którzy opuścili Ojczyznę na skutek działań
wojennych oraz wsparcie w zakresie poruszania się w otoczeniu społecznym – od początku marca
2022r, wsparciem zostało objętych 300 osób, przede wszystkim kobiety, młodzież do 17 roku życia
oraz dzieci. W ramach projektu przeprowadzono działania w zakresie:
- Organizacji kursów języka polskiego
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- pomocy materialnej (żywność, środki higieny osobistej i chemiczne, odzież, meble, sprzęty AGD i
inne),
- pomocy w znalezieniu mieszkania,
- pomocy w załatwianiu spraw urzędowych – uzyskaniu numeru pesel, zasiłku rodzinnego,
rejestracji w urzędach pracy, znalezieniu lekarza POZ
- pomocy w zakresie poruszania się po rynku pracy

2. „Razem możemy więcej”. Celem projektu było zwiększenie kompetencji i umiejętności
społecznych u 120 rodzin, tj. 470 Uczestników Projektu (110 rodzin (180 osób dorosłych oraz 250
dzieci) zagrożonych umieszczeniem dzieci w pieczy oraz 10 rodzin zastępczych (20 osób dorosłych i
20 dzieci) - w tym min. 47 osób z niepełnosprawnościami) z trudnościami wychowawczymi. Wszyscy
uczestnicy mieszkają na terenach wiejskich, na terenach zagrożonych wysokim bezrobociem (tzw.
strefa wyłączenia). W ramach projektu Fundacja FRRAZ przeprowadziła Warsztaty rodzicielskie dla
80 osób, Trening kompetencji psychospołecznych dla 100 osób, Warsztaty rozwoju lokalnego dla 60
osób oraz indywidualne doradztwo zawodowe dla wszystkich dorosłych uczestników. Fundacja
FRRAZ objęła wsparciem osoby dorosłe biorące udział w projekcie.

3. Aktywizacja zawodowa kobiet ze Stowarzyszenia Amazonek w Oświęcimiu. W ramach
projektu wsparciem zostało objętych 25 kobiet w wieku powyżej 30 roku życia, które doświadczyły
choroby nowotworowej, w tym raka piersi. Przeprowadzono następujące działania:
- Doradztwo zawodowe i ustalenie indywidualnego planu reintegracji społecznej
- Diagnoza potrzeb szkoleniowych
- Kursy zawodowe i uzyskanie kwalifikacji
- Pośrednictwo pracy i pomoc w poruszaniu się po rynku pracy
- Pomoc w podjęciu zatrudnienia

4. Aktywizacja zawodowa kobiet długotrwale bezrobotnych, pozostających pod opieką Ośrodka
Pomocy Społecznej w Świdwinie. W ramach projektu wsparciem objęto 11 kobiet, które wzięły
udział w kursach zawodowych, zdobyły nowe umiejętności i kwalifikacje oraz zdobyły wiedzę na
temat lokalnego rynku pracy.

Zasoby, które będą wykorzystywane w realizacji zadania

Fundacja wynajmuje pomieszczenie biurowe oraz sale wykładowe i pomieszczenia do wsparcia
indywidualnego. Pomieszczenia te zostaną wykorzystane do realizacji zadań w ramach projektu.
Koszt najmu sali będzie wkładem własnym Fundacji. Z Fundacją współpracują Wolontariusze. Ich
praca będzie również wkładem własnym Fundacji. Wolontariusze zajmą się między innymi promocją
projektu, rekrutacją uczestników, bieżącą obsługą zadań (np. przygotowaniem serwisu kawowego),
dodatkowym wsparciem psychologicznym poza projektem.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartość PLN Z dotacji Z innych
źródeł

1. Wynagrodzenie psychologa/doradcy
psychospołecznego - spotkania
indywidualne

5 000,00    
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2. Wynagrodzenie terapeuty /
psychologa/ doradcy
psychospołecznego - spotkania
grupowe

3 000,00    

Suma wszystkich kosztów realizacji zadania 8 000,00 8 000,00 0,00

V. Oświadczenia
Oświadczam(y), że:

1) proponowane zadanie publiczne będzie realizowane wyłącznie w zakresie działalności pożytku
publicznego oferenta(-tów);

2) pobieranie świadczeń pieniężnych będzie się odbywać wyłącznie w ramach prowadzonej
odpłatnej działalności pożytku publicznego;

3) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu zobowiązań podatkowych;

4) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne;

5) dane zawarte w części II niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym* / inną
właściwą ewidencją* ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie związanym ze składaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych,
osoby, których dotyczą te dane, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.

........................................
.....

........................................
.....

........................................
.....

(podpis osoby
upoważnionej

lub podpisy osób
upoważnionych

do składania oświadczeń
woli

w imieniu oferenta)
Data..............................
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Załączniki:

1. Oświadczenie do umowy (fakultatywny)
2. Dodatkowy załącznik (np. pełnomocnictwo, upoważnienie) (fakultatywny - złożony elektronicznie)

1) Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.).
2) Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni.


