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WPROWADZENIE

Zgodnie z art. 17 oraz art. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
nalozony zostal na Gmin¢ Miasto Szczecin, jako miasta na prawach powiatu, obowigzek
opracowania i realizacji strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego
ryzyka.

W zwiazku z tym opracowana zostala Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla
Gminy Miasto Szczecin na lata 2015-2020 zwana dalej Strategia, przyjeta Uchwalg
Nr XV1/384/19 Rady Miasta Szczecin z dnia 23 lutego 2016 r. w sprawie przyjecia Strategii
Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych dla Gminy Miasto Szczecin na lata 2015-2020.
Strategia zostala sporzadzona na podstawie diagnozy sytuacji spolecznej. Prace nad
dokumentem miaty charakter interdyscyplinarny, uczestniczyli w nich przedstawiciele
reprezentujacy rozne obszary spoteczne: pomoc spoteczna, oswiata, ochrona zdrowia, wymiar
sprawiedliwosci, sfera mieszkalnictwa komunalnego, rynek pracy, policja, kultura, sektor
pozarzagdowy, w procesie badawczym uczestniczyli rdwniez odbiorcy dedykowanych im
dziatan. Dokument zostal réwniez poddany konsultacjom spotecznym, a raport z konsultacji
postuzyl do przygotowania ostatecznej wersji Strategii.

MISJA Strategii: Szczecin miastem rownych szans dla wszystkich mieszkancow, dbajacym
o tworzenie warunkow sprzyjajacych przeciwdziataniu marginalizacji 0s6b znajdujacych sie
w trudnej sytuacji zyciowej oraz zapewniajacych cigglos¢ w dostepie do trwatej aktywizacji
spotecznej i zawodowe;].

WIZJA Strategii: Dobra jakos$¢ zycia mieszkancoéw Szczecina poprzez realizacje 2 celow
strategicznych w 4 obszarach dziatan zgodnie z wytyczonymi kierunkami.

Cele strategiczne Strategii:

I. Interdyscyplinarne podejmowanie dziatan w rozwigzywaniu kluczowych probleméw
spotecznych. Przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu. Przywracanie spotecznosci
0sO6b wykluczonych.

II. Funkcjonalna i dostosowana do zdiagnozowanych potrzeb infrastruktura aktywizacji
1 oparcia spotecznego

Obszary dzialan:

1. Wspieranie rodziny w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz
wyréwnywanie szans w starcie zyciowym dzieci i mlodziezy.

2. Solidarno$¢ pokolen, aktywizacja i wsparcie osob starszych.

3. Przeciwdzialanie dysfunkcjom.

4. Integracja i wspieranie 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Miasto Szczecin jest podzielone na 4 dzielnice:
1. Poéoc.

2. Prawobrzeze.

3. Srodmiescie.

4. Zachod



Mapa Nr 1 Dzielnice Szczecina

J4 Ny S J4 .1
Zachdd; Srédmiescie;  Poloc;  Prawobrzeze

W Szczecinie na dzien 31 grudnia zamieszkiwalo:
— 2016 1. - 404 878 mieszkancow’ ;
— 2017 r. — 403 883 mieszkancow;
— spadek liczby mieszkancéw o 995 osob.

Z ogblnej liczby 0sob korzystajacych z pomocy w 2017 r. — 13 977 0s6b’, z pomocy wedlug
dzielnic Szczecina korzystato:

— Pohoc —29,76%;

— Prawobrzeze — 15,58%;

—  Srédmiescie — 26,55%

— Zachdd — 19,56%;

— osoby bezdomne — 8,55%

! Zrédto: www.wikipedia.org

2 Jrédio: stat. gov.pl
* Zrodlo: sprawozdanie MPiPS-03-R



1 RAPORT MONITORINGOWY

Glownym zalozeniem monitoringu jest zapewnienie zgodnosci realizacji Strategii z wczesniej
przyjetymi celami i kierunkami. W ramach monitoringu dzialan opisanych w Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Miasto Szczecin za 2017 rok
gromadzono 1 analizowano dane ilosciowe 1 jakosciowe pozyskane od realizatorow
poszczego6lnych dziatan. Na podstawie analizy zebranej dokumentacji z wykorzystaniem
okreslonych w Strategii wskaznikow okre§lono stopien realizacji. Roczny monitoring
dostarczyt réwniez danych faktycznych pozwalajacych na przeprowadzenie ewaluacji, ktora
odnosi si¢ do oceny jakosci w realizowaniu dziatan objetych Strategia w stosunku
do wczesniejszych zalozen.

Nie wszyscy realizatorzy/ partnerzy przekazali sprawozdanie z podejmowanych
1 realizowanych w ramach Strategii dziatan. Dowodzi to braku $wiadomos$ci niektorych
podmiotow rangi, jakag maja dokumenty strategiczne dla miasta ich realizacja
1 sprawozdawczos$¢. Jednak zgromadzony, poddany analizie 1 uporzadkowany materiat
sprawozdawczy za 2017 rok przez Koordynatora Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych - Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie ukazuje ogrom dziatan, ktore
zostaty podjete w celu zachowania cigglosci, poprawy dostepnosci, uzyskania jeszcze lepszej
jakos$ci oraz gospodarnosci finansowej w ramach realizacji szeroko rozumianej polityki
spotecznej Miasta.



1.1. Obszar 1 - Wspieranie rodziny w wypelnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej oraz wyrownywanie szans w starcie zyciowym dzieci
i mlodziezy

Kierunek dzialania - Wspieranie systemu wsparcia dziecka, mlodziezy, rodziny oraz oséb
usamodzielnianych

W tym obszarze za wigzace 1 aktualne przyjmuje si¢ cele i dzialania przyjete
w ,,Programie wspierania rodziny Gminy Miasto Szczecin na lata 2014-2016 (przyjetym
Uchwatg Nr XVI/1356/14 Rady Miasta Szczecin z dnia 3 listopada 2014 r.) 1 ,Programem
rozwoju pieczy zastepczej Gminy Miasto Szczecin na lata 2013-2015 (przyjetym Uchwatg Nr
XXX/872/13 Rady Miasta Szczecin z dnia 27 maja 2013 r.) uzupelione wnioskami
i ustaleniami wypracowanymi w toku prac grup fokusowych nad Strategia

W oparciu o zaktualizowane 1 zidentyfikowane potrzeby 1 deficyty zostaty opracowane:

- w2016 r. - ,Program rozwoju pieczy zastepczej Gminy Miasto Szczecin na lata
2016-2018” (przyjety Uchwalg Nr XV/360/16 Rady Miasta Szczecin z dnia 26 stycznia
2016 r.);

— w 2017 r. - ,Program wspierania rodziny Gminy Miasto Szczecin na lata 2017-
2019” (przyjety Uchwatlg Nr XXVI/166/17 Rady Miasta Szczecin z dnia 24 stycznia 2017
r. w sprawie ,, Programu wspierania rodziny Gminy Miasto Szczecin na lata 2017-
2019”)



Cel operacyjny 1 - Wspieranie rodziny poprzez dzialania na rzecz dzieci i mlodziezy

Dziatania Wskazniki realizacji dzialan

— liczba placowek, w tym opiekunczych
1 specjalistycznych, w tym spekniajgcych standardy

prowadzenie placéwek wsparcia dziennego, okreslone w planowanym nowym rozporzadzeniu,

w tym opiekunczych i specjalistycznych ~ liczba migjsc.

— liczba korzystajacych,
— wysokos¢ dotacji ze srodkdéw publicznych

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta w Szczecinie

W I pétroczu wszystkie placowki kontynuowaty swoja dziatalnos¢, w II poétroczu 3 placowki zostaly zlikwidowane (2 placowki ze wzgledu
na wypowiedzenie umowy najmu, 1 placowka ze wzgledu na brak zainteresowania wsrod mieszkancoéw osiedla), powstaly jednoczesnie
2 nowe placoéwki.

Laczna liczba miejsc w placowkach 1 070.

Organizacje realizujace zadanie pn. ,,Prowadzenie placowek wsparcia dziennego”

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9)

Towarzystwo Salezjanskie Dom Zakonny;

Towarzystwo Salezjanskie Dom Zakonny pw. §w. Jozefa;

Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Zachodniopomorski Oddziat Regionalny;
Polski Czerwony Krzyz Zachodniopomorski Oddziat Okregowy;
Salezjanskie Stowarzyszenie Wychowania Mtodziezy;

Caritas Archidiecezji Szczecinsko-Kamienskiej;

Zwiazek Harcerstwa Polskiego Choragwi Zachodniopomorskie;j;
Zachodniopomorska Fundacja Pomocy Rodzinie ,, Tecza Serc”;
Stowarzyszenie ,,Zrozumiec¢”’;

10) Stowarzyszenie Przyjaciét Duszpasterstwa Akademickiego ,,Razem”;

11) Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Archidiecezji Szczecinsko-Kamienskiej;
12) Parafia Rzymsko-Katolicka pw. §w. Jana Bosko;

13) Fundacja Kultury, Sportu i Aktywnos$ci Lokalnej ,,Prawobrzeze”;




14) Specjalistyczna Placowka Wsparcia Dziennego (placowka funkcjonuje w strukturach Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego
Maciejewicza).

- placowki dysponowaty 1 070 miejscami,
- wysokos$¢ dotacji na prowadzenie niepublicznych placowek wsparcia dziennego w 2017 r. wyniosta 1 998 980,00 zt, w tym $rodki
w ramach GPPiRPA: 972 180,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta w Szczecinie

— liczba dzieci korzystajaca z wypoczynku,
organizowanie wypoczynku wakacyjnego dzieci i mlodziezy, w szczegolnosci — liczba turnusow,
z rodzin z wystepujacym problemem uzaleznien, finansowanego ze Srodkow — liczba podmiotéw z ktorymi zawarto umowy,
2 publicznych, ze szczegdIlnym uwzglednieniem potrzeb i mozliwos$ci — liczba turnuséw o charakterze specjalistycznym dla
oddziatywan profilaktycznych i promocyjnych z zakresu profilaktyki uzaleznien, dzieci o specjalnych potrzebach,
promocji zdrowego trybu zycia, rozwoju — liczba uczestnikow tych turnusow,
— wysoko$¢ dotacji ze srodkow publicznych

W 2017 roku MOPR w Szczecinie zakwalifikowat 585 dzieci w wieku 7-17 rok zycia, na kolonie letnie, ktorych organizatorami byty
organizacje pozarzadowe wylonione w drodze otwartego konkursu ogloszonego przez Urzad Miasta Szczecin na wypoczynek letni
z elementami profilaktyki uzaleznien dla dzieci rodzin objetych wsparciem MOPR, w tym przebywajacych w §rodowisku pieczy zastepcze;.
Organizatorzy:

— Polskie Towarzystwo Krajoznawcze — 255 miejsc;

— TPD Zachodniopomorski Oddziat Regionalny — 240 miejsc;

— ,,Caritas” Archidiecezji Szczecinsko — Kamienskiej — 9 miejsc;
Podczas tegorocznej Akcji ,,Lato - 2017 r.” w 11 turnusach wzigto udziat 576 dzieci.

Poélkolonie dla dzieci z placoéwek wsparcia dziennego — 256 dzieci.

Wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na realizacje zadania - 715 742,00 z1, w ramach zawartych umoéw z organizacjami pozarzadowymi.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie i Wydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin




Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza

1. Obobz socjoterapeutyczny — Dartéwko — 20 dzieci.
2. Ferie zimowe — FERIE W MIESCIE — 15 dzieci.
3. Kolonie letnie oraz 1 turnus kolonii zimowej — 129 dzieci.

Zrédlo: material opracowany przez Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osdb z Uposledzenie Umyslowym Kolo w Szczecinie

Zorganizowanie wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci i mlodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualng.
Liczba uczestnikow — 20 0so6b.
Zrédlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin, subwencja Oswiatowa — 20 000,00 z1.

Zrédlo: material opracowany przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Szczecinie

prowadzenie programow profilaktycznych, korekcyjnych i terapeutycznych,
grup wsparcia realizowanych dla dzieci i mtodziezy poza placoéwkami wsparcia — liczba zrealizowanych edycji programoéw
dziennego, budowanie adekwatnego do zidentyfikowanych potrzeb systemu korekcyjnych i terapeutycznych,
3 reagowania na szczegolne potrzeby np. dla dzieci z FAS, zaburzeniami wigzi, — liczba uczestnikoéw grup wsparcia,
dzieci z problemem uzaleznien, dzieci jako ofiary przemocy i cyfrowego — wysoko$¢ dotacji ze srodkoéw publicznych
uzaleznienia itp. dzieci zdiagnozowanych w kierunku ADHD, probleméw wieku
dojrzewania,

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

1. ,,Ztosé nie jest zta — czyli jak sobie radzi¢ 7 negatywnymi emocjami” w Punkcie Konsultacyjnym przez pracownikow MOPR”:
— dwie edycje programu
- I grupa rozwoju osobistego dla 0s6b doznajacych przemocy w rodzinie, 6-9 lat — liczba 0s6b - 22;
I grupa rozwoju osobistego dla 0séb doznajacych przemocy w rodzinie. 10-14 lat — liczba 0sob — 27,
III grupa — program edukacyjno-profilaktyczny- warsztaty dla kobiet doznajacych przemocy w rodzinie — 24 kobiety;
IV grupa — warsztaty dla rodzicéw ,,Bunt nastolatka — jak sobie radzi¢”, program edukacyjno-profilaktyczny dla rodzicéw dzieci
w okresie dorastania — liczba 0s6b 30.




2. Hostel dla Oséb Doznajacych Przemocy w Rodzinie — udzielajacy bezpiecznego schronienia i wsparcia osobom doznajacym przemocy
w rodzinie, organizujacy i prowadzacy grupy wsparcia.
W 2017 r. w Hostelu facznie znalazto schronienie 46 osob, w tym 22 kobiet, 3 m¢zczyzn 121 dzieci.
Ponizsza tabela przedstawia zrodlo uzyskania informacji o Hostelu przez osoby doznajace przemocy.

Zrédlo uzyskania informacji
Pracownik socjalny 3
Dzial Interwencji Kryzysowej 20
Kurator zawodowy 1
Policja 1
Ofiara handlu ludzmi 0

W 2017 r. z powodu doznawania przemocy:

— 1 osoby musiaty opusci¢ wlasne mieszkanie;

— 2 0s6b opuscito mieszkanie, ktore bylo wsp6lng wtasnoscig z partnerem;

— 9 osoby opuscity mieszkanie, ktore wynajmowaly wspolnie z partnerem,;

— 7 osoby opuscity mieszkanie, ktore bylo wylaczng wiasnos$cig ich partnera;

— 6 0s6b opuscito mieszkanie, ktére nalezace do cztonka ich rodziny (rodzicow, rodzenstwa).

Osoby przebywajace w Hostelu zostaly objete indywidualnym programem pomocowym. Miaty mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia
psychologicznego, spotkan indywidualnych i grupowych, jak réwniez z indywidualnej terapii krotkoterminowe;.

W celu rozwigzania problemoéw zwigzanych z wystgpowaniem przemocy w rodzinie w przypadku kazdego mieszkanca Hostelu powotywano
grupy robocze, ktorych celem bylo opracowywanie i realizowanie indywidualnego planu pomocy rodzinie, monitorowanie sytuacji rodzin
objetych procedurg ,,Niebieskie Karty” oraz dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin dotknigtych przemoca i efektow tych
dziatan.

W 2017 r. Hostel opuscity 20 oséb (18 kobiet i 2 m¢zczyzn).

Ze wszystkich oséb, ktore opuscity placowke, 12 0s6b wyszlo z sytuacji kryzysu i usamodzielnito sig¢:
— 4 osoby wynajety mieszkanie;
— 7 0s6b znalazlo schronienie u rodziny;




— 1 osoba powrocilta do wlasnego mieszkania.

Natomiast 8 osobom nie udato si¢ wyjs¢ z sytuacji kryzysu:
— 6 0s6b wrdcito do osoby wskazanej jako sprawca przemocy, tj. partner/maz/zona/rodzice/syn;
— 2 osoby zostaly skierowane do innego osrodka na terenie Szczecina.

Pig¢ 0sob przyjetych w 2017 r. nadal przebywa w Hostelu, starajac si¢ znalez¢ wyj$cie z sytuacji kryzysowej, w ktorej si¢ znalazty.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

1. Wspieranie opieki paliatywnej na rzecz nieuleczalnie i terminalnie chorych pacjentéw (dzieci i dorostych i ich rodzin w trakcie choroby i
w okresie zatoby):
- zwigkszono dostepnos¢ do swiadczen domowej rehabilitacji ruchowej i psychologiczne;;
- udzielano wsparcia psychologicznego chorym i ich rodzinom w trakcie choroby i w okresie Zalobys;
- podejmowano dzialania integracyjne srodowiska hospicyjnego;
- wzmacniano wolontariat hospicyjny;
- podejmowano dzialania edukacyjne na temat dzialalnosci hospicyjne;j
- realizatorzy:
Zachodniopomorskie Hospicjum dla Dzieci i Dorostych w Szczecinie;
Fundacja Dom Hospicyjny Hospicjum Sw. Jana Ewangelisty w Szczecinie.
- liczba beneficjentow — 1 123;
- $rodki finansowe - budzet gminy Miasto Szczecin - 58 128 zt.
2. Zdrowie Naszych Dzieci - programy polityki zdrowotnej adresowane do uczniéw klas I, IT i VI szkot podstawowych:
- przeciwdziatanie nadwadze i otylosci wsrod dzieci w wieku 8 lat uczgszczajacych do szczecinskich szkot podstawowych;
- zapobieganie prochnicy wsrdd dzieci klas VI uczeszczajacych do szezecinskich szkot podstawowych;
- wykrywanie wad i schorzen narzagdu wzroku wsréd uczniéw klas II szkot podstawowych;
- realizatorzy:
Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny nr 1 PUM w Szczecinie, Uniwersytet Szczecinski, "Szkolmed";
Poradnia Stomatologii Dzieciecej Uniwersyteckiej Kliniki Stomatologicznej PUM Sp. z 0.0.;
IT Klinika Okulistyki Samodzielnego Publicznego Szpitala Klinicznego Nr 2 PUM w Szczecinie.;




- liczba beneficjentéw — 3 371.;
- $rodki finansowe — budzet Gminy Miasto Szczecin - 349 979 zk.
Wspoipraca z Pomorskim Uniwersytetem Medycznym w Szczecinie na rzecz dzieci i mlodziezy:
- Duziecigcy Uniwersytet Medyczny przy Pomorskim Uniwersytecie Medycznym w Szczecinie (w skrocie DUM-PUM) — 100 uczniow
szkot podstawowych i gimnazjum w wieku 6-15 lat;
- Mlodziezowa Akademia Medyczna przy Pomorskim Uniwersytecie Medycznym w Szczecinie (w skrocie MAM-PUM) — 120
uczniow trzecich klas ponadgimnazjalnych.
Celem projektéw bylo nabycie umiejgtnosci praktycznych zwigzanych z postawa prozdrowotng u dzieci oraz zainteresowanie mtodziezy
medycyng
1 naukami pokrewnymi, w tym studiowaniem na Pomorskim Uniwersytecie Medycznym w Szczecinie.
- $rodki finansowe:
DUM PUM - 26 500 - srodki Gminy Miasto Szczecin oraz 223 000,00 - srodki Europejskiego Funduszu Spotecznego - Wiedza
Edukacja - Rozwoj - pozyskane przez Pomorski Uniwersytet Medyczny w Szczecinie;
MAM_PUM: 27 000,00 - srodki Gminy Miasto Szczecin.
Wspolpraca z organizacjami pozytku publicznego na rzecz dzieci i mlodziezy:
Program polegajacy na zapobieganiu stresowi i1 jego negatywnym konsekwencjom, ktorego celem byto zdobycie umiejetnosci radzenia
sobie ze stresem oraz umiejetnosci pracy:
- program polegajacy na realizacji oddziatywan edukacyjno - terapeutycznych (PET), ktorego celem bylo wzmocnienie komunikacji
dzieci
z zaburzeniami Ilekowymi typu mutyzm wybiorczy, jakanie czy chorobliwg nie§miatos$cia.
- realizator: Fundacja Wspierania Mowy i Komunikacji Halo w Szczecinie;
- Stowarzyszenie "Zrozumie¢" w Szczecinie
- liczba beneficjentow — 44 uczniéw;
- $rodki finansowe — budzet Gminy Miasto Szczecin — 15 805,13 zt.
Wspolpraca z Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczng w Szczecinie w zakresie promocji i profilaktyki zdrowia.
Dziatania promujace zdrowy styl zycia z udziatem dzieci i mlodziezy szkolnej, w tym: konkurs wiedzy o szkodliwosci palenia tytoniu,
przedszkolny przeglad matych sztuk teatralnych ,,Mamo, Tato nie pal; propagowanie zdrowego odzywiania i aktywnosci fizycznej -
Trzymaj Forme:
- liczba beneficjentow — 2 234 uczniow;
- $rodki finansowe — budzet gminy Miasto Szczecin - 11 999 zk.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin
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Wvydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

Opracowanie i wdrozenie ,,szkolnego” programu wychowawczo-profilaktycznego — 155 jednostek, 51 384 dzieci.

Szkolne programy pracy z uczniem z trudnos$ciami w nauce — 1 110 uczniéw

Program adaptacja dzieci do warunkéw przedszkolnych — 1 105 dzieci.

Program adaptacyjny integrujacy uczniow — 120 ucznidéw.

Program terapeutyczny dot. umiejetnosci uczenia si¢ — 479 uczniow.

Program terapeutyczny dot. funkcjonowania szkolnego i ogdlnorozwojowego (np. Metoda Ruchu Rozwijajacego W. Sherborne, terapia SI
Biofeedback, misy dzwickowe) — 81 uczniow.

Program Wspomagania Rozwoju Mowy dzieci w Wieku Przedszkolnym — 667 dzieci.

Socjoterapia/terapia indywidualna ucznidow z zaburzeniami emocjonalnymi/ trening ART. — 2 028 ucznidow.

Program pracy z uczniem ADHD/FAS — 195 uczniéw.

. Program profilaktyki zdrowia psychicznego dzieci przedszkolnych:

,»Sp0Ojrz inaczej” — wspieranie obszaru spoleczno-moralnego u dzieci przedszkolnych;
,Przyjaciele Zippiego” — program promocji zdrowia psychicznego
Lacznie 2 229 dzieci.

11. Program ,,Trzymaj forme¢” dotyczacy zdrowych nawykow aktywnego stylu zycia — 1 009 uczniéw

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

SO XN kW=

0.

Poradnia Psvchologiczno-Pedagogiczna Nr 1

Program ,Maty Uczen-Pierwsza klasa - 7 szkot, 51 uczniow.

Zajecia psychoedukacyjne — 7 szkot, 75 osob.

Badanie przesiewowe mowy i stuchu — 13 placowek, 1 218 dzieci.

Program socjoterapeutyczny dla dzieci — wspomagajacy rozwoj umiejetnosci szkolnych — 30 dzieci.
Zajecia wspomagajace rozwdj emocjonalno-spofeczny z elementami Kinezjologii Edukacyjnej — 32 osoby.
Program edukacyjno-terapeutyczny ,,Ortograffiti” — 10 osob.

Program ,,Zaj¢cia integracyjne” — 160 osob.

Psychoterapia psychodynamiczna — 80 0sob.

,Magia pisania” — 40 0sob.

Glottodydaktyka — 30 osob.




11. Trening tadnego pisania — 30 os6b.

12. Trening tworczego mys$lenia — 12 0sob.

13. Programy profilaktyczno-wychowawcze — 180 0sob.

14. Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej — 60 0sob.

15. Program diagnostyczno-terapeutyczny dla ucznidw z zaburzeniami kompetencji emocjonalno-spotecznych — 200 0sob.
16. Program terapeutyczny dla uczniéw z trudno$ciami w matematyce — 3 osoby.

17. Program ,,Kuznia serc” — 40 0sob.

18. Terapia zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych — 162 osoby.

19. Profilaktyka uzaleznien — 50 oséb.

Zrédlo: material opracowany przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1 w Szczecinie

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 3

1. ,,Maly uczen — Pierwsza klasa” — poprawa funkcjonowania emocjonalno-spotecznego, na terenie szkél, opieka objeto:
— logopedyczng — 155 uczniow;
— psychologiczng, zajeciami psychoedukacyjnymi — 69 uczniow.

2. ,,Widzg¢”, jedna edycja — wykrywanie wad wzroku u uczniéow i kierowanie ich do lekarza okulisty — badaniem objeto 161 uczniow.

,»Stysze”, jedna edycja — wykrywanie wad stuchu, kierowanie do lekarza laryngologa — badaniem obj¢to 406 ucznidéw.

4. Program socjoterapeutyczny dla dzieci nieSmiatych — poprawa funkcjonowania emocjonalnego i spotecznego w grupie rowiesniczej— 6

dzieci.

Program korekcyjny dla dzieci 6 1 7 letnich, ucznidéw klas I-III — wyréwnywanie deficytow rozwojowych — 45 dzieci.

6. Program integracyjny dla klas — zwigkszenie integracji, polepszenie kontaktow interpersonalnych w klasie oraz pogadanka dla rodzicow
uczniéw, edukacja rodzicow w zakresie oddziatywan wychowawczych — 32 osoby.

7. Program socjoterapeutyczny dla dzieci i1 klas mtodszych wraz z rodzicami — dwie edycje, polepszenie relacji dziecko-rodzice — 13
ucznidw, 13 rodzicow.

8. Program terapii logopedycznej — stymulowanie rozwoju mowy i wyrownywania opdznien, podniesienie sprawnosci jezyka — 601 dzieci.

9. Program edukacyjno-terapeutyczny ,,Ortograffitti — dwie edycje — poprawa w zakresie znajomosci zasad pisowni i ich stosowanie — 8
uczniow.

10. Program terapeutyczny dla uczniéw z trudnosciami w matematyce — poprawa umiej¢tnosci w zakresie matematyki — 8 uczniow.

11. Program Kinezjologii edukacyjnej — dwie edycje — poprawa funkcji wzrokowo-sluchowo-ruchowych — 14 ucznidéw.

12. Program profilaktyczny ,,Psycholog w przedszkolu” — obserwacja dzieci, porady dla rodzicow, pomoc w rozwigzywaniu problemoéw
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dydaktycznych

i wychowawczych, popularyzacja wiedzy psychologicznej i pedagogicznej, rozwijanie umiejetnosci wychowawczych, inicjowanie

réznorodnych form pracy wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym.
13. Zajgcia psychoedukacyjne dla uczniéw klas I-szych — 69 dzieci.
14. Terapia logopedyczna dla uczniéw klas I-szych — 155 uczniow.
15. Zajecia integracyjne dla klas — 87 ucznioéw.
16. Warsztaty aktywizujace do wyboru kierunku ksztalcenia i zawodu — 163 uczniow.
17. Punkty konsultacyjne psychologiczne i pedagogiczne w trakcie Dni Otwartych szkot — 32.
18. Psycholog w przedszkolu — 70 rodzicow.

Zrédlo: material opracowany przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng Nr 3

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 4

1. Zajgcia terapeutyczne na terenie szkot zwigzane z eliminowaniem nawarstwiania si¢ trudnos$ci w uczeniu si¢:
— warsztaty — liczba uczestnikow — 362 uczniow;

2. Przesiewowe badania logopedyczne:
— badania w 25 placowkach
— liczba uczestnikéw — 660 dzieci;

Zrédlo: material opracowany przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng Nr 4

Miejski Osrodek Kultury

1. ,.Sciegi §ciezki zycia” — warsztaty rozwijajace sprawno$é motoryczna i manualna:
— motywowanie do bezpiecznego spedzania czasu wolnego, zapobieganie uzaleznieniom;
— liczba beneficjentéw 120 osob;
— zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin;
— koszt — 40 500 zt

2. Warsztaty profilaktyczne scenariuszowo/filmowo/aktorskie:
— aktywizacja i motywowanie do dziatania i zmiany swojej sytuacji zyciowej mlodziezy;
— liczba uczestnikow — 70 osob;




— zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin;
—  koszt- 55200 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Kultury

Dom Kultury ..Slowianin”

Dziecigce Pogotowie Lekcyijne;
a) podniesienie poziomu wiedzy nt. dzialania szkodliwo$ci substancji psychoaktywnych w kontekstach: zdrowym, spolecznym
i ekonomicznym:
b) podwyzszenie wieku inicjacji, obnizenie ilo$ci okazjonalnych konsumentdw oraz pijacych ryzykownie i szkodliwie:
c) poszerzenie i wspieranie dotychczas dostgpnej oferty alternatywnego spedzania wolnego czasu dla dzieci;
d) uatrakcyjnienie oferty zaje¢ pozaszkolnych dla dzieci — adekwatnych do zainteresowan dzieci;
e) popularyzowanie abstynencji wérod dzieci oraz ich rodzin;
f) korygowanie zachowan ryzykownych w §rodowisku rodzinnym i réwiesniczym;
g) promowanie nowatorskich metod przeciwdziatania alkoholizmowi;
liczba uczestnikow — 20;
poniesione wydatki — 23 720,10 zt (w tym budzet Gminy Miasto Szczecin 20 000z1).

Zrédlo: material opracowany przez Dom Kultury ,, Stowianin”

N —

Nowvkw

Miejska Biblioteka Publiczna

XVI Ogolnopolski Tydzien Czytania Dzieciom — promocja czytelnictwa wsrdd dzieci i mtodziezy — 836 uczestnikow.

Ferie zimowe w bibliotece — promocja czytelnictwa wsrod dzieci i mlodziezy, zapewnienie réznych form spedzania wolnego czasu — 151
0sob.

Wakacje w bibliotece - promocja czytelnictwa wérdd dzieci i mtodziezy, zapewnienie réznych form spedzania wolnego czasu — 180 osob.
Przed$wiateczne spotkanie przy choince — propagowanie tradycji S$wigtecznych — 27 oséb.

,Ekopaka” — zajecia dla dzieci, propagowanie postaw i zachowan proekologicznych w$réd najmtodszych — 114 dzieci.

Cykl spotkan ,,Taktownie O Komiksie” — integracja mtodziezy z ré6znych srodowisk, organizacja czasu wolnego — 31 dzieci.

Cykl spotkan ,,Zaczytany Maluch” — promowanie warto$ci rodzinnych o zasad dobrego wychowania, organizowanie czasu wolnego — 156
dzieci.

,Uczymy sie szanowac i pomagaé starszym ludziom” — kierunkowanie dzieci na potrzeby osob starszych — 21 dzieci.




9.

10.
11.

12.

13.

Warsztaty ,,Kim chcialbym zostaé w przyszlosci” — uswiadomienie potrzeby racjonalnego wyboru przysztego zawodu, zgodnego
z zainteresowaniami i predyspozycjami — 7 dzieci.

Warsztaty ,,Podr6z do Krainy Emocji” — akceptacja siebie i umiejetnos$¢ radzenia sobie z wlasnymi emocjami — 10 dzieci.

,2Dbamy o bezpieczenstwo i zdrowie” — rozwini¢cie tematu szeroko rozumianego bezpieczenstwa w konteks$cie zycia spoltecznego — 20
uczestnikow.

Spotkanie integrujace dzieci i ich rodzicow ,,Szukamy Wiosny” — integracja dzieci i rodzicow, budowanie wi¢zi rodzinnych — 28
uczestnikow.

Roéznorodne zajecia dla dzieci i mlodziezy — popularyzacja ksiazek, czytelnictwa i postaw spotecznych, organizowanie czasu wolnego,
wspieranie zainteresowan — 1 041 uczestnikow.

Zrédlo: material opracowany przez Miejskq Biblioteke Publiczng

Szczecinska Agencja Artystyczna

. »Rozanka Dzieciom” — cykl warsztatow artystycznych z zakresu teatru, literatury, plastyki, dresingu i muzyki:

— liczba uczestnikéw — okoto 8 000;
— $rodki finansowe:
budzet Gminy Miasto Szczecin — 80 000,00 zk;
Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego — 62 000,00 z;
Sponsor — ZWiK Sp. z 0.0. — 32 000,00 zt;
Kurier Szczecinski — 7 804,88 zt.
,»RoOzany Ogrod Sztuki” — program kierowany nie tylko do dzieci i mlodziezy, ale réwniez do dorostych mieszkancow miasta —
poludniowe kameralne koncerty plenerowe w wykonaniu uczniow i studentow szczecinskich szkdt muzycznych oraz artystow lokalnych
scen, plenery im wystawy prac szczecinskich klas artystycznych, takze artystow niepetnosprawnych:
— liczba uczestnikéw — okoto 70 000;
— $rodki finansowe:
budzet Gminy Miasto Szczecin — 100 000,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Szczecifiskq Agencje Artystyczng
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Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza

Autorski program zaj¢¢ profilaktyczno-wychowawczych dla dzieci starszych ,,Jak zy¢” — 20 uczestnikow.

»Rejs ku dorostosci” — realizacja warsztatow, a trakcie ktdrych uczestnicy zdobywaja wiedzg na temat procesu usamodzielniania,
sporzadzania Indywidualnego Programu Usamodzielniania, pisania CV oraz listdw motywacyjnych — realizacja projektu od wrze$nia
2017 r. do czerwca 2018 r. — 14 niepetnoletnich wychowankéw, 1 wychowanek petnoletni.

Zrédlo: material opracowany przez Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza
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Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umyslowym Kolo w Szczecinie

Wspieranie rozwoju 20 dzieci w wiek udo 7 roku zycia z wieloraka niepetnosprawnoscia z uposledzeniem umystowym, ze sprzezeniami,
z zaburzeniem rozwoju psychoruchowym oraz ich rodzicow/opiekunéw.

Opracowanie 1 wdrozenie 20 indywidualnych, kompleksowych programéw stymulujacych i usprawniajacych beneficjentow zadania.
Zwigksza to kompetencje, poniewaz programy opracowano w porozumieniu oraz petng akceptacja rodzicow/opiekunow.

85 konsultacji medycznych, dajace rodzicom realny monitoring rozwoju ich dzieci.

42 bloki zaje¢ ,Mama, , Tata i Ja”, zajecia stymulacji wielozmystowej w polaczeniu z terapia w Sali Do$wiadczania Swiata, zajecia
fizjoterapii z elementami Ruchu Rozwijajacego wg Weroniki Sherborne, zajecia muzykoterapii.

43 bloki zaje¢ ,,Mamo, tato badzmy razem”, zajecia z psychologiem, pedagogiem, z elementami terapii rgki, zajecia fizjoterapeutyczne,
muzykoterapia.

43 bloki zaje¢ ,,Mamo, Tato baw si¢ ze mng”, zajecia pedagogiczne z elementami e elementami Metody Dobrego Startu, zajecia
fizjoterapii ogdlno usprawniajacej, zajecia muzykoterapii.

12 zajg¢ wsparcia dla rodzicow/opiekundw dzieci — zajecia z psychologiem majace na celu wypracowanie systemu rodzinnego
i umiejetnosci radzenia sobie z trudno$ciami, zmeczeniem oraz stresem, wynikajacymi z problemoéw zdrowotnych dzieci.

4 spotkania integracyjne dla calych rodzin — wspieranie i integracja, wymiana do$wiadczen zwigzanych nie tylko z rehabilitacjg dziecka,
ale takze postaw rodzicielskich w réznych aspektach zycia rodzinnego.

20 indywidualnych ocen funkcjonowania dziecka przygotowanych przez Zespét Terapeutyczny.

Bloki zaje¢ terapeutycznych dla dzieci — zwigkszenie umiejetno$ci wchodzenia w relacje z innymi ludzmi, uksztattowanie wlasciwych
relacji spolecznych migdzy rowiesnikami, umiejetnosci nawigzywania kontaktéw oraz funkcjonowania w grupie.

Liczba beneficjentow — 20 OSOB.
Zrodio finansowania:

— Gmina Miasto Szczecin — 23 000,00 zi;




— Narodowy Fundusz Zdrowia — 6 320,00 zt.

9. Poprawa funkcjonowania spotecznego wychowankéw Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego z niepetnosprawnoscia
intelektualna.

10. Wyréwnywanie szans rozwojowych dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoscia intelektualng.
11. Zwigkszenie dostepnosci do specjalistycznych ustug edukacyjno-rehabilitacyjnych.

Liczb beneficjentow — 60 0s6b
Zr6dlo finansowania:

— subwencja Oswiatowa — 2 908 945,45 zt

11. Poprawa jakosci zycia dzieci na rzecz ich lepszego psychoruchowego i spolecznego rozwoju oraz zapobieganie poglebiania si¢ ich
niepetnosprawnosci, a takze postepowanie podtrzymujace i edukacyjne w stosunku do dziecka i jego rodziny.

Liczba beneficjentow — 401 osob.
Zrodlo finansowania:
— Gmina Miasto Szczecin— 141 976,53 z1.

Zrédlo: material opracowany przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Szczecinie

Zachodniopomorska Fundacja Pomocy Rodzinie .., Tecza Serc”

»Porozmawiajmy” - projekt dziatan z zakresu profilaktyki selektywnej skierowany do dzieci i mlodziezy oraz ich opiekunéw.
Cele programu:

1. Realizacja kompleksowego systemu pomocy rodzinom w zmaganiu si¢ z problemem alkoholizmu i negatywnymi skutkami zazywania
srodkdw psychoaktywnych przez dzieci i mlodziez.

2. Ksztaltowanie wérod rodzicow i opiekundéw aktywnej postawy wobec zjawisk niepozadanych spotecznie oraz podnoszenie ich wiedzy na
temat szkodliwos$ci §rodkow psychoaktywnych i ryzyka wystapienia uzaleznienia dzieci i mtodziezy.

Liczba os6b, ktore skorzystaly z Programu — 85
Zrédlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin, §rodki wtasne Fundacji.
Laczny koszt realizacji programu — 58 056,55 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Zachodniopomorskq Fundacje Pomocy Rodzinie ,, Tecza Serc”
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o o . o — liczba miejsc opieki ztobkowej o regulowane;j
zapewnianie opieki dzieciom do lat 3 rodzicéw godzacych zatrudnienie dostepnosci finansowej (dotyczy zlobkow
z pelieniem funkcji opiekunczo-wychowawczych, zwigkszenie dostepnosci do miejskich, ztobkéw niepublicznych
4 réznych form opieki nad dzieckiem do lat 3, w tym ‘bon opiekunczy”, co pozwoli korzystajacych z dotacji
na godzenie zycia zawodowego ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem, umozliwi ze $rodkow publicznych na biezaca dziatalnos¢,
udziat w programach aktywizacji spotecznej i zawodowej rodzicom samotnie dofinansowanych miejsc opieki w formie tzw.
wychowujacym dziecko . . opiekuna), .
naktady i koszty jednostkowe ze srodkow publicznych

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

1. Zwickszenie liczby miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 poprze uruchomienie nowych niepublicznych form opieki.

Ponadto dofinansowano miejsca opieki w niepublicznym zlobku oraz pozyskano $rodki finansowe na dofinansowanie w ramach
resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 " Maluch- edycja 2017 r.

2. Pozyskanie $rodkow finansowych na realizacje Projektu pn. "Zwigkszenie liczby i dostosowanie miejsc opieki dla dzieci do lat 3
w trzech publicznych zlobkach na terenie Szczecina w ramach  Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.

3. Pozyskanie $rodkéw finansowych na realizacj¢ projektu z EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na adaptacje
1 wyposazenie pomieszczen dla 60 dzieci - osiedle mieszkaniowe "Wrzosowe Wzgorze".

Wzrost ilo$ci miejsc nastapit:
- w klubach dzieciecych liczba miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 wzrosta o 69;
- w ramach nowych miejsc opieki u 4 opiekunéw dziennych - o 20 miejsc.
Lacznie w 2017 r. liczba miejsc opieki nad dzieckiem do lat 3 wzrosta o 61 miejsc.
Dofinansowanie miejsca opieki dla dzieci w niepublicznym zlobku w okresie od 01.01.2017 r. do 31.08.2017 r. dofinansowanie z budzetu
Gminy Miasto Szczecin obejmowato 4 miejsca.
W ramach resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 " Maluch- edycja 2017" dofinansowane zostaty
miejsca w ztobkach publicznych: - w okresie od 1.01.2017 r. do 31.12.2017 r. - 170 miejsc.
Srodki finansowe:
- budzet Gminy Miasto Szczecin — dofinansowanie niepublicznego ztobka - 16 000 z1;
- $rodki w ramach resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 " Maluch- edycja 2017" - 285 600 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin
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Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego sp. 7 0.0.

24 miejsca w petni wyposazonym zlobku w pétnocnej czesci Szczecina — udziat w kosztach budowy budynku — 90 759,96 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Szczeciniskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego sp. z o.o.

zwickszenie dostepu do opieki przedszkolnej w zakresie stymulowania rozwoju
5 dzieci w wieku 3-5 lat w szczego6lno$ci dla dzieci z rodzin objetych programami
aktywizacji spofecznej 1 zawodowej

— liczba miejsc opieki przedszkolnej
o regulowanej odptatnosci;
— liczba dzieci korzystajacych z rodzin
objetych programami aktywizacji
spolecznej i zawodowe].

Liczba przedszkoli — 95.
Liczba miejsc w przedszkolach — 10 710.
Liczba dzieci, ktorym nie przyznano miejsc w przedszkolu wg ztozonych wnioskow - 0

Zrédlo: Ocena zasobéw pomocy spolecznej dla Gminy Miasto Szczecin za 2017 r.

wzmocnienie aktywnos$ci szkot w procesie identyfikacji probleméw spotecznych
rodzin ze srodowiska lokalnego i podejmowaniu dziatan stymulujacych rozwdj
6 spoteczny dzieci poprzez poszerzenie oferty zaje¢ swietlic szkolnych, zaje¢
ogo6lnorozwojowych, sportowych prowadzonych w szkotach w ramach realizacji
programéw wychowawczych)

— liczba szkot realizujacych takg dziatalnose,
— liczba irodzaje oferowanych zaje¢,
— liczba dzieci uczestniczacych

Wydzial Os§wiaty Urzedu Miasta Szczecin

Zajgcia dodatkowe dla wychowankow przedszkoli - liczba uczestnikow — 7 674 dzieci.

MRS

2 091 802,54 zt.

Szkolne kota pracy z uczniem zdolnym — na biezaco w ciagu catego roku, w zaleznosci od potrzeb — liczba uczestnikow 442 uczniow.
Szkolne zajecia pozalekcyjne ,kota zainteresowan — liczba uczestnikow — 12 100 uczniow.
Szkolne zaje¢cia pozalekcyjne — sportowe, rekreacyjne, turystyczne — liczba uczestnikow 4 242 ucznidow.

,Miejskie Programy Jakosciowe” realizowane w placowkach o$wiatowych. Zrodio finansowania Gmina Miasto Szczecin, koszt

6. Miejski Program Wspierania w Edukacji Ucznidéw z ,,Trudno$ciami w Procesie Uczenia Si¢” — realizowany w 72 placowkach
o$wiatowych. Zrodlo finansowania Gmina Miasto Szczecin. Koszt realizacji programu 476 172,66 zt.

22



7. Miejski Program Pracy z Uczniem Zdolnym (Migdzyszkolne Kofa Przedmiotowe, Szkolne Kola Pracy z Uczniem Zdolnym,
Indywidualne Programy Nauki, Indywidualne Toki Nauki, Edukacja Informatyczna, Matematyczny Szczecin — realizowany w 54
placowkach o$wiatowych. Zrodto finansowania Gmina Miasto Szczecin. Koszt realizacji programu — 665 979,25 zt.

8. Miejski Program Wspierania Nauki Jezykéw Obcych — realizowany w 51 placéwkach o§wiatowych. Zrédlo finansowania Gmina Miasto
Szczecin. Kosz realizacji programu — 326 087,58 zt.

9. Miejski Program Pracy z Wychowankiem Przedszkola ,,Ogrody Wyobrazni” — realizowany w 35 placéwkach oswiatowych (przedszkola
i oddziaty przedszkolne). Zrodto finansowania Gmina Miasto Szczecin. Koszt realizacji programu 106 000,85 zt.

10. Zajecia dodatkowe w przedszkolach i oddziatach przedszkolnych — realizowane w 103 placowkach. Zrodlo finansowania Gmina Miasto
Szczecin. Koszt realizacji zadania 484 213,74 zt.

11. Miejski Program Ksztalcenia dla Szczecifiskiego Rynku Pracy — realizowany w 4 placowkach oswiatowych. Zrédto finansowania Gmina
Miasto Szczecin. Koszt realizacji programu — 33 348,46 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

Cel operacyjny 2 - Podnoszenie kompetencji rodzicielskiej

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan

liczba zrealizowanych edycji i programow,
— liczba kategorii 0s6b objetych programami
o . . . . C (np. uczniowie szko6t ponadgimnazjalnych,
inicjowanie rozwigzan przygotowujacych do roli rodzicow, Swiadomego S . : .

. .. ) . . ., podopieczni placowek wsparcia rodziny,
1 i planowanego rodzicielstwa i przeprowadzanie tego typu przedsiewzigé w celu

. . e . studenci),
lepszego przygotowania do petienia rél rodzinnych ~ liczba uczestnikéw

wysokos¢ dotacji ze srodkéw publicznych,
— liczba innych wydarzen

Poradnia Psyvchologiczno-Pedagogiczna Nr 4

1. Pogadanki na temat gotowosci do nauki — pogadanka dla rodzicow w przedszkolach:
— 14 przedszkoli;

— 250 rodzicow.
2. Warsztaty $wiadomego rodzicielstwa i spraw zwigzanych z handlem ludzmi:
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Liczba uczestnikow — 250 rodzicow, 15 klas.

Zrédlo: material opracowany przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng Nr 4

— liczba edycji,
— liczba spotkan,
— liczba godzin,

popularyzacja i upowszechnianie udziatu warsztatowych formach podnoszenia — liczba uczestnikow, liczba rodzin,
2 kompetencji rodzicielskich (przedsigwzigciach typu Szkota dla Rodzicow — liczba realizowanych programéw, w tym
i przeprowadzanie tego typu szkolen i warsztatow) specjalnie dedykowanych dla grup

z okreslonym typem problemow,
— koszt realizacji z budzetu Miasta,
— liczba organizatorow

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

,»Szkota dla Rodzicow” to program napisany i realizowany przez asystentoOw rodzin zatrudnionych w Rejonowych Osrodka Pomocy Rodzinie,
realizujacych zadania w ramach ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, skierowany do rodzin
objetych pomoca w formie asystentury rodzinne;.
Program jest jednym z bardziej skutecznych form pracy asystentow rodzin z rodzinami niewydolnymi wychowawczo.
Gléwnym jego celem bylo podwyzszenie kompetencji wychowawczych rodzicow oraz poprawa relacji pomigdzy rodzicami a dzie¢mi.
Program byt realizowany pod jednym wspolnym tytulem Szkola dla Rodzicow”, kazdy Rejonowy Osrodek realizowal go we wiasnym
zakresie i pod wlasnym wewngtrznym tytutem:
Bezposrednim celem programu bylo nabycie przez uczestnikoéw warsztatow umiejetnosci wychowawczych:

— aktywne, wspierajace stuchanie;

— nawigzanie efektywnej wspolpracy z dzieckiem;

— modyfikowanie niepozadanych zachowan dziecka bez stosowania przemocy;

— wyrazania oczekiwan i ograniczen, tak by byly przez dziecko respektowane;

— rozpoznawanie, wyrazanie i akceptowanie uczu¢;

— radzenie sobie z ,,trudnymi” uczuciami;

— rozwdj pozytywnego i realistycznego obrazu siebie, swoich mozliwosci i zdolno$ci, wzrost zaufania do siebie samego;

— madre wspieranie procesu usamodzielniania si¢ dziecka.
Wyznaczono rowniez cele dlugofalowe:
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— uswiadomienie rodzicom, ze skuteczno$¢ wychowania w znacznym stopniu zalezy od osoby wychowujacej — aby zmieni¢ dziecko,
nalezy zacza¢ od siebie;

— ukazanie prawdy, ze skuteczne wychowanie nie moze mie¢ miejsca, jesli wychowujacy nie opiera si¢ na jasnych i czytelnych
wartosciach, ktore sam posiada i realizuje;

— poglebienie samoswiadomosci i refleksji na temat skuteczno$ci okreslonych metod wychowawczych, utatwienie zakwestionowania
niektorych funkcjonujgcych stereotypow i mitow w zakresie wychowania;

— umacnianie rodziny w jej prawidlowym funkcjonowaniu poprzez naprawe i ochrong juz istniejacych wiezi emocjonalnych, budowanie
klimatu zaspokajajacego potrzeby mitosci, bezpieczenstwa i akceptacji.

Lacznie w programie uczestniczyly 54 0sob dorostych i 58 dzieci.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

W 2017 r. realizowane byto przez organizacje pozarzagdowe, na zlecenie Gminy Miasta Szczecin, zadanie publiczne pn. Szkota dla rodzicow.
Celem zadania bylo podnoszenia umiejetnosci i kompetencji rodzicielskiej, poszerzania wiedzy o psychofizycznych i spolecznych
uwarunkowania rozwoju dziecka, z elementami edukacji ekonomicznej, szeroko rozumianego planowania budzetu gospodarstwa domowego,
podnoszenia umiejetnosci rodzicielskiej szczegdlnie w zakresie motywowania, wzmacniania postaw pozytywnych bez udzialu przemocy,
mediacji 1 umiejetnosci konstruktywnego rozwigzywania sporéw i konfliktéw, wyznaczania celow wychowawczych, umiej¢tnosci
wytyczania granic i jasnego stawiania wymagan, rozpoznawania, wyrazania i akceptacji uczu¢, modyfikowania niepozadanych zachowan
dziecka, stymulowania rozwoju i budowania poczucia wiasnej wartosci cztonkéw rodziny, a takze nabywania oraz poglebiania wiedzy
1 umiejetnosci w zakresie przygotowania do porodu, zdrowego stylu zycia w okresie cigzy oraz czynnosci opiekunczo-pielegnacyjno-
higienicznych w stosunku do dziecka.

Adresatami zadania byli rodzice matych dzieci, badz osoby spodziewajace si¢ dzieci, w szczegdlnosci osoby pozostajace pod opicka
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie.

W przeprowadzonych przez 2 organizacje pozarzadowe (Fundacje "Rodzina-Rozwoj-Sukces" i Zachodniopomorskie Stowarzyszenie
Mediatoréw) w warsztatach udziat wziety tacznie 63 osoby.

Przeprowadzonych zostato 5 cykli warsztatoéw, w ciaggu 200 godzin.

Srodki finansowe — budzet Gminy Miasto Szczecin - 24 000 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin
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Wvydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

1. Program edukacyjny ,,ARS — czyli jak dba¢ o mito$¢” dot. szkodliwosci uzywania substancji psychoaktywnych w wieku prokreacyjnym
— 962 osoby.

2. Program ,Miedzy nami kobietami” dot. szerzenia wiedzy na temat zmian fizycznych i emocjonalnych okresu dojrzewania oraz zasad

iroli stosowania higieny osobistej w tym czasie — 135 osoby.

Prelekcje dla rodzicow oraz grupowe spotkania z rodzicami — 6 825 rodzicow.

Punkty konsultacyjne, zajecia warsztatowe dla rodzicow — 785 rodzicow.

»Szkota dla rodzicéw” 4 szkoty, 345 rodzicow.

»Szkota dla rodzicow” — prowadzone w 3 publicznych poradniach psychologiczno-pedagogicznych — 278 rodzicow.

Kursy przedmalzenskie dla ucznidow/warsztaty §$wiadomego macierzynstwa — 3 szkoty, 316 uczniow szkot ponadgimnazjalnych.

Nowvhkw

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1

Szkota dla Rodzicow I stopien — 17 spotkan, 6 grup, 1 700 osob.

Szkota dla Rodzicow — Nastolatkéw — 10 spotkan, 2 grupy, 1 500 0sob.

Absolwenci Szkotly dla Rodzicow — 5 spotkan, 2 grupy, 500 oséb.

Porady dla rodzicow i opiekunéw — 2 000 o0sob.

Psychoedukacja rodzicow — 600 0sob.

Udziat w zebraniach dla rodzicow ,,Wsparcie dziecka w przezywaniu zatoby” — 100 oséb.

S

Zrédlo: material opracowany przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1 w Szczecinie

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 3

,Rodzenstwo bez rywalizacji” — 8 0sob (1 grupa rodzicow).

Warsztaty wychowawcze — 4 grupy — 45 0sob.

Program profilaktyczny ,,Psycholog w przedszkolu” — 70 0sob.

Konsultacje, porady dla rodzicow — bez badan — 302 osoby, konsultacje — 1 272 osoby.
Terapia rodzinna — 5.

Prelekcje, pogadanki — 155.

AN e
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7. Konsultacje dla rodzicow w trakcie trwania ,,Dni otwartych szkot’ — 30.
8. Punkt konsultacyjny dla rodzicow dzieci w wieku przedszkolnym — 149 osob.

Zrédlo: material opracowany przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng Nr 3

Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza

1. Organizacja konferencji — ,,Wspolnie wspieramy rodziny” — 100 uczestnikow.
2. Rodzinne ,,Warsztaty Wielkanocne” — 30 uczestnikow.

Zrédlo: material opracowany przez Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza

— liczba wydarzen, dziatan realizowana

w danym okresie,
3 promocja warto$ci, zasad i metod wychowania bez przemocy — liczba adresatow,

— zidentyfikowane koszty realizacji
ze $§rodkéw publicznych

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie
1. Kampania spoleczna ,,Biala wstgzka” — zorganizowana i prowadzona przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

W 2017 r. VIII edycja Kampanii Spotecznej ,,Biata wstazka™ odbyla si¢ pod hastem:

» W sieci przemocy”
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VIII Kampania ,,Bialej WatazKki™ w'Szczecinie, 25 listopada - 6 grudnia 2017 roku

W sieci przemocy

kampania odbyla si¢ w dniach od 25 listopada do 6 grudnia;

inauguracja Kampanii miata miejsce w dniu 23 listopada konferencja skierowang do przedstawicieli placowek ochrony zdrowia,
oswiaty, wymiaru sprawiedliwos$ci, kurateli sgdowych, policji, prokuratury oraz oséb zajmujacych si¢ przeciwdziataniem przemocy —
w konferencji udziat wzigto 185 o0sob;

28 listopada w kinie Pionier 1907 dla ucznidow szczecinskich szkél ponadgimnazjalnych odbyta sie projekcja filmu ,,Sala
SamobdjcoOw” w rezyserii Jana Komasy, po projekcji odbyla si¢ dyskusja uczniéw z ekspertami na temat przeciwdzialania zjawisku
przemocy, uczestniczyto 82 osob;

w czasie trwania Kampanii wprowadzono dodatkowe dyzury prawnikoéw, terapeutdw, psychologdéw, policjantow, kuratorow
sadowych, pracownikéw socjalnych w Punkcie Konsultacyjnym ds. Uzaleznien i Przemocy w Rodzinie przy al. Papieza Jana Pawta I1
42 iw filiach terenowych;

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie przygotowal réwniez plakaty-kalendarze informujace o dzialaniach w trakcie
Kampanii, oraz zawierajace dane kontaktowe do instytucji, ktore udzielaja pomocy osobom doznajacym przemocy, a takze pracuja
z osobami stosujagcymi przemoc.
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— patronat honorowy nad kampania objat Prezydent Miasta Szczecin;
— patronat medialny objeli: TVP Szczecin, Kurier Szczecinski, Radio Plus;
— partnerami kampanii byli: Komenda Miejska Policji w Szczecinie, kino ,,Pionier 1907”, Techno Park Pomerania.

Wktad finansowy Gminy Miasto Szczecin na kampani¢ wyniost — 15 027,12 zl.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Wvydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

1. Rozmowy indywidualne z rodzicami i uczniami — 1 473 uczniow i rodzicow.
2. Zajecia warsztatowe oraz debaty dot. podnoszenia §wiadomos$ci w obszarze przeciwdziatania dyskryminacji i zwigzanej z nig przemocy
— 205 uczniow.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 4

Podnoszenie kompetencji rodzicielskiej poprzez promocje wychowania bez przemocy — Szkota dla rodzicow:
— 4 edycje programu;
— 120 rodzicow.

Zrédlo: material opracowany przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng Nr 4

Teatr Lalek ..Pleciuga”

Promocja wartosci, zasad i metod wychowania bez przemocy, poszerzenie oferty edukacyjnej w zakresie kompetencji rodzicielskie;j,
wychowywanie przez uczestnictwo w edukacji teatralnej:

— rodziny z dzie¢mi w wieku od 1 do 14 lat;
— 4 premiery o roznicowanych warto$ciach edukacyjnych.
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Zrédlo: material opracowany przez Teatr Lalek ,, PLECIUGA”

— liczba kurséw i szkolen zapewniajacych
4 poszerzenie oferty edukacyjnej dla rodzicow w zakresie kompetencji rodzicielskiej, rownolegle opieke nad dzie¢mi,
z zapewnieniem rownolegle opieki dla dzieci w trakcie trwania zaje¢ dla rodzicow) — liczba uczestnikow takich szkolen,
— liczba dzieci z zapewniona opieka
Cel operacyjny 3 - Wyrownywanie szans w dostepie do dobr, ustug publicznych dla rodzin z dzie¢mi
Dziatania Wskazniki realizacji dziatan
— liczba wydanych kart,
upowszechnianie instrumentu kart rodzinnych w celu wyréwnywania szans . llcz.ba r0d21.n kprzystaja}cych:
. S . . S . . : — liczba dajacych si¢ zidentyfikowac ustug
i utatwiania dostepu do ustug publicznych dla rodzin z dzie¢mi, wspierania rodzin L . . .
1 . . .. AP . o dobr iulg pozyskanych dzigki karcie,
wielodzietnych, promocji warto$ci duzych rodzin, przeciwdziatania stereotypom liczba podmiotéw oferu hulei dl
towarzyszacym wielodzietno$ci, zwigkszania gotowosci do posiadania dzieci — lezba podmiotow oferujacych uigl dla .
posiadaczy kart, dajaca si¢ zidentyfikowac
— warto$¢ udzielonych ulg i rabatow
Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin
W roku 2017 r.;

- liczba nowych rodzin, ktére ztozyly wniosek o wydanie SKR - 1954;

- ilo$¢ wydanych kart wyniosta 6617,co stanowi 16 % ogdlnej ilosci wydanych kart na przestrzeni lat 2012-2017;

- liczba posiadaczy Szczecinskiej Karty Rodzinnej na dzien 31.12.2017 r. wynosi 41 528 0séb;

- porozumienie w sprawie wspolpracy przy realizacji Programu SPR podpisato 41 partneroéw, w nastgpujacych kategoriach:
dom 1 ogréd - 5;
edukacja i szkolenia - 2;
kultura i rozrywka - 3;
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sport, wypoczynek i turystyka - 7;
zdrowie i uroda - 13;
ushugi r6zne - 20.
Laczna liczba partneréw Programu SPR na dzien 31.12.2017r. wynosita 301.
L.aczna liczba wydanych kart w 2017r. - 6 617.
Liczba posiadaczy Szczecinskiej Karty Rodziny na dzien 31.12.2017r. - 41 528 0s6b.
Wydatki poniesione przez Gming Miasto Szczecin dotyczg wyrobienia SKR, kosztow zwigzanych z realizacjg zadania.
Ponadto wydatki obejmuja wysoko$¢ ulg i1 znizek udzielonych przez Instytucje Kultury oraz obiekty sportowe, realizujace Program na mocy
zawartych porozumien, co stanowi kwot¢ taczng ok. 5 825 000,00 zt. w 2017 r., w tym 5 061 863,00 zt z tytutu ulgi na zakup biletow.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

Szczecinska Agencja Artystyczna

Szczecin Przyjazny Rodzinie:
1. Wydawanie oraz rozpowszechnianie Informatora ,,Szczecin Przyjazny Rodzinie”.
Wydawanie oraz rozpowszechnianie ulotki ,,Bom opiekunczy”.
Przekazywanie komunikatow dotyczacych aktualnych wydarzen i dziatan w ramach programu ,,Szczecin Przyjazny Rodzinie”.
Wspotredagowanie serwisu internetowegoprzyjaznyrodzinie.szczecin.pl.
Realizacja kampanii reklamowej na Facebooku.
Prowadzenie kampanii promocyjno-informacyjnej wsérdd partnerow Programu, pozyskiwanie nowych partnerow.
7. Promocja programu ,,Szczecin Przyjazny Rodzinie” podczas imprez masowych i wydarzen miejskich.
Zrédlo finansowania — budzet Gminy Miasto Szczecin — 90 000,00 zt

AN

Zrédlo: material opracowany przez Szczeciiskq Agencje Artystyczng

— liczba wnioskoéw rekomendowanych

o preferencje w uzyskaniu lokalu

mieszkalnego dla rodzin z dzie¢mi

z zasobow Gminy,
— liczba rodzin z dzie¢mi.
— liczba 0s6b petnoletnich opuszczajacych

piecze zastgpcza, ktore otrzymaly

mieszkanie z zasobéw komunalnych

wydawanie rekomendacji dla uzyskania lokalu mieszkalnego z zasobow
2 komunalnych w celu poprawy warunkow mieszkaniowych dla rodzin z dzie¢mi,
usamodzielnianych podopiecznych dorastajacych w pieczy zastepczej
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Miejsko Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

w 2017 r. Zarzad Budynkéw i1 Lokali Komunalnych w Szczecinie rozpatrywal wnioski dla oséb zainteresowanych wynajeciem
mieszkania od Gminy Miasto Szczecin, nabor dotyczyt mieszkan socjalnych, lokali do remontu, oraz lokali z zasobow TBS.
Wystawiono 52 zaswiadczenia:

5 — o okresach pobytu w mieszkaniach chronionych;
17 — o realizacji programu usamodzielnienia;
30 — o okresach pobytu w pieczy zastgpczej;
— 26 0s6b (w tym 16 z rodzinnej pieczy zastepczej i 10 z instytucjonalnej pieczy zastepczej) uzyskato wystarczajaca ilos¢ punktow do
otrzymania umowy najmu lokalu socjalnego;
— 17 o0s6b (15 z rodzinnej pieczy zastgpczej 1 2 z instytucjonalnej pieczy zastepczej) zakwalifikowano do zawarcia umowy najmu
mieszkania do remontu na koszty przysztego najemcy, w tym 10 os6b podpisato umowe udostepniajacg taki lokal,

— 2 wychowankow z instytucjonalnej pieczy zastepczej zawarlo umowy najmu do samodzielnych lokali socjalnych w ramach programu
mieszkaniowego ,,Dom na Start”;

— 1 osoba podpisata umowg najmu lokalu mieszkalnego z zasobéw Towarzystwa Budownictwa Spotecznego;
Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

Wydawanie rekomendacji oraz wskazanie rodzin do zawarcia umowy najmu lokalu mieszkalnego w ramach realizacji Programu "Dom duzej
Rodziny", realizowanego przez Gming Miasto Szczecin we wspoOlpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie oraz Szczecinskim
Towarzystwem Budownictwa Mieszkaniowego Spoika z o. 0. 1 Towarzystwem Budownictwa Mieszkaniowego Prawobrzeze Spotka z o. o.
w Szczecinie.

Budzet Gmina Miasto Szczecin oraz §rodki Szczecinskiego Towarzystwa Budownictwa Mieszkaniowego Spotki z o. o. i Towarzystwa
Budownictwa Mieszkaniowego Prawobrzeze Spoiki z 0. 0. w Szczecinie.

Zarzad Budynkow i Lokali Komunalnych

1. Opracowanie zasad programu ,,Dom duzej rodziny” — dla lokali z mieszkaniowego zasoby Gminy Miasto Szczecin.
2. Preferencje dla rodzin z dzie¢mi w ilo$ci punktow uzyskanych w wyniku weryfikacji wnioskow o najem lokalu.
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3. Preferencje dla wychowankéw pieczy zastepczej ilosci punktéw uzyskanych w wyniku weryfikacji wnioskow o najem lokali oraz
przeznaczenie lokali jako inkubatory dla wychowankow.

Zrédlo: material opracowany przez Zarzqd Budynkéw i Lokali Komunalnych w Szczecinie

Towarzystwo Budownictwa Spolecznego ..Prawobrzeze” sp. z 0.0.

— remont wraz z wyposazeniem pomieszczenia kuchennego mieszkania przeznaczonego na potrzeby programu ,,Dom Duzej Rodziny”;
— $rodki wiasne — 106 395 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Towarzystwo Budownictwa Spolecznej ,, Prawobrzeze” Spétka z o.o.

Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego sp. 7 0.0.

Wsparcie dla usamodzielniajacych sie¢ wychowankoéw rodnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej ,,Dom na start™:
— W petni wyposazony lokal mieszkalny chroniony tzw. Inkubator — 4 wychowankow, poniesione koszty — 33 116,17 zk;
— 2 pokojowe lokale mieszkalne — 2 wychowankow — poniesione koszty 3 484,39 zi.

Zrédlo: material opracowany przez Szczeciiskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego sp. z o.o.

— liczba mieszkan chronionych dla tej

prowadzenie mieszkalnictwa chronionego dla bezdomnych rodzin z dzieémi kategorii odbiorcow,
3 co pozwoli na utrzymanie opieki rodzicielskiej przez osoby nieposiadajace — liczba miejsc,
odpowiednich warunkéw mieszkaniowych — liczba korzystajacych

— koszt realizacji z budzetu Miasta

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

W 2017 r. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie prowadzit 4 mieszkania chronione dla osob i rodzin dotknietych bezdomnoscia,
w tym jedno mieszkanie chronione dla 0so6b znajdujacych sie¢ w kryzysie:
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—  liczba miejsc — 24;
— liczba 0s6b korzystajacych — 24.

Mieszkanie chronione jest forma pomocy przygotowujaca pod okiem specjalistow, osoby tam przebywajace do samodzielnego zycia lub
zastepuja pobyt w placowce zapewniajacej calodobowa opieke. Mieszkanie chronione zapewnia warunki do samodzielnego funkcjonowania
w srodowisku, w integracji ze spotecznos$cia lokalng.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Cel operacyjny 4 - Udzielanie wsparcia materialnego rodzinom

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan
udzielanie §wiadczen z pomocy spotecznej w celu lepszego zaspokojenia potrzeb — liczba rodzin z dzie¢mi korzystajacych
1 i motywowania do zmiany sytuacji poprzez warunkowanie pomocy w ramach ze $wiadczen,
dostepnych rozwigzan prawnych, — rodzaje §wiadczen ich liczba 1 warto$¢

Pomoc przyznana na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;]

Rodziny z dzie¢mi korzystajace w 2017 r. z pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie

LICZBA OSOB
WYSZCZEGOLNIENIE LA W TYCH
RODZINACH
RODZINY Z DZIECMI ogblem

(wiersz 0+ 10411112413 414115)| | 1445 5051
1 2 703 1 829
o liczbie dzieci 2 3 449 1639
3 4 180 350
4 5 74 433
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5 6 23 161
6 7 9 72
7 i wigcej 8 7 67
RODZINY NIEPELNE ogotem
(wiersz 17+18+19+20) ? 757 2239
1 10 406 913
D 2 11 230 747
o liczbie dzieci 3 D 2 357
4 1 wigcej 13 39 227
Formy pomocy przyznanej w 2017 r. rodzinom z dzie¢mi
Formy pomocy LICZb% rf)d;m Liczba swiadczen Kwota przyznanej
z dzie¢mi pomocy w zt
Zasitek staly 82 662 187 473,83
Zasitek okresowy 966 4 946 1 903 320,19
Zasitek celowy i w naturze 1112 3188 810 354,02
Ushugi opiekuncze 7 2618 53 991,80
»Pomoc panstwa 1157 126 946 1699 170,60
w zakresie dozywiania

Pomoc przyznana na podstawie ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. pomoc panstwa w wychowywaniu dzieci

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie




Pomoc materialna w ramach Programu 500+

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie:

wyszczegolnienie Liczba swiadczen | Kwota §wiadczen w zt
dodatek wychowawczy 6 815 4 033 646
dodatek do zryczattowanej kwoty 184 110914
Razem 6 999 4 144 560
Koszty obstugi 41 553
Lacznie koszt realizacji ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. pomoc
, . - 4186 113
panstwa w wychowaniu dzieci
Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie
Szczecinskie Centrum Swiadczen:
SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE
Liczba rodzin 21 000
Kwota swiadczen w zlotych 171 540 272

Zrodto: material opracowany przez Szczecinskie Centrum Swiadczen

— liczba rodzin z dzie¢mi korzystajacych
ze $wiadczen,
— rodzaje $§wiadczen,
— ich liczba i warto$¢ §wiadczen
ze wskazaniem ich rodzaju

udzielanie $wiadczen z dodatkami: rodzinnych, opiekunczych, alimentacyjnych,
dodatkoéw mieszkaniowych i energetycznych dla rodzin z dzie¢mi w celu poprawy
kondycji ekonomicznej rodzin z dzie¢mi, w szczegdlnosci wielodzietnych,
z dzieckiem o specjalnych potrzebach z tytulu niepetnosprawnosci,

WYSZCZEGOLNIENIE 2017

ZASILKI RODZINNE I DODATKI DO ZASIEKOW RODZINNYCH
Liczba rodzin | 1 | 5818
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Kwota $wiadczen w ztotych | 2 | 22 059 091
JEDNORAZOWY DODATEK Z TYTULU URODZENIA SIE DZIECKA
(ujmowany w pozycji ,,Zasilki rodzinne i dodatki do zasilkéw rodzinnych)

Liczba $wiadczen 3 875
Kwota $wiadczen w ztotych 4 727 735
JEDNORAZOWA ZAPOMOGA Z TYTULU URODZENIA SIE DZIECKA
Liczba $wiadczen 5 2671
Kwota $wiadczen w ztotych 6 2671 000
SWIADCZENIE Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO
Liczba 0sob 7 2763
Liczba rodzin 8 1930
Kwota $wiadczen w ztotych 9 14 094 920
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 10 4 436
Kwota §wiadczen w ztotych 11 10 239 820
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 12 1738
Kwota §wiadczen w ztotych 13 208 485

Zrédlo: dane wykorzystane z Oceny Zasobéw Pomocy Spolecznej za rok 2017 na podstawie danych Szczeciriskiego Centrum Swiadczer:

swiadczenie pomocy materialnej dla dzieci i mtodziezy na podstawie ustawy
3 | osystemie oswiaty w celu wyréwnywania szans edukacyjnych, wspierania potrzeb
zwigzanych z edukacja, eliminacja ,,wykluczenia edukacyjnego"

— liczba uczniow korzystajacych
ze stypendiéow edukacyjnych i socjalnych,
— liczba 0s6b korzystajacych z ulg
za odptatne ustugi opiekunczo-edukacyijne,
— wysoko$¢ naktadow na formy pomocy
materialnej, wysoko$¢ udzielonych ulg

Wydzial Os§wiaty Urzedu Miasta Szczecin

1. Stypendia edukacyjne i socjalne:
— 2926 uczniow;
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— kwota —3 610 205 zt.

2. Przyznawanie uczniom ulg za odplatne ushugi opiekunczo-edukacyjne:
— 423 dzieci;
— kwota - 162 300,36 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

— liczba studentéw korzystajacych z systemu

4 stypendia socjalne stypendialnego

Informacja uj¢ta w dziataniu nr 3

Cel operacyjny S - Doradztwo, mediacje i terapie dla rodzin dosSwiadczajacych trudnosci

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan

— liczba udzielonych porad i innych ustug
z rozbiciem na kategorie, np. diagnozy
pedagogiczne i psychologiczne, porady
prawne, mediacje rodzinne, terapie z opisem
rodzaju i grupy klientow (malzenstwo,
partnerzy, osoba samotna)

1 $wiadczenie ustug w zakresie doradztwa, mediacji i terapii dla rodzin z dzie¢mi,

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie Dzial Interwencji Kryzysowej

W roku 2017 Dziat Interwencji Kryzysowej przyjat tacznie 1 776 osob, w tym 1 182 kobiet 1 594 mezczyzn.

Kategorie zglaszanych problemow

kategorie zgtaszanych 2016 r. 2017 r.
problemow Liczba zgtoszen Liczba zgloszen
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E = e = :E N~ -§ = = : iv)
S¥: 98 88822 £
¥ SS9 O S = P Z|TO 2 o 2
S8 Sz &E |EE22y B2
I8E35E 5 (258858 &%
N - ~ > K - - o =
Qi 5= 3 S @EM| EX vl
przemoc w rodzinie 1019 661 358 968 627 341
przemoc poza rodzing 34 17 17 42 18 24
uzaleznienia 476 363 | 113 | 507 | 402 | 105
1 wspohluzaleznienia
problemy socjalne 379 347 32 628 584 44
kryzysy rodzinne 520 328 192 713 464 249
kryzys partnerski 183 54 129 191 71 120
problemy wychowawcze 200 68 132 225 117 108
problemy zdrowotne i s68| 346 | 222 | es1 | 435 | 216
emocjonalne
inne kryzysy sytuacyjne 92 64 28 119 90 29
katastrofy i wypadki 19 14 5 62 50 12
poszukiwanie informacji 849| 813 36 892 864 28
Podjete dziatania
Dzial Sekeja Sekcja Terapii
Lp. Podjete dziatania Interwencji Interwencji eXC) Pl
. . i Profilaktyki
kryzysowej Kryzysowej
1. | Pomoc psychologiczna 4 847 1 396 3451
2. | Pomoc pedagogiczna 95 35 60
3. | Poradnictwo rodzinne 90 35 55
n Skleroyvar}le do miejsca 533 539 1
schronienia
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5. | Interwencja w §rodowisku 552 552 X
'Udz1elany'3 podstqwowych 271 753 18
informacji w zakresie prawa

Ogoélem 6 388 2 803 3585

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

Dziatanie realizowane m.in. w ramach zadania publicznego pn. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej w wykonywaniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, w tym rodziny z problemem przemocy".
Zadanie to polegato w szczegdlnosci na wspieraniu rodziny przezywajacej trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej,
zapewnieniu specjalistycznego poradnictwa, wykonywaniu diagnoz psychofizycznych dla dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,
sporzadzaniu pisemnych opinii dotyczacych dziecka i rodziny, przeprowadzeniu szkolenia skierowanego do par matzenskich i partnerskich
posiadajacych dzieci, w szczegdlnosci par objetych wsparciem Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, znajdujacych si¢ w sytuacji
kryzysowej, w tym przed decyzja o rozwodzie, a pragngcych uchroni¢ rodzing przed rozpadem.
W ramach zadania przeprowadzone zostaly nast¢pujace §wiadczenia:
- poradnictwo specjalistyczne, w tym prawnik, pedagog, psycholog, psychiatra, terapeuta, specjalista ds. przemocy, doradca rodzinny,
seksuolog, neurolog i specjalista ds. metod planowania rodziny oraz poradnictwo duchowe:
facznie 3 685 godzin;
udzielono 1 806 porad, dla 2 429 os6b
- grupa wsparcia:
tacznie 58 godzin dla 18 osob;
- warsztaty dla par i malzenstw w kryzysie:
facznie 193 godziny warsztatow dla 60 oséb;
- mediacji rodzinnych:
tacznie 124 godziny;
87 porad/spotkan;
42 0so6b;
- dyzury pierwszego kontaktu:
facznie 860 godzin;
186 porad;
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910 osob;
- terapie intergracji bilateralnej:
68 godzin;
66 zaje¢;
22 osoby;
- psychologiczne i pedagogiczne:
790 godzin;
434 porad;
560 osob
- terapie indywidualne i rodzinne:
tfacznie 583 godziny;
403 terapii;
229 0s0b;
- diagnozy psychofizyczne:
tacznie 714 godzin;
270 diagnoz;
220 osob;
- grupy wsparcia, w tym dla samotnych matek:
tacznie 38 godzin;
20 spotkan;
4 0sob;
- warsztaty dla rodzicow dzieci:
tfacznie 60 godzin;
6 0s0b;
- wsparcie prawne:
tacznie 405 godzin;
378 0sob;
Organizacje realizujace zadanie pn. ,,Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej w wykonywaniu funkcji opiekunczo-wychowawczej,
w tym rodziny z problemem przemocy’”:
1. Stowarzyszenie ,,Zrozumie¢”.
2. Zachodniopomorska Fundacja Pomocy Rodzinie ,,Tecza Serc”.
3. Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Archidiecezji Szczecinsko-Kamienskiej.
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Fundacja Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalnej ,,Prawobrzeze”.

Zachodniopomorskie Stowarzyszenie Mediatorow.

Katolickie Stowarzyszenie ,,Civitas Christiana”.

7. Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Zachodniopomorski Oddziat Regionalny w Szczecinie.

Lacznie z wsparcia oferowanego przez organizacje pozarzadowe skorzystato - 16 490 o0sob.

Srodki finansowe — Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych - 251 000,00 zt.

AN

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

Wvydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

1. Konsultacje i porady w sprawach rodzinnych i wychowawczych — 18 650 konsultacji.
2. Mediacje rodzinne — w sprawach rodzinnych i wychowawczych — 219 mediacji.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

Poradnia Psvchologiczno-Pedagogiczna Nr 1

1. Doradztwo, diagnoza psychologiczno-pedagogiczna dzieci od urodzenia do rozpoczgcia edukacji szkolnej — 1 150 psychologicznych,
1 400 pedagogicznych.

Terapia dla rodzin — 7 rodzin.

Spotkania rodzinne — 250 rodzin.

Porady psychologiczne — 1 500 os6b.

Interwencja kryzysowa — 3 osoby.

e ol ol

Zrédlo: material opracowany przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 1 w Szczecinie
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Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 3

1. Diagnoza dzieci/uczniow — 4 092:
— psychologiczna — 826 dzieci (w wieku do 3 roku zycia — 26; w wieku przedszkolnym — 239 dzieci; uczniowie szkdt podstawowych —
390; uczniowie szkot gimnazjalnych — 119; uczniowie szkét ponadgimnazjalnych — 52);
— pedagogiczna — 764 dzieci ( w wieku do 3 roku zycia — 10 dzieci; w wieku przedszkolnym — 183 dzieci; uczniowie szkot
podstawowych — 489 uczniow; uczniowie szkot gimnazjalnych — 69 uczniéw; uczniowie szkdt ponadgimnazjalnych — 13 uczniow);
— logopedyczna — 2 373 dzieci (w wieku do 3 roku zycia — 23 dzieci; w wieku przedszkolnym — 1 531 dzieci; uczniowie szkodt
podstawowych — 817 ucznidéw; uczniowie szkdt gimnazjalnych — 1 uczen; uczniowie szkot ponadgimnazjalnych — 52 uczniow);
— zwigzana z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu — 129 uczniow.
2. Porady postdiagnozstyczne dla rodzicow:
Zaktadane cele:
— wyjasnienie mechanizméw funkcjonowania dziecka w odniesieniu do zglaszanego problemu;
— rodzic uzyskuje rozwigzania zgtaszanego problemu;
— efektem diagnozowania dzieci i mlodziezy jest wydanie opinii, orzeczenia i objecia dzieci pomoca psychologiczno-pedagogiczng,
a rodzicom udzielenie porady.
Konsultacje w sprawach rodzinnych i wychowawczych — 2 637 oséb.
Terapia rodzinna — 5 rodzin.
Socjoterapia dla dzieci wraz z rodzicami — polepszenie relacji dziecko-rodzic, dwie edycje — 10 uczniow + 10 rodzicow.
Dziatania w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej ze sprawami rodzinnymi i wychowawczymi — 42.

SN kw

Zrédlo: material opracowany przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng Nr 3

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 4

1. Konsultacje w sprawach rodzinnych i wychowawczych:
— liczba konsultacji — 589;
— liczba porad dla rodzicow — 260.

2. Mediacje rodzinne - liczba mediacji — 12.

3. Pomoc psychologiczna, pedagogiczna zwigzana ze sprawami rodzinnymi i wychowawczymi:
— badania psychologiczne — 870;
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— terapia psychologiczna i1 psychoterapia — 101 dzieci,
— terapia rodzinna — 48 osob.

Zrédlo: material opracowany przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng Nr 4

Towarzystwo Przyjaciol Dzieci

Poradnictwo .HOSC [lo$¢ udzielonych Liczba
specjalistyczne zreahzowanych porad beneficjentow
godzin

psychologiczne 49 35 35
prawne 140 130 130
mediacje 45 15 15

dyzury pierwszego

Kontaktu 56 130 130

Zrédlo: material opracowany przez Towarzystwo Przyjaciél Dzieci

1. ,,Porozmawiajmy” — projekt dzialan w zakresie profilaktyki selektywnej skierowanych do dzieci i mlodziezy oraz ich opickunow:
prowadzenie profesjonalnej pomocy doradczej, terapeutycznej oraz edukacyjnej dla rodzin;

prowadzenie krotkiej interwencji;
edukacja dzieci i mlodziezy w zakresie szkodliwos$ci uzywek;
podnoszenie kompetencji opiekundw w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom dzie3ci 1 miodziezy poprzez stworzenie oferty
szkoleniowej oraz mozliwos$ci uczestniczenia w zajeciach profilaktycznych dla rodzin;
wyksztalcenie aktywnej postawy ws§orod rodzicow;

edukacja rodzin w zakresie lokalnego systemu pomocowego;
ksztaltowanie postaw prospotecznych wsrdd dzieci i mlodziezy;
pomoc w socjalizacji i terapii mlodziezy przejawiajacej niepozadanie zachowania spoleczne;
konstruktywne zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mlodziezy.

Zachodniopomorska Fundacja Pomocy Rodzinie ..,TECZA SERC”

Liczba beneficjentow — 85 0sob.
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Srodki finansowe — budzet Gminy Miasto Szczecin i $rodki wtasne Fundacji — 58 056,55 zt.
2. ,,Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej w wykonywaniu funkcji opiekunczo-wychowawczej, w tym rodziny z problemem
przemocy”:
- wsparcie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zagrozonej z tego powodu
ograniczeniem lub pozbawieniem praw rodzicielskich i umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej;
- wsparcie rodziny biologicznej z dzie¢mi umieszczonymi w pieczy zastepczej;
- wsparcie rodziny z problemem alkoholizmu i przemocy.
W wyniku realizacji projektu przeprowadzono:
- 773 godziny poradnictwa specjalistycznego, mediacji i terapii;
- 21 godzin spotkan grupy wsparcia;
- 336 godzin funkcjonowania Kawiarenki integracyjnej;
- 4 godziny spotkan Zespotu Diagnostyczno-Konsultacyjnego.
Liczba beneficjentow — 344 osoby.
Srodki finansowe 0 budzet Gminy Miasto Szczecin, $rodki wlasne Fundacji — 69 522,81 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Zachodniopomorskg Fundacje Pomocy Rodzinie ,, TECZA SERC”

. ) . . . — liczba funkcjonujacych grup wsparcia,
organizacj¢ i inicjowanie grup wsparcia i samopomocowych dla rodzin z dzie¢mi } . ) ,
2 , . — liczba rodzaju problemow dla ktorych
z okre$lonym typem probleméw ..
funkcjonuja grupy
Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

1. Grupy wsparcia dla rodzin z dzieckiem niepetnosprawnym — 9 grup.
2. Grupa wsparcia dla niepetnosprawnych rodzicéw ucznia — 1 grupa.
3. Grupy wsparcia dla rodzin z problemami wychowawczymi, dzieci z zaburzeniami zachowania (opozycyjno-buntowniczymi, adaptacyjno-

lekowymi, depresyjnymi, ADHD, odzywiania) — 18 grup.

Grupa wsparcia dla rodzin z dzieckiem przewlekle chorym — 1 grupa.
Grupy wsparcia dla rodzin w trudnej sytuacji zyciowej — 4 grupy.

Grupy wsparcia dla rodzin w konflikcie — 4 grupy.

Grupy wsparcia dla rodzin cudzoziemcdéw/rodzin innych wyznan — 3 grupy.

Nk

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin
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Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 3

1. warsztaty wychowawcze dla rodzicow dzieci z trudno$ciami emocjonalnymi, wychowawczymi — zwigkszenie kompetencji
wychowawczych i1 §wiadomego rodzicielstwa — 45 0sob.

2. Zajgcia warsztatowe dla dzieci klas mlodszych wraz z ich rodzicami — pomoc w rozwigzaniu probleméw dydaktycznych
1 wychowawczych, popularyzacja wiedzy psychologicznej 1 pedagogicznej, rozwijanie umiejetnosci wychowawczych, polepszenie relacji
dziecko-rodzic — 10 uczniow + 10 rodzicow.

Zrédlo: material opracowany przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng Nr 3

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 4

Wsparcie rodzin poprzez inicjowanie i prowadzenie grup wsparcia i samopomocowych dla rodzin z dzie¢mi z okre§lonym typem probleméw
— zaburzenia zachowania i emocji u dzieci:

— 2 edycje;

— po 10 uczestnikow.

Zrédlo: material opracowany przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng Nr 4

Zachodniopomorska Fundacja Pomocy Rodzinie .. Tecza Serc”

Wsparcie i profilaktyka ptodowego zespotu alkoholowego w Specjalistycznej Poradni FAS.
Cel — wsparcie dzieci zagrozonych i dotknigtych Plodowym Zespolem Alkoholowym (FAS) i ich rodzin oraz profilaktyka spozywania
alkoholu przez kobiety w cigzy.

Zrédlo: material opracowany przez Zachodniopomorskq Fundacje Pomocy Rodzinie ,, Tecza Serc”

— liczba takich projektoéw w roku

3 obejmowanie projektami socjalnymi rodzin z dzie¢mi przezywajacych trudnosci _ liczba rodzin objetych takimi projektami

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie - na biezaco realizowana pomoc w formie pracy socjalne;.

4 ‘ prowadzenie punktéw konsultacyjnych dla oso6b z problemem uzaleznien — liczba i rodzaje punktow konsultacyjnych,
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1 przemocy w rodzinie,

— liczba 0s6b korzystajacych,
liczba udzielonych porad i konsultacji

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Prowadzenie punktow konsultacyjnych ds. uzaleznien i przemocy w rodzinie przez pracownikéw MOPR™:

— liczba punktéw konsultacyjno-informatycznych — 6;
— liczba 0s6b korzystajacych z interdyscyplinarnej pomocy — 1 431;
— liczba udzielonych porad — 1 431.

Roczny koszt prowadzenia punktu konsultacyjnego w 2017 r. wynidst — 188 376,57 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Cel operacyjny 6 - Ograniczanie kierowania dzieci do form pieczy zastepczej i reintegracja rodzin

Dzialania

Wskazniki realizacji dziatan

dostosowywanie asystentury rodzinnej do potrzeb rodzin z dzie¢mi, zgodnie
z obowigzujacymi standardami w celu uzyskania dalszego spadku liczby dzieci
kierowanych do pieczy zastepczej i ograniczania czasu pobytu dzieci w pieczy
zastepczej, szczegdlnie w formach interwencyjnych

— liczba rodzin objetych asystentura,

w tym na wniosek Sadu, w tym z rodzin,
ktorych dzieci przebywaja w pieczy
zastepczej,

— liczba asystentow rodziny,
liczba zrealizowanych planéw pomocy
rodzinie, w tym bez pobytu w pieczy
zastgpczej dziecka,

— liczba dzieci kierowanych z rodziny

naturalnej do opieki zastepczej,
liczba dzieci powracajacych do rodzin
naturalnych po okresie pobytu w pieczy
zastepczej,
— koszt sprawowania asystentury,
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— uzyskane wsparcie finansowe na
to zadanie,

— liczba rodzin objetych wsparciem
1 asystenta,

liczba procedur i rozwigzan wspierajacych

asystenture,

liczba asystentow objetych wsparciem w

zakresie zidentyfikowanych trudnos$ci
1 potrzeb,

— liczba rodzin objetych pomoca rodzin

wspierajacych,
— liczba rodzin wspierajacych

W roku 2017 w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Szczecinie wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2017 r. zatrudnionych bylo 29

asystentow rodziny

Liczba rodzin korzystajacych z ushug asystenta rodziny w 2017 r.

s s 01.01.2017 r. — 01.07.2017 r. —
wyszezegolnienie 30.06.2017 r. 31.12.2017 r.
Liczba rodzin korzystajacych z ushug 334 307
asystenta rodziny - ogotem
do 3 miesigcy 45 32
Z tego: powyzej 3 do 12 miesigcy 99 88
powyzej 1 roku 190 187
Liczba rodzin, z ktorymi asystent rodzin 7 111
zakonczyl prace - ogolem
ze wzgledu na osiagniecie celow 16 29
2 tego: ze wz’gl@du na zaprzestgnie 37 50
wspoOlpracy przez rodzing
ze wzgledu na brak efektow 13 22
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‘ ze wzgledu na zmian¢ metody pracy 6 10
Liczba rodzin zobowiazanych przez sad do 148 141
pracy z asystentem rodziny

Koszt zatrudnienia asystentow rodziny w 2017 r. wyniost:

koszty gminy — 741 203,63 zk;
program Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej — 136 620,12 zi;
taczny koszt — 877 823,75 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

2

poszerzenie oferty pomocy dla rodzin realizowanej w formie asystentury
specjalistycznej kierowanej do rodzin z utrwalonymi deficytami np. uposledzenie
umystowe, choroba psychiczna rodzicéw)

— liczba rodzin objetych taka forma
asystentury

prowadzenie pracy socjalnej, w tym udzielanie pomocy w uzyskaniu i utrzymaniu
zatrudnienia oraz interwencji kryzysowej na rzecz rodzin z dzie¢mi w kryzysie,

— liczba 0s6b z dzie¢mi korzystajacych
z czasowych miejsc pobytu:
w hostelu dla 0s6b doznajacych przemocy,
w mieszkaniu chronionym,
w innej placowce dla rodzicow
z dzie¢mi, np. w schronisku dla 0s6b bezdomnych,
domu samotnej matki,
— liczba kontraktow socjalnych,
— liczba rodzin z dzie¢mi korzystajacych
z programow laczacych integracje
zawodowg i spoleczng realizowanych
na zlecenie MOPR, badz w strukturze
MOPR,
— liczba prowadzonych procedur Niebieska
Karta dla rodzin z dzie¢mi, w tym:
liczba rodzin i dzieci w tych rodzinach objetych
planami pomocy rodzinie,
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— liczba 0s6b, ktére powrdceity na rynek
pracy, w tym 0sob kontynuujacych prace,
— liczba rodzin z dzie¢mi objetych projektami
socjalnymi

1.

2.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Praca socjalna, w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, jest to dziatalno$¢ zawodowa, majaca na celu
pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do prawidtowego funkcjonowania spotecznego.

Pomoc w formie pracy socjalnej udziela si¢ niezaleznie od sytuacji materialnej osoby lub rodziny. Nie wymaga przeprowadzenia
rodzinnego wywiadu §rodowiskowego.

W 2017 r. pomocy w formie pracy socjalnej udzielono 4 380 rodzinom sktadajacym si¢ z 6 509 oséb, z czego 660 rodzin liczacych
1 175 osoby nie korzystato z innych form pomocy.

Pracownik socjalny $wiadczacy osobie lub rodzinie pomoc w formie pracy socjalnej wyposazony zostat w narzedzie, jakim jest
kontrakt socjalny.

Kontrakt socjalny jest to pisemna umowa zawarta z osobg ubiegajaca si¢ o pomoc, okreslajaca uprawnienia i zobowigzania stron
umowy, w ramach wspdlnie podejmowanych dziatan zmierzajacych do przezwycigzenia trudnej sytuacji zyciowej osoby lub rodziny.
Umowa ma na celu okreslenie sposobu wspotdzialania w rozwigzywaniu probleméw, umozliwienia aktywizacji spoteczno-
zawodowej, a takze przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu.

W 2017 r. zawarto 380 kontrakty socjalne.

Hostel

W 2017 r. w Hostelu tacznie znalazto schronienie 46 oséb, w tym 22 kobiet, 3 mezczyzn 1 21 dzieci.

Zrédlo uzyskania informacji

Pracownik socjalny 3
Dziat Interwencji Kryzysowej 20
Kurator zawodowy

Policja
Ofiara handlu ludzmi

O || —
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3.
4.

S.

W 2017 r. z powodu doznawania przemocy:

— 1 osoby musialy opusci¢ wiasne mieszkanie;

— 2 0s6b opuscito mieszkanie, ktore bylo wspdlng wlasnoscig z partnerem,;

— 9 osoby opuscily mieszkanie, ktére wynajmowaty wspdlnie z partnerem;

— 7 osoby opuscity mieszkanie, ktore bylo wylaczng wlasnos$cia ich partnera;

— 6 0s0b opuscilo mieszkanie, ktore nalezace do cztonka ich rodziny (rodzicéw, rodzenstwa).

Osoby przebywajace w Hostelu zostaly objete indywidualnym programem pomocowym. Mialy mozliwos$¢ skorzystania ze wsparcia
psychologicznego, spotkan indywidualnych i grupowych, jak rowniez z indywidualnej terapii krotkoterminowe;.

W celu rozwigzania problemow zwigzanych z wystepowaniem przemocy w rodzinie w przypadku kazdego mieszkanca Hostelu
powolywano grupy robocze, ktéorych celem bylo opracowywanie i1 realizowanie indywidualnego planu pomocy rodzinie,
monitorowanie sytuacji rodzin objetych procedurs ,,Niebieskie Karty” oraz dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin
dotknigtych przemoca i efektow tych dziatan.

W 2017 r. Hostel opuscity 20 oséb (18 kobiet i 2 m¢zczyzn).

Ze wszystkich osob, ktore opuscity placowke, 12 0s6b wyszlo z sytuacji kryzysu i usamodzielnilo sig:
— 4 osoby wynajety mieszkanie;

— 7 0s6b znalazlo schronienie u rodziny;

— 1 osoba powrdcita do wlasnego mieszkania.

Natomiast 8 osobom nie udato si¢ wyjs¢ z sytuacji kryzysu:
— 6 0s6b wrocito do osoby wskazanej jako sprawca przemocy, tj. partner/maz/zona/rodzice/syn;
— 2 osoby zostaly skierowane do innego os$rodka na terenie Szczecina.

Pig¢ 0sob przyjetych w 2017 r. nadal przebywa w Hostelu, starajac si¢ znalez¢ wyjscie z sytuacji kryzysowej, w ktorej sie znalazty.

Dom Samotnej Matki w Karwowie - liczba os6b przebywajacych — 9.

Schronisko dla Kobiet i Matek z Dzie¢mi prowadzone przez Centrum Socjalne Caritas:
- liczba miejsc 45;

- liczba 0s6b przebywajacych -123, w tym 73 kobiety i 50 dzieci.

»N\Niebieskie Karty”
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W 2017 r. grupy robocze:

— liczba grup roboczych — 1 684;

— prowadzily 1 684 spraw;

— odbylo si¢ w sumie 2 420 spotkan grup roboczych;

— liczba 0sdb objetych wsparciem grup roboczych — 4 002;
liczba zamknietych ,,Niebieskich Kart” —993.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza

1. ,,SAMI SWOI” — projekt socjalny, w ktorym wzieli udziat wychowankowie wraz z rodzicami. Cel programu — integracja rodzin,

asystentow, a takze wychowawcow, oraz promowanie aktywnego spedzania czasu wolnego — 100 uczestnikdw.

Zrédlo: material opracowany przez Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza

4 budowa w strukturze MOPR wydzielonych zespolow ds. asystentury rodzin
i przeciwdzialania przemocy w rodzinie

— liczba 0s6b w takich zespotach,
liczba 0s0b objeta pracg takich zespotow

W 2017 r. w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Szczecinie funkcjonowato:
— 1 684 grup roboczych;

— prowadzity 1 684 spraw;

— odbylo si¢ w sumie 2 420 spotkan grup roboczych;

— liczba 0s6b objetych wsparciem grup roboczych — 4 002;

— liczba zamknigtych ,,Niebieskich Kart” — 993.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

wspoéldziatanie i wspdlpraca osoéb i podmiotow na rzecz rodziny w kryzysie, w tym
w celu poprawy obiegu informacji, lepszego wykorzystania istniejacych
instrumentow, zwiekszenia skutecznosci oddziatywania

— liczba opracowanych procedur
wspotdzialania,
liczba opracowanych i zrealizowanych
planow pomocy rodzinie, w tym
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z problemem przemocy,
— liczba powotanych grup roboczych
dla takich rodzin,
— liczba spotkan tych grup roboczych.

Zespol interdyscyplinarny

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Dziatania w tym zakresie realizowane byly w oparciu o ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz ustawe z dnia 29 lipca

2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

W 2017 r. do Zespohu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, ktorego przewodniczacym jest koordynator Dziatan
w Zakresie Przeciwdziatania Przemocy zatrudniony w Miejskim Os$rodku Pomocy Rodzinie w Szczecinie, wplyneto 1 569 kart, w tym 247

kart dotyczyty juz wszczgtych procedur (zdublowane). Ogétem wszczgto 1 322 procedury.

Podmiot zakfadajacy I,?,OK 2.016 B,OK 2.017
Niebieskie Karty” Il(.)sc-zal(-)zonych Il(')sc'zalc.)zonych
” ,,Niebieskich Kart” | ,Niebieskich Kart”
Miejski Osrodek Pomocy
.. . . 89 57
Rodzinie w Szczecinie
1 474 (w tym 247
Policja 1 308 | zdublowanych) 1 474-
247=1 227
o$wiata 27 33
ochrona zdrowia 5 4
Gminna Komisja
Rozwigzywania Problemow 1 1
Alkoholowych

1569 (w tym 247
Lacznie 1 430 | zdublowanych) 1 569-

247=1 322
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Pracownicy MOPR w Szczecinie uczestniczyli w corocznej akcji organizowanej przez prokurature ,,Tydzien pomocy ofiarom przestgpstw”,
w posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Szczecinie oraz brali udzial w programach
radiowych i telewizyjnych poswieconych zjawisku przemocy.

W ramach przeciwdziataniu przemocy w rodzinie MOPR w Szczecinie $cisle wspotpracowat miedzy innymi z Prokuraturg, Policja, Urzedem
Miasta Szczecin w szczego6lnosci z Wydzialem Spraw Spolecznych, Pomorskim Uniwersytetem Medycznym, Gminng Komisja
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

doskonalenie form i procedur wymiany informacji oraz wspotpracy pomiedzy
instytucjami i organizacjami dziatajagcymi w obszarze wspierania rodziny, w tym
6 w celu opracowywania wspolnego planu edukowania rodziny
1 aktywizowania jej zasobéw wlasnych w rozwigzywaniu pojawiajacych si¢
problemoéw funkcjonowania,

— liczba podmiotow wspotpracujacych,
— skala realizowanej wspotpracy okreslana
liczbg rodzin i zakresem dziatan na rzecz
rodziny

Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza

Nawigzanie kontaktu z innymi placoéwkami,, o$rodkami wychowawczymi, socjoterapeutycznymi, w ktorych przebywaja wychowankowie
placéwek bedacych w strukturze COnD, wspoipraca z wychowawcami z placowek polegajaca na wymianie informacji o potrzebach
wychowankow — 45 beneficjentéw.

Zrédlo: material opracowany przez Centrum Opieki nad Dzieckiem im. Konstantego Maciejewicza

tworzenie mechanizméw koordynujacych dzialania i realizacje dziatan
7 pomocowych i wspierajacych poszczegdlne rodziny przez rozne komorki
organizacyjne, podmioty, instytucje i organizacje pozarzadowe

Towarzystwo Przyjaciol Dzieci

1. Projekt ,,Droga Do Domu” — szansa dla dziecka i rodziny, wspotfinansowany ze $rodkéw strukturalnych europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju regionalnego.
Projekt realizowany w oparciu o 9 placowek wsparcia dziennego.
Zalozeniem projektu jest wsparcie rodzin przez 14 pedagogdéw rodzinnych peinigcych rolg wsparcia dla rodzin wobec zagrozenia
umieszczenia ich dzieci w pieczy zastepcze;.
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Projekt zaktada kompleksowa i1 indywidualng form¢ wsparcia dla 200 rodzin i 200 dzieci w wieku 6-18 lat objetych wsparciem placowek
wsparcia dziennego.
2. ,, AFLATEEN — EDUKACJA SPOLECZNO — FINANSOWA - projekt tematyczny ,,Sprawni ekonomicznie” skierowany do dzieci

i

miodziezy z ADHD uczestniczacej w zajeciach placowki opiekunczo-wychowawczej. Realizowany wspolnie z z Fundacja Nauka Dla

Srodowiska.

(98]

»Sprawni ekonomicznie” — projekt realizowany wspolnie z Narodowym Bankiem Polskim.

4. Kontynuacja projektu ,,Zolty talerz” — realizowany w fundacja Kulczyk Fundation — majacy na celu poprawe jakosci zywienia dzieci
w 20 placowkach. W ramach projektu dzieci otrzymywaty zdrowe produkty i pelnowartosciowe positki, uczestniczyly rowniez wraz
z rodzicami w przygotowywaniu positkoéw, na warsztatach poswigconych zdrowemu zywieniu.

Zrédlo: material opracowany przez Towarzystwo Przyjaciét Dzieci

Cel operacyjny 7 - Monitorowanie sytuacji rodzin z dzie¢mi, promocja i popularyzacja rozwigzan wspierajacych

prawidlowe funkcjonowanie tych rodzin

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan

— liczba irodzaj wytworzonych dokumentoéw

sporzadzanie raportow, diagnoz potrzeb i ocen dostgpnosci w celu uzyskania . .
i opracowan,

petniejszego obrazu kondycji szczecinskich rodzin, lepszej $wiadomosci

1 . . ) . , .. — liczba rekomendacji dla dziatan na rzecz
wystepujacych zagrozen i potrzeb, poziomu finansowania zadan uwzgledniajacego rodziny
identyfikowane potrzeb D : S .
§ yHKOwane potrzeby — udzial jednostek Miasta w ich opracowaniu
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie
W roku 2017 sporzadzono:

Oceng zasobow pomocy spotecznej za 2016 r.;

sprawozdanie z realizacji Uchwaty Nr VI/1356/14 Rady Miasta Szczecin z dnia 3 listopada 2014 r. w sprawie ,,Programu wspierania
rodziny Gminy Miasto Szczecin na lata 2014-2016” za 2016 r.;

sprawozdanie z realizacji Strategii rozwigzywania problemow spofecznych dla Gminy Miasto Szczecin na lata 2015-2020;

Miejski Program Dziatan na Rzecz Oséb Bezdomnych na lata 2017-2021;

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie za 2016 1.;
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sprawozdania resortowe MRPiPS;
sprawozdanie z realizacji programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”;

sprawozdanie z realizacji ,,Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie za 2016 1.”;
sprawozdania rzeczowo-finansowe z wykonania przez gmin¢ zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;
sprawozdania rzeczowo-finansowe w wykonania przez powiat zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

na biezgco udzielano informacji, sporzadzano sprawozdania jednorazowe;

PARPA-G1 — Sprawozdanie z dzialalno$ci samorzadow gminnych w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych

— w zakresie dziatan MOPR na rzecz przeciwdziatania alkoholizmowi.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

opracowanie i upowszechnianie informatoréw drukowanych i elektronicznych
co pozwoli na poprawe dostgpu do informacji

liczba stron internetowych, informatorow
papierowych i elektronicznych
dedykowanych problematyce wsparcia
rodziny, ich rodzaje i potencjalne
przeznaczenia dla poszczeg6lnych kategorii
odbiorcow

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

ulotki informacyjne ,,Punkt konsultacyjny”;

ulotki ,,Z6ta Karta”;

ulotki , Niebieska Karta”;

z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastgpczego — plakaty, zaproszenia, baner;
VIII Kampania ,,Biala Wstazka” — plakaty, kalendarze, butony, naklejki;
ulotki ,,Akcja Zima 2017-2018;

Kalendarz Seniora;

,»Aktywny samorzad” — ulotki. Plakaty;

na biezaco prowadzona strona www.mopr.szczecin.pl.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

3

organizowanie i udziat w szkoleniach i konferencjach w celu wzrostu kwalifikacji,
umiejetnosci i kompetencji realizatoréw, poprawy jakosci wspotpracy

liczba konferencji i szkolen dla podmiotow
1 0s6b dzialajacych na rzecz rodziny,
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1 wspoldziatania, lepszej znajomos$¢ dziatania miedzy sektorami i instytucjami, — liczba i kategoria uczestnikow szkolen
lepszej implementacji skutecznych rozwigzan, identyfikacji trudnosci i barier 1 konferencji

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

VIII edycja Kampanii Spolecznej ,,Biala wstazka” odbyta si¢ pod hastem: ,,W sieci przemocy”:

— kampania odbyta si¢ w dniach od 25 listopada do 6 grudnia;
— inauguracja Kampanii miata miejsce w dniu 23 listopada konferencja skierowang do przedstawicieli placowek ochrony zdrowia,

oswiaty, wymiaru sprawiedliwos$ci, kurateli sgdowych, policji, prokuratury oraz oséb zajmujacych si¢ przeciwdzialaniem przemocy —
w konferencji udziat wzigto 185 0sob;

— 28 listopada w kinie Pionier 1907 dla uczniow szczecinskich szkél ponadgimnazjalnych odbyta sie projekcja filmu ,,Sala

SamobdjcoOw” w rezyserii Jana Komasy, po projekcji odbyla si¢ dyskusja uczniéw z ekspertami na temat przeciwdziatania zjawisku
przemocy, uczestniczyto 82 osob;

— w czasie trwania Kampanii wprowadzono dodatkowe dyzury prawnikow, terapeutow, psychologéw, policjantéw, kuratorow

sadowych, pracownikéw socjalnych w Punkcie Konsultacyjnym ds. Uzaleznien i Przemocy w Rodzinie przy al. Papieza Jana Pawta I1
42 iw filiach terenowych;

— Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie przygotowal rowniez plakaty-kalendarze informujace o dziataniach w trakcie

Kampanii, oraz zawierajace dane kontaktowe do instytucji, ktére udzielaja pomocy osobom doznajagcym przemocy, a takze pracuja z
osobami stosujgcymi przemoc.

— patronat honorowy nad kampania objat Prezydent Miasta Szczecin;
— patronat medialny objeli: TVP Szczecin, Kurier Szczecinski, Radio Plus;
— partnerami kampanii byli: Komenda Miejska Policji w Szczecinie, kino ,,Pionier 19077, Techno Park Pomerania.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

4

— liczba wydarzen promocyjnych, w tym
patronatow i mecenatow, przyznanych
1 otrzymanych nagréd i wyr6znien

honorowanie i popularyzowanie rozwigzan i praktyk przyjaznych rodzinie, istotnie
poprawiajacych warunki funkcjonowania rodzin
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Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Promocja rodzicielstwa zastepczego

1.

(98]

Spotkanie informacyjno-promujace piecz¢ zastgpcza, ze szczegdlnym uwzglednieniem procedury opiniowania kandydatéw oraz wsparcia
powstalych form rodzinnej pieczy zastgpczej — Uniwersytet Szczecinski Instytut Pedagogiki, dla studentow III roku.

Konferencja prasowa promujaca ide¢ rodzicielstwa zastgpczego. Przedstawiono dane dotyczace pieczy zastepczej na terenie Szczecina
oraz potrzeb w zakresie pozyskiwania nowych rodzin zastepczych. Swoimi doswiadczeniami podzielili si¢ rodzice zastepczy.

Festyn, impreza plenerowa — promocja idei rodzicielstwa zastgpczego oraz Integracji sSrodowiska opiekunow zastepczych.

Promocja rodzicielstwa zast¢pczego w szczecinskich mediach — Masze Miasto, Kurier24, Radio Szczecin.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

1.

2.

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

W 2017 r. dziatania w zakresie promocji programu Szczecin Przyjazny Rodzinie byly realizowane przez Szczecinska Agencje
Artystyczng. Caloroczne dziatania skupialy si¢ wokot najwigkszych wydarzen w naszym miescie, w tym np.: Tall Ships Races, Urodziny
Szczecina, cykl sobotnich spotkan - R6zanka dzieciom, Targi tematyczne dla rodzin itp.

W celu upowszechniania informacji nt. dzialan wspierajacych rodziny wielodzietne, w ktorych rodzice maja na utrzymaniu co najmniej
dwoje dzieci, w 2017 r. prowadzono kampani¢ informacyjno - promocyjng na stronie Internetowej Programu oraz dystrybucje
materialdow, w tym informatoréw, plakatow i ulotek.

Przyznano Patronaty Honorowe Prezydenta Miasta Szczecin oraz Mecenaty Miasta Szczecin 25 inicjatywom wspierajagcym
funkcjonowanie rodzin, w tym rodzin z dzie¢mi.

Dziatania zwigzane z promocja programu SPR w 2017 r. wyniosty 120 000,00 zk.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

utworzenie platformy informacyjnej dostepnej elektronicznie dysponujacego
aktualng oferta organizacji pozarzadowych i instytucji realizujacych dziatania

w obszarze wspierania rodziny z uwzglgdnieniem ofert pomocowych, — liczba wej$¢ na strong www.
$wiadczonych ustug, warunkoéw ich udzielenia, pozyskania pomocy wolontaryjnej — liczba podmiotoéw stale wspolpracujacych
1 mozliwosci zglaszania takich ofert z uwzglednieniem szczego6lnych potrzeb w jej funkcjonowaniu i aktualizacji

i lokalnych mozliwo$ci w skali Miasta i poszczegdlnych dzielnic, ktdéra w sposob
przyjazny dla potencjalnie zainteresowanych bedzie gromadzi¢ i aktualizowaé
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kompletng wiedze o mozliwo$ciach wsparcia dla poszczegdlnych
zainteresowanych

Cel operacyjny 8 - Zapewnienie opieki zastepczej dzieciom pozbawionym okresowo lub stale sSrodowiska

rodzinnego
Dziatania Wskazniki realizacji dziatan
: : - : : . . . - 1l h i h
1 zwigkszanie corocznego limitu rodzin zawodowych i rodzinnych doméw dziecka h"Zb? zawqdowyc rod’zm zastepezyc
i rodzinnych doméw dziecka

Ponizsza Tabela przedstawia liczbe zawodowych rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka oraz liczbe przebywajacych tam dzieci
wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2017 r.

Piecza rodzinna

Typy rodzin Liczba Liczba Piecza instytucjonalna
rodzin dzieci

Centrum Opieki nad Dzieckiem

L Liczba
. . Typ placowki dzieci

rodzina zastepcza spokrewniona 394 482 interwencyjna 56
Socjalizacyjna 96
Specjalistyczno - terapeutyczna 28

rodzina zastepcza niezawodowa 122 143 Placéwka Opiekuficzo —
rodzina zastepcza zawodowa 11 67 Wychowawcza Towarzystwa 14

petnigca funkcje pogotowia Salezjanskiego

rodzina zastepcza zawodowa 7 22 Placowka opiekunczo- 21
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rodzina zawodowa

wychowawcza typu rodzinnego

- 3 8
specjalistyczna
rodzinny dom dziecka 12 83
lacznie 549 805 215

Ogolem liczba dzieci w pieczy rodzinnej i instytucjonalnej 1 020

Zrédlo: Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

pozyskiwanie kandydatow do prowadzenia niezawodowych i zawodowych rodzin
zastepczych, w tym szczegdlnie zawodowych specjalistycznych i pelnigcych
funkcje pogotowia rodzinnego oraz kandydatow do prowadzenia rodzinnych
domoéw dziecka, w celu zmniejszenia liczby dzieci kierowanych do calodobowych
placowek opiekunczo-wychowawczych i w nich przebywajacych

— liczba kandydatoéw w trakcie uzyskiwania
kwalifikacji do pelienia rozmaitych
funkcji w obszarze rodzicielstwa
zastepczego

Zapewnienie szkolen dla kandydatow do petienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej i zawodowe;j:

1.

(98]

Dwie edycje szkolenia dla kandydatow do petienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej oraz dwie edycje szkolenia rozszerzonego

dla kandydatow na rodziny zastepcze zawodowe i prowadzacych rodzinne domy dziecka.
Szkolenia prowadzone byly zgodnie z programem szkoleniowym ,,OdNowa”.

Lacznie na szkolenia zostaty skierowane 53 osoby, szkolenie ukonczyty 52 osoby:

luty 2017 r. — szkolenie dla kandydatéw na zawodowe formy rodzinnej pieczy zastepczej — 11 osob;
marzec 2017 r. — szkolenie dla rodzin zastepczych niezawodowych utworzonych przez Sad na czas trwania postepowania, do czasu

ukonczenia szkolenia oraz kandydatow na niezawodowe rodziny zastepcze — 15 0s6b;

ktére rozpoczely sie we wrzesniu 2016 r.
Szkolenie ukonczyto 26 0sob.

Skierowano kandydatow na niezawodowe rodziny zastepcze na szkolenie do Fundacji MAM DOM - 2 osoby.
Skierowano na szkolenie dla rodzin zastepczych niezawodowych do Os$rodka Adopcyjnego Stowarzyszenia Rodzin Katolickich

w Szczecinie — 3 osoby.

wrzesien 2017 — szkolenie dla rodzin zastepczych — modul podstawowy dla rodzin zastgpczych niezawodowych — 14 0sob;
grudzien 2017 r. — szkolenie dla kandydatow na zawodowe formy rodzinnej pieczy zastgpczej — 13 0sob.
W lutym 2017 r. zakonczyty si¢ szkolenia dla rodzin zastepczych niezawodowych oraz kandydatéw na niezawodowe rodziny zastgpcze,
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Zrédlo: Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

— liczba kampanii i akcji promujacych
3 prowadzenie cyklicznych akcji promujacych rodzicielstwo zastepcze poprzez rodzicielstwo zastgpcze,
wspoOtprace instytucji i 0s6b zajmujacych sie obszarem pieczy zastgpczej, — liczba edycji i wydarzen wg miar
adekwatnych do rodzaju dzialan

1. Spotkanie informacyjno-promujace pieczg zastgpcza, ze szczegdInym uwzglednieniem procedury opiniowania kandydatow oraz wsparcia
powstalych form rodzinnej pieczy zastgpczej — Uniwersytet Szczecinski Instytut Pedagogiki, dla studentow III roku.

2. Konferencja prasowa promujaca ide¢ rodzicielstwa zastepczego. Przedstawiono dane dotyczace pieczy zastepczej na terenie Szczecina

oraz potrzeb w zakresie pozyskiwania nowych rodzin zastepczych. Swoimi doswiadczeniami podzielili si¢ rodzice zastepczy.

Festyn, impreza plenerowa — promocja idei rodzicielstwa zastepczego oraz Integracji sSrodowiska opiekundw zastepczych.

4. Promocja rodzicielstwa zastepczego w szczecinskich mediach — Masze Miasto, Kurier24, Radio Szczecin.

(98]

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

zapewnienie opieki i wychowania w odpowiednio do potrzeb dzieci i mtodziezy
4 dostosowanych placéwkach opiekunczo-wychowawczych i rodzinnych formach
pieczy zastepczej

— % form pieczy zastgpczej spetniajace;j
standardy liczebnosci okreslone ustawg

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

Zapewnienie 45 miejsc opieki zastepczej dla dzieci pozbawionych okresowo lub stale srodowiska rodzinnego.
W ramach Otwartego Konkursu Ofert i zawartych umoéw wieloletnich Gmina Miasto Szczecin zlecata:

—  Towarzystwu Salezjanskiemu Dom Zakonny pw. Sw. Jozefa realizacje zadania zwigzanego z zapewnieniem 12 miejsc;

— Fundacji ,MAM DOM?” realizacje zadania zwigzanego z prowadzeniem 5 placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego,

tacznie 33 miejsc.

Aneksem nr 1/17 z dnia 5 czerwca 2017 r. zmieniono umowe¢ Nr WSS/I11/33/13; CRU 13/0002028 z dnia 24.05.2013 r. zawartg z Fundacja
»-MAM DOM?”, dot. prowadzenia 5 placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego w lokalach i nieruchomos$ciach na terenie
Szczecina. Zgodnie z ww. aneksem w czwartym kwartale Fundacja prowadzita 3 placowki typu rodzinnego dla 22 dzieci. Oswiadczeniem
woli nr 65/BOP/2017 Prezydenta Miasta Szczecin zmniejszona zostata kwota dotacji na realizacj¢ zadania w 2017 r. Powodem powyzszego
bylo zamknigcie (braku odpowiednich kandydatéw do ich kierowania) 2 placowek typu rodzinnego. Dzieciom, ktore przebywaty w tych
placéwkach zapewniono opieke w innych formach pieczy zast¢pczej na terenie Szczecina.
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Powyzsze nie mialo wplywu na zapewnienie dzieciom prawidlowej calodobowej opieki.
Zrédlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 1 466 206,00 zt z czego:
—  Towarzystwo salezjaniskie Dom Zakonny pw. Sw. Jozefa — 550 000,00 zt;
— Fundacja ,MAM DOM” — 916 206,00 zt

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

kontynuacja procesu deinstytucjonalizacji pieczy zastepczej, zwigkszenie liczby
miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej, poprawa standardow sprawowania rodzinne;j
pieczy zastepczej w zakresie liczebno$ci dzieci umieszczanych w poszczegdlnych
formach pieczy

relacja liczby dzieci przebywajacych
w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy
zastgpczej wg stanu na koniec roku
1 narastajaco w trakcie jego trwania

Liczba rodzin zastepczych, instytucjonalnych form pieczy zastgpczej i przebywajacych w nich dzieci narastajaco w 2016 1. 12017 r.

ROK 2016 ROK 2017
Piecza zast¢pcza Liczba Liczba dzieci Liczba Liczba dzieci
rodzin przebywajgcych rodzin | przebywajacych
rodziny spokrewnione 439 532 427 527
rodziny niezawodowe 134 161 143 171
rodziny zawodowe 6 27 9 36
. rodziny zawodowe 3 9 3 9
rodzinna piecza specjalistyczne
zastgpcza rodziny zawodowe
petniace funkcje 14 134 14 137
pogotowia rodzinnego
rodzinne domy dziecka 12 94 13 96
ogoélem 608 947 609 976
Centrum Opieki nad Dzieckiem
instytucjonalna im. Konstantego Maciejewicza 269 X 270
piecza zastgpcza ul. Wszystkich Swigtych 66
70-953 Szczecin
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Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza
Towarzystwa Salezjanskiego 15 16
ul. Ku Stonicu 124
71-080 Szczecin
placowki opiekunczo-wychowawcze
: 34 33
typu rodzinnego
ogétem 318 319
Ogolem ilos$¢ dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej 1265 1295
rodziny zastgpcze 143 162
na terenie innych | placowki opiekunczo-wychowawcze 42 50
powiatow regionalne placowki opiekunczo-
10 13
terapeutycznych
Ogétem liczba dzieci przebywajacej na terenie innych
o 195 225
powiatow
Liczba dzieci pochodzacych z innych powiatow w pieczy 88 85
zastepczej na terenie Szczecina

Liczba rodzin zastepczych, instytucjonalnych form pieczy zastepczej i przebywajacych w nich dzieci na dzien 31 grudnia

Typy rodzin

Piecza rodzinna

Liczba rodzin

Liczba dzieci

Piecza instytucjonalna

2016r. | 2017r. 2016. 2017 r.

Liczba dzieci

Centrum Opieki nad Dzieckiem

Typ placowki 2016r. 2017 r.
rodzina zastgpeza 391 394 478 interwencyjna 59 56
spokrewniona Socjalizacyjna 100 96
Specjalistyczno -
terapeutyczna 29 28
rod;ma zastepcza 121 122 143 143 P.lacoyvka 12 14
niezawodowa Opiekunczo —
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rodzina zastepcza Wychowawcza
zawodowa petnigca 13 11 75 67 Towarzystwa
funkcj¢ pogotowia Salezjanskiego
rodzina zastgpcza .
zawodowa 5 7 20 22 P,laCOYVka
rodzina zawodowa 3 3 9 8 opiekuriczo- 24 21
specjalistyczna twychoc\lzvgwcza
rodzinny dom dziecka 12 12 72 83 ypu FoqzInego
lacznie 545 549 797 805 lacznie 224 215
Ogélem liczba dzieci w pieczy rodzinnej i instytucjonalnej 1021 1020

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

— liczba dzieci powracajacych
do rodziny naturalnej po interwencyjnych
pobytach w pieczy zastepczej
liczba dzieci przysposobionych w stosunku
do umieszczonych w danym roku w pieczy
zastepczej

ograniczanie pieczy zastepczej dla dzieci i mlodziezy, po wyczerpaniu wszystkich
mozliwos$ci udzielenia wsparcia rodzicom biologicznym w zakresie przywrdcenia
wladzy rodzicielskiej i powrotu dzieci do domu lub umieszczenia w rodzinach —
przysposabiajacych

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Liczba dzieci z terenu Liczba dzieci
Odptyw dzieci z pieczy zastepczej Miasta Szczecin z innych powiatow
2016 r. 2017r. | 2016r. | 2017 r.
Liczba dzieci, ktore odeszly z pieczy 162 173 15 16
zastepczej — ogolem, z czego
powr6t do rodziny 1 38 4 )
rodzinnej naturalnej
pieczy przysposobienie 33 35 1 5
zastgpczej usamodzielnienie 42 37 7 7
ogolem 96 110 12 14
instytucjonalnej | powrdt do rodziny 34 37 1 1
pieczy naturalnej
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Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

1. Konsultacje pedagogéw szkolnych z kuratorem rodziny/asystentem MOPRE w celu poprawy sytuacji szkolnej i wychowawczej uczniow
kierowanych lub umieszczonych w pieczy zastepczej — 190 spraw.

zastepczej

przysposobienie 6 3 0 0
usamodzielnienie 26 28 0 1
inne (DPS, ZOL) 0 0 2 0

ogotem 60 63 3 2

Wvydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

2. Wspieranie materialne ucznidw/rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowej (dodatkowe poza stypendiami szkolnymi) — 94
uczniow.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

tworzenie w ramach struktury MOPR dziatlu/sekcji/zespotow ds. reintegracji

— liczba zespotow,
liczba rodzin i dzieci objetych programami

7 . reintegracji,
rodziny . . .
— liczba zrealizowanych programow
reintegracji
skracanie okresu pobytu dziecka w pieczy zastepczej szczegdlnie w trybach — liczba wystapien do sadow o uregulowania
2 interwencyjnych, z wykorzystaniem instrumentéw prawnych i intensyfikacji z urzedu sytuacji dziecka

dziatan na rzecz przysposobienia zwigkszenie rotacyjnosci miejsc w pieczy

zastepczej, ktora nie jest formg docelowa (dot. form interwencyjnych)

liczba dzieci przysposobionych w danym
roku

do Publicznego Osrodka Adopcyjnego zgloszono tacznie 89 dzieci z uregulowang sytuacja prawna;

liczba wystgpien do sadéw o uregulowania z urzedu sytuacji prawnej dziecka — 49;

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie
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Cel operacyjny 9 - Udzielanie wszechstronnego wsparcia rodzinnym formom pieczy zast¢pczej

Dzialania

Wskazniki realizacji dziatan

kontynuacja i podwyzszenie jako$ci wykonywania zadan organizatora rodzinne;j

pieczy zastepczej i powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie

1 wsparcia koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej wszystkim rodzinom

zastepczym i rodzinnym domom dziecka funkcjonujacym na terenie Miasta
Szczecin

— liczba rodzin objetych wsparciem
koordynatora,

W Migjskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Szczecinie wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2017 r. zatrudnionych bylto 20 koordynatoréw

rodzinnej pieczy zastgpczej.
W ciagu catego 2017 r. koordynatorzy pracowali z 568 rodzinami.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek pomocy Rodzinie w Szczecinie

optymalizacja organizacji pracy pracownikow Dziatlu Pieczy Zastgpczej przez
2 tworzenie zespotow specjalistow specjalizujacych sie w pomocy w zaleznosci od
formy rodzinnej pieczy zast¢pczej np. zespot ds. zawodowej pieczy zastgpezej)

— liczba zespotow,
liczba rodzin i dzieci objeta wsparciem
poszczegolnych zespotow
z uwzglednieniem ich specyfiki

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Od stycznia 2017 r. w Dziale Pieczy Zastepczej powstato 6 zespotdw zadaniowych:
— zespdt wsparcia specjalistycznego;
— zesp6t ds. zawodowej pieczy zastepcze;;
— cztery zespoly ds. rodzin zastepczych spokrewnionych i niezawodowych.
Udzielono 561 porad specjalistycznych.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

zwigkszanie dostgpnosci i rozwodj poradnictwa specjalistycznego, dziatan
3 terapeutycznych oraz poradnictwa prawnego dla 0os6b prowadzacych rodzinne
formy pieczy zastepczej i dzieci w nich umieszczonych oraz dzieci wlasnych

liczba podmiotow wspotpracujacych
z organizatorem pieczy w realizacji tych
ushig,
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opiekunéw zastepczych, w tym we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi — liczba 0s6b korzystajacych z tych ustug,
1 innymi podmiotami dajaca si¢ zidentyfikowac
— liczba udzielonych porad
1 innych ustug

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

1. Koordynatorzy oraz pracownicy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej obejmowali wsparciem 609 rodzin zast¢pczych i rodzinnych
domoéw dziecka, w ktorych przebywato 976 matoletnich dzieci i pelnoletnich wychowankow.

2. Przygotowano 251 planéw pomocy dzieciom umieszczonym w rodzinnej pieczy zast¢pczej, sporzadzono 238 modyfikacji planow.

Odbytlo sie 1 351 posiedzen dot. okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej.

4. Wydano 1 341 opinii dotyczacych zasadnosci pobytu dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej, ktore zawieraty catoksztalt sytuacji dziecka

umieszczonego w rodzinie zastgpczej lub rodzinnym domu dziecka oraz sytuacji rodziny dziecka.

Sporzadzono 191 ocen rodzin zastgpczych oraz 0s6b prowadzacych rodzinne domy dziecka.

6. Organizatorzy rodzinnej pieczy zastg¢pczej uczestniczyli w 333 zespotach ds. okresowej oceny sytuacji dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepcze;j.
Specjalistycznym wsparciem obje¢to 300 rodzin, dzieci i petnoletnich wychowankow.

7. Wydano 112 opinii psychologicznych o predyspozycjach i motywacji osob zglaszajacych gotowos$¢ do pehienia funkcji rodziny
zastepczej oraz opinii psychologicznych dotyczacych funkcjonujacych juz form rodzinnej pieczy zastepcze;j.

(98]

hd

Zrédlo: material opracowany przez miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie
Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

Wspolpraca poradni psychologiczno-pedagogicznychz instytucjami/osobami prowadzacymi rézne formy pieczy zastepczej oraz udzielanie
pomocy ich wychowankom:

— 5 poradni psychologiczno-pedagogicznych;

— 451 osob;

— 274 porady.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

4 zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka — liczba szkolen ich tematyka i liczba
szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji i wspieranie uczestnikow,
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psychologiczno-pedagogiczne osob sprawujacych rodzinng piecz¢ zastepcza, — skala udzielonej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wraz z liczba rodzajow
takiej pomocy

W 2017 r. w szkoleniach dla rodzin wzigty udziat 63 osoby.
Przeprowadzone szkolenia:

Lacznie na wszystkie w/w szkolenia skierowano 173 osoby.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

,Jak utrzymaé rownowage. Dzieci biologiczne w kontekscie pieczy zastepczej” — 24.05.2017 r.;

,»zasady 1 normy jako filar poczucia bezpieczenstwa” — 21.06.2017 r.;

,»Wiezi dzi8ecka zastepczego” — 20.09.2017 r.;

,»,M06j wptyw na przysztos¢ dziecka w pieczy zastepczej” — 15.11.2017 r.;

,Zarzadzanie czasem w pieczy zastepczej” — 12.12.2017 r.;

Grupy wsparcia dla zawodowych opiekunéw zastgpczych — 6 spotkan z mozliwoscig indywidualnych konsultacji szkolenie
,»Wychowanie dziecka z FAS/FSD — aspekty praktyczne. Zorganizowane przez Zachodniopomorska Fundacj¢ Pomocy Rodzinie
»lecza Serc”, w ktérym wzig¢ udziat 9 opiekundéw.;

w ramach indywidualnych potrzeb rodzin oraz ich dzieci wydano skierowania na szkolenia i warsztaty: ,,.Szkota dla Rodzicow”,
warsztaty ,,Bunt nastolatka”, warsztaty w Centrum Psychologiczno-Pedagogicznym;

we wspoltpracy w Fundacja Robinson Crusoe odbylo si¢ szkolenie warsztatowe dla opiekundéw usamodzielniania i kandydatéw do
petnienia tej funkcji ,,Wspieram, wymagam, towarzysz¢ — szkolenie dla praktykéw usamodzielniania”.

— liczba 0s6b oferujacych pomoc
rozwo6j wolontariatu w zakresie pomocy dla dzieci umieszczonych w pieczy wolontaryjna,
zastepczej gtdwnie w nauce szkolnej i wyrownaniu deficytow rozwojowych — liczba irodzaje udzielonej pomocy,

— liczba 0s6b korzystajacych

pomoc w zapewnieniu dzieciom i mtodziezy z rodzinnych form pieczy zastepczej
r6znego rodzaju form spgdzania wolnego czasu, w tym np. kolonii, obozoéw

1 turnuséw socjoterapeutycznych, w szczegdlnosci we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz poprzez udzielanie dofinansowania

— skala wypoczynku jej rodzaje w tym
specjalistyczne w formach
dofinansowanych przez Miasto badz

68



poprzez indywidualne §wiadczenie,

W ramach zapewnienia dzieciom z rodzinnych form pieczy zastgpczej wypoczynku letniego zaproponowano szeroki wachlarz turnusow

kolonijnych, tj.: wypoczynek nad morzem i w gorach. Rodziny miaty mozliwo$¢ wyboru turnusow:

— Kowary w terminie 27.07.2017 r. — 09.08.2017 r. — 36 miejsc;

— Lukecin w terminie 05.08.2017 r. -18.08.2017 r. — 31 miejsc;

— Chlapowo w terminie 18.08.2017 r. —31.08.2017 r.;

— Jastrzebia Géra w terminie 15.08.2017 r. — 28.08.2017 r. — 74 miejsc.

Lacznie w kolonii skorzystato 132 dzieci w 6 dzieci skorzysta dwukrotnie.
Kazdorazowo przy odjezdzie i przyjezdzie dzieci uczestniczyl pracownika Dzialu Pieczy Zastepczej.

Swiadczenia pieni¢zne — dofinansowanie do wypoczynku dziecka poza miejscem zamieszkania

2017 r Swiadczenia finansowane przez
zczegoblnienie : inne powiaty
wyszezeg liczba éwiadczeh kwota $wiadczen liczba kwota
w zt Swiadczen swiadczen w zt
rodziny zastepeze 34 24310 4 2 000
spokrewnione
rodziny zastepeze 12 8110 2 1360
niezawodowe
rodziny zastgpcze 34 21019 0 0
zawodowe
rodzinne domy dziecka 39 26 563 541
rodziny pomocowe 3 992 0 0
lacznie 122 80 994 7 3901

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie
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wykorzystywanie mozliwos$ci pozyskania srodkow zewngtrznych na realizacje
programow i projektow wspierajacych tworzenie i funkcjonowanie rodzin
zastepcezych i rodzinnych domoéw dziecka

— liczba rodzaj i wysokos¢ uzyskanego
dofinansowania zewnetrznego

»AKktywna integracja w Szczecinie” - program adresowany migdzy innymi do mlodziezy przebywajacej w pieczy zastepczej bedace;j
w wieku 15-18 lat.

Cel gtownym projektu - wyrdwnanie szans spotecznych i edukacyjnych.

Podjete dziatania:

— warsztaty integracyjno-edukacyjne doskonalagce umiejegtnosci spoteczne;

— wyjazdy socjoterapeutyczne;

— zajecia kompensacyjne w celu poprawy wynikow w nauce, podniesienia poziomu wiedzy z zakresu przedmiotow szkolnych.

Do realizacji projektu przystapito 63 dzieci, projekt ukonczyto 51 dzieci.

Uzyskane efekty:

— poprawa relacji mtodziezy z najblizszym otoczeniem (rodzina);

— nawigzanie relacji z grupa rowiesniczg;

— uzyskanie wsparcia w wyborze dalszej Sciezki edukacyjnej, zawodowe;j;

— poprawa wynikOw w nauce;

— rozw0j zainteresowan i umiejetnosci.

Program ,,Asystent i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej” — program Ministerstwa Rodziny, Pracy i polityki Spolecznej —
dofinansowanie kosztéw zwigzanych z zatrudnieniem koordynatoréw rodzinnej pieczy zastgpczej.

Program ,,Asystent i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej” — program Ministerstwa Rodziny, Pracy i polityki Spotecznej —
dofinansowanie kosztéw zwigzanych z zatrudnieniem asystentéw rodziny.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Cel operacyjny 10 - Przygotowanie do samodzielno$ci mlodziezy i osob pelnoletnich z rodzinnych
i instytucjonalnych form pieczy zastepczej i rodzin, w ktorych wystepuja problemy opiekunczo-wychowawcze
w ramach budowanego systemu wsparcia
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Dziatania Wskazniki realizacji dziatan

— liczba rodzicow zastepczych objeta

wsparcie rodzin zastepczych 1 0s6b prowadzacych rodzinne domy dziecka wsparciem i doradztwem w tworzeniu
1 w tworzeniu i realizacji planow pomocy dziecku w celu przygotowania i realizacji programu usamodzielnienia,
wychowankéw do samodzielnego zycia, — liczba dzieci korzystajacych z takiego

wsparcia opiekunow

Usamodzielniajacy si¢ wychowankowie z rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej objeci byli wsparciem polegajacym na pomocy
w zalatwianiu spraw urz¢gdowych, motywowaniu do nauki, poszukiwania pracy, informowaniu i zach¢caniu do udzialu w projektach
obejmujacych praktyki, staze, doradztwo zawodowe oraz szkolenia.
Usamodzielniani wychowankowie mogli korzysta¢ z pomocy psychologa, pedagoga i prawnika, pomocy w uzyskaniu odpowiednich
warunkow mieszkaniowych, pomocy finansowej na usamodzielnienie, na kontynuowanie nauki, na zagospodarowanie w formie rzeczowej
lub pieni¢zne;.
W 2017 r. usamodzielnito si¢ 84 wychowankow z tego:

- 44 osoby z rodzinnej pieczy zastgpczej;

- 28 0s6b z instytucjonalnej pieczy zastepczej;

- 12 0s6b, o ktéorych mowa w art. 88 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.
Z ogblnej liczby 0séb usamodzielnianych w 2017 r. kontakt z Dziatem Pieczy Zastgpczej nawigzaly 63 osoby, ktore zostaly objete wsparciem

W 2017 r. pomoc przyznano 229 usamodzielnianym wychowankom, ktorzy opuscili pieczg zastepcza rowniez w latach poprzednich z tego:
— 142 osoby z rodzinnej pieczy zastepczej;
— 69 wychowankow z placowek opiekunczo-wychowawczych;
— 18 wychowankéw opuszczajagcych MOS, MOW, ZP.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

) pozyskiwanie wolontariuszy chetnych do roli opiekundw usamodzielnienia, — liczba wolontariuszy podejmujacych si¢
przeszkolenie wolontariuszy w zakresie zadan opiekuna usamodzielnienia roli opiekuna usamodzielnienia

W Dziale Pieczy Zastepczej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie w 2017 r. pracowaty23 wolontariuszki.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

3 ‘ zapewnienie petnoletnim wychowankom wlasciwego wsparcia, odpowiednich | — liczba instrumentow wsparcia dla
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warunkow zamieszkania, pomocy w uzyskaniu wyksztalcenia i kwalifikacji usamodzielnianych z okres§leniem ich
zawodowych oraz w pozyskaniu zatrudnienia we wspotpracy z organizacjami rodzaju,
pozarzadowymi i innymi podmiotami — liczba 0s6b korzystajacych z takiego
wsparcia

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

2017 r.
wyszczegllnienie Pomoc pienigzna pielflioérzlr?; na Pomoc na Pobyt W Przydziat Pomoc prawna

o kontynuowanie | zagospodarowanie m1es;kan1u 1.0 kalu i psychologiczna

usamodzielnienie nauki chronionym | socjalne4go

Rodzinna piecza zastgpcza
Liczba 0s6b 19 142 17 16 0 14
Liczba §wiadczen 19 1245 17 X X X
Kwota swiadczen 83 940 617 379 51 590 X X X
Instytucjonalna piecza zastepcza

Liczba 0s6b 3 61 13 27 3 2
Liczba §wiadczen 3 485 13 X X X

Kwota swiadczen 19 800 238 068 30614 X X

MOW, MOS, ZP

Liczba 0s6b 2 15 2 0 0 0
Liczba §wiadczen 2 102 2 X X X
Kwota $wiadczen 6 856 51792 10 332 X X X

Pozostate dziatania podjete w ramach usamodzielnienia:




ze 92 osobami usamodzielnianymi z rodzin zastepczych, placéwek opiekunczo-wychowawczych przeprowadzono 290 wywiadéw
srodowiskowych i objeto praca socjalna;
pomoc w opracowaniu 69 indywidualnych programéw usamodzielnienia oraz 246 weryfikacji programow;
motywowanie do uczestniczenia w programie wsparcia realizowanym przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie
we wspoOlpracy z Fundacja Robinson Crusoe. W 2017 r. w programie ,,Wehikut usamodzielnienia” uczestniczylo 41 wychowankow
z czego 30 osob ukonczylo program;
w 2017 r. 14 oséb uczestniczacych w Wehikule usamodzielnienia skorzystatlo z programu ,,Bezpieczny staz”, w ramach ktoérego
miodziez miata mozliwo$¢ sprawdzenia si¢ w réznych zawodach i zweryfikowania swoich preferencji i zainteresowan zawodowych.
Staze odbyty sie w: Szczecifiska Energetyka Cieplna, Poczta Polska, Paged, Zabka, Logistyc. Zajecia trwaly 2 tygodnie;
19 uczestnikdéw ,,Wehikule usamodzielnienia” brato udzial w wyjazdowych Warsztatach Usamodzielnienia;
w dniu 18 listopada 2017 odbyt si¢ rajd integracyjny mlodziezy usamodzielniajacej si¢ ze szczecina i Leborka;
w dniu 25 listopada 2017 r. usamodzielniajgca si¢ mlodziez brala udziat w warsztatach oraz w grze symulacyjnej ,,Robinson na
plusie”, ktdra poprzez zabawe wprowadza miodziez w zagadnienia zwigzane z zarzadzaniem finansami oraz pokazuje jaka wazne jest
inwestowanie we wlasny rozwoj, w grze wzigto udzial 31 osob;
w dniu 9 grudnia 2017 r. Robinsonowie brali udzial w warsztatach ,,Robinson u lekarza”, ktére dotyczyty specjalizacji lekarskich
i korzystania z ushug polskiej stuzby zdrowia, w warsztatach wziety udziat 23 osoby;
Miejski Osrodek pomocy Rodzinie w Szczecinie we wspotpracy z Fundacja Robinson Crusoe prowadzil Punkt Konsultacyjny ds.
Usamodzielnienia, przedmiotem konsultacji byly zagadnienia zwigzane z przygotowaniem Indywidualnego Programu
Usamodzielnienia oraz zadan wynikajacych z tego programu, jak réwniez kwestie zwigzane z zadaniami i funkcja opiekuna
usamodzielnienia, konsultacje odbywaly si¢ 2 razy w tygodniu, skorzystaly z nich 23 osoby, wiekszos¢ korzystalo z konsultacji
kilkakrotnie;
milodziez biorgca udziat w ,,Wehikule Usamodzielnienia” przystapita do projektu ,,Grant Robinsona”, majacego na celu zaplanowanie
i realizacje dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej, zrealizowano dwa mini projekty:

,»Senior na imprezie” - impreza karnawatowa dla senioréw;

,»W krainie basni” - bal dla 0séb niestyszacych i stabostyszacych;
w 2017 r. ZBiLK w Szczecinie rozpatrywat wnioski zlozone w okresie do 15 kwietnia 2016 r. do 15 wrzes$nia 2016 r. dla oséb
zainteresowanych wynajeciem mieszkania od Gminy Miasto Szczecin, nabor dotyczyt mieszkan socjalnych, lokali do remontu, lokali
z zasobow TBS:

36 os6b uzyskalo wystarczajaca ilos¢ punktow do podpisania umowy najmu lokalu socjalnego;

17 0s6b zakwalifikowano do zawarcia umowy najmu mieszkania do remontu,

2 wychowankow zawarto umowy najmu do samodzielnych lokali socjalnych w ramach programu ,,Dom na Start”;

1 osoba podpisata umowe najmu lokalu mieszkalnego z zasobow Towarzystwa Budownictwa Spolecznego;

73



— w celu uzupetnienia dokumentacji do ZBiLK wystawiono za§wiadczenia:
5 — o okresach pobytu w mieszkaniach chronionych;
17 — o realizacji programu usamodzielnienia;
30 — o okresach pobytu w pieczy zastgpczej;

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

2.

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

Przygotowanie do samodzielnos$ci mlodziezy i 0s6b petnoletnich z rodzinnych 1 instytucjonalnych form pieczy zastepczej, poprzez:
spotkania warsztatowo-integracyjne, warsztaty ("Robinson na plusie” i "Robinson u lekarza") , staze, rajd integracyjny, zimowe i letnie
wyjazdy warsztatowe, punkty konsultacyjne.

W ramach Otwartego Konkursu Ofert i zawartej umowy wieloletniej Gina Miasto Szczecin zlecita Fundacji Robinson Crusoe realizacj¢
zadania polegajacego na wszechstronnym wspieraniu procesu usamodzielnienia osob dorastajgcych w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy
zastepczej na terenie Szczecina.

— do programu przystapito 49 osob, program ukonczyto 38;

— zrédio finansowania Gmina Miasto Szczecin dla Fundacji Robinson Crusoe — 149 000,00 zt.

Uruchomienie 5 mieszkan chronionych (funkcjonuja w strukturach Centrum opieki nad Dzieckiem) dla petnoletnich wychowankow
pieczy zastepczej oraz 4 mieszkania docelowe, typu kawalerka dla wychowankow opuszczajacych piecze zastgpcza.

Umieszczono:

— 31 0s6b w 5 mieszkaniach chronionych;

— 4 osoby w tym jedna z matym dzieckiem w 4 mieszkaniach docelowych.

Zrédlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin:

— mieszkania chronione — 342731,66 z1;

— mieszkania docelowe — 347 006,65 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

4

— liczba irodzaj szkolen i konsultacji dla

organizacj¢ szkolen i konsultacji dla przysztych opiekunéw usamodzielnienia przyszlych opiekunéw usamodzielnienia

Przeprowadzone przez Dzial Pieczy Zastgpczej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie szkolenia:
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1. Warsztaty ,,Wspieram, wymagam, towarzysz¢ — szkolenie dla praktykow usamodzielnienia” dla opiekunéw usamodzielnienia
i kandydatéw do petnienia tej funkeji prowadzone przez Fundacj¢ Robinson Crusoe :
— udziat wzigto 15 0so6b.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

5 monitorowanie procesu usamodzielnienia petnoletnich 0sob, ktore opuscity piecze — liczba i opis sporzadzonych raportow,
zastepcza, we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi analiz

Zakonczenie procesu usamodzielnienie w 2017 r. miato miejsce w przypadku 99 oséb (27 0s6b z pieczy instytucjonalnej, 72 0séb z rodzinnej
pieczy).
Z udzialem 26 wychowankéw zostata sporzadzona ocena koncowa procesu usamodzielniania. Pozostatych 19 wychowankow zmienito adres
zamieszkania, zaprzestato kontaktu z pracownikiem socjalnym.
Z tej grupy:
— 8 0s6b ukonczylo wyksztalcenie na poziomie gimnazjalnym,;
— 5 0s06b ukonczylo szkote zawodows;
— 8 0sob uzyskato srednie wyksztalcenie;
— 5 0s6b uzyskato wyksztalcenie wyzsze;
Z tego rowniez:
14 0s6b podjeto zatrudnienie;
— 8 osoby uzyskaly lokal socjalny;
— 9 0s6b wynajmuje mieszkanie
— 2 osoby zamieszkaly w domu rodzinnym wspolnie z rodzicami biologicznymi.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

5 oferowanie programow wspierania samodzielno$ci mlodziezy dorastajace] — liczba programéw,
w rodzinach naturalnych — liczba 0s6b objetych takimi programami




Pozostale dzialania skierowane do rodzin z dzie¢mi:

1. ,,Dom Duzej Rodziny” — wyrownywanie szans w dostepie do dobr, ushug publicznych rodzin z dzie¢mi — przygotowanie w 2017 r.,
zasiedlenie w 2018 r. - 2 rodziny.

2. Migdzynarodowy Dzien Dziecka ,,Brzdac” — zorganizowany przez Dom Kultury ,,Stowianin” w Parku Kasprowicza — skierowany do dzieci
z najbiedniejszych rodzin, przy okazji wreczenie nagrody osobie pracujacej na rzecz dzieci, liczba uczestnikow okoto 1 000 0séb. Zrédlo
finansowania Urzad Miasta Szczecin 12 000,00 zl, sponsorzy — 9 826,53 zk.

3. ,Mata Akademia Bluesa” — Dom Kultury ,,Stowianin” — lekcja muzyki, ktéra oprocz teorii laczy si¢ z koncertem w wykonaniu
profesjonalistow oraz praktycznymi ¢wiczeniami z uczniami i zabawa. Liczba uczestnikéw — 80 0séb. Zrédlo finansowania Urzad Miasta
Szczecin 17 500,00 zt, Srodki wlasne 442,75 zi.

4. Miejski Osrodek Sportu, Rekreacji i Rehabilitacji w Szczecinie:

— wyrownywanie szans w dostepie do dobr i ustug publicznych dla rodzin wielodzietnych;
. liczba uczestnikow z 55% rabatem — 10 014;
liczba uczestnikow z 65% rabatem — 3 579;
liczba uczestnikow z 75% rabatem — 1 059;
liczba uczestnikow z 85% rabatem — 346;
liczba uczestnikow z 95% rabatem — 194
- lacznie liczba uczestnikow, ktdrzy korzystali z imprez organizowanych w 2017 r. w ramach ulg rabatowych — 15 192 osoby.
5. Teatr Wspotczesny:
— Przyblizenie tematyki zwigzanej z adopcje:
spektakl ,,Wieza z klockow” im konferencja Katolickiego Osrodka Adopcyjnego ,,Spotkanie z adopcja”
9 spektakli i dyskusje;
Liczba uczestnikow — 622 osoby.
— Mozliwo$¢ pofaczenia spektaklu z zajeciami AA:
spektakl ,,.Smak i dotyk”;
zagrano 4 spektakle;
liczba uczestnikéw — 190 0s6b.
— Dzialania przeciw wykluczeniu dzieci mlodziezy:
udziat w programie ,,Kultura zaprasza” grup z osrodkoé6w szkolno-wychowawczych w 2 spektaklach;
liczba uczestnikéw — 100 0sob.
— Umozliwienie udziatu w spektaklach cztonkom rodzin wielodzietnych:
udziat w projekcie Szczecin Przyjazny Rodzinie;
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liczba uczestnikéw — 359 0s6b.
- Aktywizacja i integracja dzieci i mtodziezy z niepelnosprawnoscia:
Projekt ,,0OTWIERACZ” — warsztaty i pokaz spektaklu KROKODYL NIE TAK WIELKI;
liczba uczestnikoéw — 637 0sob.
6. Dom Klub 13 MUZ:
— wspieranie rodziny poprzez dzialania na rzecz dzieci i mtodziezy:
warsztaty 1 spektakl Teatru Playback dla mlodziezy, oraz dla nauczycieli, pedagogéw i terapeutow;
liczba uczestnikow — 30 0sob;
koszt realizacji projektu — 2 41,00 ztk.
7. Polski komitet Pomocy Spotecznej:
— Festyn z okazji Migdzynarodowego dnia Dziecka:
aktywne spedzanie czasu wolnego z rodzing, zdrowa rywalizacja wsrdéd rowiesnikow;
liczba uczestnikow — 60 0sob;
,Maty Podarek Duzo rado$ci”:
paczki dla najubozszych rodzin z dzie¢mi;
liczba paczek — 85.
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7.1. Obszar II - Solidarnos¢ pokolen, aktywizacja i wsparcie osob starszych

Kierunek dzialania: Doskonalenie systemu wsparcia senior0w z wykorzystaniem
innowacyjnych narzedzi

Dziatania na rzecz seniorOw ujete ponizej odnosza si¢ zard6wno do konkretnych
zobowigzan jednostek samorzadu terytorialnego wynikajacych z obowiazujacych regulacji
ustawowych ale uwzgledniajg tez ujawniong w toku prac nad Strategig swiadomos$¢ obecnych
1 przysztych proceséw demograficznych, przemian zwigzanych z wydluzeniem wieku
emerytalnego, potrzeby wspierania rodzin zapewniajacych opieke seniorom, rosngcych
aspiracji osob III wieku i $§wiadomosci ogromnego potencjatu mieszkancéw III wieku
naszego Miasta, ktory moze i powinien by¢ uruchomiony i wspierany w aktywnos$ci na rzecz
wiasnego srodowiska a takze innych grup 1 osob. Zaktada si¢ ze w okresie realizacji Strategii
zostanie opracowana 1 przyjeta wieloletnia Polityka Senioralna Miasta Szczecina, ktoéra
w postaci jednego dokumentu okresli calo$¢ dziatan, aktywnosci 1 zadan realizowanych
w Miescie na rzecz senioréw 1 z ich udziatem, niezaleznie od przynaleznosci realizatorow
do poszczegdlnych sektorow.
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Cel operacyjny 1 - Promocja wiedzy dot. procesOw starzenia si¢, utrzymania dobrej kondycji psychofizycznej
popularyzacja wiedzy o potrzebach osob starszych uwrazliwianie innych pokolen na te potrzeby

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan

- przyjecie polityki w drodze uchwatly Rady

1 opracowanie calosciowej polityki senioralnej Miasta Szczecin ; .
Miasta Szczecin

W celu zapewnienia osobom starszym wplywu na sprawy dot. lokalnej spotecznos$ci, w tym na sprawy osob starszych dnia 18 pazdziernika
2016 r. podjeta zostata uchwata Nr XXIII/551/16 Rady Miasta Szczecin z dnia 18 pazdziernika 2016 r. w sprawie powolania Miejskiej Rady
Seniorow i nadania jej statusu.

Rada ma charakter konsultacyjny, doradczy i inicjatywny. Jej naczelna misjg i rolg jest potrzeba wilaczenia starszego pokolenia Szczecinian
w dzialania, ktorych celem jest zaspokojenie ich potrzeb, reprezentowanie interesow seniorow wobec wiladz miasta, tak by wspolnie
zapewni¢ starszym mieszkancom wysoka jako$¢ zycia, w tym zwigkszenie ich udzialu w zuciu spotecznym, szczegdlnie w obszarze zdrowia,
kultury, edukacji i sztuki.

Zadaniem Miejskiej Rady Seniorow jest opiniowanie, inicjowanie oraz funkcja doradcza w sprawach tworzenia warunkéw do zdrowego
1 aktywnego zycia 0sob starszych oraz pobudzania ich aktywnos$ci obywatelskie;j.

Ponadto w 2017 r. prowadzone byly dzialania promocyjne w zakresie realizacji programu Szczecin Przyjazny Rodzinie dotyczace
szczecinskich rodzin i seniorow.

W skilad Rady wchodza przedstawiciele osob starszych oraz przedstawiciele podmiotéw dziatajacych na rzecz o0sob starszych,
w szczegdlnosci przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw prowadzacych uniwersytet trzeciego wieku.

Propozycje nowych rozwiazan, modvfikacja dotychczasowych dzialan:

1. Intensyfikacja prac z wykorzystaniem potencjatu Miejskiej Rady Senioréw w Szczecinie do przeprowadzenie konsultacji z seniorami
celem uzyskania informacji w zakresie potrzeb i oczekiwan.

2. Podejmowanie wspolpracy z Radami Osiedli celem intensyfikacji dziatan podejmowanych na rzecz seniorow w §rodowisku lokalnym
zgodnie ze zgtaszanymi przez nich potrzebami.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie
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— liczba zorganizowanych szkolen,
konferencji i kampanii spotecznych,
— liczba $rodowisk i sektorow, do ktérych
kierowane sg szkolenia, konferencje
i kampanie, liczba uczestnikow szkolen

upowszechnienie wiedzy i informacji o specyfice 11l wieku potrzebach
1 ograniczeniach 0sob w tym wieku

1. Konferencja ,,Opieka nad osobami starszymi — rozwigzania polskie i skandynawskie.
Liczba uczestnikow — 500 0sob.

Zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 3 900,00 z1.
2. Konferencja ,,Senior w miescie, ktorej organizatorem byt Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie, skierowana do mieszkancow

Szczecina powyzej 60 roku zycia.

Zrédlo:
1. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie.
2. www.portal Bezpieczni razem.szczecin.pl

Medvyczny Uniwersytet Seniora Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie

Upowszechnianie w1edzy seniorow w zakresie 0s1qgn1€;c wspolczesnej medycyny, promocji zdrowego stylu zycia i profilaktyki chorob,
polepszenie jakos$ci zycia seniorow, successful ageing — pomyslne starzenie si¢ w aspekcie holistycznym oraz integracja os6b powyzej
60 roku zycia:

— 15 wykladow;

— 10 warsztatow

— liczba beneficjentéw — 220 osdb;

— zrédio finansowania — urzad Miasta Szczecin 46 466,36 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Medyczny Uniwersytet Seniora Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego w Szczecinie

— liczba podmiotéw rekrutujacych
i oferujacych wolontariuszy na rzecz osob
3 promowanie i wspieranie wolontariatu dziatajacego na rzecz osob III wieku IIT wieku,
— liczba 0s6b korzystajacych ze wsparcia
wolontariuszy,

Centrum Wolontariatu i Mentoringu Seniorow Wydziat Humanistyczny Uniwersytetu Szczecinskiego
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Fundacija Humanum (B)Est

Skarbczyk Seniora — Os$rodek ustug spotecznych dla oséb 60+:
— szkolenie wolontariuszy — 24 wolontariuszy;
— zrédio finansowania Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Fundacja Humanum(B)Est.

Zrédlo> material opracowany przez Fundacje Humanum(B)est

4 przygotowywanie bliskich do oplef; él;lcrll ;tarzejqcyrn si¢ i chorym cztonkiem _ liczba szkoler, kampanii

Centrum Wolontariatu i Mentoringu Seniorow przy Wydziale Humanistycznym Uniwersytetu Szczecinskiego:

Projekt socjalny ,,Staro$¢? Tez mnie to czeka” skierowany do kazdej grupy wiekowe;j. Jest to proba podejmowania rozmowy na temat
staros$ci zarowno wilasnej, jak i tej, ktora nas otacza.

Projekt sktada sie z czgsci teoretycznej 1 praktyczne;.

Uczestnicy dzigki symulatorowi starosci ,,Ageman” maja mozliwos$¢ poczucia si¢ jako osoba starsza z roznymi dolegliwo$ciami.

Sktada si¢ on z kilku czgéci, na przyktad: symulator stawu tokciowego i kolanowego, kamizelki, 5 par okularow imitujacych rézne choroby

0ocCZzu.
Zrodto: cwims.whus.pl

Cel operacyjny 2 - Rozszerzanie dostepnosci do ustug opiekunczych i wspierajacych dla seniorow

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan

— liczba oferowanych miejsc,
— liczba 0sob korzystajacych,
— liczba podmiotdéw prowadzacych,
—  wysoko$¢ srodkéw z podziatem na zrédla
finansowania,
— liczba osiedli posiadajacych osrodek
dzienny badz klub seniora

rozw0j infrastruktury dziennych osrodkdw wsparcia i klubéw seniora i zmiana
dotychczasowej czasowej dostgpnosci tych podmiotow
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1.

»Integracja i aktywizacja osob starszych” — prowadzenie Klubow Seniora oraz innych form wsparcia dziennego na terenie Gminy Miasto
Szczecin, poprzez otwarty konkurs ofert — wsparcie zadania publicznego w zakresie dziatalnos$ci na rzecz 0séb w wieku emerytalnym
przez organizacje pozarzadowe — uczestniczyto w nich 1 190 osob.

2. Osrodki wsparcia dla osob starszych (ponizsza tabela).

2016 r. 2017 r.

Typ osrodka wsparcia

grudnia 2015 1.
Liczba miejsc
grudnia 2016 1.

Liczba miejsc
okresie od 1 stycznia do 31

Liczba os6b przebywajacych w
Liczba os6b oczekujgcych na
umieszczenie w osrodku wsparcia
na dzien 31 grudnia 2015 r.
Liczba os6b przebywajacych w
okresie od 1 stycznia do 31
Liczba 0s6b oczekujacych na
umieszczenie w osrodku wsparcia
na dzien 31 grudnia 2016 r

Dzienny Dom Pomocy
Spotecznej Nr 1 70 91 0 70 99 0
ul. Potulicka 20

Dom Pomocy Dzienny Dom Pomocy
Spoteczne;j Spotecznej Nr 2 45 64 2 45 49 3

~Dom Kombatanta ul. Lukasiewicza 6
1 Pioniera Ziemi Dzienny Dom Pomocy
Szczecinskiej Spotecznej Nr 3 20 26 5 20 24 7

ul. Romera 21-29 . -CZNC]
LP 5
71-246 Szerecin Sk Plotra Sciegiennego 6

Dzienny Dom Pomocy
Spotecznej Nr 4 ul. Zygmunta 20 35 1 20 35 8
Krasinskiego 45/U2

Dom Pomocy Dzial Wsparcia Dziennego 20 33 1 20 28 4
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Spotecznej ,,Dom
Kombatanta”
im. Gen. Boruty
Spiechowicza
ul. Krucza 17
70-747 Szczecin

"Senior +" 30 30 X 30 30 X

Propozycje nowych rozwiazan, modvfikacja dotychczasowych dzialan:

Zwickszenie dziatan na rzecz polityki senioralnej poprzez tworzenie stacjonarnych Klubow Seniora.

Zwigkszenie dostepnosci seniorow do ustug/dziatan do nich skierowanych.

Utworzenie Centrum Seniora.

Podjecie wspotpracy z Radami Osiedli celem aktywizacji 0sob starszych.

Monitorowanie potrzeb oraz intensyfikacja dziatan na rzecz seniorow.

Wsparcie Uniwersytetu Trzeciego Wieku.

Adaptacja lokalu uzytkowego w prawobrzeznej czes$ci Szczecina przeznaczonego na Dzienny Dom Pomocy Spotecznej — 20 oséb i Klub
Seniora — 30 0sob.

8. Planowane utworzenie dziennych form wsparcia — w kazdym roku powstanie jedna forma.

Nouvhk L=

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin i Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie, Towarzystwo Budownictwa
Spotecznej Prawobrzeze

Towarzystwo Budownictwa Spolecznego ,.Prawobrzeze” sp. z o.0.

Adaptacja lokalu uzytkowego przy ul. Mtodziezy Polskiej 28 na Dzienny Dom Pomocy Spotecznej i Klub Seniora. Remont i modernizacja
pomieszczenia.

Zrédlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 1 022 977,95 zt. z tego 35 281,00 zt. na wyposazenie.

Zrédlo: material opracowany przez Towarzystwo Budownictwa Spolecznego ,, Prawobrzeze” sp. z o.o.
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Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie prowadzi klub skierowany do 0sob starszych.

Nadrzednym celem funkcjonowania Klubu jest integracja i aktywizacja spoleczna seniordw poprzez:

zajecia aktywnosci fizycznej;

zajecia plastyczne;

muzykoterapia;

zajecia z wykorzystaniem technik relaksacyjnych;
¢wiczenia procesOw poznawczych;

gry i zabawy dostosowane do wieku klubowiczow.

Przede wszystkim ,,Senior Klub” jest miejscem spotkan, rozmow, nawigzywania kontaktow i nowych znajomosci, mitego spedzania wolnego

czasu.

Poza codziennym programem zajeciowym zorganizowano:
Styczen 2017 r.:

Luty 2

zajecia tematyczne dotyczace: postanowien noworocznych;

cykl spotkan ,,Dzien z artystg”;

zajecia przygotowane i prowadzone przez studentow Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego;

cykl wyktadow ,,Szkota Zdrowia” pod tytutem ,,Miliony moich mieszkancow — rzecz o przewodzie pokarmowym”;
obchody Dnia Babci i Dnia Dziadka;

wspolne wyjscie do kina na seans filmowy ,,Po prostu przyjazn.

017 r.:

warsztaty kulinarne;

zajecia tematyczne dotyczace profilaktyki wzroku;

zajecia przygotowane i prowadzone przez studentow Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego;

wyktad z cyklu ,,Szkota Zdrowia” pod tytutem ,,Vademecum Seniora. Bezpieczny Senior — czyli jak unika¢ zagrozen”;

obchody ,,.Dnia Zakochanych”;

wspoélne wyjscie do kina na seans filmowy ,,Sztuka kochania. Historia Michaliny Wistockiej”;

udziat w Balu Karnawatlowym w stylu lat 20-tych XX wieku ,,Pod Rézami” — na ktore zaproszenie klubowicze otrzymali od
Dyrektora MOPR;

zabawa karnawalowa zorganizowana w Klubie.

Marzec 2017 r.:
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- obchody Dnia Kobiet;
— zwiedzanie Centrum Dialogu ,,Przetomy” w Szczecinie;
— obchody Dnia M¢zczyzny;
- udziat w wyktadzie z cyklu ”Szkota Zdrowia” pod tytulem ,,Znaczenie aktywnosci fizycznej w procesie zdrowego starzenia si¢”’;
- spotkanie edukacyjne ,,Jestem §wiadomym konsumentem. Wiem co podpisuj¢”
- spacer po Jasnych Bloniach — podziwianie kwitngcych krokuséws;
— zajecia plenerowe — Park Zeromskiego.
Kwiecien 2017 r.:
— zajecia kulinarne prowadzone w klubie;
— zajecia przygotowane i prowadzone przez studentéw Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego;
— Sniadanie Wielkanocne:;
- wspodlne wyjscie do kina na seans filmowy ,,Mamma Mia”.
Maj 2017 r.:
- zajecia przygotowane i prowadzone przez studentow Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego;
spacer po watach Chrobrego;
konsultacje z fizjoterapeuta w ramach bezptatnych porad;
ognisko z okazji Dnia Matki;
- udziat w koncercie ,,Muzyka taczy pokolenia”.
Czerwiec 2017 r.:
Dzien Dziecka;
zajecia przygotowane i prowadzone przez studentow Pomorskiego Uniwersytetu Medycznego;
udzial w prelekcjach i wystawie zwierzat egzotycznych zorganizowanej przez ZOO Team z Wroclawia;
udziatl w festynie z Okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego;
- udziat w wyktadzie z cyklu ,,Szkota Zdrowia” pod tytutem ,,Medyczne impresje dalekowschodnie™;
- w ramach bezplatnych porad i szkolen w zakresie opieki nad osobami 60+ prowadzonych przez Instytut Rozwoju Nauk o Zdrowiu
i Ustug Medycznych ,,ProLongaVita” — spotkanie i konsultacje z pielggniarka srodowiskowa;
udzial w konferencji naukowej ,,Nowe trendy w leczeniu cukrzycy”;
nagranie programu telewizyjnego dla TVP3 , Telewizyjny Klub Srebrnego Wiosa” — wywiady z uczestnikami klubu.
Lipiec 2017 r.:
- konsultacje z dietetykiem w ramach Rzagdowego programu na rzecz Aktywnosci Spolecznej Osob Starszych na lata 2014-2020;
- ognisko zorganizowane na polanie przy lesnictwie Glebokie.
Sierpien 2017 r.:
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- wycieczka do Wolina na XXIII Festiwal Stowian 1 Wikingow;
— udzial w Finale Regat Wielkich Zaglowcow, zwierzanie zaglowcow;
— zajecia w plenerze, aktywno$é fizyczna na Swierzym powietrzu;
— wspoblne biesiadowanie przy ognisku zorganizowanych na Miodowej polanie w Szczecinie.
Wrzesien 2017 r.:
- spotkanie edukacyjne dotyczace stuchu;
— przerwa urlopowa, podczas ktérej wyremontowano pomieszczenia.
Pazdziernik 2017 r.:
-z okazji Miedzynarodowego Dnia Oséb Starszych — prelekcje przygotowane i prowadzone przez pracownikow Wojewoddzkiej stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej;
- udzial w wystepie zespotu ,,Dwa plus dziesi¢¢”;
- uczestniczenie w Regionalnych Obchodach Dnia Seniora;;
- czynny udzial w Konferencji ,,Senior w Mie$cie” zorganizowanej przez MOPR,;
— udzial w Dniach Seniora zorganizowanych przez Zaktad Ubezpieczen Spolecznych, Polski Zwigzek Emerytow i Rencistow
1 Inwalidow;
Listopad 2017 r.:
- nauka piosenki jaka z okazji 5 lecia dzialalno$ci Klubu napisata jedna z uczestniczek;
- obchody Ogoélnopolskiego Dnia Seniora;
- Zabawa Andrzejkowa.
Grudzien 2017 r.:
— Mikotajki w Senior Klubie;
- udziat w spotkaniu Wigilijnym zorganizowanym w Klubokawiarni ,,Pod R6zami” przez MOPR;
- wyktad ,,Prawo dla Seniora”;
— zajecia z biblioterapii;
— obchody jubileuszu 5-lecia dziatalnosci ,,Senior Klub” polaczone ze spotkaniem Wigilijnym, w ktoérym udziat wzigli zaproszeni
goscie.

Zajecia odbywaly si¢ od poniedziatku do pigtku w godzinach od 10% do 15%.

W 2017 r. z zajg¢ z ,,Senior Klub” uczestniczylo 23 0sob.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie
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Zachodniopomorski Oddzial Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza

Prowadzenie Dziennego Domu ,,Senior+”.

Dzigki udzialowi Gminy Miasto Szczecin w Programie wieloletnim ,,Senior+” na lata 2015-2020 mozliwe bylo stworzenie przestrzeni
bezpiecznej i przyjaznej dla seniorow (mieszkancéw Szczecina) i utworzenie Dziennego Domu ,,Senior+".

Gmina Miasto Szczecin realizowala zadanie projektowe na podstawie umowy nr 295/S4/S+/M2/2017 z dnia 06.07.2017 r. zawartej
pomigdzy Wojewoda Zachodniopomorskim a Gming Miasto Szczecin. Na realizacj¢ zadania pn. ,,Zapewnienie funkcjonowania
Dziennego Domu Senior+” w Szczecinie.

Celem glownym realizacji zadania bylo wsparcie seniorow poprzez umozliwienie korzystania z oferty Dziennego Domu Senior+ na rzecz
spotecznej aktywizacji, w tym oferty prozdrowotnej, obejmujacej ustugi w zakresie aktywnos$ci ruchowej, edukacyjnej, kulturalnej,
rekreacyjnej i opiekunczej.

Liczba miejsc — 30.

Liczba uczestnikoéw — 34 osoby (narastajaco).

Zrédlo finansowania Wojewoda Zachodniopomorski, Gmina Miasto Szczecin.

Klub Seniora.

Integracja i pobudzenie aktywno$ci obywatelskiej, zapobieganie samotnos$ci, wykluczeniu, marginalizacji spoteczne;.
Uwzglednianie potrzeb osob starszych, dziatania Senior-Senior, budowanie relacji sasiedzkich, przyjazni.

Liczba uczestnikow — 54 osoby.
Zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 62 700,00 z1.

Zrédlo: material opracowany przez Zachodniopomorski Oddzial Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza

Dom Kultury ..Skolwin”

Klub Seniora:

— poprawa komfortu zycia seniorow;
— zaopatrzenie seniorOw w narzedzia poprawiajace ich sytuacje zyciowa;
— zapewnienie czlonkom Klubu Seniora dostepu do bezptatnych form obcowania z kultura;
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integracja mi¢dzypokoleniowa;

dostosowanie planu zaje¢ do potrzeb seniorow;
podnoszenie poziomu aktywnos$ci psychofizyczne;j;
wspieranie form aktywnego spedzania czasu wolnego.

Liczba uczestnikow - 90 osob.
Zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 110 000,00 z1.

Zrédlo: material opracowany przez Dom Kultury ,, Skolwin”’

Polski Zwiazek Niewidomych

,,Klub Seniora” z dysfunkcja narzadu wzroku przy Polskim Zwigzku Niewidomych Oddziat Zachodniopomorski w Szczecinie.
Cele ,,Klubu Seniora”

pobudzanie aktywnosci zyciowej i spolecznej niewidomych i stabo widzacych seniorow;

integracja spoteczna senioréw z dysfunkcjg wzroku;

zapewnienie poczucia bezpieczenstwa i przynaleznosci;

zagospodarowanie czasu wolnego;

rozwijanie zainteresowan i pasji;

przywrdcenie mozliwie najwyzszego poziomu samodzielnego funkcjonowania w zyciu spotecznym;

zapobieganie zjawisku wykluczenia spolecznego i poczucia osamotnienia poprzez wspolorganizacje i uczestnictwo w imprezach
o spotecznym charakterze i spotkaniach towarzyskich.

Liczba uczestnikow — 30 o0sob.
Zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 60 000,00 z1.

Zrédlo: material opracowany przez Polski Zwigzek Niewidomych

— liczba oferowanych miejsc,
— liczba korzystajacych,
—  wysokos¢ srodkow
z podzialem na zrodta finansowania

mieszkania wspomagane i chronione dla seniorow

liczba os6b

mieszkania chronione liczba mieszkan liczba miejsc .
korzystajacych
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2016 r. 2017 r. 2016r. | 2016r. 2016 r. 2017 r.
dla osob w podeszlym wieku, ktore potrze?bujq 5 5 73 78 33 39
odpowiedniego calodobowego wsparcia
dla osob znaJdng}cych sie 1 1 6 4 7 4
w kryzysie
mieszkania wspomagane 6 6 34 32 45 43

Propozycje nowych rozwiazan, modvfikacja dotychczasowych dzialan:

1.
chronionych).

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Koszt prowadzenia mieszkan chronionych dla os6b w podesztym wieku — 139 284,10 zk.
W mieszkaniach chronionych przez cata dobg sa $wiadczone ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opieckuncze

Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego sp. z 0.0.

Minimum 15 mieszkan do zasiedlenia w 2018 r.

1. Mieszkania wspomagane i chronione dla senioréw w ramach programu ,,Dom dla seniora”.
Stworzenie warunkéw zamieszkania dla seniorow w samodzielnych lokalach.

Przeprowadzenie oceny potrzeb, rozszerzenie programu na zasoby innych dysponentéw lokali.
Zrédlo finansowania — Szczecinskie TBS — finansowanie budowy — 1 047 124,05 zi.
2. Przygotowanie lokalu z zasobéw spoiki na mieszkanie chronione w ramach programu ,,Dom dla seniora”.

1 lokal dla 14 seniorow — zasiedlenie w 2018 r.

Zrédlo finansowania:
Gmina Miasto Szczecin — oplata za wynajem, przygotowanie lokalu (remont) z zasobo6w komunalnych;

Szczecinskie TBS — przygotowanie lokalu z zasobdw spotki — 303 318,37 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Szczeciiskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego sp. z o.o.

Uruchomienie w roku 2018 dwoch dodatkowych mieszkan chronionych (docelowo do 2020 r. ma funkcjonowac¢ 20 mieszkan

89



Zarzad Budynkow i Lokali Komunalnych

2 mieszkania chronione dla seniorow (Mickiewicza i Mazurska) — zrédio finansowania Gmina Miasto Szczecin. Jedno mieszkanie koszt
remontu okoto 100 000,00 zt, drugie do oszacowania.

Zrédlo: material opracowany przez Zarzqd Budynkéw i Lokali Komunalnych w Szczecinie

— liczba o0sdb korzystajacych,
— liczba godzin $wiadczonych ustug, dajaca sig
3 rozw0j zakresu ushug opiekunczych w miejscu zamieszkania seniora wyodrebni¢
— liczba okreslonych ustug (asysta w dotarciu na
imprezy kulturalne i inne)
Uslugi opiekuncze 2016 r. 2017 r.
Swiadczone w miejscu osoby - , osoby - .
zamieszkania samome | rodzinie | - ogdtem samotne | rodzinie | ogdtem
0-18 0 1 1 0 1 1
ok 19-60 158 37 195 151 31 182
wie 61-80 520 106 626 541 138 679
81 i powyzej 667 116 783 715 143 858
Ogolem osoby w wieku | 4 g, 222| 1409 1256 281 1537
powyzej 60 roku zycia
Ogoblem 1345 260 1 605 1 407 313 1720
Koszt realizacji zadania 8 672 426,10 zk 10 933 621,00 z1

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

— liczba o0sdb objetych taka ustuga,
positek dla seniora oferowany w miejscu zamieszkania lub w jego poblizu . hcz’ba pOd.mIOtOW r?a!lzujqcy(:h.
4 1 wspotpracujacych w jej wykonaniu,
— wartosc¢ srodkow przekazanych na to zadanie,
— $redni koszt jednego positku,
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W 2017 r. na podstawie Umowy Nr 82/2016 zawartej w dniu 31 pazdziernika 2016 r. pomiedzy gming Miasto Szczecin — Miejskim
Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Szczecinie a Dariuszem Spiewakiem prowadzacym dziatalno$é gospodarcza pod nazwa Dariusz Spiewak
Klub Studencki ,,SZAFA” klientom wymagajacym catodobowej opieki, majacym trudnosci i poruszaniu si¢, spetniajgcym kryteria okreslone
w programie wieloletnim ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” dowozono 7 razy w tygodniu do miejsca zamieszkania gorace positki.
Positki sktadaty si¢ z zupy 1 drugiego dania.

W 2017 r. z tej formy pomocy:

— miesi¢cznie korzystato 25 osob;
— liczba dowiezionych positkow — 8 718;
— koszt realizacji zadania wyniost 139 488 zt.
Sredni koszt jednego dowozonego goracego positku razem z transportem wyniost 16 zt.

Propozycje nowych rozwiazan, modyfikacja dotychczasowych dzialan:

1. Wroku 201 r. planowane jest rozszerzenie ushugi dla 50 oséb, docelowo 2020 r. dla 100 os6b.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

. — liczba miejsc opieki catodobowej,
5 poprawa dostepu do catodobowej opieki dla przewlekle chorych _liczba os6b korzystajacych,

1 0s6b w podesztym wieku . . O .
P ly — liczba oczekujacych na uzyskanie skierowania,

Na terenie Miasta Szczecin w 2017 r. funkcjonowaly 2 domy pomocy spolecznej o zasiggu ponadgminnym dla oséb w podesztym wieku oraz
przewlekle somatycznie chorych.
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Dom Pomocy Spotecznej
,,Dom Kombatanta”
im. Gen. Boruty Spiechowicza 241 296 92 241 291 98
ul. Krucza 17
70-747 Szczecin
Dom Pomocy Spotecznej
,,Dom Kombatanta i Pioniera
Ziemi Szczecinskiej” 251 305 85 251 337 64
ul. Romera 21-29
71-246 Szczecin

Odptatno$¢ Gminy za pobyt mieszkancéw w domach pomocy spotecznej dla 0séb starszych i przewlekle somatycznie chorych w 2017 r.

wyniosta — 9 676 833,22 zt (bez dps ul. Broniewskiego).

Ze wzgledu na niewystarczajacg liczbe miejsc w dps funkcjonujacych na terenie Szczecina, za zgoda, czasami na ich prosbe, czg§¢ o0sob

umieszczona byla w domach pomocy poza Szczecinem.

Rok 2016 r. 2017 r.
Miesiac Liczba 0s6b Koszt utrzymania Liczba 0séb Koszt utrzymania
wzl w zl
1 2 3 4 5
Styczen 271 586 677,64 300 630 298,78
Luty 278 587 716,98 304 729 939,28
Marzec 28 625 381,27, 303 699 792,62
Kwiecien 288 663 547,57, 303 724 281,09
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Maj 294 661 570,95 307 705 796,46
Czerwiec 296 699 221,61 303 713 791,77
Lipiec 297 674 347,11 303 692 479,51
Sierpien 29§ 673 231,58 303 716 060,21
Wrzesien 300 686 893,75 303 703 981,40
Pazdziernik 306 684 401,12 307 724 045,70
Listopad 303 671 445,51 303 708 072,68
Grudzien 302 675 534,87 304 705 974,43
Ogotem* X 7 889 969,96 X| 8 454 513,93

Liczba o0séb oczekujacych na umieszczenie w domu pomocy spotecznej dla oséb w podesztym wieku i 0s6b somatycznie chorych poza
Szczecinem, wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2017 r., - wyniosta 50 o0sob.

Propozycje nowych rozwiazan, modvfikacja dotychczasowych dzialan:

1. Zwigkszenie liczby miejsc w domach pomocy spotecznej dla 0sob starszych i przewlekle somatycznie chorych na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego - o 25 miejsc rocznie.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

6 tworzenie calodobowego monitoringu 0s6b samotnych, przewlekle chorych — liczba os6b objetych programem monitoringu
poprzez rozwigzania telemedycyny i mozliwo$cia wezwania pomocy medycznej

W ramach realizacji Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Gminy Miasto Szczecin na lata 2015-20200bszar 11 ,,Solidarnos¢
pokolen, aktywizacja 1 wspieranie o0sOb starszych” cel operacyjny 2 ,Rozszerzenie dostgpnosci do wustug opiekunczych
i wspierajacych dla senioro6w” utworzono calodobowy monitoring oséb samotnych, przewlekle chorych ,,Przycisk zycia”.

Celem programu jest zapewnienie bezpieczenstwa i1 ulatwienie wezwania pomocy w sytuacjach bezposredniego zagrozenia.

Gléwni odbiorcy programu to osoby starsze, wymagajace opieki osoby drugiej, ktére mieszkaja samotnie.

* Liczba 0séb w kolumnie 2i 4 nie sumuje sie
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Program zostal uruchomiony pilotazowo dla grupy 50 senioréw, ktérzy korzystaja pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Szczecinie w formie ustug opiekunczych. Wybor takiej grupy pozwala na dokladny monitoring funkcjonowania systemu i na biezgco
zbierania opinii na jego temat.

Dnia 29 sierpnia 2016 r. zostala podpisana umowa o §wiadczenie ustug monitoringu mi¢dzy Gming Miasto Szczecin — Miejskim Osrodkiem
Pomocy Rodzinie w Szczecinie a firmg MobiCare S.A., ktéra to od pazdziernika w domach wybranych oséb montowata urzadzenie.
Urzadzenie jest bardzo proste w obstudze, pozwala szybko zlokalizowa¢ polozenie osoby wzywajacej pomocy oraz umozliwia kontakt
z Centrum opieki.

Najwazniejsze cechy urzadzenia to dwukierunkowa komunikacja glosowa, ktéora umozliwia wykonanie bezposredniego potaczenia do
centrum monitoringu, wezwanie pomocy w sytuacjach kryzysowych, po wcisnigciu przycisku alarmowego wysylany jest sygnat
z prosba o interwencje, posiada czujnik monitorujacy polozenie urzadzenia, akcelerometr alarmuje w przypadku wykrycia odchylen od
wczesniej ustawionego zakresu lub wykrycia bezruchu.

W kazdym kolejnym roku przewiduje si¢ udziat w programie kolejnych 50 0sob.

Podobne urzadzenia od 2015 r. posiadajag mieszkancy 23 mieszkan w Kwartale 23 przy ul. Krolowej Jadwigi.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

rozwdj mozliwosci oferowania czasowych miejsc catodobowego pobytu dla
7 senioréw (w sytuacjach interwencyjnych i jako wsparcie dla rodzin
zapewniajacych opieke w miejscu zamieszkania)

— liczba takich miejsc,
— liczba o0sdb korzystajacych,

Na dzien 31 grudnia 2017 r. funkcjonuje 5 miejsc czasowego pobytu:
- 2 miejsca w Domu Pomocy Spotecznej ul. Krucza 17;
- 3 miejsca w Domu Pomocy Spotecznej ul. Romera 21-29.

liczba wykorzystanych miejsc
czasowego pobytu
DPS ul. DPS
Krucza 17 | ul. Romera 21-29

wyszczegolnienie
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Propozycje nowych rozwiazan, modvfikacja dotychczasowych dzialan:

1. Docelowo utworzenie 12 nowych miejsc czasowego catodobowego pobytu.
Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

Stowarzyszenie ..Zloty Wiek”

Zabezpieczenie pobytu wraz z wyzywieniem oraz calodobowa opieka o charakterze interwencyjnym:

— Liczba miejsc — 6;

— Liczba 0s0b, ktore skorzystaly z tej formy — 31;

— zrédio finansowania:
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie — 21 950,00 zt;
osoby korzystajace — 13 620,00 zk.

Zrédlo: material opracowany przez Stowarzyszenie :”Zloty Wiek”
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Cel operacyjny 3 Poprawa warunkow do utrzymania
i rozwoju aktywnosci wlasnej seniorow

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan
— liczba wydanych Kart,
1 rozw0j ustug i §wiadczen o ulgowej dostepnosci dzieki — liczba oferowanych ustug

Szczecinskiej Karcie Seniora

1 dobr wg dajacych si¢ wyodrgbni¢ rodzajow
i adekwatnych miar.

W 2017 r. wydano 3 549 Szczecinskich Kart Seniora, co stanowi 26% og6tu kart wydanych seniorom w stosunku do poprzednich lat.
Liczba seniorow, ktorym Szczecinskie Karty Seniora na dzien 31.12.2017 r. wyniosta — 13 398.

Poniesione wydatki zwigzane z wyrobieniem Szczecinskiej Karty Seniora oraz z udzielanymi znizkami przez instytucje kultury, obiekty
sportowe realizujace program na mocy zawartych porozumien w 2017 r. stanowi szacunkowy koszt ok. 140 000,00 zt.

Propozycje nowych rozwiazan, modyfikacja dotychczasowych dzialan:

1. Kontynuowanie dziatan na rzecz pozyskiwania partnerOw Programu.

2. Prowadzenie kampanii informacyjno-promocyjnej adresowanej do osob starszych, celem przekazania informacji o korzysciach, jakie
niesie posiadanie Szczecinskiej Karty Seniora.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

— liczba realizowanych programow,
5 rozw0j ustug z obszaru edukacji, kultury, rekreacji i wypoczynku dedykowanych — liczba podmiotow realizujacych,

seniorom — liczba uczestnikow wg miar adekwatnych
do programu,

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

1. Realizacja zadania ,Integracja i aktywizacja osob starszych — wsparcie inicjatyw popularyzujacych nauke i aktywnos¢ intelektualng

senioré6w na terenie Gminy Miasto Szczecin” — w ramach otwartego konkursu ofert, dotyczacego wsparcia wykonania zadania
publicznego w zakresie dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym przez organizacje pozarzadowe.
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Liczba uczestnikow — 1 000 osob.
Zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 90 000,00 z1.
3. Spotkanie szczecinskich seniorow w Filharmonii Szczecinskiej, dotyczace polityki senioralnej Gminy Miasto Szczecin, polaczone

z koncertem dla seniorow.
Liczba uczestnikow — 900 osdb.
Zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 16 000,00 z1.

Propozycje nowych rozwiazan, modvfikacja dotychczasowych dzialan:

1. Wspieranie rozwoju systemowych rozwigzan dla organizacji r6znych form uczenia si¢, organizacji czasu wolnego, wsparcie 0sob

starszych w ruchu Uniwersytetow 111 Wieku.
2. Organizowanie cyklicznych spotkan z seniorami z okazji Dnia Seniora.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

Zapewnienie ushug edukacyjnych dedykowanych seniorom:
— zajecia oferowane przez Centrum Edukacji Ogrodniczej w ramach wspotpracy z Uniwersytetem Trzeciego Wieku;

— jedna szkota, 12 uczestnikow;
— finansowane z budzetu Gminy Miasto Szczecin, budzet jednostki.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

Miejski Osrodek Kultury w Szczecinie

Akademia Aktywnego Seniora aktywizacja, wspieranie i edukacja senioro6w, zapobieganie wykluczeniu spotecznemu poprzez prowadzenie
zajec:

- gimnastycznych;

- tanecznych;

- malarskich;
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Liczba
Zrodlo

ceramicznych;

tkackich;

teatralne;

tenis stotowy;

chor;

nauka jezykow obcych;

wyklady, spotkania.

uczestnikoOw — 161 0so6b.
finansowania:

Gmina Miasto Szczecin — 40 000,00 zi;
sktadki cztonkowskie — 15 000,00 z1.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Kultury w Szczecinie

Kreowanie zdrowego stylu zycia, podejmowanie dzialan majacych na celu poprawe umiejetnosci ochrony wilasnego zdrowia poprzez

Dom Kkultury ..Slowianin”

aktywno$¢ fizyczng i umystowa. Umozliwienie ludziom w podesztym wieku rozwijanie aktywnos$ci tworczej i intelektualne;.
1. Wykreowanie mody na zachowania prozdrowotne poprzez:

wskazanie atrakcyjnych dla oséb w podesztym wieku wzorcéw kulturowych;
zdefiniowanie alternatyw wobec §rodkéw odurzajacych;

dostarczenie informacji o ciekawych i1 pozytywnych formach spedzania wolnego czasu;
propagowanie rozrywki wolnej od uzywek;

kreowanie zdrowego stylu zycia;

propagowanie profilaktyki zdrowotne;.

2. Tworzenie warunkow do rozwijania aktywnosci tworczej i intelektualnej poprzez:

[99)

przygotowanie i uczestnictwo w spotkaniach tematycznych prelekcjach, wyktadach;

rozwijanie kreatywnosci, aktywizacja i integracja osob starszych poprzez organizowanie zaje¢ artystycznych;
usamodzielnianie, pobudzenie zaradnosci, wskazanie potencjatu rozwojowego w wymiarze spotecznym i psychicznym;
organizacj¢ czasu wolnego poza siedzibg DK ,,Slowianin”, podnoszenie $wiadomosci kulturowej;

Zaspokajanie potrzeb afiliacji ludzi starszych — ksztaltowanie poczucia wspolnoty.

4. Nawigzanie wspotpracy z placowkami socjalnymi i osrodkami zdrowia.
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Liczba beneficjentow — 200 osdb.

Zrodlo finansowania:
— Gmina Miasto Szczecin — 20 000,00 zt,
— Srodki wiasne — 10 295,78 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Dom Kultury ,, Stowianin”

Dom Kultury 13 Muz

I Spotkania Artystyczne Seniorow I edycja.

Poprawa warunké6w utrzymania i rozwoju aktywnosci wlasnej seniorow oraz wzmacnianie roli i miejsca 0séb starszych w $rodowisku
lokalnym.

Liczba uczestnikow — 300 os6b.

Zrédlo finansowania — dotacja podmiotowa — 2 000,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Dom Kultury 13 Muz

Miejska Biblioteka Publiczna w Szczecinie

1. Dyskusyjny Klub Ksigzki — popularyzacja ksigzek i czytelnictwa, integracja i aktywizacja osob starszych, przeciwdzialanie wykluczeniu:
— liczba spotkan — 70;
— liczba uczestnikow — 542;
— zrédio finansowania — budzet MBP.
2. ,Henryk Sienkiewicz — zycie i tworczo$¢” — pogadanka wraz z prezentacja, przygotowana dla cztonkéw osiedlowego Klubu Seniora -
popularyzacja ksigzek i czytelnictwa, aktywizacja osob starszych, przeciwdziatanie wykluczeniu:
— liczba uczestnikow — 19 osob;
— zrédio finansowania — budzet MBP.
3. Kursy Komputerowe dla senioro6w realizowane w filiach 4,5,12,13,28,38,46 — aktywizacja osob starczych, przeciwdzialanie wykluczeniu
spotecznemu, nabycie nowych umiejgtnosci:
— liczba uczestnikéw — 307 0sob;
— zrédio finansowania — budzet MBP.
4. Wspolpraca filii Nr 10 z Klubem seniora — aktywizacja seniorow z dzielnicy Wielgowo:
— liczba uczestnikow — 26 0soOb;
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— zrédio finansowania — budzet MBP.
5. Spotkania Dobrej Ksigzki w Filii Nr 10 — aktywizacja seniorow, mieszkancow dzielnicy Wielgowo:
— liczba uczestnikow — 23 osoby;
— zrédio finansowania — budzet MBP.
6. ,.Spotkajmy si¢ przy ksigzce” — aktywizacja senioréw Dziennego Domu Pomocy Spotecznej Nr 1:
— liczba uczestnikow — 8 0sob;
— zrédio finansowania — budzet MBP.
7. Teatr — spektakl stolikowy — aktywizacja i wsparcie 0sob starszych:
— liczba uczestnikow — 38 0sob;
— zrédio finansowania — budzet MBP.

Zrédlo: material opracowany przez Miejskq Biblioteke Publiczng

Polski Zwiazek Niewidomych

1. ,,Pora na seniora” — dziatania zwigkszajace aktywno$¢ zawodowa i spoteczng senioré6w niepelnosprawnych wzrokowo:
Osiagnigte rezultaty:
— nabycie umiejetnosci radzenia sobie z problemami wynikajacymi z uszkodzenia wzroku i starosci;
— rozwdj niezbednych sprawnosci, nowych umiejetnosci i technik dziatania i zachowania sig;
— podtrzymanie ogo6lnej i motorycznej sprawnosci organizmu, zachowanie jak najdtuzej najlepszego zdrowia;
— przywrdcenie mozliwie najwyzszego poziomu samodzielnego funkcjonowania w zyciu codziennym;
— zachowanie jak najdhuzej aktywnosci w zyciu spotecznym poprzez wspotorganizowanie i uczestnictwo w imprezach o spolecznym
charakterze i spotkaniach towarzyskich;
— poprawa poczucia bezpieczenstwa, podniesienie poziomu §wiadomos$ci i umiejetnosci w zakresie dbatosci o wlasne bezpieczenstwo.
Liczba uczestnikow — 50 0so6b.
Zrédlo finansowania — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Zachodniopomorskiego — 49 230,00 zt.
2. ,,Wiecznie mlodzi” - integracja i aktywizacja senior6w niepelnosprawnych wzrokowo.
Cele:
— poprawa jako$ci i poziomu zZycia;
— zagospodarowanie potencjalu wiedzy i do§wiadczenia;
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— zwigkszenie aktywnos$ci zyciowej niepetnosprawnych wzrokowo seniorow.
Liczba uczestnikow — 360 osob.
Zrédlo finansowania — Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej Program ASOS — 163 569,10 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Polski Zwigzek Niewidomych

Fundacja Humaum(B)est
1. Skarbczyk Seniora — Os$rodek ustug spotecznych dla oséb 60+. Realizacja form samopomocy oraz ¢wiczen pamigci dla seniorow,
organizacja mitingow.
Liczba uczestnikow — 300 osob.
Zrédlo finansowania:
— Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej — 156 289,00 zt;
— Fundacja Humanum (B)Est — 19 450 zt.
2. Warsztaty komputerowe.
3. Skarbczyk Seniora — Wiemy wigcej o pienigdzach.
Dwie wycieczki do Centrum Pienigdza NBP w Warszawie oraz warsztaty poswigcone bezpieczenstwu finansowemu emerytow.
Liczba uczestnikow — 59 0sob.
Zrédlo finansowania — Narodowy Bank Polski— 10 602,00 zt.
4. Integracja i aktywizacja osob starszych — prowadzenie Klubu Seniora.
Aktywizacja osob starszych z 10 dzielnic Szczecina przez udzial w 72 imprezach, 3 wycieczkach calodziennych oraz codziennych
zajeciach w klubie.
Liczba uczestnikow — 500 osob.
Zrédlo finansowania:
— Gmina Miasto Szczecin — 50 000,00 zi;
— Fundacja Humanum(B)est — 5 000,00 zt.

Zrédlo :materiat opracowany przez Fundacje Humanum(B)est; www.humanumbest.pl
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Szczecinski Humanistyczny Uniwersytet Seniora

e A N

9.

10. Integracja i wzmacnianie sieci Uniwersytetow Trzeciego Wieku w regionie w ramach tatajacego Humanistycznego Uniwersytetu Seniora.

Zrédlo: www.shus. whus.pl

Popularyzacja wiedzy z r6znych dziedzin nauk humanistycznych i spotecznych.

Wszechstronna aktywizacja 0sob starszych: stymulowanie rozwoju osobowego, intelektualnego i fizycznego osob starszych.
Upowszechnianie profilaktyki gerontologicznej i podnoszenie jako$ci zycia 0sob starszych.

Budowanie kapitatu spotecznego oraz ksztaltowanie spotecznego zaufania.

Wilaczanie oso6b starszych do systemu ksztalcenia ustawicznego z mysla o potrzebach rynku pracy.

Aktywizacja spoteczna osob starszych, w tym rozwdj wolontariatu i idei samopomocy.

Popularyzacja idei solidarno$ci migdzypokoleniowej, stwarzanie warunkéw dla miedzypokoleniowej integracji.

Zastosowanie koncepcji monitoringu w procesie edukacji mlodego pokolenia (korzystanie z potencjatu 0séb starszych w roznych
dziedzinach zycia).

Prowadzenie badan naukowych z udzialem i z inicjatywy osob starszych.

3

oferowanie programow profilaktycznych i promocji zdrowia dedykowanych — liczba realizowanych programéw,
seniorom — liczba 0s6b objetych programami,

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

Wspolpraca z Pomorskim Uniwersytetem Medycznym — realizacja projektu ,,Medyczny Uniwersytet Seniora” — wzmocnienie postaw
prozdrowotnych i aktywnos$ci spotecznej seniorow.

Liczba 0s6b uczestniczacych — 100 osob.

Zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 26 498,89 z1.

Realizacja programu polityki zdrowotnej ,,Zapobieganie grypie i jej powiklaniom dla 0s6b po 65 roku zycia zameldowanych
w Szczecinie”.

Cele programu:

— zwigkszenie dostgpnosci do bezplatnych szczepien wsrdéd oséb po 65 roku zycia;

— zwigkszenie zainteresowania szczepieniami wsrod osob po 65 roku zycia.

Realizator programu — NZOZ Przychodnia Medycyny Rodzinnej W. Fabian i Spotka Jawna w Szczecinie.

Liczba uczestnikow — 8 108 0sob.

Zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 299 996,00 z1.
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Propozycje nowych rozwiazan, modyvfikacja dotychczasowych dzialan:

1. Potrzeba zwickszenia nakladow finansowych ze wzgledu na zwigkszone zainteresowanie szczepieniami — wzrost o 10% w stosunku
do populacji 0s6b zaszczepionych w ramach programu polityki zdrowotnej ,,Zapobieganie grypie i jej powiktaniom dla oséb po 65 roku
zycia zameldowanych w Szczecinie.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

Komenda Miejska Policji w Szczecinie

,»Vademecum seniora” - projekt, ktoérego celem bylo poprawa poziomu bezpieczenstwa, zmniejszenie liczby ofiar przestepstw w tej grupie
wiekowej oraz nauka bezpiecznych zachowan w sytuacji zagrozenia. W ramach dzialan prowadzono prelekcje dla osob starszych w klubach
seniora, §wietlicach, radach osiedli, parafiach koscielnych.

Zrédlo: material opracowany przez Komende Miejskq Policji w Szczecinie

— liczba realizowanych projektow,
— warto$¢ dofinansowania,
— liczba o0sdb korzystajacych z takich inicjatyw,
— liczba senioréw zaangazowanych w dzialania
na rzecz innych grup i srodowisk,

wspieranie aktywnosci w tym zawodowej i samopomocy seniorow w dzialaniach
na rzecz wilasnego srodowiska i innych oséb

Otwarte konkursy ofert w ramach polityki senioralnej ogloszone przez Prezydenta Miasta Szczecin w 2017 r.:
1. ,]Integracja i aktywizacja 0sob starszych” — wsparcie inicjatyw popularyzujacych nauke i aktywno$¢ intelektualng senior6w na terenie
Gminy Miasto Szczecin.
— liczba uczestnikow 1 000 osob;
— zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 90 000,00 zt.
2. Organizacja spotkania szczecinskich senioréw w Filharmonii Szczecinskiej, dotyczace polityki senioralnej Gminy Miasto Szczecin.
— liczba uczestnikow — 900 osob;
— zrodlo finansowania Gmina Miasto Szczecin — 16 000,00 z1.

Zrédlo: Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

Cel operacyjny 4 - Monitorowanie sytuacji osob III wieku, tworzenie rozwigzan organizacyjnych i prawnych ulatwiajacych
realizacje praw osob trzeciego wieku
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Dzialania

Wskazniki realizacji dziatan

1 realizacja badan, diagnoz, ocen dostepnosci i ocen warunkéw zycia seniorow

— liczba sporzadzonych diagnoz i raportow
odnoszacych si¢ do seniorow lub ujmujacych
ich potrzeby

2 wdrozenia instrumentu rzecznika osob 111 wieku

liczba kierowanych do rzecznika wnioskow,
— liczba podjetych interwencji i inicjatyw
na rzecz seniorow

Utworzenie Centrum Informacji Senioralne;j

— liczba obstugiwanych o0sob,
— liczba i rodzaj oferowanych ustug
informacyjnych i doradczych

StowoSenior.pl — ,,Portal ludzi dojrzatych majacych swiadomos¢ uptywajacego czasu jednocze$nie nie umartwiajacych si¢ zyciem”

Zrédlo: www.slowoseniora.pl

wydzielenie w strukturze MOPR zespohu d.s. wsparcia senior6w i pracy socjalnej

— liczba pracownikow takiego zespotu,
liczba os6b obstugiwanych przez zespot, dajaca

4 ; . . si¢ zidentyfikowaé
z klientami ITI wieku — liczba udzielonych swiadczen, ushug,
interwencji
Cel operacyjny 5 - Wzmacnianie roli i miejsca osob starszych w Srodowisku lokalnym
Dziatania Wskazniki realizacji dziatan
. — — liczba spotkan
1 Kontynuacja prac Rady ds. Seniorow _liczba opinii, rekomendacji

1. W dniu 14 sierpnia 2017 r. Prezydent Miasta Szczecin wydal zarzadzenie Nr 368/17 w sprawie wyboréw do Miejskiej Rady Seniorow
w Szczecinie oraz Zarzadzenie Nr 369/17 w sprawie powotania Komisji ds. wyboru czlonkow Miejskiej rady senior6w w Szczecinie.
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Do Radu zgloszono 30 kandydatow.

2. Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Szczecin Nr 420/17 z dnia 27.09.2017 r. zostata powotana Miejska Rada Senioréw w Szczecinie.

3. Pierwsze posiedzenie Rady odbytlo si¢ 13 grudnia 2017 r., podczas ktérego zostat wybrany Zarzad — Prezydium Rady.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

2 ‘ Rozwoj wolontariatu 0sob starszych | — liczba programdw i inicjatyw

Centrum Wolontariatu i Mentoringu Senioréow przy Wydziale Humanistycznym Uniwersytetu Szczecinskiego

Seniorzy sa wolontariuszami:
— Filharmonia im. Mieczystawa Karlowicza w Szczecinie;
— Ksigznica Pomorska;
— Miejska Biblioteka Publiczna;
— Herbarium Stetinetis

Zrédlo: cwims.whus.pl

3 Rozwo6j mentoringu 0sob starszych — liczba programdéw i inicjatyw
) g Y

Centrum Wolontariatu i Mentoringu Seniorow — przy Wydziale Humanistycznym Uniwersytetu Szczecinskiego
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1.3. Obszar III - Przeciwdzialanie dysfunkcjom

W tym Obszarze przyjeto dwa kierunki dziatania:
1. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie i redukcja skutkow.
2. Profilaktyka uzaleznien i redukcja skutkow.

Kierunek dzialania III.1. - Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie i redukcja skutkow

Cele operacyjne Strategii w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie ustalono
jak cele ,,Miejski Programu Przeciwdziataniu Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Szczecinie na lata 2013-2020” przyjetego Uchwalg
Nr XXX/870/13Rady Miasta Szczecin z dnia 27 maja 2013 r.”. W dziataniach uznanych
za szczegoOlnie istotne wykorzystano rekomendacje Interdyscyplinarnego Zespotu zawarte
w Programie oraz uwagi iopinie wyrazone podczas zogniskowanych wywiadéw grupowych
w toku prac nad Strategia.

> Obowiazek przyjecia programu naktada ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(jt. Dz. U. z 2005 roku Nr 180, poz. 1493 z pézn. zm.), wraz z aktami wykonawczymi
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Cel operacyjny 1 — Intensyfikacja dzialan profilaktycznych w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie

w Szczecinie

Dzialania

Wskazniki realizacji dzialan

bez przemocy

profilaktyka przemocy w rodzinie poprzez wdrazane dla r6znych grup
1 programy i warsztaty umiejetnosci rozwigzywania sporéw i konfliktow

— liczba realizowanych programéw w tym
w ramach innych szkolef i warsztatow,
— liczba 0s6b objetych programami

Lp.

Nazwa ityp programu

organizator

|

koszty

Honorowy Patronat Prezydenta Miasta Szczecin i Mecenatow Miasta Szczecin

Kampania spoteczna ,,Biala
wstazka” — ,,W sieci
przemocy”

Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie
w Szczecinie,
Patronat Honorowy Prezydent
Miasta Szczecin

Gminny Program
Profilaktyki
1 Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych
—15027,12 zt

Cykl szkolen ,,Wspolczesne
zagrozenia w szkole”

przygotowane przez Wyzsza
Szkote Humanistyczng TWP
w Szczecinie, Komende
Wojewddzka Policji w
Szczecinie oraz
Stowarzyszenie Wolontariuszy
Da Du

Konkurs dla mtodziezy szkot
ponadgimnazjalnych
wojewoddztwa
zachodniopomorskiego
,Jak uchroni¢ mtodych ludzi
przez zagrozeniami
w cyberprzestrzeni”

Organizowany przez Wyzsza
Szkote Humanistyczng TWP
w Szczecinie
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Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie, Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin,

Placowki oSwiatowe

Opracowanie przez przedszkola i szkoty programu profilaktyki
przemocy — 7 programow

»Bezpieczna Szkola”

,Bezpieczna+”

,Dziecko tez cztowiek. STOP przemocy w rodzinie”

,Chronmy dzieci”

e e e A el

,,Zdrowo 1 bezpiecznie staj¢ si¢ wartosciowym cztowiekiem”

,,Chcemy by¢ bezpieczni”

—_ | —_
—_ O

,Porozmawiajmy o agresji”

Zajgcia warsztatowe dot. przeciwdzialania zachowaniom
swiadczacym o przemocy
w ramach warsztatow wychowawczych dla rodzicow - Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 3

12.

Budzet wiasny placowek

Komenda Miejska Policji

13. ‘ ,Bezpieczna szkola”

|

budzet wlasny jednostki

Komenda Miejska Policji

2

wdrazanie w placowkach o$wiatowych 1 wsparcia dziennego programéw
profilaktyki przemocy

— liczba placowek i podmiotow
posiadajacych dla swoich podopiecznych
opracowane i wdrazane programy

Placowki oSwiatowe

1. Realizacja szkolnego programu wychowawczego i szkolnego programu profilaktyki — wszystkie przedszkola, szkoty i placéwki

o$wiatowe.

2. Realizacja programow, przedsigwzie¢ i kampanii zewngtrznych, stworzone i finansowane przez inne podmioty, a uzupetniajagcych ww.

programy wychowawcze i programy profilaktyki w zakresie profilaktyki przemocy.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

3

promocja dobrych praktyk poprzez popularyzacje i honorowanie autoréw
najlepszych programéw i wydarzen profilaktycznych

- liczba dobrych praktyk w bazie, liczba
przyznanych wyr6znien i uhonorowan
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Przyznano Patronat Honorowy Prezydenta Miasta Szczecin

1. Cykl szkolen ,,Wspotczesne zagrozenia w szkole” - przygotowanych przez Wyzsza Szkote Humanistyczng TWP w Szczecinie, Komende
Wojewo6dzka Policji w Szczecinie oraz Stowarzyszenie Wolontariuszy Da Du.

2. Konkurs dla mlodziezy szkét ponadgimnazjalnych wojewddztwa zachodniopomorskiego ,Jak uchroni¢ milodych ludzi przez
zagrozeniami w cyberprzestrzeni” - Organizowany przez Wyzsza Szkote Humanistyczng TWP w Szczecinie.

Zrédlo” Wydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

Cel operacyjny 2 — Zwiekszenie skutecznos$ci ochrony i wsparcia osob doznajacych przemocy w rodzinie w

Szczecinie
Dziatania Wskazniki realizacji dzialan
zwigkszanie udzialu przedstawicieli innych niz pomoc spoteczna — skala udziatu przedstawicieli poszczegdlnych
1 i Policja instytucji w pracach grup roboczych i tworzenia kompleksowych sektorow i podmiotow w pracach grup
planow pomocy roboczych

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Na podstawie zatozonych ,,Niebieskich Kart” w Miejskim O$rodku Pomocy Rodzinie w Szczecinie powotano grupy robocze, w sktad ktorych
wchodzili miedzy innymi pracownik socjalny, pedagog oraz przedstawiciele Policji, oswiaty, Sadu i shuzby zdrowia.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Wydzial Os§wiaty Urzedu Miasta Szczecin

Praca w grupach roboczych:
— liczba przedstawicieli oswiaty bioracych udziat w pracach grup roboczych — 85 0s6b;
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Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

liczba spotkan grup roboczych — 161;
liczba dzieci/uczniow ktorych dotyczyty spotkania grup roboczych — 169.

te zjawiska

monitorowanie skali zjawiska przemocy w rodzinie w tym ich rodzaje
i kategorie zglaszajacych, poprawa obiegu dokumentéw dokumentujacych

— liczba Niebieskich Kart wptywajacych do
Przewodniczacego Zespotu i ich pochodzenie
— liczba utworzonych grup roboczych

liczba posiedzen grup

W 2017 r. grupy robocze:

liczba grup roboczych — 1 684;
prowadzity 1 684 spraw;

— liczba zamknigtych Kart
Podmiot zakfadajacy I'?’OK 2,016 B,OK 2,017
Niebieskie Karty” Il(?sc_zal(_)zonych i} H(')sc'zal(')zonych
” ., Niebieskich Kart ,,Niebieskich Kart”
Miejski Osrodek Pomocy
. . 89 57
Rodzinie w Szczecinie
1 474 (w tym 247
Policja 1 308 | zdublowanych) 1 474-
247=1 227
oswiata 27 33
ochrona zdrowia 5 4
Gminna Komisja
Rozwigzywania Problemow 1 1
Alkoholowych

1569 (w tym 247
Lacznie 1 430 | zdublowanych) 1 569-

247=1322
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— odbylo si¢ w sumie 2 420 spotkan grup roboczych;
— liczba 0s6b objetych wsparciem grup roboczych — 4 002;
— liczba zamknigtych ,,Niebieskich Kart” — 993.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

1ZdPPR.
3 MOPR
NGO dzialajace na rzecz senioréw

budowa rozwigzan skutecznie ograniczajaca
stosowanie przemocy wobec 0sob III wieku

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

»Srebrny telefon dla Seniora”
Srebrny Telefon dla Seniora zostal uruchomiony pod koniec listopada 2014 r. Czynny jest przez calg dobe, a senior, ktory dzwoni do
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie moze rowniez uzyska¢ informacje od przedstawicieli innych instytucji.
Idea systemu jest taka, aby senior, ktory dzwoni do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, a ma pytania rowniez do Urzedu Miasta, Zarzadu
Budynkow i Lokali Komunalnych, STBS czy innych instytucji mogt zostaé przelaczony bezposrednio do nich.
Srebrny Telefon dla Seniora zostal podiaczony do numeru Sekcji Interwencji Kryzysowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Szczecinie. Czynny jest przez cata dobe. Oczywiscie poza godzinami pracy instytucji seniorzy nie b¢da do nich przetaczani.
System jest w petni sprawny i funkcjonalny. Aktualnie podigczony zostat do:

— Strazy Miejskiej,

— Policji,

— Zarzadu Budynkow i Lokali Komunalnych,

— Szczecinskiego Towarzystwa Budownictwa Spotecznego,

— Biura Obstugi Interesantéw Urzedu Miasta,

— Szczecifiskiego Centrum Swiadczen.

System jest otwarty, mozna w miar¢ potrzeb go modyfikowac i dotgcza¢ numery do kolejnych instytucji.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

4 opracowanie i wdrozenie procedury dqtyczqcej zapewnienia pomocy osobom ~ liczba podjetych interwencii
starszym doznajagcym przemocy
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W Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Szczecinie w Dziale Interwencji Kryzysowej funkcjonuje calodobowa Sekcja Interwencji
Kryzysowe;.
Do jej zadan nalezy:
— prowadzenie calodobowego punktu konsultacyjno — informacyjnego z telefonem interwencyjnym nr 192 89;
— prowadzenie hostelu dla os6b doznajacych przemocy w rodzinie;
— udzielanie pomocy osobom i rodzinom doznajacym przemocy lub bedacym w kryzysie;
— inicjowanie i podejmowanie interwencji oraz koordynacja dziatan zwigzanych z podjeta interwencja;
— interwencja kryzysowa w traumatycznych sytuacjach.
Liczba interwencji — 598.

W Sekeji Interwencji Kryzysowej funkcjonuje Srebrny Telefon dla Seniora, ktory jest czynny przez cata dobe. Idea systemu jest taka, aby
senior, ktory dzwoni do Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, a ma pytania rowniez do Urzedu Miasta, Zarzadu Budynkéw i Lokali
Komunalnych, STBS czy innych instytucji, mogt zosta¢ przetaczony bezposrednio do nich.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

Komenda Miejska Policji w Szczecinie

Liczba seniorow, na rzecz ktérych wdrozono procedure Niebieskiej Karty, dos§wiadczajacych przemocy rodzinie — 124 w tym 103 kobiety
121 mezezyzn.

Zrédlo: material opracowany przez komende Miejskq Policji w Szczecinie

Cel operacyjny 3 - Zwi¢kszenie skutecznosci oddzialywan wobec osdb stosujacych przemoc w rodzinie
w Szczecinie

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan
faczenie oddziatywan wobec stosujacych przemoc w rodzinie z dzie¢mi — liczba opracowanych zalecefi i procedur
1 w ramach procedury Niebieskiej Karty z oddziatywaniami na podstawie wspoldzialania
innych ustaw (np. na podstawie Kodeksu Rodzinnego i Opiekunczego, (np. z asystentem rodziny, kuratorem sgdowym wraz
Ustawy o ochronie praw lokatorow) z ich krotkim zakresem)
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Komenda Miejska Policji w Szczecinie

— liczba interwencji dotyczacych przemocy w rodzinie — 1 087;
— liczba zatrzymanych sprawcoOw przemocy w rodzinie — 65;

— liczba sprawcéw przemocy doprowadzonych do wytrzezwienia — 652 ( w tym 50 kobiet 1 602 mezczyzn);

— liczba wszczetych postgpowan przygotowawczych z art. 207 kk — 194.

Zrédlo: material opracowany przez Komende Miejskq Policji w Szczecinie

zwigkszanie liczby srodkow stosowanych wobec 0s6b stosujacych przemoc
2 w rodzinie polegajacych na zobowigzaniach prawnych do okreslonych
postgpowan badz wydawanych ograniczen i zakazow

liczba skierowan do programoéw edukacyjno-
korekcyjnych dla osob stosujacych przemoc

— liczba o0sdb ktore ukonczyty programy,
— liczba wydanych zakazéw

i nakazdw na rozmaitych etapach postgpowania
z wyszczegolnieniem ich rodzajow

w rodzinie,

Program korekcyjno-edukacyjny:
Cele programu;

Zaprzestanie stosowania przemocy przez uczestnikOw programu.

Promocja pozytywnych postaw oraz poczucia odpowiedzialnos$ci za wlasne czyny.
Ksztattowanie pozytywnych postaw rodzicielskich i umiejetnosci wychowawczych.

NhAEWD =

Program byt realizowany w dwéch edycjach:

I edycja:

Realizowana byta w okresie od 16.032017 r. do 31.05.2017 r.
— do programu zakwalifikowano 20 os6b (mezczyzn);
— do programu przystgpito 16 0s6b (mgzczyzn);
— program ukonczylo 12 0sob.

Uzyskanie przez osoby stosujace przemoc swiadomos$ci wlasnych zachowan wobec najblizszych im osob.
Nauka umiejetnego rozwigzywania konfliktow bez uzycia agresji i nabycie zdolnosci konstruktywnego wyrazania uczuc.
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II edycja:

Realizowana byta w okresie od wrzesien — grudzien 2017 r.:
— do programu zakwalifikowano 14 0s6b (mg¢zczyzn):
— do programu przystapito 13 0s6b (m¢zczyzn);
— program ukonczylo 9 osob.

Poglebiony program dla osob stosujacych przemoc w rodzinie:

Cele programu:

1. Wzmocnienie umiejetnosci zastepowania zachowan przemocowych zachowaniami nieprzemocowymi.

2. Praca nad umiejetno$ciami rozpoznawania potrzeb wlasnych i osob najblizszych.

3. Kontynuowanie - nauka umiejetnego rozwigzywania konfliktow bez uzycia agresji oraz praca poglebiona nad kontrolowaniem

i konstruktywnym wyrazaniem emocji.

4. Praca nad poglebianiem zmian postaw wobec siebie i innych oraz brania odpowiedzialno$ci za wilasne czyny i decyzje.

5. Poglebiona praca nad ksztattowaniem pozytywnych postaw rodzicielskich i umiejetnosci wychowawczych.
Program byt realizowany w dwéch edycjach:

I edycja:

Realizowana byta w okresie od 16.032017 r. do 31.05.2017 r.
— do programu zakwalifikowano 20 os6b (me¢zczyzn);
— do programu przystgpito 16 0s6b (mgzczyzn);
— program ukonczyto 12 0sob.

II edycja:

Realizowana byta w okresie od wrzesien — grudzien 2017 r.:

— do programu zakwalifikowano 14 0s6b (me¢zczyzn):
— do programu przystgpito 13 0s6b (mgzczyzn);
— program ukonczylo 9 osob.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
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Cel operacyjny 4 - Zwi¢kszenie poziomu kompetencji oddzialywan przedstawicieli instytucji i podmiotow
realizujacych zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie w celu podniesienia jakosci i skutecznosci

Swiadczonych uslug na terenie Szczecina

Dzialania

Wskazniki realizacji dziatan

tworzenie dostepnej dla realizatorow i 0s6b wymagajacych wsparcia bazy

1 danych o podmiotach realizujacych konkretne ushugi ich rodzaje, warunki ich

uzyskania, miejscu i czasie ich $wiadczenia, zasiggu oferowania (np. w skali
Miasta, rejonu MOPR, grupy adresatéw np. niepelnosprawni itp.)

— liczba podmiotow figurujacych w bazie,

katalog §wiadczonych konkretnych ustug
1 ich skala ilo$ciowa,
— liczba obstugiwanych osob
z adekwatng do realizowanych ustug miarg
ich realizacji

poprawa wspotdziatania miedzysektorowego w dziataniach na rzecz osob
doznajacych przemocy

— liczba wypracowanych procedur
wspotdziatania migdzy podmiotami z réznych
sektoréow w tym dotyczacych zasad
i ustalen dot. przeptywu informacji
liczba grup z udzialem innych niz policja
1 pomoc spoteczna przedstawicieli

Na podstawie zatozonych ,,Niebieskich Kart” w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Szczecinie powotano grupy robocze, w sktad ktorych

wchodzili migdzy innymi pracownik socjalny, pedagog oraz przedstawiciele Policji, oswiaty, Sadu i stuzby zdrowia.

W 2017 r. grupy robocze:

—  liczba grup roboczych — 1 684;

— prowadzity 1 684 spraw;

— odbylo si¢ w sumie 2 420 spotkan grup roboczych;

—  liczba 0s6b objetych wsparciem grup roboczych — 4 002;
— liczba zamknigtych ,Niebieskich Kart” — 993.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie
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3 wydzielanie w strukturze MOPR 0s6b i zespolow ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie

liczba os6b i srodowisk objetych aktywnoscia

liczba os6b w takim zespole,

zespotu

4 podnoszenie kompetencji podmiotdw i 0séb realizujagcych zadania z zakresu

przemocy w rodzinie

liczba uczestnikow ze wskazaniem sektora

liczba zorganizowanych szkolen,

i podmiotu, ktéry reprezentuja

1.

Wvydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

Podnoszenie kompetencji przedstawicieli oswiaty w zakresie realizacji zadan z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie poprzez

organizacje szkolen:

interwencyjnych
liczba placowek — 17;
liczba przeszkolonych nauczycieli — 669;

liczba placowek — 1;
liczba uczestnikow — 30 0sob;
— konferencja ,,O$wiata i medycyna blizej dziecka:
liczba placowek — 1;
liczba uczestnikéw 150 osob.
— szkolenie ,,Chronmy dzieci — profilaktyka przemocy”:
liczba placowek — 1;
liczba uczestnikow — 50 0sob;
— szkolenie rady pedagogiczne;j ,,Jak budowa¢ konstruktywne relacje z rodzicami?””:
liczba placowek — 1;
liczba uczestnikow — 11 os6b.

Podnoszenie kompetencji przedstawicieli oswiaty w zakresie realizacji zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie poprzez

udzial w szkoleniach, konferencjach organizowanych przez inne podmioty:
,»Wspolnie wspieramy rodzicow”:
liczba uczestnikow — 27 0sob;

szkolenia rady pedagogicznej dot. Niebieskich Kart, systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, podejmowanie dziatan

szkolenia rady pedagogicznej ,,Prawne aspekty przemocy i agresji w szkole. Nauczyciel jako funkcjonariusz publiczny”:
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- ,,W sieci przemocy”
liczba uczestnikow — 11 osob;
— ,,Wybrane aspekty samobojstw dzieci i mlodziezy”:
liczba uczestnikow — 8 0sob;
— ,,Asystent dziecka pokrzywdzonego przestgpstwem — aspekty psychologiczne i prawne pomocy dzieciom — ofiarom przestepstw’”:
liczba uczestnikow — 2 osoby;
— szkolenia w zakresie przeciwdziatania przemocy, interwencji kryzysowej, profilaktyki, terapii rodzin w kryzysie:
liczba uczestnikéw — 719 0sob.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

Komenda Miejska Policji w Szczecinie

1. W 2017 r. w ramach programu profilaktycznego ,,Bezpieczna szkota” realizowano spotkania z pedagogami i pracownikami o$wiaty pod

katem obowigzujacych przepisdw prawnych oraz rozpoznawania przemocy, wlasciwego na nig reagowania.

2. Szkolenia dla funkcjonariuszy policji — policjanci z Ognisk patrolowo-interwencyjnych, dzielnicowych oraz funkcjonariuszy wydziatow

dochodzeniowo-$ledczych z zakresu przepisoOw prawnych dot. przemocy, rozpoznawania przemocy oraz wlasciwego na nig reagowania.

3. Akcja profilaktyczna ,,M08j przyjaciel Mis”, ktorej celem bylo zminimalizowanie trudnej sytuacji dzieci, ktére doswiadczaja lub sa
swiadkami przemocy. Misie byly przekazywane dzieciom podczas interwencji domowej lub podczas kontaktu z policjantem w sytuacji

niewlasciwie sprawowanej opieki prze opiekundéw prawnych.

4. ,Vademecum seniora” - projekt, ktérego celem bylo poprawa poziomu bezpieczenstwa, zmniejszenie liczby ofiar przestepstw w tej
grupie wiekowej oraz nauka bezpiecznych zachowan w sytuacji zagrozenia. W ramach dziatan prowadzono prelekcje dla osob starszych

w klubach seniora, $§wietlicach, radach osiedli, parafiach koscielnych.

Zrédlo: material opracowany przez Komende Miejskq Policji w Szczecinie
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Kierunek dzialania I11.2. - Profilaktyka uzaleznien i redukcja skutkow

Zgodnie z wymogami ustawowymi na okresy roczne w drodze uchwat Rady Miasta
przyjmowane s3 Gminne Programy Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych
i Zapobiegania Narkomanii®. W wieloletniej perspektywie strategicznej za szczegdlnie
istotne, wykraczajace poza roczny horyzont planowania, uznano ponizsze cele i dzialania.
W kazdym z IV obszaréw realizacji Strategii dostrzegany jest istotny zwigzek trudnych
sytuacji zyciowych wielu poszczegdlnych klientéw z problemem uzaleznienia. Dlatego obok
dzialan ujetych w ponizszym zestawieniu dzialania wobec 0s6b z problemem uzaleznien
obecne sg takze w opracowaniach dotyczacych przezwyci¢zania ubodstwa 1 bezrobocia,
zapobiegania bezdomno$ci, wspierania rodzin z trudno$ciami opiekunczymi i rozwoju pieczy
zastepczej oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

% Obowiazek przyjecia programu naklada ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (jt. Dz. U. z 2012 roku, poz. 1356, z pdézn. zm.), wraz z aktami
wykonawczymi; oraz ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (jt. Dz. U. z 2012 roku, poz.
124 z pézn. zm.), wraz z aktami wykonawczymi
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Cel operacyjny 1 — Profilaktyka ze szczegolnym uwzglednieniem dzieci mlodziezy i nowych zagrozen z obszaru

uzaleznien

Dzialania

Wskazniki realizacji dziatan

programy profilaktyki realizowane dla dzieci i mlodziezy w podmiotach
o$wiaty, placowkach wsparcia dziennego, instytucjach kultury i w innych

liczba i rodzaj podmiotéw realizujacych

takie programys;

1 . .
formach z uwzglgdnieniem wspdtczesnych zagrozen (uzaleznienia . , . .. .
w cyberprzestrzeni, dopalacze) — liczba 0s6b objeta takimi programami

C . Liczba
Lp. Dziatania Realizatorzy uczestnikéw
116 uczniow

Program Fundacji Prawobrzeze
,,Zalezni Nie Zalezni”

,Profilaktyki” Akcji Humanitarnej
Zycie o w Szczecinie

Prelekcje przedstawicieli Policji 1
Strazy Miejskiej dotyczace
uzaleznieniom i odpowiedzialnosci
karnej

,»Z wiedza mi po drodze w dorostos¢”
program edukacyjno-profilaktyczny
Stowarzyszenia ,,DADU”

,Falochron” program profilaktyki
1 wezesnych zachowan ryzykownych
dzieci i mlodziezy

,,Przedszkole bez natlogow”

,Nie pal przy mnie proszg” program

edukacji antynikotynowe;j

szkoty i placoéwki oswiatowe

658 uczniéw

1 481 uczniow

230 ucznidw

943 ucznidw

49 dzieci

2 473 ucznidow
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Programu profilaktycznej dotyczace
bezpieczenstwa w sieci internetowe;:
,Cybernauci”

,»Stop cyberprzestrzeni”
Cyberdzungla”
,,Cyfrowobezpieczni”
,Bezpieczny w sieci”
,Dziecko w §wiecie wirtualnym”
»3...2...1.Internet”

11 281 uczniow

Zachowaj trzezwy umyst

»Antyramy”

Niebieski wieloryb — ochrona
prywatnosci i zagrozenia dotyczace gier
i portali spolecznosciowych

,Zagrozenia ptyngce z uzywania
substancji psychoaktywnych”

,,Co z tymi narkotykami?” warsztaty
z zakresu profilaktyki selektywnej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli

,Narkotykom i dopalaczcom méwimy —
nie!”

,Uzaleznieniom behawioralnym mowig
stop”

,Bezpieczne Dziecko — Bezpieczne
Przedszkole”

,Porozmawiajmy o zdrowiu
i nowych zagrozeniach”

Inne programy profilaktyki
uzaleznien/bezpieczenstwa

szkoty i1 placoéwki oswiatowe

2 870 uczniow

90 ucznidw

1 250 uczniow

157 ucznidw

227 ucznidw

2 417 uczniow

120 ucznidw

300 dzieci

1 657 ucznidw

1 752 uczniow

Edukacja rodzicow (po diagnozie
dzieci) dot. u§wiadomienia zagrozen
wynikajacych z korzystania z

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 3

832 uczestnikow




komputera, komorki

Spotkanie czytelnicze ,,Cyfrowy $wiat
—jak to dziata”
Edukacja dzieci i mlodziezy dotyczaca
Internetu oraz przedstawienie zasad
bezpiecznego korzystania z sieci

Cykl spotkan ,,Bezpieczenstwo
w Internecie.
Wspomaganie rodzicow
w zapewnieniu bezpieczenstwa dzieci
w Internecie.
Nauka odpowiedzialnego
1 bezpiecznego korzystania z Internetu

Internet dla dzieci — r6znorodne zajecia
w tym Tydzien z Internetem.
Edukacja dzieci i mlodziezy dotyczaca
Internetu i zasad bezpiecznego
korzystania.
Przyswojenie przez dzieci zasad
bezpiecznego korzystania z Internetu

Miejska Biblioteka Publiczna w Szczecinie

44 uczestnikdow

168 uczestnikow

69 uczestnikow

Wykonanie 4 tematycznych
,Eksperymentalnych Placow Zabaw”
potaczonych z warsztatami, celem
wyréwnanie szans w dostgpie
do oferty kulturalnej Miasta dzieciom
i mlodziezy pochodzacych z rodzin
o roznym statusie spolecznym
i materialnym. Profilaktyka uzaleznien
polegata przede wszystkim na
wskazaniu dzieciom i ich opiekunom
kulturalnej alternatywy na spedzanie
czasu wolnego. W czasie zajeé

Dom kultury ,,13 MUZ”

5000
uczestnikow
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stosowane byly techniki artterapii.

Realizacja programu warsztatow
,,Lodlgczeni od i do sieci...”

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 4

25 klas

,Cyfrowy $wiat, jak to dziata”
Edukacja dzieci i mlodziezy dotyczaca
Internetu oraz przedstawienie zasad
bezpiecznego korzystania z sieci

Cykl spotkan ,,Bezpieczenstwo w
Internecie” — wspomaganie rodzicow w
zapewnieniu bezpieczenstwa dzieci w
Internecie, nauka odpowiedzialnego i
bezpiecznego korzystania z Internetu

Internet dla dzieci — edukacja dzieci 1
mlodziezy dotyczaca Internetu i zasad
bezpiecznego korzystania

Miejska Biblioteka Publiczna

44 dzieci

168 dzieci

69 dzieci

,Dziecigce Pogotowie Lekcyjne”
Zaktadane cele:
— podwyzszenie wieku inicjacji,
obnizenie ilo$ci okazjonalnych
konsumentoéw pijacych
ryzykownie i szkodliwie;
— popularyzowanie abstynencji
wsrod dzieci 1 ich rodzin;
— promowanie nowatorkich metod
(programow) przeciwdziatania
alkoholizmowri;
— aktywizacja
rodzicéw/opiekunow do dziatan
na rzecz przeciwdziatania
alkoholizmowi oraz
negatywnym skutkom
naduzywania alkoholu;

Dom Kultury ,,Stowianin”

20 uczestnikow
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— ograniczenie szkdd spotecznych
wynikajacych z naduzywania
alkoholu, zespotu zaleznos$ci

alkoholowej i innych $rodkow
psychoaktywnych

Rozszerzenie bezplatnej oferty
profilaktycznej dla mieszkancow
Szczecina poprzez szeroki udziat

organizacji pozarzagdowych, placowek
kulturalnych i o§wiatowych oraz

Powiatowej Stacji Sanitarnio-

Epiedmiologiczne]

Podniesienie poziomu wiedzy na temat
dziatania i szkodliwosci alkoholu i
innych substancji psychoaktywnych
wsrod dzieci, mlodziezy i dorostych

Poszerzenie wspierania dotychczas
dostepnej oferty alternatywnych form
spedzania czasu wolnego dla dzieci,
mlodziezy i dorostych

Uatrakcyjnienie i uzupehienie oferty
zaje¢ pozaszkolnych dla dzieci i
mlodziezy — adekwatnie do
zainteresowan odbiorcow

Popularyzowanie abstynencji wsrod
dzieci, mlodziezy i dorostych

Korygowanie ryzykownych zachowan
w $rodowisku rodzinnym i
réwiesniczym

Promowanie nowatorskich form
przeciwdziatania alkoholizmowi

Aktywizacja rodzicow do dziatan na

1.

Organizacja dziatan profilaktycznych ( w szczegolnos$ci zajgé
edukacyjnych, kulturalno-o$wiatowych i sportowych) dla
mieszkancoOw Szczecina jako formy zagospodarowania czasu
wolnego, alternatywy wobec nudy i stosowania substancji
psychoaktywnych

Realizatorzy:
1. Zwiazek harcerstwa Polskiego Choragwi
Zachodniopomorskiej Hufiec Szczecin Dabie.
2. Fundacja Kultury, Sportu i Aktywnosci Lokalne;]
,,Prawobrzeze”.
3. Osiedlowy Klub Sportowy ,,.Swit” Szczecin Skolwin.
4. Katolickie Stowarzyszenie ,,Civita Christiana”.
5. Stowarzyszenie ,,Zrozumie¢”.
6. Klub Sportowy Akademia Piltkarska Hutnik Szczecin.
7. Akademia basketu King ,,Wilki Morskie”.
8. Caritas Archidiecezji Szczecinsko-Kamienskiej.
9. Bokserski Klub Sportowy ,,Skorpion”

2.
Profilaktyka selektywna prowadzona na rzecz dzieci,
milodziezy i dorostych — 0s6b, ktore cechuje wysoka

ekspozycja na czynniki ryzyka w doniesieniu do problemu

alkoholowego.

Realizatorzy:

Zadanie 1
—-2401
uczestnikow

Zadanie 2
— 409 dzieci,
24 rodzicow

Zadanie 3
-9752
uczestnikow

Zadanie 4
-9055
uczestnikOw

Zadanie 5
-308
uczestnikOw
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rzecz przeciwdziatania alkoholizmowi
oraz negatywnym skutkom
naduzywania substancji
psychoaktywnych

Podniesienie kompetencji spotecznych
wsrdd dzieci i mlodziezy poprzez
nauke umiejetnos$ci wyznaczania celow
W zyciu oraz poznanie wlasnych
predyspozycji, redukcje poziomu
stresu, nauk¢ panowania nad wlasnymi
reakcjami, podniesienie samooceny,
wzrost wiary we wlasne mozliwosci i
umiejetnosci, rozbudzanie
zainteresowan, wzrost poziomu wiedzy
na temat bezpiecznych zachowan
seksualnych, poprawe relacji w
srodowisku rowiesniczym i rodzinnym

1. Zachodniopomorska Fundacja Pomocy Rodzinie
»lecza Serc”.
2. Fundacja Kultury, Sportu i Aktywnos$ci Lokalne;j
,,Prawobrzeze”.
3. Zachodniopomorski Oddziat Rodzin i Przyjaciot
Dzieci Uzaleznionych ,,Powrét z U”

3.
Profilaktyka uzaleznief od alkoholu i innych substancji
psychoaktywnych realizowana w instytucjach kultury.

Realizatorzy:
1. Miejski Os$rodek Kultury w Szczecinie.
2. Dom Kultury ,,Stowianin”.
3. Dom Kultury ,,13 MUZ”.
4. Dok Kultury ,,Klub Stowianin”

4.
Profilaktyka uzaleznien wsrod dzieci, mtodziezy i dorostych —
zadanie realizowane poprzez:

— udzial szczecinskich szkét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych pn. ,,Nie zazywam to wygrywam”.
Realizator:
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna’
— konkurs wiedzy adresowany do uczniéw szkét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych pn. ,,Olimpiada wiedzy o HIV/AIDS
Realizator:
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna’
»Wakacje z pasja”
Realizator:
Szczecinski Oddziat Akcji Humanitarnej ,,Zycie”;
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— Przeprowadzenie w okresie $wigteczno-noworocznym
kampanii spoltecznej polegajacej na przygotowaniu i
wyswietleniu w pojazdach komunikacji miejskiej spotow
edukacyjnych promujacych zycie wolne od uzaleznien —

— Fundacja Programéw Spotecznych ,,Aria”.

Prowadzenie szkolen z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i
patologiom spofecznym, jako edukacja i informacja dla uczniow
szkot licealnych, ich nauczycieli oraz rodzicow.

Stowarzyszenie Wolontariuszy ,,DA DU"

Nowy Rok bez uzaleznien
— Realizator:

5.

Realizator:

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spolecznych i Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin, Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

promocja zdrowego i trzezwego macierzynstwa jako eliminacja zagrozenia — liczba wydarzen, kampanii promujacych
2 FAS i innych zaburzen wynikajacych z uzywania alkoholu i srodkow — liczba edycji,
odurzajgcych — inne okres$lenie skali wg adekwatnych miar

Lp. Dziatania Zadanie i ich realizacja
Konferencja ,,Ksztattowanie przywigzania w §wietle profilaktyki”
Realizator: Zachodniopomorska Fundacja Pomocy Rodzinie
»lecza Serc”.

) ) . . L Dziatania:
Zwickszenie dostep nOscl 1 Tozszerzenie oferty.dz1alan — profilaktyka uzaleznienia od alkoholu w $rodowisku
1 profilaktycznych, specjalistycznego wsparcia dla akademickim:

mieszkancoOw Szczecina — rodzin oraz dzieci zagrozonych
i dotknietych Plodowym Zespotem Alkoholowym (FAS)

— promowanie abstynencji w czasie cigzy;

— dzialania zapobiegajace skutkom uzaleznienia w obszarze
ksztattowania przywigzania w relacji matka-dziecko;

— porady specjalistow w  Profilaktycznych ~ Punktach
Konsultacyjnych;
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— zainspirowanie uczestnikow konferencji do podejmowania
nowych dziatan na rzecz profilaktyki wuzaleznien i
wypracowania skutecznych sposobéw pomocy kobietom
uzaleznionym oraz ich dzieciom.

Liczba uczestnikow — 200 osob.

Zrédio  finansowania — Gminny Program  Profilaktyki

i1 Rozwigzywania  Probleméw Alkoholowych  oraz

Przeciwdzialania Narkomanii

Podniesienie poziomu wiedzy kadry zajmujacej si¢ praca
z dzie¢mi z syndromem FAS/FASD i ich rodzinami oraz
spotecznosci lokalne;j

Profilaktyka i wsparcie na rzecz rodzin zagrozonych i dotknietych
Plodowym Zespotem Alkoholowym.

Realizator — Zachodniopomorska Fundacja Pomocy Rodzinie
»lecza Serc”

Dziatania:

— Dbeneficjenci uzyskali wsparcie w zakresie Plodowego
Zespohu Alkoholowego poprzez diagnozg, poradnictwo i
konsultacje;

— uczestnikdéw wyposazono w odpowiednig wiedz¢ dotyczaca
rozumienia zachowan i mozliwos$ci udzielenia pomocy
dziecku zagrozonemu syndromem FAS/FASD i jego rodzinie
oraz podstawowa wiedze z zakresu profilaktyki FAS;

— wsparcie w pelieniu funkcji rodzicielskiej oraz w
podstawowa wiedze w zakresie skutkow spozywania
alkoholu w czasie ciazy;

— poprzez uczestnictwo w grupie terapeutycznej beneficjentom
udzielono pomocy w prawidlowym funkcjonowaniu systemu
rodzinnego i przekazano wiedzg¢ z zakresu pracy z dzieckiem
FASD;

— kobiety w cigzy otrzymaty informacj¢ o szkodliwym wptywie
alkoholu na ptod;

— milodziez z 24 szkét ponadpodstawowych uzyskata widzg na
temat szkodliwo$ci pozywania alkoholu przez kobiety w
cigzy poprzez uczestnictwo w konkursie plastycznym oraz
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obejrzeniu wystawy profilaktycznej;
— poprzez udzial w zespotach dignistyczno-konsultacyjnych
1 superwizjach uczestnicy projektu podniesli swoja i
umiej¢tnosci w zakresie pomocy dziecku FAS/FASD i jego
rodzinie.
Liczba beneficjentow — 719 oséb.
Zrédlo finansowania - Gminny Program Profilaktyki
1 Rozwigzywania problemoéw Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii

Prowadzenie profilaktyki spozywania alkoholu przez kobiety
w cigzy jako dziatania minimalizujace pojawienie si¢ FAS
ws$rod nowonarodzonych dzieci

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

Wsparcie dzieci zagrozonych i dotknigtych Plodowym Zespotem Alkoholowym (FAS) i ich rodzin oraz profilaktyka spozywania alkoholu
przez kobiety w cigzy:

Liczba beneficjentow — 719 osdb.
Poniesione wydatki: dotacja Gminy Miasto Szczecin, srodki wiasne — 114 780,11 zk.

Zachodniopomorska Fundacja Pomocy Rodzinie .. Tecza Serc”

wsparcie w prawidlowym rozwoju dzieci zagrozonych syndromem FAS poprzez uzyskanie diagnozy odnoszacej si¢ do dzieci
zagrozonych zaburzeniami wskutek spozywania alkoholu przez ich matki w cigzy oraz poprzez pomoc terapeutyczng skierowang do
dzieci FAS/FASD i ich rodzin;

minimalizowanie skutkow w/w zaburzen u os6b nimi dotknietymi oraz opiekunéw prawnych, rodzin biologicznych, rodzin
zastepczych, adopcyjnych;

udzielanie pomocy terapeutycznej opieckunom/rodzicom dzieci z syndromem FAS/FASD;

rozszerzenie dotychczasowej oferty diagnostycznej i terapeutycznej dla dzieci z FAS i ich rodzin;

podniesienie poziomu wiedzy kadry zajmujacej si¢ pracg z dzie¢mi z syndromem FAS/FASD i ich rodzinami oraz spolecznosci
lokalnej;

profilaktyka spozywania alkoholu przez kobiety w cigzy jako dzialania minimalizujgace pojawienie si¢ FAS w$réd nowo narodzonych
dzieci.
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Zrédlo: material opracowany przez Zachodniopomorskq Fundacje Pomocy Rodzinie ,, Tecza Serc”

3 upowszechnianie i honorowanie udanych programow i wydarzen profilaktyki
uzaleznien

liczba wydarzen zgloszonych do oceny,
liczba i rodzaj przyznanych wyrdznien
i rekomendacji

Cel operacyjny 2 - Dostosowanie infrastruktury i pakietu ustug dla oséb uzaleznionych do zdiagnozowanych
potrzeb i nowych zjawisk w obszarze uzaleznien

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan
— utworzenie takiego oddziatu,
1 zabieganie o utworzenie w strukturze shuzby zdrowia specjalistycznego —  liczba migjsc,

oddzialu detoksykacji dla 0so6b uzaleznionych

— liczba o0séb korzystajacych
z informacji o rodzaju uzaleznien i kategorii
pacjenta

) rozszerzenie mozliwos$ci terapeutycznych dla dzieci
i mlodziezy z problemem uzaleznien, w tym behawioralnych

liczba podmiotéw realizujacych okreslone
ushugi terapeutyczne,
liczba obstugiwanych os6b z informacja
o0 ich rodzaju

Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta

Realizacja ustug terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy z problemami uzaleznien:

1. Ushugi terapeutyczne dla dzieci i mlodziezy z problemami uzaleznien od narkotykow:

- liczba poradni — 1;
- liczba uczniéw — 2.

2. Ushigi terapeutyczne dla dzieci i mlodziezy z problemem uzaleznien behawioralnych:

— liczba poradni — 1;
— liczba uczniéw — 3.
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3. Sesje terapeutyczne dla mtodziezy z problemem alkoholowym:
— liczba poradni — 2;
— liczba uczniéw — 30.
4. Terapia rodzinna dla dzieci i mlodziezy z problemem alkoholowym:
— liczba poradni — 1;
. — liczba rodzin - 3.
Zrodto: material opracowany przez Wydziat Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna Nr 4

Realizacja ustug terapeutycznych dla dzieci i mlodziezy z problemami uzaleznien:
— psychoterapia dzieci — 20 dzieci;
— terapia rodzinna — 3 rodziny.

Zrédlo: material opracowany przez poradnie psychologiczno-Pedagogiczng Nr 4 w Szczecinie

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

Dziatania Realizacja zadan
1. Zwigkszenie poziomu wiedzy na temat uzaleznien
1 wspotuzaleznienia. Zadanie 1.
2. Poglebienie i utrwalenie zmian w zakresie Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej
funkcjonowania 0so6b uzaleznionych, jakie zaszty dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu
W czasie trwania podstawowego etapu terapii. 1 wspdhluzaleznionych
3. Budowanie umiejetnosci konstruktywnego Realizatorzy:
wzajemnego wsparcia wsrod osob uzaleznionych od | 1. Niepubliczny ~ Zaktad  Opieki  Zdrowotnej  Poradnia
alkoholu. profilaktyczno-Spoleczna
4. Zwigkszenie efektywnosci funkcjonowania osob 2. Specjalistyczny Zaktad opieki Zdrowotnej Osrodek Terapii
uzaleznionych. uzaleznien od Alkoholu w Szczecinie

5. Poszerzenie wgladu i rozumienia siebie w zakresie 3. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Zdroje”
swoich potrzeb, emocji, motywacji podejmowanych | Zakresu ustug:
dziatan.

— konsultacje specjalistow;
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6. Poszerzenie wiedzy i wlasnych umiejetnosci z zakresu
komunikacji interpersonalnej i zachowan
agresywnych.
7. Zwigkszenie umiejetnosci radzenia sobie z poczuciem
winy, wstydem.
8. Poglebienie poczucia skutecznosci i pewnosci siebie.
9. Poprawa jakosci zycia 0so6b uzaleznionych od alkoholu
we wszystkich obszarach funkcjonowania tj.
rodzinnego, zawodowego, spolecznego, prawnego,
duchowego.
10. Zmniejszenie ilosci powrotu do zachowan
natogowych.
11. Poprawa jako$ci zycia, zmniejszenie szkdd i strat
zawigzanych z zyciem z osobg uzalezniona od
alkoholu.
12. Organizacja czasu wolnego dla trzezwych
i trzezwiejacych alkoholikéw oraz ich rodzin.
13. Zapewnienie zaj¢¢ terapeutycznych osobom po
podstawowej terapii uzaleznien.
14. Propagowanie misji ruchow samopomocowych.
15. Aktywizacja spoleczna 0sob zainteresowanych ofertg i
dziatalno$cig klubu abstynenta.

— terapig, warsztaty psychoedukacyjne dla os6b uzaleznionych od
alkoholu, w trym absolwentéw programu podstawowej terapii
uzaleznien od alkoholu;

— grupy wsparcia, warsztaty psychoedukacyjne dla o0séb
wspotuzaleznionych;

— psychoterapie dla Dorostych dzieci Alkoholikow;

— program dla 0s6b eksperymentujacych
z alkoholem.

Liczba uczestnikow — 177.

Zrédlo finansowania - Gminny Program  Profilaktyki

1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii na rok 2017.
Koszt realizacji dzialania — 150 000,00 zt.

Zadanie 2
Zapewnienie dostgp do bezplatnej terapii  uzaleznienia
1 wspotuzaleznienia.
Realizator:

Specjalistyczny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Os$rodek

terapii Uzaleznien od Alkoholu w Szczecinie.

Zakres ushug:

— ofert¢ ponadstandardowa dla os6b uzaleznionych poprzez
miedzy innymi treningiem rozwoju osobistego
1 kompetencji;

— ofert¢ ponadstandardowa dla oséb wspdtuzaleznionych
o Dorostych dzieci Alkoholikow poprzez migdzy innymi trening
rozwoju osobistego i kompetencji spotecznych.

Liczba uczestnikow — 875.

Zrédlo finansowania - Gminny Program  Profilaktyki

i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania

Narkomanii na rok 2017.

Koszt realizacji dzialania — 150 000,00 zt.

130



Zadanie 3

Udzielanie wsparcia  $rodowiskom abstynenckim poprzez

prowadzenie klubu abstynenta na terenie Gminy Miasto Szczecin.

Realizatorzy:

1. Szczecinskie Stowarzyszenie Abstynentow ,,AGORA-303".

2. Stowarzyszenie Zycia w Trzezwosci Klub Abstynenta ,,Delta”.
3. Fundacja Programéw Spotecznych ,,Aria”.

4. Katolickie Stowarzyszenie ,,Civitas Christiana”.

Zakres ushug:

— stworzono warunki do dziatania grup samopomocowych 0s6b
uzaleznionych (mitingi AA), wspotuzaleznionych (Al.-Anon)
oraz dla dzieci i mlodziezy (A;-Ateen);

— prowadzono dyzury telefoniczne oraz udzielano informacji na
miejscu;

— przeprowadzono  warsztaty terapeutyczne indywidualne
1 grupowe;

— przeprowadzono cykl spotkan abstynenckich;

— konsultacje telefoniczne w ramach pierwszego kontaktu;

— spotkania informacyjn0-edukacyjne dla nowoprzybylych oraz
ich rodzin z problemem alkoholowym;

— punkt porad prawnych;

— spotkania klubowo-$wietlicowe.

Liczba uczestnikow — 7 246.

Zrédlo finansowania - Gminny Program  Profilaktyki
i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii na rok 2017.

Koszt realizacji dzialania — 170 000,00 zt.

Zadanie 4
Dofinansowanie wyjazdu czlonkéw Parafii Rzymskokatolickiej
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pw. Opatrznosci Bozej w Szczecinie na XXV Ogo6lnopolskie

Spotkania Trzezwos$ciowe Lichen —2017.

Realizator:

Caritas Archidiecezji Szczecinsko-Kamienskie;j.

Zrealizowano dzialania:

— przeprowadzono zajecia i wyklady zwigzane z rozwigzywaniem
problemow alkoholowych;

— przeprowadzono porady 1 rozmowy indywidualne oraz
konsultacje dotyczace profilaktyki uzaleznien;

— realizatorami bylo dos$wiadczeni terapeuci, psychologowie
i kaptani;

— poprawiono komunikacje w rodzinach
z problemem alkoholowym, uczestniczacych w spotkaniach.

Liczba uczestnikow — 54 osoby.

Zrédlo finansowania - Gminny Program  Profilaktyki

1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania

Narkomanii na rok 2017.

Koszt realizacji dzialania — 9 612,00 zi.

Zadanie 5

Dofinansowanie wyjazdu o0s6b wuzaleznionych od wszelkich

srodkow psychoaktywnych ich rodzin na ,,Spotkania wspolnotowe

dla trzezwiejacych alkoholikow, ludzi pijacych szkodliwie
iryzykownie i ich rodzin w Rokitnie.

Realizator:

Caritas Archidiecezji Szczecinsko-Kamienskiej

Zrealizowano dzialania:

— podwyzszono wiedz¢ na temat mechanizméw rzadzacych
psychika, radzeniem sobie z uczuciami, emocjami oraz
problemami zyciowymi;

— podniesiono poziom wiedzy na temat uzaleznien i sposobow
radzenia sobie z nawrotami,
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— zwigkszono liczbe 0sob utrzymujacych abstynencje;

— ograniczono przemoc fizyczng i psychiczng;

— wzrosta kultura wspoélzycia, wzajemna pomoc w codziennym
zyciu,

— podwyzszono nawyki higieniczne izdrowotne.

Liczba uczestnikéw — 45 osob.

Zrédlo finansowania — Gminny Program Profilaktyki

1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania

Narkomanii na rok 2017.

Koszt realizacji dziatania — 8 350,00 zt.

Zadanie 6

Dofinansowano 52 audycje ,,Jestem Alkoholikiem”, emitowanych

na antenie Radia Plus Szczecin.

Realizator:

Radio Plus Szczecin

Zrealizowano dziatania:

— wyemitowano 52 audycje radiowe dotyczace uzaleznien od
alkoholu, ktérych go$¢émi byly osoby zajmujace si¢
zagadnieniami  zwigzanymi z  profilaktyka uzaleznien
(specjalista ds. uzaleznien, socjolog, certyfikowany specjalista
psychoterapii uzaleznien, terapeuta rodzinny;

— w trakcie audycji shluchacze nawigzywali kontakt telefoniczny
z prowadzacym oraz mieli mozliwo$¢ podzielenia si¢ swoimi
doswiadczeniami.

Zrédlo  finansowania:  Gminny  Program  Profilaktyki

i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania

Narkomanii na rok 2017.

Koszt realizacji dzialania — 14 999,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spolecznych
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rozszerzenia wsparcia dla rodzin 0s6b uzaleznionych od narkotykow

— liczba podmiotow realizujgcych poszczegolne
ushugi;
— liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia

Realizacja dziatan wspierajacych rodziny, dzieci i mtodziez uzaleznionych od alkoholu — konsultacje dla rodzicow i dzieci uzaleznionych od

Wvydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

alkoholu, liczba poradni 7, liczba rodzin 7.

Zrédlo :material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

Dzialania

Realizacja zadan

[a—

Dostarczanie wiedzy na temat uzaleznienia i wspotuzaleznienia.
Zmiana destrukcyjnych zachowan os6b uzaleznionych.
Podniesienie poziomu umiejetnosci spotecznych (komunikacja,
asertywnosc¢, rozwigzywanie sytuacji konfliktowych).
Propagowanie zdrowego stylu zycia i spedzanie czasu wolnego.
Zwigkszenie poziomu wiedzy na temat mozliwosci zakazenia
oraz zycia os6b zakazonych wirusem HCV i HIV, szkodliwosci
zazywania dopalaczy i innych $rodkdéw psychoaktywnych oraz
zwigkszenie dostepnosci 1 pomocy dla o0s6b zagrozonych
uzaleznieniem

1 wspotuzaleznionych.

Ograniczenie szkod zdrowotnych i ekonomicznych zwigzanych
z zazywaniem narkotykdw oraz ksztaltowanie postaw
sprzyjajacych bezpiecznej zabawie wsrdd uczestnikdw imprez
muzycznych.

Zwigkszenie liczby o0s6b  korzystajacych z  pomocy
terapeutycznej w poradni poprzez rozmowy motywujace
W srodowisku  klienta, dystrybowanie materialow

informacyjnych o serwisach pomocowych.
Ograniczenie zakazen HIV i innymi chorobami zakaznymi

Zadanie 1
Zwigkszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i
rehabilitacyjnej dla oséb zagrozonych narkomania, i
uzaleznionych od narkotykow.
Realizator:
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
»Zdroje”.
Zakres ustug:
— konsultacje;
— indywidualne spotkania
wspotuzaleznionych;
— terapia indywidualna;
— stworzenie grupy dla kobiet;
— poradnictwo i edukacja;
— profilaktyka;
— grupy edukacyjne;
— grupa dla os6b zyjacych z wirusem HCV.
Liczba uczestnikow — 453.
Zrédlo finansowania - Gminny Program Profilaktyki

Zdrowotnej

wspierajace dla  osoéb
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10.

11

12.

. Zwigkszenie dostepu do

poprzez podniesienie poziomu wiedzy odbiorcéw na temat
problematyki HIV/AIDS 1 zasad bezpiecznego seksu oraz
dystrybucje materialtdéw edukacyjnych.

Monitorowanie zjawiska narkomanii na terenie Miasta Szczecin
z uwzglednieniem danych na temat rodzajow najbardziej
popularnych narkotykow, stylow brania oraz zapotrzebowania
na dziatania z zakresu redukcji szkod dla uzytkownikow
substancji odurzajacych poprzez gromadzenie danych w formie
obserwacji i rozmow.

Przeciwdzialanie zakazeniom chorobami przenoszonymi droga
plciowa poprzez zwigkszenie poziomu wiedzy o chorobach
zakaznych oraz popularyzowanie zasad bezpiecznego seksu.
informacji o formach pomocy
i zadaniach instytucji i organizacji pozarzadowych wiaczonych
w przeciwdziatanie narkomanii i HIV/AIDS.

Zwigkszenie dostgpnosci poradnictwa oraz podstawowe;j
edukacji.

1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdzialania Narkomanii na rok 2017.
Koszt realizacji zadania — 34 926,21 zl.

Zadanie 2
Terapia 1 psychoterapia indywidualna 1 grupowa
skierowana do uzytkownikéw narkotykdow, o0sob

uzaleznionych 1 przyjmujacych narkotyki w sposob

szkodliwy oraz ich bliskich.

Realizatorzy:

1. Stowarzyszenie MONAR — Poradnig Profilaktyczno-
Konsultacyjng w Szczecinie.

2. Zachodniopomorski Oddziat Rodzin
Dzieci Uzaleznionych ,,Powr6t z U”.

Zakres ushug:

— poradnictwo telefoniczne;

— poradnictwo pierwszego kontaktu;

— diagnoza;

— poradnictwo specjalistyczne;

— grupy wsparcia;

— terapia indywidualna;

— systemowa terapia rodzinna;;

— warsztaty umiejetnosci psychospotecznych;

— zajecia informacyjno-edukacyjne;

— warsztaty rozwoju osobistego;

— warsztaty umiejetnosci rodzicielskich;

— warsztaty  zapobiegania  nawrotom  dla

utrzymujacych abstynencje.

Liczba uczestnikow — 2 783.

Zrédlo finansowania - Gminny Program Profilaktyki

i  Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz

i Przyjaciot

0sOb
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Przeciwdzialania Narkomanii na rok 2017.
Koszt realizacji zadania — 170 000,00.

Zadanie 3

Wdrazanie 1 kontynuacja programéw z zakresu

profilaktyki selektywnej skierowanych do o0sob

zagrozonych narkomania — dzieci, mlodziezy i dorostych.

Realizatorzy:

1. Stowarzyszenie MONAR — Poradnia Profilaktyczno-
Konsultacyjna w Szczecinie.

2. Zachodniopomorski Oddziat Towarzystwa Rodzin
1 Przyjaciot Dzieci Uzaleznionych ,,Powrot z U”.

Zakres ushug:

— spotkania indywidualne — wczesna interwencja;

— wstepny wywiad, sesja motywujaca, spotkanie
diagnostyczno-konsultacyjne;

— konsultacje rodzinne;

— wsparcie indywidualne, poradnictwo, interwencje
kryzysowe;

— grupowe zajecia psychoedukacyijne.

Liczba uczestnikow — 505.

Zrodlo finansowania - Gminny Program Profilaktyki

i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz

Przeciwdzialania Narkomanii na rok 2017.

Koszty realizacji zadania — 100 000,00 zt.

Zadanie 4
Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej
i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania problemow
narkomanii.
Realizatorzy:
1. Stowarzyszenic MONAR — Poradnia profilaktyczno-

136



2.

Konsultacyjna w szczecinie.
Stowarzyszenie Wolontariuszy ,,DADA”.

Zakresu uslug:

dyzury edukacyjne, informacyjne przy Telefonie
Zaufania;

konsultacje 1 poradnictwo e-mailowe;

zorganizowanie pigciu  przejazdow po ulicach
Szczecina Profilaktycznego Tramwaju, w trakcie
ktorych uczestnicy mogli zasiggna¢ informacji na
temat szkodliwos$ci substancji psychoaktywnych,
gdzie mozna uzyska¢ pomoc, co zrobi¢ w sytuacji,
kiedy dziecko sigga po narkotyki;

dziatania $rodowiskowe - dyzury partyworkerskie
w $rodowisku studenckim;

kampanie promujace bezpieczng zabawe;

szkolenia podwyzszajace umiejetnosci i kwalifikacje
partworkerow oraz wolontariuszy.

Liczba uczestnikow — 6 610.
Zrodlo finansowania - Gminny Program Profilaktyki

i

Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz

Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2017.
Koszty realizacji zadania — 80 000,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

rodzin, oraz warunkach ich uzyskania i dostepnosci

tworzenie dla zainteresowanych i realizatorow dziatan bazy informacyjne;j
z pelnym zakresem informacji o realizowanych ustugach, $wiadczeniach,
poradnictwie, terapii dla 0sob uzaleznionych, w tym behawioralnie i ich

— ew. liczba wej$¢ na strong www
z takim zakresem informacji

— liczba i rodzaj nos$nikow takiej informacji,

Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w Szczecinie

Poprawa dostepu do informacji i stala aktualizacja wiedzy o oferowanych ustugach spotecznych:
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Osiagniete rezultaty:

1. Stata aktualizacja strony internetowe;.

2. Dyzury podkomisji motywacyjne;j.

Liczba beneficjentow — na podkomisje motywacyjng zglosity si¢ 102 osoby z zaproszonych 1 057, oraz dodatkowo 34 osoby.
Poniesione wydatki — 12 000,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Gminng komisje Rozwigzywania probleméw Alkoholowych w Szezecinie

5 wykonanie aktuglpych badan drlagnozqucych Zj aw1§ka }lzalezmen oraz oceny ~ liczba i zakres uzyskanych badaf i raportow
dostepnosci i skutecznosci realizowanych dziatan pomocowych

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Diagnoza problemu dostepnosci alkoholu i jej wptywa na zjawiska spoteczne:
— I etap diagnozy — mapa dostepnosci punktow sprzedazy napojoéw alkoholowych na terenie Szczecina;
— I etap diagnozy — analiza wplywu picia alkoholu na zjawisko przemocy w rodzinie ,,Niebieskie Kart”.

Zrédlo: material opracowany przez Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Szezecinie
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1.4. Obszar IV - Integracja i wspieranie osob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym

W tym Obszarze przyjeto cztery kierunki dzialania:
1. Rehabilitacja, aktywizacja i wsparcie 0sob i rodzin z niepetnosprawnoscia.
2. Wsparcie 0s0b z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin.
3. Aktywizacja zawodowa jako przeciwdzialanie bezrobociu i ubdstwu oraz tagodzenia
ich skutkow.
4. Zapobieganie bezdomnosci i reintegracja os6b bezdomnych.

Kierunek dzialania IV.1. - Rehabilitacja, aktywizacja i wsparcie os6b i rodzin
z niepelnosprawnoscia

Szczegblowy opis celow, zadan, wykaz realizatoréw 1 naktadow z r6znych zrodet na
dzialania na rzecz osob z niepetnosprawnoscig ujeto w Miejskim Programie Dziatah na rzecz
Os6b Niepetnosprawnych na lata 2016- 20217 przyjetego Uchwata Nr XXIV/582/16 Rady
Miasta Szczecin z dnia 22 listopada 2016 r..

Opracowanie tego Programu =zostalo poprzedzone diagnoza sytuacji 0soéb
niepetnosprawnych w Szczecinie 1 ewaluacjg dziatan realizowanych w dotychczasowym
Programie 1 analizg aktualnych rozwigzan ustawowych, na ktére bezposredniego wpltywu
Strategia nie posiada.

7 Obowigzek przyjecia programu naklada ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2010 roku Nr 214, poz. 1407, z p6zn. zm.),
wraz z aktami wykonawczymi
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Cel operacyjny 1 - Ksztaltowanie Swiadomosci spolecznej na temat niepelnosprawnosci, zmiana postaw wobec niepelnosprawnosci
z dyskryminacyjnej na integracyjna

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan
1 kampanie i akcje informacyjne dla pracodawcow dla zwigkszenia mozliwos$ci — liczba kampanii i akcji informacyjnych
zatrudniania 0s6b niepetnosprawnych wraz z krotkim opisem

Wvydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

Zorganizowanie kampanii/akcji informacyjnych dla pracodawcow w celu zwigkszenia mozliwos$ci zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych:

1. Prezentacja oferty wspdlpracy w trakcie szczecinskich Spotkan Organizacji samorzadowych ,,Pod Platanami”.

2. Organizacja akcji spofecznej ,,Rajd dla zdrowia” wspolpraca z firmg Auchan.

3. Realizacja szkolnego programu promowania absolwentéw na rynku pracy ,,Mam praceg”.

4. Spotkania opiekunéw praktyk z pracodawcami na terenie zakladow pracy, w ktorych uczniowie niepelnosprawni odbywaja praktyki
zawodowe.

Organizacja Europejskiego Dnia Umiejetnosci Zawodowych.

6. Udziat pracodawcow w egzaminach zawodowych probnych i koncowych, przeprowadzanych dla niepetnosprawnych uczniow.

hd

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Oswiaty Urzedu Miasta Szczecin

Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie

1. Spotkanie informacyjne dla uczestnikow Srodowiskowego Domu Samopomocy w Szczecinie w ramach projektu ,,Rehabilitacja poprzez
program pracy wspieranej” dot. aktywizacji zawodowej 0sob dos§wiadczajacych kryzysow zdrowia psychicznego.

2. Szkolenia przedsigbiorcow zatrudniajagcych oraz chcacych zatrudni¢ osoby niepelnosprawne, prowadzone migdzy innych przez
pracownikow PUP, w siedzibie ZUS w szczecinie w ramach ,,Tygodnia przedsigbiorcy”.

3. VIII Szczecinski dzien Przedsigbiorczosci, ktory odbyt si¢ w siedzibie PUP w Szczecinie — wystawienie stanowisk informacyjnych przez
roézne instytucje w tym PUP i organizacje wspierajace rozwoj przedsigbiorczosci na terenie Szczecina.

4. Promowanie zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych poprzez udost¢pnianie pracodawcom opracowanej broszury informacyjne;j.

Udziat pracownikéw PUP w V Targach Pracy i Aktywizacji Zawodowe;j ,,Pelnosprawni i Niepetnosprawni Razem”.

6. Organizowanie indywidualnych spotkan z pracodawcami, w trakcie ktérych pracownicy PUP informowali o uslugach PUP, w tym
o mozliwos$ciach zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych.

b
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Zrédlo: material opracowany przez Powiatowy Urzqd Pracy w Szczecinie

zmiana postaw wobec niepetnosprawnosci, ksztaltowanie postaw na sprzyjajace
integracji spolecznej 0so6b z niepetnosprawnoscia -

— liczba programow integracyjnych
realizowanych na rzecz okreslonych grup
0s0b z niepetnosprawnoscia,
liczba 0sdb objetych tymi programami,

— liczba grup wsparcia dla os6b
z niepelnosprawnoscig i ich rodzin

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

Konkurs dla organizacji pozarzadowych na realizacje¢ zadan publicznych z zakresu integracji i aktywizacji osob niepetnosprawnych.

Podpisano — 37 umow, dodatkowo podpisano 15 uméw na realizacje zadan w ramach procedury matej dotacji oraz 4 umowy w ramach

procedury BOP (wklady wtasne).
Dziatania byly realizowane przez 30 organizacji pozarzadowych:
— Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot z Zespotem Downa ,,ISKIERKA”;
— Polski Zwigzek Niewidomych;
— 0Oddziat Zachodniopomorski Polskiego Zwigzku Ghluchych;
— Krajowe Towarzystwo Autyzmu w Szczecinie;
— Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Niepetnosprawnej Ruchowo ,,Tgcza”;
— Fundacja Pomocy Chorym na Zanik Mig$ni;
— Polskie Towarzystwo walki z Kalectwem Oddzial Wojewodzki w Szczecinie;
— Stowarzyszenie Rodzin i Opiekundéw Oséb Chorych Psychicznie ,,Rodzina”;
— Fundacja Dom Rodzinny Jandrzejowka;
— Stowarzyszenie Amazonek ,,AGATA”;
— Oddziat Okregowy Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistow i Inwalidow w Szczecinie;
— Fundacja na Rzecz O$wiaty i Integracji ,,ROwnajmy szanse”;
— Stowarzyszenie Reumatykow i Ich Sympatykow Koto Odra-Battyk;
— Fundacja Promocji Zdrowia;
— Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Os6b Mniejszych szans ,,Wigz”;
— Stowarzyszenie Pomocy w Rozwoju Spotecznym i Zawodowym Oséb Niepelnosprawnych;
— Polskie Towarzystwo Stwardnienia Rozsianego Oddziat Wojewo6dzki w Szczecinie;

141



— Stowarzyszenie na Rzecz Osob Niepetnosprawnych Intelektualnie ,,Prawobrzeze-Szczecin™;
— Szczecinskie Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Chorobg Parkinsona;

— Polski Zwigzek Emerytow, rencistow i Inwalidow Okreg Srédmiescie;

— Towarzystwo Pomocy Gluchoniewidomym;

— Szansa dla Niewidomych;

— Towarzystwo Przyjaciot Dzieci Zachodniopomorski Oddziat Regionalny;

— Stowarzyszenie P.O.M.O.C;

— Szczecinskie Stowarzyszenie Pomocy Autystom;

— Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig intelektualng Koto w Szczecinie;
— Fundacja na Rzecz Rozwoju Dzieci i Mlodziezy KROK;

— Stowarzyszenie A To My;

— Fundacja ,,SLYSZE”;

— Stowarzyszenie ,,Zrozumie¢”.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

Dom klub 13 MUZ

1. Inkluzyjne warsztaty teatralne.
Ksztattowanie §wiadomosci spotecznej, zmian postaw wobec niepetnosprawnosci z dyskryminacyjnej na integracyjna.
Osiagnigte rezultaty:
— zrealizowanie wspdlnych zaj¢¢ teatralnych dla dzieci wlaczajac do wspolnych dziatan dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualna;
— stworzenie wspolnego przedstawienia teatralnego.
Liczba beneficjentow — 20 0sob.
Zrédlo finansowania: dotacja podmiotowa — 1 908,00 zt.
2. Swiatowy dzien Zespotu Dawna.
Ksztalttowanie §wiadomosci spotecznej, zmian postaw wobec niepetnosprawnosci z dyskryminacyjnej na integracyjna.
Osiagniete rezultaty:
— spektakl teatralny, animacje, zabawy i gry edukacyijne dla dzieci z okazji Swiatowego Dnia zespolu Downa, w ktorych wziety udziat
dzieci szkolne, w tym osoby niepetnosprawne.
Liczba beneficjentow 150 osob.
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Zrédlo: material opracowany przez Dom kultury 13 MUZ

Zrédlo finansowania: dotacja podmiotowa — 500,00 zt.
Koncert zespotu Na Gorze — muzycy z domdéw pomocy spoteczne;.
Integracja srodowiska niepetnosprawnych, udziat r6znych grup we wspolnym przedsiewzigciu.
Osiagniete rezultaty:
— koncert muzykéw z niepelnosprawnos$cia zgromadzit publiczno$¢ z réznych srodowisk, w tym osoby z niepetno sprawno$ciami;
— koncert stat si¢ formg wzmocnienia poczucia wlasnej warto$ci uczestnikow, dobrg zabawa 1 formg doskonatej integracji.
Liczba beneficjentow — 100 osob.
Zrédlo finansowania — dotacja podmiotowa — 3 829,00 zt.
Inkluzyjne warsztaty teatralne dla dzieci ,, Teatr jest w nas”.
Ksztattowanie swiadomosci spolecznej, zmian postaw wobec niepelnosprawnosci z dyskryminacyjnej na integracyjng.
Osiagniete rezultaty:
— nauka tworzenia scen teatralnych, scenariusza, wspdlne tworzenie scenografii i wymyslanie spektaklu, ktory zostat pokazany na
zakonczenie warsztatow dla rodzicoOw 1 zaproszonych gosci.
Liczba beneficjentow — 20 0sob.
Zrodlo finansowania — $rodki wiasne 500,00 zt.
»Sztuka inkluzji”
a) warsztaty teatralne dla 0séb niepelnosprawnych z Polski i Niemiec — Gross Pinnow,
integracja srodowiska 0sob niepetnosprawnych, udziat r6znych grup we wspolnym przedsigwzigciu;
b) spektakle teatralne dla dzieci z klas i1 przedszkoli integracyjnych w ramach projektu.
Projekt Sztuka inkluzji nastawiony jest na udziat w powszechnie dostepnych projektach edukacyjnych i kulturalnych oséb
defaworyzowanych, zagrozonych wykluczeniem spolecznym, czyli osoby niepelnosprawne, uczestnicy Warsztatow Terapii Zajgciowej,
Srodowiskowych Doméw Samopomocy, mieszkancy doméw pomocy spolecznej, osoby starsze, osoby o niskich dochodach, dzieci ze
szkot specjalnych, placowek opiekunczo-wychowawczych.
Liczba beneficjentow — 300 osob.
Zrédlo finansowania: dotacja podmiotowa — 500,00 zt.

Miejska Biblioteka Publiczna w Szczecinie

Integracja i wspieranie 0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, przyblizanie zasad funkcjonowania MBP, zachgcanie do
korzystania z zasobow MBP.
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Dziatanie skierowane do uczniéw Zespotu Szkét Specjalnych w Szczecinie.

2. Przygotowanie 0sob niepelnosprawnych do samodzielnego korzystania z biblioteki.
Dziatania skierowane do uczniéw Zespotu szkét Specjalnych w Szczecinie.

3. Zamigaj ksigzke — komunikowanie si¢ z osobami ghuchymi.
Uzyskanie pomocy w nawigzaniu kontaktu z osoba glucha, ktdora chce skorzysta¢ z ustug biblioteki, oswojenie oséb z dysfunkcja stuchu
z mozliwoscig korzystania z biblioteki.

4. Jesienne spotkania integracyjne miodziezy ze Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Niestyszacych z dzie¢mi ze szkoty
Podstawowej Nr 12.
Niepelosprawnos¢ — zmiana postaw wobec niepetnosprawno$ci z dyskryminacyjnej na integracyjng, poznanie zwrotow w jezyku
migowym.

5. Stala wspolpraca biblioteki z Osrodkiem dla Oséb z Uposledzeniem Umystowym ul. Rostocka 125.
Zapoznanie uczestnikow z wybranym tekstem, pobudzenie sensoryczne, wyciszenie i uspokojenie uczestnikow.

Zrédlo: material opracowany przez Miejskq Biblioteke Publiczng w Szczecinie

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualna Kolo w Szczecinie

Zaktadane cele:

1. Wiaczenie 0sob z niepetnosprawnoscia umystowa do aktywnego uczestnictwa w zyciu publicznym.

2. Integracja dzieci, mlodziezy i dorostych ze spotecznoscia lokalna.

3. Przelamywanie istniejacych barier psychologicznych w spoteczenstwie.

4. Upowszechnianie wiedzy o problematyce zwigzanej z uposledzeniem umystowym, w tym specyficznych potrzeb i i mozliwosci tych
0sob.

5. Pokazanie 0s6b z uposledzeniem umystowym jako ludzi stanowigcych cze$¢ spoteczenstwa, w ktdrym bariery techniczne jak i psycho-
fizyczne utrudniaja integracje.

6. Kreowanie samooceny 0s6b z uposledzeniem umystowym poprzez rozbudzanie wiary we wilasne sity.

7. Pokazanie os6b niepelnosprawnych jako peloprawnych czlonkéw spoteczenstwa poprzez popularyzowanie wlasciwego podejscia do
0s6b niepetnosprawnych intelektualnie.

8. Zaspokojenie przez osoby niepelnosprawne potrzeby samorealizacji stanowigcej element niezaleznego zycia.

Osiagnigte rezultaty:

1. Integracja osob z uposledzeniem umystowym z mieszkancami Szczecina.
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2. Dostarczenie wzorcoOw wptywajacych na §wiadomos$¢ spoteczng dotyczaca normalizacji zycia 0séb niepelnosprawnych.

Przetamywanie barier, uprzedzen dotyczacych oséb z uposledzeniem umystowym.

4. Poszerzanie wiedzy mieszkancOw miasta Szczecin na temat réznych form i mozliwosci pracy i uczestnictwo oséb z uposledzeniem
umystowym w zyciu spotecznych.

5. Wazrost liczby programéw i inicjatyw wilaczajacych osoby z uposledzeniem umystowym w dziatania placowek os$wiatowych,
kulturalnych i rekreacyjnych.

Liczba beneficjentow — 450 osdb.

Zrédlo finansowania — PFRON.

Koszt realizacji zadania — 4 800,00 zt.

(98]

Zrédlo: material opracowany przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Szczecinie

Stowarzyszenie Pomocy w Rozwoju Spolecznvym i Zawodowym Osob Niepelnosprawnvch

1. ,,Wczytaj si¢ w zycie — to naprawde ciekawe” — zrealizowane w ramach programu Promocja czytelnictwa — uczestnicy WTZ promuja
czytelnictwo w szkotach podstawowych w klasach 1-3.
Cel: integracja os6b niepetnosprawnych, promocja czytelnictwa.
Liczba beneficjentow — 250 osdb.
Zrédlo finansowania:
— Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego — 8 000,00 zi;
— $rodki wtasne Stowarzyszenia — 2 000,00 zt.
2. ,Natural — szkota zycia — alternatywa dla pracy zawodowej 0séb niepetnosprawnych intelektualnie”
Cel: rehabilitacja zawodowa 0sdb niepetnosprawnych.
Liczba beneficjentow — 20 0sob.
Zrédlo finansowania — Zachodniopomorska Grupa Doradcza S. z 0.0. — 65 300,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Stowarzyszenie Pomocy w Rozwoju Spolecznym i Zawodowym Osob Niepelnosprawnych

Stowarzyszenie Amazonek ..Agata”

Rehabilitacja ciggla psychofizyczna dla czlonkin Stowarzyszenia bedacych po operacjach onkologicznych piersi — 2 edycje.
Cel — zwigkszenie samodzielnosci kobiet po przebytej chorobie onkologicznej piersi.
Osiagniete rezultaty: przywrocenie sprawnosci ruchowej, ogoélnej wydolnosci organizmu, leczenie obrzgku limfatycznego, pomoc
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w uzyskaniu rownowagi psychofizyczne;j.
Liczba beneficjentow — 278 0sob.
Zrodlo finansowania: PFRON — 141 122,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Stowarzyszenie Amazonek ,, Agata”

Krajowe Towarzystwo Autvzmu Oddzial w Szczecinie

»Kompleksowe wsparcie osob niepelnosprawnych z autyzmem”.
Dziatania i osiagnigte rezultaty:

1.

VN LA W

Usprawnienie ogdlnorozwojowe 0sob z autyzmem z uwzglednieniem ich indywidualnych mozliwosci.
Wzrost samodzielno$ci 0s6b z autyzmem w zakresie codziennych czynnosci samoobstugowych.
Wypracowano i utrwalono zachowania i umiejetnosci spotecznie akceptowalne.

Zmniejszenie zachowan niepozadanych.

Rozw0j zainteresowan os6b z autyzmem zaktywizowanie ich do czynnego uczestnictwa w réznych sytuacjach spotecznych.

Wzrést poziom umiejetnosci wlasciwego zachowania si¢ w réznych sytuacjach spotecznych.
Zwigkszyta si¢ integracja ze §rodowiskiem spolecznym.

Przeprowadzono w ramach zadania 412 godzin zaj¢¢ terapeutyczno-rehabilitacyjno-edukacyjnych.
Zorganizowano 5 wyjs¢ uspoteczniajacych.

10 Przeprowadzono 149,5 godzin wspar01a asystencklego z ktorego skorzystato 10 beneficjentow.

11. Przeprowadzono 40,5 godzin zaj¢¢ na sztucznej §ciance wspinaczkowe;.

12. Przeprowadzono 42 godziny zaje¢ hydroterapii, 30 godzin zaje¢ dogoterapii i 10 godzin hipoterapii.
Liczba beneficjentow — 55 0sob.

Zrodlo finansowania: Gmina Miasto Szczecin — 34 000,00 zt.

»integracja i aktywizacja spoleczna i zawodowa os6b ze spektrum autyzmu”.
Dziatania i osiagnigte rezultaty:

1.

AN e

Integracja zawodowa i aktywnos$¢ zawodowa i spoteczna — 21 beneficjentow.
1 beneficjent kontynuuje staz w IPN.

1 beneficjent podjal zatrudnienie w firmie Amazon jako pracownik magazynu.
1 beneficjent podjat prace w sklepie.

Zorganizowano wyscie uspoleczniajace — lodziarnia Castelarii.

Wyjazd integracyjny do Polic, zwiedzanie starej Fabryki Benzyny Syntetycznej, zwiedzanie schrondéw z Il wojny Swiatowe;.
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7.
8.
9.

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
Liczba beneficjentow — 21 0sob.

Zrodlo finansowania: Gmina Miasto Szczecin — 13 000,00 zt.

ZASWIEC SIE NA NIEBIESKO DLA AUTYZMU ,,DZIEN NIEBIESKIEGO LATAWCA”

Impreza o charakterze informacyjno-integracyjnym, ktérej celem bylo wyjscie do spoleczenstwa, pokazania, ze osoby z autyzmem
sa w naszym najblizszym otoczeniu.

Spotkanie integracyjne odbylo si¢ 7 czerwca 2017 r. na Jasnych Bloniach.

W imprezie udziat wzigly osoby z autyzmem i ich rodziny oraz dzieci i mlodziez ze szczecinskich szkot i placoéwek integracyjnych, a takze
mieszkancy Szczecina.

Osiagnigte rezultaty:

1.

TN U AW

Llczba beneficjentéw — 200 os6b.
Zrodlo finansowania: Gmina Miasto Szczecin — 3 500,00 zt.

Wyjscia uspoteczniajace.

Nastgpita poprawa w sferze motywacyjnej i osobowosciowej beneficjentow.

Zwigkszyly si¢ i utrwalily kompetencje spoleczne;j.

Nastgpil wzrost samodzielnosci i lepszego funkcjonowania w spoleczenstwie.

Wzrost poziomu funkcjonowania psychospotecznego wsrdd osob dotknietych autyzmem, zespotem Aspergera.
Zwickszyla si¢ umiejetno$¢ wspodtdziatania w grupie, nastapil wzrost wiary we wilasne sily i motywacja do aktywnos$ci spolecznej
i zawodowe;.

Wzrosto poczucie odpowiedzialnosci.

Zredukowane zostaty zachowania trudne i stereotypowe, ktore utrudniaty aktywne wiaczanie si¢ w dzialania.
Uczestnicy projektu nabyli nowe umiejetnosci niezbgdne do funkcjonowania w zyciu spofecznym i zawodowym.
Wzrosta akceptacja spoleczna.

Nastgpily zmiany w postawie zarowno os6b niepelnosprawnych jak i czlonkéw ich rodzin.

Wzrost wiedzy spoleczenstwa na temat autyzmu.

Oswojenie si¢ z problemem autyzmu.

Uswiadomienie istnienia w spofeczenstwie 0sob niepetnosprawnych z autyzmem.
Wzrost akceptacji dla innosci 0s6b niepetnosprawnych.

Wzrost tolerancyjnych postaw w stosunku do 0s6b z autyzmem.

Integracja 0s6b z autyzmem ze spoleczenstwem.

Zrozumienie potrzeb innych ludzi.
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»Wsparcie 0os0b z autyzmem i ich rodzin”
Dziatania i osiagnigte rezultaty:

1.

A N A A

10.
11.

12.
13.

14.
15.

Liczba beneficjentow — 47.
Zrédlo finansowania: Zachodniopomorski Urzad Wojewodzki — 20 600,01 zt.

»Rain Man nad morzem”
Relaks i rekreacja w klimacie nadmorskim. Wyjscie poza stereotyp domu i szkoty, poznawanie nowego srodowiska.
Dzialania i osiggnicte rezultaty:

1.
2.

Zorganizowano 3 wyjscia integracyjne — Przesocin (warsztaty chleba, spacery).

Przygotowano, wydrukowano i dystrybuowano ulotki edukacyjne nt. autyzmu — 2 000 sztuk.

Wsparcie rodzin 0séb z autyzmem.

Zredukowano opdznienia w rozwoju 0sob z autyzmem poprzez podj¢cie oddzialywan terapeutyczno-rehabilitacyjnych.

Usprawniano rozwdj ogolny oséb z autyzmem.

Nastgpil rozwdj umiejetnosci osoby z autyzmem z uwzglednieniem jej indywidualnych mozliwosci.

Stopniowo likwidowano zaburzenia zachowania w$rdd osob dotknigtych autyzmem.

Ksztattowano i utrwalano samodzielno$¢ osob niepetnosprawnych z autyzmem.

Nastgpil rozw6j umiejetnosci spoltecznych , usprawnienie ogdlnorozwojowe 0sdb z autyzmem z uwzglednieniem indywidualnych
mozliwosci.

Podnibst si¢ poziom funkcjonowania w spoteczenstwie osob niepelnosprawnych z autyzmem.

Nastgpita integracja 0s6b z autyzmem ze Srodowiskiem, poprzez stwarzanie mozliwosci bezposredniego kontaktu z osobami
petnosprawnymi.

Osoby z autyzmem miaty mozliwos$¢ poznania nowych miejsc.

Nastagpitlo wyciszenie negatywnych emocji, lepsza tolerancja na nowe sytuacje, usprawnienie poziomu komunikacji, usprawnienie
w nawigzywaniu relacji i interakcji z innymi.

Wzrést poziom umiejetnosci wlasciwego zachowania si¢ w roznych sytuacjach spolecznych.

Nastgpil wzrost zainteresowan 0sob z autyzmem.

Podczas wyjazdu oferowano uczestnikom szeroki zakres form rehabilitacji i terapii.

Podczas zaplanowanych form zaje¢ realizowano rekreacje, turystyke, sport, rehabilitacje, terapie, integracje spoteczng oraz w plenerowe;j
formie edukacje przyrodnicza i wychowanie fizyczne.

Osiagnicto wszystkie zaplanowane rezultaty realizacji zadania m.in. integracj¢, nawigzywanie relacji i interakcji spotecznych,
ksztaltowanie postaw spotecznych, poprawe kondycji psychoruchowej, umiejgtnos¢ poruszania si¢ na obcym terenie, podniesienie
poziomu samodzielno$ci i samoobshugi.
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4. Turystyka piesza i pobyt w nowych miejscach spoza ich codziennego schematu wptyneta pozytywnie na ogdlng kondycje
psychofizyczna, wyzwolita inicjatywe, utatwita nauk¢ przetamywania barier i lgkoOw psychicznych. Zostata podniesiona sprawnos¢
psychoruchowa poprzez dos§wiadczanie pobytu w nowym srodowisku.

5. Dla wielu z tych 0s6b wyjazd byt jedyna lub jedng z niewielu mozliwos$ci pobytu bez rodzicow, co korzystnie wptyngto na ksztaltowanie
samodzielnosci 1 umiejgtnosci stosowania ogolnie przyjetych norm i zasad spotecznych w r6znych sytuacjach.

Liczba beneficjentow — 38 0sob.

Zrédlo finansowania: PFRON — 12 150,00 zt.

»Prowadzenie rehabilitacji osob z autyzmem w Osrodku KTA O/Szczecin”

Celem projektu bylo zwigkszenie samodzielnosci 0sob niepelnosprawnych ze spektrum autyzmu, ktéra odbywa si¢ poprzez rozwijanie ich
samodzielno$ci 1 autonomii, wdrazanie do maksymalnie niezaleznego funkcjonowania w otwartym spoleczenstwie oraz rozumienia
1 uznawania przez nich norm spotecznych. Wyposazenie 0sob ze spektrum autyzmu , stosownie do ich mozliwosci, takie umiejetnosci
i wiadomosci, ktore pozwolg im na postrzeganie siebie jako niezalezne jednostki.

Liczba beneficjentow — 93 osoby.

Zrodlo finansowania: PERON — 302 745,25 zi.

»Dotacja oSwiatowa”

Realizacja Wczesnego wspomagania rozwoju, realizacja obowigzku szkolnego i nauki przez dzieci i mlodziez z autyzmem.
Dziata i osiggniete rezultaty:

Wyréwnywanie szans rozwojowych.

Eliminowanie deficytow do czasu podjecia obowigzku szkolnego.

Pobudzenie psychoruchowe.

Spoteczny rozwoj dziecka.

5. Samodzielno$¢ w funkcjonowaniu spotecznym na miar¢ indywidualnych mozliwosci.

Liczba beneficjentow — 33 osoby.

Zrodlo finansowania: Gmina Miasto Szczecin — 877 454,19 zt.

b=

Zrédlo: material opracowany przez Krajowe Stowarzyszenie Autyzmu Oddzial w Szczecinie

Stowarzyszenie Reumatykow i Ich Sympatykow

1. Spotkania integracyjne:
— liczba uczestnikow — 85 0sob;
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— zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 532,00 z1.
2. Turnus rehabilitacyjny:

— liczba uczestnikow — 35 0sob;

— zrodlo finansowania — Srodki wlasne Stowarzyszenia — 4 600,00 zt.
3. Gimnastyka usprawniajaca:

— liczba uczestnikow — 20 osob;

— zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 1 500,00 z1.
4. Rehabilitacja — masaze reczne:

— liczba uczestnikow — 45 0sob;

— zrédio finansowania — srodki Stowarzyszenia 10 400,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Stowarzyszenie reumatykéw i Ich Sympatykéw Kolo Odra-Baltyk

Polski Zwiazek Niewidomych OKkreg Zachodniopomorski

1. Prowadzenie kompleksowych form wsparcia w o$rodkach terapeutyczno-rehabilitacyjnych, zapobiegajacych marginalizacji

i wykluczeniu spotecznemu niepetnosprawnych;

Osiagniete cele:

— zapewnienie ciaglo$ci opieki rehabilitacyjno-terapeutycznej dla 12 dzieci do 6 roku zycia z orzeczona niepelnosprawnos$cia wzrokowa
w zakresie wspomagania rozwoju dziecka , w zakresie wszystkich funkcji psychomotorycznych, rozwijania percepcji wzrokowej
1 umiejetnosci postugiwania si¢ wzrokiem, rozwijania orientacji przestrzennej i percepcji dotykowej oraz przygotowania do nauki
postugiwania si¢ pismem brajla;

— zapewnienie wsparcia rehabilitacyjno-terapeutycznego dla 12 dzieci w wieku szkolnym do 18 roku zycia w rozwijaniu mechanizmow
kompensacyjnych i wspomagania procesu edukacji poprzez nauke orientacji przestrzennej, doskonalenie technik brajlowskich,
usprawnienie funkcji wzrokowych i samodzielnosci w wykonywaniu codziennych czynnosci,

— zapewnienie wsparcia rehabilitacyjnego dla 16 o0so6b dorostych w zakresie rehabilitacji podstawowej obejmujacej nauke
samodzielnego funkcjonowania w zyciu codziennym, przemieszczania si¢, nauke wykorzystania posiadanych mozliwosci
wzrokowych, dobor i dostosowanie urzadzen i pomocy optycznych i elektronicznych utatwiajacych funkcjonowanie wzrokowe;

— zapewnienie wsparcia nauki orientacji przestrzennej i samodzielnego przemieszczania si¢ dla 2 dzieci oraz 13 os6b dorostych
w zakresie technik orientacji w przestrzeni i poruszania si¢ przy pomocy biatej laski i z towarzystwem przewodnika;

— zapewnienie dostgpu do doradztwa w zakresie doboru sprzetu wspomagajacego proces rehabilitacji dla 70 osob, obejmujacego
wyposazenie w wiedze dotyczaca dostepnego sprzetu i jego zastosowanie w codziennym funkcjonowaniu, doborze odpowiedniego do
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2. Umozliwienie dostepu do zaje¢ przygotowawczych do zycia w $rodowisku rodzinnym i zawodowym oraz dazenie do integracji

natezenia niepetnosprawnosci wzrokowej sprzetu, pomocy w zakresie pozyskania srodkéw na jego zakup;

— zapewnienie indywidualnego szkolenia dla 14 oséb, w zakresie sprawnego postugiwania si¢ komputerem z oprogramowaniem
specjalistycznym, udzwickowiono-powiekszajacym poprzez wyuczenie bezwzrokowych sposobow poruszania si¢ po klawiaturze
komputera z zastosowaniem skrotow klawiszowych;

— zapewnienie dostgpu do poradnictwa spoteczno-rehabilitacyjnego dla 50 osob, w zakresie wyposazenia 0sob z dysfunkcja wzroku
w wiedze dotyczaca dostgpnych ushug dla oséb niepelnosprawnych, przystugujacych ulgi i uprawnien, oferty kulturalnej skierowanej
do 0s6b niewidomych i stabo widzacych, dostepnos¢ bibliotek i ksigzek, dostosowanie stanowiska pracy i mozliwosci wsparcia
w zakresie aktywnosci zawodowej spolecznej w ramach funkcjonowania programoéw celowych skierowanych do oséb
niepetnosprawnych;

— zapewnienie wsparcia w zakresie terapii zajeciowe] dla 20 osOb w zakresie rozwijania zainteresowan, sprawno$ci motorycznej
i dotykowej, treningu umiej¢tnosci funkcjonowania w grupie.

srodowiskowej 0sob niewidomych i stabo widzacych.

Osiagniete rezultaty:

— zapewnieni dostepu do doradztwa w zakresie dobory sprzetu wspomagajacego proces rehabilitacji;

— zapewnienie indywidualnego szkolenia w zakresie postugiwania si¢ sprzetem elektronicznym oraz obstuge komputera
z oprogramowaniem specjalistycznym,;

— zapewnienie doradztwa i wsparcia rehabilitacyjnego dla 0s6b dorostych;

— zapewnienie wsparcia psychologicznego.

Liczba beneficjentow — 65 0sob.

Zrédlo finansowania — Zachodniopomorski Urzad Wojewodzki — 23 700,00 zt.

Niezalezni — prowadzenie rehabilitacji ciggtej 0s6b niewidomych i stabo widzacych.

Osiagnigte rezultaty:

— zwigkszenie samodzielno$ci w sposob maksymalnie bezpieczny proporcjonalnie do mozliwosci 0s6b tych oséb fizycznych
i psychicznych w mozliwie wszystkich strefach zycia, poprzez prowadzenie ciaglej i kompleksowej rehabilitacji.

Liczba beneficjentow — 160.

Zrédlo finansowania — PFRON — 181 997,33 zt.

Staropolskie spotkania optatkowe.

Osiagniete rezultaty:

— zmniejszenie poczucia osamotnienia i alienacji samotnych oséb niewidomych i stabo widzacych.

Liczba beneficjentow — 250 osdb.

Zrédlo finansowania — PFRON — 8 400,00 zt.
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5. Migdzynarodowy Dzien Biatej Laski.
Osiagniete rezultaty:
— zmniejszenie poczucia osamotnienia i alienacji samotnych oséb niewidomych i stabo widzacych.
Liczba beneficjentow — 150 osdb.
Zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 4 800,00zt
6. Graniczna wyspa — przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz marginalizacji spotecznej, rozwijanie aktywnego spgdzania czasu
wolnego.
Osiagniete rezultaty:
— podniesienie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacja nowych i trudnych;
— uczestniczenie w zyciu spolecznym;
— zwigkszenie aktywnosci fizycznej, poprawa kondycji fizycznej.
Liczba beneficjentow — 45 0sob.
Zrédlo finansowania — PFRON — 1 737,00 zt.
7. Wycieczka integracyjno-szkoleniowa — integracja i szkolenie 0s6b nowoprzyjetych do ZPN.
Osiagniete rezultaty:
— podniesienie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach nowych i trudnych;
— uczestniczenie w zyciu spolecznym;
— zwigkszenie aktywnosci fizycznej.
Liczba beneficjentow — 45 0sob.
Zrédlo finansowania — PFRON — 675,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Polski zwigzek Niewidomych Okreg Zachodniopomorski

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Niepelnosprawnej Ruchowo ..Tecza”

1. Aktywizacja i wsparcie 0s6b o rodzin z niepetnosprawnoscia.
Osiagniete cele:
— zwickszenie aktywnosci i przyczynienie si¢ do integracji osob niepetnosprawnych;
— poprawa stanu emocjonalnego i samooceny 0s6b niepetnosprawnych;
— zapewnienie ciekawych form spgdzania czasu bedacych oderwaniem od codzienno$ci;
— zagwarantowanie rodzicom/opiekunom atrakcyjnej formy spedzania czasu wolnego wspdlnie z dzieckiem.
Liczba beneficjentow — 312 0sob.
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Srodki finansowe — Gmina Miasto Szczecin — 6 260,00 z1.

2. Rehabilitacja, aktywizacja i wsparcie 0sob i rodzin z niepelnosprawnoscia.

Osiagniete cele:

— zapewnienie uczestnikom usprawniania motorycznego;

— usprawnianie intelektualne i psychologiczne;

— wsparcie rodzicow/opiekunow dziecka;

— stabilizacja poziomu funkcjonowania w sferze sprawnosci fizycznej, intelektualnej i psychicznej oraz zdolno$ci do brania czynnego
udziatu w zyciu spotecznym.

Liczba beneficjentow — 845 osdb.

Srodki finansowe:

— Gmina Miasto Szczecin — 212 392,00 zi;

— PFRON - 391 875,80 zl;

— Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 56 674,52 zi;

— Zachodniopomorski Urzad Wojewddzki — 42 500,00 zt;

— PFRON/MOPR — 14 758,49 zi.

3. Poprawa dostegpu i rozszerzenie zakresu informacji dla osob niepetnosprawnych i ich rodzin.

Osiagniete rezultaty:

— opracowano i wydrukowano 5 tysigcy egzemplarzy Poradnika — zwigkszenie wérod personelu medycznego poziomu $§wiadomosci na
temat wlasciwego komunikowania rodzicom faktu o niepetnosprawnosci dziecka oraz oczekiwan rodzicéw dzieci niepetnosprawnych
wobec relacji z personelem medycznym.

Srodki finansowe — Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Zachodniopomorskiego — 30 000,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziez Niepelnosprawnej Ruchowo ,, Tecza”

Fundacja Aktywnej Rehabilitacji FAR

1. Kompleksowa aktywizacja spoleczna dzieci w wieku 4-16 lat poruszajacych si¢ na wozku inwalidzkim.
— opracowanie diagnozy z zastosowaniem ICF;
— stworzenie indywidualnego Profilu Funkcjonalnego oraz Indywidualnego Planu Dzialania;
— sesje indywidualnego wsparcia srodowiskowego dzieci 1 ich opiekundéw — 69 0s6b, 145 indywidualnych sesji.
Liczba beneficjentow — 69.
Zrodta finansowania:

153



— PFRON -3 135 428,11 zk;

— Fundacja PZU — 7 000,00 zt;

— Wolontariat — 81 096,00 zt.

Kompleksowa aktywizacja spoteczna oséb poruszajacych si¢ na wozku inwalidzkim.

— indywidualne sesje rekrutacyjne — 42 osoby;

— diagnoza 1 wsparcie indywidualne w zakresie $rodowiskowego i1 spolecznego funkcjonowania oraz zdrowotnych aspektow
niepelnosprawnosci;

— wyjazdowe warsztaty aktywnej rehabilitacji.

Liczba beneficjentow — 42 osoby.

Zrédla finansowania:

— PFRON — 1 549 143,44 z,

— Wolontariat — 42 600,00 zt.

. Aktywnos¢ dla wszystkich — Zajecia sportowe dla 0s6b niepetnosprawnych:

— indywidualne sesje rekrutacyjne — 82 osoby;

— opracowanie diagnozy z zastosowanie ICF;

— stworzenie Indywidualnego Profilu Funkcjonalnego oraz Indywidualnego Planu Dziatania;

— stacjonarne grupowe zajecia Aktywnej Rehabilitacji.

Liczba beneficjentow — 82 osoby.

Zrédla finansowania:

— $rodki wlasne — 4 000,00 zi;

— Ministerstwo Sportu i Turystyki — 503673,14 zk;

— Wolontariat — 110 704,00 z1.

. Wsparcie 0s6b niepetnosprawnych na rynku pracy, kompleksowa aktywizacja zawodowa i wilgczenie w rynek pracy osoby
niepetnosprawne:

— indywidualne sesje rekrutacyjne oraz sesje doradcze — 80 0sdb;

— diagnoza zasobow, potrzeb i ograniczen zwigzanych z niepetnosprawnoscia z zastosowanie ICF;
— opracowanie Indywidualnych planéw Dziatania;

— wsparcie kluczowych os6b z najblizszego otoczenia,

— wyjazdowe warsztaty aktywizacji zawodowej;

— stacjonarne warsztaty poszukiwania pracy.

Liczba beneficjentow — 77 0s6b.
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Zrodla finansowania:

— PFRON -4 197 309,30 zt;

— Fundacja PZU — 72 518,00 zk;
— Wolontariat — 163 567,50 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Fundacje Aktywnej Rehabilitacji FAR

— wykaz dzialan w tym obszarze wg miar
adekwatnych do rodzaju dziatan, np. liczba

ksztattowanie $wiadomosci potrzeb i ograniczen oso6b szkolen i konferencji, wydanych
3 z niepelnosprawnoscia wsrdd projektantéw iredagujacych zamoéwienia informatorow,
publiczne — liczba podmiotéw powiadomiona

o mozliwo$ci konsultacji rozwigzan
ze §rodowiskiem 0s6b niepelnoprawnych

Nawigzanie przez Powiatowa Radg¢ ds. Osob Niepetnosprawnych przy Prezydencie Miasta Szczecin wspotpracy z pracowniami/biurami
architektonicznymi w celu opiniowania przystosowania obiektow uzytecznosci publicznej do potrzeb 0séb z niepelnosprawnoscia:

— 20 pracowni;
— wydano 17 opinii dotyczacych przystosowania obiektoéw uzytecznosci publicznej do potrzeb 0sdb z niepelnosprawnoscia.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin
4 promocja rejestracji 0sob z niepetnosprawnoscia jako poszukujace zatrudnienia — liczba 0s6b z niepelnosprawnoscia
(co rzutuje na wysokos¢ srodkow PFRON dla powiatu) zarejestrowanych jako poszukujace pracy

Na dzien 31 grudnia 2017 r. — 116 oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujacy pracy, niepozostajacych w zatrudnieniu

Zrédlo: material opracowany przez Powiatowy Urzqd Pracy

Cel operacyjny 2 - Usuwanie barier
w przestrzeni publicznej dla os6b niepelnosprawnych

Dziafania | Wskazniki realizacji dziatan
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0s0b niepetnosprawnych

konsultowanie rozwigzan w obiektach uzytecznos$ci publicznej ze srodowiskiem

— liczba konsultacji ze srodowiskiem oséb
niepetnosprawnych

Powiatowa Spoleczna Rada ds. Osob Niepelnosprawnych przy Prezydencie Miasta Szczecin

Wspolpraca Rady z organizacjami pozarzadowymi — wspdlne konsultacje nowych projektéw — 5 organizacji.

Zrédlo: material opracowany przez powiatowq Rade ds. Oséb Niepelnosprawnych przy Prezydencie Miasta Szczecin

realizacja w obiektach uzytecznos$ci publicznej i przestrzeni publicznej rozwigzan — liczba oblektow I przestrzeni przystosqwanych
2 . . L do rozwigzan przyjaznych dla osob
przyjaznych osobom z niepetnosprawnoscia 2 niepelnosprawnodcia

Wykaz instytucji kultury

do jakiej niepelnosprawnosci jest przystosowany

Trafostacja Sztuki w Szczecinie

przystosowany do potrzeb osoby niepelnosprawne;j
z dysfunkcja narzadu ruchu

Teatr Wspolczesny w Szczecinie

przystosowany do potrzeb osoby niepelnosprawne;j
z dysfunkcja narzadu ruchu

Teatr Lalek “Pleciuga” w Szczecinie

przystosowany do potrzeb osoby niepelnosprawne;j
z dysfunkcja narzadu ruchu,
z niepelnosprawnoscia stuchowa i wzrokowa

Muzeum Techniki i Komunikacji -
Zajezdnia Sztuki w Szczecinie

przystosowany do potrzeb osoby niepelnosprawne;j
z dysfunkcja narzadu ruchu
1 z niepetnosprawnoscia wzrokowa

Miejska Biblioteka Publiczna w
Szczecinie

Filie nr 4,13,36,54 przystosowane
do potrzeb osoby niepelnosprawne;j
z dysfunkcjg narzadu ruchu;
w Filii Nr 18 dostep tylko do zbiorow;
w pozostatych placowkach brak dostepu dla oso6b
niepelnosprawnych ruchowo

Szczecinska Agencja Artystyczna

tlumaczenie na jezyk migowy, strefa dla
niepelnosprawnych

Osrodek Teatralny Kana

przystosowany do potrzeb osoby niepetnosprawnej
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Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

hd

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Inwestycji Urzedu Miasta Szczecin

z dysfunkcja narzadu ruchu
przystosowany do potrzeb osoby niepelnosprawne;j
z dysfunkcja narzadu ruchu,

z niepelnosprawnos$cia sluchowa i wzrokowa
przystosowany do potrzeb osoby niepelnosprawne;j
z dysfunkcja narzadu ruchu

Filharmonia im. Mieczystawa
Karlowicza w Szczecinie

Dom Kultury "Klub Skolwin"

Wvydzial Inwestvcji Miejskich Urzedu Miasta Szczecin

Budowa boiska sportowego oraz budynku zaplecza socjalno-sanitarnego z zagospodarowaniem terenu i niezbedng infrastrukturg przy ul.
Orlej — w ramach zadania wykonano dwa miejsca postojowe dla osoéb niepetnosprawnych z dojsciem do pochylni i poreczami na
platforme.

Budowa hali sportowej w Zespole Szkdl Nr 1 ul. Mlodziezy Polskiej 9 — w ramach zadania wykonano 2 miejsca postojowe dla osob
niepelnosprawnych, toalet¢ dostosowang do uzytkowania przez osoby niepetnosprawne oraz schodotaz przed wejsciem do budynku.
Przebudowa sali gimnastycznej i kottowni w Zespole Szkol Nr 11 przy ul. piasecznej — w ramach zadania wykonano pochylni¢ oraz
tazienke przystosowang do uzytkowania przez osoby niepetnosprawne.

Budowa uktadu drég publicznych stanowigcych dojazd do petli tramwajowej przy ul. Turkusowej — w ramach zadania wykonano
pochylnie dla wozkow, infrastrukturga. naprowadzajacg osoby niedowidzace do przystanku.

Przebudowa ul. szybowcowej — w ramach zadania wykonano 4 miejsca parkingowe dla 0sob niepelnosprawnych.

Przebudowa ul. Warcistawa od ul. Orzeszkowej do ul. Przyjaciét Zoierza, zjazd przy sklepie Spotem — w ramach zadania wykonano
pochylni¢ z barierami dla wozkoéw 0s6b niepetnosprawnych.

— liczba wolontariuszy i asystentow 0sob
upowszechnianie wsparcia dla 0s6b z niepetnosprawnoscia i ich rodzin poprzez z niepelnosprawnoscia,

pomoc wolontariuszy i asystentOw 0so6b niepetnosprawnych — liczba 0s06b niepetnosprawnych korzystajacych
z takiego wsparcia

Asystent osoby niepelnosprawnej:

— konkurs dla organizacji pozarzadowych na realizacje zadania;
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— podpisano 7 uméw z 7 organizacjami pozarzadowymi:
Oddziat Zachodniopomorski Polskiego Zwigzku Gluchych;
Fundacja pomocy Chorym na Zanik Mig$ni;
Stowarzyszenie Pomocy w Rozwoju Spotecznym i Zawodowym Osob Niepetnosprawnych;
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Niepetnosprawnej Ruchowo ,,Tgcza”;
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Szczecinie;
Polski Zwigzek Niewidomych Okr¢g Zachodniopomorski;
Towarzystwo Pomocy Gluchoniewidomym

- hczba 0s0b korzystajacych — 150;

— koszt realizacji zadania — 213 581,00 zk

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

Polski Zwiazek Niewidomych Okreg Zachodniopomorski

Zatrudnieni asystenci osoby niepetnosprawnej zrealizowali facznie 210 godzin dla 15 osob.
Zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 4 400,00 z1.

Zrédlo: material opracowany przez Polski Zwigzek Gluchych Okreg Zachodniopomorski

Stowarzyszenie Pomocy w Rozwoju Spolecznym i Zawodowym Osob Niepelnosprawnych

Zatrudnienie asystentow osob niepetnosprawnych.
Liczba beneficjentow — 35 0sob.
Zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 29 580,00 z1.

Zrédlo: material opracowany przez Stowarzyszenie Pomocy w Rozwoju Spotecznym i Zawodowym Osob Niepelnosprawnych

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Niepelnosprawnej Ruchowo ..Tecza”

Zatrudniono 1 asystenta osoby niepetnosprawne;.
Liczba beneficjentow — 19 0sob.
Srodki finansowe — Gmina Miasto Szczecin — 32 344,62 71,
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Zrédlo: material opracowany przez Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Niepetnosprawnej Ruchowo ,, Tecza”

Cel operacyjny 3 - Poprawa dostepu i rozszerzenie zakresu informacji dla oséb niepelnosprawnych i ich rodzin

Dziatania Wskazniki realizacji dzialan
budowa przyjaznej dla 0sob niepetnosprawnych platformy informacyjne;j — liczba i rodzaj no$nikow takiej informacji,
1 o oferowanych ustugach, podmiotach wspierajagcych wybrane grupy oséb — ewentualnie liczba wej$¢ na strong www dla
z niepelnosprawnoscig, mozliwym wsparciu i uprawnieniach. 0s6b niepetnosprawnych w Szczecinie

Strona internetowa Urzedu Miasta w Szczecinie:
— zawiera podstawowe informacje o ushigach i przywilejach dla os6b niepetnosprawnych;
— dostosowania do 0s6b z niepetnosprawnoscig wzroku;
— umieszczono procedury w jezyku migowym dla 0sob niestyszacych.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

) d . . L. . , . — liczba stron internetowych dostosowanych
ostosowanie stron internetowych do réznego rodzaju niepetnosprawnosci o -
do rodzaju niepelnosprawnosci;

Strona internetowa Urzedu Miasta w Szczecinie:
— zawiera podstawowe informacje o ushugach i przywilejach dla os6b niepetnosprawnych;
— dostosowania do 0s6b z niepetnosprawnoscia wzroku;
— umieszczono procedury w jezyku migowym dla 0sob niestyszacych.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin
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Kierunek dzialania IV.2. - Wsparcie 0sob z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin

Dla tej grupy adresatow przyjeto cele operacyjne jak cele gidéwne ujete w ,,Programie
Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2011- 2015 Gminy Miasto Szczecin” przyjetego
uchwata Rady Miasta Szczecin Nr XVIII/514/12° o ile zakres dziatan i szczegdlow
realizacyjnych zostanie ponownie okreslony w kolejnym programie to cele operacyjne
zapewne pozostang niezmienione. Realizacja dotychczasowego Programu Ochrony Zdrowia
Psychicznego byta zalezna od $rodkéw zarezerwowanych na Krajowy Program Ochrony
Zdrowia Psychicznego, ktore to $rodki zostaly uruchomione w bardzo ograniczonej
wysokosci. Dlatego ponizszy katalog przewidzianych dziatan zawiera dzialania wprost
wynikajace ze zgloszonych lokalnych potrzeb i brakow.

¥ Obowiazek przyjecia programu naklada ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (jt.
Dz. U. z2011 roku Nr 231, poz. 1375), wraz z aktami wykonawczymi
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Cel operacyjny 1 - Promocja zdrowia psychicznego

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan
kampanie informacyjne przezwyci¢zajace stereotypy dotyczace osob — liczba $rodowisk do ktorych kierowane
z zaburzeniami psychicznymi, poprawiajace mozliwosci ich funkcjonowania sa kampanie i akcje informacyjne,
iuzyskania wsparcia — liczba kampanii i akcji informacyjnych

Realizacja zadan wynikajacych z Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 8 lutego 2017 r. w sprawie Narodowego Programu Zdrowia
Psychicznego na lata 2017-2022.

Zarzadzenie Nr 496/17 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 15 listopada 2017 r. w sprawie powotania Miejskiego Zespotu Koordynujacego
realizacje Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2017-2022 dla Gminy Miasto Szczecin

Zadania Zespotu:

1.

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

Produkcja informacyjno-dydaktycznego filmu paradokumentalnego pn. ,,Moja siostra”, jako forma ksztaltowania wlasciwych postaw
wobec zaburzen typu depresyjnego, realizator Stowarzyszenie ,,Edukacja, Nauka, Kultura” w Szczecinie:

— Liczba 0séb — 20;

— Koszt realizacji zadania — 6 000 zt.

Dziatania informacyjno-edukacyjne:

— Konferencja pt. Twoje zdrowie w Twoich rekach;

— realizator — Stowarzyszenie Rodzin i Opiekundéw Oso6b Chorych Psychicznie ,,RODZINA” w Szczecinie;

— liczba 0séb — 200;

— koszt realizacji zadania — 3 000 zt.

Swiatowy dzien Zdrowia — Depresja — porozmawiajmy o niej:

— Dziatania informacyjno-edukacyjne;

— konferencja;

konkurs plastyczny — adresaci zadania uczniowie szczecinskich gimnazja i szk6t ponadgimnazjalnych, nauczyciele, pedagodzy
szkolni;

realizator zadania — Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemilogiczna w Szczecinie i Zachodniopomorskie Centrum Doskonalenia
Nauczycieli w Szczecinie;

liczba 0s6b — 60;
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— koszt realizacji zadania — 1 000,00 zk.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

Miejska Biblioteka Publiczna w Szczecinie

1. Popularyzacja ksigzek i czytelnictwa, aktywizacja i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;
Przekazanie ksiazek do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Szczecinie.
2. Zajgcia tematyczne ,,Do czego sg nam potrzebne ksigzki?”.
Zachecanie do korzystania z ustug bibliotecznych, oswajanie 0s6b majacych trudnosci w kontaktach z otoczeniem.
Zajecia skierowane do uczestnikow Srodowiskowego Domu Samopomocy w Szczecinie.

Zrédlo: material opracowany przez Miejskq Biblioteke Publiczng w Szczecinie

poprawa dostepnosci do poradnictwa i pomocy psychologicznej dla 0sob
zagrozonych kryzysem psychicznym

— liczba udzielonych porad i rodzajow udzielonej

pomocy,

liczba obshugiwanych o0so6b i ich rodzin
ze wskazaniem oferowanej formy wsparcia

Podmiot prowadzacy

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

Centrum Psychologiczno-Pedagogiczne

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna — 4

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb
z Uposledzeniem Umystowym Koto w Szczecinie

Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Dzieci z Zespotem Downa ,, ISKIERKA”

Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciét Osob Mniejszych Szans ‘WIEZ”

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Niepelnosprawnej Ruchowo ,, Tecza”

Srodowiskowy Dom Samopomocy ul. Tartaczna 14

wloo|Na k| & |w|n=E

Stowarzyszenie ,,SOS dla Rodziny”

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
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Zakladane cele:

1.

si

NEPRDN QOO R WD

6.
7.

Liczba beneficjentow — 300 osob.
Zrédlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin.
Koszt realizacji dziatania- 43 000,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Szczecinie

agniete rezultaty:

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umyslowym Kolo w Szczecinie

Pomoc socjalna skierowana do 0sob z uposledzeniem umystowym i ich rodzin celem wsparcia ich funkcjonowania w spoteczenstwie oraz

na tworzenie warunkow sprzyjajacych temu celowi poprzez:

— prowadzenie dzialalnosci informacyjno-doradczej dotyczacej osoéb z uposledzeniem umystowym w ich naturalnym $rodowisku
iudzialu w zyciu spotecznym;

— prowadzenie komputerowego banku informacji dotyczacej osob z upo$ledzeniem umystowym w celu diagnozy Srodowiskowej
1 wystepujacych problemow.

Pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych.

Pomoc prawna osobom z upo$ledzeniem umystowym oraz ich rodzinom.

Podnoszenie jakos$ci zycia 0séb z uposledzeniem umystowym oraz ich rodzin.

Prowadzenie i rozwdj niezbednej infrastruktury socjalne;j.

Wspomaganie rodzin w procesie wychowania.

Przeciwdzialanie patologii spoteczne;j.

Ustugi opiekuncze i specjalistyczne poprzez pobyt w Mieszkaniu Treningowym.

Prowadzenie i rozwdj Orkiestry perkusyjnej Gamelan.

Objecie kompleksowym wsparciem okoto 300 oséb bedacych w trudnej sytuacji zyciowe;.

Podnoszenie jakos$ci zycia 0séb z uposledzeniem umystlowym poprze umiejetne rozwigzywanie problemow.

Wzrost poczucia bezpieczenstwa, samoobshugi, higieny 0séb z uposledzeniem umystowym.

Podniesienie umiejetnos$ci w pokonywaniu barier w komunikowaniu si¢, zwigzanych z niepelnosprawnos$cia, pomoc w ich eliminowaniu.
Wiaczenie spoteczne 0so6b z uposledzeniem umystowym i ich rodzin poprzez wyposazanie ich w kompetencje umozliwiajace petnienie
16l spotecznych.

Nabycie umiejetnosci do samodzielnego funkcjonowania w otwartym srodowisku poprzez pobyt w Mieszkaniu Treningowym.

Rozwoj talentow 1 umiejetnosci muzycznych poprzez aktywne uczestnictwo w orkiestrze Perkusyjnej Gamelon.
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Udzielona wsparcia w zakresie:

podjecia leczenia szpitalnego;

wypetnianie dokumentéw cele uzyskania stopnia niepelnosprawnosci, pomocy materialnej, miejsca w dps, ZOL;
udzielanie wsparcia, motywowanie do podjecia leczenia odwykowego.

Liczba beneficjentow — 215 osdb.

Zrédlo finansowania:

wolontariat;

Zrédlo: material opracowany przez Centrum Socjalne Caritas

Centrum Socjalne Caritas

Gmina Miasto Szczecin;
srodki wlasne.

3

— liczba podmiotdéw oferujaca te ustugi,

— liczba obstugiwanych osob
z liczba i rodzajem oferowanej pomocy

poprawa dostepu do poradnictwa psychologicznego i terapii psychologicznej dla
dzieci i mlodziezy

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

1.

Lp. Podmiot prowadzacy
1. Centrum Psychologiczno-Pedagogiczne
2 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna — 4
3 Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob
z Uposledzeniem Umystowym Koto w Szczecinie
4. Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot dzieci z Zespotem Downa ,,ISKIERKA”
5
6
7

Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Osob Mniejszych Szans ‘WIEZ”
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Niepelnosprawnej Ruchowo ,,T¢cza”
Srodowiskowy Dom Samopomocy ul. Tartaczna 14

Polskie Stowarzyszenie na Recz Osob z Uposledzeniem Umyslowyvm Kolo w Szczecinie

Wspieranie rozwoju 20 dzieci w wieku do 7 roku zycia wieloraka niepetnosprawnoscig, z uposledzeniem umystowym, ze sprzezeniami,
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z zaburzonym rozwoje psychoruchowym oraz ich rodzicow/opiekunéw.

2. Opracowanie i wdrozenie 20 indywidualnych , kompleksowych programéw stymulujacych i usprawniajacych celem zwickszenia

kompetencji rodzicielskich.

Konsultacje medyczne dla rodzicow, realny rozwoj dziecka — 85.

4. ,Mama, Tata i Ja” blok zajeé¢ stymulacji wielozmystowej w polaczeniu z terapia w Sali Do$wiadczania Swiata, zajecia fizjoterapii
z elementami Ruchu Rozwijajacego wg Weroniki Sherborne, zajgcia muzykoterapii — 42 bloki zajec¢.

5. ,,Mamo, Tato badzmy razem” blok zaje¢ z psychologiem , zajecia pedagogiczne z elementami terapii r¢ki, zajecia fizjoterapeutyczne,
zajecia muzykoterapii — 43 bloki zajec.

6. ,,Mamo, Tato baw si¢ ze mng” blok zaje¢ pedagogicznych z elementami Metody Dobrego Startu, zajecia fizjoterapii ogdlno
usprawniajacej, zajecia muzykoterapii — 43 bloki zaje¢.

7. Wsparcie dla rodzicoéw/opiekunow dzieci zorganizowanych przez psychologa celem wypracowania systemu rodzinnego i umiejgtnosci
radzenia sobie z trudno$ciami, zm¢czeniem oraz stresem wynikajacymi z problemami zdrowotnymi dziecka — 12 zajec.

8. Wsparcie integracyjne dla catych rodzin w celu wsparcia i integracji rodzicow z terapeutami, wolontariuszami, wymiany doswiadczen
zwigzanych nie tylko nie tylko z procesem rehabilitacji dziecka, ale réwniez postaw rodzicielskich w aspektach zycia codziennego — 4
spotkania.

9. Indywidualne oceny funkcjonowania dziecka przygotowane przez Zespot terapeutyczny — 20 indywidualnych ocen.

10. Zajecia terapeutyczne dla dzieci zwigkszajace umiejetnosci wchodzenia w relacje z innymi osobami, uksztattowanie wtasciwych relacji
z rowiesnikami, umiejgtnos$ci nawigzywania kontaktu oraz pracy w grupie.

Liczba uczestnikow — 20 0sob.

Zrédlo finansowania:

— Gmina Miasto Szczecin — 23 000,00 zi;

— Narodowy Fundusz Zdrowia — 6 320,00 zi

(98]

Prowadzenie Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego:

1. Poprawa funkcjonowania spotecznego wychowankow Osrodka z niepetnosprawnoscia intelektualng.
2. Wyréwnywanie szans rozwoju dzieci i mlodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualna.

3. Zwigkszenie dostepnosci do specjalistycznych ustug edukacyjno-rehabilitacyjnych.

Liczba beneficjentow — 60 0sob.

Zrédlo finansowania - Subwencja O$wiatowa — 2 908 945,45 z.

Wezesne Wspomaganie Rozwoju Dziecka:
1. Poprawa jakoS$ci zycia dzieci poprzez dzialania na rzecz ich lepszego psychoruchowego i spolecznego rozwoju oraz zapobieganie
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poglebiania si¢ ich niepetnosprawnosci , postepowania podtrzymujace i edukacyjne w stosunku do dzieci i ich rodzin.

Liczba beneficjentow — 40 0sob.
Zrodlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin — 141 976,53 z1.

Zrédlo: material opracowany przez Polskie Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Szczecinie

Cel operacyjny 2 - Zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej i powszechnie dost¢pnej opieki zdrowotnej oraz
innych form opieki i pomocy niezbe¢dnej do zycia w Srodowisku rodzinnym i spolecznym

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan
1 utworzenie miejsc czasowego calodobowego pobytu dla 0s6b z zaburzeniami — liczba miejsc,
psychicznymi — liczba 0s6b korzystajacych w roku
Dom pomocy sboleczned Liczba miejsc Liczba 0s6b korzystajacych
pomocy sp ! 2016r. | 2017r. 2016, 2017 .
Dom Pomocy Spotecznej dla
0s6b z zaburzeniami 68 68 73 7

psychicznymi
ul. Broniewskiego 4/6
Dom Pomocy Spoteczne;]
ul. Lubomirskiego 2 X X 80 73
(na dzien 31 grudnia)

Brak miejsc czasowych catodobowego pobytu.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

5 rozw0j mieszkalnictwa chronionego dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi — liczba miejsc,
i niepelnosprawno$cig intelektualng — liczba 0s6b korzystajacych
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Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

Zak
1.

2.
3.
4.
5.
6.
Osi
1.
2.

3.

Liczba miejsc Liczba 0s6b
Lp. Organ prowadzacy Mieszkanie chronione ] korzystajacych
2016 . 2017 1. 2016 . 2017 1.
Srodowiskowy Dom dla osob
1. Samopomocy z zaburzeniami 6 6 6 6
ul. Tartaczna 14 psychicznymi
Polskie Stowarzyszenie na
Rzecz Osdb ,
z Uposledzeniem . dla os6b
2. niepetnosprawnych 15 15 15 15
Umystowym Koto . )
. intelektualnie
w Szczecinie
ul. Rostocka 125

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umyslowym Kolo w Szczecinie

tadane cele:

Wsparcie 0s6b z upos$ledzeniem umystowym realnie zagrozonych umieszczeniem w domu pomocy spolecznej, w osiggnieciu
optymalnego poziomu samodzielnego zycia.

Przygotowanie do samodzielnos$ci poprzez doskonalenie umiejetnosci prowadzenia samodzielnego gospodarstwa domowego, radzenia
sobie z problemami codziennego zycia, rozporzadzania posiadanymi §rodkami finansowymi.

Rozwijanie i utrwalanie poczucia odpowiedzialno$ci za wilasne zycie.

Integracja ze srodowiskiem lokalnym poprzez rozw6j umiejetnosci wchodzenia w zycie spofeczne.

Podniesienie jakosci zycia osob uposledzonych umystowo poprzez doradztwo w zakresie ustug medycznych, rehabilitacyjnych
z uwzglednieniem potrzeb osoby niepelnosprawne;.

Zwigkszenie zdolno$ci motywacyjnych oraz osobistych predyspozycji 0sob uposledzonych umystowo.

agniete rezultaty:

Osoby z uposledzeniem umystowym — mieszkancy mieszkania chronionego podniesli poziom samodzielnego zycia.

Rodziny o0s6b z uposledzeniem umystowym otrzymuja przyklad mozliwosci dobrego rozwigzania problemu samodzielnego
funkcjonowania dorostych 0s6b z uposledzeniem umystowym.

Wolontariusze uzyskuja doswiadczenie w zakresie $wiadczenia ustug asystenckich wobec 0s6b o réznym stopniu uposledzenia
umystowego i ruchowego.
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4. Najblizsze otoczenie mieszkancow (wspdlnota sasiedzka, lokalne punkty handlowe i ustugowe) zyskuje naturalng edukacje w zakresie
potrzeb i mozliwos$ci niezaleznego funkcjonowania 0sob z uposledzeniem umystowym.

Liczba beneficjentow — 15.

Zrédlo finansowania — Gmina Miasto Szczecin.

Koszt realizacji zadania — 180 000,00 zi.

Zrédlo: material opracowany przez Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym Kolo w Szczecinie

— liczba o0so6b objeta programami zatrudnienia
3 zwigkszanie mozliwos$ci podjgcia zatrudnienia wspieranego przez osoby wspieranego w formie stazow, uczestnictwa
z zaburzeniami psychicznymi w CIS, udziatu w spotdzielniach socjalnych,

ZAZ i innych formach

Wvydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

Zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej i powszechnie dostgpnej opieki zdrowotnej oraz innych form opieki

i pomocy niezbednej do zycia w srodowisku rodzinnym i spotecznym.
Zawarta umowa z organizacja pozarzadowa na realizacj¢ programu pracy wspieranej dla os6b z zaburzeniami psychicznymi Stowarzyszenie
Rodzin i Opiekunéw Os6b Chorych Psychicznie ,,RODZINA” — prowadzenie Cale-Galerii ,,Pod Fontanng”

— liczba beneficjentéw — 5 0séb;
— $rodki finansowe — 22 500,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

Stowarzyszenie Rodzin i Opiekunow Oséb Chorych Psychicznie ..RODZINA”

1  ACTIVUM - system wsparcia zawodowego 0sob z zaburzeniami psychicznymi.
Cel — rehabilitacja poprzez prace.
Cztery osoby pozyskaty zatrudnienie na otwartym rynku pracy.
Liczba beneficjentow — 12 0sob.
Zrodlo finansowania - Gmina Miasto Szczecin — 22,500 zt.
2 Praca wspierana dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi:
— Stowarzyszenie Rodzin i Opiekundéw Oséb Chorych Psychicznie ,,Rodzina” — Cafe-Galeria ,,Pod Fontanng”.
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Zrodto: material opracowany przez Stowarzyszenie Rodzin i Opiekunow Osob Chorych Psychicznie ,, RODZINA”

Powiatowy Urzad Pracy

— staz — skierowano 3 osoby;
— podjety zatrudnienie — 41 osob;

Zrédlo: material opracowany przez Powiatowy Urzqd Pracy w Szczecinie

wydzielenie w strukturze MOPR specjalistycznego zespotu ds. pracy socjalne;j . hcz’ba P r'acowmkow Zesp O}.u’
4 . : — liczba 0sdb objetych praca wydzielonego
z osobami po kryzysach psychicznych
zespohy,
. . , . e e, . . — liczba zespotow,
5 zwigkszanie dostgpnosci do ustug psychiatrii sSrodowiskowej _liczba pacjentéw objetych ta forma opieki
— liczba 0sdb korzystajaca z ustug,
6 rozwoj specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami — liczba godzin oferowanych ustug, dajace si¢
psychicznymi zidentyfikowa¢
— rodzaje specjalistycznych ustug i ich liczba
Liczba 0séb Liczba swiadczen
Lp. Realizator Rodzaje §wiadczen (godzin)
2016 . 2017 r. 2016 . 2017 r.
C Specjalistyczne ustugi opickuncze
1. Miejski g(s)fjoz(ilreliPomocy $wiadczone w miejscu zamieszkania 72 78 22 997 27951

osoby z zaburzeniami psychicznymi

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

poprawa dostepu do informacji dla 0s6b z zaburzeniami i ich rodzin, podmiotow
1 0s0b realizujacych wybrane zadania na rzecz tej grupy poprzez stale
aktualizowang platforme informacyjng z katalogiem informacji o §wiadczonych
ushigach, oferowanym wsparciu i warunkach jego uzyskania

— liczba nosnikow takiej informacji
(elektroniczny, papierowy)
— ew. lista wejs¢ na strong z takim zasobem
informacji
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Zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej i powszechnej opieki zdrowotnej oraz innych form opieki i pomocy
niezbednej do zycia w Srodowisku rodzinnym i spolecznym:

— portal informacyjny dotyczacy Zespolu Downa — prowadzony przez Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot dzieci z Zespotem Downa
LJISKIERKA”;

— koszt realizacji zadania — 4 000,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin
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Kierunek dzialania IV.3. - Aktywizacja zawodowa jako przeciwdzialanie bezrobociu
i ubdstwu oraz lagodzenie ich skutkow

Zmiany, jakie zachodza na rynku pracy, konkurencja w obszarze pozyskiwania
zatrudnienia oraz stosowane przez pracodawcow metody i techniki rekrutacji 1 selekcji
personelu, powoduja konieczno$¢ zdobywania umiejetnosci zwigzanych z poszukiwaniem
pracy przez osoby, chcace powrdci¢é do zatrudnienia. W tym miejscu duza pomoca moga
okaza¢ si¢ formy szkolen w zakresie ksztaltowania umiejetnosci aktywnego poszukiwania
pracy. Podczas szkolen osoby bezrobotne maja mozliwo$¢ zapoznania si¢ m.in. z sytuacja na
rynku pracy, ustugami urzedu pracy, sposobami samodzielnego poszukiwania zatrudnienia,
zasadami pisania dokumentéw aplikacyjnych i1 formami komunikacji interpersonalnej
ulatwiajacymi kontakt z pracodawca w czasie rozmowy kwalifikacyjnej. Wsréd osob
aktywizowanych zawodowo z grupy trwale bezrobotnych najwigkszym problemem nie jest
znalezienie pracy, ale jej utrzymanie.

Skuteczne przeciwdzialanie ubostwu 1 aktywizacja zawodowa w ogromnym stopniu
zalezne bedzie od rozwoju gospodarczego Miasta, przyrostu miejsc pracy, warunkow
$wiadczenia pracy 1 ogolnej pomyslnosci ekonomicznej, niezaleznej wprost od dzialan
ujetych w Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych. Istotnym jest jednak by osoby
1 grupy istotnie stabsze ekonomicznie nie utrwalaly swojej trudnej sytuacji poprzez zaleznos$¢
od systemu pomocowego 1 nie byly pozbawiane mozliwosci podejmowania r6l zawodowych,
powrotu na rynek pracy 1 przezwyci¢zania aktualnej sytuacji. Dziatania takie jak ujete
W ponizszym zestawieniu wystepuja takze w innych obszarach dla $cisle wskazanych grup
adresatow takich jak rodzina, osoby bezdomne, niepetnosprawne, osoby z zaburzeniami
1 z problemami uzaleznien. Dla tych oséb 1 grup aktywizacja zawodowa uwzglednia¢ musi
pewne szczegOlne problemy 1 ograniczenia tych os6b 1 winna by¢ realizowana wraz
z pakietem innych ustug wspierajacych uwzgledniajacych te specyfike.
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Cel operacyjny 1 - Lagodzenie skutkow ubdstwa poprzez pomoc materialng i prace socjalna na rzecz przezwyci¢zania ubdstwu

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan

— liczba 0s6b objetych instrumentami
pomocy materialnej,
— liczba $wiadczen,
— warto$¢ $wiadczen
z podziatem na ich rodzaje,
— liczba 0s6b korzystajaca ze $wiadczen
pomocy spotecznej z tytutu ubdstwa,
innych §wiadczen pieni¢znych
warunkowanych kryterium dochodowym

udzielanie $wiadczen pieni¢znych i niepieni¢znych osobom spetniajacym kryteria
dochodowe do uzyskania takiego wsparcia

Rodzaj éwiadczenia Liczba 0s6b Liczba swiadczen Kwota swiadczen w zt
2016 1. 2017 1. 2016r. 2017 r. 2016r. 2017 r.
Ogotem liczba o0s6b
objetych pomocy 8 057 7271 580 624 612322 | 36743491 | 30562997
materialng —
Swiadczenia pieni¢zne
Zasilek staly 2563 2 580 26 103 26 096 13 596 977 13 586 750
Zasitek okresowy 4416 3607 27070 22225 7798 376 5912 160
Zasilek celowy 7115 6 304 29 465 26 145 8493 192 4546 719
Program wieloletni
,Pomoc panstwa 9 868 7 640 496 010 535968 5 882443 5406 997
w zakresie dozywiania”
Usamodzielnienia (na
podstawie ustawy z dnia
12 marca 2004 r. 178 229 1976 1 888 972 503 1110371
0 pomocy spolecznej i na
podstawie ustawy z dnia
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9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy

zastepczej

korzystajacych z pomocy
z powodu ubéstwa
(wedhug liczby os6b

liczba 0s6b

8 891

w rodzinach)

5943

474 178 391 700

25793 841

22 735 985

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

2

warunkowanie pomocy materialnej wspoludzialem w przezwyciezaniu trudne;j

sytuacji zyciowe]

liczba kontraktow socjalnych, innych

indywidualnych programéw

i planow z elementami aktywizacji

Liczba os6b objetych
Lp. Realizator realizator programem
2016 . 2017 r.
1. Kontrakt socjalny Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 334 380
2. Indywidualny program WY chodzenia Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 20 28
z bezdomnosci
3. Program korekc.yjno-edukacyjny dla 0sob Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 27 29
stosujacych przemoc
4, Poglgbiony program dla OSQb. stosujacych Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie - , 15
przemoc w rodzinie ukonczyto 7
5. Indywidualny program Integracyl Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 6 4
cudzoziemcoOw
6. »2Aktywna integracja w Szczecinie” Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 74 513
7. ,2Aktywny samorzad” Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 199 185
8. Szkota dla Rodzicow” Micjski Osrodek Pomocy Rodzinie 53 | >4 doroslych
158 dzieci
0. ,» Warsztaty terapeutyczne” Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 12 7
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10. Wzmocmenlq wiezl ro‘c'lzrlnpych P oprz"e z Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie 22 -
pielegnowanie tradycji $wigtecznych
11. Indywidualny program zatrudnienia Centra Integracji Spoleczne;] 107 76
socjalnego
12. »Program wsp ierajacy rozwiazywanie Polski Komitet Pomocy Spotecznej 55 -
problemoéw bezdomnosci

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

Cel operacyjny 2 - Aktywizowanie i motywowanie do zmiany swojej sytuacji poprzez usuwanie kluczowych przyczyn trudnej sytuacji

Zyciowej
Dziatania Wskazniki realizacji dziatan
1 motywowanie i obejmowanie instrumentami aktywizacji zawodowej — liczba 0s6b objetych instrumentami aktywizacji
zawodowej

Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie

1. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelosprawnych — 1 131 994,43 zt:
— staz 16 oso6b (w tym 1 w ramach umowy z 2016 r1.);
— studia podyplomowe 1 (w ramach umowy z 2016 r.);
— szkolenia 9 oséb;

— dzialalno$¢ gospodarcza i wkiad do spotdzielni — 12 oséb (w tym 1 osoba wniesienie wktadu do spdéidzielni socjalnej);

— wyposazenie stanowiska pracy 11 osob.
2. Fundusz Pracy — 8 508 002,93 zt:

— staz i bony stazowe — 344 osoby;

— dziatalno$¢ gospodarcza — 49 osob;

— szkolenia i bony szkoleniowe — 335 0sob;

— prace interwencyjne — 24 osoby;

— roboty publiczne — 586 0sob;
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— Wwyposazenie stanowiska pracy — 28 0sob;
— studia podyplomowe — 94 osoby;
— prace Solteczno-uzyteczne PAI — 150 o0sob;
— dofinansowanie wynagrodzenia 50+ - 22 osoby;
— bon zatrudnieniowy — 37 0sob;
— bon na zasiedlenie — 12 0sob;
— stypendia za okres nauki— 1 osoba;
— egzaminy i licencje — 11 0sob;
przygotowanie zawodowe dorostych — 11 osob.
Srodk1 wspolnotowe oraz wktad krajowy — 7 204 171,58 zk:
— dziatalno$¢ gospodarcza — 203 osoby;
— szkolenia — 242 osoby;
— staz — 502 osoby.

Fundusz Pracy art. 150 fustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — 1 399 716,15 zk:

— Refundacja wynagrodzenia dla oséb do 30 roku zycia — 145 os6b.

Zrédlo: material opracowany przez Powiatowy Urzqd Pracy

2

wsparcie wejscia i powrotu na rynek pracy os6b wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz oséb dlugotrwale bezrobotnych poprzez
dzialania majace na celu zwickszenie motywacji do aktywnosci zawodowej

— liczba o0sdb objetych wsparciem

Powiatowy Urzad Pracy — Program Aktywizacja i Integracja - 28 os6b.
Zrédlo finansowania — Fundusz Pracy — 33 409,32 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Powiatowy Urzqd Pracy w Szczecinie

motywowanie i kierowanie do obj¢cia terapiag uzaleznien

— liczba 0sdb skierowanych,
— liczba o0séb korzystajacych
z programow terapeutycznych dla osob
uzaleznionych i wspotuzaleznionych

Centrum Socjalne Caritas

podjecie terapii uzaleznien zamknietej — 8 0sob;
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podjecie terapii uzaleznien dochodzacej — 7 0sob;
mitingi AA — 14 0sob;
uczestniczenie w zajeciach grupy wstepnej do leczenia — 200 osob;

uczestniczenie w zaj¢ciach profilaktycznych (zagospodarowania czasu wolnego, alternatywy wobec nudy i stosowania substancji

psychoaktywnych — 156 0sob;
warsztaty podnoszenia umiej¢tnosci zyciowych i gospodarowania budzetem domowym — 40 0so6b;

— liczba o0sdb objetych formami podnoszenia
umiejetnosci zyciowych i umiejetnosci
gospodarowania budzetem domowym

motywowanie i kierowanie na kursy i warsztaty podnoszenia umiej¢tnosci
zyciowych 1 gospodarowania budzetem domowym

Cel operacyjny 3 — Kreowanie rozwiazan dedykowanych szczegélnym grupom
na rynku pracy:
mlodocianym, osobom 50 +, niepelnosprawnym, kobietom powracajacym na rynek pracy po urodzeniu dziecka

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan

. . . . — liczb db objetych takimi i
objecie programami aktywizacji zawodowe;j 1c2ba 050 ObIETCH takiM Programar,

— liczba zrealizowanych edycji programow
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Zrédlo: material opracowany przez Powiatowy Urzqd Pracy

. Program dotyczacy os6b 50+ - przywrdcenie do zdolnos$ci zatrudnienia poprzez realizacje robot publicznych oraz przyznanie dotacji na

Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie

rozpoczecie dzialalnosci gospodarcze;.

Liczba 0sob — 131.

Zrédlo finansowania — Rezerwa Funduszu Pracy — 1 121 579,22 zt,

Program aktywizujacy osoby bedace dluznikami alimentacyjnymi — przywrécenie do zdolnos$ci zatrudnienia poprzez realizacje robot
publicznych.

Liczba osoéb — 5.

Zrédlo finansowania — Rezerwa Funduszu Pracy — 32 671,75 zt.

Program dotyczacy aktywizacji rodzicow powracajacych na rynek pracy oraz bezrobotnych opiekunow oséb niepelnosprawnych
— przywroécenie do zdolnoS$ci zatrudnienia poprzez przyznanie dotacji na rozpoczgcie dziatalno$ci gospodarcze;.

Liczba osob — 19.

Zrédlo finansowania — Rezerwa Funduszu Pracy — 402 890,00 zt.

Regionalny Program Operacyjny WZ — zwickszenie mozliwosci zatrudnienia osob w wieku powyzej 29 roku zycia znajdujacych sie
w szczegollnie trudnej sytuacji na rynku pracy, zarejestrowanych w PUP w Szczecinie do 31.12.2017 r.

Liczba 0s6b — 500.

Zrédlo finansowania — §rodki wspolnotowe oraz wkiad krajowy — 3 919 710,57 zt.

Program Operacyjny Wiedza, Edukacja Rozwéj — aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy — zwiekszenie mozliwosci
zatrudnienia os6b miodych do 29 roku zycia, pozostajace bez pracy.

Liczba 0sob — 447.

Zrédlo finansowania — §rodki wspolnotowe oraz wklad krajowy — 3 284 461,01 zt.

5 oferowanie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji dla 0séb o utrudnionym — liczba 0s6b ktore uzyskaty wyzsze
dostepie do rynku pracy kwalifikacje
Powiatowy Urzad Pracy w Szczecinie
1. Fundusz Pracy — 139 605,74 zk

— szkolenia — 80 os6b ( w tym 34 osoby z grupy 50+, 1 osoba niepetnosprawna, 44 osoby z grupy kobiet powracajacych na rynek pracy
po urodzeniu dziecka);
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— studia podyplomowe — 23 osoby (w tym 10 os6b z grupy 50+, 13 kobiet powracajacych na rynek pracy po urodzeniu dziecka;
— stypendia za kontynuowanie nauki— 1 osoba powracajaca na rynek pracy po urodzeniu dziecka;
— egzaminy i licencje — 4 osoby z grupy 50+.
2. Srodki wspélnotowe oraz wklad krajowy:
— szkolenia — 88 0s6b (w tym 57 0s6b z grupy 50+, 4 osoby z grupy niepelnosprawnych, 27 0séb z grupy kobiet powracajacyh na rynek
pracy po urodzeniu dziecka.

Zrédlo: material opracowany przez Powiatowy Urzqd Pracy w Szczecinie

Zachodniopomorska Komenda Wojewodzka OHP w Szczecinie

»Akecja — aktywizacja YEI” — projekt realizowany w ramach inicjatyw na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych w wieku 16-18 lat.
Do projektu przystapito 10 0sob, projekt ukonczyto 9 osob.
Zrédlo finansowania — Projekt Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj — 4 500,00 zt na jednego uczestnika.

Zrédlo: material opracowany przez Zachodniopomorskq Komende Wojewddzkq OHP w Szczecinie

. , . . . — liczba 0s6b skierowanych do tych form,
oferowanie programow taczacych integracje spoteczng i zawodowa poprzez

uczestnictwo w KIS, CIS, ZAZ, WTZ ~ liczba zreallgowanyc_h programow
Integracji

3

Centrum Integracji Spotecznej - Stowarzyszenie ,,SOS dla Rodziny” — 45 0s6b.
— koszt realizacji zadania — 401 760,00 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

Cel operacyjny 4 — Wspolpraca i wspoldzialanie
w poprawie przeplywu informacji i budowie rozwigzan na rzecz wzrostu aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan

— liczba zawartych porozumien
i uzgodnien,
— liczba 0sdb objeta programami szkolen

uzgadnianie ze Srodowiskami pracodawcow, stuzb zatrudnienia kierunkoéw
aktywizacji zawodowej i podnoszenia kwalifikacji
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1 aktywizacji na ich podstawie

— liczba zaméwien publicznych
z ujetymi ,.klauzul spotecznych”,
promocja tzw. , klauzul spotecznych” w zaméwieniach publicznych generujacych — liczba miejsc pracy uzyskanych w tych
zatrudnienie dla 0sob o szczegdlnej sytuacji na rynku pracy postgpowaniach,
— liczba podmiotow wprowadzajacych takie
klauzule w zaméwieniach publicznych,

— liczba powstatych spotdzielni socjalnych,

wspieranie tworzenia spoidzielni socjalnyc ~liczba miejse pracy oferowanych w tych

formach
upowszechnienie i wdrozenie modeli wspotpracy i standardow wspotdziatania — liczba opracowanych i wdrozonych procedur
instytucji dzialajacych na rzecz 0sob bezrobotnych wspotdziatania

Liczba oséb

Lp. Dziatania Realizator Korzystajacych
Porozumienie z MOPR - Program Aktywizacja .
1. i Integracia (PAI) Powiatowy Urzad Pracy
2. Porozumie z ZBiLK — program ,,Odpracuj dtug” Powiatowy Urzad Pracy
3. Porozumie SCS — program ,,Alimenty urfgulowane, Powiatowy Urzad Pracy
obiekty sportowe posprzatane
Umowa z WUP — program ,,Swiadczenie dzialan .
4. aktywizacyjnych dla osob dlugotrwale bezrobotnych Powiatowy Urzad Pracy
Porozumie z Fundacja Humanum — program ,,Nowe
5 horyzonty aktywnej integracji w srodowisku lokalnym — Powiatowy Urzad Pracy

animacja, edukacja, aktywizacja na rzecz zmniejszenia
wykluczenia spotecznego

Porozumienie o wspotpracy ze Stowarzyszeniem ,,SOS

6. | dla Rodziny” w celu wyplaty §wiadczen dla uczestnikow Powiatowy Urzad Pracy

indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego
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Porozumienie z PFRON w celu intensyfikacji dziatan na
7. | rzecz rozpoznawania potrzeb 0osob niepetnosprawnych w
zakresie rehabilitacji zawodowej

Powiatowy Urzad Pracy

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
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Kierunek dzialania IV 4. - Zapobieganie bezdomnosci i reintegracja oséb bezdomnych

W 2017 r. zostal opracowany Miejski Programu Przeciwdzialania Bezdomno$ci
i przyjety do realizacji Uchwalg Nr XXXIV/936/17 Rady Miasta Szczecin z dnia
17 pazdziernika 2017 r. w sprawie przyjecia Miejskiego Programu Przeciwdziatania
Bezdomnosci.

Program poprzedzony wnikliwa diagnoza wskazuje konkretne dziatania
w tym inwestycyjne w zakresie poprawy i rozbudowy infrastruktury dla oséb bezdomnych,
okresla standardy dla realizowanych osobom bezdomnych ustug, jasng perspektywe dla
podmiotow pozarzadowych realizujacych caly szereg zadan na rzecz bezdomnych oraz
zawiera wskazania dla realizowanej polityki mieszkaniowej Miasta by z jednej strony
ogranicza¢ zasilania Srodowiska os6b bezdomnych, a z drugiej urealnia¢ i zwigkszac
mozliwosci reintegracji os6b bezdomnych, a tym samym przeciwdziala¢ zjawiskom
utrwalania statusu osoby bezdomnej i niecheci do zmiany sytuacji zyciowej przez te osoby.
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Cel operacyjny 1 - Zapobieganie bezdomnosci

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan
N e L — Miejski Program Przeciwdziatania
1 opracowanie Miejskiego Programu Przeciwdzialania Bezdomno$ci d Bi domno&ei

W 2017 r. zostat opracowany Miejski Program Przeciwdziatania Bezdomno$ci na lata 2017-2021 przyjety Uchwatg Nr XXXI1V/936/17 Rady
Miasta Szczecin z dnia 17 pazdziernika 2017 r. w sprawie przyjecia Miejskiego Programu Przeciwdziatania Bezdomnosci na lata 2017-2021

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

przeciwdziatanie trudnym sytuacjom grozacym utracie prawa do lokalu,
2 podejmowanie interwencji na rzecz osob zagrozonych utratg lokalu, pomoc
w sporzadzaniu planow rozwigzania tych sytuacji

— liczba zidentyfikowanych os6b i rodzin
w sytuacji takiego zagrozenia,
— liczba podjetych interwencji
i opracowanych planow pomocy

Pomoc rodzinom w utrzymaniu posiadanego lokalu mieszkalnego poprzez:

— udzielanie pomocy w formie zasitku celowego na pokrycie kosztow zwigzanych z utrzymaniem mieszkania:

remont mieszkania — 41 §wiadczen, na kwote 8 059,92 zt;

oplaty zwigzane z utrzymaniem mieszkania — 3 023 §wiadczen, na kwotg 733 371,01 zl;

zakup opatu — 2 022 $§wiadczen, na kwote — 752 636,55 zk;
— praca socjalna — 4 109 rodzin;
— dodatek mieszkaniowy — 4 436 gospodarstw domowych, na kwotg 10 239 820 zk;
— dodatek energetyczny — 1 738 gospodarstw domowych, na kwotg 208 485 zt.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

3 udzielanie porad prawnych i doradztwa socjalnego dla 0sob o niskiej zaradnosci
zyciowej zagrozonych bezdomnoscia

— liczba udzielonych porad
i innych oferowanych ustug,

Lp. Dziatania

Realizator

1. Prowadzenie pracy socjalnej, w tym udzielanie pomocy

Centrum Socjalne Caritas
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w uzyskaniu i utrzymaniu zatrudnienia oraz interwencji
kryzysowej na rzecz rodzin z dzie¢mi w kryzysie

Poprawa dostepnosci do poradnictwa i pomocy

4

2. psychologicznej dla 0s6b zagrozonych kryzysem Centrum Socjalne Caritas
psychicznym
3. Biuro Porad Obywatelskich Polski Komitet Pomocy Spoteczne;j
Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
aktywizowanie 0s6b mlodocianych szczego6lnie zagrozonych bezdomnoscia — liczba 0s6b objetych takimi programami,
poprzez oferowanie programoéw ekonomicznego usamodzielnienia, podnoszenia — liczba podmiotow realizujacych takie programy
kwalifikacji, uzyskania i utrzymania zatrudnienia we wspoOlpracy z Miastem

»Akcja — aktywizacja YEI” — projekt realizowany w ramach inicjatyw na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych w wieku 16-18 lat.

Zachodniopomorska Komenda Wojewodzka OHP w Szczecinie

Do projektu przystapito 10 0sob, projekt ukonczyto 9 osob.

Zrédlo finansowania — Projekt Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj — 4 500,00 zt na jednego uczestnika.

Zrédlo: material opracowany przez Zachodniopomorskq Komende Wojewddzkq OHP w Szczecinie

Cel operacyjny 2 - Wspieranie i reintegracja oséb bezdomnych

Dziatania Wskazniki realizacji dziatan
1 rozszerzanie zakresu opieki calodobowej o miejsca catodobowe dla 0sob — liczba miejsc o specjalnym przeznaczeniu,
o specjalnych potrzebach (zaburzeni, przewlekle chorzy, niepetnosprawni) — liczba korzystajacych z takich miejsc
Liczba miejsc Liczba 0s6b
Lp. Podmiot prowadzacy ] korzystajacych Srodki finansowe
2016 . 2017 1. 2016 . 2017 r.
Stowarzyszenie ,,Ztoty Wiek” — — Gmina Miasto
I Schronisko dla bezdomnych o1 85 125 147 Szczecin —

183



przewlekle chorych, 724 550,00 zk;
niepelnosprawnych — $rodki wilasne

Stowarzyszenia -
134 150,00 zt

2 Podjeto dzialania zmierzajace do utworzenia ogrzewalni dla 0s6b bezdomnych

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie i Wydzial Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Szczecin

2 \ rozbudowa systemu opieki i wsparcia o ustugi ogrzewalni | — liczba miejsc, liczba 0sdb korzystajgcych

Podjeto dzialania w celu uruchomienia w 2018 r. ogrzewalni dla 0s6b bezdomnych w ramach struktury Szczecinskiego Centrum Profilaktyki
Uzaleznien.

Zrédlo: material opracowany przez Wydzial Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Szczecin

stworzenie statego centrum dziennego oparcia dla 0s6b bezdomnych —  ilos¢ obshigiwanych oséb

3 | zjadlodajnia , taznia, punktem wydawania zywnosci, odziezy, $wietlica dla 0sob — Z W}gszczegohq;lem;am liczby X
bezdomnych 110dzajow oIcrowanycn usiug wspierajgcyc

i doradczych

Centrum Socjalne Caritas

Stworzenie w Szczecinie 3 punktow dziennego wsparcia dla os6b bezdomnych, w ktéorych moga skorzystac:
- kapiel — 635 kapieli;
- niezbedne artykuty higieniczne — 220 0sob;
- niezbedng odziez — 1 079 sztuk odziezy;
- positek — wydano 635 osob.
Cel:
1. Podwyzszenie nawykow higienicznych i zdrowotnych oraz estetycznego wygladu, zapewnienie swobodnego dostepu do toalet,
natryskdéw, a tym samym wzrost poziomu higieny osobistej 0sob ubogich i bezdomnych.
2. Zapewnienie cieptego positku osobom glodnym, zmniejszenie roznoszenia si¢ chorob.
Mozliwo$¢ pomocy socjalnej Lidziom biednym, udzielanie informacji na tematy innych dost¢pnych form pomocy.
4. Wyrobienie nawyku dbania o higien¢ osobista, poprzez udostepnienie niezbednych sanitariatow, srodkow czystosci i odziezy

(98]

Zrédlo: material opracowany przez Centrum Socjalne Caritas
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Zachodniopomorski Oddzial Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza w Szczecinie

Umozliwienie osobom bezdomnym oraz tym, ktore znalazly si¢ w trudnej sytuacji materialno-bytowej systematycznego korzystania z tazni,
odziezy:
— laznia:
skorzystaty 104 osoby;
liczba kapieli — 1 590;
— wydawanie odziezy:
skorzystato 250 0sob;
wydano 5 609,9 kilograma odziezy.
Zrédlo finansowania:
— Gmina Miasto Szczecin — 25 000,00 zi;
— Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie — 82 840,00 zk.

Zrédlo: material opracowany przez Zachodniopomorski Oddzial Okregowy Polskiego Czerwonego Krzyza w Szczecinie

4 tworzenie kompleksowych indywidualnych programéw wychodzenia — liczba 0s6b objetych takimi programami,
z bezdomnosci — liczba zrealizowanych programéw,

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie - Indywidualne programy wychodzenia z bezdomnosci
Liczba zrealizowanych programow:

- 2016r.—20;

- 2017 r.-28.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Szczecinie

— liczba opracowanych
i wdrozonych standardow ustug dla os6b
5 standaryzacja w zakresie §wiadczonych ushug dla bezdomnych, bezdomnych,
— liczba 0sdb objetych poszczegdlnymi
standardami ustug,

Centrum Socjalne Caritas — sporzadzenie kosztorysu przebudowy 3 schronisk, celem poprawy jako$ci mieszkania i funkcjonowania
mieszkancow.

185



rozszerzanie mozliwo$ci pobytu w mieszkaniu chronionym jako etapu
wychodzenia z bezdomnosci

— liczba miejsc w mieszkaniach chronionych,
— liczba o0sdb korzystajacych,

Mieszkanie chronione dla 0séb bezdomnych i znajdujacych si¢ w kryzysie:
- liczba mieszkan:

2016r. - 5;
2017 r. — 4;
- liczba miejsc:
2016 r.—29;
2017 r. 24;
- liczba 0s6b korzystajacych:
2016 r. —45;
2017 r. — 24.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

7 motywowanie i oferowanie terapii uzaleznien dla 0s6b objetych programami
wychodzenia z bezdomnosci

— liczba 0s6b objetych programami terapii
uzaleznien

Lp. Dziatania Realizator

Liczba 0s6b korzystajacych

1. Podjecie terapii uzaleznien Centrum Socjalne Caritas

— uczestniczenie w zajeciach grupy wstepnej

— uczestnictwo w zaj¢ciach profilaktycznych

— terapia uzaleznien zamknigta — 8 0sob;
— terapia uzaleznien dochodzacy — 7 0sob;
— mitingi AA — 14 0sob;

do leczenia — 200 osob;

(zagospodarowanie czasu wolnego
alternatywy wobec nudy i stosowania
substancji psychoaktywnych) — 156 osob;

— warsztaty podnoszenia umiejetnosci
zyciowych
i gospodarowania budzetem domowym — 40
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0sob.

Profilaktyka uzaleznief, pomoc

Polski Komitet Pomocy

2. . Spotecznej Schronisko 55 0s6b bezdomnych
terapeutyczna i prawna WILGA”
Rehabilitacja spoteczna oso6b
bezdomnych, zapewnienie
schronienia potaczone . : .
3. z profilaktyka uzaleznien, Stowarzyszenie ,,Feniks” w okresie letnim 90 0s0b;

prowadzenie pogotowia
zimowego oraz punktu pierwszej
pomocy dla 0s6b bezdomnych

w okresie zimowym 160 0séb.

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

8

aktywizacja zawodowa 0s6b bezdomnych

— liczba 0sdb objetych instrumentami aktywizacji

zawodowej,

Liczba oséb

Lp. Dzialania Realizator Korzystajacych
Aktywizacja zawodowa jako przeciwdziatanie S;:?gg?;fgﬁgq
bezrobociu i ubdstwu oraz fagodzenie ich skutkow — T 50 osob:
wsparcie wejscia i powrotu na rynek pracy osob zarejes trowz:llo
1. wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem Centrum Socjalne Caritas sic w
spotecznym oraz 0so6b dugotrwale bezrobotnych przez Powiatowym
dziatania majace na celu zwigkszenie motywacji .
. . : Urzedzie Pracy
do aktywnos$ci zawodowe;j 48 0s6b
2. Prace spolecznie uzyteczne 15 0s6b
3 Prace spotecznie uzyteczne w ramach Programu Polski Komitet Pomocy Spoteczne;j 3 osoby

Aktywizacja i Integracja

Zrédlo: material opracowany przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
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2. EWALUACJA

Ewaluacja Strategii to systematyczna i obiektywna jej ocena wdrozenia i osiggnigtych
rezultatow.
Celem ewaluacji jest okreslenie adekwatno$ci i stopnia osiggniecia celow, efektywnosci,
skutecznos$ci, wplywu 1 trwalosci. Ewaluacja stanowi¢ bedzie ocen¢ przedsigwzigé
w kontekscie ich wyniku, wplywu, oraz potrzeb, ktore miaty zaspokajac.
Ewaluacje dokonano na podstawie wczesniej sporzadzonego monitoringu realizacji Strategii,
w oparciu o analiz¢ dokumentow.
Podczas ewaluacji brano pod uwage przede wszystkim faktyczny stan realizacji dziatan
wchodzacych w zakres realizacji danego celu, ale takze perspektywe i mozliwos$¢ realizacji
danego celu w najblizszej przysztosci.
Zastosowano skale od 0 do 10, gdzie 0 oznaczalo sytuacj¢ braku realizacji celu, za§ 10
oznaczalo sytuacje, w ktorej dany cel zostat juz zrealizowany 1 ewentualnie nalezy
kontynuowac dzialania.

Obszar 1
Wspieranie rodziny w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej oraz
wyrownywania szans w starcie Zyciowym dzieci i mlodzieZy

Cel operacyjny 1 Ocena realizacji celu operacyjnego
Wspieranie rodziny poprzez dzialania na rzecz dzieci i 10
miodziezy
dzialania wskaZniki monitoringowe

prowadzenie placoéwek wsparcia dziennego,

w tym opiekunczych i specjalistycznych zrealizowane w peini

organizowanie wypoczynku wakacyjnego dzieci
1 mlodziezy, w szczegdlnosci z rodzin
z wystepujacym problemem uzaleznien,
finansowanego ze srodkow publicznych,

2 ze szczegOInym uwzglednieniem potrzeb zrealizowane w catosci
1 mozliwosci oddzialywan profilaktycznych
1 promocyjnych z zakresu profilaktyki
uzaleznien, promocji zdrowego trybu zycia,
rozwoju

prowadzenie programow profilaktycznych,
korekcyjnych i terapeutycznych, grup wsparcia
realizowanych dla dzieci i mlodziezy poza
placéwkami wsparcia dziennego, budowanie
adekwatnego do zidentyfikowanych potrzeb
3 | systemu reagowania na szczego6lne potrzeby np.
dla dzieci z FAS, zaburzeniami wigzi, dzieci
z problemem uzaleznien, dzieci jako ofiary
przemocy i cyfrowego uzaleznienia itp. dzieci
zdiagnozowanych w kierunku ADHD,
problemow wieku dojrzewania,

90 réznych programéw;
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zapewnianie opieki dzieciom do lat 3 rodzicow
godzacych zatrudnienie z pelnieniem funkcji
opiekunczo-wychowawczych, zwigkszenie
dostepnosci do réznych form opieki nad
dzieckiem do lat 3, w tym ‘bon opiekunczy”,
co pozwoli na godzenie zycia zawodowego
ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem,
umozliwi udziat w programach aktywizacji
spolecznej i zawodowej rodzicom samotnie
wychowujacym dziecko

Wzrost ilosci miejsc w klubach
dziecigcych — o 69 miejsc, opieka u
opiekunéw dziennych — o 20 miejsc

zwickszenie dostepu do opieki przedszkolne;j
w zakresie stymulowania rozwoju dzieci
w wieku 3-5 lat w szczeg6lnosci dla dzieci
z rodzin objetych programami aktywizacji
spolecznej 1 zawodowe;j

— liczba przedszkoli — 95;
— liczba miejsc — 10 710

wzmocnienie aktywnosci szkot w procesie
identyfikacji problemow spotecznych rodzin
ze Srodowiska lokalnego i1 podejmowaniu
dziatan stymulujacych rozwoj spoteczny dzieci
poprzez poszerzenie oferty zaje¢ Swietlic
szkolnych, zaje¢ ogdlnorozwojowych,
sportowych prowadzonych w szkotach
w ramach realizacji programow

— 11 programow;
— wszystkie placowki o§wiatowe

b

wychowawczych)
Cel operacyjny 2 Ocena realizacji celu operacyjnego
Podnoszenie kompetencji rodzicielskich 7
dzialania wskaZniki monitoringowe
inicjowanie rozwigzan przygotowujacych do — 14 przedszkoli;
roli rodzicow, $wiadomego 1 planowanego — 15 Kklas;
rodzicielstwa i przeprowadzanie tego typu — 500 rodzicow
przedsigwzie¢ w celu lepszego przygotowania — budzet Wydzialu O$wiaty

do pethienia rol rodzinnych

+ organizacji pozarzadowej

popularyzacja i upowszechnianie udziatu
warsztatowych formach podnoszenia
kompetencji rodzicielskich (przedsigwzigciach
typu Szkota dla Rodzicow
1 przeprowadzanie tego typu szkolen
1 warsztatow)

— 25 programow;

promocja wartosci, zasad i metod wychowania
bez przemocy

— Kampania ,,Biata wstazka”;
— 4 kampanie organizowane przez
placowki oswiatowe i teatr

poszerzenie oferty edukacyjnej dla rodzicow
w zakresie kompetencji rodzicielskiej,

z zapewnieniem rownolegle opieki dla dzieci
w trakcie trwania zaj¢¢ dla rodzicow)

realizacja dziatah przesuni¢ta na
kolejne lata, migdzy innymi
w programach realizowanych przez
MOPR ze §rodkow RPO

Cel operacyjny 3

Ocena realizacji celu operacyjnego

Wyréwnywanie szans w dostegpie do dobr, ustug

publicznych dla rodzin z dzie¢mi

8

dzialania

wskaZniki monitoringowe
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upowszechnianie instrumentu kart rodzinnych
w celu wyrownywania szans i utatwiania
dostepu do ushig publicznych dla rodzin

z dzie¢mi, wspierania rodzin wielodzietnych,

promocji wartos$ci duzych rodzin,
przeciwdziatania stereotypom towarzyszacym
wielodzietnosci, zwickszania gotowos$ci do
posiadania dzieci

zrealizowane w peini
propozycje nowych rozwigzan:
aktualizacja obecnych programéow,
pozyskiwanie nowych partnerow,
modyfikacja przepisow

wydawanie rekomendacji dla uzyskania lokalu
mieszkalnego z zasobow komunalnych w celu
poprawy warunkow mieszkaniowych dla rodzin
z dzie¢mi, usamodzielnianych podopiecznych
dorastajacych w pieczy zastepczej

— realizacja na biezaco
— realizacja programu ,,DOM dla
duzej rodziny”:

prowadzenie mieszkalnictwa chronionego dla
bezdomnych rodzin z dzie¢mi co pozwoli na
utrzymanie opieki rodzicielskiej przez osoby
nieposiadajace odpowiednich warunkow
mieszkaniowych

MOPR
— 4 mieszkania chronione dla
bezdomnych rodzin i rodzin w
kryzysie
— liczba miejsc — 24;

Cel operacyjny 4

Ocena realizacji celu operacyjnego

Udzielanie wsparcia materialnego rodzinom

10

dzialania

wskazniki monitoringowe

udzielanie §wiadczen z pomocy spotecznej
w celu lepszego zaspokojenia potrzeb
1 motywowania do zmiany sytuacji poprzez
warunkowanie pomocy w ramach dostepnych
rozwigzan prawnych

1. Liczba rodzin z dzie¢mi
korzystajacych z pomocy spotecznej
— 1 445.

2. Zasilek staty:

— liczba rodzin z dzie¢mi — 82;
— kwota przyznanej pomocy —
187 473,83 zk.

1. zasitek okresowy:

— liczba rodzin z dzie¢mi — 966;
— kwota przyznanej pomocy —
1 903 320,19 zt.

2. zasitek celowy 1 w naturze:

— liczba rodzin z dzie¢mi— 1 112;
— kwota przyznanej pomocy —
810 354,02 zt.

3.,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”:

— liczba rodzin z dzie¢mi— 1 157;
— kwota przyznanej pomocy —
1 699 170,60 zt.
4. Dodatkowe zadanie — 500+:
— liczba rodzin z dzie¢mi — 21 000;
— kwota przyznanej pomocy —
171 540 272,00 zt.
5.Dodatek wychowawczy -500+:
— liczba swiadczen — 6 815;
— kwota przyznanej pomocy —
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4 033 646 zt.
6.Dodatek do zryczattowanej kwoty:
— liczba $wiadczen - 184;

— kwota przyznanej pomocy —
110914 zt.

udzielanie $wiadczen z dodatkami: rodzinnych,
opiekunczych, alimentacyjnych, dodatkow
mieszkaniowych 1 energetycznych dla rodzin
z dzie¢mi w celu poprawy kondycji
ekonomicznej rodzin z dzie¢mi, w
szczegolnosci wielodzietnych, z dzieckiem
o specjalnych potrzebach z tytutu
niepelnosprawnosci

1. Zasitki rodzinne i dodatki do

zasitkow rodzinnych:

— liczba rodzin - 5 818;

— kwota $wiadczen — 22 059 091 zt.
2.Jednorazowy dodatek z tytulu

urodzenia si¢ dziecka:

— liczba $wiadczen — 875;

— kwota $wiadczen — 727 735 zk.
3.Jednorazowa zapomoga z tytutu

urodzenia si¢ dziecka:

— liczba Swiadczen — 2 671;
— kwota §wiadczen — 2 671 000
7k

4. Swiadczenia z funduszu

alimentacyjnego:

— liczba rodzin — 1 930;

— kwota $wiadczen — 14 094 920 zt.
5.Dodatki mieszkaniowe:

— liczba gospodarstw domowych —

4 436;

— kwota $wiadczen — 10 239 820 zt.
6. Dodatki energetyczne:

— liczba gospodarstw domowych —

1 738;
— kwota §wiadczen — 208 485 zl.

$wiadczenie pomocy materialnej dla dzieci
1 mlodziezy na podstawie ustawy o systemie
oswiaty w celu wyrOwnywania szans
edukacyjnych, wspierania potrzeb zwigzanych
z edukacja, eliminacja ,,wykluczenia
edukacyjnego"

— liczba ucznidow korzystajacych
z pomocy materialnej (w tym
stypendia 1 zasitki szkolne) —
3 349;

— wysoko$¢ naktadow —

3772 505,36 zt

stypendia socjalne

— stypendia edukacyjne i socjalne —
2 926;
— wysokos$¢ naktadow — 3 610 205 zt

Cel operacyjny 5

Ocena realizacji celu operacyjnego

Doradztwo, mediacje i terapie dla rodzin
do$wiadczajacych trudnosci

7

dzialania

wskaZniki monitoringowe

$wiadczenie ustug w zakresie doradztwa,
mediacji i terapii dla rodzin z dzie¢mi

— ilo$¢ 0sob objetych wsparciem —
28 050

organizacj¢ 1 inicjowanie grup wsparcia
1 samopomocowych dla rodzin z dzie¢mi
z okreslonym typem probleméw

— liczba grup wsparcia — 40;
— grupy wsparcia dla rodzicow:
dzieci z nadpobudliwoscia;

191




dzieci ze specyficznymi
trudnosciami;
dzieci niepelnosprawnych;
dzieci chorych na cukrzycg;
dzieci w sytuacji kryzysowej;
dzieci z trudno$ciami
emocjonalnymi,
wychowawczymi;
dzieci klas mtodszych;
dzieci z FAS/FASD;

— rodzina w konflikcie okoto

rozwodowym;
— dla rodzin zastepczych.

obejmowanie projektami socjalnymi rodzin
z dzie¢mi przezywajacych trudnosci

pomoc w formie pracy socjalnej

prowadzenie punktoéw konsultacyjnych dla oséb
z problemem uzaleznien i przemocy w rodzinie

— liczba punktéw konsultacyjnych — 6;
— liczba o0so6b korzystajacych — 1 431;
— liczba udzielonych porad — 1 431.

Cel operacyjny 6

Ocena realizacji celu operacyjnego

Ograniczanie kierowania dzieci do form pieczy

zastepczej 7
1 reintegracja rodzin
dzialania wskazniki monitoringowe

dostosowywanie asystentury rodzinnej do

potrzeb rodzin z dzie¢mi, zgodnie
z obowigzujacymi standardami w celu

uzyskania dalszego spadku liczby dzieci

kierowanych do pieczy zastepczej
1 ograniczania czasu pobytu dzieci w pieczy
zastepczej, szczegolnie w formach
interwencyjnych

— wzrost liczby rodzin  objetych
asystenturg w 2017 r. w stosunku do
roku 2016;

— liczba dzieci  przebywajacych
w rodzinnej pieczy zastepczej
utrzymuje si¢ na poziomie roku
2016;

— wzrost liczby dzieci przebywajacych
w instytucjonalne pieczy zastepczej
w stosunku do 2016 r.;

— nieznaczny wzrost liczby dzieci
umieszczanych w pieczy zast¢pczej
w stosunku 2016 r.;

— odplyw dzieci z pieczy zastepczej
utrzymuje si¢ na poziomie roku
2016

poszerzenie oferty pomocy dla rodzin
realizowanej w formie asystentury
specjalistycznej kierowanej do rodzin
z utrwalonymi deficytami np. uposledzenie
umystowe, choroba psychiczna rodzicow)

realizacja dziatania przesuni¢ta na
kolejne lata

prowadzenie pracy socjalnej, w tym udzielanie
pomocy w uzyskaniu i utrzymaniu zatrudnienia
oraz interwencji kryzysowej na rzecz rodzin
z dzie¢mi w kryzysie

— zapewniono miejsce schronienia
osobom 1 rodzinom w Kkryzysie
W Hostelu jak rowniez
w  mieszkaniach  chronionych,
Schronisku dla Kobiet 1 Matek

192




z Dzie¢mi;
— prowadzono prace socjalna,
zawierano kontrakty socjalne.

budowa w strukturze MOPR wydzielonych
4 zespotow ds. asystentury rodzin i
przeciwdziatania przemocy w rodzinie

realizacja dziatania przesunicta na
kolejne lata, uzalezniona od
mozliwos$ci uzyskania dodatkowych
etatow

wspotdziatanie 1 wspolprace osob i podmiotow
na rzecz rodziny w kryzysie, w tym w celu

5 poprawy obiegu informacji, lepszego

wykorzystania istniejacych instrumentow,

zwickszenia skutecznos$ci oddziatywania

Realizacja na biezaco

doskonalenie form i procedur wymiany
informacji oraz wspotpracy pomigdzy
instytucjami 1 organizacjami dziatajagcymi
w obszarze wspierania rodziny, w tym
w celu opracowywania wspolnego planu
edukowania rodziny 1 aktywizowania jej
zasobow wilasnych w rozwigzywaniu
pojawiajacych si¢ probleméw funkcjonowania

Realizacja na biezaco

tworzenie mechanizméw koordynujacych
dzialania 1 realizacje¢ dzialan pomocowych
7 1 wspierajacych poszczegdlne rodziny przez
rozne komorki organizacyjne, podmioty,
instytucje 1 organizacje pozarzagdowe

Realizacja na biezaco

Cel operacyjny 7

Ocena realizacji celu operacyjnego

Monitorowanie sytuacji rodzin
z dzie¢mi, promocja i popularyzacja rozwigzan
wspierajacych prawidlowe funkcjonowanie tych rodzin

8

dzialania

wskazZniki monitoringowe

sporzadzanie raportow, diagnoz potrzeb 1 ocen
dostgpnosci w celu uzyskania petniejszego
obrazu kondycji szczecinskich rodzin, lepsze;j
swiadomosci wystepujacych zagrozen
1 potrzeb, poziomu finansowania zadan
uwzgledniajacego zidentyfikowane potrzeby

Realizacja na biezaco

opracowanie 1 upowszechnianie informatorow
2 drukowanych i elektronicznych co pozwoli na
poprawe dostepu do informacji

Realizacja na biezaco, w miar¢ potrzeb

organizowanie i udziat w szkoleniach
1 konferencjach w celu wzrostu kwalifikacji,
umiejetnosci 1 kompetencji realizatoréw,
poprawy jako$ci wspoOtpracy 1 wspdtdziatania,

3 lepszej znajomos¢ dziatania miedzy sektorami Realizacja na biezaco
1 instytucjami, lepszej implementacji
skutecznych rozwigzan, identyfikacji trudnosci
1 barier
4 honorowanie i popularyzowanie rozwigzan Realizacja na biezaco

i praktyk przyjaznych rodzinie, istotnie
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poprawiajacych warunki funkcjonowania rodzin

utworzenie platformy informacyjnej dostgpne;j
elektronicznie dysponujacego aktualng oferta
organizacji pozarzagdowych i instytucji
realizujacych dziatania w obszarze wspierania
rodziny z uwzglednieniem ofert pomocowych,
$wiadczonych ushug, warunkow ich udzielenia,
pozyskania pomocy wolontaryjnej i mozliwosci
zglaszania takich ofert z uwzglednieniem
szczegdlnych potrzeb i lokalnych mozliwos$ci
w skali Miasta i poszczegolnych dzielnic, ktora
W sposob przyjazny dla potencjalnie
zainteresowanych bedzie gromadzi¢
i aktualizowa¢ kompletng wiedze
o mozliwosciach wsparcia dla poszczeg6lnych
zainteresowanych

realizacja dziatania przesunicta na
kolejne lata

Cel operacyjny 8

Ocena realizacji celu operacyjnego

Zapewnienie opieki zastepczej dzieciom pozbawionym

okresowo lub stale srodowiska rodzinnego

9

dzialania

wskazniki monitoringowe

zwigkszanie corocznego limitu rodzin
zawodowych i1 rodzinnych doméw dziecka

- liczba rodzin zawodowych:
2016 r. — 23 rodziny;
2017 r. — 21 rodzin;
- liczba rodzinnych doméw dziecka:
2016 1. — 12;
2017 .- 12

pozyskiwanie kandydatow do prowadzenia
niezawodowych 1 zawodowych rodzin
zastepczych, w tym szczego6lnie zawodowych
specjalistycznych 1 peligcych funkcje
pogotowia rodzinnego oraz kandydatéw
do prowadzenia rodzinnych doméw dziecka,
w celu zmniejszenia liczby dzieci kierowanych
do calodobowych placéwek opiekunczo-
wychowawczych i w nich przebywajacych

- szkolenie dla kandydatow
do pelienia rozmaitych
funkcji w obszarze
rodzicielstwa zastgpczego;
- skierowano 53 osoby, szkolenie
ukonczyty 52 osoby

prowadzenie cyklicznych akcji promujacych
rodzicielstwo zast¢pcze poprzez wspotprace
instytucji 1 0s6b zajmujacych si¢ obszarem
pieczy zastepczej

4 kampanie promujgce rodzicielstwo
zastepceze

zapewnienie opieki i wychowania
w odpowiednio do potrzeb dzieci i mlodziezy
dostosowanych placéwkach opiekunczo-
wychowawczych i rodzinnych formach pieczy
zastepczej

Trzy placowki w strukturze Centrum
Opieki nad dzieckiem majq aktualnie
wigkszg liczbe miejsc niz docelowo
zaklada ustawa (do 14).
Umowy wieloletnie — 2 organizacje —
zapewnienie 45 miejsc opieki
zastepcze;.

Trudnos$ci w realizacji postanowienia
0 umieszczeniu w pieczy skutkuja
niekiedy kierowaniem do pieczy
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instytucjonalnej dzieci ponizej 7 roku
zycia

kontynuacja procesu deinstytucjonalizacji
pieczy zastepczej, zwigkszenie liczby miejsc
w rodzinnej pieczy zastepczej, poprawa
standardow sprawowania rodzinnej pieczy
zastepczej w zakresie liczebnos$ci dzieci
umieszczanych w poszczegolnych formach
pieczy

1.Dzieci w  pieczy  zastepczej
(narastajaco) — ogotem 1 265

— w rodzinnych formach pieczy
zastepczej 976 —  75,37%
ogolnej liczby dzieci w pieczy
zastepczej;

— liczba dzieci przebywajacych w
instytucjonalne;j pieczy
zastepczej — 319 — 24,63%
dzieci w pieczy zastgpczej.

2.Dzieci w pieczy zastepczej na dzien
31 grudnia — ogotem — 1 021:

— w rodzinnych formach pieczy
zastepczej — 805 — 78,92%;

— w  instytucjonalnej  pieczy
zastepczej — 215 — 21,08%

ograniczanie pieczy zastepczej dla dzieci
1 mlodziezy, po wyczerpaniu wszystkich
mozliwosci udzielenia wsparcia rodzicom
biologicznym w zakresie przywrdcenia wladzy
rodzicielskiej i powrotu dzieci
do domu lub umieszczenia w rodzinach
przysposabiajacych

— liczba dzieci powracajacych do
rodziny naturalnej: z rodzinnej
pieczy zastepczej - 40,
z instytucjonalnej pieczy
zastepcezej — 33;
— liczba dzieci przysposobionych
—43;

tworzenie w ramach struktury MOPR
dziatu/sekcji/zespotow ds. reintegracji rodziny

Dziatanie realizowane w ramach
asystentury rodzin bez wyodrebnienia
organizacyjnego takich zespotow

skracanie okresu pobytu dziecka w pieczy
zastepczej szczegolnie w trybach

interwencyjnych, z wykorzystaniem

instrumentow prawnych i intensyfikacji dziatan

narzecz przysposobienia zwigkszenie

rotacyjnosci miejsc w pieczy zastepczej, ktora

nie jest forma docelowg (dot. form
interwencyjnych)

— liczba  wystgpien do  sadéw
o uregulowania z urzedu sytuacji
prawnej dziecka:

2016 1. — 39;
2017 r.-49
— liczba dzieci przysposobionych

w danym roku:
2016 r. — 40 dzieci;
2017 r. 43.

Cel operacyjny 9

Ocena realizacji celu operacyjnego

Udzielanie wszechstronnego wsparcia rodzinnym

formom pieczy zastepczej

9

dzialania

wskaZniki monitoringowe

kontynuacja i podwyzszenie jakoS$ci
wykonywania zadan organizatora rodzinne;]
pieczy zastepczej i powiatowego centrum
pomocy rodzinie, w tym zapewnienie wsparcia
koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej
wszystkim rodzinom zast¢pczym i rodzinnym
domom dziecka funkcjonujacym na terenie
Miasta Szczecin

Koordynatorzy rodzinnej pieczy
zastepczej w 2017 r. pracowali z 568
rodzinami
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optymalizacja organizacji pracy pracownikow
Dzialu Pieczy Zastepczej przez tworzenie
zespotow specjalistow specjalizujacych si¢
w pomocy w zalezno$ci od formy rodzinne;j
pieczy zastepczej np. zespot ds. zawodowej
pieczy zastepczej)

Od stycznia 2017 r. w Dziale Pieczy
Zastgpcezej powstalo 6 zespotow
zadaniowych:

— zespot wsparcia
specjalistycznego;
— zespoOt ds. zawodowej pieczy
zastepczej;
— cztery zespoly ds. rodzin
zastepczych spokrewnionych
1 niezawodowych.

zwickszanie dostepnosci i rozwoj poradnictwa

specjalistycznego, dziatan terapeutycznych oraz

poradnictwa prawnego dla os6b prowadzacych
rodzinne formy pieczy zastepczej i dzieci

w nich umieszczonych oraz dzieci wlasnych

opiekunow zastgpczych, w tym we wspotpracy

z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi
podmiotami

Realizacja na biezaco w miar¢ potrzeb:
Miejski Osrodek pomocy Rodzinie
Placowki oswiatowe

zapewnianie rodzinom zast¢pczym oraz
prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji
1 wspieranie psychologiczno-pedagogiczne 0osob
sprawujacych rodzinng piecze¢ zastgpcza,

— 8 szkolen;
— liczba uczestnikow — 63 osoby.

rozwdj wolontariatu w zakresie pomocy dla
dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej
gléwnie w nauce szkolnej 1 wyrownaniu
deficytow rozwojowych

Zwielokrotnienie dziatan w kolejnych
latach

pomoc w zapewnieniu dzieciom i mtodziezy
z rodzinnych form pieczy zastepczej roznego
rodzaju form spgdzania wolnego czasu, w tym
np. kolonii, obozow i turnuséw
socjoterapeutycznych, w szczegdlnosci we
wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi
oraz poprzez udzielanie dofinansowania

1) wypoczynek letni — kolonie

1obozy:

— liczba dzieci — 132 w tym 6
dzieci skorzystaty z kolonii
dwukrotnie

dofinansowanie do wypoczynku

dziecka poza miejscem

zamieszkania:

— liczba §wiadczen — 129.

2)

wykorzystywanie mozliwo$ci pozyskania
srodkéw zewnetrznych na realizacje programow
1 projektow wspierajacych tworzenie
1 funkcjonowanie rodzin zastepczych
i rodzinnych domow dziecka

— ,,Aktywna integracja
w Szczecinie” - $rodki finansowe
pochodza z Regionalnego
Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego na lata
2014-2020;

— ,,Asystent i koordynator rodzinnej
pieczy zastepczej” — program
MRPiPS
,»Asystent 1 koordynator rodzinne;j
pieczy zastgpcze]” — program
MRPiPS.
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Cel operacyjny 10 Ocena realizacji celu operacyjnego

Przygotowanie do samodzielno$ci mlodziezy i os6b

petnoletnich z rodzinnych i instytucjonalnych form

pieczy zastepczej i rodzin, w ktérych wystepuja 9
problemy opiekunczo-wychowawcze

w ramach budowania systemu wsparcia

dzialania wskazniki monitoringowe

wsparcie rodzin zastgpczych i 0s6b
prowadzacych rodzinne domy dziecka
1 | wtworzeniu i realizacji planéw pomocy dziecku
w celu przygotowania wychowankoéw
do samodzielnego zycia,

realizacja na biezaco
W miar¢ potrzeb

pozyskiwanie wolontariuszy chetnych do roli
opiekunéw usamodzielnienia, przeszkolenie
wolontariuszy w zakresie zadan opiekuna
usamodzielnienia

skala realizacji skromna, do rozwoju
w blizszej wspolpracy z organizacjami
pozarzagdowymi

— pomoc pieni¢zna na
usamodzielnienie — 24 osoby;

— pomoc pieni¢zna na
kontynuowanie nauki — 218 osob;

— pomoc na zagospodarowanie w
formie rzeczowej — 32 0sob;

— pobyt w mieszkaniu chronionym —

zapewnienie petnoletnim wychowankom
wiasciwego wsparcia, odpowiednich warunkow
zamieszkania, pomocy w uzyskaniu
3 wyksztalcenia 1 kwalifikacji zawodowych oraz
w pozyskaniu zatrudnienia we wspoipracy
z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi

podmiotami 43 d21§01; )
— przydziat lokalu socjalnego - 3
dzieci
4 organizacj¢ szkolen i konsultacji dla przysztych | we wspotpracy z Fundacjg Robinson
opiekunow usamodzielnienia Crusoe przeszkolono 15

monitorowanie procesu usamodzielnienia
5 peloletnich osob, ktore opuscity piecze 26 ocen koncowych procesu

zastepcza, we wspolpracy z organizacjami usamodzielnienia

pozarzagdowymi
oferowanie programow wspierania . . . .
. e .. L realizacja dziatania przesuni¢ta na

6 samodzielnosci mlodziezy dorastajace;j

w rodzinach naturalnych kolejne lata

197




Obszar Il

Solidarnos¢ pokolen, aktywizacja i wsparcie osob starszych

Cel operacyjny 1

Ocena realizacji celu operacyjnego

Promocja wiedzy dot. Proceséw starzenia sie,
utrzymania dobrej kondycji psychofizycznej,

popularyzacja wiedzy o potrzebach osob starszych,

uwrazliwianie innych pokolen na te potrzeby

10

dzialania

wskazniki monitoringowe

opracowanie calosciowej polityki senioralne;j
Miasta Szczecin

— powstat Zespot ds. polityki rodzinne
i senioralnej;

— Miejska Rada Seniorow — Uchwata
Nr  XXIII/551/16 Rady Miasta
Szczecin z dnia 18 pazdziernika
2016 .

upowszechnienie wiedzy i informacji
o specyfice II1 wieku potrzebach
1 ograniczeniach os6b w tym wieku

— 2 konferencje;
— 15 wyktadow;
— 10 warsztatow

promowanie 1 wspieranie wolontariatu

Centrum Wolontariatu 1 Mentoringu

dzialajacego na rzecz osob I1I wieku Seniorow WHUS
przygotowywanie bliskich do opieki nad Centrum Wolontariatu i Mentoringu
starzejagcym si¢ 1 chorym czlonkiem rodziny Seniorow WHUS
Cel operacyjny 2 Ocena realizacji celu operacyjnego
Rozszerzanie dostepnosci do ustug opiekunczych 10

1 wspierajacych dla senioréw

dzialania

wskaZniki monitoringowe

rozwoj infrastruktury dziennych osrodkow
wsparcia 1 klubow seniora i zmiana

Realizacja na dotychczasowym

dotychczasowej czasowej dostepnosci tych poziomie
podmiotow
mieszkania wspomagane i chronione dla Realizacja na dotychczasowym
seniorow poziomie
rozwoj zakresu ustug opiekunczych w miejscu |  Wzrost osdb korzystajacych z ushug
zamieszkania seniora opiekunczych

positek dla seniora oferowany w miejscu
zamieszkania lub w jego poblizu

Kontynuacja porozumienie na dowo6z
positkow 7 razy w tygodniu dla 25
0s6b

poprawa dostepu do catodobowej opieki dla
przewlekle chorych i 0s6b w podesztym wieku

— liczba miejsc opieki
calodobowej — 492;
— liczba 0s6b korzystajacych —
628;
— liczba 0s6b oczekujacych 9na
dzien 31 grudnia 2017 r.) —
162

tworzenie calodobowego monitoringu 0s6b
samotnych, przewlekle chorych poprzez
rozwigzania telemedycyny

Uruchomiono program ,,Przycisk
zycia” dla 50 osob,
0od 2015 r. — 23 mieszkania
w kwartale 23
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rozwo6j mozliwos$ci oferowania czasowych

— liczba miejsc czasowego

miejsc catodobowego pobytu dla senioréw . ’pobytu - 5%
o . - . — liczba 0s6b korzystajacych 41;
7 | (w sytuacjach interwencyjnych i jako wsparcie b todob
dla rodzin zapewniajacych opieke w miejscu l’_l I;(O yt catodobowy o
zamieszkania) charakterze 1nter)Nenchnym -
31 osob.
Cel operacyjny 3 Ocena realizacji celu operacyjnego
Poprawa warunkéw utrzymania 10
i rozwoju aktywnos$ci wlasnej seniorow
dzialania wskazniki monitoringowe
rozw6j ushug i $wiadczen o ulgowe;j — liczba wydanych w 2017 r.
Lo Kart — 3 549;
1 dostepnosci dzigki ) . ,
1 . . — liczba posiadaczy Kart ogdlem
Szczecinskiej Karcie Seniora 13 398
Zadanie realizowane na biezagco WSS
L. .. UM Szczecin, WO UM Szczecin,
rozwoj ustug z obszaru edukacji, kultury, . e
) rekreacii i nku dedvk nveh MOK Szczecin, DK ,,Stowianin”, DK
cxread) Wypsoeilzizrogq caykowanyc ,13 MUZ”, MBP, PZN, Fundacja
’ Humanum (B)Est, Szczecinski
Humanistyczny Uniwersytet Seniora
. . Zadanie realizowane na biezaco: WSS
oferowanie programow profilaktycznych ) -
3 . . ; . UM Szczecin, Komenda Miejska
1 promocji zdrowia dedykowanych seniorom, Policii
_wspieranie aktywn95c1 W tym ze}wodowej Otwarty konkurs ofert w ramach
4 | 1 samopomocy senioro0w w dziataniach na rzecz

wilasnego srodowiska i innych osob

polityki senioralnej — 2 programy

Cel operacyjny 4

Ocena realizacji celu operacyjnego

Monitorowanie sytuacji osob III wieku, tworzenie

rozwigzan organizacyjnych i prawnych

ulatwiajacych realizacje praw osob trzeciego wieku

5

dzialania

wskaZniki monitoringowe

realizacja badan, diagnoz, ocen dostgpnosci

1 . o ., Fundacja ProLongaVita
1 ocen warunkow zycia seniorOw
) wdrozenia instrumentu rzecznika osob realizacja dziatania przesunigta na
1T wieku kolejne lata
3 utworzenie Centrum Informacji Senioralne;j Portal stowo.senior.pl
Wydzielenie w strukturze MOPR zespotu ds. . . ) )
. . . . . realizacja dziatania przesuni¢ta na
4 wspierania senioréw i pracy socjalnej z Koleine lata
klientami I1I wieku J
Cel operacyjny 5 Ocena realizacji celu operacyjnego
Wzmacnianie roli i miejsca oséb starszych
, ) 10
w Srodowisku lokalnym
dzialania wskaZniki monitoringowe
1 Kontynuacja prac Rady ds. Seniorow kontynuacja
2 rozw0j wolontariatu osob starszych realizowane
3 rozw6j mentoringu osob starszych realizowane
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Obszar 111
Przeciwdzialanie dysfunkcjom

I11.1. - Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie i redukcji skutkow

Cel operacyjny 1

Ocena realizacji celu operacyjnego

Intensyfikacja dziatan profilaktycznych
w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w Szczecinie

10

dzialania

wskazniki monitoringowe

profilaktyka przemocy w rodzinie
poprzez wdrazane dla r6znych grup

— liczba zrealizowanych programow

1 rogramy i warsztaty umiejetnosci .
programy 1 -y Jetn w tym zakresie — 13
rozwigzywania sporéw i konfliktow bez
przemocy
wdrazanie w placéwkach o§wiatowych . . N
i 3 . \ Wszystkie przedszkola, szkoty 1 placowki
2 i wsparcia dziennego programow o
. oswiatowe
profilaktyki przemocy

promocja dobrych praktyk poprzez
popularyzacje 1 honorowanie autorow

3 . . - liczba zrealizowanych programow - 2
najlepszych programéw
1 wydarzen profilaktycznych
Cel operacyjny 2 Ocena realizacji celu operacyjnego

Zwigkszenie skuteczno$ci ochrony
1 wsparcia osob doznajacych przemocy
w rodzinie w Szczecinie

10

dzialania

wskaZniki monitoringowe

zwigkszanie udziatu przedstawicieli
innych niz pomoc spoteczna
1 1 Policja instytucji w pracach grup
roboczych i tworzenia kompleksowych
planéw pomocy

Udziat w grupach roboczych przedstawicieli
MOPR, Policji, o$wiaty, Sadu i stuzby
zdrowia

monitorowanie skali zjawiska przemocy
w rodzinie w tym ich rodzaje i kategorie
2 zglaszajacych, poprawa obiegu
dokumentow dokumentujacych

te zjawiska,

,,Niebieskie Kart” — 1 322;
— grupy robocze — 1 684;

— zamkniete procedury ,,Niebieskich
Kart” — 993

1ZdPPR.
3 MOPR
NGO dziatajace na rzecz senioré6w

»Srebrny telefon dla Seniora;
— Dgziatania Policji na rzecz osob
starszych

opracowanie 1 wdrozenie procedury
4 | dotyczacej zapewnienia pomocy osobom
starszym doznajacym przemocy

Liczba podjetych interwencji - 598

Cel operacyjny 3

Ocena realizacji celu operacyjnego

Zwigkszenie skuteczno$ci oddziatywan wobec
0s6b stosujacych przemoc
w rodzinie w Szczecinie

10

dzialania

wskaZniki monitoringowe

faczenie oddziatywan wobec stosujacych
przemoc w rodzinie z dzie¢mi w ramach

Realizacja na biezaco
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procedury Niebieskiej Karty

ustaw (np. na podstawie Kodeksu
Rodzinnego 1 Opiekunczego, Ustawy
o ochronie praw lokatorow)

z oddziatywaniami na podstawie innych

wobec 0s6b stosujacych przemoc
w rodzinie polegajacych na
zobowigzaniach prawnych do
okreslonych postepowan badz
wydawanych ograniczen i zakazow

zwigkszanie liczby $srodkow stosowanych

Program korekcyjno-edukacyjny
— zakwalifikowano 34 osoby;
— ukonczylo 21 0sdb

Poglgbiony program dla 0sob

stosujacych przemoc:

— zakwalifikowano -34 osoby;
— ukonczylo — 21 0sob

Cel operacyjny 4

Ocena realizacji celu operacyjnego

Zwiekszenie poziomu kompetencji
oddzialywan przedstawicieli instytucji
1 podmiotdéw realizujgcych zadania
z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w celu podniesienia jakosci
1 skutecznos$ci §wiadczonych ustug na terenie
Szczecina

dzialania

wskazniki monitoringowe

tworzenie dostepnej dla realizatorow
1 0s6b wymagajacych wsparcia bazy
danych o podmiotach realizujacych
konkretne ushugi ich rodzaje, warunki
ich uzyskania, miejscu i czasie ich
$wiadczenia, zasiegu oferowania (np.
w skali Miasta, rejonu MOPR, grupy
adresatoOw np. niepetnosprawni itp.)

realizacja dziatania przesunie¢ta na kolejne
lata

poprawa wspoldziatania
2 migdzysektorowego w dziataniach na
rzecz 0sOb doznajacych przemocy

Wspodipraca Zespotu Interdyscyplinarnego
z przedstawicielami MOPR, Policji o§wiaty,
Sadu i stuzby zdrowia

wydzielanie w strukturze MOPR 0s6b
3 1 zespotdw ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie

realizacja dziatania przesunigta na kolejne
lata

podnoszenie kompetencji podmiotéw
4 1 0s0b realizujacych zadania z zakresu
przemocy w rodzinie

Placowki oswiatowe, Komenda Miejska
Policji

I11.2. — Profilaktyka uzaleznien i redukcja skutkow

Cel operacyjny 1

Ocena realizacji celu operacyjnego

Profilaktyka ze szczeg6lnym uwzglednienie

dzieci, mlodziezy i nowych zagrozen z obszaru 8
uzaleznien
dzialania wskaZniki monitoringowe

programy profilaktyki realizowane dla
dzieci 1 mlodziezy w podmiotach

— placoéwki kultury, Policja,
SANEPID, organizacje
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oswiaty, placowkach wsparcia dziennego,
instytucjach kultury i w innych formach
z uwzglednieniem wspotczesnych
zagrozen (uzaleznienia
w cyberprzestrzeni, dopalacze)

pozarzadowe;
— w tym wszystkie placowki
o$wiatowe;
— liczba programow - 37;
— liczba 0s6b objetych programami —
powyzej 90 000 os6b.

promocja zdrowego i trzezwego

macierzynstwa jako eliminacja

2 zagrozenia FAS i1 innych zaburzen

wynikajacych z uzywania alkoholu
i srodkdw odurzajacych

— liczba wydarzen, kampanii
promujacych — 2.

upowszechnianie i honorowanie udanych
3 programéw 1 wydarzen profilaktyki
uzaleznien

realizacja dziatania przesuni¢ta na kolejne
lata

Cel operacyjny 2

Ocena realizacji celu operacyjnego

Dostosowanie infrastruktury 1 pakietu ushug dla
0soOb uzaleznionych do zdiagnozowanych

. . 8
potrzeb 1 nowych zjawisk w obszarze
uzaleznien
dzialania wskazniki monitoringowe

zabieganie o utworzenie
w strukturze stuzby zdrowia
specjalistycznego oddziatu detoksykacji
dla 0s6b uzaleznionych

realizacja dziatania przesuni¢ta na kolejne
lata

rozszerzenie mozliwosci terapeutycznych
2 dla dzieci i mlodziezy z problemem
uzaleznien, w tym behawioralnych

— realizacja na biezaco

rozszerzenia wsparcia dla rodzin oséb

— liczba podmiotow realizujacych ustugi —

3 uzaleznionych od narkotykow 4
tworzenie dla zainteresowanych
irealizatoréw dziatan bazy informacyjne;j
z pelnym zakresem informacji
4 o realizowanych ustugach, Gminna komisja Rozwigzywania
$wiadczeniach, poradnictwie, terapii dla Problemow Alkoholowych w Szczecinie
0sOb uzaleznionych, w tym
behawioralnie i ich rodzin, oraz
warunkach ich uzyskania i dostepnosci
Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemow  Alkoholowych  Diagnoza
problemu dostepnosci alkoholu i jej wptywa
wykonanie aktualnych badan na zjawiska spoteczne:
5 diagnozujacych zjawiska uzaleznien oraz | —1 etap diagnozy — mapa dostgpnosci
oceny dostgpnosci 1 skutecznosci punktow sprzedazy napojow

realizowanych dziatan pomocowych

alkoholowych na terenie Szczecina;

—1II etap diagnozy — analiza wptywu picia
alkoholu na  zjawisko  przemocy
w rodzinie ,,Niebieskie Kart”
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Obszar IV
Integracja i wspieranie 0sob zagroZonych wykluczeniem spolecznym

IV.1. — Rehabilitacja, aktywizacja i wsparcie osob i rodzin z niepelnosprawnoscia

Cel operacyjny 1

Ocena realizacji celu operacyjnego

Ksztattowanie swiadomosci spotecznej na
temat niepetnosprawnosci, zmiana postaw
wobec niepetnosprawnosci
a dyskryminacyjnej na integracyjna

10

dzialania wskazniki monitoringowe
kampanie i akcje informacyjne dla
racodawcow dla zwiekszenia . , _ .
1 pracodawce Vet . realizacja zadan na biezagco — 2 podmioty
mozliwos$ci zatrudniania os6b
niepetnosprawnych

zmiana postaw wobec
niepetnosprawnosci, ksztattowanie
2 postaw na sprzyjajace integracji
spolecznej 0sob
z niepetnosprawnoscia

realizacja zadan na biezaco - 11 podmiotow

ksztattowanie swiadomosci potrzeb
1 ograniczen osob
3 z niepetnosprawnoscig wsrod

publiczne

projektantow 1redagujacych zamowienia

Nawigzanie przez Powiatowa Rade ds.
Oso6b Niepetnosprawnych przy Prezydencie

Miasta Szczecin wspOlpracy
z pracowniami/biurami architektonicznymi
w celu opiniowania przystosowania
obiektow uzytecznosci publicznej

do potrzeb o0sob z niepelnosprawnoscia:

— 20 pracowni;

—wydano 17 opinii dotyczacych
przystosowania obiektow uzytecznosci
publicznej do potrzeb 0s0b
z niepetnosprawnoscia.

promocja rejestracji 0sob
z niepetnosprawnoscia jako poszukujace
zatrudnienia (co rzutuje na wysokos$¢
srodkow PFRON dla powiatu)

Na dzien 31 grudnia 2017 r. — 116 0s6b
niepetnosprawnych zarejestrowanych jako
poszukujacy pracy, o 100 wigcej niz w 2016
r.

Cel operacyjny 2

Ocena realizacji celu operacyjnego

Usuwanie barier w przestrzeni publicznej dla
0sOb niepetnosprawnych

10

dzialania wskaZniki monitoringowe
konsultowanie rozwigzan
1 w obiektach uzytecznosci publicznej ze Konsultacje nowych projektow - 5

srodowiskiem 0sob niepetnosprawnych

realizacja w obiektach uzytecznos$ci
publicznej i przestrzeni publiczne;j

— liczba obiektow przystosowanych

2 . . do potrzeb oséb
rozwiazan przyjaznych osobom . ..
. A Z niepetnosprawnoscia — 10.
z niepelnosprawnoscia
3 upowszechnianie wsparcia dla osob Realizacja na biczaco

z niepelnosprawnoscig 1 ich rodzin
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poprzez pomoc wolontariuszy
1 asystentdw osOb niepetnosprawnych

Cel operacyjny 3 Ocena realizacji celu operacyjnego
Poprawa dostepu i rozszerzenie zakresu
informacji dla 0s6b niepelnosprawnych 10
iich rodzin
dzialania wskaZniki monitoringowe

budowa przyjaznej dla oséb
niepetnosprawnych platformy
1 informacyjnej o oferowanych ustugach,
podmiotach wspierajacych wybrane
grupy oséb z niepetnosprawnoscia,
mozliwym wsparciu i uprawnieniach.

Strona internetowa Urzedu Miasta Szczecin

) dostosowanie stron internetowych do
r6znego rodzaju niepetnosprawnosci

Strona internetowa Urzedu Miasta Szczecin

IV.2. — Wsparcie 0s0b z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin

Cel operacyjny 1 Ocena realizacji celu operacyjnego
Promocja zdrowia psychicznego 10
dzialania wskazniki monitoringowe
kampanie informacyjne przezwyci¢zajace — liczba srodowisk, do ktérych
stereotypy dotyczace osob kierowane sg kampanie i akcje
1 z zaburzeniami psychicznymi, informacyjne — trudno okresli¢
poprawiajace mozliwosci ich (portal spotecznosciowy, artykuty
funkcjonowania i uzyskania wsparcia prasowe, biuletyny, ulotki, plakaty)
poprawa dostepnosci do poradnictwa

— 9 podmiotéw prowadzacych

2 1 pomocy psychologicznej dla 0séb specialistyczne poradnictwo

zagrozonych kryzysem psychicznym

poprawa dostepu do poradnictwa

3 psychologicznego i terapii 7 podmiotow prowadzacych
psychologicznej dla dzieci i mtodziezy
Cel operacyjny 2 Ocena realizacji celu operacyjnego

Zapewnienie osobom z zaburzeniami
psychicznymi wielostronnej
1 powszechnie dostepnej opieki zdrowotne;j

oraz innych form opieki i pomocy niezbedne;j 5
do zycia w srodowisku rodzinnym
1 spotecznym
dzialania wskaZniki monitoringowe
utworzenie miejsc czasowego realizacja dziatania przesunieta na kolejne
1 catlodobowego pobytu dla 0so6b ] P ¢ )

o . . lata
z zaburzeniami psychicznymi

— dwa mieszkania chronione dla osob

rozw0j mieszkalnictwa chronionego dla z zaburzeniami psychicznymi,
2 0sOb z zaburzeniami psychicznymi — liczba miejsc — 21;
1 niepelnosprawnoscia intelektualng — liczba 0sob korzystajacych — 21

(utrzymane na poziomie roku 2016)
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zwigkszanie mozliwos$ci podjecia
zatrudnienia wspieranego przez osoby
z zaburzeniami psychicznymi

— liczba 0s6b objetych programami
zatrudnienia wspieranego - 61

wydzielenie w strukturze MOPR
specjalistycznego zespotu ds. pracy
socjalnej z osobami po kryzysach
psychicznych

realizacja dziatania przesuni¢ta na kolejne
lata

zwigkszanie dostgpnosci do ustug
psychiatrii sSrodowiskowej

realizacja dziatania przesunig¢ta na kolejne
lata

rozwoj specjalistycznych ustug
opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi

— liczba 0s6b korzystajacych — 78;
— liczba godzin — 27 951;
nieznaczny wzrost w stosunku
do roku 2016.

poprawa dostepnosci do informacji dla
0s0b z zaburzeniami i ich rodzin,
podmiotow 1 0sob realizujacych wybrane
zadania na rzecz tej grupy poprzez stale
aktualizowang platforme informacyjng
z katalogiem informacji o §wiadczonych
ustugach, oferowanym wsparciu 1
warunkach jego uzyskania

— portal informacyjny dotyczacy
Zespolu Downa

IV.3. — Aktywizacja zawodowa jako przeciwdzialanie bezrobociu i ubdstwu oraz
lagodzenia ich skutkow

Cel operacyjny 1

Ocena realizacji celu operacyjnego

Lagodzenie skutkow ubdstwa poprzez pomoc

materialng i1 prace socjalng na rzecz
przezwyciezania ubostwa

10

dzialania

wskaZniki monitoringowe

udzielanie §wiadczen pieni¢znych
1 niepieni¢znych osobom spetiajacym
kryteria dochodowe do uzyskania takiego
wsparcia

liczba o0s6b objetych instrumentami
pomocy materialnej — 7 271 (spadek

w stosunku do roku 2016);
liczba $wiadczen — 612 322 (wzrost
w stosunku do roku 2015);
warto$¢ swiadczen — 30 562 997 (spadek
w stosunku do roku 2016);

liczba 0s6b korzystajacych z pomocy
z powodu ubdstwa — 5 943 (spadek
w stosunku do roku 2016)

warunkowanie pomocy materialne;j
wspotudziatem w przezwyciezaniu
trudnej sytuacji zyciowej

wzrost wskaznikow w stosunku do roku
2016

Cel operacyjny 2

Ocena realizacji celu operacyjnego

Aktywizowanie i motywowanie do zmiany

swojej sytuacji poprzez usuwanie kluczowych

przyczyn trudnej sytuacji Zyciowej

7

dzialania

wskaZniki monitoringowe
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motywowanie i obejmowanie
instrumentami aktywizacji zawodowe;j

— liczba 0s6b objetych instrumentami
aktywizacji zawodowej — 2 845 0sob

wsparcie wejscia 1 powrotu na rynek
pracy os6b wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym
2 oraz 0s6b dlugotrwale bezrobotnych
poprzez dziatania majace na celu
zwigkszenie motywacji do aktywnosci
zawodowej

— liczba 0s6b objetych wsparciem
— 28 0so6b

motywowanie i kierowanie do objecia

3 ) e, Centrum Socjalne Caritas
terapig uzaleznien
motywowanie i kierowanie na kursy
4 1 warsztaty podnoszenia umiejetnosci realizacja dziatania przesuni¢ta na kolejne
zyciowych i gospodarowania budzetem lata
domowym
Cel operacyjny 3 Ocena realizacji celu operacyjnego

Kreowanie rozwigzan dedykowanych
szczegolnym grupom na rynku pracy:
miodocianym, osobom 50+,
niepetnosprawnym, kobietom powracajagcym
na rynek pracy po urodzeniu dziecka

10

dzialania

wskazniki monitoringowe

— liczba 0s6b objetych takimi programami

1 objecie programami aktywizacji — 1102 osob;
zawodowe;j — liczba realizowanych edycji programéw
— 5 programéw
oferowanie mozliwo$ci podnoszenia . , , .
2 | kwalifikacji dla 0s6b o utrudnionym | ~ liczba o0s6b, kibre uzyskaly wyzsze

dostepie do rynku pracy

kwalifikacje — 196 osob

oferowanie programow taczacych
3 | integracje¢ spoteczng i zawodowg poprzez
uczestnictwo w KIS, CIS, ZAZ, WTZ

— liczba o0so6b

— liczba

skierowanych do tych
programow — 45 oséb — CIS 1 135
warsztaty terapii zajeciowe] — fgcznie
180 0sob;

zrealizowanych  programow
integracyjnych — 1 CIS + 2 warsztaty
terapii zajgciowe;j

Cel operacyjny 4

Ocena realizacji celu operacyjnego

Wspodipraca i wspotdziatanie
w poprawie przeptywu informacji
1 budowie rozwigzan na rzecz wzrostu
aktywnos$ci zawodowej 0s6b bezrobotnych

dzialania

wskaZniki monitoringowe

uzgadnianie z srodowiskami
pracodawcow, stuzb zatrudnienia
kierunkow aktywizacji zawodowe]
1 podnoszenia kwalifikacji

realizacja dziatania przesunieta na kolejne
lata

promocja tzw. ,.klauzul spotecznych”
2 w zamoOwieniach publicznych
generujacych zatrudnienie dla 0sob

realizacja dziatania przesunig¢ta na kolejne
lata
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o szczegblnej sytuacji na rynku pracy
3 wspieranie tworzenia spoldzielni realizacja dziatania przesunig¢ta na kolejne
socjalnych lata
upowszechnienie i wdrozenie modeli
4 wspolpracy i standardéw wspotdziatania — liczba opracowanych i wdrozonych
instytucji dziatajacych na rzecz osob procedur wspodldziatania — 7
bezrobotnych
IV.4. — Zapobieganie bezdomnosci i reintegracja oséb bezdomnych
Cel operacyjny 1 Ocena realizacji celu operacyjnego
Zapobieganie bezdomnosci 10
dzialania wskazniki monitoringowe
1 opracovyaniq Miej skiego Progr,ar'nu srealizowano
Przeciwdzialania Bezdomnosci
przeciwdziatanie trudnym sytuacjom — udzielanie pomocy finansowej na
grozacym utracie prawa do lokalu, pokrycie kosztéw utrzymania
) podejmowanie interwencji na rzecz osob mieszkania;
zagrozonych utrata lokalu, pomoc — praca socjalna;
w sporzadzaniu planow rozwigzania tych — dodatek mieszkaniowy;
sytuacji — dodatek energetyczny
udzielanie porad prawnych i doradztwa
3 socjalnego dla 0sdb o niskiej zaradnos$ci Realizacja na biezaco
zyciowej zagrozonych bezdomnoS$cia
aktywizowanie 0s6b mlodocianych
szczeg6lnie zagrozonych bezdomnoscia
poprzez oferowanie programow
4 . - . OHP
ekonomicznego usamodzielnienia,
podnoszenia kwalifikacji, uzyskania
1 utrzymania zatrudnienia
Cel operacyjny 2 Ocena realizacji celu operacyjnego
Wspieranie i reintegracja os6b bezdomnych 9
dzialania wskazniki monitoringowe
rozszerzanie zakresu opieki catodobowe;j
o miejsca calodobowe dla 0sob . e
! 0 specjaljnych potrzebach (zaburzeni, Stowarzyszenic ,,Zloty Wick
przewlekle chorzy, niepetnosprawni)
) rozbudowa systemu opieki i wsparcia Przewidywany termin uruchomienia
o ushigi ogrzewalni ogrzewalni — 2018 r.
stworzenie statego centrum dziennego — brak danych dotyczacych liczby
oparcia dla os6b bezdomnych osob korzystajacych;
3 z jadlodajnia , taznig, punktem — punkty dziennego wsparcia
wydawania zywnosci, odziezy, Swietlicg prowadzone przez Centrum Socjalne
dla 0s6b bezdomnych Caritas i PCK
tworzenie kompleksowych — liczba 0s6b objetych programem —
4 indywidualnych programéw 28 (wzrost o 8 w stosunku do roku
wychodzenia z bezdomnosci 2016)
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standaryzacja w zakresie $wiadczonych
ustug dla bezdomnych,

po wprowadzeniu nowych przepisow
prawnych

rozszerzanie mozliwos$ci pobytu
w mieszkaniu chronionym jako etapu
wychodzenia z bezdomnosci

— liczba mieszkan chronionych dla
0s0b bezdomnych — 4 (;
— liczba miejsc — 24;
— liczba 0s6b korzystajacych 24

motywowanie i oferowanie terapii
uzaleznien dla 0sob objetych programami
wychodzenia z bezdomnosci

— liczba 0s6b bezdomnych objetych
instrumentami aktywizacji
zawodowej - 574

aktywizacja zawodowa 0s6b bezdomnych

— liczba 0s6b objetych instrumentami
aktywizacji zawodowej - 116
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3. REKOMENDACJE

Rekomendacje i wnioski formutowane beda w oparciu o okreslone standardy i kryteria

Obszar I — Wsparcie rodziny poprzez dzialania na rzecz dzieci i mlodziezy

Rekomendacje dla tego obszaru zredagowano uwzgledniajac zawarte w dokumencie Strategii
zakladane rezultaty, przede wszystkim — ograniczenie skali dysfunkcji rodzinnych i spadek
liczby dzieci przebywajacych w pieczy zastepcze;j.

Z tej perspektywy w oparciu o dane z monitoringu oraz ewaluacj¢ planowanych
i realizowanych dziatan w tym obszarze uzna¢ nalezy, ze mimo bardzo szerokiego zakresu
zrealizowanych dziatan osiggniecie tego rezultatu jest zagrozone, dlatego rekomenduje sie:

1.
2.

Dokonanie analizy skuteczno$ci dziatan na rzecz rodziny z dzie¢mi w pieczy zastgpczej.
Wdrozenie zakladanych posunie¢ organizacyjno-prawnych w postaci tworzenia
wydzielonych skoncentrowanych na tym typie klienta 1 problemu zespotdw pracy
socjalnej ds. wspierania rodziny 1 przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Poprawe kompetencji 1 skutecznosci oddziatywan pracownikéw jednostek 1 instytucji
poprzez oferowanie im szkolen 1 popularyzowanie metod pracy nastawionych
w wigkszym stopniu na przezwyci¢zaniu dysfunkcji niz na identyfikacje porazek
1 niepowodzen (np. praca na zasobach, dialog motywujacy).

Korekte sprawozdawczos$ci tych zadan =z naciskiem na osiggniete efekty
1 weryfikowalne rezultaty, szczeg6lnie w odniesieniu do kluczowych danych
dotyczacych liczby dzieci kierowanych do pieczy, liczby przebywajacych w tych
formach opieki 1 liczby rodzin, ktore odzyskaly zdolnos¢ do sprawowania witadzy
rodzicielskiej, obecnie bowiem ogromna skala dziatan i ustug jest prawdopodobnie
w czesci powielaniem tych samych propozycji dla 0os6b wykazywanych wielokrotnie
w sprawozdaniach wielu podmiotéw o jasnej skutecznosci dziatan.

Opracowanie 1 oddanie do uzytku platformy informacyjnej, ktora nie tylko zawieracé
powinna aktualne 1 wiarygodne informacje o realizowanych na terenie Miasta ustugach
spotecznych dla rodzin, ale tak ze by¢ narzedziem wsparcia dla rodziny i pieczy
zastepczej.

Dostosowanie do standardow liczby pracownikow Dziatu Pieczy Zastepczej 1 uzyskanie
lokalizacji na wspdlng siedzibg Dziatu.

Rozwéj rodzinnej pieczy zastgpcze;.

Rozw6j wolontariatu dla dzieci w zakresie nauki, wyréwnywania deficytow
rozwojowych.

Obszar II - Solidarno$¢ pokolen, aktywizacja i wsparcie osob starszych.

1.

2.

Wykorzystanie potencjatu Miejskiej Rady Seniorow w Szczecinie do przeprowadzenie
konsultacji z seniorami celem uzyskania informacji w zakresie potrzeb 1 oczekiwan.
Podejmowanie wspoipracy z Radami Osiedli celem intensyfikacji dziatan
podejmowanych na rzecz seniorow w $Srodowisku lokalnym zgodnie ze zglaszanymi
przez nich potrzebami oraz aktywizacja osdb starszych.

Uruchomienie kolejnych mieszkan chronionych (docelowo do 2020 r. ma funkcjonowac
20 mieszkan chronionych).

Rozszerzenie ustugi Posilek dla seniora oferowany w miejscu zamieszkania lub w jego
poblizu
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5. Kontynuacja dziatan zmierzajacych do zwigkszenia liczby miejsc opieki stacjonarnej
catlodobowej dla 0s6b starszych.
6. Miejsca czasowego pobytu - docelowo utworzenie 12 nowych miejsc czasowego

catodobowego pobytu.
7. Kontynuacja dziatan promocyjnych w zakresie Szczecinskiej Karty Seniora.
8. Rozwdj wolontariatu na rzecz osob starszych.

Obszar I1I — Przeciwdzialanie dysfunkcjom

1.  Zwigkszenie kompetencji, a co za tym idzie skuteczno$ci dzialan w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie (szkolenia dla przedstawicieli instytucji
i podmiotéw realizujacych zadania).

2. Wzmocnienie wspolpracy interdyscyplinarnej z policja, o$wiata, straza miejska,
ochrong zdrowia, sadami.

Obszar IV 1 - Rehabilitacja, aktywizacja i wsparcie os6b i rodzin
Z niepelnosprawnoscia.

1.  Utworzenie platformy informacyjnej (strony internetowej) dla osdb niepetnosprawnych.

2. Likwidacja barier architektonicznych w budynkach publicznych 1 lokalach
mieszkalnych.

3. Wozrost wskaZnika zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych.

Obszar 1V 2 — Wsparcie 0s0b z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin.

—

Utworzenie miejsc czasowego pobytu dla osob z zaburzeniami psychicznymi.

2. Zwigkszenie dostgpnosci do psychiatrii sSrodowiskowe;.

3. Utworzenie portalu informacyjnego przeznaczonego do szerszego grona o0sob
z zaburzeniami psychicznymi (nie tylko dla 0sob z zespotlem Downa) i ich rodzin.

Obszar 1V 3 — Aktywizacja zawodowa jako przeciwdzialanie bezrobociu i ubéstwu oraz
lagodzenia ich skutkow.
1. Wzmocnienie wykorzystania instrumentow aktywnej integracji wobec osob dlugotrwale
bezrobotnych.

Obszar IV 4 — Zapobieganie bezdomnosSci i integracja oséb bezdomnych

1.  Utworzenie centrum wsparcia dziennego dla oséb bezdomnych.

2. Profilaktyka bezdomnosci, dziatania wspierajagce dla o0so6b zagrozonych utratg
mieszkania.

3. Wprowadzenie do systemu streetworkingu skierowanego do 0s6b bezdomnych.

4.  Podniesienie motywacji bezdomnych do trzezwosci, poradnictwo terapia.

5. Wprowadzenie standardéw ustug oferowanych osobom bezdomnym.

6.  Zwigkszenie dostgpnosci do pomocy psychiatrycznej psychiatria Srodowiskowa).

WNIOSKI:

1.  Wzmocnienie wspdlpracy 1 komunikacji pomigdzy poszczegdlnymi podmiotami,

partnerami.
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Wzmocnienie wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi W rozwigzywaniu
problemoéw spolecznych.

Zorganizowanie cyklicznych szkolen z zakresu celow i1 zadan strategicznych dla
poszczegolnych pracownikow jednostek (podmiotdéw, partneréw) bioracych udziat
w realizacji Strategii.

Pozyskiwanie $rodkow finansowych z zewnetrznych zrédet ( np. RPO) w celu
intensyfikowania realizacji zadan na rzecz osob i rodzin - mieszkancoOw Szczecina.
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