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UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA SZCZECIN 

z dnia .................... .... r. 

w sprawie wyłączenia Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie z Zachodniopomorskiego 
Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie 

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (Dz.U. z 2020 r. poz. 920) oraz art. 91 ust. 7, ust. 7a pkt 2 i ust. 10 w związku 
z art. 29 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oświatowe (Dz.U. z 2020 poz. 910, 
poz. 1378) Rada Miasta Szczecin uchwala, co następuje:    

§ 1. Z dniem 31 sierpnia 2021 roku wyłącza się placówkę pod nazwą „Ośrodek Doskonalenia 
Nauczycieli w Szczecinie” z zespołu szkół i placówek pod nazwą „Zachodniopomorskie Centrum 
Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie” z siedzibą przy ul. Hożej 6, 71–699 Szczecin. 

§ 2. Z dniem 1 września 2021 roku Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie, wchodzący 
dotychczas w skład zespołu szkół i placówek, staje się samodzielną jednostką budżetową z siedzibą 
przy ul. Hożej 6, 71–699 Szczecin. 

§ 3. Statut Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie oraz Zachodniopomorskiego Centrum 
Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie zostanie dostosowany do zmian wynikających 
z niniejszej uchwały w trybie określonym w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oświatowe 
(Dz.U. z 2020 poz. 910, poz. 1378). 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Szczecin. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
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UZASADNIENIE

Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie jest placówką, która od lat osiemdziesiątych — w wyniku
decyzji Kuratora Oświaty w Szczecinie, pełniącego w tychże latach, w imieniu wojewody szczecińskiego, rolę
organu prowadzącego szczecińskie szkoły i placówki oświatowe — wchodzi do dnia dzisiejszego w skład tego
samego zespołu szkół i placówek, którego struktura organizacyjna na przełomie kilkudziesięciu lat ulegała
nieustannym przeobrażeniom, inicjowanym przez podmioty pełniące dla tego zespołu szkół i placówek rolę organu
prowadzącego. Do końca lat dziewięćdziesiątych tę inicjatywę wobec wspomnianego zespołu szkół i placówek
oświatowych podejmował Kurator Oświaty w Szczecinie, działając w imieniu wojewody szczecińskiego,
a po zakończeniu reformy administracyjnej kraju i przejęciu prowadzenia poszczególnych typów szkół i placówek
oświatowych przez wyodrębnioną w wyniku tej reformy jednostkę samorządu terytorialnego — Gmina Miasto
Szczecin. W latach osiemdziesiątych tenże zespół szkół i placówek oświatowych nosił nazwę Centrum Kształcenia
Zawodowego w Szczecinie, w latach dziewięćdziesiątych — Centrum Kształcenia, Dokształcania i Doskonalenia
Zawodowego w Szczecinie, potem — Zachodniopomorskie Centrum Edukacyjne im. prof. Henryka Mierzejewskiego
w Szczecinie, a od 2012 roku — Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie.
Podobnym przeobrażeniom — które co prawda nie wiązały się ze zmianą strukturalną, ale dotyczyły nazewnictwa
oraz zawężenia celów i zadań statutowych, ulegał Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie, który w latach
osiemdziesiątych nosił nazwę: Zakład Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie, w latach dziewięćdziesiątych został
przekształcony w Wojewódzki Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli Przedmiotów Zawodowych w Szczecinie,
a od 2002 roku — na mocy Uchwały Nr XLIX/1020/02 Rady Miasta Szczecina — nosi nazwę: Ośrodek
Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie. Od tego momentu Ośrodek pełni cele i zadania tzw. doradztwa
metodycznego, które do końca 2018 roku służyło doskonaleniu zawodowemu nauczycieli szkół i placówek
oświatowych prowadzonych wyłącznie przez Gminę Miasto Szczecin, a od stycznia 2019 roku — nauczycielom
szkół i placówek oświatowych funkcjonujących na terenie województwa zachodniopomorskiego. Do końca 2018
roku to Gmina Miasto Szczecin finansowała doradztwo metodyczne i decydowała o kierunkach doskonalenia
zawodowego nauczycieli. Z dniem 1 stycznia 2019 r. (w związku ze zmianą przepisów ustawy Karty Nauczyciela)
kompetencje dotyczące finansowania doradztwa metodycznego przekazano wojewodzie. Na tej podstawie
od stycznia 2019 r. wojewoda zachodniopomorski udziela Gminie Miasto Szczecin, prowadzącej Ośrodek
Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie, dotację na finansowanie wydatków związanych z zatrudnieniem nauczycieli
realizujących zadania doradcy metodycznego. W praktyce oznacza to, że od stycznia 2019 roku o finansowaniu
i ustalaniu kierunków doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym powierzanie nauczycielom zadań doradcy
metodycznego, leży w kompetencjach Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty. Rola organu prowadzącego
Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie sprowadza się wyłącznie do zapewnienia środków finansowych na
jego utrzymanie oraz zapewnienia Ośrodkowi organizacyjnych warunków do realizacji zadań statutowych.

W związku ze zmianą przepisów regulujących funkcjonowanie placówek doskonalenia nauczycieli zaszła
konieczność wyłączenia Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie ze struktury organizacyjnej
Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie. Przepisy rozporządzenia MEN
z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. z 2019 r. poz. 1045) przewidują
możliwość połączenia placówki doskonalenia nauczycieli w zespół ze szkołą lub placówką, o której mowa w art. 2
pkt 3–8 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oświatowe, tj. z placówką oświatowo–wychowawczą albo
z placówką kształcenia ustawicznego, albo z poradnią psychologiczno–pedagogiczną, albo z MOW, MOS lub SOSW
lub placówką zapewniającą opiekę i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem stałego
zamieszkania. W strukturze organizacyjnej Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej
w Szczecinie znajdują się placówki niewymienione we wskazanych przepisach, dlatego organ prowadzący jest
zobowiązany podjąć działania zmierzające do wyłączenia placówki doskonalenia nauczycieli z ww. zespołu szkół
i placówek. Przedłożony projekt uchwały stanowi spełnienie tego postulatu.

W bieżącym roku szkolnym dziewięciu nauczycieli realizuje obowiązki doradcy metodycznego w Ośrodku
Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie w łącznym wymiarze etatów — 4,75 . Zachodniopomorski Kurator Oświaty
powierzył te obowiązki siedmiu z nich do 31 sierpnia 2022 roku, dwóm pozostałym powierzenie obowiązków
wygasa z dniem 31 sierpnia 2021 roku. Zgodnie z przepisami rozporządzenia MEN z dnia 28 maja 2019 r.
w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli zadania doradcy metodycznego są realizowane przez nauczyciela
w ramach dodatkowej umowy o pracę, ponieważ doradcą metodycznym w placówce doskonalenia nauczycieli może
być wyłącznie nauczyciel czynny zawodowo. W przypadku nauczycieli–doradców metodycznych wyłączenie
Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie z Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej
i Politechnicznej w Szczecinie ma jedynie wymiar formalny, który sprowadza się do zmiany pracodawcy. Dotychczas
było to Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie, a od 1 września 2021 r. —
stanie się nim Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie, mający kierownika jednostki (dyrektora), a nie jak
dotychczas zastępcę dyrektora do jego spraw. W dalszym ciągu Gmina Miasto Szczecin będzie organem
prowadzącym ten Ośrodek i nadal będzie otrzymywać dotację od wojewody zachodniopomorskiego na finansowanie
wydatków związanych z zatrudnieniem nauczycieli realizujących zadania doradcy metodycznego.
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Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie zatrudnia w pełnym
tygodniowym wymiarze czasu pracy (40 godzin) także dwóch nauczycieli–konsultantów, którzy realizują swoje
obowiązki w Ośrodku Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie. Jeden z nich pełni funkcję zastępcy dyrektora
ZCEMiP ds. Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli, drugi zajmuje się m.in. analizą jakości pracy szkół pod kątem
wyników egzaminów zewnętrznych. Finansowanie wydatków związanych z zatrudnieniem nauczycieli–konsultantów
są w całości pokrywane z budżetu Gminy Miasto Szczecin. Zapewnienie kontynuacji zatrudnienia
ww. nauczycielom w samodzielnym Ośrodku Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie będzie więc uzależnione od
potrzeb organu prowadzącego.

Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie będzie nadal korzystał z tych samych pomieszczeń
zlokalizowanych w budynku, nad którym zarząd trwały sprawuje Zachodniopomorskie Centrum Edukacji Morskiej
i Politechnicznej w Szczecinie. Zasady korzystania przez Ośrodek Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie
z pomieszczeń tego budynku zostaną określone w formie wewnętrznych uregulowań ustalonych przez dyrektora
Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie w porozumieniu z dyrektorem
Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie. W celu zapewnienia Ośrodkowi Doskonalenia Nauczycieli
w Szczecinie organizacyjnych warunków do realizacji zadań statutowych, dyrektor Zachodniopomorskiego Centrum
Edukacji Morskiej i Politechnicznej w Szczecinie przekaże protokołem zdawczo–odbiorczym część mienia
ruchomego na rzecz tej placówki.

W związku z planowaną zmianą w strukturze organizacyjnej Zachodniopomorskiego Centrum Edukacji Morskiej
i Politechnicznej w Szczecinie spełniono obowiązek zasięgnięcia opinii właściwych, statutowych władz związków
związkowych, o którym mowa w art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych. Władze tych
związków otrzymały przedłożony projekt uchwały do zaopiniowania.
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