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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypełniania oferty:
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczególnych polach lub w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdką, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, że należy skreślić niewłaściwą
odpowiedź i pozostawić prawidłową. Przykład: "pobieranie*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
którego adresowana jest oferta

Prezydent Miasta Szczecin

2. Rodzaj zadania publicznego1) 17) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

II. Dane oferenta(-tów)

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: STOWARZYSZENIE SZCZECIŃSKA PIŁKA RĘCZNA POGOŃ SZCZECIN, Forma prawna:
Stowarzyszenie Rejestrowe, Numer Krs: 0000907347, Kod pocztowy: 70-660, Poczta: Szczecin,
Miejscowość: Szczecin, Ulica: Gdańska, Numer posesji: 36, Województwo: zachodniopomorskie,
Powiat: Szczecin, Gmina:m. Szczecin, Strona www: , Adres e-mail: l.kantor@spr.szczecin.pl, Numer
telefonu: 505 720 819,
 
Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta
 
 

2. Dane osoby upoważnionej do
składania wyjaśnień dotyczących
oferty (np. imię i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Łukasz Kantor
 
Adres e-mail: l.kantor@spr.szczecin.pl Telefon: 505 720
819

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytuł zadania publicznego Przygotowanie zawodniczek SPR Pogoń Szczecin do sezonu
poprzez dodatkowe treningi oraz udział w meczach
sparingowych

2. Termin realizacji zadania2) Data
rozpoczęcia

13.08.2024 Data
zakończenia

31.10.2024

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)
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Opis zadania

Termin i miejsce realizacji:
Miejscem realizacji zadania jest Miasto Szczecin. Mecze sparingowe oraz dodatkowe treningi siłowe
zaplanowano na przełomie sierpnia oraz września.

Grupa docelowa:
Grupą docelową jest sztab szkoleniowy, piłkarki ręczne SPR Pogoń Szczecin występujące w sezonie
2024/2025 na zapleczu najwyższej klasy rozgrywkowej – Lidze Centralnej Kobiet organizowanej
przez Związek Piłki Ręcznej w Polsce, oraz kibice.

Cel projektu:
Celem projektu jest podniesienie poziomu sportowego zawodniczek Pogoni Szczecin poprzez
dodatkowe treningi siłowe oraz rozegranie co najmniej 2 meczów sparingowych w Szczecinie.
Dodatkowo zostanie zakupiony sprzęt sportowy z obrandowaniem Miasta Szczecin.

Planowane działania:
Przeprowadzenie co najmniej 30 dodatkowych treningów siłowych w okresie przygotowawczym,
rozegranie co najmniej dwóch meczów sparingowych w Szczecinie oraz zakup sprzętu sportowego.

Potrzeby grupy docelowej:
Realizacja zadania przyczyni się do zaspokojenia potrzeb środowiska sportowego związanego z
kobiecym handballem w Szczecinie oraz wzrośnie poziom sportowy zawodniczek reprezentujących
nasze miasto w Lidze Centralnej Kobiet.

Komplementarność wobec dotychczasowych działań:
W realizacji projektu wezmą udział zawodniczki SPR Pogoń Szczecin, które dzięki dotacji „Udział SPR
Pogoń Szczecin w rozgrywkach Ligi Centralnej Kobiet” będą brać udział w/w rozgrywkach. Nastąpi
wzmocnienie trwałości efektów wcześniejszych projektów realizowanych przez nasz klub. Projekt
adresowany jest do tej samej grupy docelowej ze Szczecina, jest to kontynuacja odbudowy żeńskiej
piłki ręcznej w naszym regionie.

Miejsce realizacji

Szczecin

4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom
osiągnięcia rezultatów
(wartość docelowa)

Sposób monitorowania
rezultatów / źródło
informacji o osiągnięciu
wskaźnika

Mecze kontrolne (sparingowe) Co najmniej 2 Zdjęcia, protokoły meczowe
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Realizacja planu szkoleniowego Udział zawodniczek SPR
Pogoń Szczecin w co
najmniej 30 treningach
siłowych w okresie
przygotowawczym

Lista obecności

5. Krótka charakterystyka Oferenta, jego doświadczenia w realizacji działań planowanych w
ofercie oraz zasobów, które będą wykorzystywane w realizacji zadania.

Charakterystyka oferenta

SPR Pogoń Szczecin jest klubem piłki ręcznej kobiet, którego misja jest odbudowa szczypiorniaka i
nawiązanie do złotych czasów piłki ręcznej w naszym mieście. Sukces, jakim było założenie
Stowarzyszenia, stanowił bodziec do dalszej dynamicznej rozwojowej pracy, tak, aby każdy
sympatyk piłki ręcznej w Szczecinie mógł się identyfikować z nowo powstałą drużyną. Jako pasjonaci
piłki ręcznej pragniemy upowszechniać sport wśród młodzieży, propagować aktywny styl życia. SPR
Pogoń Szczecin ściśle współpracuje z miejscowymi klubami młodzieżowymi MKS Kusy i CKS Szczecin.

Doświadczenia w realizacji działań planowanych w ofercie

SPR Pogoń Szczecin otrzymuje cykliczne dotacje miejskie na funkcjonowanie klubu oraz udział w
lidze. Zasoby kadrowe czyli osoby, które od ponad 14 lat brały czynny udział (piłka ręczna kobiet) w
organizacji spotkań ligowych, europejskich pucharów czy lokalnych turniejów są na odpowiednim
poziomie do realizacji tego wydarzenia.

Zasoby, które będą wykorzystywane w realizacji zadania

1. Alicja Ślęzak - nauczyciel, trener, instruktor piłki ręcznej
2. Anna Wira - kierownik klubu, związana od wielu lat z piłką ręczną, zaangażowana w akcje
społeczne
3. Natalia Ciepłowska - dyrektor klubu, z piłką ręczną związana od 20 lat, doświadczenie przy
prowadzeniu klubu ponad 10 lat.
4. Robert Jakubowski - koordynator ds. marketingu w SPR Pogoń Szczecin, związany z dyscypliną od
14 lat, organizator imprez o charakterze międzynarodowym tj. Challenge Cup, mecze reprezentacji
w Szczecinie, organizator turniejów młodzieżowych oraz meczy ligowych SPR Pogoń Szczecin.
5. Zawodniczki, młodzieżowe reprezentantki Polski: Oliwia Piotrowska, Zuzanna Zimnicka, Katarzyna
Zimny

 

6. Opis sposobu zapewnienia dostępności architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-
komunikacyjnej, zgodnie z wymaganiami o których mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o
poprawie zapewniania dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami.



wniosek wygenerowano w systemie witkac.pl , suma kontrolna: c80e-ae56-1710

Klub przykłada dużą rolę do realnego wdrażania dobrych praktyk zapewniania dostępności dla osób
ze szczególnymi potrzebami. Robert Jakubowski odpowiedzialny za dostępność w naszym Klubie
wziął udział w szkoleniu „Dostępność w praktyce - szkolenie w |Sektor3” które odbyło się
23.04.2024.

Dostępność architektoniczna
Po dokonaniu wizji lokalnej części parterowej hali sportowej przy ul. Twardowskiego 12b w której
odbywają się nasze mecze oceniamy, że jest przystosowana jest dla osób niepełnosprawnych:
(podjazd) oraz specjalne miejsce przy parkiecie (wnęka) gdzie kibic na wózku może w bezpieczny
sposób śledzić wydarzenie sportowe. W obiekcie jest jedna toaleta przystosowana jest dla osób
niepełnosprawnych (wyposażona w nakładkę toaletową z podłokietnikami).
Na miejscu nie ma wyznaczonych miejsc parkingowych dla osób niepełnosprawnych, ale w
przypadku takiej potrzeby (po wcześniejszej informacji) – miejsce takie zostanie oznaczone i
zabezpieczone.
Jako klub podczas spotkań rozgrywanych w Szczecinie zamieścimy przy dwóch wejściach na halę
informację o możliwości uzyskania pomocy z numerem telefonu. Wyznaczone zostaną dwie osoby
odpowiedzialne za udzielanie pomocy. Poinformujemy również pracowników hali oraz
wolontariuszy pomagających przy meczach, jakie kroki oraz z kim powinni się skontaktować, jeśli
zgłosi się do nich osoba ze szczególnymi potrzebami z prośbą o pomoc.

Osoba niepełnosprawna wraz z psem asystującym ma prawo wstępu na obiekt. Warunkiem
skorzystania z uprawnienia jest wyposażenie psa asystującego w uprząż oraz posiadanie przez
osobę niepełnosprawną certyfikatu potwierdzającego status psa asystującego i zaświadczenia o
wykonaniu wymaganych szczepień weterynaryjnych. Osoba niepełnosprawna jest odpowiedzialna
za szkody wyrządzone przez psa asystującego. Dla takich osób wyznaczone zostanie specjalne
miejsce na hali, które w przypadku zapotrzebowania (wcześniejsze informacji do klubu) zostanie
przygotowane w dniu zawodów.

Informacja na temat rozkładu pomieszczeń w budynku – znajdują się przy dwóch wejściach na halę
w formie tablic informacyjnych (wizualizacja wraz z opisem). Informacji udzielać będą również
wolontariusze pomagający przy wydarzeniu.

Ewakuacja osób ze specjalnymi potrzebami odbywać się będzie przy pomocy
asystentów/wolontariuszy odpowiadającej liczbie osób wymagających takiej potrzeby. Na każdym
meczu będą wyznaczone minimum 2 osoby, ale ta liczba zwiększać się będzie adekwatnie do
aktualnego zapotrzebowania.

Dostępność informacyjno-komunikacyjna
Na plakatach meczowych umieścimy informację o przystosowaniu obiektu (w części parterowej w
której odbywają się zawody) dla osób niepełnosprawnych. Zapewniamy obsługę z wykorzystaniem
środków wspierających komunikowanie się poprzez:
- korzystanie z poczty elektronicznej
- korzystanie z poczty elektronicznej przesyłanie wiadomości
- z wykorzystaniem komunikatorów internetowych strony internetowe spełniające standardy
dostępności dla osób niepełnosprawnych

Dostępność cyfrowa
Na stronie klubowej w widocznym miejscu pojawiła się dodatkowa ikonka „Narzędzia ułatwiające
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dostęp” w której użytkownicy będą mogli wybrać m.in. zmianę wielkości tekstu, kontrastu, zmianę
koloru tła, czytelności czcionki. itp.

Na wydarzenia organizowane przez nasz klub na przestrzeni ostatnich 14 lat nie zaobserwowaliśmy
kibiców z niepełnosprawnością wzroku, jednak w przypadku zainteresowania takiej osoby
zapewnimy asystenta w postaci wolontariusza, który pomoże dotrzeć do konkretnego miejsca na
hali oraz udzieli odpowiednich informacji.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartość PLN Z dotacji Z innych
źródeł

1. Zakup sprzętu sportowego (dresy oraz
stroje meczowe)

10 000,00    

Suma wszystkich kosztów realizacji zadania 10 000,00 10 000,00 0,00

V. Oświadczenia
Oświadczam(y), że:

1) proponowane zadanie publiczne będzie realizowane wyłącznie w zakresie działalności pożytku
publicznego oferenta(-tów);

2) pobieranie świadczeń pieniężnych będzie się odbywać wyłącznie w ramach prowadzonej
odpłatnej działalności pożytku publicznego;

3) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu zobowiązań podatkowych;

4) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne;

5) dane zawarte w części II niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym* / inną
właściwą ewidencją* ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;

7) w zakresie związanym ze składaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych,
osoby, których dotyczą te dane, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.
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........................................
.....

........................................
.....

........................................
.....

(podpis osoby
upoważnionej

lub podpisy osób
upoważnionych

do składania oświadczeń
woli

w imieniu oferenta)
Data..............................

Załączniki:

1. Oświadczenie do umowy (fakultatywny)
2. Dodatkowy załącznik (np. pełnomocnictwo, upoważnienie) (fakultatywny)

1) Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.).
2) Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni.


