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UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE co do sposobu wypełniania oferty:
Ofertę należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi
przy poszczególnych polach lub w przypisach.
Zaznaczenie gwiazdką, np. "pobieranie*/niepobieranie*" oznacza, że należy skreślić niewłaściwą
odpowiedź i pozostawić prawidłową. Przykład: "pobieranie*/niepobieranie*".

I. Podstawowe informacje o złożonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, do
którego adresowana jest oferta

Prezydent Miasta Szczecin

2. Rodzaj zadania publicznego1) 1) pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych
rodzin i osób
31) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka
32) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom
społecznym

II. Dane oferenta(-tów)

1. Nazwa oferenta(-tów), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sądowym lub innej
ewidencji, adres siedziby, strona www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Nazwa: ZACHODNIOPOMORSKIE STOWARZYSZENIE MEDIATORÓW, Forma prawna:
Stowarzyszenie Rejestrowe, Numer Krs: 0000373331, Kod pocztowy: 70-337, Poczta: Szczecin,
Miejscowość: Szczecin, Ulica: ul. Garncarska , Numer posesji: 5 IIIp., Województwo:
zachodniopomorskie, Powiat: Szczecin, Gmina:m. Szczecin, Strona www: , Adres e-mail:
jmod@poczta.onet.pl, Numer telefonu: 512079278,
 
Adres do korespondencji jest taki sam jak adres oferenta
 
 

2. Dane osoby upoważnionej do
składania wyjaśnień dotyczących
oferty (np. imię i nazwisko, numer
telefonu, adres poczty elektronicznej)

Małgorzata Modrzejewska
 
Adres e-mail: jmod@poczta.onet.pl Telefon: 512079278

III. Zakres rzeczowy zadania publicznego

1. Tytuł zadania publicznego Szkoła dla Rodziców "Super strategia dla super rodziców"

2. Termin realizacji zadania2) Data
rozpoczęcia

10.10.2022 Data
zakończenia

23.12.2022
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3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

Opis zadania

Proponowany przez Zachodniopomorskiego Stowarzyszenia Mediatorów projekt wpisuje się w
zadanie publiczne zlecane przez Gminę Miasto Szczecin, w oparciu o Strategię Rozwoju Szczecina
2025, (cel strategiczny: Szczecin – miasto wysokiej jakości życia, cel operacyjny: wspieranie rozwoju
efektywnych usług społecznych).
Działania Stowarzyszenia skierowane są do rodzin, gdyż związki rodzinne mają wielkie znaczenie w
życiu każdego człowieka. Pojawiające się problemy opiekuńczo-wychowawcze, dysfunkcje oraz
zagrożenie wykluczeniem społecznym, stanowią zagrożenie dla funkcjonowania rodziny. Z jednej
strony istnieje ogromna potrzeba obustronnego zaangażowania się wszystkich pokoleń w życie
poszczególnych członków rodziny, z drugiej zaś ujawniają się różnorodne problemy obniżające
jakość tych relacji. Proponowany przez nas projekt zakłada realizację zadań w oparciu o
funkcjonującą specjalistyczną Poradnię Rodzinną Stowarzyszenia. Poradnia Rodzinna działa od wielu
lat i stwarza łatwo dostępny, kompetentny i sprawny system pomocy rodzinie. Stowarzyszenie
świadczy pomoc poprzez rozmowy wspierające, interwencję kryzysową, porady indywidualne i
rodzinne, mediacje, terapię, organizowanie szkoleń i warsztatów umiejętności wychowawczych,
prowadzenie grup wsparcia, udział w konferencjach. Każda osoba zgłaszająca się do Poradni
Rodzinnej objęta jest zintegrowaną pomocą wszystkich specjalistów, ukierunkowaną na każdego
członka rodziny jak i całej rodziny.
Działania te tworzą zintegrowany system pracy z rodziną w oparciu o wieloletnią współpracę z
Miejskim Ośrodkiem Pomocy Rodzinie i bieżącej współpracy z odpowiednimi komórkami
organizacyjnymi Ośrodka, pedagogami szkolnymi, Caritasem, lekarzami rodzinnymi, kuratorami
rodzinnymi oraz innymi instytucjami i placówkami.
Wychowanie jest procesem wymagającym oprócz dobrych chęci i uczucia miłości wielu
umiejętności i dużej wiedzy. Aby rodzina dobrze funkcjonowała powinna być miejscem, gdzie
powstają i rozwijają się pozytywne więzi. Proces ten rozpoczynają oczywiście rodzice. Oni są parą,
która wszystko organizuje pod względem komunikacyjnym. To właśnie od ich umiejętności i stylu
komunikacji wiele zależy. Dlaczego moje dziecko nie słucha tego co do niego mówię? Dlaczego woli
rozmawiać z koleżanką lub kolegą, a nie ze mną? Te nieprzyjemne, a czasem bolesne doświadczenia
skłaniają rodziców do zadania pytania: Jak mówić, żeby dziecko mnie słuchało i jak postępować,
żeby dziecko chciało rozmawiać ze mną?
Zadanie będzie polegało na przeprowadzeniu zajęć Szkoły dla Rodziców "Super strategia dla super
rodziców".
1. Wzmacnianie więzi między rodzicem a dzieckiem - rozsądna inwestycja w szczęście i zdrowie
psychiczne dzieci.
2. Rozwijanie umiejętności rozwiązywania problemów - aktywne słuchanie.
3. Kształtowanie głębokich przekonań dziecka - myślę, czuję, działam.
4. Wpajanie zasad asertywnej komunikacji - różnice między asertywnością, a agresją.
5. Autoagresja u dzieci.
6. FUKO - fakt, uczucie, kontekst, oczekiwanie.
7. Wskazówki dla rodziców i postępowanie.
Wszystkie moduły będą prowadzone metodami warsztatowymi, z możliwością ćwiczeń i treningów
prowadzących do nauki i w konsekwencji zmiany postaw rodzicielskich.
Już po rozpoczętej w sierpniu Szkole dla Rodziców "Skutecznej komunikacji w okresie buntu i
dojrzewania", pojawiła się ze strony samych rodziców, konieczność poruszania tematów zawartych
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w obecnym naszym projekcie. Ponadto w czasie realizacji programu dla uczestników zostanie
udostępnione poradnictwo profesjonalne dotyczące porad specjalistów z zakresu: psychologii,
prawa, pedagogiki, rodziny. Porady obejmują zagadnienia dotyczące prawidłowego wypełniania
funkcji opiekuńczo-wychowawczej. Porady udzielane są w czasie dyżurów, podczas wszystkich zajęć
warsztatowych lub w indywidualnym czasie umówionym na życzenie klienta. Łączna liczba godzin
dyżurów specjalistów – 10 godz.

Miejsce realizacji

Poradnia Rodzinna Zachodniopomorskiego Stowarzyszenia Mediatorów funkcjonuje przy ul.
Garncarskiej 5 IIIp.

4. Opis zakładanych rezultatów realizacji zadania publicznego

Nazwa rezultatu Planowany poziom
osiągnięcia rezultatów
(wartość docelowa)

Sposób monitorowania
rezultatów / źródło
informacji o osiągnięciu
wskaźnika

Ukończenie Szkoły dla Rodziców
"Super strategia dla super rodziców"

15 osób lista obecności na zajęciach

Prowadzenie profesjonalnego
poradnictwa psychologicznego,
prawnego, pedagogicznego,

10 osób potwierdzenie w zeszycie
dyżurów

5. Krótka charakterystyka Oferenta, jego doświadczenia w realizacji działań planowanych w
ofercie oraz zasobów, które będą wykorzystywane w realizacji zadania.

Charakterystyka oferenta

Zachodniopomorskie Stowarzyszenie Mediatorów realizowało wiele projektów, a Poradnia
Rodzinna Stowarzyszenia funkcjonuje przy ul. Garncarskiej 5 IIIp.
Lokal o powierzchni 100 m², wynajmowany od gminy Miasto Szczecin (4 pokoje + sala szkoleniowa,
toaleta, zaplecze kuchenne). Stan pomieszczeń pozwala na bezpieczne prowadzenie działalności.
Pomieszczenia wyposażone są w sprzęt niezbędny do właściwej realizacji programu.
Miejsce jest już rozpoznawalne przez mieszkańców Szczecina, w tym klientów MOPR

Doświadczenia w realizacji działań planowanych w ofercie

W 2018 roku realizowano:
1) Program „Wsparcie rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-
wychowawczej - Poradnia Rodzinna”, dofinansowany przez Urząd Miasta Szczecin, z którego
skorzystało prawie 350 osób, z których ponad 100 zostało skierowanych z MOPR w Szczecinie.
2) Program „Szkoła Komunikacji międzypokoleniowej w rodzinie”, dofinansowany przez Urząd
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Miasta Szczecin, z którego skorzystało 15 osób dorosłych, a 2 dzieci została otoczona opieką w
czasie zajęć rodziców.
W 2019 roku realizowano:
1) Program „Wsparcie rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-
wychowawczej - Poradnia Rodzinna”, dofinansowany przez Urząd Miasta Szczecin, z którego
skorzystało prawie 300 osób, z których ponad 50 zostało skierowanych z MOPR w Szczecinie.
2) Program „Szkoła dla Rodziców”, dofinansowany przez Urząd Miasta Szczecin, z którego
skorzystało 15 osób dorosłych, a 4 dzieci została otoczona opieką w czasie zajęć rodziców.
W 2020 roku zrealizowano:
1) Program „Pomoc osobom i rodzinom przeżywającym trudności w sytuacji pandemii
spowodowanej rozprzestrzenianiem się wirusa SARS-CoV-2, wywołującego chorobę COVID-19”,
gdzie udzielono ponad 160 porad telefonicznych oraz za pomocą skeypa lub Messengera.
2) Program „Szkoła dla Rodziców” – 2 edycje, dofinansowany przez Urząd Miasta Szczecin, z którego
skorzystało 21 rodziców, a 4 dzieci została otoczona opieką w czasie zajęć rodziców.
3) Program „Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej w wykonywaniu funkcji opiekuńczo-
wychowawczej, w tym rodziny z problemem przemocy”, z którego skorzystało prawie 110 osób.
W 2021 roku zrealizowano:
1) Program „Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej w wykonywaniu funkcji
opiekuńczowychowawczej, w tym rodziny z problemem przemocy”, dofinansowany przez Urząd
Miasta Szczecin, z którego skorzystało prawie 225 osób.
2) Program „Wspieranie rodziny przeżywającej trudności w wykonywaniu funkcji
opiekuńczowychowawczej Poradnia Rodzinna", dofinansowany przez Urząd Marszałkowski
Województwa
Zachodniopomorskiego, z którego skorzystało prawie 200 osób.

Zasoby, które będą wykorzystywane w realizacji zadania

Zadanie będzie realizowane przez doświadczoną kadrę o następujących kwalifikacjach:
- mgr Małgorzata Modrzejewska - absolwentka nauk o rodzinie Instytutu Studiów nad Rodziną ATK,
absolwentka Podyplomowego Studium Pomocy Psychologicznej na Uniwersytecie im.
A.Mickiewicza w Poznaniu, kurs podstawowy Terapii Systemowej Rodzin, certyfikat mediatora,
nauczyciel wychowania prorodzinnego, doradca rodzinny, instruktor naturalnego planowania
rodziny, absolwentka Podyplomowego Studium Organizacja i Zarządzanie w Pomocy Społecznej,
absolwentka Studium Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie, kurs trenerski treningu zastępowania
agresji ART., absolwentka studiów podyplomowych z resocjalizacji i profilaktyki uzależnień, kurs
trenerski szkolenia rodzin zastępczych programu PRIDE. Ukończone szkolenia dla realizatorów
programów ROPS: „Jak radzić sobie z kryzysem w związku”, „Wybieram Ciebie”, „Kompetentni
rodzice”, „Wczoraj-Dziś-Jutro: Integracja Pokoleń”.
- mgr Agnieszka Chmiel - psycholog, absolwentka Uniwersytetu Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie,
certyfikat mediatora. Ukończone szkolenia dla realizatorów programów ROPS: „Jak radzić sobie z
kryzysem w związku”.
- mgr Grażyna Gołębiewska - absolwentka Wyższej Szkoły Humanistycznej TWP, pedagog
opiekuńczy, studia podyplomowe „Diagnoza i terapia pedagogiczna”, kurs Budowanie lokalnego
systemu wsparcia dla ofiar przemocy, certyfikat mediatora. Ukończone szkolenia dla realizatorów
programów ROPS: „Jak radzić sobie z kryzysem w związku”, „Wybieram Ciebie”, „Kompetentni
rodzice”, „Wczoraj-Dziś-Jutro: Integracja Pokoleń”.
- Katarzyna Piaskowska – absolwentka SzSzW Collegium Balticum w Szczecinie, kursy: Profilaktyka
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HIV/AIDS i uzależnień, Klanza, szkolenia: ,, Jak rozmawiać z dzieckiem z ADHD”, ,, Diagnoza i terapia
osób molestowanych seksualnie”. Ukończone szkolenia dla realizatorów programów ROPS: „Jak
radzić sobie z kryzysem w związku”, „Wybieram Ciebie”, „Kompetentni rodzice”, „Wczoraj-Dziś-
Jutro: Integracja Pokoleń”.
- mgr inż. Janusz Modrzejewski - absolwent Podyplomowego Studium Organizacja i Zarządzanie w
Pomocy Społecznej, absolwent Studium Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie, absolwent studiów
podyplomowych z resocjalizacji i profilaktyki uzależnień, ukończone szkolenia dla realizatorów
programów ROPS: „Jak radzić sobie z kryzysem w związku”, „Wybieram Ciebie”, „Kompetentni
rodzice”, „Wczoraj-Dziś-Jutro: Integracja Pokoleń”.
- Księgowa.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztów realizacji zadania publicznego

Lp. Rodzaj kosztu Wartość PLN Z dotacji Z innych
źródeł

1. Wynagrodzenie trenera Szkoły dla
Rodziców "Super strategia dla super
rodziców"

4 000,00    

2. Koszty administracyjno-biurowe
(czynsz)

1 000,00    

3. Obsługa finansowo-księgowa 600,00    

4. Koordynator projektu 400,00    

5. Wynagrodzenie specjalistów
(psychologa, prawnika, pedagoga,
terapeuty)

1 000,00    

Suma wszystkich kosztów realizacji zadania 7 000,00 6 000,00 1 000,00

V. Oświadczenia
Oświadczam(y), że:

1) proponowane zadanie publiczne będzie realizowane wyłącznie w zakresie działalności pożytku
publicznego oferenta(-tów);

2) pobieranie świadczeń pieniężnych będzie się odbywać wyłącznie w ramach prowadzonej
odpłatnej działalności pożytku publicznego;

3) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu zobowiązań podatkowych;

4) oferent* / oferenci*  składający niniejszą ofertę nie zalega(-ją)* / zalega(-ją)*  z opłacaniem
należności z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne;

5) dane zawarte w części II niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym* / inną
właściwą ewidencją* ;

6) wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem
prawnym i faktycznym;
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7) w zakresie związanym ze składaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych,
osoby, których dotyczą te dane, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych.

........................................
.....

........................................
.....

........................................
.....

(podpis osoby
upoważnionej

lub podpisy osób
upoważnionych

do składania oświadczeń
woli

w imieniu oferenta)
Data..............................

Załączniki:

1. Oświadczenie do umowy (fakultatywny)
2. Dodatkowy załącznik (np. pełnomocnictwo, upoważnienie) (fakultatywny)

1) Rodzaj zadania zawiera się w zakresie zadań określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z późn. zm.).
2) Termin realizacji zadania nie może być dłuższy niż 90 dni.


