UCHWALA NR XXXVIII/1134/14
RADY MIASTA SZCZECIN
z dnia 10 lutego 2014 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie zatwierdzenia Statutu Samodzielnego Publicznego Zakladu
Opieki Zdrowotnej Szkél Wyzszych w Szczecinie

Na podstawie art. 42 ust. 4ustawy zdnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnosci leczniczej
(Dz. U. 2013 r. poz. 217), w zwigzku z art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 22013 r. poz. 594, zm. poz. 645, poz. 1318), Rada Miasta Szczecin uchwala,
co nastepuje :

§ 1. Zatacznik do Uchwatly Nr IV/28/07 Rady Miasta Szczecin z dnia 15 stycznia 2007 r. w sprawie
zatwierdzenia Statutu Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Szkot Wyzszych
w Szczecinie (zm. Uchwalg Nr IX/174/11 Rady Miasta Szczecina z dnia 27 czerwca 2011 r., uchwatla
Nr XX/567/12 Rady Miasta Szczecin z dnia 25 czerwca 2012 r.), otrzymuje brzmienie, jak zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Przewodniczacy Rady Miasta Szczecin

Jan Stopyra
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXX VIII/1034/14
Rady Miasta Szczecin
z dnia 10 lutego 2014 r.

STATUT
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
Szkot Wyzszych w Szczecinie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Szkot Wyzszych w Szczecinie, zwany
dalej "Zakladem”, jest samodzielnym publicznym zakltadem opieki zdrowotnej utworzonym na
podstawie uchwaly Nr XLVIII/609/98 Rady Miasta Szczecina z dnia 08 czerwca 1998 r. w sprawie
przeksztatcen miejskich zaktadow opieki zdrowotnej w samodzielne publiczne zaktady opieki
zdrowotne;.

2. Zaktad dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2013 r. poz. 217), zwanej dalej
»ustawa o dziatalnosci leczniczej”;

2) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz. U. z 2008 r., Nr 164, poz. 1027, z p6zn. zm.);

3) innych powszechnie obowigzujacych przepisow prawa dotyczacych samodzielnych publicznych
zaktadoéw opieki zdrowotnej;

4) niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Zaktad dziata pod firma: Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Szkél
Wyzszych .
2. Siedziba Zaktadu jest Szczecin, adres: Al. Wojska Polskiego 97, 70-481 Szczecin.
3. Zaktad posiada osobowo$¢ prawng i jest wpisany do rejestru stowarzyszen, innych organizacji
spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zakladoéw opieki zdrowotne;,

prowadzonego przez Sad Rejonowy Szczecin — Centrum w Szczecinie, XIII Wydzial Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem 0000005493.

§ 3. 1. Podmiotem tworzacym dla Zaktadu jest Gmina Miasto Szczecin.
2. Nadzor nad Zakladem sprawuje Prezydent Miasta Szczecin.
Rozdzial 2.
Cele i zadania Zakladu

§ 4. Celem Zakladu jest realizacja zadan stuzacych promocji zdrowia, zachowaniu zdrowia,
ratowaniu, przywracaniu ipoprawie zdrowia oraz podejmowanie innych dziatan medycznych
wynikajacych z procesu leczenia lub odpowiednich przepiséw regulujgcych zasady ich wykonywania.

§ 5. Zadania okreslone w § 4 Zaktad realizuje poprzez:

1) udzielanie porad lekarskich w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej, specjalistycznej oraz
fizjoterapii w warunkach ambulatoryjnych, a w razie obtoznej choroby - w miejscu zamieszkania
chorego;
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2) sprawowanie opieki w zakresie pielggniarstwa srodowiskowo-rodzinnego i kompetencji poloznej
srodowiskowo-rodzinnej - w miejscu zamieszkania;

3) prowadzenie czynnego poradnictwa, szczegélnie w odniesieniu do populacji:
a) chorych z chorobami spolecznymi i cywilizacyjnymi,
b) narazonych na szkodliwosci $srodowiska nauki i pracy,
¢) innych chorych i chorych przewlekle, ktorych stan zdrowia wymaga systematycznej opieki;

4) orzekanie o stanie zdrowia, atym samym o czasowej niezdolnosci do pracy, wspoldziatanie
z instytucjami orzekajacymi o statej niezdolnosci do pracy oraz prowadzenie innej dzialalnosci
orzeczniczej;

5) opieke profilaktyczng nad kandydatami, studentami i uczestnikami studiow doktoranckich, ktorzy
w trakcie studiow i nauki zawodu narazeni sg na dziatanie czynnikow szkodliwych dla zdrowia;

6) wykonywanie zadan z zakresu medycyny pracy;

7) prowadzenie nadzoru sanitarnego, zapobiegawczego, a w szczegolnosci prowadzenie szczepien
ochronnych rutynowych i doraznych oraz szerzenie o$wiaty zdrowotnej;

8) wykonywanie badan diagnostycznych;
9) pielegnacja chorych oraz pielggnacja, opieka i rehabilitacja osob niepelnosprawnych;
10) prowadzenie dziatan majacych na celu promocj¢ zdrowia;
11) prowadzenie innej dziatalno$ci niz wymieniona powyzej w zakresie:
a) wynajmu i dzierzawy pomieszczen i sprzetu medycznego,
b) organizowania szkolen, konferencji i seminariow,
¢) doradztwa,;

12) prowadzenie polityki kadrowej zapewniajacej wykonywanie zadan statutowych przez personel
posiadajacy kwalifikacje zawodowe, okre§lone odrgbnymi przepisami;

13) podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadry kierowniczej oraz pozostatych pracownikow w celu
realizacji natozonych zadan statutowych.

Rozdzial 3.
Organy i struktura organizacyjna Zakladu
§ 6. Organami Zaktadu sa:
1) Kierownik Zaktadu;
2) Rada Spoteczna.
§ 7. 1. Kierownik kieruje dzialalno$cia Zaktadu i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Kierownik ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Zakladem.

3. Podmiot tworzacy nawigzuje z Kierownikiem stosunek pracy na podstawie powotlania lub
umowy o prac¢ albo zawiera z nim umow¢ cywilnoprawna.

4. W Zaktadzie przeprowadza si¢ konkurs na stanowisko Kierownika.

5. Konkurs na stanowisko Kierownika oglasza i przeprowadza podmiot tworzacy, na podstawie
ustawy o dziatalnos$ci lecznicze;j.

6. Kierownik jest przetozonym wszystkich pracownikow Zaktadu.

7. Kierownik ustala regulamin organizacyjny Zakladu, w ktorym zostang okres$lone
w szczegolnosci sprawy dotyczace sposobu i warunkow udzielania §wiadczen zdrowotnych przez
podmiot wykonujacy dzialalno§¢ lecznicza oraz miejsce udzielania $wiadczen zdrowotnych,
nieuregulowane w ustawie o dziatalnos$ci leczniczej lub w Statucie.
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§ 8. 1. W Zakladzie dziata Rada Spoteczna powotana i odwotywana przez Rad¢ Miasta Szczecin.

2. Rada Spoteczna jest organem inicjujagcym iopiniodawczym Rady Miasta Szczecin oraz
organem doradczym Kierownika Zaktadu.

3. W sktad 5 osobowej Rady Spotecznej wchodza:
1) Prezydent Miasta Szczecin lub osoba przez niego wyznaczona - jako przewodniczacy Rady;
2) przedstawiciel Wojewody Zachodniopomorskiego - jako cztonek Rady;
3) trzech przedstawicieli Rady Miasta Szczecin - jako czlonkowie Rady.

4. Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata liczac od dnia powotania.

5. Sposob zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla
regulamin uchwalony przez Rad¢ Spoteczng i zatwierdzony przez Rad¢ Miasta Szczecin.

6. Cztonka Rady Spotecznej przed uptywem kadencji Rady Spotecznej mozna odwotac
w przypadkach:

1) $mierci cztonka Rady;

2) rezygnacji z udzialu w pracach, rezygnacja musi zosta¢ zlozona na pismie;
3) na pisemny, uzasadniony wniosek Przewodniczacego Rady Spoteczne;;

4) na wniosek organu, ktory wyznaczy?t przedstawiciela;

5) utraty zdolnos$ci do czynnosci prawnych przez cztonka Rady Spoteczne;.

7. Rada Miasta Szczecin powotuje nowego czlonka Rady Spotecznej niezwlocznie po zaistnieniu
warunkow, o ktorych mowa w ust. 6.

8. Od uchwal Rady Spotecznej Kierownikowi przystuguje odwotanie do Rady Miasta Szczecin.
§ 9. Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1) przedstawianie Radzie Miasta Szczecin wnioskow 1 opinii w sprawach:

a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu
medycznego,

b) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem lub ograniczeniem dzialalnosci,
¢) przyznawania Kierownikowi nagrod,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Kierownikiem;
2) przedstawianie Kierownikowi wnioskdéw i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatlu zysku,

e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzgtu
medycznego,

f) regulaminu organizacyjnego;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentow, z wylaczeniem
spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dzialalnosci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o dzialalno$ci leczniczej 1 Statucie Zaktadu.

§ 10. 1. W czasie nieobecnosci Kierownika zastgpuje go osoba lub osoby upowaznione przez
Kierownika.
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2. Kierownikowi podlegaja bezposrednio:
1) glowny ksiggowy,
2) samodzielne stanowiska pracy.
3. W ramach Zaktadu dziataja nastepujace jednostki organizacyjne:
1) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Szkét Wyzszych Przychodnia Specjalistyczna;

2) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Szkot Wyzszych POZ - dyzur nocny
1 $wiateczny;

3) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Szkot Wyzszych Poradnia Fizjoterapii
i Rehabilitacji,

4) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Szkot Wyzszych Przychodnia Ogolna
i Stomatologiczna;

5) Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Szkoét Wyzszych Przychodnia Ogolna
i Stomatologiczna;

6) Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Szkét Wyzszych Przychodnia Ogolna
1 Stomatologiczna,;

7) Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Szkoét Wyzszych Przychodnia Ogolna
i Stomatologiczna.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa i majatek Zakladu
§ 11. 1. Zaktad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okre§lonych w ustawie o dziatalno$ci

lecznicze;j.

2. Zaktad pokrywa z posiadanych s$rodkow iuzyskiwanych przychodow koszty dzialalno$ci
i reguluje zobowigzania.

3. Zaktad gospodaruje samodzielnie przekazanymi w nieodptatne uzytkowanie nieruchomosciami
1 majatkiem Gminy Miasto Szczecin oraz majatkiem wiasnym (otrzymanym lub zakupionym).

4. Zaktad prowadzi gospodarke finansowa na podstawie rocznego planu finansowego ustalanego
przez Kierownika.

5. Zbycie aktywoéw trwatych Zakladu, oddanie ich w dzierzaweg, najem, uzytkowanie oraz
uzyczenie moze nastapi¢ wylacznie na zasadach okreslonych przez podmiot tworzacy, zawierajacych
w szczegolnosci wymog uzyskania zgody na wykonanie wymienionych czynnosci.

§ 12. Zaktad moze uzyskiwac srodki finansowe:
1) z odptatnej dziatalnos$ci leczniczej, chyba ze przepisy odrgbne stanowig inaczej;

2) z wydzielonej dziatalno$ci innej niz wymieniona w pkt 1, polegajacej na wspomaganiu
dziatalnosci statutowej (z przeznaczeniem uzyskanych $rodkow na dziatalno$¢ statutows), a w
szczegblnosci na:

a) udzielaniu $wiadczen zdrowotnych dla oséb nieuprawnionych do korzystania ze $wiadczen
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkoéw publicznych lub niefinansowanych ze $rodkow
publicznych,

b) zbywaniu, wydzierzawianiu, wynajmowaniu, uzyczaniu, oddawaniu w uzytkowanie mienia,
ktorym Zaktad gospodaruje, z zastrzezeniem § 11 ust. 5,

¢) organizowaniu szkolen, konferencji i seminariow,
d) doradztwa;

3) z darowizn, zapisow, spadkow oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia zagranicznego;
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4) sprzedazy ushug i produktéw nie stanowigcych dziatalnosci leczniczej, a ktére wynikaja z zakresu
dziatan poszczegdlnych struktur organizacyjnych Zaktadu;

5) na cele i na zasadach okreslonych w przepisach art. 114-117 ustawy o dziatalno$ci leczniczej.
§ 13. 1. Warto$¢ majatku Zaktadu okreslaja:

1) fundusz zatozycielski;

2) fundusz Zaktadu.

2. Fundusz zatozycielski stanowi warto§¢ wydzielonej Zaktadowi cze¢sSci mienia Gminy Miasta
Szczecin.

3. Fundusz Zaktadu stanowi warto$¢ majatku Zaktadu po odliczeniu funduszu zatozycielskiego.

4. Fundusz zalozycielski i fundusz Zaktadu ulegaja zwigkszeniu lub zmniejszeniu wedtug zasad
wynikajacych z odrebnych przepisow.

§ 14. 1. Fundusz Zaktadu zwigksza si¢ o:
1) zysk netto,

2) kwoty zwigkszenia wartosci aktywow trwalych, bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania
tych aktywow,

3) kwoty Srodkdéw pienigznych przekazane na pokrycie ujemnego wyniku finansowego, o ktérym
mowa w art. 59 ust. 2 ustawy o dzialalnosci lecznicze;.

2. Fundusz Zaktadu zmniejsza si¢ o:
1) strate netto,

2) kwoty zmniejszenia wartosci aktywow trwatych, bedacego skutkiem ustawowego przeszacowania
tych aktywow.

§ 15. Zaktad decyduje samodzielnie o podziale zysku, zgodnie z przepisami obowigzujacymi w tym
zakresie.

§ 16. 1. Zaktad pokrywa we wlasnym zakresie ujemny wynik finansowy.

2. W przypadku braku mozliwosci pokrycia ujemnego wyniku finansowego przez Zaktad, podmiot
tworzacy moze pokry¢ ujemny wynik finansowy na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

3. Nadzor nad Zaktadem sprawuje podmiot tworzacy.

§ 17. 1. Rachunkowos$¢ Zakladu jest prowadzona w oparciu o przepisy ustawy o rachunkowosci
z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z pdzn. zm.).

2. Kierownik przedstawia Prezydentowi Miasta Szczecin roczne sprawozdanie finansowe w celu
zatwierdzenia, z zastrzezeniem ust.3.

3. Roczne sprawozdanie finansowe podlega badaniu i oglaszaniu, stosownie do obowigzujacych
przepisow lub na wniosek podmiotu tworzacego.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe
§ 18. 1. Zmiany w Statucie przyjmowane sg w drodze stosownej uchwaty Rady Miasta Szczecin.

2. W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie postanowienia ustawy
o dziatalnosci leczniczej wraz z przepisami wykonawczymi oraz postanowienia ustawy - Kodeks
pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz.U. z 1998 r. Nr 21 poz. 94, j. t. z p6zn. zm.).

3. Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade Miasta Szczecin.
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