UCHWALA NR ....ccoovvvurereene
RADY MIASTA SZCZECIN
z dnia ...........c........ 2026 r

zmieniajaca uchwale w sprawie zmian w organizacji opieki nad dziecmi w wieku
do lat 3 prowadzonej przez jednostke organizacyjnag Gminy Miasto Szczecin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22025 r. poz. 1153 i 1436 oraz z 2026 r. poz. 252), art. 9 ust. 1 i ust. 4, art. 11 ust. 2 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z2025r. poz. 798), Rada
Miasta Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XIII/301/15 Rady Miasta Szczecin z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie zmian
w organizacji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 prowadzonej przez jednostke organizacyjng Gminy
Miasto Szczecin (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2026 r. poz. 500, 10081 ....... ) wprowadza
si¢ nastepujace zmiany:

1) §4 otrzymuje brzmienie:

,»$ 4. Zadaniem Zespolu jest zorganizowanie i zapewnienie wspolnej obshugi administracyjne;j,
finansowe;j i organizacyjnej nizej wymienionych Ztobkéw i Klubow Dzieciecych, dla ktérych
Gmina Miasto Szczecin jest organem prowadzacym, dziatajacych dotychczas w ramach jednostki
budzetowej pod nazwa "Ztobki Miejskie" w Szczecinie:

1) Ztobek nr 1 przy ul. Zaglowej 16 oraz przy ul. Fregaty 14/U1;
2) Ztobek nr 2 przy ul. Kostki Napierskiego 6c;

3) Ztobek nr 3 przy ul. Wioscianskiej 3;

4) Ztobek nr 4 przy ul. Bronistawa Soboli 2A;

5) Ztobek nr 5 przy ul. Kazimierza Krolewicza 61;

6) Ztobek nr 6 przy ul. Mazowieckiej 11/12;

7) Ztobek nr 7 przy ul. Podhalanskiej 1-3;

8) Ztobek nr 8 przy ul. Niedziatkowskiego 49;

9) Ztobek nr 9 przy ul. Brytyjskiej 19 oraz przy ul. Lacznej 22;
10) Ztobek nr 10 przy ul. Kusocinskiego 2;

11) Ztobek Nr 11 przy ul. Bohateréw Getta Warszawskiego SA/U1;
12) Ztobek Nr 12 przy ul. Pszczelnej 9;

13) Klub Dziecigcy nr 1 przy ul. Pilsudskiego 14/2;

14) Klub Dziecigcy nr 2 przy ul. Lokietka 33/1;

15) Klub Dziecigcy nr 3 przy ul. Mazurskiej 31/5;

16) Klub Dzieciecy nr 4 przy al. Wojska Polskiego 46/U5/U7;
17) Klub Dziecigcy nr 5 przy ul. Chodkiewicza 1/Ul;

18) Klub Dziecigcy nr 6 przy ul. Wioscianskiej 1/U21.”;

2) § 6 otrzymuje brzmienie:
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,»§ 6. Ztobki i Kluby Dziecigce wchodzace w sklad Zespotu dziatajg na podstawie statutow
stanowiacych zalaczniki nr 2-19 do niniejszej uchwaty.”;

3) zatacznik nr 1do uchwaly otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku nr 1 do niniejszej
uchwaty;

4) dodaje si¢ zalacznik nr 19 do uchwaly w brzmieniu okreslonym w zataczniku nr 2 do
niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.
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Zalacznik nr 1 do uchwaly nr ...................

Rady Miasta Szczecin

STATUT
"Zespolu Zlobkéw Miejskich" w Szczecinie

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Zespot Ztobkow Miejskich w Szczecinie, zwany dalej ,,Zespotem”, jest jednostkg
organizacyjng Gminy Miasto Szczecin, powotang na podstawie art. 9 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798).

2. Zespot dziala w formie jednostki budzetowej w rozumieniu art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z p6zn. zm.).

3. Zespot nie posiada osobowosci prawne;.

4. Zespot uzywa nazwy w petnym brzmieniu ,,Zesp6t Ztobkéw Miejskich” w Szczecinie.

5. Siedzibg Zespotu jest miasto Szczecin ul. Slaska 54 LU1-LU2.

6. Terenem dziatania Zespotu jest miasto Szczecin.

7. Zespot dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z pézn. zm.);
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z p6zn. zm.);
4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);
5) niniejszego Statutu.

Rozdzial 2.
CEL I ZADANIA ZESPOLU

§ 2. 1. Celem dziatania Zespotu jest usprawnienie funkcjonowania Ztobkéw i Klubéw Dziecigcych
wchodzacych w sklad Zespolu w zakresie opieki nad dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia
do 3 lat, z zastrzezeniem postanowien art. 2 ust. 314 oraz art. 7 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zwanej dalej ,,ustawa”.

2. Zadaniem Zespolu jest zorganizowanie i zapewnienie wspolnej obstugi administracyjnej,
finansowej i organizacyjnej Ztobkéw i Klubow Dzieciecych wchodzacych w sklad Zespotu, w tym
w szczegolnoscei:

1) realizacja zadan, okreslonych w art. 10 ustawy;
2) zapewnienie dzieciom racjonalnego i zdrowego zywienia;
3) zapewnienie dzieciom, objetym opieka, wlasciwych warunkéw higieniczno-sanitarnych

i przeciwpozarowych;

4) promowanie zdrowego stylu zycia, wypoczynku oraz zabawy, w tym na §wiezym powietrzu;
5) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;
6) przeprowadzanie procesu rekrutacji do Ztobkow i Klubow Dzieciecych wchodzacych w sklad

Zespotu;

7) obstuga komorek organizacyjnych Zespotu, o ktorych mowa w § 3 ust.1. pod wzgledem:

a) administracyjnym i technicznym, w tym roOwniez w zakresie zamowien publicznych,

b) finansowym i ksiegowym,

¢) kadrowym,

d) sprawozdawczos$ci, w tym budzetowe;j,

e) obstugi prawne;.
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3. W celu realizacji zadan Zespot wspodlpracuje zrodzicami. Udzial rodzicow w zajeciach
prowadzonych w Ztobkach i Klubach Dziecigcych okreslajg Statuty poszczegodlnych Ziobkéow
i Klubéw Dziecigcych.

4. Celem dziatania Ztobkéw i Klubow Dzieciecych, o ktorych mowa w § 3 ust.1 pkt 1-18, jest
zapewnienie §wiadczen opiekunczych oraz wspomaganie indywidualnego rozwoju kazdego dziecka,
zgodnie z indywidualnymi mozliwoséciami i potencjatem.

5. Ztobki i Kluby Dzieciece realizujg zadania okreslone w ustawie, w szczegdlnosci:

1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,
spetniajacych warunki higieniczno-sanitarne i przeciwpozarowe;

2) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej poprzez
prowadzenie zajg¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb
dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;

4)pomocy rodzinie w wychowywaniu dziecka, w przypadku dzieci z orzeczeniem
o niepelnosprawno$ci uwzgledniajac rodzaj niepelnosprawnosci;

5) zapewnienie wyzywienia stosownego do wieku, zgodnego z obowigzujacymi normami zywienia.

Rozdziat 3.
ORGANIZACJA ORAZ ZASADY DZIALANIA ZESPOLU
§ 3. 1. Strukture organizacyjng Zespotu tworzg nastgpujace komorki organizacyjne:
1) Ztobek nr 1 w Szczecinie przy ul. Zaglowej 16 oraz przy ul. Fregaty 14/U1;
2) Ztobek nr 2 w Szczecinie przy ul. Kostki Napierskiego 6c;
3) Ztobek nr 3 w Szczecinie przy ul. Wioécianskiej 3;
4) Ztobek nr 4 w Szczecinie przy ul. Bronistawa Sobola 2A;
5) Ztobek nr 5 w Szczecinie przy ul. Kazimierza Krolewicza 61;
6) Ztobek nr 6 w Szczecinie przy ul. Mazowieckiej 11/12;
7) Ztobek nr 7 w Szczecinie przy ul. Podhalanskiej 1-3;
8) Ztobek nr 8 w Szczecinie przy ul. Niedzialkowskiego 49;
9) Ztobek nr 9 w Szczecinie przy ul. Brytyjskiej 19 oraz przy ul. Lacznej 22;
10) Ztobek nr 10 w Szczecinie przy ul. Kusocinskiego 2;
11) Ztobek nr 11 w Szczecinie przy ul. Bohateréw Getta Warszawskiego SA/UT;
12) Ztobek nr 12 w Szczecinie przy ul. Pszczelnej 9;
13) Klub Dzieciecy nr 1 w Szczecinie przy ul. Pitsudskiego 14/2;
14) Klub Dziecigcy nr 2 w Szczecinie przy ul. Lokietka 33/1;
15) Klub Dzieciecy nr 3 w Szczecinie przy ul. Mazurskiej 31/5;
16) Klub Dziecigcy nr 4 w Szczecinie przy al. Wojska Polskiego 46/U5/U7;
17) Klub Dziecigcy nr 5 w Szczecinie przy ul. Chodkiewicza 1/U1;
18) Klub Dziecigcy nr 6 w Szczecinie przy ul. Wloscianskiej 1/U21;
19) pion obstugi administracyjno—finansowo—ksiegowej przy ul. Slaskiej 54 LU1-LU2 w Szczecinie.

2. Szczegdtowa organizacje wewnetrzng, zasady dziatania oraz strukture organizacyjng i zakres
zadan Zespotu ijego komorek organizacyjnych okresla nadany przez Dyrektora Zespotu Regulamin
Organizacyjny Zespotu zaakceptowany przez Prezydenta Miasta Szczecin.

3. Organizacje wewnetrzng Ztobkéw i Klubéw Dzieciecych okresla Regulamin Organizacyjny

nadawany przez Dyrektora Zespotu Ztobkéw Miejskich w Szczecinie.

4. 71obki i Kluby Dziecigce sprawujg opieke dzienng nad dzie¢mi, o ktorych mowa w § 2 ust. 1 od
poniedziatku do pigtku, w godzinach okreslonych w Regulaminach Organizacyjnych Ztobkow
i Klubéw Dziecigcych:
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1) Ztobki jednozmianowe — Ztobek nr 1, 2, 4, 5,6, 7, 8,9, 10, 11 12;
2) Ztobek dwuzmianowy — Ztobek nr 3;
3) Kluby Dziecigce jednozmianowe: Klub Dziecigcy nr 1, 2,3, 4, 51 6.

5.W czasie przerwy urlopowej w Ztobkach i Klubach Dziecigcych rodzic dziecka
uczeszczajacego do Ztobka lub Klubu Dzieciecego moze uzyska¢ miejsce w zastepczym Ziobku lub
Klubie Dziecigcym, po spelnieniu wymogéw okreslonych w Regulaminie Organizacyjnym Ztobka
lub Regulaminie Organizacyjnym Klubu Dzieciecego.

6. W pionie obstugi administracyjno-finansowo-ksiggowej Zespotu prowadzone sa sprawy
zwigzane w szczegdlnosci:

1) z ustalaniem rocznych planow rzeczowych i finansowych;
2) z prowadzeniem ewidencji ksiggowej;
3) ze sporzadzaniem sprawozdan o wykonaniu planéw rzeczowych i finansowych, kadrowych, ZUS,

GUS i innych z zakresu funkcjonowania Zespotu;

4) z organizowaniem wyplat, wynagrodzen i §wiadczen pracowniczych;

5) z prowadzeniem spraw kadrowych, administracyjnych;

6) z czuwaniem nad stanem bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przeciwpozarowym i sanitarno-
higienicznym;

7) z planowaniem inwestycji i remontow oraz ich kontrolowaniem i nadzorowaniem ich realizacji.

§ 4. 1. Dyrektor Zespotu kieruje dziatalnoscig Zespotu i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Dyrektora Zespotu zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Szczecin.

3. Dyrektor Zespotu dziata na podstawie petnomocnictw, udzielonych mu przez Prezydenta Miasta
Szczecin i1 ponosi odpowiedzialnos¢ za catoksztatt funkcjonowania Zespotu.

4. Do dokonywania czynno$ci prawnych przekraczajacych zakres udzielonego pelnomocnictwa
wymagane jest odrebne pelnomocnictwo Prezydenta Miasta Szczecin.

5. Dyrektor Zespotu wykonuje zadania przy pomocy Zastepcy Dyrektora, Gtownego Ksiegowego
oraz Dyrektoréw Ztobkow i Kierownika Klubow Dzieciecych wchodzacych w sktad Zespotu.

6. Zastepca Dyrektora, Gtowny Ksiegowy oraz Dyrektorzy Ztobkéw i Kierownik Klubow
Dziecigcych wymienionych w § 3 ust. 1 pkt 1-18, dziataja w ramach zadan przydzielonych przez
Dyrektora Zespotu, ponosza przed nim odpowiedzialno$¢ za ich realizacj¢ oraz za podejmowane
decyzje.

7. Dyrektor Zespotu kieruje Zespotem poprzez wydawanie zarzadzen w sprawach dotyczacych
organizacji i funkcjonowania Zespotu.

8. Dyrektor Zespotu nawigzuje stosunek pracy i wykonuje inne czynno$ci wynikajace ze stosunku
pracy wobec 0sob zatrudnionych w Zespole.

9. Dyrektor Zespotu odpowiada w szczegolnosci za:

1) realizacj¢ zadan statutowych Zespotu;

2) opracowywanie rocznych plandéw finansowych Zespotu;

3) opracowywanie sprawozdawczo$ci, w tym budzetowej;

4) ustalanie wewnetrznej organizacji pracy Zespotu;

5) ustalanie systemu kontroli wewnetrznej i zarzadczej Zespotu;

6) ustalanie zasad i zapewnienie sprawnego obiegu dokumentow, w tym finansowo-ksiggowych;
7) ustalenie organizacji przyjmowania oraz zalatwiania skarg i wnioskow;

8) zarzadzanie §rodkami finansowymi Zespotu;

9) prawidlowe gospodarowanie mieniem.

§ 5. 1. Ztobkami, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt 1-12, kieruja Dyrektorzy Ztobkow.
2. Klubami Dziecigcymi, o ktorych mowa w § 3 ust. 1 pkt 13-18, kieruje Kierownik Klubow
Dziecigcych.
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3. Dyrektorzy Ztobkéow oraz Kierownik Klubéw Dzieciecych, o ktérych mowa wust. 1 i 2
odpowiadajg przed Dyrektorem Zespotu za wlasciwg organizacje pracy Ziobka lub Klubow
Dziecigcych, w szczegdlnosci za prawidtowe petnienie funkcji opiekunczych, edukacyjnych,
wychowawczych oraz wykonywanie zadan przez podleglych pracownikéw w zakresie czynno$ci
powierzonych im przez Dyrektora Zespotu.

Rozdzial 4.
WARUNKI PRZYJIMOWANIA DZIECI DO Z£.OBKOW I KLUBOW DZIECIECYCH

§ 6. 1. Przyjmowanie dzieci do Ztobkéow i Klubéw Dzieciecych odbywa sie na podstawie
rekrutacji przeprowadzanej przez Zespot.

2. Rekrutacja do Ztobkéw i Klubéw Dziecigcych wchodzacych w sktad Zespotu ma charakter
ciggly, co oznacza, ze sktadanie wnioskow o przyjecie dzieci do Ztobkow i Klubéw Dzieciecych
odbywa si¢ przez caty rok.

3.W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku lub Klubie Dziecigcym Dyrektor Ztobka lub
Kierownik Klubow Dziecigcych moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecnos$ci inne
dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.

4. Osobg odpowiedzialng za nabér do Ztobka jest Dyrektor Ztobka, a do Klubu Dzieciecego
Kierownik Klubow Dziecigcych.

5. O otrzymaniu miejsca w Ztobku lub Klubie Dzieciecym decyduje kolejnosé wptywu wnioskow
oraz wolne miejsca w danej grupie wiekowe;.

6. Miejsce w Ztobku lub Klubie Dzieciecym moga uzyska¢ dzieci spetiajace tacznie 4 warunki:

1) sa w wieku, o ktérym mowa w § 2 ust. 1;

2) maja stale miejsca zamieszkania na terenie miasta Szczecin;

3) maja rodzicow pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym;

4) rodzice dziecka zloza pisemne o$wiadczenie o odbyciu przez dziecko ubiegajace si¢ o miejsce
w Ztobku lub Klubie Dzieciecym, obowiazkowych szczepien lub o ich dlugotrwatym odroczeniu
okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 27 wrze$nia 2023 r. w sprawie
obowigzkowych szczepien ochronnych.

7. Jesli po przyjeciu dzieci spelniajacych warunki okreslone w ust. 6 w Ztobku lub Klubie
Dziecigcym pozostang wolne miejsca, moga je uzyska¢ dzieci, spetlniajace warunki okreslone w ust. 6
pkt 1, 2 1 4, ktérych rodzice nie pracujg lub nie uczg si¢ w systemie dziennym, zgodnie z kolejnoscia
wplywu wnioskow.

8. Zasady rekrutacji moga ulec zmianie w przypadku realizacji programéw finansowanych
ze zrédet zewnetrznych okreslajacych odrebne warunki przyjmowania dzieci w ramach miejsc
utworzonych i finansowanych z tych zrodet.

9. Pierwszefstwo w otrzymaniu miejsca w Ztobku lub Klubie Dzieciecym maja:

1) dzieci pochodzace z rodzin wielodzietnych, w ktoérych w jednej rodzinie wychowuje si¢ wspodlnie
troje lub wigcej dzieci;

2) dzieci z orzeczeniem o niepelnosprawnosci, co do ktorych nie istniejg przeciwwskazania zdrowotne
uniemozliwiajgce im korzystanie z opieki instytucjonalne;.

10. Szczegdlowe zasady przyjmowania dzieci do Ztobkéow i Klubow Dzieciecych okresla
Regulamin rekrutacji nadawany przez Dyrektora Zespotu.
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Rozdzial 5.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT I WYZYWIENIE DZIECKA W ZLOBKU
I KLUBIE DZIECIECYM

§ 7. 1. Pobyt dziecka w Ztobku i Klubie Dzieciecym jest odplatny. Rodzice zobowigzani s3 do
ponoszenia oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku lub Klubie Dziecigcym.

2. Zgodnie z art. 58 ustawy, wysoko$¢ oplaty za miesigczny pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku
lub Klubie Dzieciecym oraz warunki cze$ciowego lub catkowitego zwolnienia od ponoszenia optat
ustala Rada Miasta Szczecin w drodze uchwaty.

3. W przypadku wydtuzenia wymiaru opieki nad dzieckiem w Ztobku lub Klubie Dzieciecym na
wniosek rodzica, wysoko$¢ dodatkowej oplaty o ktorej mowa w art. 12 ust. 3 ustawy ustala Rada
Miasta Szczecin w drodze uchwaty.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku lub Klubie Dzieciecym, optata za pobyt dziecka
wnoszona jest w petnej wysokosci.

5. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ziobku lub Klubie Dzieciecym optata za wyzywienie
podlega pomniejszeniu w kolejnym miesigcu rozliczeniowym (lub zwrotowi w sytuacji zakonczenia
$wiadczenia opieki), proporcjonalnie do zgloszonej przez rodzicéw liczby dni nieobecnosci dziecka.
Zgloszenie nieobecnosci nastepuje najpozniej do godz. 12:00 ostatniego roboczego dnia
poprzedzajacego dzien nieobecnosci dziecka. Zgloszenia nalezy dokona¢ odpowiednio do Dyrektora
Zlobka lub Kierownika Kluboéw Dzieciecych.

6. Szczegdly dotyczace wnoszenia oplaty za wyzywienie i pobyt dziecka w Ztobku lub Klubie
Dziecigcym okre§la umowa cywilnoprawna zawierana pomiedzy Dyrektorem Zlobka lub
Kierownikiem Klubéw Dziecigcych, a rodzicem dziecka.

Rozdziat 6.
GOSPODARKA FINANSOWA I MIENIE ZESPOLU
§ 8. 1. Zespdt jest jednostka organizacyjng Gminy Miasta Szczecin, prowadzaca gospodarke
finansowg w oparciu o roczny plan dochodéw i wydatkéw zatwierdzony przez Prezydenta Miasta
Szczecin.
2. Majatek Zespolu jest mieniem Gminy Miasta Szczecin i moze by¢ wykorzystywany jedynie
do realizacji celoéw zwigzanych z dzialalnoscia statutowa.

Rozdzial 7.
KONTROLA I NADZOR

§ 9. 1. Dyrektor Zespolu odpowiada za organizacj¢ i nalezyte funkcjonowanie kontroli zarzadczej
i audytu wewnetrznego.

2. Zespot podlega kontroli zewngtrznej ze strony jednostek 1 organdéw do tego uprawnionych.

3. Czynno$ci zwigzane ze sprawowaniem kontroli zarzadczej wykonuja Dyrektor Zespotu,
Gloéwny Ksiggowy oraz inni pracownicy zobowigzani do ich wykonywania w ramach swoich funkcji
badZ powierzonych im obowigzkow.

4. Nadzér nad dziatalnosciag Zespotu sprawuje Prezydent Miasta Szczecin za posrednictwem
wlasciwego Zastepcy Prezydenta Miasta oraz wlasciwych jednostek organizacyjnych Urzedu Miasta
Szczecin.

5. Nadzor, o ktérym mowa w ust.1, obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ $wiadczonej opieki;
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2) realizacje¢ zadan statutowych Zespotu;
3) prawidlowos¢ gospodarowania mieniem;
4) gospodarke finansowa.

Rozdzial 8.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 10. Zmian w niniejszym Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.
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Zalacznik nr 2 douchwatly nr ..................
Rady Miasta Szczecin

STATUT
Z1lobka nr 12 w Szczecinie

Rozdzial 1. )
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. 1. Ztobek nr 12 ,Miodowa Polana” w Szczecinie zwany dalej ,,Ztobkiem” dziata na obszarze

Gminy Miasto Szczecin.

2. Ztobek wchodzi w sktad Zespotu Ztobkéw Miejskich w Szczecinie z siedzibg w Szczecinie przy
ul. Slaskiej 54 LU1-LU2, zwanego dalej ,,Zespotem”.

3. Siedziba Ztobka nr 12 miesci sie w Szczecinie przy ul. Pszczelnej 9.

4. Ztobek nr 12 jest ztobkiem jednozmianowym.

5. Ztobkiem kieruje Dyrektor Zlobka na podstawie udzielonego mu pelomocnictwa przez
Dyrektora Zespotu.

6. Ztobek dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1483 z pézn. zm.);
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 z p6zn. zm.);
4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);
5) Statutu Zespotu;
6) niniejszego Statutu.

Rozdziat 2.
CEL I ZADANIA ZELOBKA
§ 2. 1. Celem Ztobka jest prowadzenie dzialalnoéci opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej
nad dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat, z zastrzezeniem postanowien art. 2 ust. 3
14 oraz art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zwanej
dalej ,,ustawg”.
2. Z1obek realizuje zadania okre§lone w ustawie, w szczegdlnosci poprzez:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
2) zagwarantowanie dziecku wilasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;
3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo - wychowawczych i1 edukacyjnych uwzgledniajac rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;
4) zapewnienie pomocy rodzinie w wychowywaniu dziecka w przypadku dzieci z orzeczeniem
o niepetnosprawno$ci uwzgledniajac rodzaj niepetnosprawnosci;
5) zapewnienie wyzywienia stosownego do wieku, zgodnego z obowigzujacymi normami Zywienia.
3. Ztobek realizuje swoje zadania opiekunczo-wychowawcze w szczegolnosci przez:
1) zapewnienie dziecku bezpiecznych warunkow pobytu oraz pielegnacji z uwzglednieniem stanu
zdrowia dziecka;
2) dbanie o rozw¢j kulturalny i higieng¢ zycia codziennego dziecka, ksztattowanie jego postaw
1 umiejetnosci spotecznych poprzez zajecia w grupie;
3) dbanie o wszechstronny rozwo¢j dziecka poprzez zajecia dostosowane do wieku i rozwoju
dziecka.
4. Zlobek realizuje zadania edukacyjne w szczegdlnosci przez:
1) wspomaganie rozwoju psychoruchowego dziecka poprzez organizacje zaje¢ dostosowanych
do jego mozliwosci i potrzeb;
2) rozwijanie i wspieranie potencjatu kazdego dziecka poprzez indywidualizacje pracy;
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3) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnos$ci intelektualnych przez organizacj¢ zabaw edukacyjnych;
4) rozbudzanie wrazliwosci estetycznej poprzez zajecia plastyczne, muzyczne i sensoryczne.
5. Cele i zadania Zlobka s3 realizowane rowniez poprzez wspdlprace z rodzicami obejmujaca
w szczegolnoscei:
1) przekazywanie przez opiekunow informacji o postepach lub trudno$ciach w rozwoju dziecka;
2) stworzenie mozliwosci uczestniczenia rodzicow z dzieémi w zajeciach prowadzonych
w okresie adaptacyjnym i dniach otwartych.
6. W realizacji zadan Ztobek kieruje si¢ w szczegolnosci dobrem dziecka oraz koniecznoécig
wspierania jego statego rozwoju.

Rozdzial 3.
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO ZL.OBKA

§ 3. 1. Rekrutacja do Zlobkéw wchodzacych w sktad Zespotu ma charakter ciggly
co oznacza, ze sktadanie wnioskoéw o przyjecie dzieci do Ztobkéw odbywa sie przez caty rok.

2. W przypadku zgloszonej na piSmie przez rodzicéw dziecka, jego nieobecnosci trwajacej
powyzej 30 dni, na jego miejsce moze zostaé przyjete kolejne dziecko zlisty oczekujacych,
a przyjecie nastepuje jedynie na podstawie pisemnej umowy zawartej z rodzicami.

3. Osobg odpowiedzialng za nabor do Ztobka jest Dyrektor Ztobka.

4. O otrzymaniu miejsca w Ztobku decyduje kolejnoéé wplywu wniosku oraz wolne miejsce
w danej grupie wiekowe;j.

5. Miejsce w Ztobku mogg uzyskaé dzieci speniajace tacznie 4 warunki:

1) sa w wieku, o ktorym mowa w § 2 ust.1;

2) majg stale miejsce zamieszkania na terenie miasta Szczecin;

3) maja rodzicéw pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym,;

4) rodzice dziecka zloza pisemne o$wiadczenie o odbyciu przez dziecko ubiegajace si¢ o0 miejsce
w Zlobku, obowigzkowych szczepien lub oich dhlugotrwalym odroczeniu okre§lonych
w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 27 wrze$nia 2023 r. w sprawie obowigzkowych
szczepien ochronnych.

6. Jesli po przyjeciu dzieci spetniajacych warunki okreslone w ust. 5 w Ztobku pozostang wolne

miejsca, moga je uzyskaé dzieci, spetniajace warunki okreslone w ust. 5 pkt 1, 2 i 4, ktérych rodzice
nie pracuja lub nie ucza si¢ w systemie dziennym, zgodnie z kolejnos$cig wptywu wnioskow.

7. Zasady rekrutacji moga ulec zmianie w przypadku realizacji programéw finansowych
ze zrodet zewnetrznych okreslajacych odrebne warunki przyjmowania dzieci w ramach miejsc
utworzonych i finansowanych z tych zrodet.

8. Pierwszefstwo w otrzymaniu miejsca w Ztobku maja:

1) dzieci pochodzace =zrodzin wielodzietnych, w ktorych w jednej rodzinie wychowuje
si¢ wspolnie troje lub wigce;.

2) dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, co do ktérych nie istniejg przeciwwskazania
zdrowotne uniemozliwiajgce im korzystanie z opieki instytucjonalne;.

9. Szczegdtowe zasady przyjmowania dzieci do Ztobkéw okresla Regulamin rekrutacji nadawany
przez Dyrektora Zespotu.

Rozdzial 4.
ZASADY USTALANIA OPLAT ZA POBYT I WYZYWIENIE DZIECKA W ZLOBKU
§ 4. 1. Pobyt dziecka w Zlobku jest odptatny. Rodzice zobowigzani sa do ponoszenia optaty
za pobyt i wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku.

2. Zgodnie z art. 58 ustawy, wysoko$¢ optaty za miesigczny pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku
oraz warunki cze$ciowego lub catkowitego zwolnienia od ponoszenia optat ustala Rada Miasta
Szczecin w drodze uchwatly.

3. W przypadku wydtuzenia wymiaru opieki nad dzieckiem w Zlobku na wniosek rodzica,
wysokos$¢ dodatkowej optaty, o ktdrej mowa w art. 12 ust. 3 ustawy, ustala Rada Miasta Szczecin
w drodze uchwaly.

Id: 9028F4AB-774E-4552-AF12-125FA9331758. Projekt Strona 2



4. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, optata za pobyt dziecka wnoszona jest w pelnej
wysokosci.

5. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku oplata za wyzywienie podlega pomniejszeniu
w kolejnym miesigcu rozliczeniowym (lub zwrotowi w sytuacji zakonczenia $wiadczenia opieki),
proporcjonalnie do zgloszonej przez rodzicow liczby dni nieobecnosci dziecka. Zgloszenie
nieobecnosci nastepuje najpozniej do godz. 12:00 ostatniego roboczego dnia poprzedzajgcego dzien
nieobecnosci dziecka. Zgloszenia nalezy dokonaé do Dyrektora Ztobka.

6. Szczegdly dotyczace wnoszenia oplaty za wyzywienie i pobyt dziecka w Ztobku okre§la umowa
cywilnoprawna zawierana pomiedzy Dyrektorem Ztobka, a rodzicem dziecka.

Rozdzial 5.
ZASADY UDZIALU RODZICOW W ZAJECIACH PROWADZONYCH W ZLOBKU

§ 5. 1. Warunkiem udzialu rodzica w zajeciach prowadzonych w Zlobku jest wylacznie zgoda
Dyrektora Ztobka.

2. Rodzice, za zgodg Dyrektora Zlobka moga wlaczyé si¢ w dzialalno$é Ziobka poprzez
organizowanie przedsiewzig¢ o charakterze kulturalnym, sportowym lub rekreacyjnym.

3. Dyrektor Ztobka wyraza zgode na udziat rodzica w zajeciach biorac pod uwage bezpieczenstwo
oraz komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

4. Udzial rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku realizowany jest poprzez:
1) wspoldziatanie, konsultacje, udzielanie rodzicom porad w zakresie pracy z dzie¢mi;
2) organizacje spotkan, na ktorych omawiane sg indywidualne potrzeby dziecka, jego osiagnigcia

lub problemy, w tym np. zwigzane z procesem wychowawczym.

5. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka mogg utworzyé Rade Rodzicow, dziatajaca zgodnie

z art. 12 a ustawy.

Rozdzial 6.
ZARZADZANIE ZL.OBKIEM
§ 6. 1. Ztobek reprezentuje na zewnatrz Dyrektor Zespotu.
2. Zlobkiem kieruje Dyrektor Zlobka na podstawie udzielonego mu pelnomocnictwa
przez Dyrektora Zespotu.

3. Do zadan Dyrektora Ztobka nalezy w szczegolnosci:
1) nadzor nad realizacja Regulaminu Organizacyjnego Ztobka i programu pracy Ztobka;
2) nadz6r nad przestrzeganiem przez pracownika Ztobka regulaminu pracy;
3) weryfikowanie wnioskow o przyjecie dziecka do Ztobka;
4) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych do Ztobka i listy oczekujacych na miejsce w Ztobku;
5) przygotowywanie umow o $wiadczenie ustug;
6) prowadzenie ewidencji dzieci zapisanych w Ztobku;
7) prowadzenie ewidencji wptat i zwrotow optlat.

Rozdziat 7.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 7. Zmian w niniejszym Statucie dokonuje si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢émi w wieku do lat 3 (Dz. U.
72025 1. poz. 798), ztobek dziata na podstawie statutu.

W zwigzku zplanowanym rozpoczeciem funkcjonowania Zlobka nr 12 przy ul. Pszczelnej
w Szczecinie, utworzonego przez Gming Miasto Szczecin w ramach realizacji ,,Programu rozwoju
instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ,,Aktywny Maluch 2022-2029”, zachodzi koniecznos¢
wprowadzenia zmian do uchwaly Nr XIII/301/15 Rady Miasta Szczecin z dnia 17 listopada 2015 r.
w sprawie zmian w organizacji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 prowadzonej przez jednostke
organizacyjng Gminy Miasto Szczecin.

Z uwagi na powyzsze zmianie ulega tre$¢ statutu ,,Zespotu Ztobkéw Miejskich” w Szczecinie oraz
dodaje si¢ statut nowej instytucji opieki, tj.: statut Ztobka nr 12.

Podjecie proponowanej uchwaty nie wymaga uprzedniego zasiggni¢cia opinii, uzyskania zgody lub
stanowiska innego organu (organizacji, instytucji).
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