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(data i miejsce złożenia oferty

- wypełnia organ administracji publicznej)
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  (pieczęć organizacji pozarządowej*


 

/podmiotu*/jednostki organizacyjnej*)

BIURO DS. ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH

URZĄD MIASTA SZCZECIN

pl. Armii Krajowej 1

70-456 Szczecin

OFERTA
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO
OFERTA/OFERTA WSPÓLNA1) 
ORGANIZACJI POZARZĄDOWEJ(-YCH)/PODMIOTU (-ÓW), O KTÓRYM (-YCH) MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r. O DZIAŁALNOSCI POŻYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)1), 

REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Zadanie w zakresie: kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego; działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między społeczeństwami; działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka.
 (rodzaj zadania publicznego2))

BRAVE KIDS SZCZECIN
(tytuł zadania publicznego)

w okresie od 02.06.2012 do 03.07.2012
W FORMIE

POWIERZENIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO/WSPIERANIA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO 1)
PRZEZ

GMINĘ MIASTO SZCZECIN
(organ administracji publicznej)

składana na podstawie przepisów działu II rozdziału 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie
I. Dane oferenta/oferentów1)3) 

1) nazwa: Stowarzyszenie Edukacyjno-Artystyczne „Oswajanie Sztuki”

2) forma prawna:4) 

( X)   stowarzyszenie                                (  ) fundacja

(  )   kościelna osoba prawna                  (  ) kościelna jednostka organizacyjna           

(  )   spółdzielnia socjalna                        (  )  inna…………………………………

3) numer w Krajowym Rejestrze Sądowym, w innym rejestrze lub ewidencji:5) 

0000334422

4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:6) 21.08.2009
5) nr NIP: 851-31-04-157      nr REGON: 320746430
6) adres: 

    miejscowość: Szczecin, ul.: ul. 1 Maja 17/33
    dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:7) ……………………………………

    gmina: Szczecin  powiat:8) Szczecin

    województwo: zachodniopomorskie

    kod pocztowy: 71-627  poczta: Szczecin …

7) tel.: 665-750-402,  faks: - .....................................................

    e-mail: oswajaniesztuki@gmail.com  http://oswajaniesztuki.blogspot.com

8) numer rachunku bankowego: 26 1080 2268 0000 0001 1372 1632
    nazwa banku: WBK I Oddział w Szczecinie
9) nazwiska i imiona osób upoważnionych do reprezentowania oferenta/oferentów1):

a) Paweł Kula

b) Maria Stafyniak

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezpośrednio wykonującej zadanie,  o którym mowa w ofercie:9)

Stowarzyszenie Edukacyjno-Artystyczne „Oswajanie Sztuki”, ul. 1 Maja 17/33, 71-627 Szczecin, Tel. 665-750-401

11) osoba upoważniona do składania wyjaśnień dotyczących oferty (imię i nazwisko oraz nr telefonu kontaktowego)

Joanna Wojtarowicz, tel. 663-639-554 

12) przedmiot działalności pożytku publicznego:

	a) działalność nieodpłatna pożytku publicznego

1. Inspirowanie do podejmowania działań twórczych, rozwijanie zainteresowań stanowiących podstawę do samodzielnego doskonalenie umiejętności w zakresie sztuk plastycznych, fotografii i filmu, popularyzowanie wiedzy o sztukach wizualnych

2. Organizowanie działań artystycznych (warsztaty, kursy rękodzieła, wykłady z historii sztuki i sztuki współczesnej, spotkania z twórcami etc.) angażujących również osoby ze środowisk zagrożonych wykluczeniem (osoby starsze, mniejszości narodowe, osoby niepełnosprawne, podopieczni placówek wychowawczych)

3. Działalność edukacyjna w zakresie obejmującym założenia programowe Stowarzyszenia

4. Prowadzenie klubu dyskusyjnego

5. Organizowanie koncertów i spotkań autorskich

6. Organizowanie konkursów, działalności wystawienniczej i wydawniczej

7. Wspieranie i aktywizowanie utalentowanej twórczo młodzieży ze szczególnym uwzględnieniem środowisk zagrożonych wykluczeniem społecznym

8. Prowadzenie zajęć arteterapeutycznych

9. Wspieranie inicjatyw prospołecznych, a w szczególności tych, które są ukierunkowane na środowiska zagrożone społecznymi patologiami

10. Działanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktów i współpracy między społecznościami

11. Rozwijanie współpracy transgranicznej

12. Upowszechnianie i promocja ochrony dóbr kultury i dziedzictwa kulturowego

13. Działanie na rzecz zwiększenia aktywnego udziału społeczeństwa w życiu publicznym

14. Upowszechnianie i ochrona praw kobiet, mężczyzn i dzieci oraz działalność na rzecz ich równych praw

15. Upowszechnianie i ochrona wolności praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań wspomagających rozwój demokracji

16. Promocja ekologii i ochrony środowiska poprzez konkursy, szkolenia, warsztaty i inne edukacyjne działania na rzecz środowiska naturalnego

17. Upowszechnianie wiedzy o prawach zwierząt

18. Organizacja wypoczynku w powiązaniu z twórczym spędzaniem wolnego czasu

19. Promocja i organizacja wolontariatu

20. Działalność charytatywną

21. Prowadzenie działalności pożytku publicznego

	

	b) działalność odpłatna pożytku publicznego

- 

	


13)  jeżeli oferent /oferenci1) prowadzi/prowadzą1) działalność gospodarczą:

a) numer wpisu do rejestru przedsiębiorców - …………………………………………………………..

b) przedmiot działalności gospodarczej

	

	

	Nie dotyczy

	


II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentów wobec organu administracji publicznej 
wraz z przytoczeniem podstawy prawnej10) 

	Nie dotyczy

	


III. Szczegółowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji 

1. Krótka charakterystyka zadania publicznego

	Brave Kids to inicjatywa wrocławskiego Stowarzyszenia Kultury Teatralnej „Pieśń Kozła”, który odbywa się tam od kilku lat. W związku z dużą popularnością tego wydarzenia, rozwojem projektu i znacznym zwiększeniem liczby uczestniczących w nim dzieci, dbając o jakość działań programu Brave Kids, w tym roku planowane jest przeprowadzenie równoległych warsztatów edukacyjnych w trzech różnych miejscach (2 grupy we Wrocławiu i jedna w Szczecinie) – każdy dla ok. 35 dzieci. 

Cały projekt Brave Kids składać się będzie z dwóch etapów: 

- W pierwszym etapie zaproszone grupy dziecięce zostaną podzielone na trzy grupy warsztatowe: dwie pracujące we Wrocławiu i jedna w Szczecinie. Przez ok. dwa tygodnie (20.06.-03.07.2012), zgodnie z wzorem wypracowanym w poprzednich edycjach, w Szczecinie zjawią się dzieci z 4 różnych krajów oraz jedna grupa lokalna. Dzieci kolejno: a) przedstawią swoje grupy, występując dla mieszkańców miasta oraz instytucji pomocy chorym, wykluczonym, niepełnosprawnym, b) wymieniać się będą swoimi umiejętnościami artystycznymi podczas warsztatów, c) przygotują wspólny spektakl. Uczestnicy będą mieszkać u lokalnych rodzin, zapewnione im zostaną badania stomatologiczne.

- Etap drugi projektu odbędzie się we Wrocławiu i Krośnicach (04.-09.07). Na dojazd ze Szczecina przeznaczony jest jeden dzień. Najpierw wszystkie trzy grupy spotkają się w Krośnicach, gdzie odbędą się warsztaty w celu połączenia trzech powstałych wcześniej we Wrocławiu i Szczecinie przedstawień w jeden wspólny spektakl. Finalne przedstawienie angażujące ponad setkę dzieci z różnych kultur, jako kulminacyjny punkt Brave Kids, pokazane zostanie na zakończenie Brave Festival (ściśle współpracujący ze szczecińskim festiwalem „Spoiwa Kultury” realizowanym przez Teatr Kana, naszego partnera). Jest to jedyne w swoim rodzaju połączenie różnych form artystycznych, prezentujące umiejętności młodych artystów, ich młodzieńczą, twórczą energię, przyjaźń i profesjonalizm. Pojawienie się na jednej scenie dzieci z różnych kultur i środowisk, będzie  głośnym apelem do dorosłych, wyrażonym w spektaklu artystycznym, o budowanie lepszego świata opartego na tolerancji, wrażliwości i współpracy.

- W odpowiedzi na zaproszenie przez Stałe Przedstawicielstwo Rzeczpospolitej Polskiej przy UNESCO, projekt Brave Kids zaprezentuje się w Paryżu przed półtora tysięczną publicznością złożoną z międzynarodowych delegatów tej instytucji. Wszystkie dzieci biorące udział w Brave Kids 2012 zaprezentują swój spektakl w siedzibie generalnej UNESCO. 

Koszty pobytu dzieci w Krośnicach i Wrocławiu oraz przejazdu do Paryża finansowane są z innych źródeł, do obowiązków koordynatorów w Szczecinie należy zorganizowanie i sfinansowanie działań tu na miejscu. Do Szczecina zaproszone zostały grupy z: Izraela (Palestyńscy Arabowie), Ugandy, Czech (Romowie), ośrodka dla uchodźców w Dębaku (dzieci z Kirgistanu, Gruzji, Białorusi i Ugandy).

Przy realizacji działania współpracujemy z wieloma instytucjami: Teatrem Kana, Teatrem Lalek „Pleciuga”, Szczecińskim Inkubatorem Kultury, Szczecińską Agencja Artystyczną, Fundacją POGONI.

	


2. Opis potrzeb wskazujących na konieczność wykonania zadania publicznego, opis ich przyczyn oraz skutków 
	Najnowsze statystyki mówią, że ponad 200 milionów dzieci to sieroty. Dzieciństwo milionów jest stale niszczone przez pracę ponad siły, różne formy maltretowania, zaniedbywania, wykorzystywania i przemocy. Z drugiej strony coraz większym problemem staje się alienacja jednostki w krajach rozwiniętych, poczucie apatii społecznej, konsumpcjonizm czy depresja. Zasadniczym celem Brave Kids jest spotkanie artystycznych zespołów dziecięcych i młodzieżowych, zarówno tych pochodzących ze środowisk ubogich oraz miejsc dotkniętych klęskami żywiołowymi i konfliktami społeczno-politycznymi, jak i grup pochodzących z państw wysoko rozwiniętych, które borykają się z problemami i chorobami cywilizacyjnymi, jak samotność, niskie poczucie własnej wartości czy strach przed działaniem. Brave Kids to wyjątkowa platforma dla młodych artystów, którzy używają działań animacyjnych i edukacyjnych do lokalnej zmiany społecznej. 

Istnieje realna potrzeba zapełnienia luki wynikającej z ograniczonego zakresu edukacji międzykulturowej na poziomie formalnym. Od najmłodszych lat życia dziecka konieczne jest umożliwienie mu obcowania z elementami, wytworami oraz przedstawicielami odmiennych kultur.
W dobie globalizacji wiedza taka wspomaga kształtowanie społeczeństwa obywatelskiego, nieobciążonego frustracjami wynikającymi ze stereotypów bądź nieuzasadnionych (wynikających z niewiedzy) lęków i uprzedzeń przed “obcym”. Coraz większy i szybszy napływ informacji poprzez środki masowego przekazu (telewizja, prasa, radio, Internet) powoduje, że nasza wiedza o ludziach pochodzących z innych kultur oparta jest w dużej mierze na stereotypach. Fakt, iż posiadamy wiedzę na temat innych nie oznacza, że umiemy z nimi obcować. Dzięki możliwości nawiązania kontaktów z rówieśnikami z całego świata – często z obszarów bardzo odległych kulturowo – dajemy uczestnikom i odbiorcom Brave Kids szanse na równoczesne doświadczanie inności i wspólnoty, które wytworzy w nich postawę otwartości, tolerancji i współpracy, cech powszechnie odrzucanych w dobie kultury popularnej. Ogromne znaczenie ma fakt, iż tego typu inicjatywy nie odbywają się w Szczecinie - brak kulturalnej oferty dla dzieci i młodzieży oswajającej tę grupę z kwestiami wielokulturowości. Szczecin jest miastem homogenicznym, a tego typu działania w dobie częstych migracji i zmieniającej się geografii społecznej są, z punktu widzenia edukacyjnego, bardzo istotne. 
Staramy się w pełni wykorzystać pobyt międzykulturowej grupy w Szczecinie do lokalnego integrowania różnych grup wiekowych i różnych środowisk (organizacje pozarządowe, instytucje publiczne, przedstawiciele biznesu, studenci, itp.), które połączy wspólny cel i chęć pomocy dzieciom. Poprzez projekt Brave Kids pragniemy pokazać różnorodność kultury światowej, a przez to promować postawy tolerancji i otwartości względem drugiego człowieka. Każda z grup, która do nas przyjeżdża na swój sposób stara się sięgać do korzeni własnej kultury i tożsamości narodowej, by w ten sposób przeciwdziałać jej zanikaniu (m.in. tańce narodowe, elementy mitologii, itp.). 

Brave Kids to projekt inicjujący i wzmacniający współpracę między organizacjami zajmującymi się edukacją kulturalną dzieci wykluczonych, mających utrudniony dostęp do edukacji i kultury, pochodzących z miejsc dotkniętych biedą czy chorobami, a także tych, które poprzez formalną lub nieformalną edukację artystyczną podnoszą kreatywność dzieci i dają im alternatywę do konsumpcyjnego stylu życia. To także projekt zachęcający do aktywnego dialogu między liderami i propagujący postawę wzajemnego wspierania się, dzięki wymianie dobrych praktyk i nawiązywanie osobistych kontaktów. Projekt ten daje im również szansę na podniesienie kompetencji w zakresie promowania własnej organizacji. 

Istnieje również realna potrzeba dotarcia z tego typu działaniami do środowisk wykluczonych i defaworyzowanych, o utrudnionym dostępie do kultury i tym potrzebom Brave Kids wychodzi naprzeciw, poprzez występy grup dziecięcych w miejscach takich, jak np. domy dziecka, hospicjum dziecięce czy ośrodki szkolno-wychowawcze, a także udział osób niepełnosprawnych. Przeciwdziałając wykluczeniu pewnych (niezamożnych, wielodzietnych, dotkniętych niepełnosprawnością) grup mieszkańców naszego miasta proponujemy udział w bezpłatnych wydarzeniach edukacyjno-artystycznych, spełniających postulat egalitarności i dostępności. Dzięki temu mieszkańcy naszego miasta będą mogli twórczo wykorzystać wolny czas spędzając go ze swoimi dziećmi/wnukami, co wpłynie pozytywnie na umacnianie więzi i komunikację w rodzinie.

	


3. Opis grup adresatów zadania publicznego
	ODBIORCY BEZPOSREDNI:

Zaproszone dzieci i młodzież biorące udział w warsztatach (w wieku od 6 do 16 lat) i liderzy organizacji dziecięcych. Z każdej grupy zapraszamy ok. 6 dzieci. Każda z grup przyjedzie z jednym dorosłym opiekunem – liderem – który jest założycielem lub kluczową osobą w organizacji, którą grupa reprezentuje.

- Opis beneficjentów bezpośrednich:

1. Arabska grupa z Izraela (Nazaret) tańcząca tradycyjny, palestyński taniec dabka (6 dzieci, 1 lider). Dzieci te pochodzą z izraelskiej klasy średniej (średniozamożnych rodzin), jednak borykają się z problemem tożsamości narodowej. Uczestniczenie w regularnych zajęciach tańca dabka umożliwia im praktykowanie tradycji palestyńskiej, a dzięki temu zachowanie tożsamości kulturowej.

2. InMovement. Art. For Social Change: organizacja działająca w obszarze sztuka dla zmiany społecznej w Ugandzie. Dzieci uczęszczają na regularne zajęcia z breakdance’u, akrobatyki, teatru (5 dzieci, 1 lider).

3. Romska grupa taneczna z Czech „MiniMerci”: dzieci defaworyzowane, pochodzące z obszaru społecznie wykluczonego w Brnie, Organizacja „Petrov” (7 dzieci, 1 lider).

4. Stowarzyszenie Praktyków Kultury z Warszawy, pracujące z dziećmi uchodźców mieszkających w Polsce: ośrodek w Dębaku, dzieci z Ukrainy, Gruzji, Białorusi i Kirgistanu. 

6. Teatralna grupa dziecięca z Bani koło Gryfina (6 dzieci, 1 lider).

ODBIORCY POŚREDNI:

- wolontariusze zaangażowani w realizację projektu: podniosą własne kompetencje w zakresie edukacji artystycznej, pracy z dziećmi, obsługi technicznej wydarzenia kulturalnego oraz zarządzania projektem.

- rodziny lokalne goszczące wszystkich uczestników projektu (ok. 20 rodzin).

- osoby z utrudnionym dostępem do kultury (m.in. dzieci z ośrodków pomocy społecznej, rodzinnych domów dziecka, itp.) – ok. 100 osób,

- widzowie spektakli pochodzący z różnych grup wiekowych i środowisk (700 osób),

- dzieci biorące udział w lokalnych inicjatywach, podczas których liderzy Brave Kids gościnnie przeprowadzą warsztaty z użyciem własnych metod pracy z dziećmi (ok. 20 dzieci).

- pozostali członkowie dziecięcych grup zaproszonych do udziału w Brave Kids 2012. Uczestnicy projektu po powrocie do swoich krajów przeprowadzą warsztaty dla swoich kolegów i koleżanek (ok. 50 os.)

	


4. Uzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji związanych z realizacją zadania publicznego, w szczególności ze wskazaniem w jaki sposób przyczyni się to do podwyższenia standardu realizacji zadania.11)

	Nie planuje się inwestycji w ramach tego projektu.  

	


5. Informacja, czy w ciągu ostatnich 5 lat oferent/oferenci1) otrzymał/otrzymali1) dotację na dofinansowanie inwestycji związanych z realizacją zadania publicznego z podaniem inwestycji, które zostały dofinansowane, organu który udzielił dofinansowania oraz daty otrzymania dotacji .11)

	-Nie dotyczy

	


6. Zakładane cele realizacji zadania publicznego oraz sposób ich realizacji 

	- umożliwienie Szczecinianom, dzieciom w wieku przedszkolnym i szkolnym z różnych środowisk, także niepełnosprawnym, czynnego uczestnictwa w kulturze i jej przejawach oraz stworzenie przestrzeni sprzyjającej budowaniu i rozwijaniu więzi rodzinnych, poprzez zorganizowanie unikalnego w przestrzeni Szczecina wydarzenia jakim jest Brave Kids,

- rozwijanie i wspieranie kreatywności dzieci i młodzieży z Polski i zagranicy,

- edukowanie dzieci i młodzieży oraz dorosłych w zakresie różnorodności kulturowej, tolerancji i sztuki,

- przełamywanie stereotypów oraz przeciwdziałanie wykluczeniom, uczenie o różnorodności - nie tylko kulturowej, podwyższanie świadomości społecznej w zakresie różnorodności i otwartości,

- zwiększenie roli nowatorskich form sztuki w procesie edukacji kulturalnej dzieci i młodzieży, poprzez przeprowadzanie warsztatów twórczych oraz spotkań dotyczących sztuki, muzyki i zwyczajów różnych kultur świata,

- wzrost umiejętności artystycznych, dialogu pozawerbalnego i międzykulturowego wśród dzieci i młodzieży (z Polski i zagranicy), 
- wzmacnianie poczucia własnej wartości oraz dumy z przynależności do swej kultury wśród dzieci, młodzieży i liderów grup,
- umożliwienie dostępu do kultury środowiskom wykluczonym i defaworyzowanym (pacjenci hospicjum dziecięcego, osoby niepełnosprawne z domów opieki społecznej, dzieci pochodzące z rodzin uboższych, ośrodków wychowawczych, domów dziecka), aktywizacja środowisk zagrożonych wykluczeniem - rodzin wielodzietnych, niezamożnych, rodzin dzieci niepełnosprawnych. Realizacja - poprzez egalitarność spotkań (bezpłatne) oraz szeroko zakrojoną akcję promocyjną inicjatywy (strona internetowa, profil na facebooku, lokalne media, lokalna prasa, występy, plakaty i ulotki w instytucjach edukacyjnych oraz opiekuńczych).

- aktywizowanie różnych grup wiekowych i różnych środowisk (organizacje pozarządowe, instytucje publiczne, przedstawiciele biznesu, studenci, mieszkańcy, rodziny goszczące) do wspólnego działania, aktywizacja seniorów. Realizacja - poprzez stworzenie platformy współpracy twórczej dla nich i ich wnucząt (warsztaty, spotkania) oraz dzięki odpowiednio sprofilowanej akcji promocyjnej (informacja w placówkach współpracujących z seniorami, uniwersytetach trzeciego wieku itp.)

- propagowanie wzorów i postaw życiowych odmiennych od lansowanych przez kulturę konsumpcyjną, w tym: kreatywności i współpracy, otwartości na świat i „innych” (mniejszości kulturowych, etnicznych, religijnych, środowisk wykluczonych i defaworyzowanych), postawy twórczej aktywności artystycznej jako drogi nawiązywania dialogu poznad granicami geograficznymi, kulturowymi czy ekonomicznymi, wzmacnianie poczucia własnej wartości oraz dumy z przynależności do swej kultury,

- wzrost kompetencji kadr kultury w Polsce i za granicą; wymiana dobrych praktyk i wzrost umiejętności w zakresie działań edukacyjnych i animacyjnych wśród liderów grup dziecięcych oraz lokalnych partnerów (przedstawiciele NGO, instytucje kultury).
- zainicjowanie i nawiązanie trwałej międzynarodowej współpracy pomiędzy zespołami dziecięcymi z różnych części świata oraz instytucjami zajmującymi się młodzieżą zagrożoną wykluczeniem społecznym, a także wzrost kompetencji liderów tych podmiotów w zakresie prezentowania własnej organizacji i jej promocji,

	


7. Miejsce realizacji zadania publicznego 

	Szczecin

	


8. Opis poszczególnych działań w zakresie realizacji zadania publicznego12) 
	ELEMENTY SKŁADOWE PROJEKTU – ETAP PRZYGOTOWAWCZY:

- PROMOCJA ZADANIA: Aby dotrzeć do szerokiego grona odbiorców zarówno z przesłaniem Brave Kids, jak i programem tegorocznej edycji, zakładamy realizację kilkumiesięcznych działań promocyjnych. Aby zwiększyć ich efektywność i dotrzeć do różnych grup odbiorców, planujemy wykorzystanie różnorodnych narzędzi promocyjnych: Media Relations, BTL i ATL, partnerstwa promocyjne, niestandardowe formy reklamy oraz promocję w mediach społecznościowych, które będą się wzajemnie uzupełniać i wspierać. Promocja realizowana w 2012 r. będzie miała na celu zwiększanie rozpoznawalności Brave Kids w oparciu o wyrazistą kampanię wizerunkową, szerzenie idei Brave Kids, podkreślanie społecznego charakteru wydarzenia oraz roli, jaką odgrywa w rozwoju dzieci. Materiały promocyjne oraz teczka prasowa będą udostępnione na stronie internetowej projektu bezpłatnie, wraz z prawem do dalszego wykorzystywania. Promocja wpisuje się w strategię komunikacyjną Szczecina, mając na celu pokazanie Szczecina jako miasta otwartego i przyjaznego, stanowiącego – ze swojego geograficznego i historycznego położenia – doskonałe pole do działań międzykulturowych.

Opis poszczególnych działań:

1. Media Relations: istotny element działań promocyjnych. Zakładamy współpracę ze wszystkimi mediami: telewizja, radio, prasa, Internet, media społecznościowe. Na potrzeby promocji wydarzenia pozyskani zostaną patroni medialni. W ramach nagłaśniania BK, współpracować będziemy także z mediami parentingowymi, kobiecymi, kulturalnymi, informacyjnymi oraz opiniotwórczymi. Dla danego medium przygotowane zostaną indywidualne konteksty artykułów, przygotowane z wykorzystaniem różnych form prasowych (notatki, komunikaty, reportaże, wywiady, artykuły przekrojowe). Równolegle do promocji w mediach tradycyjnych planowana jest szeroka promocja w mediach społecznościowych, ze szczególnym uwzględnieniem facebooka, YouTube oraz Google+. Prowadzone tu działania będą miały na celu interakcję z odbiorcami – dzięki czemu budowana będzie społeczność wokół BK.

2. Materiały promocyjne: aby dotrzeć z informacją do możliwie szerokiej grupy odbiorców, zostaną stworzone różnorodne materiały promocyjne: m.in. katalog Brave Festival zawierający informację o Brave Kids, a także reklamy w mediach. Za przygotowanie i druk materiałów promo odpowiada organizator wrocławski.

3. Partnerstwa promocyjne: Chcąc zminimalizować koszty przeznaczone na promocję, zakładana jest realizacja znacznej części działań w ramach świadczeń barterowych. Aby poszerzyć grupę odbiorców, nawiążemy również współpracę z wybranymi przedszkolami, klubikami dla dzieci, świetlicami, a także organizatorami innych wydarzeń kulturalnych (m.in. Teatr Kana – Spoiwa Kultury). Chcemy ponadto wykorzystać potencjał instytucji, w których odbywają się wydarzenia BK, dlatego też na miesiąc przed rozpoczęciem rozpoczniemy działania promocyjne na ich terenie. Pozwoli to na obniżenie kosztów oraz dotarcie do osób aktywnie biorących udział w wydarzeniach kulturalnych.

4. Specjalne wydarzenia promocyjne: aby bezpośrednio zachęcić najmłodszych oraz ich rodziców do zaangażowania się w Brave Kids, planujemy realizację specjalnych działań promocyjnych, do którego zostaną zaproszeni mieszkańcy (warsztaty wielokulturowe, parady, itp.). Efekty i wyniki działań oraz dokumentacja zadania będzie znajdować się na stronie internetowej po zakończeniu projektu. 

- REKRUTACJA WOLONTARIUSZY: wśród studentów etnologii, socjologii i kulturoznawstwa oraz innych kierunków, a także osób zainteresowanych czynnym uczestnictwem w kulturze oraz chęcią zdobycia nowych doświadczeń i poznania innych obszarów kulturowych.

ELEMENTY SKŁADOWE PROJEKTU – ETAP REALIZACJI ZADANIA:

- warsztaty teatralno-muzyczno-taneczne prowadzone przez doświadczonych liderów i artystów. Będą miały na celu stworzenie wspólnego spektaklu, który zostanie zaprezentowany szerszej publiczności. W procesie przygotowania spektaklu liderzy poprowadzą aktywne zajęcia pozwalające dzieciom bliżej się poznać, przełamać barierę nieśmiałości i zbudować zaufanie w grupie. Wykorzystają do tego elementy takie jak nauka gry na bębnach, tzw. body-drumming, taniec, śpiew, gry i zabawy „team building”. Następnie dzieci mówiące różnymi językami będą prowadzić dla siebie nawzajem warsztaty własnego „rzemiosła artystycznego”, odnajdując wspólny język komunikacji (elementy cyrku, teatru ulicznego, tańca nowoczesnego i narodowego, np. romskiego, palestyńskiego). Wszystkie powyższe elementy będą zawarte w 35 godzinach warsztatowych. Równolegle dzieci wezmą udział w pięciogodzinnych warsztatach, w trakcie których zaprojektują i wykonają własne stroje. Każde dziecko będzie miało realny wpływ na wygląd swojego stroju i będzie mogło w nim zawrzeć charakterystyczne dla jego kultury elementy. Następnie liderzy nadzorować będą warsztaty (25 godzin), w ramach przygotowania spektaklu finałowego. Warsztaty odbywać się będą w godzinach 9-17 (z półtoragodzinną przerwą na obiad) – od poniedziałku do soboty. 

- warsztaty międzykulturowe: każda z grup będzie miała za zadanie w kreatywny sposób opowiedzieć fakty dotyczące kraju, z którego pochodzi oraz swojej kultury. Dzięki temu dzieci poszerzą swoja wiedzę na temat odmiennych kultur, różnych sposobów życia i postrzegania świata. Będzie to praktyczne uzupełnienie wiedzy zdobytej w szkole (edukacji formalnej). Każda z grup będzie miała godzine na przekazanie pozostałym uczestnikom wiedzy na temat kraju i kultury, które reprezentują.  Prezentacja zostanie przygotowana przez dzieci przed przyjazdem do Polski i będzie mogła przybrać różny charakter – plakatu, poczęstunku (charakterystyczne potrawy), odegranych scenek, prezentacji multimedialnych, itp.

- Indywidualne pokazy grup dziecięcych przygotowane przed przyjazdem do Polski, pokazywane na początku projektu (23.06.2012). Oprócz krótkiego spektaklu, każda z zaproszonych organizacji przybliży zakres swoich działań i historie regionu, z którego pochodzi, kładąc szczególny nacisk na problemy dzieci w danej części świata. Indywidualne pokazy pomagają promować organizacje partnerskie Brave Kids, umożliwiają dzieciom pełną prezentację swoich możliwości i podkreślają zróżnicowanie wśród uczestników projektu. Wystąpienia będą również forma reklamy i pozwolą nagłośnić kolejne działania Brave Kids. Szacujemy, że pokaz obejrzy ok. 300 osób.

- wystawa zdjęć z poprzednich edycji Brave Kids we Wrocławiu, którą można będzie oglądać przez cały czerwiec na Różance.

- Finalny występ otwarty dla publiczności. Spektakl – kolaż różnych tradycji – ma nieść przesłanie o ważnej roli sztuki jako formy dialogu międzykulturowego, potrzebie tolerancji i współpracy ponad granicami (dla ok. 300 osob). 

- Gościna u szczecińskich rodzin. Na potrzeby rekrutacji rodzin zaangażowany zostanie doświadczony psycholog, który przeprowadzi odpowiednie testy i rozmowy, dające jak najpełniejszy wywiad środowiskowy. Rodziny przejdą kompleksowe szkolenia z zakresu zagadnień różnic kulturowych, faktów dotyczących zaproszonych grup, etc. Rodziny zgłaszające się do projektu pochodzą ze środowisk o zróżnicowanym statusie społecznym i ekonomicznym, co zwiększa znaczenie projektu jako platformy działającej ponad podziałami. Wspólny cel rozwija potrzebę współpracy, stwarza możliwość głębszego poznania i nawiązania trwałych relacji pomiędzy rodzinami.

- Spotkania liderów. Czas spotkań wykorzystany będzie na głębsze zapoznanie się ze sposobami funkcjonowania organizacji dziecięcych i z problemami, jakie napotykają w danych rejonach. Każdego wieczoru liderzy będą się spotykać na 2-3 godziny, gdzie każdy z nich będzie miał czas na prezentację swojego obszaru działalności.

- Wizyty studyjne lokalnych organizacji dla liderów grup. Mają na celu podnoszenie ich kompetencji w zakresie m.in. pracy artystycznej z młodzieżą i z dziećmi, możliwości pozyskiwania funduszy w danych krajach, itd. W ramach warsztatów liderzy będą mieli okazję praktycznie zaprezentować własne metody pracy, prowadząc zajęcia dla lokalnych grup dziecięcych. Skorzystają na nich zatem lokalne dzieci, z których większość będzie miała rzadką okazję do uczestniczenia w działaniach prowadzonych przez obcokrajowców. Dla liderów będzie to okazja aby praktycznie zaprezentować własne metody i dzięki temu uczyć się od siebie nawzajem. 

- Warsztaty z komunikacji i prezentacji dla liderów grup. Warsztaty maja ich przygotować do charyzmatycznego prezentowania grupy dziecięcej i organizacji. Obejmą: opracowanie SWOT własnej organizacji, przemówienia publiczne, warsztat głosu.

- Otwarte spotkania z publicznością, w trakcie których liderzy zaproszonych organizacji będą opowiadali o swojej działalności. Będzie to moment na rozmowę z widownią spektakli i szersze nakreślenie problemów dzieci w danych krajach. Dla liderów będzie to okazja do praktycznego wykorzystania umiejętności zdobytych w zakresie prezentacji publicznej.

- Badania lekarskie i czas rozrywki: współpraca z dentystą i optykiem daje możliwość bezpłatnych badań i ewentualnego leczenia zębów lub wzroku, dotyczy to zwłaszcza dzieci ze środowisk ubogich. Planowany jest też jednodniowy wyjazd całej grupy do Międzyzdrojów oraz piknik na stadionie Pogoni.

- dokumentacja fotograficzna i filmowa projektu prowadzona będzie na bieżąco przez profesjonalistów.  Oprócz nich zaangażowane zostaną dzieci niepełnosprawne, które interesują się fotografią. Fotorelacja dokumentująca projekt zostanie rozdystrybuowana wśród wszystkich uczestników, rodzin, wolontariuszy i instytucji współpracujących, fragmenty zostaną też opublikowane w Internecie.

- W trakcie przebiegu projektu i po jego zakończeniu zostanie przeprowadzona ewaluacja. Wyznaczeni zostaną wolontariusze-dziennikarze, którzy będą odpowiedzialni za raportowanie przebiegu procesu edukacyjnego w każdym z trzech miejsc. Umożliwi to bieżący przepływ informacji między partnerami projektu oraz liderami artystycznymi. Liderzy będą pozostawać ze sobą w bieżącym kontakcie, w celu przygotowania koncepcji końcowej choreografii, którą zaprezentują wszystkie dzieci uczestniczące w projekcie.

ZAKOŃCZENIE PROJEKTU:

- Wyjazd autokarem do Krośnic. Warsztaty prowadzone będą przez 6 liderów artystycznych – scalanie choreografii w jeden spektakl. Odbędzie się też otwarta próba generalna dla mieszkańców Krośnic, piknik podsumowujący dla wszystkich osób zaangażowanych w Brave Kids oraz seminarium ewaluacyjne dla liderów grup dziecięcych uczestniczących w projekcie, koordynatorów lokalnych oraz innych przedstawicieli organizacji pozarządowych związanych z tematyką edukacji kulturalnej.

- na zaproszenie Stałego Przedstawicielstwa Rzeczpospolitej Polskiej przy UNESCO, projekt Brave Kids zaprezentuje się przed półtora tysięczną publicznością międzynarodowych delegatów UNESCO w głównej siedzibie w Paryżu.

- Ewaluacja działań szczecińskich – spotkanie z podmiotami zaangażowanymi w realizację projektu, wolontariuszami.

- Przygotowanie i zaprezentowanie wystawy Brave Kids w Szczecinie - jako podsumowanie działań, które miały miejsce w Szczecinie. W ramach wystawy zaprezentowane zostaną także prace dzieci niepełnosprawnych, wykonywane w trakcie Brave Kids.

	


9. Harmonogram13) 
	Zadanie publiczne realizowane w okresie od 02.06.2012 do 03.07.2012

	Poszczególne działania w zakresie realizowanego zadania publicznego14) 
	Terminy realizacji poszczególnych

działań
	Oferent  lub inny podmiot odpowiedzialny za działanie w zakresie realizowanego zadania publicznego

	- Etap przygotowawczy: Dalsze pozyskiwanie środków finansowych na realizację zadania (sponsorzy, partnerzy komercyjni, etc.). pozyskiwanie patronatów honorowych i medialnych, sporządzanie i podpisywanie umów. Nawiązanie kontaktu z klinikami, domami dziecka. Wybór sal na warsztaty i spektakle. Sporządzanie i podpisywanie odpowiednich umów. Opracowanie informacji promocyjnych i umieszczanie ich na stronach internetowych (www.bravekids.eu, www.oswajniesztuki.blogspot.com) i portalach społecznościowych. Kampania promocyjna. Organizacja transportu wewnętrznego i wyżywienia. Przygotowanie zespołu dokumentującego wydarzenie. Rekrutacja i szkolenie wolontariuszy. Szkolenia i regularne spotkania informacyjne dla osób goszczących dzieci i liderów. Sporządzenie dokładnego harmonogramu wydarzeń dla wolontariuszy, rodzin i innych zaangażowanych podmiotów. Druk materiałów promocyjnych (plakaty A2, ulotki A4). Wykupienie ubezpieczenia. 

Wystawa zdjęć z poprzednich edycji Brave Kids odbywających się we Wrocławiu. Różanka.
Szkolenie dla rodzin goszczących i wolontariuszy w  Międzynarodowym Centrum Studiów i Spotkań im. Dietricha Bonhoeffera
- Etap realizacji projektu: 

a) występy indywidualne grup dziecięcych, Różanka. 

b) Warsztaty zapoznawcze i integracyjne. Warsztaty teatralno-muzyczno-taneczne, ukierunkowane na stworzenie wspólnego spektaklu. 

c) Warsztaty, wizyty studyjne dla liderów organizacji dziecięcych goszczonych na Brave Kids i liderów z dziećmi lokalnymi. 

d) zajęcia dodatkowe (, piknik na Pogoni, wyjazd nad morze), 

g) wizyty u optyka i dentysty. 

h) Występ grupowy: Teatr Lalek „Pleciuga”. 

- Przejazd całej grupy uczestników do Wrocławia i Krośnic.
	02.06.2012-20.06.2012

02.06.2012-30.06.2012
14.06.2012
20.06.2012-04.07.2012

23.06.2012

21.06.-02.07.2012
24.06. i 01.07.2012
02.07.2012

3.07.2012


	Za wszystkie działania w zakresie realizowanego zadania publicznego odpowiedzialne jest Stowarzyszenie Oswajanie Sztuki
Liczbowe oceny skali poszczególnych działań dostępne są w planowanych rezultatach realizacji zadania, opisie grup adresatów oraz w opisie poszczególnych działań.


10. Zakładane rezultaty realizacji zadania publicznego15) 
	PLANOWANE REZULTATY MIĘKKIE:

- 35 dzieci i 6 liderów grup dziecięcych z 6 krajów Europy, Azji i Afryki podwyższy swoje umiejętności w zakresie warsztatu artystycznego (ruchu scenicznego, śpiewu, body drumming, tańca, gry na bębnach i wiedzy na temat choreografii).

- dzieci, liderzy, wolontariusze i rodziny goszczące poszerzą swoje doświadczenie i wiedzę na temat różnych kultur, sposobów życia i postrzegania świata,

- uczestnicy projektu rozwiną umiejętności dialogu pozawerbalnego, międzykulturowego, opartego na wzajemnym szacunku i tolerancji,

-  wzmocnienie wśród uczestników poczucia własnej wartości i dumy z przynależności do swej kultury,

- zmiana nastawienia dzieci do rzeczywistości, a w szczególności postawy biorcy zobligowanego do poczucia wdzięczności; wytworzy się postawa hojności i dzielenia się swoimi umiejętnościami oraz wiedzą,

- zmniejszenie izolacji społecznej dzieci i dorosłych ze środowisk defaworyzowanych,

- pobudzenie aktywności społecznej i zaangażowanie polskich rodzin o zróżnicowanym statusie społecznym i ekonomicznym,

- pobudzenie wspólnych działań wśród różnych grup wiekowych i różnych środowisk (organizacje pozarządowe, instytucje publiczne, przedstawiciele biznesu, studenci, mieszkańcy, rodziny goszczące) w celu zapewnienia jak najlepszych warunków pracy dla międzynarodowej grupy dziecięcej (spotkania integracyjne, informacyjne, wspólne planowanie czasu wolnego dla dzieci, udział w wydarzeniach kulturalnych, itp.),

- podwyższenie kwalifikacji grup zagranicznych w zakresie współpracy międzynarodowej, konsekwencji i cierpliwości w działaniach projektowych, logistyki, charyzmatycznego prezentowania własnej organizacji przed publicznością, itd.,

- promocja swojej organizacji na forum międzynarodowym – jej aktywności, sposobów działania i idei, które propagują oraz podniesienie kwalifikacji swojej kadry i rozwinięcie umiejętności w zakresie działań edukacyjnych i animacyjnych,

- upowszechnienie informacji na temat działań organizacji dziecięcych i problemów dzieci w różnych częściach świata, a także istotnej roli sztuki jako formy dialogu międzykulturowego, idei tolerancji współpracy ponad granicami wśród szerokiego grona odbiorców projektu (publiczność, uczestnicy, wolontariusze, władze lokalne, dziennikarze),

- liderzy organizacji z Europy, Afryki i Azji nawiąże między sobą osobiste kontakty, a także wymieni się doświadczeniami i dobrymi praktykami oraz zainicjuje w zakresie edukacji, animacji kulturalnej i możliwości pozyskiwania funduszy w danych krajach,

- rozwinięcie współpracy z lokalnymi podmiotami działającymi na polu pracy z dziećmi, także na poziomie ogólnopolskim (z podmiotami na Dolnym Śląsku),

- polepszenie stanu zdrowia dzieci biorących udział w projekcie, dzięki bezpłatnym badaniom wzroku i zębów, a także diecie zgodnej z zasadami zdrowego żywienia.

PLANOWANE REZULTATY TWARDE

1. Rezultaty skierowane do dzieci

- udział w projekcie ok. 35 dzieci, 8 liderów i 10 wolontariuszy (w sumie w cz. szczecińskiej i wrocławskiej: 106 dzieci, 17 liderów i 25 wolontariuszy),

- przeprowadzenie 10 warsztatów wokalnych i tanecznych (35 godzin), w trakcie których każda z zaproszonych grup będzie m.in. uczyć pozostałe dzieci i młodzież swoich tradycyjnych piosenek i tańców (10 warsztatów x 35 godzin x 35 dzieci),

- przeprowadzenie warsztatów międzykulturowych (dzieci opowiadają o kraju swego pochodzenia pozostałym uczestnikom warsztatów) – każda z grup po godzinie (w sumie 6 warsztatów – 6 godzin),

- 1 blok warsztatowy (5 godzin), w trakcie których dzieci będą projektowały i wykonywały swoje kostiumy,

- 1 otwarty, indywidualny pokaz taneczno-teatralny wszystkich grup dziecięcych (6 mini-spektakli)

- 1 dwugodzinne spotkanie wszystkich uczestników projektu z osobami mającymi utrudniony dostęp do kultury i prezentacja fragmentów spektakli oraz przeprowadzenie przez uczestników warsztatów animacyjnych,

- 1 otwarte spotkanie z publicznością (ewentualne projekcje filmów i wykłady o działalności),

- 25 godzin warsztatów w ramach przygotowania spektaklu finałowego,

- 1 spektakl finałowy – na ok.300 osób (potem przeprowadzony zostanie tzw. „proces łączenia”, czyli 3 dni warsztatów w Krośnicach pod Wrocławiem w celu przygotowania spektaklu finałowego grupy szczecińskiej i wrocławskich)

2. Rezultaty skierowane do dorosłych:

- 3 spotkania informacyjne i 1 szkolenie dla rodzin goszczących dzieci z komunikacji międzykulturowej,

- dzieci i liderzy z zagranicy ugoszczeni zostaną w domach u 20 rodzin (dzieci mieszkają w polskich domach parami, liderzy oddzielnie),

- 10 godzin warsztatów dla liderów na temat promocji ich organizacji oraz metod prezentacji, a także indywidualna praca nad prezentacją każdej organizacji – zdobyte umiejętności zostaną wykorzystane praktycznie podczas spotkań z publicznością,

- 6 spotkań wewnętrznych dla liderów grup dziecięcych, podczas których każdy z nich będzie miał szansę zaprezentować swoje metody pracy z dziećmi, sytuacje w kraju, itp. – będzie to moment na nawiązanie znajomości i zapoczątkowanie współpracy,

- każdy lider weźmie udział w minimum jednej wizycie studyjnej, w trakcie których zaprezentuje swoje metody pracy z dziećmi (ok. 20dzieci na każdym warsztacie) w lokalnych instytucjach, 

- 1 spotkanie ewaluacyjne z rodzinami, podsumowujące projekt,

- 1 spotkanie ewaluacyjne z liderami i wolontariuszami, podsumowujące projekt

	


IV. Kalkulacja przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego
1. Kosztorys ze względu na rodzaj kosztów:
	Lp.


	Rodzaj kosztów16)
	Ilość jednostek
	Koszt jednostkowy (w zł)
	Rodzaj  miary
	Koszt

całkowity

(w zł)
	z tego do pokrycia

z wnioskowanej dotacji

(w zł)
	z tego z  finansowych środków własnych, środków

z innych źródeł , w tym wpłat i opłat adresatów zadania publicznego17) (w zł)
	Koszt  do pokrycia

z wkładu osobowego, w tym pracy społecznej członków 

i świadczeń wolontariuszy

 (w zł)

	I
	Koszty merytoryczne18) po stronie Stowarzyszenia „Oswajanie Sztuki”19):

1) wyżywienie uczestników – obiady (45 os.x10dni)

2) wyżywienie uczestników – woda, przekąski

3) opłacenie sali na spektakl w „Pleciudze”
4) koncert na Różance

5) transport: autokar Szczecin-Krośnice
6) transport: autokar Szczecin-Międzyzdroje 

7) obiad dla grupy nad morzem

8) dokumentacja foto 
9) ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej

10) dojazd podopiecznych Stowarzyszenia Praktyków Kultury z Warszawy (pociąg)
11) Wizy dla uczestników z Ugandy (50Ex4,5złx6os.)


	450
450

1

1

800

220

45

1

1

14

6
	15,00

4,50

1500,00

2000,00

3,50

3,50

35,00
3000,00

1000,00

60,00

220,00


	Zł/os/dzień

Zł/os/dzień

Zł/spektakl

Zł/koncert

Zł/km

Zł/km

Zł/os.

Zł/dok.

Zł/bezp.

Zł/bilet

Zł/wiza
	6750,00

2025,00

1500,00

2000,00

2800,00

770,00

1575,00

3000,00

1000,00

840,00

1320,00
	0,00

0,00

1500,00

0,00

1500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
	6750,00

2025,00

0,00

2000,00

1300,00

770,00

1575,00

0,00

1000,00

840,00

1320,00
	0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3000,00

0,00

0,00

0,00

	II
	Koszty obsługi20) zadania publicznego, w tym koszty administracyjne po stronie Stowarzyszenia „Oswajanie Sztuki”19) :

1) księgowość
2) kompleksowa obsługa PR (promocja, kontakty z mediami, aktualizacja stron internetowych, itp.)

3) koszty telefonów
	1
1
2
	500,00
2000,00
200,00
	Zł/rozl.

Zł/projekt
Zł/Tel.
	500,00
2000,00
400,00
	0,00
0,00

0,00
	500,00
0,00
400,00
	0,00
2000,00
0,00

	III
	Inne koszty, w tym koszty wyposażenia i promocji po stronie Stowarzyszenia „Oswajanie Sztuki”:

1) materiały do wykonania scenografii i kostiumów
2) druk materiałów promocyjnych

- plakaty A2

- ulotki A6 


	1

1


	500,00
2000,00

	Zł/Spektakl

Zł/Usługa


	500,00
2000,00

	0,00

0,00


	500,00
2000,00

	0,00
0,00


	IV
	Ogółem:
	
	
	
	28980,00
	3000,00
	20980,00
	5000,00



2. Przewidywane źródła finansowania zadania publicznego

	1
	Wnioskowana kwota dotacji
	3000,00 zł
	10,35 %

	2
	Środki finansowe własne17)

	20980,00 zł
	72,40 %

	3
	Środki finansowe z innych źródeł  ogółem (środki finansowe wymienione w pkt. 3.1-3.3)11)

	0 zł
	0 %

	3.1
	wpłaty i opłaty adresatów zadania publicznego17)

	0 zł
	0 %

	3.2
	środki finansowe z innych źródeł publicznych (w szczególności: dotacje

z budżetu państwa lub budżetu jednostki samorządu terytorialnego, funduszy celowych, środki z funduszy strukturalnych)17)

	0 zł
	0 %

	3.3
	pozostałe17)

	0 zł
	0 %

	4
	Wkład osobowy (w tym świadczenia wolontariuszy i praca społeczna członków) 
	5000,00 zł
	17,25 %

	5
	Ogółem (środki  wymienione w pkt 1- 4)
	28980,00 zł
	100%


3. Finansowe środki z innych źródeł publicznych21)

	Nazwa organu administracji publicznej lub innej jednostki sektora finansów publicznych
	Kwota środków

(w zł)
	Informacja o tym, czy wniosek (oferta)

o przyznanie środków został (-a) rozpatrzony(-a) pozytywnie, czy też nie został(-a) jeszcze rozpatrzony(-a)
	Termin rozpatrzenia  – 

w przypadku wniosków (ofert) nierozpatrzonych do czasu złożenia niniejszej oferty 

	
	
	TAK/NIE1)

	

	
	
	TAK/NIE1)
	

	
	
	TAK/NIE1)
	

	
	
	TAK/NIE1)
	


Uwagi, które mogą mieć znaczenie przy ocenie kosztorysu:

1. W związku z projektem Brave Kids 2012 nie planowane są żadne przychody. Udział w warsztatach jest bezpłatny, spektakle indywidualne nie będą biletowane.

2. Brave Kids Szczecin jest wspierany promocyjnie i finansowo przez głównego organizatora całej edycji Brave Kids oraz przez Brave Festival oraz promocyjnie, merytorycznie i technicznie przez naszego partnera Teatr Kana. Pozwala to na zmniejszenie kosztów operacyjnych projektu, poparcie organizacji będących patronami Brave Festival i Spoiw Kultury (festiwal realizowany przez Teatr Kana, rozpoczynający się tuż po zakończeniu Brave Kids), jak np. UNESCO oraz dotarcie do szerokiego grona odbiorców, ponieważ informacje o organizacjach dziecięcych zostaną zawarte w katalogu Brave Festival, a także w działaniach promocyjnych oraz działaniach kampanii marketingowej Brave Festival oraz Spoiw Kultury.

3. Za sprowadzenie grup, które przyjadą do Szczecina (przylot, odlot, wizy, zaproszenia) odpowiada główny organizator Brave Kids we Wrocławiu. Do Stowarzyszenia „Oswajanie Sztuki” należy organizacja wydarzenia w Szczecinie i transport dzieci do Krośnic na wspólne warsztaty.
V. Inne wybrane informacje dotyczące zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznego22) 
	- Joanna Wojtarowicz: absolwentka etnologii i antropologii kulturowej na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu i studiów podyplomowych na kierunku menedżer kultury w Wyższej Szkole Umiejętności Społecznych w Poznaniu. Od 2007 r. prezeska Stowarzyszenia Antropologów Kultury „Etnosfera”, od 2011 r. członkini Stowarzyszenia „Oswajanie Sztuki”. W latach 2010-2011 dyrektorka Gminnego Ośrodka Kultury w Łeknie, obecnie pracownica działu edukacji i komunikacji społecznej w Muzeum Techniki i Komunikacji – Zajezdnia Sztuki w Szczecinie. Animatorka kultury, organizatorka imprez i koordynatorka projektów – m.in. „Dni Bałkańskie w Poznaniu”, „Światowy Przegląd Folkloru Integracje”, „Generation Swap” (I nagroda w konkursie Generatora Projektów na Europejskim Kongresie Kultury we Wrocławiu). Prowadzi zajęcia i warsztaty twórcze z dziećmi i młodzieżą, zaangażowana w edukację globalną, międzykulturową i antydyskryminacyjną.

- Jolanta Sikorska – Studia magisterskie w Instytucie Nauk Społecznych na Uniwersytecie Warszawskim – specjalizacja: rozwiązywanie konfliktów i terapie. Ukończyła Instytut Teatralny w Warszawie – kurs na pedagoga teatru, Akademię Praktyk Teatralnych Gardzienice oraz Akademię Filmu i Telewizji w Warszawie. Członek Stowarzyszenia Pedagogów Teatru. Od 2008 praca w LXXXVI L.O. im. Batalionu Zośka w Warszawie jako nauczycielka - prowadzenie warsztatów teatralnych, realizacja spektakli, od 2006 instruktor teatralny w Bemowskim Centrum Kultury ARTBEM w Warszawie. Prowadzi grupy dziecięce (9-12 lat) i (12-14 lat) i grupę studencką (20-60 lat) warsztat z ciałem, głosem, realizacja spektakli.

- Mateusz Godlewski „Mefo” - Jeden z czołowych bboys na polskiej scenie. Zaangażowany w rozwój wiedzy i podnoszenia umiejętności tanecznych. Za swój największy sukces uznaje pracę z dziećmi i młodzieżą, którym przekazuje swoją pasję do tańca. W Los Angeles razem ze swoją grupą Funky Masons dotarł do ćwierćfinału legendarnej imprezy Freestyle Session 2009. Jest właścicielem firmy Oryginal Bboy Style, która zajmuje się między innymi organizacją koloni dla dzieci i młodzieży, warsztatów tanecznych oraz profesjonalnych pokazów tańca.
- Karolina Machowicz – animatorka działań związanych z dziećmi oraz ich środowiskiem, współorganizatorka Pajdokracji - przestrzeni kreatywnych działań dla najmłodszych i ich rodzin, fotografka. Autorka scenariuszy warsztatów twórczych, realizowanych przy współpracy z różnymi podmiotami - m.in. Centrum Sztuki Dziecka w Poznaniu, Piwnicą Kany, Muzeum Techniki, galerią OdraZoo oraz Zamkiem Książąt Pomorskich w Szczecinie, galerią scena w Koszalinie i Uniwersytetem Medycznym w Poznaniu. Autorka kilku publikacji prasowych (magazyn dla rodziców Fika) z zakresu kulturowej roli dziecka oraz edukacji twórczej. Studiowała fotografię na PWSFTv i T w Łodzi. Reportażystka, jako fotografka współpracuje z instytucjami kultury oraz organizacjami pozarządowymi.
- Paweł Kula: prezes stowarzyszenia „Oswajanie Sztuki”, absolwent fotografii na Akademii Sztuk Pięknych w Poznaniu oraz Studium Animatorów Kultury w Szczecinie. Wykorzystuje elementy fotografii i filmu animowanego do autorskich realizacji artystycznych oraz działań edukacyjnych z dziećmi i młodzieżą. W obu tych dziedzinach używa autorskich technik do rejestracji i projekcji obrazu oraz własnoręcznie budowanych zabawek optycznych i aparatów fotograficznych. Zajmuje się działalnością dydaktyczną dla dorosłych w szkołach fotograficznych. Autor tekstów kuratorskich i publikacji artystycznych.

- Maria Stafyniak: wiceprezeska stowarzyszenia „Oswajanie Sztuki”, absolwentka malarstwa na Akademii Sztuk Pięknych w Poznaniu. Zajmuje się fotografią, rysunkiem, obiektem, instalacją i te doświadczenia przenosi na pole edukacyjne. W twórczości oraz działalności warsztatowej nieustannie powtarza motyw i problematykę związaną z percepcją obrazu, czasu, miejsca oraz relacją pomiędzy obrazem a językiem. Prowadzi warsztaty dla dzieci i młodzieży wykorzystując elementy sztuki współczesnej oraz kursy i wykłady dla dorosłych z zakresu kompozycji i estetyki fotografii oraz języka sztuki.




2. Zasoby rzeczowe oferenta/oferentów1) przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania23) 
	- Sprzęt i narzędzia: aparaty fotograficzne, urządzenia optyczne, komputery, statywy fotograficzne, projektor multimedialny, projektory filmowy, 



3. Dotychczasowe doświadczenia w realizacji zadań publicznych podobnego rodzaju (ze wskazaniem, które z tych zadań realizowane były we współpracy z administracją publiczną).

	· Cykl warsztatów dla młodzieży Ośrodka Wychowawczego im. Janusza Korczaka w Szczecinie w oparciu o kolekcję Działu Sztuki Współczesnej Muzeum Narodowego w Szczecinie oraz zajęcia w Szkole Jogi Klasycznej w ramach projektu "Sztuka współczesna i stanie na głowie" (finansowanie ze środków Samorządowej Instytucji Kultury Szczecin 2016 w ramach programu Mikrowsparcie); styczeń-kwiecień 2010 

· Zorganizowanie cyklu warsztatów i spotkań autorskich z XIX wiecznymi technikami fotograficznymi w Muzeum Narodowym w Szczecinie i Miejskim Ośrodku Kultury w Policach (finansowanie ze środków MOK); luty 2010 

· Archiwizowanie przedwojennych fotografii z Muzeum Historii Ziemi Kamieńskiej autorstwa Adolfa Bartelta oraz prowadzenie w oparciu o tą kolekcję cyklu warsztatów fotograficznych dla młodzieży z Kamienia Pomorskiego; kwiecień-czerwiec 2010 

· Organizacja i prowadzenie warsztatów książki artystycznej w Książnicy Pomorskiej w Szczecinie w ramach Tygodnia Bibliotek; maj 2010 

· Prowadzenie warsztatów w Powalicach w ramach projektu "Mapa Korzeni - Mapa Pamięci" (w ramach działania "Seniorzy w Akcji" z dotacji uzyskanej od Towarzystwa Inicjatyw Twórczych "ę' i Polski-Amerykańskiej Fundacji Wolności); wrzesień 2010 – czerwiec 2011 – w trakcie realizacji

· Warsztaty w Powalicach w ramach podsumowania projektu "Dom kultury jako rzeźba społeczna" Laboratorium Edukacji Twórczej CSW w Warszawie; październik 2010 

· Koordynatorka projektu, Joanna Wojtarowicz, współpracowała z administracją publiczną (Urząd Miasta Poznania, Urząd Marszałkowski Województwa Wielkopolskiego) w ramach działalności w Stowarzyszeniu Antropologów Kultury „Etnosfera” przy okazji realizacji projektów: Światowy Przegląd Folkloru „Integracje” (2 edycje), „Dni Bałkańskie w Poznaniu” (4 edycje), „Czechy pod specjalnym nadzorem”. Koordynowała i rozliczała projekt „Generation Swap” realizowany z dotacji Narodowego Instytutu Audiowizualnego. Realizowała również projekty inwestycyjne z unijnego PROW.




4.  Informacja, czy oferent/oferenci1)  przewiduje(-ą) zlecać realizację zadania publicznego w trybie, o którym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

	Nie dotyczy


Oświadczam (-y), że:

1) proponowane zadanie publiczne w całości mieści się w zakresie działalności pożytku publicznego oferenta/oferentów1);

2) w ramach składanej oferty przewidujemy pobieranie/niepobieranie1) opłat od adresatów zadania;

3) oferent/oferenci1)  jest/są1)  związany(-ni) niniejszą ofertą do dnia zaakceptowania przez organ administracji publicznej sprawozdania końcowego z realizacji zadania publicznego;

4) w zakresie związanym z otwartym konkursem ofert, w tym  z gromadzeniem, przetwarzaniem             i przekazywaniem danych osobowych, a także wprowadzaniem ich do systemów informatycznych, osoby, których te dane dotyczą, złożyły stosowne oświadczenia zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.);

5) oferent/oferenci1)  składający niniejszą ofertę nie zalega (-ją)/zalega(-ją)1) z opłacaniem należności z tytułu zobowiązań podatkowych/składek na ubezpieczenia społeczne1);

6) dane określone w części I niniejszej oferty są zgodne z Krajowym Rejestrem Sądowym/właściwą ewidencją1);

7) wszystkie podane w ofercie oraz załącznikach informacje są zgodne z aktualnym stanem prawnym     i  faktycznym.

	……………………………………………….

…………………………..………………….

……………………………………………….

(pieczęć i podpis ewentualnie czytelny podpis i pełniona funkcja osoby upoważnionej do składania oświadczeń woli w imieniu oferenta/oferentów1  lub pieczęci i podpisy ewentualnie czytelne podpisy i pełnione funkcje osób upoważnionych do składania oświadczeń woli w imieniu oferenta/oferentów1)
21.01.2012

Data……………………………………………….


Załączniki:

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sądowego, innego rejestru lub ewidencji24)
2. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotów składających ofertę wspólną niż wynikający z Krajowego Rejestru Sądowego lub innego właściwego rejestru - dokument potwierdzający upoważnienie do działania w imieniu oferenta(-ów). 

Poświadczenie złożenia oferty25)
	


Adnotacje urzędowe25) 
	


1) Niepotrzebne skreślić.

2) Rodzajem zadania jest jedno lub więcej zadań publicznych określonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

3) Każdy z oferentów składających ofertę wspólną przedstawia swoje dane. Kolejni oferenci dołączają właściwe pola.

4) Forma prawna oznacza formę działalności organizacji pozarządowej, podmiotu, jednostki organizacyjnej określoną na podstawie obowiązujących przepisów, w szczególności stowarzyszenie i fundacje, osoby prawne i jednostki organizacyjne działające na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków wyznaniowych 
oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, jeżeli ich cele statutowe obejmują prowadzenie działalności pożytku publicznego, uczniowskie kluby sportowe, ochotnicze straże pożarne oraz inne. Należy zaznaczyć odpowiednią formę lub wpisać inną.
5) Podać nazwę właściwego rejestru lub ewidencji.

6) W zależności od tego, w jaki sposób organizacja lub podmiot powstał.

7) Osiedle, sołectwo lub inna jednostka pomocnicza. Wypełnienie nie obowiązkowe. Należy wypełnić jeżeli zadanie publiczne proponowane do realizacji ma być realizowane w obrębie danej jednostki.

8) Nie wypełniać w przypadku miasta stołecznego Warszawy.

9) Dotyczy oddziałów terenowych, placówek i innych jednostek organizacyjnych oferenta. Należy wypełnić jeśli zadanie ma być realizowane w obrębie danej jednostki organizacyjnej.

10) Należy określić czy podstawą są zasady określone w statucie, pełnomocnictwo, prokura czy też inna podstawa. Dotyczy tylko oferty wspólnej.

11) Wypełnić tylko w przypadku ubiegania się o dofinansowanie inwestycji.

12) Opis musi być spójny z harmonogramem i kosztorysem. W przypadku oferty wspólnej – należy wskazać dokładny podział działań w ramach realizacji zadania publicznego między składającymi ofertę wspólną. 

13) W harmonogramie należy podać terminy rozpoczęcia i zakończenia poszczególnych działań oraz liczbowe określenie skali działań planowanych przy realizacji zadania publicznego (tzn. miar adekwatnych dla danego zadania publicznego, np. liczba świadczeń udzielanych tygodniowo, miesięcznie, liczba adresatów). 

14) Opis zgodny z kosztorysem.
15) Należy opisać zakładane rezultaty zadania publicznego – czy będą trwałe oraz w jakim stopniu realizacja zadania przyczyni się do rozwiązania problemu społecznego lub złagodzi jego negatywne skutki.
16) Należy uwzględnić wszystkie planowane koszty, w szczególności zakupu usług, zakupu rzeczy, wynagrodzeń.

17) Dotyczy jedynie wspierania zadania publicznego. 

18) Należy wpisać koszty bezpośrednio związane z celem  realizowanego zadania publicznego.

19) W przypadku oferty wspólnej kolejni oferenci dołączają do tabeli informację o swoich kobiorca/Zleceniobiorcy* ferenta, jak i zekazania               

























































kkkosztach.

20) Należy wpisać koszty związane z obsługą i administracją realizowanego zadania, które związane są                    z wykonywaniem działań o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obsługą finansową     i prawną projektu.

21) Wypełnienie fakultatywne – umożliwia zawarcie w umowie postanowienia, o którym mowa w § 16 ramowego wzoru umowy, stanowiącego załącznik nr 2 do rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej 
z dnia 15 grudnia 2010 roku (Dz.U. z 2011 roku, nr 6, poz. 25) w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczących realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania. Dotyczy jedynie oferty wspierania realizacji zadania publicznego.

22) Informacje o kwalifikacjach osób, które będą zatrudnione przy realizacji zadania publicznego, 
oraz o kwalifikacjach wolontariuszy. W przypadku oferty wspólnej należy przyporządkować zasoby kadrowe 
do dysponujących nimi oferentów.

23) Np. lokal, sprzęt, materiały. W przypadku oferty wspólnej należy przyporządkować zasoby rzeczowe 
do dysponujących nimi oferentów.

24) Odpis musi być zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezależnie od tego, kiedy został wydany.

25) Wypełnia organ administracji publicznej.
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