Projekt

UCHWALA NR. .......coeveveeeeenn
RADY MIASTA SZCZECIN
Z dnia ...eeeeeeeeeeeeennn 2016 r

w sprawie zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis na tworzenie
nowych miejsc pracy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 i poz. 1579) oraz art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r.
o podatkach i optatach lokalnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 716 i poz. 1579) Rada Miasta Szczecin
uchwala,co nastepuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Zwalnia si¢ od podatku od nieruchomosci, na okres do 24 miesiecy grunty, budynki,
budowle, zwiazane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, ktére na dzien ztozenia zgloszenia sa
w posiadaniu podatnika prowadzacego dziatalnos¢ gospodarcza, w zwiazku z utworzeniem nowych
miejsc pracy na terenie Gminy Miasto Szczecin.

2. Program obejmuje swoim dziataniem przedsigbiorcow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza
na terenie Gminy Miasto Szczecin, tj. na obszarze NTS o symbolu 5.4.32.65.62.01.1.

3. Zwolnienie od podatku od nieruchomosci, o ktorym mowa w ust. 1 stanowi pomoc de minimis
1 jest udzielane zgodnie z warunkami okreslonymi w niniejszej uchwale oraz rozporzadzeniu Komisji
(UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z dnia 24 grudnia
2013 r.).

4. Calkowita kwota pomocy de minimis nie moze przekroczy¢ 200 000 EUR w okresie trzech lat
podatkowych, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Catkowita kwota pomocy de minimis przyznanej przedsigbiorstwu prowadzacemu dziatalnosc¢
zarobkowa w zakresie drogowego transportu towarow nie moze przekroczy¢ 100 000 EUR w okresie
trzech lat podatkowych. Pomoc de minimis nie moze byé przeznaczona na zakup pojazdow
przeznaczonych do transportu drogowego towarow.

6. Jezeli z powodu udzielenia nowej pomocy de minimis na podstawie niniejszej uchwaty,
odpowiedni limit pomocy okre§lony w ust. 4 lub w ust. 5 zostalby przekroczony, nowa pomoc nie
moze by¢ udzielona, nawet w odniesieniu do czgsci, ktdra nie przekracza tego putapu.

Rozdzial 2.
Wylaczenia

§ 2. 1. Uchwata nie ma zastosowania do:

1) pomocy udzielanej w sektorach rybotowstwa i1 akwakultury, objetych rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie
wspolnej organizacji rynkéow  produktow rybotowstwa 1 akwakultury, zmieniajacym
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz uchylajacym rozporzadzenie
Rady (WE) nr 104/2000 (Dz. Urz. UE L 354 z 28.12.2013, str. 1);

2) pomocy przyznawanej przedsigbiorstwom zajmujacym si¢ produkcja podstawowa produktow
rolnych;
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3) pomocy przyznawanej przedsigbiorstwom prowadzacym dziatalnos¢ w sektorze przetwarzania
i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych w nastgpujacych przypadkach:

a) kiedy wysoko$¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich produktow nabytych
od producentéw podstawowych lub wprowadzonych na rynek przez przedsigbiorstwa objgte
pomoca;

b) kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czeSci lub catosci producentom
podstawowym,;

4) pomocy przyznawanej na dziatalno$¢ zwiazana z wywozem do panstw trzecich lub panstw
cztonkowskich, tzn. pomocy bezposrednio zwiazanej z iloscia wywozonych produktow,
tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami biezacymi zwiazanymi
z prowadzeniem dziatalnosci wywozowej;

5) pomocy uwarunkowanej pierwszenstwem korzystania z towarow krajowych w stosunku do
towaréw sprowadzanych z zagranicy;

6) podatnikow, ktorzy na terenie Gminy Miasto Szczecin zalegaja z zaptata podatkow iinnych
naleznosci publicznoprawnych oraz oplat z tytutu wieczystego uzytkowania;

7) podatnikow, na ktérych ciazy obowiazek zwrotu pomocy wynikajacy z wczesniejszej decyzji
Komisji uznajacej pomoc za niezgodna z prawem oraz ze wspolnym rynkiem w rozumieniu
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. 22007 r. Nr 59, poz. 404 z p6zn. zm.);

8) nieruchomosci zajetych w calosci lub czesci na: stacje paliw, hotele lub podobne obickty
zakwaterowania, banki, dziatalno$¢ finansowa lub ubezpieczeniowa, dziatalno§¢ handlowa
detaliczna, dziatalno$¢ handlowa hurtowa oraz w ktorych calos¢ lub czg$¢ powierzchni
wynajmowana jest przez podatnika innym pomiotom;

9) podatnikow wobec ktorych toczy sig postgpowanie likwidacyjne, upadtosciowe lub naprawcze.

Rozdzial 3.
Szczegolowe warunki udzielenia pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc pracy

§ 3. 1. Warunkiem skorzystania ze zwolnienia, o ktérym mowa w § 1 jest:
1) ztoZenie przez podatnika przed zatrudnieniem osob, dla ktoérych tworzone sa nowe miejsca pracy:

a) zgloszenia o zamiarze skorzystania z pomocy na druku stanowiacym zatacznik nr 1 do uchwaty
wraz z zatacznikami;

b) informacji na formularzu stanowiacym zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢
o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r. Nr 53, poz. 311 z p6zn. zm.);

2) ztozenie przez podatnika wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de minimis
w rolnictwie i rybolowstwie, jakie otrzymat w roku podatkowym w ktéorym ubiega si¢ o pomoc,
oraz w ciagu dwoch poprzedzajacych go lat podatkowych, albo o§wiadczenia o wielkosci pomocy
de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie iryboldwstwie otrzymanej w tym okresie,
albo o$wiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;

3) uzyskanie od Prezydenta Miasta Szczecin pisemnej informacji dotyczacej oceny dopuszczalnosci
udzielenia pomocy;

4) utworzenie nowych miejsc pracy, wskazanych w zgtoszeniu w sprawie zwolnienia od podatku od
nieruchomosci, w ciagu dwoch miesigcy od dnia otrzymania pisma od Prezydenta Miasta,
o ktérym mowa w pkt 3;

5) zgtoszenie 1 udokumentowanie organowi udzielajacemu pomocy, zatrudnienia nowych
pracownikéw w terminie 14 dni od daty zatrudnienia, na druku stanowiacym zatacznik nr 2 do
uchwaty;
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6) zatrudnienie 0sOb na podstawie umowy o pracg w pelnym wymiarze czasu pracy zgodnie
z przepisami Kodeksu Pracy (Dz. U z 2016 r. poz. 1666) z wylaczeniem umowy
0 pracg na zastgpstwo oraz z wylaczeniem osob, o ktéorych mowa w art. 128 § 2 pkt 2 Kodeksu
Pracy. Podatnik moze zatrudni¢ osobg na zastepstwo za nowozatrudnionego pracownika w czasie
jego usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy;

7) wzrost netto liczby pracownikéw w danym przedsigbiorstwie w odniesieniu do $redniego
zatrudnienia z ostatnich 12 miesigcy w przeliczeniu na osoby zatrudnione w pelnym wymiarze
czasu pracy, a w przypadku przedsigbiorstw istniejacych krocej niz 12 miesigcy wzrost
zatrudnienia nastapi w stosunku do $redniej z okresu dziatalno$ci przedsigbiorstwa;

8) przy obliczaniu $redniego stanu zatrudnienia, o ktorym mowa w pkt 7 uwzglednia si¢ wylacznie
pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych przedsigbiorcy dziatajacych na
terenie Gminy Miasto Szczecin;

9) utrzymanie nowych miejsc pracy przez okres zwolnienia i co najmniej przez nast¢pne 24 miesiace,
liczac od pierwszego dnia miesiaca nastgpujacego po ostatnim miesiacu zwolnienia od podatku od
nieruchomosci;

10) utrzymanie zatrudnienia na poziomie nie nizszym niz stan zatrudnienia osiagni¢ty po utworzeniu
nowych miejsc pracy, w trakcie zwolnienia oraz po okresie zwolnienia, co najmniej przez nastepne
24 miesiace, liczac od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po ostatnim miesigcu zwolnienia
od podatku od nieruchomosci;

11) wskazanie przez podatnika nieruchomosci do objgcia zwolnieniem od podatku od nieruchomosci
wg wzoru ustalonego w zalaczniku nr 1 do uchwaty.

2. Podatnik na nowoutworzonym miejscu pracy, moze dokonywac¢ zmiany osoby zatrudnione;j.

3.Jezeli przerwa w zatrudnieniu w okresie korzystania ze zwolnienia bedzie dluzsza niz
30 kolejnych dni, przedsigbiorca traci prawo do zwolnienia od pierwszego dnia miesigca,
nastgpujacego po miesiacu, wktorym nastapito przerwanie ciagloSci zatrudnienia na
nowoutworzonym stanowisku pracy i jest zobowiazany do zaplaty naleznego podatku wraz
z naleznymi odsetkami za zwtoke.

4. Jezeli przerwa w zatrudnieniu w okresie obowiazku utrzymania stanu zatrudnienia, bedzie
dtuzsza niz 30 kolejnych dni, przedsigbiorca traci prawo do zwolnienia za caly okres zwolnienia 1 jest
zobowiazany do zaptaty naleznego podatku wraz z naleznymi odsetkami za zwtoke.

5.0 kazdej zmianie okre§lonej w ust. 2 przedsigbiorca jest obowiazany powiadomi¢ organ
udzielajacy pomocy w terminie 14 dni od dnia jej wystapienia przedkladajac stosowne dokumenty
(rozwiazanie umowy o0 pracg, Umowe O prac¢ z nowym pracownikiem oraz uzasadnienie zaistniatej
zmiany).

6. Terminy okreslone w ust.l pkt 9 i pkt 10 ulegaja odpowiednio wydtuzeniu o okres,
w ktérym na utworzonym stanowisku pracy nie byt zatrudniony pracownik.

7. Dokonanie zgloszenia o zamiarze skorzystania z pomocy W sposOb niezgodny
z wymogami okreslonymi w niniejszej uchwale nie uprawnia przedsigbiorcy do skorzystania
ze zwolnienia od podatku od nieruchomosci.

8. Ztozenie niewypetnionych w wymaganym zakresie oraz terminie informacji i zalacznikéw,
o ktorych mowa w ust. 1 i ust. 5 nie uprawnia podatnika do skorzystania ze zwolnienia od podatku od
nieruchomosci.

Rozdzial 4.
OKkres obowigzywania zwolnienia

§ 4. 1. Podatnik nabywa prawo do zwolnienia od podatku od nieruchomosci w dniu ztozenia
zgloszenia.
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2. Zwolnienie przystuguje od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu, w ktoérym
podatnik zwigkszyt zatrudnienie, tj. utworzyt nowe miejsca pracy wskazane w zgloszeniu w sprawie
zwolnienia od podatku od nieruchomosci, do konca miesigca poprzedzajacego miesiac, w ktdrym
przekroczono kwote okreslona w § 6 jednak nie dtuzej niz przez okres 24 miesigcy.

3. Sprzedaz nieruchomos$ci lub przedsigbiorstwa, polaczenie lub podzial przedsigbiorstwa jest
rownoznaczne z niedotrzymaniem warunkéw do udzielenia pomocy na podstawie uchwaty.

Rozdzial 5.
Koszty kwalifikujace si¢ do objecia pomocg

§ 5. 1. Do kosztéw kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca zalicza si¢ 24 miesigczne koszty
zatrudnienia pracownika zatrudnionego na nowoutworzonym miegjscu pracy, tj. wynagrodzenie brutto
oraz optacone od tego wynagrodzenia obowiazkowe sktadki odprowadzane do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych, poniesione przez podatnika liczone od:

1) pierwszego dnia miesiaca nast¢pujacego po miesiacu, w ktdrym zostaty utworzone nowe miejsca
pracy - w przypadku zatrudnienia nowych pracownikow w trakcie miesigca;

2) pierwszego dnia zatrudnienia - w przypadku zatrudnienia nowych pracownikéw z pierwszym
dniem miesiaca.

Rozdzial 6.
Wysokos$¢ zwolnienia

§ 6. Zwolnienie przystuguje w wysokosci 80% kosztéw kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca
ustalonych zgodnie z § 5.

Rozdzial 7.
Kumulacja pomocy

§ 7. 1. Pomoc udzielana na podstawie uchwaly nie moze przekroczy¢ kwoty pomocy okreslonej
w § 1 ust. 41iust. 5.

2.Pomoc udzielana na podstawie uchwaly podlega kumulacji pomocy zgodnie
z art. 5 rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE
L 352 z dnia 24 grudnia 2013 r.).

Rozdzial 8.
Obowiazki podatnika

§ 8. Podatnik po zatrudnieniu nowych pracownikow, zobowiazany jest do zlozenia korekty
deklaracji/informacji na podatek od nieruchomo$ci na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 716 z p6zn. zm.).

§ 9. 1. Podatnik w okresie korzystania ze zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach
uchwaty zobowiazany jest do 15 stycznia kazdego roku kalendarzowego przedstawiac:

1) o$wiadczenie za okres poprzedniego roku o wielkos$ci poniesionych kosztow zatrudnienia nowych
pracownikow wraz z uwierzytelnionymi dokumentami potwierdzajacymi ich wysokos¢, na druku
stanowiacym zalacznik nr 3 do uchwaty;

2) oswiadczenie o stanie zatrudnienia nowych pracownikow za okres poprzedniego roku, na druku
stanowiacym zatacznik nr 4 do uchwaty;

3) o$wiadczenie o utrzymaniu stanu zatrudnienia osiagni¢tego po utworzeniu nowych miejsc pracy
za okres poprzedniego roku, na druku stanowiacym zatacznik nr 5 do uchwaty;

4) oswiadczenie o niezaleganiu na terenie Gminy Miasto Szczecin z zaplata podatkéw i innych
naleznos$ci publicznoprawnych  oraz oplat z tytulu wieczystego uzytkowania, na druku
stanowiacym zatacznik nr 6 do uchwaty;

5) o$wiadczenie na druku stanowigcym zatacznik nr 7 do uchwaty;
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6) informacje na formularzu stanowiacym zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministroéw z dnia
29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sig
0 pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r. Nr 53, poz. 311 z pdzn. zm.).

2. Ostatnie o$wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 nalezy zlozy¢ w terminie 30 dni od dnia,
w ktorym minat 24 miesigczny okres na podstawie ktorego obliczono koszty zatrudnienia. Okres ten
nalezy wydtuzy¢ o przerwy w zatrudnieniu.

3. Podatnik zobowiazany jest do przekazywania informacji o otrzymanej pomocy de minimis poza
niniejsza uchwata, przez caty okres objgty przedmiotowym zwolnieniem oraz informacji o uzyskaniu
pomocy innej niz de minimis na koszty, o ktérych mowa w § 5 w terminie 14 dni od otrzymania
pomocy lub informacj¢ o nieotrzymaniu pomocy w poprzednim roku w terminie okreslonym w ust. 1.

§ 10. 1. Podatnik po okresie korzystania ze zwolnienia, do 15 stycznia kazdego roku
kalendarzowego zobowiazany jest przedstawic:

1) oswiadczenie o stanie zatrudnienia nowych pracownikow, na druku stanowiacym zatacznik nr 4
do uchwaly wraz z uwierzytelnionymi drukami deklaracji ZUS DRA, ZUS RCA;

2) oswiadczenie o utrzymaniu stanu zatrudnienia osiagnigtego po utworzeniu nowych miejsc pracy
na druku stanowiacym zatacznik nr 5 do uchwaty;

3) o$wiadczenie o wielkosci poniesionych kosztéw  zatrudnienia nowych pracownikéw wraz
z uwierzytelnionymi dokumentami potwierdzajacymi ich wysokos¢ na druku stanowiacym
zatacznik nr 3 do uchwaly, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Ostatnie o$wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-2 nalezy ztozy¢ w terminie 30 dni od
dnia, w ktorym minety 24 miesiace po zakonczeniu zwolnienia. Okres ten nalezy wydluzy¢ o przerwy
w zatrudnieniu.

3. Ostatnie o§wiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 nalezy ztozy¢ w terminie 30 dni od dnia,
w ktorym minat 24 miesigczny okres na podstawie ktorego obliczono koszty zatrudnienia. Okres ten
nalezy wydluzy¢ o przerwy w zatrudnieniu.

§ 11. Podatnik jest zobowiazany do przekazywania, na zadanie organu udzielajacego pomocy,
informacji 1 dokumentoéw dotyczacych udzielonej pomocy, w zakresie i terminie wskazanym
w zadaniu.

§ 12. Podatnik, ktory nie ztozyl informacji o ktorych mowa w § 8, § 9, § 10 lub § 11 oraz nie
przeditozyt ich na wezwanie organu podatkowego, traci prawo do zwolnienia za caty okres zwolnienia
i zobowiazany jest do zaplaty kwoty udzielonej pomocy wraz z naleznymi odsetkami za zwloke.

§ 13. 1. Podatnik jest zobowiazany powiadomi¢ pisemnie organ podatkowy o kazdej zmianie
powodujacej utrat¢ prawa do zwolnienia lub o zmianie majacej wpltyw na wielko$¢ udzielonej
pomocy, w terminie 14 dni od dnia jej zaistnienia.

2. Podatnik, traci prawo do zwolnienia od pierwszego dnia miesiaca, nastgpujacego po miesiacu,
w ktorym wystapity okolicznosci powodujace utrate tego prawa.

3. Podatnik, ktéry zlozyt nieprawdziwe informacje o spelieniu warunkéw uprawniajacych do
skorzystania ze zwolnienia, nie dotrzymat warunkéw do udzielenia pomocy, traci prawo do
zwolnienia.

§ 14. Podatnik, ktéry w trakcie korzystania ze zwolnienia, bedzie zalegal na terenie Gminy Miasto
Szczecin, z zaptata podatkow lub innych naleznosci publicznoprawnych oraz oplat z tytulu
wieczystego uzytkowania, traci prawo do zwolnienia od pierwszego dnia miesiagca, nastgpujacego po
miesiacu, w ktorym wystapily zalegtosci.

§ 15. Podatnik, ktéry utracit prawo do zwolnienia zobowiazany jest do zaptaty kwoty podatku za
okres w ktorym nienaleznie korzystal ze zwolnienia wraz z naleznymi odsetkami za zwlokg.
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§ 16. Podatnik, ponowne zgloszenie o zamiarze skorzystania ze zwolnienia na podstawie niniejszej
uchwaty, dotyczace tej samej nieruchomosci moze zlozy¢ nie wczesniej niz Ww miesiacu
poprzedzajacym ostatni miesiac korzystania ze zwolnienia od podatku od nieruchomosci.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 17. Uchwata obowiazuje do dnia 31 grudnia 2018 r.

§ 18. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej uchwale zastosowanie maja przepisy
rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107
i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z dnia
24 grudnia 2013 r.), ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach pomocy publicznej
(Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404 z pdzn. zm.), ustawy o podatkach i oplatach lokalnych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 716 z pdzn. zm.), ustawy Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2015 r. poz. 613
z pdzn. zm.) oraz odpowiednie akty wykonawcze.

§ 19. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 20. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego.

§ 21. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2017 roku.
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr ........ccccee.
Rady Miasta Szczecin

fadres/
Prezydent Miasta Szczecin
Plac Armii Krajowej 1
70-456 Szczecin
Zgloszenie
Na podstawie uchwaly NI .......ccccoviiiiniiniiiiicce Rady Miasta Szczecin zglaszam zamiar

korzystania ze zwolnienia od podatku od nieruchomosci ramach pomocy de minimis na tworzenie
nowych miejsc pracy.

I INFORMACJE PODSTAWOWE

6. REGON

7. Forma prawna prowadzonej dziatalno$ci 2

8. Rodzaj i opis prowadzonej dzialalno§ci goSpodarcze]..........oovuevuiieiiiiiiiiiiiiiiiii i
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9. Data rozpoczecia dziatalnoSCi. .. ...o.uiiii i e

10. Srednia liczba pracownikoéw zatrudnionych w jednostkach na terenie Gminy Miasto Szczecin
z ostatnich 12 miesigcy u pracodawcy bedacym przedsigbiorca (zgloszeniodawca) wynosi

................... (RIP)?

11. Aktualna liczba pracownikow zatrudnionych w jednostkach na terenie Gminy Miasto Szczecin, na

dzien zlozenia zgloszenia o zamiarze korzystania ze zwolnienia 0od podatku od nieruchomosci,

u pracodawcy bedacym przedsigbiorca (zgltoszeniodawca) wynosi ................. , a po zatrudnieniu
dodatkowych os6b, wyniesie...................

b Formg prawna przedsigbiorcy nalezy poda¢ zgodnie z nizej podanymi kodami:

1.A  przedsigbiorstwo panstwowe

1.B jednoosobowa spotka Skarbu Panstwa

1.C jednoosobowa spotka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu przepisow

0 gospodarce komunalnej

1.D spolka akeyjna albo spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia, w stosunku do ktorych
Skarb Panstwa, jednostka samorzadu terytorialnego, przedsigbiorstwo panstwowe lub
jednoosobowa spotka Skarbu Panstwa sa podmiotami, ktore posiadaja uprawnienia takie
jak przedsigbiorcy dominujacy w rozumieniu przepiso6w o ochronie konkurencji
i konsumentow

1.E jednostka sektora finansé6w publicznych W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.)

2 beneficjent pomocy nienalezacy do kategorii okreslonych kodem od 1.A do 1.E

2) Przez ,liczb¢ pracownikdw” nalezy rozumie¢ roczna liczbe jednostek pracujacych, tzn. liczbe pracownikow
zatrudnionych na pelnym etacie w ciagu jednego roku, przy czym ilo$¢ osob zatrudnionych w niepelnym wymiarze godzin
oraz zatrudnionych do pracy sezonowej uwzglednia si¢ w utamkach rocznych jednostek pracy (RJP).

II. DANE DOTYCZACE STANOWISK PRACY, NA KTORYCH MAJA BYC
ZATRUDNIONE OSOBY

1. Liczba 0s6b planowanych do zatrudnienia ..............oooviiiiiiiiii e
2. Planowana data ZatrUOdnienia. .. ... ...c.ooueneiiee e
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5. Wysokos$¢ wynagrodzenia dla poszczegolnych osob wg stanowisk pracy:

Miesigczne koszty zatrudnienia nowego pracownika Liczba oséb Razem

ObOWia‘Zk'owe fesi planowanych do zatrt?;ﬁgnia

Stanowisko Sklz(ljdkl leslqczne zatrudnienia na nowych

pracy - pracodawcy oszty stanowisku :
Wyng?;?tizeme zwiaczgne' pracodawcy 7 taka sama pracownikow
z zatrudnieniem (suma wysokoscig | (Kolumna 4 x
odprowadzane | kolumny 2i 3) | ynagrodzenia* | Kolumnasx
do ZUS 24 miesiace)

1 2 3 4 5 6

Suma kosztow kwalifikujacych si¢ do objecia pomoca:

* w przypadku niejednakowej wysoko$ci wynagrodzenia, w obrebie tego samego stanowiska pracy, kazdego nowo
zatrudnianego z inng wysokoscia wynagrodzenia na tym samym stanowisku nalezy wykaza¢ w odrebnym wierszu.

ITI. OSWIADCZENIA PODATNIKA BEDACEGO PRZEDSIEBIORCA

1. Oswiadczam, ze spelniam warunki do zwolnienia od podatku od nieruchomosci okreslone

w uchwale Nr

Rady Miasta Szczecin z dnia

W sprawie

zwolnienia od podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowych miejsc

pracy.

2. Oswiadczam, ze wnioskowana pomoc:
a) dotyczy / nie dotyczy* dziatalnosci w sektorach: rybolowstwa iakwakultury, objetych

rozporzadzeniem

Parlamentu

(Dz. Urz. UE L 354 z 28.12.2013, str. 1);
b) dotyczy / nie dotyczy* pomocy przyznawanej przedsigbiorstwom zajmujacym si¢ produkcja
podstawowa produktéw rolnych;
c) dotyczy / nie dotyczy* pomocy przyznawanej przedsigbiorstwom prowadzacym dziatalno$¢
w sektorze przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktow rolnych w nastgpujacych
przypadkach:

Europejskiego i

Rady

(UE)

nr 1379/2013
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- kiedy wysoko$¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich produktow
nabytych od producentéw podstawowych lub wprowadzonych na rynek przez
przedsigbiorstwa objgte pomoca;

- kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czg$ci lub catosci producentom
podstawowym;

d) dotyczy / nie dotyczy* pomocy przyznawanej na dzialalno$¢ zwiazana z wywozem do panstw
trzecich lub panstw czlonkowskich, tzn. pomocy bezposrednio zwiazanej z iloScia
wywozonych produktow, tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi
wydatkami biezacymi zwiazanymi z prowadzeniem dziatalno$ci wywozowej;

e) dotyczy / nie dotyczy* pomocy uwarunkowanej pierwszenstwem korzystania z towarow
krajowych w stosunku do towaréw sprowadzanych z zagranicy.

3. Oswiadczam, ze cigzy / nie cigzy* na zgloszeniodawcy obowiazek zwrotu pomocy wynikajacy
z wczesniejszej  decyzji  Komisji  uznajacej pomoc za  niezgodna z  prawem
oraz ze wspolnym rynkiem w rozumieniu ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o post¢gpowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404 z p6zn. zm.).

4. W wykonaniu obowiazku wynikajacego z § 3 ust. 1 pkt 9 i pkt 10 uchwaly o$wiadczam,
ze utrzymam Utworzone miejsca pracy oraz uzyskany poziom zatrudnienia przez okres zwolnienia
I CO najmniej 24 miesigce po ostatnim miesiacu zwolnienia od podatku od nieruchomosci.

5. Oswiadczam, ze nieruchomosci zgltoszone do zwolnienia od podatku od nieruchomosci dotycza /
nie dotycza* nieruchomosci zajetych w catosci lub czesci na: stacje paliw, hotele lub podobne
obiekty zakwaterowania, banki, dziatalno$¢ finansowa lub ubezpieczeniowa, dzialalno$¢ handlowa
detaliczna, dziatalno$¢ handlowa hurtowa oraz W ktérych catos¢
lub czg$¢ powierzchni wynajmowana jest przez podatnika innym podmiotom.

6. Oswiadczam, ze na dzien ztoZenia zgloszenia o zamiarze korzystania ze zwolnienia od podatku od
nieruchomosci toczy si¢ / nie toczy si¢* w stosunku do zgloszeniodawcy postgpowanie likwidacyjne,
upadtosciowe lub naprawcze.

7. Oswiadczam, ze na dzien ztozenia zgloszenia o zamiarze korzystania ze zwolnienia od podatku od
nieruchomos$ci zostal zlozony / nie zostal zlozony* wniosek 0: likwidacje przedsigbiorstwa,
wszczgeie procedury upadiosciowej lub naprawcze;.

8. Oswiadczam, ze na dzien ztozenia zgloszenia o zamiarze korzystania ze zwolnienia od podatku od
nieruchomosci zalegam / nie zalegam* z zaptata podatkow i innych naleznosci publicznoprawnych
wobec Gminy Miasto Szczecin.

* niewlasciwe skresli¢

(pieczatka i podpis przedsigbiorcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania przedsigbiorcy)

Imig 1 nazwisko, telefon osoby wyznaczonej do kontaktow z urzedem: .........ccccevveveeviiniiiieniiiennn,

Do zgloszenia _nalely dolgczyé:
1. Kserokopi¢ dokumentu poswiadczajacego forme¢ prawna przedsigbiorcy.
2. Kserokopi¢ Regonu.
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3. Petnomocnictwo, w przypadku petnomocnictwa szczegdlnego wraz z potwierdzeniem uregulowania naleznej optaty

skarbowej.

4. Aktualne (nie starsze niz 1 miesiac) zaswiadczenia o niezaleganiu w podatkach na terenie Gminy Miasto Szczecin
(np. z Urzedu Skarbowego), platnosciach wobec ZUS i innych zobowiazaniach publicznoprawnych.
5. Zestawienie $redniego zatrudnienia w przeliczeniu na pelne etaty, za okres 12 miesigcy poprzedzajacych miesiac,
w ktorym podatnik ztozyt zgloszenie o zamiarze korzystania ze zwolnienia od podatku od nieruchomosci na podstawie

uchwatly.

6. Deklaracje ZUS DRA za okres 12 miesiecy poprzedzajacych miesiac, w ktorym podatnik ztozyt zgloszenie o zamiarze
korzystania ze zwolnienia od podatku od nieruchomosci na podstawie uchwaty, z potwierdzeniem ich ztozenia w ZUS.
7. Wykaz nieruchomosci do objgcia zwolnieniem od podatku od nieruchomos$ci wg ustalonego wzoru.

WYKAZ NIERUCHOMOSCI PODLEGAJACYCH ZWOLNIENIU OD PODATKU OD
NIERUCHOMOSCI (§ 3 ust. 1 pkt 11 uchwaly)

Lp Polozenie Dzialka Budynek Budowle
| nieruchomo$ci | Nazwainr | Nr dzialki | Powierzchnia | Powierzchnia | Warto$é
(adres) obrebu w m? uzytkowa w m? w zt
SUMA

(pieczatka i podpis przedsigbiorcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania przedsigbiorcy)
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/adres/

Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr ....................
Rady Miasta Szczecin

Prezydent Miasta Szczecin
Plac Armii Krajowg 1
70-456 Szczecin

OSWIADCZENIE

W wykonaniu obowgzku wynikapcego z 8§ 3 ust.1 pkt 5 uchwaty w sprawie zwolniesdapodatku
od nieruchoméci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowyaéhjse pracy

oswiadczam, ze:

W MIESHCU ..vvvvie e ve e ciireeeenae roku zatrudnitem riej wymienionych pracownikéw:
Data Wynagrodzenie Miejsce
Lp. Nazwisko i img . .| Stanowisko wykonywanych
zatrudnienia brutto
zada (adres)
Zalaczniki:

1. Uwierzytelnione kopie umow o prgc

2. Dokumenty ZUS zwizane z zatrudnieniem pracownikow.

(piecaitka i podpis przedsbiorcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania przgulsicy)
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/adres/

Zatacznik Nr 3 do Uchwaty Nr ....................
Rady Miasta Szczecin

Prezydent Miasta Szczecin
Plac Armii Krajowg 1
70-456 Szczecin

OSWIADCZENIE

W wykonaniu obowijzku wynikapcego z 8 9 wust. 1 pkt 1/8 10 ust. 1 pkt 3* uchwaly
w sprawie zwolnienia od podatku od nieruchdono w ramach pomocy de minimis

na tworzenie nowych miejsc pracy

koszty utworzenia nowych miejsc pracy za

o$wiadczam, ze:

............. rok wyniosty:

Lp. Nazwisko i img

Wynagrodzenie

Obowiazkowe
sktadki
pracodawcy
odprowadzane
do Zaktadu
Ubezpieczé
Spotecznych

Razem koszty
zatrudnienia

Ogotem

Zalaczniki:
1. Listy ptac nowych pracownikéw,

2. Dokumenty przekazywane do ZUS: ZUS DRA, ZUS RCA,

3. Dowody zaptaty sktadek do ZUS.

* niewlasciwe skrélié

(piecaitka i podpis przedsbiorcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania przegulsicy)
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Zatacznik Nr 4 do Uchwaty Nr ....................
Rady Miasta Szczecin

/adres/

Prezydent Miasta Szczecin
Plac Armii Krajowgj 1
70-456 Szczecin

OSWIADCZENIE

W wykonaniu obowizku wynikapcego z 8 9 ust.1 pkt 2 / § 10 ust. 1 pktuchwaty w sprawie
zwolnienia od podatku od nieruchossd w ramach pomocy de  minimis
na tworzenie nowych miejsc pracy

oswiadczam, ze:

srednie  zatrudnienie nowych pracownikbw w jednostkach organizacyjnych przeuisircy
dziatapcych na terenie Gminy Miasto Szczecin w ...............oku wynosito ..................
a w poszczegolnych miesiach ksztattowato sinastpujaco:

styczé ............ lipiec ............
luty ....cooevnnne Sieep ............
marzec ............ WIBES. .. ........
kwiecien .......... padziernik.........
MaJ cevvieieanenns ligad ............
czerwiec ......... udeien ...........

* niewtasciwe skralié¢

(piecaitka i podpis przedsbiorcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania przegulsicy)
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/adres/

Zatacznik Nr 5 do Uchwaty Nr ....................
Rady Miasta Szczecin

Prezydent Miasta Szczecin
Plac Armii Krajowg 1
70-456 Szczecin

OSWIADCZENIE

W wykonaniu obowjzku wynikapcego z 8§ 9 ust.1 pkt 3 / § 10 ust. 1 pkt@hwaty w sprawie
zwolnienia od podatku od nieruchofgow ramach pomocy de minimis na tworzenie nowyagjso

pracy

oswiadczam, ze:

srednie zatrudnienie pracownikdw w jednostkach omgmyjnych przedsbiorcy dziatajcych na
terenie Gminy Miasto Szczecin w przeliczeniu nanpektaty w ..................roku wynosito
.................... , @ W poszczegOlnych migsach ksztattowato sinastpujaco:

styczé ............
luty ....cooeennne
marzec ............
kwiecien ..........
(11 R

czerwiec .........

* niewtasciwe skrali¢

(piecaitka i podpis przedsbiorcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania przegulsicy)
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Zatacznik Nr 6 do Uchwaty Nr ....................
Rady Miasta Szczecin

/adres/

Prezydent Miasta Szczecin

Plac Armii Krajowej 1

70-456 Szczecin
OSWIADCZENIE

W wykonaniu obowjzku wynikapcego z 8 9 ust. 1 pkt 4 uchwaty w sprawie zwolraemil podatku
od nieruchoméci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowyaehjsa pracy

oswiadczam,ze:

nie zalegatem / zalegatemw roku ............ccccceveeee... z zaptas podatkow i innych nalaosci
publicznoprawnych oraz opfat z tytutu wieczysteggtkowania na terenie Gminy Miasto Szczecin.

W przypadku wysipienia zalegtéci nalezy okresli¢:

* niewtasciwe skralié¢

(piecaitka i podpis przedsbiorcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania przegulsicy)
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Zatacznik Nr 7 do Uchwaty Nr ....................
Rady Miasta Szczecin

/adres/

Prezydent Miasta Szczecin
Plac Armii Krajowej 1
70-456 Szczecin

OSWIADCZENIE
W wykonaniu obowizku wynikapcego z 8 9 ust. 1 pkt 5 uchwaty w sprawie zwolraemil podatku
od nieruchoméci w ramach pomocy de minimis na tworzenie nowyaéhjse pracy

o$wiadczam,ze:

1) toczy sk w stosunku do podatnika*:

a. postpowanie likwidacyjne, [ ] tak[ ] nie
b. postpowanie upadiziowe, [ ] tak [ ] nie
C. postpowanie naprawcze. |:| talD nie

2) zostat ztazony wniosek o*:

a. likwidacje przedsibiorstwa, |:| tak |:| nie
b. wszczcie procedury upadisiowej, |:| tak |:| nie
C. wszczcie procedury naprawcze). |:| tal1:| nie

*wiasciwe zaznaczyznakiem X

(piecaitka i podpis przedsbiorcy lub osoby
uprawnionej do reprezentowania przegulsicy)
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Uzasadnienie

Rada Gminy w oparciu o przepis art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991r. o podatkach
i optatach lokalnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 716 z pdzniejszymi zmianami), ma prawo do wprowadzenia
innych, niz wymienione w ustawie, zwolnien przedmiotowych dotyczacych podatku od nieruchomosci.

Projekt niniejszej uchwaty stanowi wsparcie dla przedsigbiorcow funkcjonujacych na terenie gminy,
ktorzy zatrudnia nowych pracownikéw. Konstrukcja tych zwolnien ma zacheci¢ przedsigbiorcow do
tworzenia nowych miejsc pracy, stwarzajac korzystne warunki dla rozwoju przedsicbiorstw, a tym
samym dla Gminy.

Przedlozony projekt uchwaty zaktada, ze:
-przedsigbiorca bedzie mogt uzyskac¢ zwolnienie na okres do 24 miesiecy,

-okres zwolnienia zalezy od wysokos$ci podatku od nieruchomos$ci oraz od wysokosci kosztéw jakie
poniesie przedsigbiorca na zatrudnienie nowych pracownikow w okresie 24 miesigcy,

-maksymalna kwota zwolnienia wynosi 80% ww. kosztow poniesionych przez przedsigbiorce,

-nowe miejsca pracy musza zosta¢ utrzymane przez okres zwolnienia i po okresie korzystania
ze zwolnienia przez kolejne 24 miesiace,

-zwolnienie nie przyshuguje podatnikom, ktorzy na terenie Gminy Miasto Szczecin zalegaja z zaptata
podatkéw 1 innych naleznosci publicznoprawnych oraz optat z tytulu wieczystego uzytkowania.

Przedmiotowy program pomocowy nie przewiduje mozliwosci zwolnienia z podatku, m.in.
nieruchomos$ci zajetych w cato$ci lub w czgSci na stacje paliw, banki, na dzialalnos¢ handlowa
detaliczna i hurtowa, a takze powierzchni wynajmowanych przez podatnika innym podmiotom. Celem
wprowadzonych ww. ograniczen, jest przede wszystkim zwigkszenie zatrudnienia przez przedsigbiorcow
prowadzacych dziatalno$¢ produkcyjna i ustugowa.

Uchwata bedzie obowiazywata do konca 2018 roku, a wielko$¢ Srodkéw przewidzianych na
udzielenie pomocy na jej podstawie nie powinna przekroczy¢ 1 min ztotych rocznie. Ustanowione
niniejsza uchwala zwolnienia sa pomoca publiczna, gdyz stanowia rodzaj przysporzenia przedsigbiorcy
okreslonych korzysci finansowych, polegajacych na odstapieniu przez organ podatkowy od dochodzenia
swiadczen na rzecz gminy. Zgodnie z art. 20b ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz.U. z 2016 r., poz. 716 z pdzniejszymi zmianami) przewidywane zwolnienia uwzgledniaja
wymogi wynikajace z Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 8 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(Dz. Urz. UE L 352 z dnia 24 grudnia 2013 r.).

Zgodnie z art. 7 ust. 3 ustawy o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz.U. 22007 r. Nr 59, poz. 404 z poOzniejszymi zmianami) projekt uchwaty, pismem z dnia
26 wrzesnia 2016 r. zgloszony zostat Prezesowi Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow, ktory
w terminie 14 dni mogt przedstawi¢ zastrzezenia dotyczace przejrzystosci zasad udzielania pomocy.
W dniu 14.10.2016 r. uzyskano informacjg, ze Prezes UOKIK nie zglasza zastrzezen do zgloszonego
projektu, w zwiazku z czym przedkladam Radzie Miasta niniejszy projekt uchwaty z wnioskiem o jej

przyjecie.

Id: A26685A3-8513-4FCA-9ESE-9BBED9FDIDC3. Projekt Strona 1





