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UCHWAŁA NR VI/82/11
RADY MIASTA SZCZECIN

z dnia 28 marca 2011 r.

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
na 2011 rok 

Na podstawie art. 4¹ ust. 2 ustawy z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473, Nr 115, poz. 793, Nr 176, poz. 1238, 
z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 18, poz. 97, Nr 144, poz. 1175, z 2010 r. Nr 47, poz. 278, 
Nr 127, poz. 857); Rada Miasta Szczecin uchwala, co następuje : 

§ 1. Uchwala się „Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2011 
rok”, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Szczecin. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2011 r. 

 

Przewodniczący Rady Miasta Szczecin 

Jan Stopyra



Załączniki binarne

Załącznik nr 1 do Uchwały Nr VI/82/11 z dnia 28 marca 2011 r.

Załącznik Nr 1

Zalacznik1.pdf
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A. Wprowadzenie 
 


Spośród problemów społecznych występujących w całym kraju zjawiska związane z alkoholem mają 


szczególne znaczenie. Wynika to przede wszystkim z ich rozmiaru.  Konsumpcja alkoholu w sposób 


istotny wpływa na zdrowie fizyczne i psychiczne zarówno jednostek jak i rodzin a jej konsekwencje 


dotyczą nie tylko osób pijących szkodliwie, ale i wpływają na całą populację. Nadużywanie alkoholu 


powoduje wiele szkód społecznych tj.: przestępczość, zakłócenie bezpieczeństwa publicznego, 


wypadki samochodowe, ubóstwo, bezrobocie czy przemoc w rodzinie, winna być przedmiotem troski 


ze strony organów administracji rządowej i samorządowej. Wartym zaznaczenia jest również fakt, 


iż jednym z nadrzędnych i długofalowych celów polityki prorodzinnej państwa jest tworzenie 


warunków do pełnego rozwoju i prawidłowego funkcjonowania rodziny oraz zapobieganie 


występowaniu postaw i zachowań aspołecznych grożących patologiami i uzależnieniami. Ustawa 


z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. 


z 2007r. Nr 70, poz. 473- tekst jednolity z późn. zm.) określa w art. 1 obowiązek organów 


administracji rządowej i jednostek samorządu terytorialnego do podejmowania działań zmierzających 


do ograniczania spożycia napojów alkoholowych oraz zmiany struktury ich spożywania, inicjowania 


i wspierania przedsięwzięć mających na celu zmianę obyczajów w zakresie sposobu spożywania tych 


napojów, działania na rzecz trzeźwości w miejscu pracy, przeciwdziałania powstawaniu i usuwania 


następstw  nadużywania alkoholu, a także wspierania działalności w tym zakresie organizacji 


społecznych i zakładów pracy. Zgodnie z art. 4¹ ust. 1 i 2 ustawy o wychowaniu w trzeźwości 


i przeciwdziałaniu alkoholizmowi, prowadzenie działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem 


problemów alkoholowych oraz integracji społecznej osób uzależnionych od alkoholu należy do zadań 


własnych gmin i jest realizowane w postaci gminnych programów profilaktyki i rozwiązywania 


problemów alkoholowych, uchwalanych corocznie przez rady gmin. Zadania te m.in. obejmują: 


1. zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych 


od alkoholu; 


2. udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej 


i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie; 


3. prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania 


problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży, 


w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci 


uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych; 


4. wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu 


problemów alkoholowych; 


5. podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13¹ i 15 ustawy 


oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela Publicznego; 


6. wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrów integracji 


społecznej. 


Realizację tych zadań inicjuje, w myśl powyższej ustawy, powołana przez Prezydenta Miasta Szczecin 


Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.   


 


Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2011 (zwany 


dalej GPPiRPA) obejmuje działania zgodne zarówno z kierunkami zawartymi w w/w ustawie, jak 


i z polityką Miasta, ponadto opiera się na następujących aktach prawnych i dokumentach: 


-  ustawie z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości    i przeciwdziałaniu 


alkoholizmowi (Dz. U. 2007 r. Nr 70 poz. 473  ze zm.) 


-  ustawie z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 2005 Nr 180 poz. 


1493)  


-  ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (Dz. U. 2009 r. Nr 175 poz. 1362 z późn. 


zm.) 


-  uchwale Nr XXX/742/08 Rady Miasta Szczecin z dnia 18 grudnia 2008 roku w sprawie przyjęcia 


Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych w Szczecinie na lata 2009-2015 


-  uchwale Nr IV/42/11Rady Miasta z dnia 31 stycznia 2011 r w sprawie uchwalenia budżetu Miasta 


na rok 2011 
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- założeniach  kierunkowych  do Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 


Alkoholowych na rok 2011 opracowanych przez Gminna Komisję Rozwiązywania Problemów 


Alkoholowych w Szczecinie 


 


 


Dostępna statystyka dotycząca spożycia alkoholu, wzorów konsumpcji  oraz  działań podejmowanych 


na rzecz osób dotkniętych jednym z problemów  alkoholowych (uzależnienia i współuzależnienia, 


picie szkodliwe, przemoc w rodzinie, uciążliwość w miejscach publicznych i miejscu zamieszkania ) nie 


jest kompletna i nie pozwala na precyzyjne określenie liczby osób i rodzin dotkniętych jednym z tych 


problemów.      


Poszczególne usługi i świadczenia udzielane przez różne podmioty nie dają rzeczywistego 


wyobrażenia o dynamice zjawiska i faktycznych barierach i ograniczeniach w dostępności 


do poszczególnych usług, świadczeń,  programów terapeutycznych, i programów redukcji szkód 


a sumowanie osób  i oferowanych  pojedynczo świadczeń na podstawie informacji od poszczególnych 


wykonawców nie daje pewności że nie są oni wykazywani wielokrotnie.    


Niemniej poza dyskusyjnym pozostaje fakt, że 


- z danych szacunkowych przywołanych przez Państwową Agencję Rozwiązywania Problemów 


Alkoholowych wynika, że w Polsce jest ok. 800 tys. osób uzależnionych od alkoholu (2% populacji). 


Nadto populacja osób żyjących w otoczeniu alkoholika wynosi 1,5 mln dorosłych oraz 1,5 mln dzieci. 


- oddzielną kategorię stanowi osoby pijące szkodliwie – ich liczbę szacuje się na 2-2,5 mln osób. 


Oznacza to, że proporcjonalnie w ok. 400 tysięcznym Szczecinie jest odpowiednio: ok. 8 tys. osób 


uzależnionych od alkoholu oraz 32 tysiące dorosłych i dzieci żyjących w otoczeniu alkoholika. Do tego 


dodatkowo, od 20 do 28 tys. osób pijących szkodliwie- a tym samym od 80 do 112 tys. osób żyjących 


w ich otoczeniu. 


- łącznie, wliczając osoby z najbliższego otoczenia osób uzależnionych oraz pijących szkodliwie, 


można założyć, że w skali Szczecina jest ok. 140-180 tys. osób w różnym stopniu i charakterze 


uwikłanych w problem alkoholowy.        


-  liczba nowych  wniosków  kierowanych do Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 


Alkoholowych o  sądowe  zobowiązanie do podjęcia leczenia    utrzymuje się na wysokim poziomie 


(460 nowych spraw zarejestrowanych przez Komisję  w roku 2010, wzrost o 61 w stosunku do roku 


2009  )  


- liczba 7 400 osób, które  trafiły    do Miejskiej Izby Wytrzeźwień  w 2010 r .  stanowiła 96,7 %  osób 


z roku 2009  


- liczba porad udzielonych w istniejących punktach konsultacyjno-informacyjnych ( około 1000  ) 


wskazuję na  wysoką liczbę rodzin z problemem alkoholowym   


- niewielki  % spraw kierowanych do Gminnej Komisji  o nadużywanie alkoholu  kończy się  sądowym 


zobowiązaniem do podjęcia leczenia  


 - liczba postanowień wydanych przez Gminną Komisję w zakresie zgodności punktów sprzedaży 


alkoholu z  postanowieniami uchwały Rady Miasta w sprawie zasad sprzedaży  na  terenie Szczecina , 


w roku 2010 wyniosła 448 i była mniejsza  o 103  od roku 2009, co w kontekście istotnego 


zwiększenia w trakcie roku 2009  limitu takich punktów, pośrednio  informuje o reakcji na zwiększone 


możliwości  sprzedaży  i nasyceniu rynku obecna  liczbą punktów sprzedaży.  


Statystyki  dotyczące zjawiska przemocy w rodzinie , aczkolwiek także niepełne  wskazują na częsty 


związek  aktów przemocy ze zjawiskiem uzależnienia i nadużywania  alkoholu.  Analizy dotyczące skali 


bezdomności  oraz  sytuacji  umieszczania dzieci w  rozmaitych formach opieki zastępczej  wskazują 


na istotna korelację  tych zjawisk  z problemem nadużywania i uzależnienia od alkoholu.  Pracownicy 


socjalni Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie wśród przyczyn udzielania pomocy i zależności od 


świadczeń z pomocy społecznej  wskazują jako relatywnie częsty, problem uzależnienia jednego  


z członków rodziny.   


Zarówno badania ogólnopolskie z obszaru wzorów konsumpcji napojów alkoholowych wykonane 


na zlecenie Państwowej Agencji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w roku 2008 i zestawione 


z badaniami z roku 1993   jak i ostatnie przeprowadzone w Szczecinie przy okazji tworzenia  Strategii 


Rozwiązywania Problemów Społecznych, niezależnie od ograniczeń metodologicznych i stopnia ich 


dezaktualizacji każą uznawać, że zjawisko uzależnienia od alkoholu  oraz nadużywania jego spożycia    


ma charakter bardzo poważny a dynamika niektórych przejawów np. obniżanie wieku inicjacji 
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alkoholowej wśród młodych osób, rosnąca liczba poważnych zatruć  alkoholem i innymi substancjami 


psychoaktywnymi wśród osób nieletnich  stanowią poważny problem społeczny.    


Gminny Program Rozwiązywania Problemów Alkoholowych zgodnie z  ustawowym umocowaniem 


ma charakter dokumentu rocznego. Okoliczność ta nakazuje opierać planowane  w nim działania na 


podstawach finansowych określonych w przyjętym na dany rok budżecie Miasta, bazować w realnie 


podejmowanych działaniach na istniejącej  infrastrukturze instytucji, organizacji i podmiotów, które 


w okresie danego roku są w stanie zapewnić realizację przyjętych zadań i priorytetów. 


Roczna perspektywa utrudnia kreowanie zadań nakierowanych na  trwałe rezultaty  i  alokację 


środków na podstawie oceny działań  z  wyłącznie rocznego okresu sprawozdawczego.   


Cały szereg zadań stanowić będzie kontynuację z lat poprzednich, szczególnie jeśli są one 


adresowane do szerokiego grona odbiorców i  w miarę powszechnie odnoszą się  do poszczególnych 


grup adresatów.  Przykładem takich działań jest ogólnopolski  program  profilaktyczny dla młodzieży 


szkół gimnazjalnych  i podstawowych  „Zachowaj trzeźwy umysł „ ,  dofinansowanie działalności 


placówek opiekuńczo-wychowawczych wsparcia dziennego, wspieranie działalności pedagogów 


rodzinnych MOPR i pogotowi rodzinnych, dofinansowanie programów  profilaktycznych dla dzieci  


i młodzieży  realizowanych przez instytucje  trzeciego sektora, utrzymanie aktywności Gminnej 


Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i jej współpracy z Policją i Strażą Miejską w zakresie 


profilaktycznych wizytacji i kontroli punktów sprzedaży.       


  Niemniej znajdują w programie na rok 2011  odzwierciedlenie zjawiska nowe i uwzględniony został 


fakt nowych okoliczności  w jakich następować będzie realizacja programu  w roku 2011. 


Jedną z nich jest nowelizacja ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie i  wynikające  z nich  


nowe  zadania struktur samorządowych oraz  nowe dodatkowe instrumenty w dyspozycji  na rzecz 


przeciwdziałania przemocy w rodzinie, skutecznej pomocy ofiarom, rozbudowanej profilaktyki. 


Wyrazem tego jest już przyjęty odrębną   uchwałą Rady Miasta 2 letni program przeciwdziałania 


przemocy w rodzinie, co wpływa na zakres opisu zadań w tym obszarze w niniejszym dokumencie 


ale też na uwzględnienie w zestawieniu wydatków,  kosztów funkcjonowania specjalistycznego 


hostelu dla ofiar przemocy, który rozpoczyna działalność w marcu 2011 roku w strukturze MOPR . 


W niniejszym programie  uwzględniono też postulowane od lat zwiększenie wydatków 


na profilaktyczne programy adresowane dla dzieci i młodzieży poprzez dofinansowanie 


nieodpłatnych i powszechnie dostępnych zajęć sportowych, których  bazą  będzie sieć osiedlowych 


i przyszkolnych  obiektów sportowych. Zadanie to w większym niż uprzednio stopniu przyczyniać się 


będzie do promocji alternatywnych, wolnych od uzależnień form spędzania wolnego czasu w bliskim 


sąsiedztwie miejsca zamieszkania.  Dysponentem tych środków w kwocie  976 014 ,- zł  zgodnie  


z programem  stanie się Wydział Oświaty.  


Postulat tworzenia programów łączących  wiele rozmaitych usług nakierowanych na łączenie 


motywacji do przeciwstawieniu się uzależnieniom z szansą na integrację społeczna i zawodową jest 


zwiększenie środków na działalność Centrów Integracji Społecznej  do kwoty  535 680,- zł .  


Zawarte  także w  niniejszym wprowadzeniu uwagi o potrzebie lepszej oceny skuteczności, 


dostępności i efektywności   realizowanych działań pomocowych, informacyjnych i  terapeutycznych  


znajdą swój wyraz  w  zakładanych do wykonania w trakcie roku 2011 wybranych badań zarówno 


w zakresie wzorów konsumpcji alkoholu i  zmian tego zjawiska w Szczecinie  jak i oceny  oferowanych  


działań w ramach niniejszego programu.  Dane z takich opracowań oraz z przewidywanych badań 


w obszarze przeciwdziałania przemocy, przyczynią się do opracowania  programów na kolejne lata 


i większej skuteczności działań w obszarze rozwiązywania problemów alkoholowych.    


 


 


B. Zasoby 


 
Zasoby rzeczowe: 
 
Realizatorami Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych są: 
 


1) Wydział Zdrowia i Polityki Społecznej Urzędu Miasta Szczecin (WZiPS); 
2) Wydział Oświaty Urzędu Miasta Szczecin (WOś); 
3) Biuro Promocji i Informacji Urzędu Miasta Szczecin (BPiI); 
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       4)    Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  (GKRPA); 
5)   Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej Ośrodek Terapii UzaleŜnień od Alkoholu; 
6) Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie; 
7) Miejska Izba Wytrzeźwień; 
8) Zakłady opieki zdrowotnej; 
9) Samorządowe jednostki kultury, których załoŜycielem jest Gmina Miasto Szczecin 
10)  Lokalne instytucje i organizacje pozarządowe zajmujące się problematyką uzaleŜnienia 


od alkoholu, wspierani osób i rodzin z problemem alkoholowym  i przeciwdziałania przemocy 
w rodzinie wyłaniane w drodze otwartych konkursów ofert; 


11)  Grupy samopomocowe funkcjonujące na terenie  Szczecina.   
12)  Masmedia  


 
 
Zasoby osobowe:  
 
W zakresie realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
Miasto korzysta z wiedzy i doświadczenia osób zawodowo zajmujących się problemem uzaleŜnienia 
od alkoholu, a w szczególności: 
 


1) specjalistów psychoterapii uzaleŜnień; 
2) terapeutów terapii uzaleŜnień; 
3) członków Gminnej Rozwiązywania Problemów Alkoholowych; 
4) funkcjonariuszy Policji i StraŜy Miejskiej; 
5) sędziów, kuratorów sądowych i pracowników socjalnych, pedagogów, doradców 


rodzinnych . 
6) pracowników innych instytucji i organizacji zajmujących się pomocą rodzinie, 


przeciwdziałaniu uzaleŜnieniom i ograniczeniu patologii społecznych 
 


 
 


C. Grupa docelowa 
 
 
Adresatami programu są wszyscy mieszkańcy Szczecina, a w szczególności: 
 


1) młodzieŜ szkolna 
2) rodziny osób z problemem alkoholowym; 
3) osoby pijące nadmiernie, w tym uzaleŜnieni od alkoholu; 
4) konsumenci alkoholu; 


 
 
 
ZASADY FINANSOWANIA PROGRAMU  
 
Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2011 
prowadzona będzie w oparciu o środki własne Gminy uzyskane z wydanych zezwoleń na sprzedaŜ  
napojów alkoholowych na podstawie przepisów ustawy z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu 
w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2007r. Nr 70, poz. 473 - jednolity tekst 
z późn. zm.).  
 
 
 
D. Priorytety 
 
 
Poprawa stanu zdrowia mieszkańców Szczecina poprzez przeciwdziałanie uzaleŜnieniu 
od alkoholu, redukcja szkód wywołanych spoŜyciem alkoholu, poprawa sytuacji rodzin 
z problemem alkoholowym  a takŜe zwiększenie bezpieczeństwa w mieście. 
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E. Cele główne,  szczegółowe  i zadania 
 
 
 


I cel główny: 
Zapewnienie ciągłości i zwiększanie dostępności osobom z problemem alkoholowym korzystania z oferty 


profesjonalnych działań pomocowych oraz redukcja szkód wywołanych spoŜyciem alkoholu 
 


 
 


CELE 
SZCZEGÓŁOWE 


 


 
ZADANIA  I METODY REALIZACJI 


 
KWOTA 


 
WSKAŹNIKI 


 


 
1. Zwiększanie 


dostępności pomocy 
terapeutycznej i 


rehabilitacyjnej dla 
osób uzaleŜnionych 


 


 
1. Zapewnienie dostępu do bezpłatnej 
terapii uzaleŜnienia i współuzaleŜnienia 
realizowanej przez SPZOZ Ośrodek 
Terapii UzaleŜnień w Szczecinie (OTU) 
 
Realizacja: 
- udzielenie dotacji podmiotowej 
 


185 000 zł 


 
1.  liczba pacjentów 
rozpoczynających  terapię 
2. liczba pacjentów 
kończących terapie 
3. liczba pacjentów 
zdiagnozowanych 
 


 
2. Kontynuacja programu zdrowotnego 
pn.: „Zwiększanie dostępności 
nieodpłatnej pomocy terapeutycznej i 
rehabilitacyjnej dla osób uzaleŜnionych 
od alkoholu i współuzaleŜnionych” 
 
Realizacja: 
 - konkurs dla zoz-ów 
 


 
90 000 zł 


1. Liczba osób 
podejmujących terapię 
podtrzymującą 
2. liczba placówek 
realizujących zadanie 


2. Udzielanie pomocy 
psychologicznej i  


prawnej rodzinom, w 
których występuje 


problem alkoholowy 
ze szczególnym 
uwzględnieniem 
potrzeb dziecka 


 
 
 


1. Dofinansowanie  działalności  i 
utrzymanie sieci punktów 
konsultacyjnych na terenie Gminy 
Miasto Szczecin dla osób uzaleŜnionych 
od alkoholu i współuzaleŜnionych” 
Realizacja: 
- otwarty konkurs ofert dla organizacji 
pozarządowych 


 
150 000 zł 


1. Ilość punktów  
konsultacyjnych  
2. Liczba osób 
korzystających 
z wieloaspektowej pomocy  
3. Liczba udzielonych 
porad z rozbiciem na 
poszczególne kategorie 
odbiorców  


 
2. Prowadzenie wywiadów 
środowiskowych zleconych przez 
GKRPA pracownikom socjalnym 
MOPR w Szczecinie (Miejski Ośrodek 
Pomocy Rodzinie) 
 
Realizacja: 
- MOPR Szczecin 
 


70 000 zł 
1. Ilość przeprowadzonych 
wywiadów 
 


3.a) Udzielanie wsparcia członkom 
rodzin dotkniętych problemem 
alkoholizmu i przemocy kierowanym lub 
zgłaszającym się indywidualnie do 
GKRPA 
     b) motywowanie osób 
naduŜywających alkoholu do podjęcia 
leczenia 
 
 


Wysokość 
środków 


wskazana w 
wynagrodzeniach 


GKRPA 


1. Ilość interwencji na rzecz 
członków rodzin z 
problemem alkoholowym 
i/lub przemocy w rodzinie 
2. Liczba osób 
zaproszonych na komisję 
motywacyjną 
3. Ilość wywiadów 
zweryfikowanych przez 
GKRPA i przekazanych do 
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Realizacja: 
 
- GKRPA 


 
 
 
postępowania sądowego 
4. Liczba osób 
deklarujących podjęcie  
leczenia 
 
 


 
4. Utrzymanie pogotowi rodzinnych 
funkcjonujących w Szczecinie  
 
Realizacja: 
- na zlecenie MOPR 


 
422 017 zł 


1. Ilość pogotowi 
rodzinnych na terenie 
Szczecina 
2. Liczba dzieci objętych 
opieką  
3. Liczba dzieci 
wracających do rodzin 
biologicznych 
4. Liczba dzieci 
skierowanych do adopcji 
lub/i rodzin zastępczych 


 
5. Utrzymanie dostępności i 
dostosowanie ilości etatów pedagogów 
rodzinnych do bieŜących potrzeb 
 
Realizacja: 
- MOPR 
 
 
 
6. Wydatki majątkowe 
 
- Inwestycje MOPR 
 


 
 
 
 


1 026 140 zł 
 
 
 
 
 
 


120 000 zł 


1. Ilość zatrudnionych 
pedagogów rodzinnych w 
MOPR 
2. Liczba osób szukających 
pomocy i wsparcia u 
pedagogów rodzinnych 
3. Ilość udzielonych porad, 
konsultacji i wstępnych 
diagnoz 
4. Liczba zawartych 
kontraktów socjalnych z 
rodzinami , opracowanych 
planów pomocy rodzinie.  
5. Liczba uczestników 
warsztatów umiejętności 
rodzicielskich, grup 
wsparcia innych aktywnych 
instrumentów. 


 
3.  Zwiększanie 
dostępności do 


programów z zakresu 
readaptacji społecznej 
dla osób z  problemem 


alkoholowym i ich 
rodzin 


 
 
 
 
 
 


1. Wspieranie działalności środowisk 
samopomocowych  współpracujących z: 
Ruchem AA (Anonimowi Alkoholicy), 
AL.-ANON (osoby współuzaleŜnione), 
AL.-ATEEN (dzieci nastoletnie z rodzin 
alkoholowych), Klubami Abstynenta, 
DDA (dorosłe dzieci alkoholików)  
 
Realizacja: 
- otwarty konkurs ofert dla organizacji 
pozarządowych 


 
 
 
 
 


150 000 zł 
 
 
 
 
 
 
 
 


1. Ilość działających 
klubów 
2. Liczba osób 
korzystających  z zajęć z 
podziałem na róŜne 
kategorie odbiorców 
3. Ilość organizowanych 
spotkań 
4. Ilość udzielonych porad 
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2. Kontynuacja zadania dot. rehabilitacji 
i integracji kobiet i męŜczyzn 
uzaleŜnionych i współuzaleŜnionych od 
substancji psychoaktywnych, w tym: 
trzeźwiejących alkoholików, 
bezdomnych, podopiecznych lokalnych 
schronisk, ofiar i sprawców przemocy 
oraz osób przejawiających syndrom 
Dorosłego Dziecka Alkoholika 
 
Realizacja: 
- otwarty konkurs ofert dla organizacji 
pozarządowych 


 
 
 


40 000 zł 


 
 
1. Liczba osób 
korzystających z oferty 
2. Ilość i rodzaj zajęć 
proponowanych w ramach 
zadania 


 
3. Prowadzenie i nadzór nad 
funkcjonowaniem Centrum Integracji 
Społecznej (CIS) 
 
 


535 680 zł 


1. Liczba osób 
korzystających z oferty CIS 
2. Liczba osób, które 
podjęły zatrudnienie  na 
umowę o pracę 
 3. Liczba osób, które 
zrealizowały pełen program 
CIS 


4. Podnoszenie 
skuteczności działań w 


zakresie 
przeciwdziałania 


przemocy w rodzinie 


 
1. Edukacja społeczności lokalnej, 
wsparcie psychospołeczne, pomoc 
prawna, poradnictwo psychologiczne i 
rodzinne udzielana, terapia – udzielane 
ofiarom przemocy lub/i 
doświadczającym przemocy 
 
Realizacja: 
- otwarty konkurs ofert dla organizacji 
pozarządowych 


 
200 000 zł 


1. Ilość placówek 
2. Liczba osób 
korzystających z 
oferowanych  form pomocy 
3. Ilość osób objętych 
poszczególnymi usługami : 
mediacje, warsztaty 
umiejętności, porady i 
terapie specjalistyczne. 


 
2. Zapewnienie schronienia dla osób i 
rodzin z dziećmi, w szczególności ofiar 
przemocy w rodzinie 
 
Realizacja: 
MOPR 


162 228  zł 


1. Liczba osób 
korzystających ze 
schronienia 
2. Liczba osób objętych 
indywidualnym programem 
pomocowym 
3. Liczba specjalistycznych 
porad, usług i interwencji 
zrealizowanych na ich 
rzecz.  


5.  Zachowanie 
ciągłości realizacji 
zadań dotyczących 


redukcji szkód 
związanych z 


naduŜywaniem 
alkoholu 


 


1. Kontynuacja realizacji programów 
edukacyjno – motywacyjnych  
 
Realizacja: 
- Miejska Izba Wytrzeźwień (MIW)  


 
537 041 zł w tym 
szacunkowa 
kwota 62 800 zł z 
porozumień z 
innymi gminami 


1. Liczba osób 
zatrzymanych w MIW 
2. Liczba osób 
korzystających z 
programów 
 


2. Podejmowanie działań 
zapobiegających konsekwencjom 
uzaleŜnienia od alkoholu, zwłaszcza 
bezdomności  
 
Realizacja: 
- otwarty konkurs ofert dla organizacji 
pozarządowych 
 


 
1 000 000  zł 


1. Ilość placówek dla 
bezdomnych 
2.Ilość dostępnych miejsc 
3. Liczba osób trafiających 
do schronisk i noclegowni 
dla bezdomnych 
4. Liczba podopiecznych 
schronisk i noclegowni 
naduŜywających alkoholu 
5. Liczba bezdomnych 
biorących udział w terapii i 
innych specjalistycznych 
programach  
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II  cel główny: 
Prowadzenie działalności profilaktycznej i informacyjnej na rzecz mieszkańców Miasta Szczecina    


w zakresie problemu  uzaleŜnienia i naduŜywania alkoholu, a  takŜe wspierania podmiotów w ich    realizacji 
 


 
 


CELE 
SZCZEGÓŁOWE 


 


 
ZADANIA  I METODY REALIZACJI 


 


 
KWOTA 


 


 
WSKAŹNIKI 


 


 
1. Realizacja tzw. 


profilaktyki 
alternatyw 


angaŜującej dzieci i 
młodzieŜ    w 


alternatywne 
formy spędzania czasu 


wolnego 
 
 
 
 


 
1. a) Zagospodarowanie czasu wolnego 
dzieciom młodzieŜy poprzez 
umoŜliwienie nieodpłatnego 
uczestniczenia w róŜnych formach 
aktywności, w tym: 


• zajęcia sportowo-rekreacyjne, 
• zajęcia kulturalno – oświatowe 


 
   b) Wspieranie programów  i 
przedsięwzięć profilaktycznych  
opracowanych i realizowanych przez 
młodzieŜ, skierowanych do grup 
rówieśniczych pod hasłem „Młodzi – 
Młodym” 
 
Realizacja: 
- otwarty konkurs ofert dla organizacji 
pozarządowych 
 


 
648 000 zł 


1. Ilość podmiotów 
realizujących zadania 
2. Liczba osób 
korzystających z zajęć 
3. Ocena innowacyjności i 
atrakcyjności zajęć 
4. Liczba zatrudnianej 
kadry w tym specjalistów i 
realizowanych 
specjalistycznych 
programów.  
5.  Liczba dzieci, których 
rodziny objęte są 
kontraktem socjalnym 
nakierowanym na 
odzyskanie samodzielności 
ekonomicznej i poprawę 
umiejętności opiekuńczo-
wychowawczych.  


 
2. Utrzymanie  działalności placówek 
opiekuńczo – wychowawczych wsparcia 
dziennego w lokalnym środowisku 
dziecka  
( świetlice środowiskowe) 


• zajęcia: socjoterapeutyczne, 
rekreacyjno – sportowe, 
wyrównawcze,  koła 
zainteresowań, 


• zapewnienie bezpłatnych 
posiłków uczestnikom zajęć  


 
Realizacja: 
- otwarte konkursy ofert dla organizacji 
pozarządowych 


 
802 000 zł 


 
3. Dofinansowanie zadań związanych z 
profilaktyką uzaleŜnień realizowanych w 
lokalnych instytucjach kultury 
 
Realizacja: 
Miejskie jednostki kultury 


150 000 zł 


1. Ilość i rodzaj zajęć 
proponowanych w ramach 
realizacji zadania 
2. Liczba uczestników 
3. Ocena innowacyjności i 
atrakcyjności zajęć 
4. Dostępność 


 
4. Dofinansowanie zajęć sportowych  
prowadzonych w ramach programu 
„Moje Boisko – Orlik 2012” 
 
Realizacja: 
Wydział Oświaty 


976 014 zł 


1. Ilość i rodzaj zajęć 
proponowanych w ramach 
realizacji zadania 
2. Liczba uczestników 
3. Liczba animatorów 
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2. Działania 
profilaktyczne na 


rzecz rodzin i dzieci 
zagroŜonych zespołem 


FAS (Zespół 
Alkoholowy Płodu) 


 
 
 


 
1. Włączenie profilaktyki FAS do 
programów profilaktycznych 
zapewniając dostępność do edukacji, 
prewencji, diagnozy, pomocy i wsparcia 
rodzinom w tym zakresie 
 
Realizacja: 
- otwarty  konkurs ofert dla organizacji 
pozarządowych 


 
 


100 000 zł 


1. Ilość placówek 
realizujących profilaktykę 
FAS 
2. Liczba rodzin 
korzystających z oferty 
3.L liczba dzieci objętych 
działaniami 
4. Ilość wykonanych 
diagnoz i 
przeprowadzonych terapii 
 


 
3. Inicjowanie, 


organizowanie oraz 
współuczestnictwo w 


kampaniach 
społecznych oraz 
przedsięwzięciach 


edukacyjno – 
informacyjnych w 


zakresie problematyki 
uzaleŜnień, picia 
ryzykownego i 


szkodliwego, w tym 
przeciwdziałania 


nietrzeźwości 
kierowców, a takŜe 
przeciwdziałania 


przemocy w rodzinie 
 
 
 


 
 
 
 
 
 
 


 
1. Zakup ulotek, broszur, plakatów oraz 
innych materiałów edukacyjnych, 
literatury  
i czasopism specjalistycznych 
związanych z realizacją zadań 
określonych w Programie 


 
175 014 zł 


1. Liczba bezpośrednich i 
pośrednich odbiorców 
działań 
2. Ilość kampanii 
społecznych 
3. Ilość zorganizowanych 
szkoleń, konferencji itp. 
4. Ilość zakupionych i 
przekazanych odbiorcom 
materiałów oświatowych 
5. Ilość przekazanych 
informatorów 
6. Ilość audycji, 
programów i artykułów 
7. Ocena zainteresowania 
informatorem na podstawie 
liczby wejść na  stronę 


 
2. Organizacja i finansowanie szkoleń 
(konferencji, seminariów, itp.) dla osób 
zajmujących się problematyką 
rozwiązywania problemów uzaleŜnień 
 
3. Kontynuacja kampanii profilaktycznej 
pn. „Zachowaj Trzeźwy Umysł 2011” 
adresowanej do uczniów         szkół  
podstawowych i gimnazjalnych, ich 
opiekunów i nauczycieli oraz programu 
profilaktycznego „Trzeźwa młodość- 
Jasna przyszłość” adresowana do szkół 
gimnazjalnych i szkół podstawowych. 
 
4. Zgłoszenie udziału w Kampanii 
„Postaw  na rodzinę” 
 
 
5. Współpraca z masmediami 
 
6. Kontynuacja współpracy z TVP 
Szczecin w zakresie realizacji programu 
„Dzieci Szczecina” 
 
7. Aktualizacja  informatora miejskiego 
dot. 
 kontaktu z dostępnymi w mieście 
lokalizacjami i proponowanymi formami 
pomocy (wersja elektroniczna i 
drukowana) 
 
8. Zlecenie wykonania diagnozy 
problemu uzaleŜnień od środków 
psychoaktywnych 
 
 
 
Realizacja: 
pkt 1-8 Wydział Zdrowia i Polityki 
Społecznej 
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III  cel główny: 
 
Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13 i 15 ustawy o wychowaniu 


 w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarŜyciela 
publicznego. 


 


 
1.  Kontrole 


przestrzegania zasad 
obrotu 


napojami 
alkoholowymi 


1. Podejmowanie akcji kontrolnych przez 
zespół kontrolujący Gminnej Komisji 
Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych w stosunku do podmiotów 
handlujących 
napojami alkoholowymi pod kątem 
przestrzegania przepisów ustawy o 
wychowaniu w trzeźwości i 
przeciwdziałaniu alkoholizmowi 
 


Wysokość 
środków 


wskazana w 
wynagrodzeniach 


członków 
GKRPA. 


1. Ilość wykonanych 
lustracji  
2. Ilość wydanych 
postanowień 
3. ilość kontroli 
planowanych 
4. ilość kontroli 
interwencyjnych 
5. ilość wniosków o 
cofnięcie zezwolenia na 
sprzedaŜ napojów 
alkoholowych 
6. ilość nałoŜonych 
mandatów. 


2. Wykonywanie lustracji oraz 
wydawanie    postanowień  o zgodności 
punktów sprzedaŜy z warunkami 
określonymi w uchwale Rady Miasta  
 


24 666 zł 


3. Prowadzenie cyklicznych akcji z 
Policją i przedstawicielem Gminnej 
Komisji Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych,  StraŜą Miejską 
o charakterze prewencyjno- 
edukacyjnych  


 


 
Realizacja: 
Pkt 1-3 Gminna Komisja Rozwiązywania 
Problemów  Alkoholowych 


2.  Zapewnienie 
działania 


Gminnej Komisji 
Rozwiązywania 


Problemów 
Alkoholowych 


(GKRPA) 


 
1.  Pokrywanie kosztów sądowych w 
postępowaniach o zobowiązanie do 
podjęcia leczenia 


22 000 zł 
 1.  Ilość uzyskanych opinii 


biegłych 
2. Ilość i rodzaj szkoleń 
podnoszących kwalifikacje 
członków GKRPA 
3. Ilość wydanych 
postanowień sądowych  
4. Ilość osób 
podejmujących  terapie 
5. Ilość osób objętych 
aktywizującymi 
kompleksowymi 
programami.  


 
2. Wydawania opinii przez biegłych 
sądowych orzekających w sprawie 
uzaleŜnienia 


81 000 zł 


 
3. Przygotowanie załoŜeń kierunkowych 
do realizacji GPPiRPA na rok 2012 rok. 


 
 


 
4. Podnoszenie kwalifikacji członków 
GKRPA 


5 000 zł 


 
5. Wynagrodzenia członków GKRPA 100 000 zł 


 


RAZEM 7 771 800 
 
 
Za priorytetowe zadanie , do włączenia do powyŜszego wykazu zadań , w przypadku zwiększenia wysokości 
środków pochodzących z opłat za wydane zezwolenia na sprzedaŜ napojów alkoholowych   uznaję 
się organizację wypoczynku letniego o charakterze profilaktycznym i terapeutycznym dla dzieci  rodzin objętych 
pomocą MOPR w tym z rodzin zastępczych oraz podejmowanie działań wspierających i pomocowych 
dla seniorów i osób niepełnosprawnych w zakresie rozwiązywania problemów uzaleŜnień (zadanie realizowane 
poprzez otwarty konkurs ofert dla organizacji pozarządowych). Uzasadnionym będzie równieŜ realizacja 
programów dot. szkolenia kierowców w ramach uzyskania prawa jazdy oraz dla kierowców, którzy utracili 
prawo jazdy w związku z prowadzeniem pojazdu pod wpływem alkoholu (zadanie realizowane poprzez otwarty 
konkurs ofert dla organizacji pozarządowych). 
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Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
w Szczecinie na rok 2011. 
  
a)  Za udział w posiedzeniu przysługuje wynagrodzenie dla: 
- przewodniczącego lub wiceprzewodniczącego w przypadku, gdy prowadzi posiedzenie  komisji- 120 zł 


brutto; 
- sekretarza Komisji- 120 zł brutto; 
-  pozostali członkowie Komisji- 100 zł brutto; 
- za uczestnictwo w kaŜdym posiedzeniu podkomisjach problemowych- 100 zł brutto;    
b) Podstawą do wypłacenia w/w wynagrodzenia, stanowi podpis złoŜony na listach obecności 


z  poszczególnych posiedzeń Komisji;  
c) Przewodniczący planuje i organizuje prace Komisji i podkomisji problemowych. 
 
 
 
F. Harmonogram realizacji gminnego Programu Profilaktyki i Rozwi ązywania Problemów  


Alkoholowych  na 2011 rok  
 
 
 


Lp. Zadanie 
Podmiot 


odpowiedzialny za 
wykonanie 


BudŜet Realizacja 


1 


 
- Dofinansowanie ( dotacja podmiotowa z budŜetu) 
dla Samodzielnego Publicznego ZOZ Ośrodka 
Terapii UzaleŜnień w Szczecinie 
- Dotacja celowa z budŜetu dla pozostałych 
jednostek zaliczanych do sektora finansów 
publicznych (konkursy dla zakładów opieki 
zdrowotnej na terapię uzaleŜnienia, badania 
okresowe i terapia podtrzymująca). 
 


WZiPS, OTUA, 
ZOZ-y 275 000 Cały rok 


2 


 
Otwarte konkursy dla organizacji pozarządowych 
(dotacja celowa z budŜetu na finansowanie lub 
dofinansowanie zadań zleconych do realizacji 
fundacjom, stowarzyszeniom, innym 
organizacjom) 
 


WZiPS, BOP, 
MOPR, organizacje 


pozarządowe 
1 088 014 Cały rok 


3 


 
Minimalizowanie szkód społecznych i 
zdrowotnych związanych z alkoholizmem, tj. 
działalność Gminnej Komisji Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych, grup 
samopomocowych współpracujących z:  AA, AL.-
Anon, Al.-ateen 
(- róŜne wydatki na rzecz osób fizycznych, 
- zakup usług zdrowotnych , 
- róŜne opłaty i składki) 
 


WZiPS, GKRPA 203 000 Cały rok 


4 


Podnoszenie kwalifikacji i realizatorów programu 
oraz beneficjentów Gminy Szczecin poprzez 
organizację i udział w szkoleniach, konferencjach i 
seminariach z zakresu przeciwdziałania 
alkoholizmowi i przemocy w rodzinie. 
(- składki na ubezpieczenia społeczne; 
- składki na fundusz pracy; 
- podróŜe słuŜbowe krajowe; 
- wynagrodzenia bezosobowe) 


WZiPS 29 666 Cały rok 


5 
Uczestnictwo w szkoleniach pracowników WZiPS 
(- szkolenia pracowników nie będących członkami 


WZiPS 5 000 Cały rok 
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korpusu słuŜby cywilnej) 
 


6 
Zakup usług pozostałych, zakup pomocy 
naukowych, dydaktycznych i ksiąŜek, zakup 
materiałów i wyposaŜenia. 


WZiPS 90 000 Cały rok 


7 Współpraca z mediami WZiPS, BPiI 80 000 Cały rok 


8 
Dofinansowanie zadań związanych z profilaktyką 
uzaleŜnień realizowanych w lokalnych 
instytucjach kultury 


WZiPS 150 000 Cały rok 


9 Dofinansowanie Centrów Integracji Społecznej CIS 535 680 Cały rok 


10 
Dofinansowanie programów realizowanych przez 
Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie 


MOPR 1 800 385 Cały rok 


11 
Rehabilitację społeczną osób bezdomnych 
- realizowana przez podmioty pozarządowe  


WZiPS 1 000 000 Cały rok 


12 
Wspieranie działalności świetlic środowiskowych 
(dotacja celowa z budŜetu na finansowanie 
stowarzyszeń i innych organizacji) 


WZiPS, organizacje 
pozarządowe 802 000 Cały rok 


13 
Przychód z tytułu zawartych porozumień z innymi 
gminami 
 


MIW 62 800 Cały rok 


14 
Dofinansowanie programów przez  Miejską Izbę 
Wytrzeźwień 
 


MIW 474 241 Cały rok 


15 


Przeciwdziałanie przemocy – działania 
realizowane przez podmioty wyłonione w 
procedurze otwartego konkursu ofert  
 


WZiPS 200 000 Cały rok 


16 


Zajęcia sportowe dla dzieci i młodzieŜy na 
osiedlowych i przyszkolnych  obiektach 
sportowych  
 


Wydział Oświaty            976 014    Cały rok  


RAZEM 
 


7 771 800 


18 Gminny Program Przeciwdziałania Narkomanii 491 000 


                SUMA KOŃCOWA                        8 262 800 
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