UCHWALA NR ....ccoovvvurereene
RADY MIASTA SZCZECIN
z dnia ...........c........ 2026 r

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegolowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz nagréd i warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22025 r. poz. 11531 1436), art. 12 pkt 11, art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z2025r. poz.1684) oraz art. 30 ust. 6 i art. 49 ust. 2
w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r.
poz. 9861 1871, z2025r. poz. 620, 1019, 1160, 1188, 1189, 1661, 17921 1849), Rada Miasta
Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr X/211/25 Rady Miasta Szczecin z dnia 25 marca 2025r. w sprawie ustalenia
regulaminu okres$lajacego wysoko$¢ oraz szczegoétowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagrod i warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw
(Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2025 r. poz. 1547), wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) tytut uchwaty otrzymuje brzmienie:

»W sprawie ustalenia regulaminu okre§lajacego wysoko$¢ oraz szczegélowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy oraz nagrod”;

2) §1 uchwaly otrzymuje brzmienie: ,,Ustala si¢ regulamin okreslajacy wysoko$¢ oraz szczegotowe
warunki przyznawania nauczycielom przedszkoli, szkét iplacowek oswiatowych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Miasto Szczecin, dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagrod, stanowiagcy Zatacznik do niniejszej uchwaty.”;

3) w Zataczniku do uchwaty:
a) tytut zalacznika otrzymuje brzmienie:

»~REGULAMIN okreslajacy wysoko$¢ oraz szczegdétowe warunki przyznawania nauczycielom
przedszkoli, szkot i placowek o§wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Miasto Szczecin, dodatkoéw: za wystuge lat , motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy
oraz nagrod.”,

b) uchyla si¢ Rozdziat 4;
4) w Zataczniku Nr 1 do Regulaminu w tabeli Lp.4 ,, INNE STANOWISKA”otrzymuje brzmienie:
4. INNE STANOWISKA
1)doradca metodyczny, nauczyciel konsultant [!] 900
2)opiekun stazu / mentor 200
3)wychowawca klasy 400
4)nauczyciel opiekujacy sie oddzialem przedszkolnym 400

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3. Uchwala w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2026 .
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 1 pkt 7 lit a ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz

niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) uchylono kompetencj¢ organéw prowadzacych
placéwki oswiatowe do okreslania w regulaminach wynagradzania zasad obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw.
Po nowelizacji, na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 49 ust. 2 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela organ prowadzacy placowki o$wiatowe bedacy jednostka
samorzadu terytorialnego, uwzgledniajac przewidywana strukture zatrudnienia, okres$la dla nauczycieli,
w drodze regulaminu:

1) wysokos¢ stawek oraz szczegolowe warunki przyznawania dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, w tym =z tytulu sprawowania funkcji wychowawcy klasy, oraz
za warunki pracy,

2) wysokos¢ i warunki wyptacania nagrod i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy,
o ile nie zostaly one okreslone w Karcie Nauczyciela lub w odrgbnych przepisach.

Z uwagi na powyzsze do uchwaly nr X/211/25 Rady Miasta Szczecin z dnia 25 marca 2025 r.
w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokos¢ oraz szczegolowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego za warunki pracy oraz nagrod
i warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2025 r. poz. 1547) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

- tytul uchwaty otrzymuje brzmienie: ,,w sprawie ustalenia regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ oraz
szczegblowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkow: za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
za warunki pracy oraz nagrod”,

- § 1 zmienianej uchwaly otrzymuje brzmienie: ,,Ustala si¢ regulamin okreslajacy wysoko$¢ oraz
szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom przedszkoli, szkét i placéwek o§wiatowych, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Miasto Szczecin, dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagrdd, stanowiacy Zalacznik do niniejszej uchwaty”.

- w zalgczniku do uchwaty tytut zatgcznika otrzymuje brzmienie: ,,REGULAMIN okres$lajacy wysokos¢
oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom przedszkoli, szkot
i placowek oswiatowych, dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina Miasto Szczecin, dodatkow:
za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagrod.”

- uchyla si¢ Rozdziat 4.

Natomiast w Zataczniku Nr 1 do Regulaminu w tabeli Lp. 4 ,,INNE STANOWISKA” wprowadza si¢
zamiany polegajace na podwyzszeniu kwoty dodatku w pkt 2, 3 i 4 o kwote 100 zl, tj. dodatek funkcyjny
opiekuna stazu/mentora wzrasta z kwoty 100 zt do 200 zt, wychowawcy klasy z kwoty 300 zt do 400 zt,
podwyzka dotyczy rdéwniez nauczyciela opiekujacego si¢ oddzialem przedszkolnym, ktory bedzie
otrzymywal dodatek w kwocie 400 zt.

Organ prowadzacy na podstawie art. 30 ust. 1 pkt 4, art. 30 ust. 5 pkt 3 oraz art. 34a ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, posiada kompetencje ustawowg do ustalenia wysokosci dodatku
nauczycielowi za powierzenie funkcji opiekuna stazu/ mentora, za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy
i dodatku dla nauczyciela opiekujacego si¢ oddzialem przedszkolnym co niniejszg uchwatg czyni.

Projekt uchwaly zostal przestany do uzgodnienia reprezentatywnym organizacjom zwigzkowym,
o ktérych mowa w art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz.
440) :

1) Miedzyzakladowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikow O$wiaty
i Wychowania, ul. 3 Maja 1a, 70-214 Szczecin,

2) Zwiazkowi Nauczycielstwa Polskiego, Oddzial w Szczecinie, Aleja Papieza Jana Pawta II
Nr 2,70-413 Szczecin,

3) Komisji Okregowej Pracownikow Os$wiaty NSZZ ,.Solidarno$¢” 80, ul. Ksieznej Dagbrowki 10,
71-826 Szczecin,

4) Ogolnopolskiemu Zwigzkowi Zawodowemu Pracownikéw O$wiaty i Kultury w Szczecinie,
ul. Komuny Paryskiej 20, 71-681 Szczecin,

5) Zachodniopomorskiemu Zarzadowi Wojewodzkiemu WZZ ,Forum-Os$wiata”, ul. Luzycka 91,
74-100 Gryfino,
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6) Sekcji Oswiaty Regionu Pomorza Zachodniego KNSZZ ,,Solidarno$¢’80”, ul. Garncarska 5/U5, 70-
377 Szczecin,

7) MKZZ ,Kontra” Pracownikéw Os$wiaty w Dabrowie Gorniczej, ul. Prusa 3, 41-303 Dabrowa
Gornicza.

Uzgodnienia zakonczyly si¢ podpisaniem w dniu 15.01.2026 r. Protokotu Uzgodnien.

Zmiana Uchwaty zaktada moc obowigzujaca od 1 stycznia 2026 roku. Na podstawie art. 5 ustawy z dnia
20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych aktéw prawnych (Dz.U. z 2019 r.
poz. 1461), dopuszcza si¢ mozliwo$¢ nadania aktowi normatywnemu wsteczng moc obowigzujaca, jezeli
zasady demokratycznego panstwa prawnego nie stoja temu na przeszkodzie. W obowigzujacym
orzecznictwie wskazuje si¢, ze moc wsteczna moze dotyczy¢ tylko przyznania praw i zmieniaé istniejaca
sytuacje na korzy$¢ podmiotu regulacji. Zmiany planowane przez organ prowadzacy w regulaminie
wynagradzania dotycza wiasnie takich kwestii. Wprowadzajac uchwate podejmuje si¢ dziatania na korzysc¢
pracownikoéw przez przyznanie wyzszych dodatkéw z wyréwnaniem od poczatku roku 2026.

Majac powyzsze na wzgledzie, podjecie przedmiotowej uchwaly jest zasadne.
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