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§ 2.
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§ 3.
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§ 4.
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Przewodniczący Rady Miasta Szczecina

Jan Stopyra
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I.   WPROWADZENIE

Podstawą prawną działań związanych z rozwiązywaniem problemów alkoholowych jest 
Ustawa z dnia 26 pażdzienika 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi (Dz.U.  z 2002r. Nr 147 poz. 1231, Nr 167 poz. 1372).

Zgodnie z art. 1. cytowanej ustawy organy administracji rządowej i jednostek samorządu 
gminnego są obowiązane do:

1. podejmowania działań zmierzających do ograniczenia spożycia napojów 
alkoholowych oraz zmiany struktury ich spożywania, inicjowania i wspierania 
przedsięwzięć mających na celu zmianę obyczajów w zakresie spożywania tych 
napojów, działania na rzecz trzeźwości w miejscu pracy, przeciwdziałania 
powstawaniu i usuwania następstw nadużywania alkoholu, a także wspierania 
działalności w tym w zakresie  organizacji społecznych i zakładów pracy

2. popierania tworzenia i rozwoju organizacji społecznych, których celem jest 
krzewienie trzeźwości i abstynencji, oddziaływanie na osoby nadużywające alkoholu 
oraz udzielanie pomocy ich rodzinom, jak również zapewnienia warunków 
sprzyjających działaniom tych organizacji, 

3. współpracy z Kościołem Katolickim i innymi kościołami oraz związkami 
wyznaniowymi w zakresie wychowania w trzeźwości i przeciwdziałania 
alkoholizmowi.

W myśl art. 4¹  ust. 1 cytowanej ustawy do zadań własnych gminy należy:
1. zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 

uzależnionych od alkoholu,
2. udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy 

prawnej, psychologicznej, a w szczególności ochrony przed przemocą,
3. prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w 

szczególności dla dzieci i młodzieży,
4. wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych służącej 

rozwiązywaniu problemów alkoholowych, podejmowanie interwencji w 
związku z naruszeniem przepisów  określonych w art. 13¹ i 15 ustawy oraz 
występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego,

Realizacja tych zadań prowadzona jest w postaci gminnego programu profilaktyki 
i rozwiązywania problemów alkoholowych.
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Do inicjowania wymienionych w art. 4¹ ust. 1. działań Prezydent Miasta powołuje 
Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, w skład której wchodzą osoby 
przeszkolone w zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych.
Do zadań Komisji należy w szczególności inicjowanie działań związanych z profilaktyką i 
rozwiązywaniem problemów alkoholowych:

- opiniowanie projektu gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania 
problemów alkoholowych oraz projektów zmieniających ten program,

- rozpatrywanie i opiniowanie sprawozdań z wykonania programu gminnego,
- rozpatrywanie spraw związanych z wprowadzaniem w życie gminnego 

programu oraz  jego realizacją,
- opiniowanie wniosków o zawarcie kontraktu, pozyskanie grantu lub małej 

dotacji na realizację zadań określonych w gminnym programie,
- wnioskowanie do Prezydenta Miasta w sprawie powołania lub odwołania 

poszczególnych członków ze składu osobowego Komisji.

Niniejszy Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
Miasta Szczecina opracowano na podstawie założeń programowych uchwalonych przez 
Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych Miasta Szczecina w dniu 
28.11.2002r.  

Cele  strategiczne programu:
I. zapobieganie powstawaniu nowych problemów alkoholowych,
II. zmniejszenie rozmiarów tych problemów, które aktualnie występują oraz ich 

skutków,
III. zwiększenie zasobów niezbędnych do radzenia sobie z już istniejącymi 

problemami.

Cele operacyjne programu:
1. ograniczenie i zmiana struktury spożycia napojów alkoholowych
2. zmiana zachowań oraz postaw mieszkańców i instytucji w 

sytuacjach związanych z alkoholem,
3. wdrożenie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej w 

szczególności do dzieci i młodzieży,
4. budowanie skutecznych form kontroli prawnej i społecznej  nad 

szkodliwymi formami postępowania osób nadużywających 
alkoholu, w szczególności przeciwdziałania przemocy w rodzinie,

5. zwiększanie skuteczności i dostępności terapii w zakresie 
nowoczesnych strategii i metod rozwiązywania problemów 
alkoholowych.
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Zrealizowanie tych celów możliwe jest poprzez wykonywanie zadań własnych gminy 
ujętych w postaci Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych na lata 2003 – 2005, w szczególności poprzez:

1. Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób 
uzależnionych od alkoholu,

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy 
prawnej, psychologicznej, a w szczególności ochrony przed przemocą,

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w 
szczególności dla dzieci i młodzieży,

4. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej 
rozwiązywaniu problemów alkoholowych,

oraz realizację zadań dodatkowych, takich jak:
1. Finansowanie działalności Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w 

Szczecinie: 
a) diety za udział w posiedzeniach Komisji Rozwiązywania Problemów    

Alkoholowych,
b) wynagrodzenia z tytułu umów-zleceń (punkty konsultacyjno-informacyjne, 

wywiady środowiskowe, opinie biegłego i inne),
c) pochodne od wynagrodzeń,
d) zakup materiałów i wyposażenia,
e) zakup pozostałych usług (czasopisma, materiały szkoleniowe, programy 

profilaktyczne, naprawcze i  ewaluacyjne),
f) udział w szkoleniach  własnych i krajowych,
g) udział w konferencjach i sympozjach krajowych;

2. Udzielanie dotacji przedmiotowych dla jednostek budżetowych rozwiązujących 
problemy alkoholowe w tym:

- Miejskiego Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Szczecinie,
- Miejskiej Izbie Wytrzeźwień lub po jej restrukturyzacji Ośrodkowi 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,
- Ośrodka Terapii Uzależnień w Szczecinie (na realizację zadań gminnego 

programu nie refundowanych przez Kasę Chorych).
3. Zlecanie zadań z zakresu przeciwdziałania alkoholizmowi:  

a. Szpitalowi Miejskiemu  (zadania nie refundowane przez Kasę Chorych),
b. Pogotowiu  Rodzinnemu dla dzieci z rodzin z problemem  alkoholowym,
c. innym jednostkom Miasta w zakresie:

- organizacji imprez, konkursów, warsztatów  terapeutycznych  itp.,
- organizowaniu imprez trzeźwościowych,
- prezentacji spektakli tematycznych,
- realizacji programów profilaktycznych i edukacyjnych,
- organizacji obozów socjoterapeutycznych, turnusów rehabilitacyjnych  

dla osób współuzależnionych.                
4. Dofinansowywanie świetlic środowiskowych - według kryteriów i zasad 

zatwierdzonych przez Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych.

5. Prowadzenie dla pracowników socjalnych systematycznych szkoleń i warsztatów  
doskonalących umiejętności z zakresu pracy  z  klientem uzależnionym.
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6. Dofinansowanie specjalistycznego szkolenia dla kuratorów zawodowych 
realizujących orzeczone przez Sąd nadzory nad zobowiązaniem do leczenia 
odwykowego.

7. Utworzenie w 2003 roku Miejskiego Młodzieżowego Ośrodka Konsultacyjno –
Terapeutycznego.

W Szczecinie brak jest placówki realizującej zadanie o specjalistycznym 
charakterze adresowanym i nakierowanym na młodzież. Analiza problemów 
alkoholowych na terenie Szczecina (i województwa zachodniopomorskiego) 
jednoznacznie wykazała słabość tego oprzyrządowania w przypadkach realizacji 
zadań profilaktycznych i terapeutycznych dla nieletnich. Dodatkowym problemem 
jest występujące u nieletnich stosunkowo często uzależnienie krzyżowe: alkohol –
narkotyki. W wielu przypadkach, gdzie wobec nieletnich dochodzi do ingerencji 
Sądu, zapadają orzeczenia kierujące do specjalistycznych placówek opiekuńczo-
leczniczych, prowadzących terapię i leczenie w kierunku alkoholu. Takich zaś 
placówek na naszym terenie brak. Ośrodkiem realizującym tego rodzaju zadania, 
adresowane także do młodzieży nie posiadającej orzeczenia Sądu a podejmującej 
leczenie na zasadzie dobrowolności, będzie Miejski Młodzieżowy Ośrodek 
Konsultacyjno – Terapeutyczny z profilowaną kadrą i programem. Taka placówka 
wypełni istniejącą lukę w pomocy młodzieży i jej rodzinom.
Niezbędnym jest opracowanie programów edukacyjnych dla rodziców oraz dla 
opiekunów młodzieży zatrudnionych w Ośrodku.

II.   IDENTYFIKACJA   PROBLEMU

Wiele nadziei w kształtowaniu strategii profilaktycznej wiąże się z poziomem 
samorządności społeczności lokalnej, czego wyrazem jest ustawowe zobowiązanie do 
tworzenia Gminnych Programów Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 
Wymaga to świadomego, celowego i długoterminowego planowania różnorodnych 
przedsięwzięć. Należy dążyć do tworzenia zintegrowanego systemu profilaktyki gminnej. 
Szczególnie cenne są środowiskowe programy profilaktyczne czynnie angażujące wiele grup 
danej społeczności (młodzież, rodziców, wychowawców, sprzedawców napojów 
alkoholowych, samorząd) w działania na rzecz ograniczenia popytu na środki psychoaktywne 
poprzez m.in.: wzrost świadomości społecznej i zmiany cech środowiska lokalnego. Lokalna 
działalność profilaktyczna nie powinna opierać się na jednorazowych, krótkotrwałych akcjach 
(jak konkursy, przedstawienia, festyny itp.). Mogą one stanowić uzupełnienie do 
systematycznie realizowanych programów, adresowanych do wyżej wymienionych grup 
odbiorców, opartych na aktywnym uczestnictwie i dialogu. 
Przy planowaniu programów profilaktycznych należy zwrócić uwagę, by nie koncentrowały 
się wyłącznie na osłabieniu czynników ryzyka, lecz również na wspieraniu głównych 
czynników chroniących, a zwłaszcza na kształtowaniu silnej więzi rodzinnej.
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Pierwszym etapem do planowania konkretnego projektu programu profilaktycznego 
powinna być dokonana aktualna diagnoza środowiska lokalnego, uwzględniająca m.in. 
diagnozę problemu oraz zapotrzebowanie na  usługi z zakresu profilaktyki uzależnień.  

Władze Miasta Szczecina w marcu 1994 roku  przyjęły nowatorski program pod nazwą 
„Diagnostyczne Badania Terenowe Patologii i Problemów Społecznych w Szczecinie”, 
którego celem jest budowanie gminnego systemu przeciwdziałania patologii społecznej oraz 
rozwiązywania problemów społecznych. Program rozpoczęto w grudniu 1995 r. i zakończono 
w roku następnym.

Niezależnie od tych badań, w roku 1997 prowadzone były również badania w byłym 
województwie szczecińskim nt. „Alkohol i związane z nim problemy”. Badania te 
przeprowadzono na zlecenie Państwowej Agencji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
i Pełnomocnika wojewody szczecińskiego ds. profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych. 

Na przełomie lat 1998 – 2000 prowadzone były także sondaże w środowisku dzieci i 
młodzieży. Sondaże prowadzone były przez pedagogów i nauczycieli realizujących programy 
profilaktyczne oraz akcje i kampanie edukacyjno - profilaktyczne. Ponadto wiele materiałów 
analitycznych dostarczają liczne sprawozdania i materiały informacyjne z zakresu problemów 
alkoholowych.

Wyniki dotychczasowych badań dotyczących alkoholizmu wykazują, że w mieście 
Szczecinie jest ponad 8 tyś. osób uzależnionych od alkoholu, z czego ponad połowa została 
zakwalifikowana do grupy osób z zaburzeniami zachowań społecznych. Kwalifikacja 
odbywała się przez policję, pracowników ośrodków pomocy społecznej, pielęgniarki 
środowiskowe i Kościół w ramach środowiskowej koordynacji działań społecznych.

Z danych szacunkowych wynika, że w Szczecinie jest około 23 tyś. osób nadmiernie lub 
szkodliwie pijących alkohol. 
Z badań przeprowadzonych przez Państwową Agencję Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych w 1990r. wynika, że około 67,5% badanych uczniów sięgało po alkohol w 
wieku 13-15 lat, natomiast z badań przeprowadzonych w 1997 roku wynika wyraźnie, że 
nastąpiło obniżenie wieku inicjacji alkoholowej, wzrost spożycia alkoholu a zwłaszcza piwa. 
Problemy wynikające z picia alkoholu przez młodzież stanowią obecnie jedną z 
najważniejszych kwestii społecznych – wzrasta liczba nieletnich nietrzeźwych sprawców 
przestępstw oraz nieletnich nietrzeźwych ofiar.

 W opinii ekspertów picie alkoholu jest główną przyczyną zgonów i inwalidztwa osób w 
wieku od 15 – 21 lat, znacznie przewyższając pod tym względem szkody związane z 
narkotykami. Picie alkoholu przez nieletnich oraz dorosłych w sposób nadmierny powoduje 
konsekwencje zdrowotne.

Należy podkreślić, że koniecznym staje się dokonanie nowej diagnozy problemów 
alkoholowych gminy Szczecin oraz dokonanie ewaluacji programów profilaktycznych 
wprowadzanych w latach poprzednich. Ewaluacja musi być dokonana przez osoby 
wprowadzające programy profilaktyczne oraz te osoby i jednostki (organizacje pozarządowe), 
które te programy nadal realizują. Da to obraz zasadności prowadzenia profilaktyki na terenie 
Miasta. Profilaktyczne programy powinny być wprowadzane w szerszym zakresie także do 
zakładów pracy, a głównymi osobami podlegającymi szkoleniu powinni być managerowie 
lub dyrektorzy naczelni. Profilaktyka wprowadzana do ośrodków zdrowia musi być 
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skierowana nie do pacjentów a do personelu, który jest ogniwem łączącym między lekarzem a 
pacjentem  

Nowa diagnoza miasta Szczecina powinna zostać przeprowadzona jak najszybciej, ze 
względu na zachodzące zmiany dotyczące sfery spożywania alkoholu, rozpowszechnienie się 
innych środków uzależniających wśród dzieci, młodzieży i dorosłych oraz wzrost ujawnianej 
skali przemocy domowej. Diagnoza wskaże także luki w rodzajach usług pomocowych, 
terapeutycznych i rehabilitacyjnych.  
Diagnoza powinna opierać się na opracowaniu dogłębnie przeprowadzonych badań 
socjologicznych i określać problem związany z używaniem substancji psychoaktywnych. 
Sugeruje się, by w jej opracowywaniu zastosowane były takie same narzędzia i procedura 
badawcza, aby wyniki badań można było porównać z wynikami ostatniej diagnozy. Pozwoli 
to na określenie skali zjawiska w środowisku lokalnym Miasta Szczecina.       

III.    SPOŁECZNE KONSEKWENCJE SPOŻYWANIA ALKOHOLU

Problematyka konsekwencji społecznych związanych z nadużywania alkoholu może 
być rozpatrywana na wielu płaszczyznach i w różnych przedziałach czasowych. Można 
mówić o konsekwencjach picia alkoholu z punktu widzenia jednostki (osoby) lub akcentować 
koszty (profilaktyki, leczenia i rehabilitacji oraz skutków popełnionych pod wpływem 
alkoholu przestępstw). Z szerszej perspektywy szczególnie istotny jest element czasu tj. 
proces degradacji społecznej jednostki, jako konsekwencji nadużywania alkoholu. Nie można 
ich uniknąć, ale można zmniejszyć ich rozmiary i dotkliwość. Do najważniejszych 
problemów wynikających ze spożywania i nadużywania alkoholu można zaliczyć:

1. Autodestrukcja osób uzależnionych.
Osoby uzależnione doznają poważnych szkód zdrowotnych prowadzących do 
przedwczesnej śmierci. Proces degradacji społecznej jednostki, jako konsekwencji 
nadużywania alkoholu może trwać wiele lat, a pierwsze jego symptomy mogą być mało 
zauważalne, nawet dla najbliższego otoczenia. Nawet sporadyczne nadużywanie 
alkoholu może prowadzić do stopniowego zawężania się perspektyw życiowych 
młodych ludzi. Z kolei wypadki i kolizje drogowe, do których przyczyniła się 
nietrzeźwość sprawców i ofiar mogą być efektem jednorazowego, okazjonalnego 
spożycia alkoholu – niekoniecznie zaś nadużywania. 

2. Szkody zdrowotne nadużywających alkoholu osób dorosłych.
Pacjenci pijący szkodliwie mają mniejszą efektywność leczenia. Jednocześnie 
zwiększają się  koszty świadczeń zdrowotnych dla tej grupy pacjentów.

3. Szkody występujące u nadużywającej alkoholu młodzieży.
Rozpatrywane w skali marko skutki obecnego wzrostu spożywania alkoholu przez 
młodzież mogą stać się dramatycznym problemem medycznym, prawnym i społecznym 
za kilka czy kilkanaście lat, gdy część tej populacji popadnie w chorobę alkoholową. 
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Nastolatkowie nadużywający alkoholu doznają poważnych szkód dla rozwoju 
fizycznego, psychicznego i moralnego.

4. Przemoc domowa, współuzależnienie i inne szkody w rodzinie z problemem 
alkoholowym.

Z powodu nadużywania alkoholu cierpi rodzina: współmałżonkowie, rodzice, 
rodzeństwo, dzieci żyjące w otoczeniu alkoholika. Liczbę tych osób szacuje się na 
około 34 tyś.
Degradacja życia rodzinnego spowodowana jest m.in.: zaniedbaniem obowiązków 
rodzicielskich, przemocą, demoralizacją, współuzależnieniem członków rodziny, a 
także stopniowym zubożeniem prowadzącym do ubóstwa. Jest przyczyną niepowodzeń 
szkolnych i utraty szansy rozwoju osobistego dzieci z rodzin alkoholików.

5. Alkoholowa dezorganizacja środowiska pracy.
Nietrzeźwość w miejscu pracy nadal jest częstą przyczyną wypadków i obniżenia 
wydajności pracy. Można oczekiwać, że w najbliższych latach wzrośnie 
zainteresowanie przedsiębiorców możliwością wprowadzania  programów 
profilaktycznych w środowisku pracy. 
Nowym problemem stało się używanie środków psychoaktywnych przez młodych 
ludzi, chcących osiągnąć wysokie efekty w miejscu pracy. Częstotliwość zażywania 
tzw. „dopalaczy” w postaci amfetaminy i innych środków pobudzających daje im 
możliwość szybkiego awansu nie tylko zawodowego, ale i społecznego. Jednocześnie 
prowadząc do uzależnienia od tychże środków. Odstąpienie od  używania tych środków 
lub zastąpienie ich alkoholem często powoduje uzależnienie krzyżowe. 

6. Przestępczość i wykroczenia popełniane przez osoby nietrzeźwe.
Przestępstwa i wykroczenia osób nietrzeźwych powodują zakłócenia ładu i porządku 
publicznego.
Na szczególną uwagę zasługują takie zjawiska jak nietrzeźwość kierowców i 
powodowane przez nich wypadki drogowe oraz związek nietrzeźwości z 
przestępstwami pospolitymi, z recydywą i z przemocą.

7. Łamanie prawa związanego z handlem napojami alkoholowymi.
Głównym zjawiskiem w tym obszarze jest sprzedaż alkoholu osobom nieletnim, 
nietrzeźwym oraz nielegalny handel napojami alkoholowymi.
Należałoby się zastanowić nad ponownym wprowadzeniem obowiązkowych kursów 
szkoleniowych dla sprzedawców napojów alkoholowych. Takie szkolenie obejmować 
musi wszystkich sprzedawców alkoholu, nie tylko tych, którzy występują po raz 
pierwszy o wydanie zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych. Jest to działanie 
profilaktyczne, umożliwiające zapoznanie się sprzedawców nie tylko ze skutkami 
sprzedaży alkoholu nieletnim (cofnięcie zezwolenia), ale także pozwalające zrozumieć 
dlaczego takie zapisy prawne są stosowane.
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IV. ZASOBY MIASTA SZCZECINA W ROZWIĄZYWANIU
PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

Realizacja zadań własnych gminy w postaci uchwalonego przez Radę Miasta w 
2002 r. gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych 
odbywała się w oparciu o współpracę z poniższymi instytucjami i organizacjami 
pozarządowymi, poprzez zawarcie umów i kontraktów na dofinansowanie.

INSTYTUCJE:

Miejski Ośrodek Interwencji Kryzysowej w Szczecinie, al. Jedności 
Narodowej 42 (wraz z hostelem dla ofiar przemocy domowej w Wielgowie, 
przy ul. Wiślanej 17)

Ośrodek świadczy specjalistyczne usługi zwłaszcza psychologiczne, prawne, hotelowe, 
które są dostępne całą dobę – osobom, rodzinom i społecznościom będącym ofiarami 
przemocy lub znajdującym się w innej sytuacji kryzysowej – w celu zapobieżenia 
powstawaniu lub pogłębianiu dysfunkcji tych osób, rodzin lub społeczności.
Zadania MOIK są następujące:

- diagnoza i inwentaryzacja problemu osób, rodzin i społeczności,
- prowadzenie poradnictwa specjalistycznego, 
- prowadzenie  krótkoterminowej terapii kryzysowej,
- organizowanie systemu wsparcia i samopomocy społecznej osób i 

rodzin,
- organizowanie systemu oparcia dla osób i rodzin żyjących w izolacji 

społecznej,
- współpraca z innymi instytucjami.

Nadrzędnym zadaniem MOIK powinna być koordynacja działań instytucji i 
organizacji pozarządowych zmierzających do stworzenia interdyscyplinarnego  systemu 
pomocy osobom i rodzinom dotkniętym sytuacją kryzysową.

Miejska Izba Wytrzeźwień w Szczecinie ul. Dąbrowskiego 22/24
W najbliższym czasie przewidziana jest reorganizacja i restrukturyzacja MIW. Komisja 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w roku 2002 podjęła uchwałę o wyborze 
najbardziej optymalnego rozwiązania dla istniejącej Miejskiej Izby Wytrzeźwień w postaci 
przekształcenia jej w oddział detoksykacyjny i ambulatorium oraz noclegownię. 

Projekt przekształcenia w Ośrodek Rozwiązywania Problemów Alkoholowych został 
przedstawiony Zarządowi Miasta do akceptacji w 2002r.



11

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej - Ośrodek Terapii 
Uzależnień od Alkoholu  w Szczecinie, ul. Ostrowska 7

Ośrodek realizuje programowe zadania a w szczególności zadania zmierzające do:
� zmniejszania ilości alkoholowych zaburzeń życia rodzinnego w tym przemocy i 

zaniedbywania,
� zmniejszania ilości wypadków oraz strat ekonomicznych spowodowanych przez 

pracowników nadużywających alkoholu,
� zmniejszania udziału nietrzeźwości wśród przyczyn naruszania prawa i porządku 

publicznego,
� zmniejszania ilości alkoholu spożywanego przez młodzież,
� zmniejszania ilości nowych przypadków uzależnienia,
� zmniejszania śmiertelności i degradacji psychofizycznej osób uzależnionych od 

alkoholu.
Realizacja zadań własnych gminy obejmuje te świadczenia Ośrodka, które nie są objęte 
finansowaniem z Zachodniopolskiej Regionalnej Kasy Chorych, a w szczególności:

1. ponadpodstawową ofertę psychoterapeutyczną dla osób uzależnionych od 
alkoholu (program zapobiegania nawrotom choroby, trening asertywnych 
zachowań abstynenckich, trening konstruktywnych zachowań, program 
pomocy osobom nie radzącym sobie ze złością i agresją, program radzenia  
sobie ze stresem, program pn. uczenia umiejętności ważnych i potrzebnych
 do trzeźwego stylu życia),

2. ponadpodstawową ofertę psychoterapeutyczną dla osób współuzależnionych: 
dorosłych oraz DDA,

3. systemowa terapia rodziny (sesje rodzinne i badania kliniczne).

ORGANIZACJE POZARZĄDOWE:

Szczecińskie Stowarzyszenie Abstynentów „AGORA 303”:
- Klub Abstynenta AGORA ul. Pocztowa 5
- Klub Abstynenta GRYF ul. Goleniowska 32

Prowadzi działalność mającą na celu:
� ograniczenie spożywania i nadużywania alkoholu,
� nabywanie umiejętności zdrowego i trzeźwego stylu życia w odniesieniu do 

pojedynczego człowieka, jak i całej rodziny,
� propagowanie trzeźwości i abstynencji w lokalnym środowisku,
� podnoszenie motywacji do podjęcia leczenia odwykowego przez osoby nadużywające 

alkoholu,
� nabywanie umiejętności do życia w abstynencji po leczeniu odwykowym,
� prowadzenie grup wsparcia dla rodzin żyjących z osobami uzależnionymi,
� przeciwdziałanie przemocy domowej.
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Polsko-Belgijskie Towarzystwo Pomocy Socjalnej ANTWERPIA 
ul. Hryniewieckiego 4 – schronisko dla bezdomnych

Prowadzi działalność w zakresie udzielenia schronienia osobom bezdomnym z terenu 
miasta Szczecina oraz w zakresie pomocy psychospołecznej, prawnej i zwiększenia 
dostępności terapeutycznej poprzez:

� dyżury terapeutów i specjalistów odwykowych,
� prowadzenie grupy wsparcia dla osób nadużywających alkoholu,
� prowadzenie grupy zajęciowej dla osób po leczeniu odwykowym,
� prowadzenie grupy edukacyjnej (zajęcia i warsztaty resocjalizacyjne, 

podporządkowanie zachowań i spraw osobistych),
� prowadzenie grupy problemowej dla bezrobotnych (nabywanie umiejętności 

społecznych, radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych).

CARITAS Archidiecezji Szczecińsko-Kamieńskiej ,ul. Wieniawskiego 5
Centrum Socjalne CARITAS:

- dom pielegnacyjno-opiekuńczy dla mężczyzn  ul. Strzałowska 24
- noclegownia dla kobiet ul. Strzałowska 24
- noclegownia im. Matki Teresy z Kalkuty ul. Racibora 62

Prowadzi działalność noclegową z przeznaczeniem dla osób bezdomnych i uzależnionych.
Udziela pomocy psychospołecznej i prawnej. Zapewnia zwiększenie dostępności 
terapeutycznej mieszkańcom ww. placówek, w szczególności osobom u których występują 
problemy socjospołeczne spowodowane nadużywaniem alkoholu lub chorobą alkoholową.
Prowadzone są:

� spotkania w grupie edukacyjno-motywacyjnej, mającej na celu wzbudzenie motywacji 
do podjęcia decyzji o abstynencji,

� treningi terapeutyczne mające na celu naukę alternatywnego sposobu organizowania 
czasu wolnego, odbudowanie poczucia własnej wartości, nabywanie podstawowych 
umiejętności społecznych.

Oddział Polskiej Fundacji Dobrych Templariuszy: 
- ERKA I ul. Kolumba 60
- ERKA II ul. Stołczyńska 161

Podstawowym celem działalności Oddziału jest udzielanie rodzinom, w których występują 
problemy alkoholowe pomocy psychospołecznej i prawnej a w szczególności ochrony przed 
przemocą w rodzinie.
Prowadzone są następujące zajęcia: 

- grupy wsparcia dla osób współuzależnionych dorosłych,
- grupy wsparcia dla osób współuzależnionych dzieci i młodzieży (w      

różnych grupach wiekowych),
- grupy wsparcia dla DDA,
- grupy rozwoju osobistego dla dzieci i młodzieży,
- szkoła dla rodziców,
- grupy socjoterapeutyczne  (w różnych grupach wiekowych),
- konsultacje psychologiczne, pedagogiczne i doradcy rodzinnego,
- grupy samopomocowe.
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Polskie Towarzystwo Pomocy Telefonicznej  „TELEFON ZAUFANIA”
ul. Wielkopolska 32

Udziela pomocy ludziom znajdującym się w sytuacji kryzysowej. Pracują tam 
wolontariusze i specjaliści z różnych dziedzin. 

Towarzystwo Rodzin i Przyjaciół Dzieci Uzależnionych POWRÓT z „U”
ul. Szczerbcowa 1

Prowadzi działalność w zakresie:
� edukacji dzieci i młodzieży mającej na celu redukcję popytu na środki odurzające 

poprzez działania informacyjne zwiększające wiedzę na temat tych środków oraz 
negatywnych skutków zdrowotnych i społecznych i mechanizmach uzależnienia,

� edukacji dorosłych poprzez działania informacyjne zwiększające wiedzę na temat 
środków psychoaktywnych (alkohol, narkotyki, tytoń i leki), przestępczości związanej 
z narkomanią, alkoholowej przemocy w rodzinie,

� organizowania zajęć edukacyjnych dot. wczesnego rozpoznawania zagrożenia 
alkoholizmem czy narkomanią,

� rozwijania form pomocy dla osób zagrożonych uzależnieniem i ich rodzin poprzez 
telefon zaufania oraz poradnictwo pierwszego kontaktu,

� realizacji programów specjalistycznej pomocy tj. diagnozowania, psychoterapii 
indywidualnej i grupowej, prowadzenia grup wsparcia dla rodziców dzieci we 
wstępnej fazie uzależnienia lub uzależnionych.

Terenowy Komitet Ochrony Praw Dziecka, ul. Pocztowa 12
Prowadzi działalność w zakresie:
� edukacji dorosłych poprzez działanie informacyjne zwiększające wiedzę na temat 

środków psychoaktywnych oraz przestępczości związanej z alkoholową przemocą w 
rodzinie,

� podejmowanie działalności interwencyjnych wobec przemocy domowej i 
rówieśniczej,

� organizowanie dla dzieci i młodzieży zajęć edukacyjnych dotyczących wczesnego 
rozpoznawania zagrożenia przemocą w rodzinie i alkoholizmem,

� rozwijanie form pomocy dla osób pokrzywdzonych lub ich rodzin poprzez konsultacje 
oraz poradnictwo pierwszego kontaktu.

Stowarzyszenie MONAR Oddział w Szczecinie, ul. Małkowskiego 9/2
Wykonuje następujące działania:
� edukacja dorosłych poprzez działanie informacyjne zwiększające wiedzę na temat 

środków psychoaktywnych oraz przestępczości związanej z alkoholową przemocą w 
rodzinie,

� podejmowanie działalności interwencyjnych wobec przemocy domowej i 
rówieśniczej,



14

� organizowanie dla dzieci i młodzieży zajęć edukacyjnych dotyczących wczesnego 
rozpoznawania zagrożenia przemocą w rodzinie i alkoholizmem,

� rozwijanie form pomocy dla osób pokrzywdzonych lub ich rodzin poprzez konsultacje 
oraz poradnictwo pierwszego kontaktu.

Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Archidiecezji Szczecińsko-Kamieńskiej, 
ul. Gryfińska 151

Stowarzyszenie prowadzi nieodpłatne działania w dziedzinie profilaktyki i rozwiązywania 
problemów alkoholowych oraz przeciwdziałania przemocy w rodzinie w postaci programu: 
„Poradnictwo i terapia rodzin dysfunkcyjnych z problemami alkoholowymi” realizowanego w 
celu wspierania rodziny w wypełnianiu jej funkcji opiekuńczo-wychowawczych. Ww. 
program realizowany jest w placówkach Stowarzyszenia:

� Ośrodku Interwencji Kryzysowej, ul. Gryfińska 151
� Ośrodku Promocji i Wspierania Rodziny, al. Piastów 74/10
� Środowiskowych Świetlicach Socjoterapeutycznych, ul.Pocztowa 22, ul.Połabska 1 

i pl. Ofiar Katynia 1.

Zachodniopomorski Oddział Wojewódzki Towarzystwa Przyjaciół Dzieci,
ul. Jarowita 2

Ośrodek prowadzi nieodpłatne działania w zakresie profilaktyki i rozwiązywania 
problemów alkoholowych realizowanych w postaci autorskiego programu „Systemowa 
pomoc profilaktyczno – interwencyjna ograniczająca skutki nadużywania alkoholu (choroba 
alkoholowa) oraz innych uzależnień i przemocy w rodzinie”. Ww. program realizowany jest 
w placówkach Stowarzyszenia:

� Ośrodku Interwencyjno-Mediacyjnym ul. Jarowita 2, 
� Zachodniopomorskim Ośrodku Edukacyjno-Szkoleniowym ul. Jarowita 2,
� środowiskowych ogniskach wychowawczych, 
� punktach poradnictwa pedagogów rodzinnych, 
� szkołach i innych placówkach oświatowych Miasta.

Stowarzyszenie na Rzecz Tolerancji i Praw Człowieka „PARTNER”, 
ul. Zakole 42/8

Stowarzyszenie zajmuje się tworzeniem i wdrażaniem systemu wspierania dzieci i 
młodzieży oraz rodziców w zakresie rozwiązywania trudnych problemów związanych z 
rozwojem biologicznym, psychicznym i społecznym. Prowadzi nieodpłatne działania w 
zakresie profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych w postaci programowej 
działalności Ośrodka Doradztwa i Terapii dla Młodzieży.
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Towarzystwo Salezjańskie DOM ZAKONNY, ul. Lwowska 1
Towarzystwo zorganizowało świetlicę terapeutyczno – resocjalizacyjną i prowadzi 
działalność w zakresie:

� zapobieganie zakłóceniom i zaburzeniom rozwoju dziecka wynikającym z życia w 
rodzinie alkoholowej,

� likwidowanie skutków występujących  zaburzeń spowodowanych  
współuzależnieniem, 

� udzielanie wsparcia i pomocy psychospołecznej w sytuacjach alkoholowej przemocy 
domowej,

� podnoszenie wiedzy uczestników zajęć nt. negatywnych skutków psychofizycznych 
spowodowanych zażywaniem substancji i środków uzależniających,

� zapobieganie przemocy rówieśniczej poprzez naukę zachowań prospołecznych.

Fundacja   „Światło - Życie”   w   Katowicach,   Ośrodek  w    Szczecinie, 
ul. Piaseczna 4
Fundacja wykonuje następujące zadania:

� edukacja dorosłych poprzez działania informacyjne zwiększające wiedzę nt. środków 
psychoaktywnych oraz przestępczości związanej z alkoholową przemocą domową,

� podejmowanie działań interwencyjnych wobec przemocy domowej i rówieśniczej,
� organizowanie dla dzieci i młodzieży zajęć edukacyjnych dotyczących wczesnego 

rozpoznawania zagrożenia przemocą domową i alkoholizmem,
� rozwijanie form pomocy osobom krzywdzonym lub ich rodzinom, poprzez konsultacje 

oraz poradnictwo pierwszego kontaktu.
Wymieniona Fundacja prowadzi Hostel dla ofiar przemocy w rodzinie.

Inne znaczące  zasoby Miasta w rozwiązywaniu problemów alkoholowych:

Ośrodek Terapii Uzależnień od Alkoholu i Współuzależnień w Szczecinie, 
ul. Żołnierska 55

Ośrodek prowadzi działalność ambulatoryjną, oddział dzienny i stacjonarny. Ośrodek jest 
finansowany w całości przez Zachodniopolską Regionalna Kasę Chorych.

Oddział Detoksykacyjny przy Szpitalu Psychiatrycznym  w Szczecinie 
Zdrojach, ul. Mączna 4

Oddział jest finansowany w całości przez Zachodniopolską Regionalną Kasę Chorych.

Świetlice socjoterapeutyczne
Świetlice wykonują następujące zadania:
� sporządzanie diagnozy indywidualnej dziecka i jego rodziny,
� prowadzenie zajęć socjoterapeutycznych zgodnie z programem przygotowanym dla całej 

grupy i diagnozą indywidualną dziecka,
� praca z dziećmi w kontakcie indywidualnym lub grupowym,
� przygotowanie i realizacja indywidualnych programów  rozwojowo-terapeutycznych dla 

dzieci,
� utrzymywanie kontaktów z rodziną dziecka.
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V. METODY I FORMY REALIZACJI ZADAŃ ORAZ WSKAŹNIKI 
OSIĄGANIA CELU  GMINNEGO  PROGRAMU PROFILAKTYKI 
I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

ZADANIE 1.
Zwiększanie dostępności terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od 
alkoholu.

Podstawowym zadaniem Miasta jest zadbanie o dostępność terapii uzależnienia od 
alkoholu i współuzależnienia dla mieszkańców. Dostępność profesjonalnej i efektywnej 
terapii warunkuje skuteczność jakichkolwiek innych działań podejmowanych na rzecz osób z 
problemem alkoholowym i członków ich rodzin. Należy więc wspierać istniejące instytucje 
na terenie Miasta,  co pozwoli na realizację efektywnych programów terapeutycznych.
Zadaniem strategicznym staje się więc podjęcie przez Miasto działań na rzecz rozszerzenia 
zespołu terapeutycznego, aby mógł efektywnie realizować program terapeutyczny. 
Zasadnicze koszty terapii pokrywa Kasa Chorych, jednak środki te w przypadku lecznictwa 
ambulatoryjnego są zbyt małe. Należy rozważyć możliwość rozszerzenia składu zespołu 
terapeutycznego poprzez sfinansowanie dodatkowych terapeutów na podstawie umów –
zleceń, ryczałtu lub w innej formie. 

Metody:
1. specjalistyczne szkolenie kadry terapeutycznej i pracowników lecznictwa odwykowego,
2. szkolenie kadry medycznej w zakresie wczesnej interwencji,
3. wydłużanie czasu pracy placówek terapeutycznych (godziny popołudniowo-wieczorne, 

soboty, dni wolne od pracy),
4. wspieranie działalności środowisk wzajemnej pomocy,
5. tworzenie nowych punktów konsultacyjnych dla osób z problemem alkoholowym oraz 

członków ich rodzin,
6. dofinansowanie działalności Pogotowi Rodzinnych MOPR oraz „zawodowych” rodzin 

zastępczych w zakresie udzielania dzieciom i rodzinom, w których występują problemy 
alkoholowe, pomocy psychologicznej, prawnej i pedagogicznej, a w szczególności 
ochrony przed przemocą,

7. finansowanie zadań terapeutycznych realizowanych przez Szpital Miejski.

Formy realizacji:
1) Realizacja programów „after care”, tzn. po podstawowym programie terapii, nie będących 

świadczeniami zdrowotnymi:
a) programy wspierające, motywujące i podtrzymujące abstynencję,
b) programy DDA – dla dorosłych dzieci alkoholików,
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c) prowadzenie treningów umiejętności służących dalszemu zdrowieniu i rehabilitacji 
społecznej i rodzinnej.

2) Realizacja programów pomocy dla młodzieży używającej napojów alkoholowych w 
połączeniu z innymi środkami psychoaktywnymi.

3) Realizacja programów szkoleniowych oraz szkoleniowo-motywujących dla bezrobotnych 
mających problemy alkoholowe i ich rodzin pobierających zasiłki z MOPR.

4) Realizacja programów dla bezdomnych nadużywających napojów alkoholowych.
5) Udzielanie wsparcia „zawodowym” rodzinom zastępczym (nie spokrewnionych z 

dzieckiem) oraz Pogotowiom Rodzinnym w zakresie udzielania dzieciom i rodzinom, w 
których występują problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej, pedagogicznej i 
prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą.

6) Remont i adaptacja pomieszczeń dla Ośrodka Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 
(Miejskiej Izby Wytrzeźwień).

7) Remont i adaptacja pomieszczeń w Szpitalu Miejskim dla potrzeb dzieci sierot 
społecznych i utworzenie oddziału pn. „Chatka Puchatka”

8) Remont i adaptacja pomieszczeń dla Młodzieżowego Ośrodka Konsultacyjno –
Terapeutycznego.

9) Kierowanie osób realizujących zadania gminnego programu na szkolenia oraz 
dofinansowywanie szkoleń z zakresu problematyki rozwiązywania problemów 
alkoholowych.

10)Dofinansowywanie udziału w konferencjach, sympozjach i innych formach spotkań 
związanych z podnoszeniem kwalifikacji ludzi pracujących na rzecz osób uzależnionych i 
ich rodzin.

Wskaźniki osiągania celu:
� odsetek pacjentów wybranych placówek odwykowych, którzy po ukończeniu 

terapii utrzymują abstynencję przez 1 rok (stopień efektywności terapii),
� liczba lekarzy rodzinnych przeszkolonych w zakresie krótkiej interwencji 

alkoholowej,
� liczba terapeutów i instruktorów terapii zatrudnionych w placówkach 

odwykowych przeszkolonych na specjalistycznych kursach,
� liczba terapeutów  zatrudnionych w innych placówkach lub  punktach 

konsultacyjnych przeszkolonych na specjalistycznych kursach,
� liczba działających klubów abstynenckich i grup AA.
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ZADANIE 2.
Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy 
psychologicznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą.

Wg badań Państwowej Agencji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych około 3 do 4 
milionów osób żyje w rodzinach, w których z powodu nadużywania alkoholu dochodzi do 
przemocy domowej. Środowisko rodzinne powinno być wyposażone w możliwości 
zabezpieczenia się przed przemocą i wypadkami związanymi z piciem alkoholu oraz przed 
innymi konsekwencjami picia alkoholu.
Na  mocy art. 4¹ ust. 3 oraz art. 25 i art. 26 ust. 3 Ustawy o wychowaniu w trzeźwości  
gminna komisja rozwiązywania problemów alkoholowych ma obowiązek podejmowania 
czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzależnionej od 
alkoholu obowiązku poddania się leczeniu odwykowemu.
O zastosowaniu wobec osoby uzależnionej zobowiązania do podjęcia leczenia odwykowego 
stanowi sąd. 

Do zadań gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych w ramach działań 
wynikających z instytucji prawnej zobowiązania do leczenia należy:
� przyjęcie zgłoszenia o przypadku wystąpienia nadużywania alkoholu (z jednoczesnym 

wystąpieniem  przesłanek z art. 24),
� wezwanie na rozmowę osoby co do której wpłynęło zgłoszenie o  wystąpieniu przesłanek 

z art. 24 i pouczenie jej o konieczności zaprzestania działań wymienionych w tym 
artykule  i/lub  poddania się leczeniu odwykowemu,

� skierowanie ww. osoby na badanie do biegłego w celu wydania opinii w przedmiocie 
uzależnienia od alkoholu i wskazania rodzaju zakładu leczniczego,

� przygotowanie dokumentacji związanej z postępowaniem sądowym z opinią wydaną 
przez biegłego

� złożenie wniosku o wszczęcie postępowania do sądu.
Przyjęty w Polsce model terapeutyczny zakłada także konieczność udzielania pomocy 

psychoterapeutycznej  członkom rodzin z problemem alkoholowym. W związku z tym 
opracowane są programy psychoterapii współuzależnienia i programy dla dorosłych dzieci 
alkoholików (DDA) .
Dla gminy oznacza to konieczność dofinansowywania usług z tego zakresu, gdyż usługi z tej 
kategorii nie są  finansowanie przez Kasę Chorych. Ten rodzaj terapii prowadzony jest przez 
specjalistów psychoterapii uzależnień, legitymujących się ukończeniem specjalistycznego 
przeszkolenia w tej dziedzinie.

Z polskich badań wynika, że około 70% przypadków przemocy w rodzinie ma związek z 
używaniem alkoholu.

Metody:
1. Realizacja zadań pomocy ofiarom przemocy domowej:

a) zwiększenie skuteczności interwencji prawno-administracyjnych wobec przemocy i 
innych zaburzeń funkcjonowania powodowanych przez picie alkoholu, poprzez pomoc 
prawną, pedagogiczną, medyczną i socjalną,

b) zwiększanie dostępności i skuteczności zorganizowanych form pomocy psychologicznej 
dla członków tych rodzin:
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- prowadzenie grup pomocy psychologicznej dla ofiar przemocy domowej,
- prowadzenie psychologicznej  pomocy indywidualnej, 

c) współpraca z podmiotami tworzącymi system pomocy ofiarom przemocy domowej w 
ramach Ogólnopolskiego Pogotowia Dla Ofiar Przemocy Domowej „Niebieska Linia”.

2. Wdrożenie i realizacja programów rehabilitacyjnych dla sprawców przemocy.
3. Inicjowanie i wspieranie stowarzyszeń samopomocy i środowiskowych grup społecznej 

obrony przed przemocą.
4. Organizowanie lokalnych kampanii edukacyjnych angażujących znaczące postacie w 

gminie wraz z  lokalnymi mediami na temat zatrzymania przemocy w rodzinie.

Formy realizacji:
Najistotniejszym elementem tego zadania jest zbudowanie koalicji lokalnych 
przeciwdziałania przemocy w rodzinie Opracowany na podstawie doświadczeń 
amerykańskich program jest wprowadzany w Polsce. „Zaadoptowany” i wdrożony jest  
prezentowany przez Centrum Praw Kobiet w Warszawie. W Szczecinie podobnym 
programem jest „Program koordynacji środowiskowej”. Jest on realizowany przez Miejski 
Ośrodek Pomocy Rodzinie i obejmuje osoby znajdujące się pod „opieką” służb socjalnych. 

1) Powołanie  zespołu  ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Zadaniem takiego zespołu 
byłoby:
� ustalenie modelu pomocy ofiarom przemocy, poprzez ujednolicenie działań 

funkcjonariuszy policji i ich odpowiedzialności,
� wypracowanie zmian w podejściu wymiaru sprawiedliwości do przemocy domowej, w 

tym sądów i prokuratury,
� powołanie rzecznika praw kobiet – ofiar przemocy domowej,
� dokonywanie działań inicjujących dotyczących pomocy ofiarom przemocy.

2) Tworzenie dla osób krzywdzonych nowych miejsc pomocy, w postaci punktów 
interwencyjnych np. w radach osiedlowych.

3) Finansowanie działań zmierzających do podnoszenia kwalifikacji osób mających w swej 
pracy kontakt z ofiarami i sprawcami przemocy – organizowanie szkoleń, konferencji itp. 
dla pracowników socjalnych, policjantów ze służb interwencyjnych, sędziów, kuratorów 
sądowych, prokuratorów, studentów US wydziałów prawa, socjologii, pedagogiki.

4) Finansowanie pracy psychoterapeutycznej i opiekuńczej wobec podopiecznych 
znajdujących schronienie w przystosowanych placówkach (w tym pozarządowych),  w 
pogotowiach rodzinnych i rodzinach zastępczych.

5) Dofinansowywanie działań i programów związanych z opieką psychologiczną, 
pedagogiczną i prawną dla rodzin dotkniętych problemem przemocy.

6) Edukacja publiczna (opracowanie i finansowanie materiałów informacyjnych: ulotek, 
przewodników, poradników, broszur o możliwościach uzyskania pomocy).

Wskaźniki osiągania celu:
� liczba placówek prowadzących programy terapeutyczne dla członków rodzin 

alkoholików stosujących przemoc domową,
� liczba osób uczestniczących w tego typu programach terapeutycznych,
� liczba funkcjonariuszy policji przeszkolonych w prowadzeniu interwencji domowych 

związanych z przemocą,
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� liczba przeszkolonych pracowników sądowych (sędziów, prokuratorów, kuratorów 
sądowych) prowadzących sprawy związane z aktami przemocy domowej

� liczba umorzeń spraw sądowych ze względu na  małą szkodliwość czynu lub z braku 
dowodów,

� czas trwania postępowania procesowego od złożenia aktu oskarżenia do czasu 
wydania wyroku,

� liczba przeszkolonych pracowników socjalnych prowadzących sprawy związane z 
aktami przemocy domowej,

� liczba przeszkolonych studentów z zakresu przeciwdziałania przemocy domowej,
� liczba nowopowstałych punktów interwencyjnych dla ofiar przemocy domowej,
� liczba miejsc schronienia dla ofiar przemocy, 
� liczba osób korzystających ze schronienia ofiar przemocy domowej, 
� liczba grup samopomocowych dla ofiar przemocy.

ZADANIE 3.
Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w szczególności 
dla dzieci i młodzieży.

Badania wykazują, że nie tylko osoby uzależnione od alkoholu ponoszą szkody zdrowotne, 
ale także osoby pijące ryzykownie i szkodliwie. Około 20%  pacjentów placówek pierwszego 
kontaktu zgłasza się do placówek opieki  zdrowotnej w związku z dolegliwościami, których 
podłożem jest nadużywanie alkoholu.
Zachowania ryzykowne dla zdrowia (w tym używanie różnorodnych substancji 
psychoaktywnych) współwystępują ze sobą w tej samej grupie młodych ludzi.  W związku z 
tym w profilaktyce tych zachowań, powinno się popierać, popularyzować i wprowadzać 
tworzenie wspólnych programów edukacyjnych dotyczących różnych rodzajów  środków 
uzależniających (alkohol, tytoń, narkotyki) oraz łączenie różnorodnych działań 
podejmowanych wobec  młodzieży i dzieci.
Specyficzną grupą w kategorii wiekowej młodzieży jest grupa wychowanków Ochotniczych 
Hufców Pracy. Specyfika tej grupy wynika z wywodzenia się z określonych środowisk, 
często obciążonych różnego rodzaju dysfunkcjami dotyczącymi stylu picia alkoholu.
Ten sam problem dotyka  środowiska żołnierzy zasadniczej służby wojskowej, potęgowany 
okresową izolacją w okresie unitarnym.

Metody:
1. Wdrażanie profesjonalnych programów profilaktycznych w szkołach, uczenie 

umiejętności służących zdrowemu i trzeźwemu życiu.
2. Wdrażanie programów edukacyjnych dla pedagogów szkolnych, kuratorów sądowych, 

policjantów, pracowników pomocy społecznej i innych podmiotów uczestniczących lub 
chcących włączyć się w system przeciwdziałania przemocy domowej.

3. Ograniczenie możliwości zakupu i spożycia alkoholu przez nieletnich poprzez kampanie 
edukacyjne i kontrole sprzedaży.

4. Działania profilaktyczne wobec grup podwyższonego ryzyka (dzieci z rodzin 
alkoholowych, mieszkańcy internatów, akademików, koszarów wojskowych).
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5. Edukacja rodziców i wychowanków w zakresie pomagania młodzieży w utrzymywaniu 
abstynencji,

6. Wprowadzanie do podstawowej i specjalistycznej opieki zdrowotnej (także do instytucji 
związanych z edukacją kształceniem zawodowym) metod wczesnego diagnozowania 
zagrożeń zdrowotnych związanych z piciem alkoholu, metod interwencji, uczących 
abstynencji lub kontrolowania picia.

7. Wprowadzenie programów profilaktycznych do wychowanków  Ochotniczych Hufców 
Pracy.

8. Wprowadzenie programów profilaktycznych dla żołnierzy zasadniczej służby wojskowej 
jednostek wojska polskiego.

9. Wprowadzenie programów profilaktycznych w zakładach pracy i prowadzenie edukacji 
pracowników kadry w zakresie wczesnego rozpoznawania zagrożenia i skutecznej 
interwencji.

Formy realizacji:
1. Stworzenie możliwości powstania miejsca integrującego wszystkich profilaktyków 

szczególnie pedagogów i nauczycieli tzw. centrum profilaktyki uzależnień tworzących i 
realizujących programy profilaktyczne dla dzieci i młodzieży.

2.  Tworzenie środowiska wypracowującego nowe koncepcje pracy prewencyjnej i
 edukacyjnej, poprzez:
a) wypracowanie standardów i zasad dla realizatorów programów profilaktycznych
b) dofinansowywanie, koordynacja oraz nadzór i kontrola realizacji programów 

profilaktycznych,
c) ewaluacja i badanie skuteczności oddziaływań profilaktycznych,
d) promowanie  nowych, bardziej skutecznych programów i form profilaktycznych, 

opracowań autorskich i pilotażowych,
e) dofinansowywanie programów nowatorskich – szczególnie dla nauczycieli 

realizujących swoje zamierzenia w godzinach popołudniowych w szkole.
3.   Diagnozowanie i monitorowanie problemów  uzależnień na terenie Miasta:

a) organizowanie badań i sondaży, lokalnych ekspertyz pozwalających ocenić aktualny 
stan problemów alkoholowych, zasobów i efektywności podejmowanych działań,

b) diagnozowanie rynku problemów alkoholowych w zakresie zasobów i deficytów,
c) bilansowanie potrzeb i określanie prognoz socjologicznych stających się materiałem 

do opracowania strategii rozwiązywania problemów alkoholowych w Szczecinie,
d) reagowanie na potrzeby wynikające z otrzymanych raportów – uruchamianie 

programów interwencyjnych.
4.   Inne formy oddziaływań profilaktycznych:

- organizacja i finansowanie lokalnych kampanii profilaktycznych oraz udział w 
organizowanych akcjach  ogólnopolskich,

- promocja imprez bezalkoholowych i zdrowego stylu życia,
- organizacja koncertów dla młodzieży jako promocji zabawy bez środków 
psychoaktywnych,

- tworzenie warunków do powstawania alternatywnych miejsc spędzania czasu wolnego 
dzieci i młodzieży, np. powstawanie kawiarenek internetowych, klubów 
młodzieżowych, świetlic itp.,

- opracowywanie, zlecanie druku i wydawanie broszur, biuletynów, ulotek i innych 
form służących oddziaływaniom profilaktycznym.
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5.   Edukacja i szkolenia:
a) dofinansowywanie profilaktycznych i terapeutycznych obozów dla dzieci, młodzieży i 

rodzin,
b) finansowanie szkoleń przeprowadzanych przez ekspertów i profesjonalistów 

zapraszanych do Szczecina przez instytucje miejskie i organizacje pozarządowe 
realizujące zadania programu gminnego,

c) objęcie szkoleniami podstawowymi z zakresu profilaktyki i rozwiązywania 
problemów alkoholowych przedstawicieli Policji, pracowników pomocy społecznej, 
kuratorów sądowych, Straży Miejskiej, przedstawicieli organizacji pozarządowych, 
osoby duchowne i inne uczestniczące w realizacji zadań gminnego programu 
profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych,

d) objęcie szkoleniami podstawowymi i profilowanymi kadry instruktorów i 
wychowawców OHP i Wojska Polskiego

e) współpraca ze szczecińskimi uczelniami w zakresie prowadzenia dla studentów 
programów edukacyjnych związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów 
alkoholowych  oraz dofinansowywanie wykładowców,

f) edukacja  osób powołanych do odbywania służby wojskowej w zakresie profilaktyki i 
rozwiązywania problemów alkoholowych  oraz dofinansowywanie wykładowców,

g) edukacja publiczna – prezentacja w mediach wiedzy na temat problemów związanych 
z używaniem i nadużywaniem alkoholu i innych środków psychoaktywnych, w 
godzinach popołudniowo-wieczornych.

Podejmowanie działań profilaktycznych oraz dofinansowywanie tych działań musi 
odbywać się na zasadzie konkursu ofert, z większym nastawieniem na atrakcyjność 
programu, sposób jego prezentacji lub formę dostosowania do grupy wiekowej  a nie tylko 
pod kątem oszczędności finansowych z funduszu gminnego. Na rynku znane są programy, 
które występują w formie pogadanek lub wykładu z prezentacją. Ten sposób przekazywania 
wiedzy jest nieatrakcyjny a wręcz nie zachęca potencjalnych słuchaczy do aktywnego 
udziału. Programy profilaktyczne winny więc mieć charakter nowatorskiego przekazu 
informacji zwięzłych i istotnych dla słuchającego, pobudzających jednocześnie do  
kreatywności z jego strony.

Wskaźniki osiągania celu:
� liczba młodzieży, rodziców i nauczycieli uczestniczących w szkolnych programach 

profilaktycznych,
� liczba młodych ludzi przed inicjacją alkoholową,
� liczba całkowitych abstynentów wśród młodzieży,  
� liczba szkół i innych placówek oświatowo-wychowawczych, w których prowadzone 

są programy profilaktyczne,
� liczba pielęgniarek, lekarzy rodzinnych oraz lekarzy podstawowej opieki zdrowotnej 

przeszkolonych we wczesnym diagnozowaniu problemów alkoholowych wśród 
pacjentów oraz w stosowaniu metody krótkiej interwencji,

� liczba pacjentów wybranych w placówkach podstawowej opieki zdrowotnej w 
stosunku do których zastosowano program wczesnej diagnozy i krótkiej interwencji,

� ilość publikacji prasowych, audycji radiowych i telewizyjnych w lokalnych mediach 
na temat czynników ryzyka oraz metod rozwiązywania problemów alkoholowych,
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� liczba pracowników kadry w zakładach pracy, OHP i wojsku,  przeszkolonych w 
zakresie wczesnego rozpoznawania i interwencji,

� liczba zakładów pracy (instytucji) wprowadzających programy profilaktyczne w 
zakładach pracy.

ZADANIE 4.
Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej 
rozwiązywaniu problemów uzależnień i ochrony przed przemocą domową.

Realizacja tego zadania  oznacza finansowanie konkretnych, opisanych w ofercie składanej 
do Miasta, przedsięwzięć z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych 
realizowanych przez instytucje i organizacje pozarządowe. Mogą to być działania związane z:
� profilaktyką i pracą z grupami ryzyka,
� przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie,
� rehabilitacją osób uzależnionych i ich rodzin.

Poszczególne zadania gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych mogą być powierzone do realizacji  organizacji pozarządowej pod warunkiem, 
że spełni ona wymogi merytoryczne i finansowe stawiane przez Miasto i zapewni tym samym 
profesjonalny poziom realizacji programu.
W Szczecinie uregulowane jest to w Uchwale Nr XIV/458/99 Rady Miasta Szczecina z dnia
11 października 1999r. (wraz z późn.zm.) w sprawie polityki Miasta Szczecina wobec 
organizacji pozarządowych (Szczecińska Karta Współpracy Miasta i Organizacji 
Pozarządowych).

Metody:
� wspieranie organizacji pozarządowych zaangażowanych w działalność na rzecz 

społeczności lokalnej w zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi i ochrony przed 
przemocą domową,

� edukacja publiczna i współpraca   z mediami ww. zakresie.

Formy realizacji:
1) Współpraca z instytucjami, stowarzyszeniami i organizacjami pozarządowymi 

realizującymi profesjonalne programy dotyczące przeciwdziałaniu uzależnieniom i 
ochrony przed przemocą domową:
a) wspieranie finansowe i organizacyjne instytucji, stowarzyszeń i organizacji 

pozarządowych realizujących swoje zadania  statutowe  związane z profilaktyką i 
rozwiązywaniem problemów uzależnień i przemocą domową,

b) współpraca i wspieranie ruchów samopomocowych.
2) Współpraca z innymi organizacjami i jednostkami działającymi na rzecz rozwiązywania 

problemów uzależnień.
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Wskaźniki osiągania celu:
� ilość i jakość publikacji prasowych, radiowych i telewizyjnych w lokalnych mediach,
� liczba stowarzyszeń stale współpracujących w ramach gminnego programu, 
� liczba zespołów konsultacyjno – eksperckich aktywnie wspierających realizację 

poszczególnych zadań w ramach gminnego programu.

INTEGRALNĄ CZĘŚĆ GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I 
ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH STANOWI HARMONOGRAM 
REALIZACJI ZADAŃ  (KTO, CO, GDZIE, KIEDY, ZA  ILE – CZYLI SZCZEGÓŁOWY 
KOSZTORYS),  SPORZĄDZANY  COROCZNIE PRZEZ KOORDYNATORA 
GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW 
ALKOHOLOWYCH, NA KOLEJNY ROK KALENDARZOWY, OPINIOWANY PRZEZ 
GMINNĄ KOMISJĘ ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH  I 
ZATWIERDZANY PRZEZ RADĘ MIASTA.

VI.    ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROGRAMU:

1) środki budżetu Miasta,
2) dodatkowe środki wpływające do kasy gminy z opłat za korzystanie z zezwolenia na 

sprzedaż napojów alkoholowych,
3) dotacje Pełnomocnika Marszałka Województwa Zachodniopomorskiego ds. 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,
4) dotacje Państwowej Agencji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Warszawie,
5) darowizny sponsorów.

VII.   ZASADY FINANSOWANIA ZADAŃ PROGRAMU:

1) wydatki przeznaczone na realizację zadań własnych gminy wynikające z Ustawy o 
wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz niniejszego programu 
ujmuje się w planach budżetowych na 2003r. i każdy kolejny rok obowiązywania 
programu, w dziale 851 – ochrona zdrowia, rozdział 85154 – przeciwdziałanie 
alkoholizmowi,

2) dysponentem ww. środków jest dyrektor wydziału odpowiedzialnego za ochronę zdrowia 
– przeciwdziałanie alkoholizmowi,

3) ujęcie w planie budżetowym na dany rok nie stanowi o przyznaniu dotacji lub innej formy 
finansowania,

4) uruchomienie środków następuje na podstawie umowy, porozumienia lub zlecenia 
Prezydenta Miasta. 
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VIII.    SPOSÓB POZYSKIWANIA REALIZATORÓW PROGRAMU

1) zlecanie instytucjom oraz organizacjom pozarządowym wykonanie określonych zadań 
programu na podstawie umów cywilno-prawnych,

2) finansowanie ofert lub ich zakup od osób prawnych i fizycznych, na podstawie umów 
cywilno-prawnych,

3) ogłaszanie konkursów ofert,  tematycznych zadań programu wg zapotrzebowania,
4) wyszukiwanie osób profesjonalnie przygotowanych do działań i pracy w zakresie 

programu, wspieranie ich doskonalenia zawodowego, zawieranie z nimi umów na 
realizację określonych zadań,

5) pozyskiwanie wolontariuszy do pomocy w realizacji programu, poprzez 
dofinansowywanie ich udziału w szkoleniach, warsztatach, seminariach, obozach 
szkoleniowych itp.

Stworzenie i zastosowanie skutecznego systemu interwencji kryzysowej w Szczecinie 
przez Miejski Ośrodek Interwencji Kryzysowej, dałoby możliwości stworzenia skutecznej 
merytorycznej kontroli wykonywania zadań własnych gminy zlecanych organizacjom 
pozarządowym. Zatrudnieni w MOIK specjaliści, posiadający wiedzę z zakresu profilaktyki i 
rozwiązywania problemów alkoholowych, mieliby możliwość zaopiniowania programu pod 
względem merytorycznym Jednocześnie dawałoby to możliwość sprawowania przez MOIK 
kontroli wykonania pod względem merytorycznym danego  zadania zleconego przez Miasto 
organizacji pozarządowej. Ma to na celu takie wykorzystanie środków finansowych Miasta, 
które trafiałoby w  potrzeby na rynku profilaktyki i rehabilitacji osób uzależnionych od 
alkoholu i ich rodzin oraz rozwijałoby struktury służące pomaganiu ofiarom i sprawcom 
przemocy, jak i całym rodzinom. Miejski Ośrodek Interwencji Kryzysowej ma spełniać 
funkcję koordynatora działań na terenie Miasta. Z racji tego, można mu przypisać także rolę 
inicjującą działania na rzecz profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych.

IX.    SPOSÓB KONTROLI REALIZACJI RPOGRAMU:

Rada Miasta dokonuje ostatecznej oceny realizacji niniejszej uchwały na podstawie:
- rocznego sprawozdania z realizacji zadań Prezydenta Miasta określonych  niniejszą 

uchwałą,
- oceny merytorycznej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych pod względem 

realizacji zadań określonych w niniejszym gminnym programie,
- rocznego sprawozdania Komisji Rewizyjnej Rady Miasta pod względem rzetelności i 

prawidłowości rachunkowej.
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X. ZASADY WYNAGRADZANIA CZŁONKÓW KOMISJI:
ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

I.
1. Członkom Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, zwanej dalej Komisją,  za  

udział w każdym  posiedzeniu Komisji i Podkomisji przysługuje wynagrodzenie.
2. Podstawę naliczenia wynagrodzenia, o którym mowa w pkt. 1, stanowi 12,5% najniższego 

wynagrodzenia za prace pracowników w określonej w Rozporządzeniu Ministra Pracy i  
Polityki Socjalnej z dnia 29 stycznia 1998r. w sprawie najniższego wynagrodzenia za 
pracę pracowników (Dz.U. Nr 16, poz. 74 ze zm.).

3. Wynagrodzenie przysługuje członkom Komisji w jednakowej wysokości, bez względu na 
pełnione funkcje.

4. Przewodniczący Komisji może postanowić o pozbawieniu wynagrodzenia za udział w 
posiedzeniu uprawnioną osobę, która opuściła posiedzenie Komisji przed jego 
zakończeniem.

5. Wykonywanie przez członków Komisji indywidualnych czynności np. przeprowadzanie 
wywiadów środowiskowych, pełnienie dyżurów w punktach konsultacyjno-
informacyjnych ds. rozwiązywania problemów alkoholowych lub ds. przeciwdziałania 
przemocy w rodzinie itp. wynagradzane jest  na podstawie odrębnej umowy.

6. Osobom nie będącym członkami Komisji, wykonującym określone czynności na rzecz 
Komisji, przysługuje wynagrodzenie określone w odrębnej umowie.

7. Członkom Komisji, którzy pozostają w stosunku pracy w Urzędzie Miejskim w 
Szczecinie, przysługuje dieta tylko za udział w posiedzeniach odbywanych poza 
godzinami pracy.

II.
1. Wypłata wynagrodzenia za udział w posiedzeniach Komisji, o których mowa w pkt. I.1., 

następuje na podstawie miesięcznej listy płac. Listę płac podpisuje Przewodniczący 
Komisji lub jego zastępca. Do listy płac dołącza się listę obecności z danego posiedzenia.

2. Listy płac, o których mowa w pkt. 1 przekazuje się do dysponenta środków finansowych, 
nie później niż 5 dnia następnego miesiąca.



W załączeniu przesyłam załącznik nr 2 do uchwały nr VI/117/03
z prośbą o umieszczenie w interneci i uminecie
z pozdrowieniami Edyta Porzuczek

Załącznik nr 2 do
Uchwały Nr VI/117/03
Rady Miasta Szczecina
z dnia 9 czerwca 2003 r.

.

HARMONOGRAM REALIZACJI 
„GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH” 

NA ROK 2003



W konstrukcji niniejszego Układu Wykonawczego zastosowano klasyfikację budżetową określoną w ustawie o finansach publicznych, w celu 
wydatkowania środków, pochodzących z opłat za korzystanie z zezwolenia na sprzedaż napojów zawierających alkohol, zgodnie z 
przeznaczeniem określonym w art. 18² ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz rekomendacjami Państwowej 
Agencji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Warszawie, dla samorządów gminnych realizujących na swoim terenie zadania w zakresie 
profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych.

Dział851 – Ochrona zdrowia
Rozdział 85154 – Przeciwdziałanie alkoholizmowi

OCHRONA ZDROWIA
PRZECIWDZIAŁANIE ALKOHOLIZMOWI

Plan na 
 2003r.

P L A N O W A N E    W Y D A T K I:                                                                                              5.774.419,-
§2620 DOTACJA PRZEDMIOTOWA Z BUDŻETU DLA POZOSTAŁYCH JEDNOSTEK SEKTORA FINANSÓW PUBLICZNYCH 700.000,-

OŚRODEK TERAPII UZALEŻNIEŃ na realizację zadań gminnego programu nie refundowanych przez Kasę Chorych:
1.Ponad podstawową ofertę    psychoterapeutyczną dla osób uzależnionych od alkoholu:

– program zapobieganie nawrotom choroby, 
– trening asertywnych zachowań abstynenckich (czyli trening odmawiania picia alkoholu),
– trening konstruktywnych zachowań,
– program pomocy osobom nie radzącym sobie ze złością i agresją,
– program – jak sobie radzić ze stresem,
– program pod nazwą – praca nad psychologicznymi mechanizmami uzależnienia,
– program pod nazwą – uczenie umiejętności ważnych i potrzebnych do trzeźwego stylu życia.

2.  Ponad podstawową ofertę psychoterapeutyczną dla osób współuzależnionych:
– trening asertywnych zachowań współuzależnienia,
– realizacja programu dla osób współuzależnionych II stopnia,
– realizacja programu pogłębionego dla osób współuzależnionych,
– program dla  Dorosłych Dzieci Alkoholików
– trening radzenia sobie ze stresem,
– program radzenia sobie ze złością.

 3.  Systemowa terapia rodziny:
– sesje rodzinne,

350.000,-



– badania kliniczne.
POZOSTAŁE 350.000,-

§ 2810 DOTACJA CELOWA Z BUDŻETU NA FINANSOWANIE LUB DOFINANSOWANIE ZADAŃ ZLECONYCH DO 
REALIZACJI FUNDACJOM

200.000,-

Kontrakt

(dofinansowa
nie na okres 
wypowie-
dzenia tj. 

30.06.2003)

ODDZIAŁ POLSKIEJ FUNDACJI DOBRYCH TEMPLARIUSZY
� Ośrodek Informacji i Pomocy Rodzinie ERKA I
� Ośrodek Informacji i Pomocy Rodzinie ERKA II
Dofinansowanie kosztów realizacji zadań z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych dla osób współuzależnionych oraz 
kosztów utrzymania ww. placówek.
W Ośrodkach prowadzone są następujące zadania gminnego programu:
1. zajęcia korekcyjne dla sprawców przemocy w rodzinie,
2. grupa wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie,
3. grupa terapeutyczna dla DDA (dorosłe dzieci alkoholików)
4. grupa informacyjno-edukacyjna dla rodzin,
5. grupa wsparcia dla młodzieży w wieku 16-25 lat,
6. grupa terapeutyczna dla ofiar przemocy dzieci i młodzieży,
7. grupa wsparcia dla dzieci w wieku 7-11 lat,
8. grupa wsparcia dla dzieci w wieku 12-13 lat,
9. grupa wsparcia dla dzieci w wieku 14-15 lat,
10. dyżur konsultacyjny :psycholog, pedagog, prawnik, terapeuta.

100.000,-

Kontrakt 
(1/2 roku)

FUNDACJA WIATŁO - YCIE   Oddział w Szczecinie
– Dom Pomocy Ofiarom Przemocy „Otwarte Drzwi” w Ploni

Dofinansowanie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych, w szczególności 
wśród dzieci i młodzieży. 
Fundacja wykonuje następujące zadania:
1. Edukacja dorosłych poprzez działania informacyjne zwiększające wiedzę na temat środków psychoaktywnych ( alkohol, narkotyki, tytoń i leki) oraz 

przestępczości związanej z alkoholową przemocą w rodzinie.
2. Podejmowanie działalności interwencyjnej wobec przemocy domowej i rówieśniczej. 
3. Organizowanie dla dzieci i młodzieży zajęć edukacyjnych dotyczących wczesnego rozpoznawania zagrożenia przemocą domową i alkoholizmem.
4. Rozwijanie form pomocy dla osób pokrzywdzonych lub ich rodzin, poprzez konsultacje oraz poradnictwo pierwszego kontaktu.

15.000,-

 Kontrakt
  dotacja

POZOSTAŁE  FUNDACJE
wynikające z gminnego programu na rok 2003 (np. obozy i kolonie profilaktyczno – terapeutyczne; ferie)

85.000,-



§ 2820
DOTACJA CELOWA Z BUDŻETU NA FINANSOWANIE LUB DOFINANSOWANIE ZADAŃ ZLECONYCH DO 
REALIZACJI STOWARZYSZENIOM.

1.000.000,-

Kontrakt SZCZECIŃSKIE STOWARZYSZENIE ABSTYNENTÓW „AGORA 303”.
Dofinansowanie kosztów realizacji zadań gminnego programu oraz kosztów utrzymania Klubów Abstynenta „AGORA” i „GRYF” w Dąbiu, 
polegającej na:
1. ograniczenie spożywania i nadużywania alkoholu,
2. nabywanie umiejętności zdrowego i trzeźwego stylu życia   w  odniesieniu  do pojedynczego człowieka jak i całej rodziny,
3. propagowanie trzeźwości i abstynencji w lokalnym środowisku,
4. podnoszenie motywacji do podjęcia leczenia odwykowego przez osoby nadużywające alkoholu,
5. nabywanie umiejętności do życia w abstynencji po leczeniu odwykowym,
6. organizacja obozów terapeutycznych dla rodzin oraz dzieci i młodzieży z terenu miasta.

125.000,-

Kontrakt TOWARZYSTWO RODZIN I PRZYJACIÓŁ DZIECI UZALEŻNIONYCH „POWRÓT Z U”:
dofinansowanie działalności z przeznaczeniem na realizacje następujących zadań:
1. edukacja dzieci i młodzieży mającą na celu redukcję popytu na środki odurzające poprzez działania informacyjne zwiększające wiedzę na temat 

tych środków oraz negatywnych skutków zdrowotnych i społecznych i mechanizmach uzależnienia.
2. edukacja dorosłych poprzez działania informacyjne zwiększające wiedzę na temat środków psychoaktywnych ( alkohol, narkotyki, tytoń i leki), 

przestępczości związanej z narkomanią , alkoholowej przemocy w rodzinie.
3. organizowanie zajęć edukacyjnych dotyczących wczesnego rozpoznawania zagrożenia alkoholizmem czy narkomanią.
4. rozwijanie form pomocy dla osób zagrożonych uzależnieniem i ich rodzin poprzez telefon zaufania oraz poradnictwo pierwszego kontaktu
5. realizacja programów specjalistycznej pomocy tj. diagnozowanie, psychoterapia indywidualna i grupowa, prowadzenie grup wsparcia dla 

rodziców dzieci we wstępnej fazie uzależnienia lub uzależnionych.
Towarzystwo udostępnia możliwość korzystania z Poradni wszystkim osobom, bez względu na przynależność do Towarzystwa, jednak w sposób 
zorganizowany zgodnie z tygodniowym rozkładem zajęć. 

48.000,-

Kontrakt
TOWARZYSTWO  SALEZJAŃSKIE DOM ZAKONNY 
dofinansowanie prowadzenia świetlicy terapeutyczno -resocjalizacyjnej  dla młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych, a w szczególności:
1. Zapobieganie zakłóceniom i zaburzeniom rozwoju dziecka, wynikającego z życia w rodzinie alkoholowej.
2. Likwidowanie skutków występujących zaburzeń, spowodowanych współuzależnieniem.
3. Udzielanie wsparcia i pomocy psychospołecznej, w sytuacjach alkoholowej przemocy domowej.
4. Podnoszenie wiedzy uczestników zajęć nt. negatywnych skutków psychofizycznych powodowanych zażywaniem substancji i środków 
5. uzależniających ( alkohol, tytoń, narkotyki, leki itp.).
6. Zapobieganie przemocy rówieśniczej, poprzez przeuczanie agresywnych zachowań  młodzieży na zachowania prospołeczne.

30.000,-

Kontrakt STOWARZYSZENIE DUSZPASTERSTWA AKADEMICKIEGO „RAZEM” 24.000,-



Dofinansowanie prowadzenia środowiskowej świetlicy terapeutycznej dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, w tym:
1. Zapobieganie zakłóceniom i zaburzeniom rozwoju dziecka, wynikającego z życia w rodzinie alkoholowej.
2. Likwidowanie skutków występujących zaburzeń, spowodowanych współuzależnieniem.
3. Udzielanie wsparcia i pomocy psychospołecznej, w sytuacjach alkoholowej przemocy domowej.
4. Podnoszenie wiedzy uczestników zajęć nt. negatywnych skutków psychofizycznych powodowanych zażywaniem substancji i środków 

uzależniających ( alkohol, tytoń, narkotyki, leki itp.).
5. Zapobieganie przemocy rówieśniczej, poprzez przeuczanie agresywnych zachowań  młodzieży na zachowania prospołeczne.  

Kontrakt STOWARZYSZENIE RODZIN KATOLICKICH:
� Ośrodek Promocji i Wspierania Rodziny
� Ośrodek Interwencji Kryzysowej
� świetlice i inne placówki Stowarzyszenia
dofinansowanie realizacji zadań z zakresu profilaktyki i   rozwiązywania problemów alkoholowych.
Szczegółowe zadania:
1. promowanie prawidłowego funkcjonowania rodziny,
2. nauka radzenia sobie w trudnych sytuacjach życiowych,
3. udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej, pedagogicznej, medycznej i prawnej,
4. prowadzenie warsztatów problemowych dla rodziców, dzieci i młodzieży,
5. kształtowanie odpowiednich zachowań społecznych,
6. poradnictwo młodzieżowe i rodzinne,
7. prowadzenie profilaktycznej działalności edukacyjnej i informacyjnej, na temat zagrożeń wynikających z używania środków psychoaktywnych 

(alkohol, leki, tytoń i narkotyki),
8. terapia indywidualna i rodzinna,
9. kształcenie doradców rodzinnych,
szkolenie grup zawodowych pracujących na rzecz rodziny.        

126.000,-

Kontrakt PTPT „TELEFON ZAUFANIA – 988 ”
dofinansowanie działalności statutowej oraz realizacji zadań Gminnego Programu, w tym:
udzielanie pomocy telefonicznej ludziom znajdującym się w sytuacji kryzysowej.
W szczególności środki finansowe powinny być przeznaczone na:
− nabór i szkolenie wolontariuszy,
− zatrudnienie konsultantów,
organizację konferencji środowiskowych.

20.000,-

Kontrakt nr STOWARZYSZENIE MONAR
dofinansowanie działalności z przeznaczeniem na realizację następujących zadań:

45.000,-



1. prowadzenie zajęć z zakresu profilaktyki uzależnień,
2. pomocy uzależnionym w wyjściu z nałogu,
3. pomocy osobom po odwyku w utrzymaniu abstynencji,
4. zajęcia dla rodzin, których członkami są osoby uzależnione,
5. Edukacja dorosłych poprzez działania informacyjne zwiększające wiedzę na temat środków psychoaktywnych ( alkohol, narkotyki, tytoń i leki) oraz 

przestępczości związanej z alkoholową przemocą w rodzinie.

6. Podejmowanie działalności interwencyjnej wobec przemocy domowej i rówieśniczej. 
7. Organizowanie dla dzieci i młodzieży zajęć edukacyjnych dotyczących wczesnego rozpoznawania zagrożenia przemocą domową i alkoholizmem.
8. Rozwijanie form pomocy dla osób uzależnionych lub ich rodzin, poprzez konsultacje oraz poradnictwo pierwszego kontaktu.

Kontrakt POLSKO BELGIJSKIE TOWARZYSTWO POMOCY SOCJALNEJ ANTWERPIA
realizacja autorskiego programu dla bezdomnych w dziedzinie pomocy psychospołecznej i prawnej oraz zwiększenia dostępności terapeutycznej, w 
tym:
1. dyżury terapeutów i specjalistów odwykowych,
2. grupa wsparcia dla osób nadużywających alkoholu,
3. grupa zajęciowa dla osób uzależnionych po leczeniu
4. grupa edukacyjna (zajęcia i warsztaty resocjalizacyjne; porządkowanie zachowań i spraw osobistych),
5. grupa problemowa dla bezrobotnych.
Towarzystwo umożliwia korzystanie z prowadzonych zajęć oraz usług terapeutów i specjalistów odwykowych wszystkim osobom z terenu miasta 
Szczecina zgłaszających się po pomoc.

45.000,-

Kontrakt ZACHODNIOPOMORSKI ODDZIAŁ TOWARZYSTWA PRZYJACIÓŁ DZIECI 
(wszystkie placówki Stowarzyszenia)
dofinansowanie realizacji zadań z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, tj.:
1. Prowadzenie profilaktyki  I – rzędowej, wśród dzieci z grup podwyższonego ryzyka, przed inicjacją alkoholową, narkotykową, nikotynową, lekową 

oraz przemocą rówieśniczą.
2. Prowadzenie profilaktyki  II – rzędowej, adresowanej do dzieci i młodzieży z gryp wysokiego ryzyka, po inicjacji alkoholowej, narkotykowej, 

nikotynowej, lekowej, seksualnej oraz zachowującej się agresywnie (postawy aspołeczne).
3. Prowadzenie profilaktyki  III – rzędowej, adresowanej do młodzieży pijącej alkohol oraz zażywającej inne środki psychoaktywne, uciekającej się do 

stosowania przemocy lub wymuszeń seksualnych. Zmniejszanie skutków zachowań ryzykownych dla zdrowia i życia ludzi młodych.
4. Udzielanie pomocy psychospołecznej i prawnej rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, a w szczególności ochrony przed przemocą w 

rodzinie,
5. Podnoszenie kwalifikacji socjoterapeutycznych oraz w  zakresie profilaktyki i wiktymologii, pedagogów – realizatorów programu w placówkach 

TPD a także w szkołach szczecińskich.
6. Nadzór i monitorowanie (superwizje i hospitacja zajęć) realizacji programu, będącego przedmiotem niniejszego kontraktu, we wszystkich 

140.000,-



placówkach uczestniczących w ww. programie.
Specjalistyczne wydawnictwo materiałów metodycznych do realizacji autorskiego programu TPD z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych oraz innych uzależnień.

Kontrakt STOWARZYSZENIE NA RZECZ TOLERANCJI I PRAW CZŁOWIEKA PARTNER
na działalność programową Ośrodka Doradztwa i Terapii dla Młodzieży.
Szczegółowe zadania:
1. Stworzenie stałego systemu wdrażania i wspierania dzieci i młodzieży oraz rodziców w zakresie rozwiązywania trudnych problemów związanych z 

rozwojem biologicznym, psychicznym społecznym.
2. Dostarczanie wiedzy na temat uzależnień oraz wpływu alkoholu i narkotyków na życie dzieci i młodzieży w rodzinie i szkole,
3. Zapoznawanie ze sposobem pomocy osobom uzależnionym od środków psychoaktywnych.
4. Wdrażanie i kształtowanie postaw sprzyjających przestrzeganiu zasad współżycia społecznego oraz właściwego stosunku do pracy i życia w 

przypadkach naruszeń praw młodzieży i rodziny.
5. Upowszechnianie wiedzy na temat przestrzegania praw człowieka, w tym prowadzenie interwencji w przypadkach naruszania h praw.
6. Rozwiązywanie problemów związanych z aspołecznym zachowaniem młodzieży,
7. Promocja zdrowia fizycznego i psychicznego,
Podnoszenie kultury osobistej uczestników zajęć i terapii oraz przeciwdziałanie agresji rówieśniczej wynikającej z korzystania środków 
uzależniających.

78.000,-

kontrakt 
dotacja

POZOSTAŁE STOWARZYSZENIA
nie wymienione, zgłaszające się o dofinansowanie w trakcie roku budżetowego

319.000,-

§ 2830 DOTACJA CELOWA Z BUDŻETU NA FINANSOWANIE LUB DOFINANSOWANIE ZADAŃ ZLECONYCH DO 
REALIZACJI POZOSTAŁYM JEDNOSTKOM NIE ZALICZANYM DO SEKTORA FINANSÓW PUBLICZNYCH.

100.000,-

Kontrakt
„CARITAS” ARCHIDIECEZJI SZCZECIŃSKO-KAMIENIECKIEJ
� Noclegownia im. Matki Teresy z Kalkuty
� Dom Pielęgnacyjną - Opiekuńczy dla Mężczyzn
� Noclegownia dla Kobiet
Dofinansowanie działalności mającej na celu niesienie pomocy psychospołecznej i socjalnej
osobom bezdomnym, w szczególności osobom, u których występują problemy socjo-społeczne spowodowane nadużywaniem alkoholu lub chorobą 
alkoholową. Pomoc, o której mowa, świadczona jest nieodpłatnie.
Ww. zadania obejmują zajęcia:
1. Spotkania w grupie edukacyjno – motywacyjnej, której celem jest wzbudzenie motywacji do podjęcia decyzji o abstynencji,
2. Treningi terapeutyczne, których celem jest nauka alternatywnego sposobu organizowania czasu wolnego, odbudowanie poczucia własnej wartości, 

nabywanie podstawowych umiejętności społecznych,
3. Wypoczynek letni – organizację obozów terapeutycznych, połączonych z pracą na rzecz jednostek pomocy społecznej (domy dziecka, domy pomocy 

społecznej itp.),

55.000,-



4. Organizację zawodów sportowych i konkursów.

Kontrakt TERENOWY KOMITET OCHRONY PRAW DZIECKA
dofinansowanie działalności statutowej oraz realizacji zadań z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz innych 
uzależnień a w szczególności:
1. zwiększenie dostępności pomocy 
2. psychospołecznej dla osób współuzależnionych w tym ochrony przed alkoholową przemocą w rodzinie,
3. Edukacja dorosłych poprzez działania informacyjne zwiększające wiedzę na temat środków psychoaktywnych (alkohol, narkotyki, tytoń i leki) oraz 

przestępczości związanej z alkoholową przemocą w rodzinie,
4. Podejmowanie działalności interwencyjnej wobec przemocy domowej i rówieśniczej,
5. organizowanie dla dzieci i młodzieży zajęć edukacyjnych dotyczących wczesnego rozpoznawania zagrożenia przemocą domową i alkoholizmem,
6. rozwijanie form pomocy dla osób pokrzywdzonych lub ich rodzin, poprzez rozwijanie form pomocy dla osób pokrzywdzonych lub ich rodzin, 

poprzez konsultacje oraz poradnictwo pierwszego kontaktu. 

25.000,-

kontrakt 
dotacja POZOSTAŁE ORGANIZACJE

nie wymienione, zgłaszające się o dofinansowanie w trakcie roku budżetowego
20.000,-

§ 3030 RÓŻNE WYDATKI NA RZECZ OSÓB FIZYCZNYCH 145.000,-

Ekwiwalent za udział w  posiedzeniach Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
w tym:

– posiedzenia plenarne 
– posiedzenia stałych podkomisji 
– posiedzenia wspólne z innymi komisjami,

-    pozostałe koszty 

145.000,-

§ 4110 SKŁADKI ZUS
§ 4120 SKŁADKI FP
§ 4210 ZAKUP MATERIAŁÓW I WYPOSAŻENIA 140.000,-

Doposażenie ośrodka w niezbędny sprzęt i wyposażenie
– Ośrodek Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (zrestrukturyzowana Miejska Izba Wytrzeźwień)
– Szpital Miejski 
– Młodzieżowy Ośrodek Profilaktyczno Terapeutyczny

30.000,-
45.000,-
45.000,-



POZOSTAŁE
według gminnego programu na 2003 r.

20.000,-

§ 4270 ZAKUP USŁUG REMONTOWYCH 228.785,-
Wynikające z gminnego programu na rok 2003r. 

– OTU – remont i adaptacja pomieszczeń terapeutycznych,
– Ośrodek Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (zrestrukturyzowana MIW)
– Młodzieżowy Ośrodek Profilaktyczno-Terapeutyczny
– Szpital Miejski 

150.000,-
25.000,-
18.785,-
35.000,-

§ 4300 ZAKUP USŁUG POZOSTAŁYCH 1.809134,-
Zakup czasopism problemowych:
„Zagrożenia i Profilaktyka”
Czasopismo  kolportowane nieodpłatnie wśród pacjentów poradni i ośrodków odwykowych oraz w środowisku samopomocowych (kluby, 
stowarzyszenia, ruch abstynencki). 

30.360,-

Wynagrodzenie za programy autorskie (profilaktyczne, terapeutyczne) 3.500,-
                                                  Wdrażanie i realizacja programów profilaktycznych i naprawczych

Miejski Ośrodek Kultury
realizacja programu psychoprofilaktyki „Dąb” dla młodzieży i szkół gimnazjalnych i ponadpodstawowych, organizowanie imprez teatralnych, 
filmowych związanych tematycznie z zapobieganiem zażywania substancji psychoaktywnych

40.000,-

„ART” Zapobieganie agresji rówieśniczej  dziesięciotygodniowe treningi dla młodzieży zagrożonej. Program treningów obejmuje uczenie 
umiejętności społecznych, zachowań alternatywnych wobec agresji, kontroli stresu, gniewu oraz wychowanie moralne.

– Przeszkolenie 60   realizatorów, wyposażenie w pakiety profilaktyczne
–    Zabezpieczenie sesji szkoleniowej dla 60 osób (zakwaterowanie, wyżywienie i transport)

140.000,-

„Zatrzymaj się – minimalna interwencja” celem jest przeszkolenie pracowników socjalnych do minimalnej interwencji profilaktycznej dot.alkoholu.
– Przeszkolenie 60   realizatorów, wyposażenie w pakiety profilaktyczne
– Zabezpieczenie sesji szkoleniowej dla 60 osób (zakwaterowanie, wyżywienie i transport)    

15.000,-

„Program profilaktyczny dla żołnierzy służby podstawowej Wojska Polskiego”
– Przeszkolenie 30   realizatorów, wyposażenie w pakiety profilaktyczne
– Zabezpieczenie sesji szkoleniowej dla 30 osób (zakwaterowanie, wyżywienie i transpor)t

5.000,-

„Program profilaktyki uzależnień dla wychowanków Ochotniczych Hufców Pracy”
– Przeszkolenie 40   realizatorów, wyposażenie w pakiety profilaktyczne
– Zabezpieczenie sesji szkoleniowej dla 40 osób (zakwaterowanie, wyżywienie i transpor)t

10.000,-

„Profilaktyka uzależnień- specjalistyczne szkolenie dla pracowników socjalnych”
– Przeszkolenie 200   realizatorów, wyposażenie w pakiety profilaktyczne

60.000,-



– Zabezpieczenie sesji szkoleniowej dla 200 osób (zakwaterowanie, wyżywienie i transport)
„Specjalistyczne szkolenie kuratorów sądowych, sędziów”

– Przeszkolenie 60   realizatorów, wyposażenie w pakiety profilaktyczne
– Zabezpieczenie sesji szkoleniowej dla 60 osób (zakwaterowanie, wyżywienie i transport)

15.000,-

„Program szkoleniowy dla pracodawców” – szkolenie dot. używania środków psychoaktywnych,  uzależnień i ich skutków 
– przeszkolenie 30 realizatorów i wyposażenie w materiały profilaktyczne
–  zabezpieczenie sesji szkoleniowej

8.500,-

ORGANIZACJA KOLONII, OBOZÓW SOCJOTERAPEUTYCZNYCH I TERAPEUTYCZNYCH, w tym:

Kolonie lub obozy terapeutyczne
adresowane do dzieci i młodzieży mieszkających w rodzinach, w których jedno lub dwoje rodziców nadużywają alkoholu, a w szczególności do dzieci, 
wobec których stosowana jest przemoc. Kolonie /obozy powinny stanowić integralną część zajęć profilaktyczno-naprawczych  realizowanych w 
placówkach przez cały rok.
Program zawierać powinien także zajęcia nakierowane na rozwój twórczego i kreatywnego myślenia w celu wyjścia z lokalnego środowiska 
podwyższonego ryzyka oraz obecnego punktu wsparcia  i rozwijanie swoich zainteresowań w nowym środowisku.

Turnusy rehabilitacyjne dla  rodzin współuzależnionych
„Szczecin Rodzinom 2003” powinny stanowić integralną część zajęć profilaktyczno-naprawczych rozpoczętych podczas Akcji „Szczecin-Rodzinom 
2002” i realizowanych w placówkach przez cały rok, zgodnie z wymogami określonymi w gminnym programie.

300.000,-

200.000,-

Zakup materiałów szkoleniowych  dla członków Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz materiałów Korespondencyjnej Szkoły 
Profilaktyki Uzależnień 

2.000,-

Punkty Konsultacyjno - Informacyjne Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie:
– zlecenia na osoby fizyczne (konsultacje, wywiady środowiskowe, sporządzanie wniosków sądowych, niezależne opinie prawne)
– zlecenia na usługi od osób prawnych (opinie biegłych sądowych, niezależne opinie prawne)

200.000,-

DPS Szczecin, ul Krucza 
– specjalista terapii uzależnień 
– psycholog 

7.000,-

DPS Szczecin, ul Romera
– specjalista terapii 
– psycholog 

7.000,-

Pozostałe badania, superwizje, konsultacje, opinie -  wynikające z bieżącej działalności. 5.000,-

SZPITAL MIEJSKI: Realizacja zadań z zakresu rozwiązywania problemów alkoholowych Miasta, w zakresie zwiększenia dostępności terapeutycznej 
dla osób uzależnionych od  alkoholu, poprzez:

– prowadzenie oddziału dla osób dorosłych
– prowadzenie oddziału dla dzieci- sierot społecznych „Chatka Puchatka”

50.000,-

ZAWODOWE RODZINY ZASTĘPCZE (rodziny zastępcze nie spokrewnione z dzieckiem) 150.000,-



Realizacja zadań z zakresu rozwiązywania problemów alkoholowych Miasta, w zakresie udzielania dzieciom i rodzinom, w których występują problemy 
alkoholowe, pomocy psychologicznej, i prawnej, a w szczególności ochrony przed  przemocą
POGOTOWIA RODZINNE 
Realizacja zadań z zakresu rozwiązywania problemów alkoholowych Miasta, w zakresie udzielania dzieciom i rodzinom, w których występują problemy 
alkoholowe, pomocy psychologicznej, i prawnej, a w szczególności ochrony przed  przemocą,

150.000,-

Ośrodek Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (zrestrukturyzowana Miejska Izba Wytrzeźwień):
Realizacja zadań z zakresu rozwiązywania problemów alkoholowych Miasta , służących:
1. przeciwdziałaniu powstawania nowych przypadków uzależnienia,
2. zmniejszania ilości i dolegliwości alkoholowych zaburzeń życia rodzinnego, w tym przemocy,
3. zmniejszania ilości wypadków oraz strat ekonomicznych powodowanych przez pracowników zakładów pracy nadużywających alkoholu,
4. zmniejszania udziału nietrzeźwości wśród przyczyn naruszania prawa i porządku publicznego,
5. zmniejszania śmiertelności i degradacji psychofizycznej osób uzależnionych od alkoholu.

195.000,-

Pomoc w organizacji imprez trzeźwościowych, warsztatów terapeutycznych, w tym m. in.:
–  wynajem autokaru 
–  uczestnictwo

4.000,-

Arwizja – Radio „PLUS”
Dofinansowanie audycji „JESTEM ALKOHOLIKIEM”
- realizacja zlecenia za 2002 r.

10.000,-

Pozostałe nie wymienione: wynikające z realizacji gminnego programu na rok 2003 1.774,0

§ 4410 Podróże służbowe krajowe 1.500,-

POZOSTAŁE WYDATKI

Dział 851 - Ochrona Zdrowia,  85154 – Przeciwdziałanie Alkoholizmowi



Miejski Ośrodek Interwencji Kryzysowej
                          dotacja przedmiotowa z budżetu Miasta dla jednostki budżetowej.

        1.150.000,-
                          Miejska Izba Wytrzeźwień
                          dotacja przedmiotowa z budżetu Miasta dla zakładu budżetowego.

                                       500.000,-


