UCHWALA NR LV1/1051/06
Rady Miasta Szczecin
z dnia 15 maja 2006 r.

zmieniajaca uchwale¢ w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz
wartosci jednego punktu w zlotych dla pracownikow niebedacych nauczycielami,
zatrudnionych w szkolach, placowkach oswiatowych, przedszkolach i gospodarstwach
pomocniczych (warsztatach szkolnych) przy szkolach zawodowych Miasta Szczecina
oraz zasad ustalania wysokoSci wynagrodzen na skutek przeliczenia wartosci punktu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, Dz. U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62
poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 80
poz. 717, Nr 162 poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116, poz. 1203,
Dz. U. 22005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457 Dz. U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128) oraz
art. 12 pkt. 11 w zw. z art. 92 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592, Dz. U. z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62
poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, Dz. U.
z 2003 r. Nr 162 poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102 poz. 1055) 1 § 3 ust. 4 1 5 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego (Dz. U. Nr 146 poz. 1222, Nr 160 poz. 1343); Rada Miasta Szczecin
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W Uchwale Nr XLIV/929/01 Rady Miasta Szczecina z dnia 15 pazdziernika 2001 r.
w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wartosci jednego punktu
w zilotych dla pracownikow niebedacych nauczycielami, zatrudnionych w szkotach,
placowkach os$wiatowych, przedszkolach 1 gospodarstwach pomocniczych (warsztatach
szkolnych) przy szkotach zawodowych Miasta Szczecina (zm. Uchwata Nr XXI11/444/04
z dnia 28 czerwca 2004 r.) w zalaczniku Nr 2 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,» 1. Szkoty 1 placowki o§wiatowe zbiorczo 3,50 z1”,
2) pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Przedszkola publiczne zbiorczo 3,00 zt.”

§ 2. Ustala si¢ nastgpujace zasady zmiany warunkoOw wynagradzania dla pracownikéw
niebgdacych nauczycielami zatrudnionych w szkotach, placoéwkach os$wiatowych,
przedszkolach 1 gospodarstwach pomocniczych (warsztatach szkolnych) przy szkotach
zawodowych Miasta Szczecina wynikajacej ze wzrostu wartosci jednego punktu w ztotych:

1) na skutek przeliczenia warto$ci punktu zmiana warunkéw wynagrodzenia pracownikoéw

moze nastapi¢ poprzez:

a)  ustalenie warto$ci wynagrodzenia zasadniczego dla kazdej kategorii wynikajacej z
przeliczenia wartosci punktu,

b) zmiang kategorii zaszeregowania pracownika w ramach zaszeregowania
ustalonego dla danego stanowiska,

c) ustalenie wysokosci miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego, w ten
sposob, ze wysokos¢ miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego po
przeliczeniu warto$ci punktu moze by¢ wyzsza lub nizsza od kwoty ustalonej dla



danej kategorii, nie wigcej jednak niz o 10%. Podwyzszenie lub obnizenie nie
wigeej niz o 10% nie dotyczy najnizszego wynagrodzenia zasadniczego.
2) Przeliczenie wartosci punktu nie moze spowodowaé obnizenia wynagrodzenia
zasadniczego pracownika.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 4. Pozostale postanowienia Uchwaty Nr XLIV/929/01 Rady Miasta Szczecina z dnia
15 pazdziernika 2001 r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz
warto$ci  jednego punktu w zlotych dla pracownikow niebedacych nauczycielami,
zatrudnionych w szkotach, placowkach oswiatowych, przedszkolach i gospodarstwach
pomocniczych (warsztatach szkolnych) przy szkotach zawodowych Miasta Szczecina nie
ulegaja zmianie.

§ 5. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego i wchodzi w Zycie z dniem 1 lipca 2006 r.

Przewodniczacy Rady Miasta Szczecin

Jan Stopyra



