
UCHWAŁA NR XXX/751/08 
Rady Miasta Szczecin 

z dnia 18 grudnia 2008 r. 
 
zmieniająca uchwałę w sprawie utworzenia zakładu budŜetowego pod nazwą Miejski 
Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej 
 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. „h” ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591; z 2002 r. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 
113 poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 
1568; z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203, Nr 167 poz. 1759; z 2005 r. Nr 172 poz. 
1441, Nr 175 poz. 1457; z 2006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 181 poz. 1337; z 2007 r. Nr 48 poz. 327, 
Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218), z 2008 r. Nr 180 poz. 1111 oraz art. 25 ust. 1 pkt 2 
ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 2104, Nr 169 
poz. 1420; z 2006 r. Nr 45 poz. 319, Nr 104 poz. 708, Nr 170 poz. 1217 i 1218, Nr 187 poz. 
1381, Nr 249 poz. 1832; z 2007 r. Nr 82 poz. 560, Nr 88 poz. 587, Nr 115 poz. 791 i Nr 140 
poz. 984); Rada Miasta Szczecin uchwala, co następuje: 
 

§ 1. W Uchwale Nr XXXI/393/97 Rady Miasta Szczecina z dnia 24 lutego 1997 r. w 
sprawie utworzenia zakładu budŜetowego pod nazwą Miejski Ośrodek Dokumentacji 
Geodezyjnej i Kartograficznej (zm. Uchwała XLIX/634/98 Rady Miasta Szczecina z dnia 15 
czerwca 1998 r. i Uchwała Nr XV/473/99 Rady Miasta Szczecina z dnia 25 października 
1999 r.) Statut Miejskiego Ośrodka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej stanowiący 
załącznik nr 1 otrzymuje brzmienie zgodne z załącznikiem do niniejszej uchwały. 
 

§ 2. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem podjęcia. 
 
 
 

Przewodniczący Rady Miasta Szczecin 
 

Bazyli Baran 
 
 



Załącznik 
do Uchwały Nr XXX/751/08 
Rady Miasta Szczecin 
z dnia 18 grudnia 2008 r. 

 
STATUT 

MIEJSKIEGO O ŚRODKA  
DOKUMENTACJI GEODEZYJNEJ I KARTOGRAFICZNEJ w Szczec inie 

 
 
 

Rozdział 1 
 
Postanowienia ogólne. 
 

§ 1.1. Miejski Ośrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej w Szczecinie, zwany 
dalej „Ośrodkiem”, jest zakładem budŜetowym Miasta Szczecin. 

2.  Ośrodek został utworzony na mocy Uchwały Rady Miasta Szczecina Nr 
XXXI/393/97 z dnia 24 lutego 1997 r. w sprawie utworzenia zakładu budŜetowego 
pod nazwą  Miejski Ośrodek Dokumentacji Geodezyjneji Kartograficznej.  

3.  Siedzibą Ośrodka jest Szczecin, ul. Św. Jacka OdrowąŜa 1. 
4.  Terenem działania Ośrodka jest obszar miasta Szczecin. 

 
Rozdział 2 

 
Zakres działania Ośrodka. 
 
§ 2.1. Ośrodek realizuje zadania w zakresie geodezji i kartografii naleŜące do zadań starosty 

zgodnie z art. 7d ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne 
(Dz. U. z 2005 r. Nr 240, poz. 2027 z późn. zm.) z wyłączeniem zadań realizowanych 
przez Biuro Geodety Miasta Urzędu Miasta Szczecin. 

 
2.  W szczególności Ośrodek realizuje zadania: 

 
1) gromadzenie, prowadzenie i udostępnianie powiatowego zasobu geodezyjnego i 

kartograficznego, 
2) kontrola opracowań geodezyjnych i kartograficznych przyjmowanych do zasobu, 
3) aktualizacja powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, 
4) aktualizacja i udostępnianie katastru nieruchomości, 
5) prowadzenie rejestru cen i wartości nieruchomości, 
6) obsługa Zespołu Uzgadniania Dokumentacji Projektowej. 

 
3.  Ośrodek moŜe realizować ponadto inne zadania, m.in. związane z budową 

i prowadzeniem informatycznych baz danych miejskiego systemu informacji 
przestrzennej, na podstawie odrębnych porozumień i pod warunkiem zapewnienia przez 
Miasto Szczecin wystarczających środków finansowych i rzeczowych. 

 
 
 
 
 



Rozdział 3 
 
Organizacja i zasady kierowania. 
 
§ 3. 1. Ośrodek działa na podstawie: 

 

1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (j. t. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 
poz.1591 z późn. zm.), 

2. ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (j. t. Dz.U. 2001 r. Nr 
142 poz. 1592 z późn. zm.), 

3. ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249 poz. 
2104 z późn. zm.), 

4. ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne (j. t. Dz.U. z 2005 
r. Nr 240 poz. 2027 z późn. zm.), 

5. ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (j. t. Dz.U. z 2002 r. Nr 76 poz. 
694), 

6. postanowień niniejszego statutu. 
 

2. Nadzór nad działalnością Ośrodka sprawuje Prezydent Miasta Szczecin lub właściwy 
Zastępca Prezydenta Miasta za pośrednictwem Geodety Miasta. 

 

§ 4.   1.  Podstawą gospodarki finansowej Ośrodka jest roczny plan finansowy. 
2. Plan finansowy zatwierdza Prezydent Miasta po zaopiniowaniu przez Skarbnika 

Miasta i właściwą jednostkę organizacyjną Urzędu Miasta. 
 

§ 5.   1. Ośrodek posiada odrębny rachunek bankowy. 
    2. Ośrodek prowadzi ewidencję księgową i sprawozdawczość finansową zgodnie z 

obowiązującymi przepisami prawa. 
    3. Ośrodek dokonuje odpowiednich rozliczeń z budŜetem Miasta Szczecin.  

 

§ 6.   1. Ośrodkiem kieruje Dyrektor, którego zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Szczecin 
lub osoba upowaŜniona przez Prezydenta Miasta. 

2. Szczegółową strukturę organizacyjną oraz zakres działania wewnętrznych jednostek 
organizacyjnych Ośrodka określa regulamin organizacyjny ustalany przez 
Dyrektora i zatwierdzany przez właściwego Zastępcę Prezydenta Miasta. 

 
3.  Do zakresu obowiązków Dyrektora naleŜy w szczególności: 

1) reprezentowanie Ośrodka na zewnątrz, 
2) zapewnienie prawidłowego funkcjonowania Ośrodka i bieŜące kierowanie jego 

działalnością, 
3) nadzór nad realizacją i opracowywaniem planów rzeczowo-finansowych, 
4) przyjmowanie, awansowanie i zwalnianie pracowników, 
5) ustalanie zakresów obowiązków, kompetencji i odpowiedzialności pracowników,  
6) kontrola wewnętrzna, 
7) składanie w imieniu Ośrodka oświadczeń woli dotyczących praw i zobowiązań 

majątkowych w zakresie zwykłego zarządu, 
8) wykonywanie czynności i zawieranie umów w zakresie przekraczającym zwykły 

zarząd Ośrodkiem w granicach umocowania odrębnym pełnomocnictwem, 
9) dysponowanie rachunkiem bankowym Ośrodka w granicach kwot określonych 

w budŜecie. 



 
4. Dyrektor kieruje Ośrodkiem przy pomocy Głównego Księgowego, Zastępcy Dyrektora 
    i kierowników jednostek organizacyjnych Ośrodka. 
5.  Dyrektor jest dla pracowników Ośrodka zwierzchnikiem słuŜbowym i reprezentantem 

pracodawcy w rozumieniu Kodeksu Pracy. 
 

§ 7. 1. Szczegółowe zasady pracy, ustalania i wypłaty wynagrodzeń oraz innych 
świadczeń określają regulaminy: pracy, wynagradzania i premiowania, oraz 
gospodarowania zakładowym funduszem świadczeń socjalnych. Regulaminy te 
tworzone są przez Dyrektora zgodnie z przepisami prawa pracy z zastrzeŜeniem 
ust. 3. 

 
2. Pracownicy Ośrodka wynagradzani są według zasad wynikających z przepisów 

dotyczących wynagradzania pracowników samorządowych. 
 

3. Regulamin wynagradzania i premiowania podlega zatwierdzeniu przez właściwego 
Zastępcę Prezydenta Miasta. 

 
 

Rozdział 4 
 
Postanowienia końcowe. 
 
§ 8. 1. Ośrodek uŜywa pieczęci podłuŜnej z napisem: 
 

Miejski O środek Dokumentacji 
Geodezyjnej i Kartograficznej w Szczecinie 

 
2. Ośrodek uŜywa skrótu MODGiK - Szczecin. 

 
 
§ 9. Zmiany w niniejszym statucie uchwala Rada Miasta Szczecin. 
 
 


