ZARZADZENIE NR 381/12
PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN
z dnia 16 sierpnia 2012 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie szczegélowego zakresu zadan realizowanych przez
jednostki organizacyjne Urzedu Miasta Szczecin

Na podstawie § 58 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Szczecin stanowiacego
Zalacznik do Zarzadzenia Nr 96/12 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 1 marca 2012 r.
w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta Szczecin (zm. Zarzadzenie Nr 361/12
Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 30 lipca 2012 r.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 202/12 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 2 maja 2012 r.
w sprawie szczegolowego zakresu zadan realizowanych przez jednostki organizacyjne Urzedu
Miasta Szczecin w § 2 dodaje si¢ pkt 22 i 23 odpowiednio w brzmieniu:

"22) przekazywaniem do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej
(CEIDG) informacji o przedsigbiorcach i innych podmiotach, w szczegdlnosci o:

a) uzyskaniu, cofnigciu, utracie i wygasnigciu uprawnien wynikajacych z koncesji,
b) uzyskaniu, cofnigciu, utracie i wygasnigciu uprawnien wynikajacych z licencji,

c¢) wpisie do rejestru dziatalnosci regulowanej, zakazie wykonywania dzialalnosci okres$lone;j
we wpisie oraz wykresleniu z rejestru,

23) informowaniem Miejskiego Konserwatora Zabytkow o dokonywanych uzgodnieniach
zwigzanych zplanami inwestycyjnymi, projektami oraz pracami budowlanymi,
konserwatorskimi i innymi dzialaniami na obszarach oraz przy zabytkach wpisanych do
rejestru zabytkow."

§ 2. W szczegotowym zakresie zadan realizowanych przez jednostki organizacyjne
Urzedu Miasta Szczecin stanowiacym zalacznik do Zarzadzenia Nr 202/12 Prezydenta Miasta
Szczecin z dnia 2 maja 2012 r. w sprawie szczegdtowego zakresu zadan realizowanych przez
jednostki organizacyjne Urzedu Miasta Szczecin wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

I)w§3:
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
"2. W zakresie monitorowania realizacji projektow strategicznych:

1) opracowywanie Wieloletniego Programu Rozwoju Szczecina zgodnie z procedura oraz
koordynowanie dziatan w celu zapewnienia spdjnosci programu ze Strategia Rozwoju
Miasta oraz z prognoza wydatkow majatkowych realizowanych z budzetu Miasta,

2) zapewnienie zgodno$ci rocznych plandw inwestycyjnych z Wieloletnim Programem
Inwestycyjnym 1 Strategia Rozwoju Miasta oraz prognoza wydatkow majatkowych
realizowanych z budzetu Miasta. "
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b) w ust. 3 pkt 3 1 10 otrzymuja odpowiednio brzmienie:

"3) opiniowanie projektow miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego
Miasta przed ich wytozeniem do publicznego wgladu, przyjmowanie wnioskow
o wszczgeie lub zmiang miejscowych plandow zagospodarowania przestrzennego
Miasta oraz studium uwarunkowan 1 kierunkdw zagospodarowania przestrzennego
Miasta,"

"10) wspolpraca z Biurem Planowania Przestrzennego Miasta w zakresie
miejscowych plandw zagospodarowania, zmian do studium uwarunkowan
1 kierunkéw zagospodarowania przestrzennego Miasta oraz innych opracowan
planistycznych,",

2) w § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
"1. W zakresie realizacji strategii zarzadzania marka Miasta:

1) stale wspotdziatanie z podmiotami zewngtrznymi na rzecz budowania jednorodnego,
pozadanego wizerunku Szczecina w polskich i zagranicznych grupach docelowych,

2) wypracowywanie zasad uzywania 1 zarzadzania znakami towarowymi identyfikujacymi
Gming Miasto Szczecin, w tym:logotypami, herbem, flaga oraz nazwa Miasto Szczecin
oraz prowadzenie spraw w zakresie uzywania znakow towarowych identyfikujacych
Gming Miasto Szczecin,

3) prowadzenie spraw zwiazanych z udzielaniem licencji 1 sublicencji na uzywanie znakdéw
towarowych w celach komercyjnych oraz niekomercyjnych.",

3)w§8:
a) wust. 1:
- w pkt 1 dodaje sig lit 1 w brzmieniu:

"l) prowadzenia spraw zwiazanych z wydawaniem Szczecinskiej Karty
Rodzinne;,"

- w pkt 2 skredla sig lit. e,
b) w ust. 9 po pkt 1 dodaje sig pkt 1' w brzmieniu:

"1') przekazywanie do CEIDG imion 1inazwisk pracownikow Urzedu Miasta
dokonujacych  zupowaznienia Prezydenta Miasta czynnoS$ci zwiazanych
z przyjmowaniem wnioskow o wpis do CEIDG, przeksztalcaniem ich na formg
dokumentu elektronicznego, przesytaniem do Centralnej Ewidencji Informacji
o Dziatalno$ci Gospodarczej 1 opatrywanie ich podpisem elektronicznym,",

4)w § 11 w ust. 3 pkt 18 otrzymuje brzmienie:

"18)wdrazanie iprowadzenie Systemu Informacji O$wiatowe] zgodnie z ustawa
o systemie informacji oswiatowej, w tym udzielanie upowaznien do dostepu do bazy
danych Systemu Informacji Os$wiatowej dyrektorom szkoét i1 placowek oswiatowych,
kierownikom jednostek obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkoét i placowek
o$wiatowych oraz innym osobom przez nich wskazanym.",
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5)w § 13 w ust. 1 po pkt 6 dodaje si¢ pkt 7 w brzmieniu:

"7)  prowadzenie spraw  zwiazanych  z dzierzawieniem  nieruchomosci
zagospodarowanych obiektami sportowymi.",

6) w § 14 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

"1. W zakresie nadzoru nad pomoca spoteczna, sfera wsparcia rodziny i systemem
pieczy zastgpczej :

1) wspotdziatanie z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie koordynatorem systemu pomocy
spotecznej Miasta, organizatorem wsparcia rodziny i organizatorem rodzinnej pieczy
zastepczej,

2) wspotdziatanie ~ w zakresie = opracowywania  projektow  1programéw  strategii
rozwiazywania problemow spotecznych, sporzadzanie bilanséw potrzeb w tym zakresie,

3) opracowywanie projektow i programow w zakresie pomocy spolecznej, przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, wspierania rodziny 1iorganizacji systemu pieczy zastgpcze]
wynikajacych z rozeznanych potrzeb Miasta oraz tworzenie i nadzorowanie programow
ostonowych, w tym udzial w opracowaniu programow 1 projektow dofinansowanych ze
zrddet zewngtrznych realizowanych przez Miasto 1jednostki nadzorowane przez
Wydzial,

4) wspotdziatanie w zakresie organizowania dzialan integracyjnych ipomocy spotecznej
podejmowanych na rzecz mniejszosci narodowych 1 etnicznych,

5) sprawowanie nadzoru nad Miejskim Os$rodkiem Pomocy Rodzinie, innymi jednostkami
organizacyjnymi pomocy spotecznej, systemu wsparcia rodziny 1 pieczy zastgpczej:

a) dokonywanie oceny poziomu realizowanych §wiadczen,
b) przygotowywanie projektéw aktow prawnych,

c) analizowanie potrzeb z zakresu pomocy spotecznej, wspierania rodziny, systemu pieczy
zastepczej 1 przedstawianych w tym zakresie wnioskow,

6) przeprowadzanie we wspOlpracy z Biurem ds. Organizacji Pozarzadowych konkurséw na
realizacje zadan publicznych, przygotowywanie uméw z zakresu dziatalnos$ci pozytku
publicznego oraz nadzor nad ich realizacja,

7) prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem i cofaniem zezwolen na prowadzenie
placowek wsparcia dziennego,

8) przygotowywanie wnioskdw o zatrudnienie, zwolnienie, przeszeregowanie i nagradzanie
dyrektoréw nadzorowanych jednostek,

9) zapewnianie pomocy socjalnej - przekazywanie dotacji na zagospodarowanie i biezace
utrzymanie przybywajacym do Szczecina repatriantom,

10) potwierdzanie o§wiadczen o sprawowaniu opieki faktycznej nad osoba uprawniona do
renty socjalnej,

11) ustalanie potrzeb i priorytetow inwestycyjnych iremontowych w nadzorowanych
jednostkach organizacyjnych Gminy Miasto Szczecin oraz wspotpraca w tym zakresie
z Wydzialem Inwestycji Miejskich,

12) wspotpraca w zakresie wieloletnich i rocznych planéw inwestycyjnych,
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13) zlecanie 1inadzér nad realizacja zadan iuslug zobszaru polityki spolecznej
realizowanych przez inne podmioty 1 instytucje na rzecz mieszkancoOw Szczecina,

14) koordynowanie dzialan zwiazanych z realizacja Programu Szczecin Przyjazny Rodzinie,
w szczegblnosci:

a) wdrazanie, biezace prowadzenie i monitorowanie funkcjonowania Programu,
b) przyznawanie certyfikatéw Miejsce Przyjazne Rodzinie."
7) w § 18 uchyla sig ust. 2,
8w 19:
a) w ust. 1 pkt 29 otrzymuje brzmienie:
»29) czasowe udostgpnianie nieruchomosci”,
b) w ust. 2 po pkt 16 dodaje si¢ pkt 17 w brzmieniu:

» 17) koordynowanie spraw zwiazanych z gromadzeniem dokumentacji zwigzanej
z wplywajacymi do Gminy i Skarbu Panstwa sprawami o stwierdzenie zasiedzenia
nieruchomosci z wylaczeniem nieruchomosci drogowych",

c) ust. 10 otrzymuje brzmienie:

« 10. W zakresie nadzoru 1iwspOlpracy zZarzadem Budynkéw 1 Lokali
Komunalnych (ZBiLK), Towarzystwami Budownictwa Spolecznego (STBS i TBS
,Prawobrzeze”) oraz Szczecinskim Centrum Renowacyjnym (SCR) w zakresie
gospodarowania nieruchomos$ciami:

1) prowadzenie spraw wynikajacych z nadzoru 1 kontroli ZBiLK w zakresie dziatalnosci,

2) koordynowanie spraw zwiazanych ze skargami i wnioskami dotyczacymi dziatalnos$ci
Zarzadu Budynkoéw 1 Lokali Komunalnych,

3) nadzor nad planowaniem i wykonywaniem przez ZBiLK rozbiorek budynkow i budowli
stanowiacych mienie komunalne 1 Skarbu Panstwa,

4) podejmowanie dziatan w celu zapewniania lokali mieszkalnych dla zapraszanych
repatriantOw poprzez wykorzystanie otrzymanej na ten cel dotacji,

5) wspotpraca z podmiotami reprezentujacymi interesy wiadcicielskie Gminy we
wspolnotach mieszkaniowych,

6) kontrola realizacji umow o zarzadzanie zasobem mieszkaniowym zawartych przez
Miasto.",

9) w § 20:
a) w ust. 3 po pkt 3 dodaje sig pkt 4 w brzmieniu:

"4) prowadzenie spraw zwiazanych z dzierzawieniem nieruchomosci zwiazanych
z infrastruktura transportowa."

b) w ust. 10 po pkt 32 dodaje si¢ pkt 33 w brzmieniu:

"33) prowadzenie spraw zwiazanych z dzierzawieniem terendw cmentarnych i okoto
cmentarnych.",

10)w §27:
a) w ust. 1 skresla si¢ pkt 16,
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b) po ust. 3 dodaje sig ust. 4 w brzmieniu:

"4. W zakresie nadzoru nad Miejska Jednostka Obstugi Gospodarczej w zakresie
realizacji przez jednostke zadan statutowych dotyczacych obstugi Urzedu."

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ wilasciwym dyrektorom wydziatow,
kierownikom biur oraz samodzielnym stanowiskom dziatajacym poza struktura wydziatow
1 biur Urzedu Miasta Szczecin.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, ztym ze przepisy § 2 pkt 51
9 wchodza w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od dnia 1 sierpnia 2012 r.
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