UCHWALA NR XI11/297/15
RADY MIASTA SZCZECIN
z dnia 17 listopada 2015 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie przyjecia trybu powolywania czlonkow oraz sposobu organizacji
i trybu dzialania Szczecinskiej Rady Dzialalno$ci Pozytku Publicznego

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 191 art. 18 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U.z2015r. poz. 1515) oraz art. 41 g ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie (Dz.U.z2014r. poz. 1118, poz. 1138,
poz. 1146, z 2015 r. poz. 1255, poz. 1339), Rada Miasta Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Uchwale Nr XI1/242/11 Rady Miasta Szczecin z dnia 12 wrzesnia 2011 r. w sprawie
przyjecia trybu powotywania cztonkéw oraz sposobu organizacji i trybu dziatania Szczecinskiej Rady
Dziatalnosci Pozytku Publicznego (zm. Uchwata Nr XXXII1/977/13 Rady Miasta Szczecin z dnia
9 wrzesnia 2013 r.) Zalacznik nr 1 otrzymuje brzmienie jak zatacznik do niniejszej uchwaty, Zalacznik
nr 2 otrzymuje brzmienie jak zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3. Uchwata wychodzi w zycie z dniem podjecia.

Wiceprzewodniczacy Rady Miasta Szczecin

Mariusz Baginski
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XII1/279/15
Rady Miasta Szczecin
z dnia 17 listopada 2015 1.

Tryb powolywania czlonkéw Szczecinskiej Rady Dzialalno$ci Pozytku Publicznego

§ 1. Cztonkéw Szczecinskiej Rady Drziatalno$ci Pozytku Publicznego, zwanej dalej Rada,
powotuje Prezydent Miasta Szczecin w drodze zarzadzenia.

§ 2. W sktad Rady wchodza:

1) po jednym przedstawicielu z klubéw radnych oraz jeden przedstawiciel radnych niezrzeszonych
Rady Miasta Szczecin,

2) przedstawiciele Prezydenta Miasta Szczecin — Zastgpca Prezydenta Miasta Szczecin
odpowiedzialny za wspotprace z organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,
zwanymi dalej Organizacjami, Dyrektor Biura ds. Organizacji Pozarzadowych, przedstawiciele
Dysponentéow - w randze Dyrektora, Zastepcy Dyrektora Wydzialu lub w przypadku Biura
Kierownika Biura - wspolpracujacy z Organizacjami,

3) przedstawiciele Organizacji, stanowiacy co najmniej potowe ogotu cztonkow Rady.
§ 3. 1. Przedstawicieli Rady Miasta Szczecin wskazuje Przewodniczacy Rady Miasta Szczecin.
2. Przedstawicieli Prezydenta Miasta Szczecin wskazuje Prezydent Miasta Szczecin.

3. Przedstawiciele Organizacji wybierani s3 w drodze demokratycznych wyboréw na Walnym
Spotkaniu Organizacji Pozarzadowych. Organizacje sg zapraszane pisemnie na Walne Spotkanie
Organizacji Pozarzadowych przez Prezydenta Miasta Szczecin, dodatkowo informacja o nim
publikowana jest na stronie internetowej Urzgdu Miasta Szczecin oraz rozsylana newsletterem do
Organizacji.

4. Kandydatow do Rady zramienia Organizacji zglaszaja pisemnie te Organizacje na
obowigzujacym formularzu, zawierajgcym:

1) imie¢ i nazwisko kandydata, numer telefonu oraz adres email,
2) nazwg, siedzibe i dane teleadresowe Organizacji rekomendujacej kandydata,
3) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na kandydowanie w wyborach do Rady,

4) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
zwigzanych z wyborami i pracg w Radzie,

5) rekomendacj¢ innej Organizacji wraz z uzasadnieniem wyboru kandydata.

5. Weryfikacji  prawidlowosci  zgloszen dokonuja pracownicy Biura ds. Organizacji
Pozarzadowych.

6. W trakcie Walnego Spotkania Organizacji Pozarzadowych kazdy z delegatéw glosuje na liczbe
kandydatow odpowiadajaca liczbie okreslonej w § 2 pkt 3 sposrod zgloszonych przedstawicieli
Organizacji.

7. Na cztonkéw Rady wylonieni zostaja kandydaci, ktorzy zdobyli najwicksza liczbg glosow.
W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje komisyjne losowanie.

8. Szczegdlowe wyniki glosowania Prezydent Miasta Szczecin oglasza w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu Miasta Szczecin oraz na stronie internetowej w ciggu 7 dni od daty zakonczenia
glosowania.
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XII1/279/15
Rady Miasta Szczecin
z dnia 17 listopada 2015 1.

Sposob organizacji i tryb dzialania Szczecinskiej Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego

§ 1. 1. Do zadan Rady nalezy w szczegolnosci:
1) opiniowanie projektow strategii rozwoju miasta;

2) opiniowanie projektow uchwat i aktow prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, zwanej dalej Ustawa, oraz wspolpracy zorganizacjami pozarzadowymi
o podmiotami ~ wymienionymi  w art. 3 ust. 3 Ustawy, wtym programow  wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3. ust. 3 Ustawy;

3) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych funkcjonowania organizacji pozarzadowych oraz
podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy;

4) udzielanie pomocy i wyrazanie opinii w przypadku sporow migdzy organami administracji
publicznej a organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 Ustawy;

5) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych zadan publicznych, w tym zlecania tych zadan do
realizacji przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione a art. 3. ust. 3 Ustawy, oraz
w sprawach rekomendowanych standardéw realizacji zadan publicznych.

2.Rada po zasiggnigciu opinii organu wykonawczego wlasciwej jednostki samorzadu
terytorialnego, okresla, w drodze uchwaty, sposob realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 2. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy.

§ 3. Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy oraz Sekretarz wybierani sg na pierwszym posiedzeniu
Rady zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej polowy sktadu Rady.

§ 4. Czlonkowie Rady wykonuja swoj mandat nieodptatnie.

§ 5. Kadencja Rady trwa 3 lata.

§ 6. Regulamin pracy Rady opracowywany i przyjmowany jest na jej pierwszym posiedzeniu.

§ 7. Rada moze zajmowac si¢ rowniez innymi sprawami przedtozonymi przez Przewodniczacego
Rady, badz na wniosek innego czlonka Rady.

§ 8. 1. Rada pracuje na posiedzeniach.

2. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz raz na kwartat.

3. Posiedzenia zwolywane sa przez Przewodniczacego, a w przypadku jego nieobecnosci przez
Wiceprzewodniczacego lub na wniosek innego cztonka Rady.

4. Porzadek posiedzen ustala Przewodniczacy Rady, aw czasie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy. Porzadek ten moze zosta¢ zmieniony na wniosek czlonka Rady, przyjety
zwykta wickszoscig gtosow.

5.Z kazdego posiedzenia Rady sporzadzany jest protokodt. Protokot sporzadzany jest przez
pracownika Biura ds. Organizacji Pozarzadowych Urz¢du Miasta Szczecin.

§ 9. Rada podejmuje decyzje w postaci uchwat, stanowisk i opinii, zwykta wigkszoscig gltosow.
W przypadku rowniej ilosci gltoséw ,,za” i ,,przeciw", decyduje gtos Przewodniczacego.

§ 10. Termin wyrazania opinii przez Rad¢ nie moze przekroczy¢ 30 dni od momentu dorgczenia
materiatow do zaopiniowania, z wyjatkiem projektu strategii rozwoju miasta, dla ktérych termin ten
wynosi 14 dni.
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§ 11. Nieprzedstawienie opinii w terminie jest rOwnowazne z rezygnacjg z prawa do jej wyrazania.

§ 12. W przypadku procedowania zagadnieh wymagajacych specjalistycznej wiedzy lub
szczegblnego doswiadczenia, na posiedzenia Rady mogg zosta¢ zaproszone dodatkowe osoby
dysponujace stosowng wiedza lub doswiadczeniem.

§ 13. W sprawach dotyczacych Organizacji z danej dziedziny, moga by¢ zapraszane osoby
reprezentujace Organizacje dziatajace w tej dziedzinie.

§ 14. W razie rezygnacji lub $mierci cztonka Prezydent Miasta Szczecin powotuje na jego miejsce
nowego cztonka w trybie okre§lonym w § 1 oraz § 3 Zalacznika nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 15. Prezydent Miasta Szczecin odwoluje czlonka Rady przed uptywem kadencji:

1) na jego wniosek;

2)na wniosek przedstawicieli podmiotu, o ktorym mowa w art. 41 f pkt 1 albo pkt 2 albo pkt
3 Ustawy, jedynie w odniesieniu do cztonka reprezentujacego ten podmiot;

3) w przypadku skazania cztonka Rady prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo popelnione z winy
umyslne;j;

4) w przypadku powstania trwatej niezdolnosci do pelienia obowiazkéw cztonka Rady z powodu
choroby stwierdzonej orzeczeniem lekarskim;

5) w przypadku nieusprawiedliwionej nicobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady.

§ 16. Cztonkowie Rady informowani s3 o terminie posiedzenia za posrednictwem poczty
elektronicznej, a w przypadku jej braku telefonicznie, nie pézniej niz na 5 dni przed planowanym
posiedzeniem.

§ 17. Obstuge administracyjno — biurowa Rady zapewnia Biuro ds. Organizacji Pozarzadowych
Urzedu Miasta Szczecin.

Id: 0CC21CFD-2CD9-4D86-BED1-D295C3AD1285. Podpisany Strona 2





