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OFERTA REALIZACIJI ZADANIA PUBLICZNEG

POUCZENIE co do sposobu wypetniania oferty:

Oferte nalezy wypetni¢ wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegdinych polach
oraz w przypisach.

Zaznaczenie gwiazdka, np.: ,pobieranie*/niepobieranie*” oznacza, ze naledy skreéli¢ mewiasquadpowmdz, pgzostaw jac

prawidfows. Przykiad: , pobieranie*/niepobierania™”.

I. Podstawowe informacje o zfozonej ofercie

Urzgd Miasta Szczecin
Plac Armii Krajowej 1 :
70-456 Szczecin s es

1. Organ administracji publicznej,
do ktdrego jest adresowana oferta

3) dziatalnosci charytatywnej;

6) ochrony i promocji zdrowia,

13) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspélnot i spotecznoéci lokalnych;
15) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i

i ] % miodziezy;

2. Rodzaj zadania publicznego 17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

18) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
19) turystyki i krajoznawstwa;

27) promocji i organizacji wolontariatu;

Il. Dane oferenta{-téw)

1. Nazwa oferenta(-téw), forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym lub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

Choragiew Zachodniopomorska ZHP

Hufiec Szczecin-Pogodno

ul. Dworcowa 19 pok. 320

70-206 Szczecin

www.szczecinpogodno.zhp.pl, tel. 91 4340-213

Organizacja pozarzadowa majaca status organizacji pozytku publicznego
KRS: 0000278582

NIP: 851 30 100 25

REGON: 320356373

2. Dane osoby upowaznionej do sktadania l
wyjasnieri dotyczacych oferty (np. imie i nazwisko,
numer telefonu, adres poczty elektronicznej) I

1ll. Zakres rzeczowy zadania publicznego

3 Rodzaj zadania zawiera sig w zakresie zadar okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pdzn. zm.).




1. Tytut zadania publicznego Zlot szczecinskich harcerzy

Data 15.05.2019 Data 30.06.2019r.

2. Termin realizacji zadania publicznegoz’ : ’ ]
rozpoczecia zakoriczenia

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizaciji)

Zlot Hufca, czyli jednostki terytorialnej harcerzy to moment na podsumowanie calorocznej pracy metodycznej i wychowawcze;j.

Harcerze oraz zuchy podczas tego wyjazdu zdobeda mozliwos¢ dokonczenia projektow, ktére zostaly rozpoczete podcezas pracy
rédrocznej. Dlatego jako harcerscy wychowawcy i pedagodzy dostrzegliémy potrzebe zorganizowania Zlotu Hufca Szczecin-
ogodno ,,Robinson Crusoe”, na ktérym bedziemy wspieraé harcerzy w zdobywaniu nowych umiejetnosci

i w §wiadomym poznawaniu otaczajacego ich $wiata.

elem Zlotu jest zapewnienie bezpieczefistwa oraz zaprezentowanie dzieciom atrakeyjnego programu z dala od komputeréw
i cyfrowego Swiata, z ktérego beda korzystaé w korelacji ze swoimi rowieSnikami.
dzisiejszych czasach duzymi problemami jest otylo$é u najmtodszych oraz ich oddalanie si¢ od relacji spotecznych. Ponadto Zlot
przyblizy mieszkaricéw miasta do otaczajacej ich flory i fauny oraz poszerzy wiedze z zakresu topografii Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego.

Potrzeby odbiorcéw zadania:

1. odkrywanie swiata, nowych miejsc, interesujgcych ludzi;
rozwijanie i wykorzystywanie umiejetnosci artystycznych i manualnych;
cheé wspdlnej zabawy z rowiesnikami;
poznawanie nowych, ciekawych form spedzania wolnego czasu;
poznawanie nowosci kulturowych i waloréw turystycznych;
motywowanie do pracy;

cheé do rywalizacji i sportowych zmagari;

® NV orwoN

samodoskonalenie sie na wielu ptaszczyznach;

Zamierzenia, ktérymi zostang zrealizowane cele:

1. Zapewnienie bezpiecznego wypoczynku

2. Organizacja Zlotu; zajed, positkéw i zadan w grupach na Swiezym powietrzu.

3. Umotliwienie uczestnikom kontaktu z réwiesnikami, stworzenie przestrzeni do wymiany zainteresowaé i dodwiadczen,=.

4 Wymiana miedzypokoleniowa — zajecia dla uczestnikow Zlotu beda prowadzone przez doswiadczong kadre pedagogiczng i
instruktordéw Zwigzku Harcerstwa Polskiego,

5. Zorganizowanie przestrzeni dia petnoletnich instruktoréw do petnienia stuiby, tj. wolontariatu na rzecz mieszkaficdw
Szczecina.

6. Przeprowadzenie zajec metoda pracy w matych grupach, w ktérych wytonia sie naturalni liderzy w $rodowisku.

7. Wynagradzanie za wlozony wysifek.

8. Organizacja zajec i warsztatow o tematyce przyrodniczej i zwigzanej z rekodzietem, ktére rozwing umiejetnosci manualne
uczestnikow.

9. Pracowanie metoda harcerska, ktora realizuje wszystkie zaktadane cele.

Zaplanowana przez Hufiec ZHP Szczecin-Pogodno forma wypoczynku jest dopasowana do wieku uczestnikéw, uwzglednia wszystkie

ich potrzeby. Przygotowani metodycznie instruktorzy opracowali program obozu, tak aby formy pracy byly réinorodne,

zapewniaty dzieciom poczucie bezpieczeristwa, komfortu i ciggta atrakcyjnoéé letniego wypoczynku.

2 Termin realizacji zadania nie moie by¢ dtuzszy niz 90 dni.



r\niejsce realizacji zadania:

Jarostawiec (Wojewddztwo Zachodniopomorskie)

Odbiorcy zadania:
1. Wytgcznie mieszkaricy Miasta Szczecin w wieku 6-15 [at
2. cztonkowie Zwigzku Harcerstwa Polskiego

3. Wolontariusze — kadra petniaca swoje obowiazki spotecznie

Liczba uczestnikéw: 150 osob (harcerzy) oraz wolontariusze. Razem ok. 170 oséb.

4. Opis zaktadanych rezultatow realizacji zadania publicznego

Naea et Planowany poziom osiagniecia Sposéb monitorowania rezultatéw / irédto
rezultatéw (warto$¢ docelowa) informacji o osiggnieciu wskaZnika
Organizacja Zlotu szczeciriskich | Jeden wyjazd dla ok. 170 mieszkaricéw | [ista uczestnikdw,
harcerzy w Jarostawcu Plista dokumentacja fotograficzna
)
Poszerzenie  zainteresowari i | Organizacja réznorodnych programowych, | Lista zdobytych sprawnosci,
umiejetnosci przez uczestnikow Zdobycie ~ sprawnosci o  tematyce | pian programowy Zlotu
puszczanskiej i terenoznawcze]. .
Dokumentacja fotograficzna
Poszerzenie znaczenia Zaangaiowanie =~ co  najmniej 10 | Umowy wolontariackie,
s rajm | Urmiowy
wolontariatu w pracy z dzie¢mii | Wolontariuszy do organizacji Zlotu T gpic nrowadzacych zajecia
miodzieza przeprowadzenia zaje¢ metodycznych.
Zapoznanie czionkéw Zlotu z Przygotowanie réinotematycznych blokéw | |jsta zajed,
réwieénikami o podobnych zajﬁ‘;' na ktdre uczestnicy beda mogli sami | pokumentacja fotograficzna
. i ac.
zainteresowaniach e
Wyréwnanie statusu materialnego | 100%, 170 oséb Uczestnicy Zlotu otrzymajg jednakowe
na czas Zlotu koszulki zlotowe, chusty harcerskie oraz

beda spozywali jednakowe positki.
Dokumentacja fotograficzna

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doswiadczenia w realizacji dziatari planowanych w ofercie oraz zasobéw, ktére bed
wykorzystane w realizacji zadania
Hufiec Szczecin-Pogodno ZHP to jednostka terytorialna, ktéra dziala na terenie Szczecina od ponad 60 lat. Jego kadra posiadaJ

wieloletnie doswiadczenie w organizacji stalych i wedrownych placéwek wypoczynku, zaréwno na terenach nizinnych jak i obszarach|
lgorskich na terenie calego kraju. W ciggu ostatnich 5 lat kadra organizujaca Zlot szczecinskich harcerzy ,,Robinson Crusoe” brata
udzial w organizacji:

- 2 Zlotéw szczecinskich Hufcé6w — 200 os6b —2013 i 2017 rok

- 1 Zlotu dla harcerz catego wojewddztwa Zachodniopomorskiego — 1800 0s6b — 2016 rok

- 10 oboz6w stacjonarnych na terenie calego kraju —razem ok 1200 oséb

- Gry miejskie i inne przedsigwziecia n\a terenie Szczecina.

Ponadto kadra wychowawcza placéwki wypoczynku prowadzi §rédroczna prace z dzieémi i mlodzieza w postaci zbiérek harcerskich,
organizacji rajdow, biwakéw, zlotéw i inmych przedsigwzigé wymagajacych zaangazowania pod wzgledem programowym i
organizacyjnym. Cala kadra prowadzi swoje dziatania spolecznie — na zasadzie wolontariatu,

Zasoby, ktorymi jednostka dysponuje:

Na potrzeby organizacji poszczeg6lnych przedsiewzigé, udostepnione zostanie biuro hufca wraz z wyposazeniem w postaci sprzetu
omputerowego, dostgpem do Internetu, sprzgtu kserograficznego, telefonu oraz materialéw biurowych; podczas realizacji zadania —
iezbedny sprzet pionierski, biwakowy, alpinistyczny oraz lgcznogciowy i nagloénieniowy.




Hutioe

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego

V.

Lp. Rodzaj kosztu Wartos$é Z dotacji Z innych
PLN Zrodet

1; Przejazd na Zlotu i do Szczecina 11700 1340 1 0360

2. Zakwaterowanie 3400 0 3400

3. Wyiywienie 4250 0 4250

4. Zakup materiatéw programowych na 1700 1700 0
zajecia

5. Zakup sprzetu turystycznego do 3960 2960 1000
zorganizowania zajec i warsztatow

6. Zakup koszulek, chust i upominkdéw 6100 4000 2100
dla mieszkancow miasta

Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania 31110 10 000 21110

Oswiadczenia

Oswiadczam(-my), ze:

1)
2)

3)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wyltacznie w  zakresie dziatalnosci poiytku publicznego
oferenta(-téw);

pobieranie éwiadczeri pienigznych bedzie sie odbywac wylacznie w ramach prowadzonej odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego;

oferent* / efereret* skladajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* /zalegalja}* z optacaniem naleinosci z tytufu zobowiazan
podatkowych;

4) oferent* / oferenci* sktadajacy niniejsza oferte nie zalega(-ja)* / zategs{-§a)* z optacaniem naleinoéci z tytutu sktadek na

5)
6)
7)

ubezpieczenia spofeczne;

dane zawarte w czesci Il niniejszej oferty s zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inng-wiaseiwg-ewidencja?;
wszystkie informacje podane w ofercie oraz zatacznikach sg zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze skfadaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a takie wprowadzaniem ich do systeméw informatycznych, osoby, ktérych dotycza te dane, ztoiyly stosowne
oswiadczenia zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

pwil. Baulina Borkowska

«“{podpis osoby upowaznionej lub podpisy

as6b upowaznionych do skfadania o$wiadczen
woli w imieniu oferentéw)

Zwigzek Harcerstwa Polskiego
Chorggiew Zachounopomorska ZHP
Hufiec Szczecin-Pogodno
im. Janusza Korczaka

ul. Dworcowa 19 pok.320, 70-206 Szczecin
KRS: 0000275582 NIP 351 30 1070 25 REGON . 320356372



