3.3.1.8. EDUKACJA

System os$wiaty zapewnia w szczegdlnosci: 1) realizacje kazdego obywatela RP do ksztalcenia sie oraz prawo dzieci i mtodziezy do
wychowania i opieki, odpowiednich do wieku i osiaggnietego rozwoju; 2) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, a takze mozliwosci korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j i specjalnych form pracy dydaktycznej;
3) opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programoéw
nauczania oraz zaje¢ rewalidacyjnych; 4) opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi; 5) upowszechnianie dostepu do szkdét, ktérych
ukonczenie umozliwia dalsze ksztatcenie w szkotach wyzszych; 6) opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;
7) dostosowywanie kierunkéw i tresci ksztatcenia do wymogdw rynku pracy; 8) przygotowywanie uczniéw do wyboru zawodu

i kierunku ksztafcenia.

System oswiaty Miasta Szczecina obejmuije:
- przedszkola,
- szkoty:
- podstawowe
- gimnazja
- ponadgimnazjalne ( licea ogdlnoksztatcace, licea profilowane, technika, szkoty zawodowe, policealne,
specjalne przysposabiajace do pracy)
- artystyczne,
- placéwki oswiatowo - wychowawcze, w tym szkolne schronisko mtodziezowe,
- placéwki ksztatcenia ustawicznego i praktycznego oraz osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
- placéwki artystyczne,
- poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne,
- mtodziezowe osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii, specjalne osrodki szkolno-wychowawcze
dla dzieci i mtodziezy wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania,
a takze osrodki rewalidacyjno-wychowawcze,
- placéwki zapewniajace opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem statego
zamieszkania.
Realizacja zadan objetych systemem os$wiaty odbywa sie w szkotach i placéwkach publicznych albo niepublicznych, organem
prowadzacym moze by¢ Miasto Szczecin lub inna osoba fizyczna badz prawna.
Do zadan organu prowadzacego szkote lub placéwke nalezy w szczegdlnosci:
- zapewnienie warunkoéw dziatania szkoty lub placowki, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,
wychowania i opieki,
- zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowe;j i organizacyjnej szkoty lub placéwki,
- wyposazenie w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do peinej realizacji programéw nauczania, programow
wychowawczych, przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw oraz wykonywania innych zadan statutowych,
- wykonywania remontéw obiektdéw szkolnych oraz zadan instytucjonalnych w tym zakresie.

Podstawy prawne:
- Konstytucja RP ( Dz.U.Nr 78 poz. 483 z 1997 r. - art.70, ze zm),

- ustawa z dn. 7.09.1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 ze zm.),

- ustawa z dnia 26.01.82 r.- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Dz.U. Nr 118 poz. 1112 ze zm.),

- ustawa z 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U.Nr 137 poz.887, Nr 162
poz.1118i 1126 ze zm),

- ustawa z 6.02.1997 r. o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym ( Dz.U. Nr 28 poz.1536 i Nr
75 poz 468 ze zm.),

- ustawa z 12.12.1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery
budzetowej ( Dz.U. Nr 160 poz. 1080),

- rozporzgdzenie MENIS. z dnia 31.01.2005 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w
sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego ... (Dz.U. Nr 22 poz. 181),

- rozporzgadzenie MPIPS z dnia 29 listopada 2002 r. w sprawie réznicowania stopy procentowej
sktadki na ubezpieczenie spoteczne z tytutu wypadkoéw przy pracy i choréb zawodowych
w zalezno$ci od zagrozen zawodowych i ich skutkéw (Dz.U. Nr 200 poz. 1692 ze zm.),

- uchwata Nr XXXIV/657/05 Rady Miasta Szczecina z dnia 24 lutego 2005 r. w sprawie
ustalenia regulaminu okres$lajgcego wysokos$¢ oraz szczegbtowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
oraz nagrod i niektoérych innych $wiadczen wynikajgcuych ze stosunku pracy obowigzujgcego
od 1 stycznia 2005 r. do 31 grudnia 2005 r. i uchwata Nr XXXVII/707/05 Rady Miasta Szczecina
z dnia 18 kwietnia 2005 r. zmieniajgca uchwate w sprawie ustalenia regulaminu ...,

- Ponadzaktadowy Uktad Zbiorowy Pracy dla pracownikéw nie bedacych nauczycielami
zatrudnionych w szkotach i placéwkach oswiatowych zawarty w dniu 08.01.1997 r.

Praktyczna nauka zawodu - warsztaty szkolne 120 000

Praktyki zawodowe zorganizowane dla uczniéw szkédt zawodowych w celu zastosowania i pogtebienia zdobytej
wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.



Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
Dotacja na pokrycie kosztéw mediéw dla gospodarstw pomocniczych dziatajacych przy: 120 000
- Zespole Szkét Ogrodniczych 30 000
- Zachodniopomorskim
Centrum Edukacyjnym 30 000
- Zespole Szkét Nr 6 30 000
- Zespole Szkét Budowy Okretéw 30 000

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziaty: '01097, 15097

Sezonowos¢:
- miesiecznie 1/12 planu rocznego

Podstawy prawne:
- rozporzgadzenie MENIS z dnia 1 lipca 2002 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu ( Dz.U.Nr 113 poz.988, ze zm.).

Prowadzenie publicznych szkéf podstawowych 93 683 324
Dysponent czesci budzetowe;:
- Wydziat Oswiaty
Szkoty podstawowe publiczne
- ilo$¢ szkot 48
w tym w zespotach szkét 5
- liczba uczniéw 22 495
- fgczne zatrudnienie (etaty) 2 381
w tym:
pracow. pedagogiczni 1731
Wydatki przypadapce na jednego ucznia w skali roku 4 165
Wynagrodzenia wraz z pochodnymi: 77 477 621
1) Wynagrodzenia osobowe 59102 173

- wynagrodzenia osobowe nauczycieli

i pracownikéw obstugi szkoét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat

( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli

nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)

2) Wynagrodzenia bezosobowe 15263

3) Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5079 195
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok

4) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy 13 280 990

pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:

- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%

- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace: 15 899 480

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 145 978
- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,
ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne

Stypendia dla uczniéw 1000

Woptaty na PFRON 34 786
- wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

Zakup materiatéw i wyposazenia 1467 221

- zakup opatu

- zakup $rodkéw czystosci

- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- zakup materiatéw biurowych

- wyposazenie

Zakup $rodkéw zywnosci 1224 368
Zakup lekéw i materiatéw medycznych 2 500
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 191 077

- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych



- zakup sprzetu, itp.
Zakup energii
- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych
- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych
- badania profilaktyczne dla pracownikéw
Zakup ustug pozostatych
- ustugi drukarskie
- ustugi transportowe
- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne, internetowe
- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywéz $mieci
Optaty za ustugi internetowe
Podréze stuzbowe krajowe
- przejazdy miejscowe, podréze stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Rézne optaty i skfadki
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o sktadki ZUS
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.
Pozostate odsetki
Remonty biezace szkét podstawowych

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80101

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- 50% remontoéw biezgcych w okresie wakacyjnym.

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Udzielanie dotacji dla niepublicznych szkéf podstawowych

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu
oswiaty
- ilo$¢ szkot niepublicznych 2004/2005 -
- ilo$¢ uczniow -

10

1162

- planowana dotacja na jednego ucznia szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej,

w ktdrej jest realizowany obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w wysokosci 100 % kwoty
przewidzianej na jednego ucznia danego typu i rodzaju szkoty w czesci o$wiatowej subwenciji

ogolnej

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80101

Sezonowos¢:
- miesiecznie 1/12 planu rocznego.

Podstawy prawne:

- uchwata Rady Miasta w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania dotacji niepublicznym

Sszkotom, przedszkolom i placowkom.
Prowadzenie publicznych szkét podstawowych specjalnych

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
Szkoty podstawowe specjalne
- ilo$¢ szkdt podst. specjalnych 10
- liczba uczniéw 653
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 154,99
w tym:

pracownicy pedagogiczni 106,61

7172423
665 592
71 806

1266 424

5550
41 204

332
3602 124

7 095
306 223

3075 200

3075200

7635120



Wydatki przypadapce na jednego ucznia w skali roku
Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
3) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy

pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego

oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,

ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne
Zakup materiatéw i wyposazenia
- zakup opatu
- zakup $rodkéw czystosci
- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- zakup materiatéw biurowych
- wyposazenie
Zakup $rodkéw zywnosci
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych
- zakup sprzetu, itp.
Zakup energii
- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych
- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych
- badania profilaktyczne dla pracownikéw
Zakup ustug pozostatych
- ustugi drukarskie
- ustugi transportowe
- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne
- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywéz $mieci
Podréze stuzbowe krajowe
- przejazdy miejscowe, podréze stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Rézne optaty i skfadki
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80102

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego

i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,
- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Prowadzenie publicznych przedszkoli

w tym: porozumienia miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

Dotacja podmiotowa z budzetu dla przedszkoli publicznych

11 692

6 750 858
5183 748

432910

1134 200

884 262
23625

149 228

41 365
30 940

209 115
35430
6115

107 226

4218

277 000

26 863 500
720 000



- zaktady budzetowe
w tym: przedszkola $rodowiskowe

Przedszkola publiczne:

- ilo$¢ przedszkoli 56

- ilosc filii 8

- ilo$¢ dzieci 6 500

w tym: dzieci z poza Szczecina 210

- fgczne zatrudnienie ( etaty) 1150

w tym: pracow. pedagogiczni 526
Dotacja na jedno miejsce w skali roku 4 151

Zrédfa finansowania:
- wplywy z dziatalnosci (w tym odptatno$¢ rodzicow) 14 680 000
$r. 6.000 dzieci x 270 zt x 10,5 m-ca minus 18 % absenciji
$r. 500 dzieci x 135zt x 10,5 m-ca minus 18% absenc;ji

- dotacja z budzetu Miasta 26 983 500

- pozostate przychody 330 000

Wydatki 2005 r. ogétem 42 214 000

- wynagrodzenia i pochodne 29 930 000

- $rodki zywnosci 4 300 000

- remonty 470 000

- zakupy inwestycyjne 88 010

- zuzycie materiatéw i energia 4 300 000

- pozostate wydatki 3125990

Dotacja z budzetu Miasta ogétem 26 983 500
z tego:

- dotacja na dziatalno$¢ biezaca 26 143 500

- dotacja na doksztatcanie nauczycieli 120 000

- dotacja j.s.t. na utrzymanie dzieci z gmin osciennych 720 000

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80104

Sezonowos¢:
- miesiecznie 1/12 planu rocznego.

Podstawy prawne:
- ustawa z dn. 7.09.1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 ze zm.),
- porozumienie ( umowa ) z gminami: Dobra Szczecinska, Kotbaskowo, Police

Udzielanie dotacji dla niepublicznych przedszkoli

w tym: porozumienia miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu

oswiaty
- ilo$¢ przedszkoli niepublicznych 2004/2005 11
- $rednioroczna ilo$¢ dzieci 898
w tym ilo$¢ dzieci niepetnosprawnych 27
- dotacja na jedno dziecko w wysokosci 75 % kosztéw utrzymania
jednego dziecka w przedszkolu publicznym 266,57
- dotacja na jedno dziecko niepetnosprawne wysokosci 150 % kwoty przewidzianej
na jedno dziecko niepetnosprawne przedszkola i oddziatu przedszkolnego w czesci
os$wiatowej subwencji ogolnej 1341,42

Dotacja celowa na realizacje zadan z zakresu wychowania przedszkolnego w niepublicznych przedszkolach
funkcjonujacych na terenie innych gmin

- ilo$¢ dzieci Miasta Szczecina

uczeszczajgcych do przedszkoli niepublicznych 4
innych gmin

Klasyfikacja wydatkow:

26 863 500

3 055 477
370 000

3043412

12 065



- rozdziat 80104

Sezonowos¢:
- miesiecznie 1/12 planu rocznego.

Podstawy prawne:

- uchwata Rady Miasta w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania dotacji
niepublicznym szkotom, przedszkolom i placowkom,

- uchwaty: Rady Miasta w sprawie wspétdziatania z Gming Kotbaskowo, Gming Kobylanka
w realizacji zadan w zakresie wychowania przedszkolnego w niepublicznych przedszkolach,
dziatajgcych na terenie Miasta Szczecin,

- uchwata Rady Miasta w sprawie wspoéfdziatania z Gming Miasta Szczecin w realizacji zadan w
zakresie wychowania przedszkolnego w niepublicznych przedszkolach, dziatajgcych na terenie
Gminy Kotbaskowo.

Prowadzenie publicznych oddziatéw klas "0" w szkofach podstawowych

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
Oddziaty w 44 szkotach podstawowych
- ilo$¢ oddziatéow 78
- liczba uczniéw 2 350
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 82,5
w tym:
pracownicy pedagogiczni 82,5
Wydatki przypadapce na jednego ucznia w skali roku 1 306

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
3) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen
Zakup materiatéw i wyposazenia
- zakup $rodkéw czystosci
- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- zakup materiatéw biurowych
- wyposazenie
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych

Zakup ustug zdrowotnych
- badania profilaktyczne dla pracownikéw
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o sktadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80104

Sezonowos¢:
- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego
- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok
- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat
- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego

3 068 632

2828 870

2188 273

166 737

473 860

239 762

526
44 150

27770

787

166 529



i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,
- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Prowadzenie Publicznego Przedszkola Specjalnego

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
Przedszkole specjalne
- liczba przedszkoli 1
- liczba dzieci 40
- fgczne zatrudnienie (etaty) 22,8
w tym:
pracownicy pedagogiczni 12,8

Wydatki przypadajce na jednego podopiecznego w skali roku

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkoét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
3) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,

ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne

Zakup materiatéw i wyposazenia

- zakup opatu

- zakup $rodkéw czystosci

- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego

- wyposazenie

- zakup odziezy ochronnej
Zakup $rodkéw zywnosci
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek

- zakup ksigzek, prenumeraty

- zakup pomocy szkolnych

- zakup sprzetu, itp.
Zakup energii

- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych

- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych

- badania profilaktyczne dla pracownikéw
Zakup ustug pozostatych

- ustugi drukarskie

- ustugi transportowe

- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne

- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywéz $mieci
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych

pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80105

Sezonowos¢:
- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego
- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok
- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat
- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
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i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,
- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Prowadzenie publicznych gimnazjow

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
Gimnazja publiczne
- ilo$¢ szkot 45
w tym w zespotach szkét 12
- liczba uczniow 13011
- fgczne zatrudnienie (etaty) 1426
w tym:
pracow. pedagogiczni 1093

Wydatki przypadapce na jednego ucznia w skali roku

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Wynagrodzenia bezosobowe
3) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
4) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen
- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,
ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne
Woptaty na PFRON
- wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.
Zakup materiatéw i wyposazenia
- zakup $rodkéw czystosci
- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- zakup materiatéw biurowych
- wyposazenie
Zakup $rodkéw zywnosci
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych
Zakup energii
- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych
- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych
- badania profilaktyczne dla pracownikéw
Zakup ustug pozostatych
- ustugi drukarskie
- ustugi transportowe
- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne, internetowe,
- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywéz $mieci
Optaty za ustugi internetowe
Podréze stuzbowe krajowe
- przejazdy miejscowe, podréze stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Podréze stuzbowe zagraniczne
- przejazdy zagraniczne, podréze stuzbowe zagraniczne
Rézne optaty i skfadki
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.
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Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80110

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- 50% remontow biezacych w okresie wakacyjnym.

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Udzielanie dotacji dla publicznych i niepublicznych gimnazjéw

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu

oswiaty
- ilo$¢ szkot niepublicznych 2004/2005 10
- ilo$¢ uczniow 1130

- planowana dotacja na jednego ucznia szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej,
w ktdrej jest realizowany obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w wysokosci 100 % kwoty
przewidzianej na jednego ucznia danego typu i rodzaju szkoty w czesci o$wiatowej subwenciji

ogdlnej,

Dotacja podmiotowa z budzetu dla publicznej jednostki systemu
os$wiaty prowadzonej przez osobe prawng inng niz jednostka
samorzadu terytorialnego oraz przez osobe fizyczng
- ilo$¢ szkot publicznych 2004/2005 1
- ilo$¢ uczniow 254
- planowana dotacja na jednego ucznia szkoty publicznej w wysokosci 100 % kosztow
utrzymania ucznia w tego samego typu i rodzaju szkoty prowadzonej przez Miasto

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80110

Sezonowos¢:
- miesiecznie 1/12 planu rocznego.

Podstawy prawne:
- uchwata Rady Miasta w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania dotacji

szkotom publicznym, dla ktérych Miasto Szczecin nie jest organem prowadzgcym,
- uchwata Rady Miasta w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania dotacji
niepublicznym szkotom, przedszkolom i placowkom.

Prowadzenie publicznych gimnazjow specjalnych

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
Gimnazja specjalne
- ilo$¢ szkot 11
- liczba uczniéw 496
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 122,81
w tym:
pracownicy pedagogiczni 108,56

Wydatki przypadapce na jednego ucznia w skali roku

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
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nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)

2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne 291 118
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
3) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy 892 791

pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:

- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%

- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace: 712 936

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 2 891
- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,
ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne
Zakup materiatéw i wyposazenia 89 645
- zakup opatu
- zakup $rodkéw czystosci
- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- zakup materiatéw biurowych
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 42 722
- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych

Zakup energii 265 699
- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody

Zakup ustug remontowych 35770
- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen

Zakup ustug zdrowotnych 4 300
- badania profilaktyczne dla pracownikéw

Zakup ustug pozostatych 45 466

- ustugi drukarskie

- ustugi transportowe

- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne

- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywéz $mieci

Podréze stuzbowe krajowe 2 300
- przejazdy miejscowe, poc}réZe stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Odpisy na zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 224 143

- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o sktadki ZUS,

- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il p6t. 2004 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80111

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzent wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Prowadzenie publicznych liceéw ogdlnoksztalc acych 40 446 828
Dysponent czesci budzetowe;:
- Wydziat Oswiaty
Licea ogdlnoksztatcace
- ilo$¢ szkot 25
w tym w zespotach 17
- liczba uczniéw 9700
- fgczne zatrudnienie (etaty) 940
w tym:
pracownicy pedagogiczni 718
Wydatki przypadapce na jednego ucznia w skali roku 4170
Wynagrodzenia wraz z pochodnymi: 34 263 187
1) Wynagrodzenia osobowe 26 320 819

- wynagrodzenia osobowe nauczycieli

i pracownikéw obstugi szkoét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat

( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli



nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Wynagrodzenia bezosobowe
3) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
4) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy

pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego

oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,

ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne

Stypendia dla uczniéw
Woptaty na PFRON

- wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.
Zakup materiatéw i wyposazenia

- zakup opatu

- zakup $rodkéw czystosci

- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego

- zakup materiatéw biurowych

- wyposazenie
Zakup $rodkéw zywnosci
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek

- zakup ksigzek, prenumeraty

- zakup pomocy szkolnych

- zakup sprzetu, itp.
Zakup energii

- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych

- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych

- badania profilaktyczne dla pracownikéw
Zakup ustug pozostatych

- ustugi drukarskie

- ustugi transportowe

- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne, internetowe

- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywéz $mieci
Optaty za ustugi internetowe
Podréze stuzbowe krajowe

- przejazdy miejscowe, podréze stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Podréze stuzbowe zagraniczne
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych

- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce

narodowej w Il pét. 2004 r.

Podatek od nieruchomosci
Podatek od towardw i ustug

Remonty biezace licedw ogdlnoksztatcacych

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80120

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego

i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,
- 50% remontoéw biezgcych w okresie wakacyjnym.
- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Udzielanie dotacji dla publicznych i niepublicznych liceéw ogdinoksztaicacych

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu
oswiaty
- ilo$¢ szkot niepublicznych 2004/2005 29
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w tym: szkoty dla dorostych 14

- ilo$¢ uczniow 3922
w tym: dorosli 3460

- planowana dotacja na jednego ucznia szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej,
w ktdrej jest realizowany obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w wysokosci 100 % kwoty
przewidzianej na jednego ucznia danego typu i rodzaju szkoty w czesci oswiatowej subwenciji
ogdlnej,

- planowana dotacja na jednego ucznia szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej,
w ktorej nie jest realizowany obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w wysoko$ci nie nizszej
niz 50% ustalonych wydatkéw biezacych ponoszonych w szkotach publicznych tego samego
typu i rodzaju w przeliczeniu na jednego ucznia.

Dotacja podmiotowa z budzetu dla publicznej jednostki systemu
os$wiaty prowadzonej przez osobe prawng inng niz jednostka

samorzadu terytorialnego oraz przez osobe fizyczng 794 300
- ilo$¢ szkot publicznych 2004/2005 1
- ilo$¢ uczniow 202

- planowana dotacja na jednego ucznia szkoty publicznej w wysokosci 100 % kosztow
utrzymania ucznia w tego samego typu i rodzaju szkoty prowadzonej przez Miasto

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80120

Sezonowos¢:
- miesiecznie 1/12 planu rocznego.

Podstawy prawne:
- uchwata Rady Miasta w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania dotacji

szkotom publicznym, dla ktérych Miasto Szczecin nie jest organem prowadzgcym,
- uchwata Rady Miasta w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania dotacji
niepublicznym szkotom, przedszkolom i placowkom.

Prowadzenie publicznych licebw ogélnoksztatcacych specjalnych 699 314

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
Licea ogdlnoksztatcgce specjalne
- ilo$¢ szkot 2
- liczba uczniéw 63
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 13,3
w tym:
pracownicy pedagogiczni 12,6
Wydatki przypadagce na jednego ucznia w skali roku 11 100
Wynagrodzenia wraz z pochodnymi: 658 914
1) Wynagrodzenia osobowe 504 964

- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkoét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)

2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne 39 436
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
3) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy 114 514

pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:

- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%

- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace: 40 400

Zakup materiatéw i wyposazenia 4 400
- zakup $rodkéw czystosci
- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- wyposazenie

Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 7 000
- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych

Zakup energii 3 000
- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody

Zakup ustug pozostatych 2 000



Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80121

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Prowadzenie publicznych liceéw profilowanych

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
Licea profilowane
- ilo$¢ szkot 15
- liczba uczniéw 2117
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 188,71
w tym:
pracownicy pedagogiczni 161,71

Wydatki przypadapce na jednego ucznia w skali roku

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkoét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
3) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,

ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne

Woptaty na PFRON

- wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.
Zakup materiatéw i wyposazenia

- zakup $rodkéw czystosci

- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego

- wyposazenie
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek

- zakup ksigzek, prenumeraty

- zakup pomocy szkolnych

Zakup energii

- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych

- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych

- badania profilaktyczne dla pracownikéw
Zakup ustug pozostatych

- ustugi drukarskie

- ustugi transportowe

- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne

- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywdéz $mieci
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Optaty za ustugi internetowe
Podréze stuzbowe krajowe
- przejazdy miejscowe, podréze stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Rézne optaty i sktadki
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80123

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Udzielanie dotacji dla niepublicznych liceéw profilowanych

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu

oswiaty
- ilo$¢ szkot niepublicznych 2004/2005 1
- ilo$¢ uczniow 54

- planowana dotacja na jednego ucznia szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej,
w ktdrej jest realizowany obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w wysokosci 100 % kwoty
przewidzianej na jednego ucznia danego typu i rodzaju szkoty w czesci oswiatowej subwenciji
ogdlnej,

- planowana dotacja na jednego ucznia szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej,
w ktorej nie jest realizowany obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w wysokos$ci nie nizszej
niz 50% ustalonych wydatkéw biezacych ponoszonych w szkotach publicznych tego samego
typu i rodzaju w przeliczeniu na jednego ucznia.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80123

Sezonowos¢:
- miesiecznie 1/12 planu rocznego.

Podstawy prawne:
- uchwata Rady Miasta w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania dotacji
niepublicznym szkotom, przedszkolom i placowkom.

Prowadzenie publicznych szké6t zawodowych

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
Szkoty zawodowe
- liczba szkét 17
- liczba uczniéw 6908
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 813,24
w tym:
pracownicy pedagogiczni 561,84
Wydatki przypadapce na jednego ucznia w skali roku 4437

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkét
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- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Wynagrodzenia bezosobowe
3) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
4) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczone do wynagrodzen
- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,
ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne
Stypendia dla uczniéw
Wptaty na PFRON
- wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.
Zakup materiatéw i wyposazenia
- zakup opatu
- zakup $rodkéw czystosci
- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- zakup materiatéw biurowych
- wyposazenie
Zakup $rodkéw zywnosci
Zakup lekéw i materiatéw medycznych
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych
Zakup energii
- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych
- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych
- badania profilaktyczne dla pracownikéw
Zakup ustug pozostatych
- ustugi drukarskie
- ustugi transportowe
- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne, internetowe
- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywdéz $mieci
Optaty za ustugi internetowe
Podréze stuzbowe krajowe
- przejazdy miejscowe, podréze stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Rézne optaty i skfadki
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Remonty biezace szkét zawodowych

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80130

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- 50% remontoéw biezgcych w okresie wakacyjnym.

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Dotacja dla publicznych i niepublicznych szkét zawodowych

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu os$wiaty
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- ilo$¢ szkot niepublicznych 2004/2005 49

w tym szkoly policealne 29
- ilo$¢ uczniow 7823
w tym policealnych 6 186

- planowana dotacja na jednego ucznia szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej,

w ktdrej jest realizowany obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w wysokosci 100 % kwoty

przewidzianej na jednego ucznia danego typu i rodzaju szkoty w czesci o$wiatowej subwenciji
ogdlnej,

- planowana dotacja na jednego ucznia szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej,

w ktorej nie jest realizowany obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w wysokos$ci nie nizszej
niz 50% ustalonych wydatkéw biezacych ponoszonych w szkotach publicznych tego samego
typu i rodzaju w przeliczeniu na jednego ucznia.

Dotacja podmiotowa z budzetu dla publicznej jednostki systemu
os$wiaty prowadzonej przez osobe prawng inng niz jednostka
samorzadu terytorialnego oraz przez osobe fizyczng

- ilo$¢ szkot publicznych 2004/2005 1

- ilo$¢ uczniow 191

- planowana dotacja na jednego ucznia szkoty publicznej w wysokosci 100 % kosztow
utrzymania ucznia w tego samego typu i rodzaju szkoty prowadzonej przez Miasto

Klasyfikacja wydatkow:

- rozdziat 80130

Sezonowosé:

- miesiecznie 1/12 planu rocznego.

Podstawy prawne:

- uchwata Rady Miasta w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania dotacji
szkotom publicznym, dla ktérych Miasto Szczecin nie jest organem prowadzgcym,

- uchwata Rady Miasta w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania dotacji
niepublicznym szkotom, przedszkolom i placowkom.

Prowadzenie publicznych szkét artystycznych

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
llos¢ szkot - 3
z tego:

- Panstwowa Podstawowa Szkota Muzyczna w ZSP Nr 2
- Panstwowa Podstawowa Szkofa Muzyczna | Stopnia
- Panstwowe Ognisko Baletowe

Szkoly artystyczne
- liczba uczniéw - szkoty muzyczne 966
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 112,6
w tym:
pracownicy pedagogiczni 94,5
Wydatki przypadapce na jednego ucznia w skali roku 4187

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkoét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)

2) Wynagrodzenia bezosobowe
3) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
4) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,
ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne
Zakup materiatéw i wyposazenia
- zakup opatu
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- zakup $rodkéw czystosci
- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- zakup materiatéw biurowych
- wyposazenie
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek 114 527
- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych

Zakup energii 278 930
- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody

Zakup ustug remontowych 135 086
- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen

Zakup ustug zdrowotnych 4 069
- badania profilaktyczne dla pracownikéw

Zakup ustug pozostatych 90 894

- ustugi drukarskie

- ustugi transportowe

- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne

- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywéz $mieci

Podréze stuzbowe krajowe 10 745
- przejazdy miejscowe, poc}réZe stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Odpisy na zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 194 105

- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o skfadki ZUS,

- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80132

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Prowadzenie publicznych szké6t zawodowych specjalnych 5476 664
Dysponent czesci budzetowe;:
- Wydziat Oswiaty
Szkoty zawodowe specjalne
- ilo$¢ szkot 8
- liczba uczniéw 636
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 129
w tym:
pracownicy pedagogiczni 101
Wydatki przypadapce na jednego ucznia w skali roku 8611
Wynagrodzenia wraz z pochodnymi: 4460 742
1) Wynagrodzenia osobowe 3466 324

- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkoét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne 252 574
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok

3) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy 741 844
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace: 1015922

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 10 400
- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,
ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne



Zakup materiatéw i wyposazenia
- zakup opatu
- zakup $rodkéw czystosci
- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- zakup materiatéw biurowych
- wyposazenie
Zakup $rodkéw zywnosci
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych
Zakup energii
- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych
- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych
- badania profilaktyczne dla pracownikéw
Zakup ustug pozostatych
- ustugi drukarskie
- ustugi transportowe
- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne
- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywéz $mieci
Podréze stuzbowe krajowe
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80134

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Prowadzenie publicznych centréw ksztafcenia ustawicznego i praktycznego
oraz osrodkow doksztafcania zawodowego

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
- ilos¢ placowek 1
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 21,2
w tym:
pracownicy pedagogiczni 15,8

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Wynagrodzenia bezosobowe
3) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
4) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzen
Woptaty na PFRON
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- wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.
Zakup materiatéw i wyposazenia

- zakup opatu

- zakup $rodkéw czystosci

- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego

- zakup materiatéw biurowych

- wyposazenie
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek

- zakup ksigzek, prenumeraty

- zakup pomocy szkolnych
Zakup energii

- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych

- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych
Zakup ustug pozostatych

- ustugi drukarskie

- ustugi transportowe

- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne

- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywéz $mieci
Optaty za ustugi internetowe
Podréze stuzbowe krajowe

- przejazdy miejscowe, podréze stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Podréze stuzbowe zagraniczne
Rézne optaty i skfadki
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych

pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 80140

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Doksztafcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli

Zakres zadania:

- organizacja doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym koszty obnizenia wymiaru godzin zaje¢, dodatkowych uméw
o prace, dodatkéw funkcyjnych oraz podrézy stuzbowych doradcéw metodycznych,

- organizacja szkolen, seminariéw oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgacych
stanowiska kierownicze,

- przygotowanie materiatéw szkoleniowych i informacyjnych,

- organizacja warsztatéw metodycznych i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia zawodowego wynikajacych z
potrzeb edukacyjnych na danym terenie,

- organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki,

- szkolenie rad pedagogicznych,

- opfaty za ksztatcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztatcenia nauczycieli,

- optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli
skierowanych przez dyrektora szkoty lub placéwki,

- koszty przejazdéw oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktérzy na podstawie skierowania udzielonego przez
dyrektora szkoty lub placéwki uczestniczg w réznych formach doskonalenia zawodowego, a w szczegdlnosci uzupetniajg
lub podnosza kwalifikacje.

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 19,0
w tym:
pracownicy pedagogiczni 19,0

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia doradcéw metodycznych

75000

13 000

173 449
64 110

1500
133 264

7 000
5000

1000

1000
27 630

1429 733

679 520
521095



2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2003 rok
3) Wynagrodzenia bezosobowe
4) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Zakup materiatéw i wyposazenia
- zakup materiatéw szkoleniowych i informacyjnych
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych
Zakup energii
- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych
Zakup ustug pozostatych
- $wiadczenia w zakresie doksztatcania nauczycieli w tym:
Podréze stuzbowe krajowe
- przejazdy miejscowe, podréze stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o sktadki ZUS

Dotacja dla przedszkoli publicznych z przeznaczeniem
na $wiadczenia w zakresie doksztatcania nauczycieli

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziaty: 80146, 85446

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Fundusz socjalny dla nauczycieli emerytéw i rencistow

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

Wydatki z przeznaczeniem na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych
dla nauczycieli emerytéw i rencistéw - bytych pracownikéw szkét i placéwek oswiatowych.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziaty: 80195, 85495

Sezonowos¢:
- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego

Podstawy prawne:
- ustawa z dnia 26.01.82 r.- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118 poz. 1112 ze zm.),
Prowadzenie dziafalnosci pozalekcyjnej

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

Wydatki z przeznaczeniem na jubileusze szkét i placéwek oswiatowych, obchody Dnia Edukaciji

i Dnia Dziecka, nagrody konkursowe.

Dziatalno$¢ pozostata:

Dofinansowanie zadan zleconych do realizacji stowarzyszeniom
Skfadki na ubezpieczenia spoteczne

Skiadki na Fundusz Pracy

Wynagrodzenia bezosobowe

Zakup materiatéw i wyposazenia
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Zakup ustug pozostatych 120 000

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziaty: 80195

Sezonowos¢:
- comiesigczna nierytmiczna

Wdrozenie polityki edukacyjnej Miasta Szczecina 100 000

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

- Wdrozenie polityki edukacyjnej Miasta Szczecina

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziaty: 80195

Sezonowos¢:
- comiesigczna nierytmiczna

Podstawy prawne:
- Uchwata Rady Miasta w sprawie polityki edukacyjnej Miasta Szczecina w latach 2001 - 2015

Program Restrukturyzacji Oswiaty - PRO 350 000
Dysponent czesci budzetowe;:

- Wydziat Oswiaty

Wydatki z przeznaczeniem na restrukturyzacje oswiaty, w tym:

- rekrutacja uczniéw do szkét ponadpodstawowych 50 000

- wdrozenie programu adaptacyjnego 15 000

- pracownia komputerowa w kazdego typu szkole 150 000

-inne 135 000

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziaty: 80195

Sezonowos¢:
- comiesigczna nierytmiczna

Program dobrowolnych odejsé 3 500 000
Dysponent cze$ci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty .

Program dobrowolnych odej$¢ na wczesniejszg emeryture nauczycieli gwarantuje im dodatkowe odprawy pieniezne
w wysokosci 10.000 zt brutto dla nauczycieli zatrudnionych w petnym wymiarze

zaje¢ oraz dla pozostatych nauczycieli proporcjonalnie do tego wymiaru. Program adresowany

jest do nauczycieli, ktérzy spetniajg warunki do uzyskania $wiadczenia emerytalnego (w warunkach okreslonych w
art. 88 ust.1, 1b, 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela —

Dz. U. 22003 r. Nr 118, poz.1112, z pdzniejszymi zmianami).

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziaty: 80195

Sezonowos¢:
- comiesigczna nierytmiczna

Miejski program pracy z uczniem zdolnym 100 000

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

Program realizuje polityke edukacyjng — wspierania zdolnosci i talentéw ucznidéw. Organizowany

jest dla uczniéw szczecinskich szkét w postaci kot zainteresowan (miedzyszkolnych) gtéwnie dla gimnazjalistow.
Obecnie jest opracowany Miejski system pracy z uczniem zdolnym, ktéry zostat przedstawiony Radzie Miasta
prawdopodobnie wejdzie do realizacji 1 wrze$nia 2005 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziaty: 80195

Sezonowos¢:
- comiesigczna nierytmiczna



Miejski program wspierania nauki jezykéw obcych

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

Program realizuje polityke edukacyjng - zadanie podstawowe w programie podnoszenia jakosci edukacji zawartej w

Strategii Rozwoju Miasta Szczecina.

Szczecinski program wspierania rozwoju nauki jezykéw obcych zostat przedstawiony Radzie Miasta, jego realizacja

nastapi 1 wrzesnia 2005 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziaty: 80195

Sezonowos¢:
- comiesigczna nierytmiczna

Wspomaganie edukacji ucznidw z trudnosciami w
procesie uczenia sie

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat O$wiaty

Realizacja programéw naprawczych opracowanych przez szkoty, dotyczace przygotowania uczniéw majacych duze

trudnosci w nauce do egzaminéw zewnetrznych.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziaty: 80195

Sezonowos¢:
- comiesigczna nierytmiczna

Utrzymanie swietlic i stotféwek szkolnych

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
- ilos¢ Swietlic i stotowek 72
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 382,45
w tym:
pracownicy pedagogiczni 175,95

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)

2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok

3) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,
ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne
Zakup materiatéw i wyposazenia
- zakup $rodkéw czystosci
- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- wyposazenie
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
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- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych
Zakup ustug remontowych
- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych
- badania profilaktyczne dla pracownikéw
Zakup ustug pozostatych
- ustugi drukarskie
- ustugi transportowe
- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne
- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywdéz $mieci
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85401

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzent wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Prowadzenie publicznych specjalnych osrodkéw wychowawczych

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
Specjalne osrodki wychowawcze
- ilo$¢ placowek 2
- liczba wychowankoéw 105
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 60,5
w tym:
pracownicy pedagogiczni 32,5
Wydatki przypadapce na jednego wychowanka w skali roku 27 174

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
3) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,
ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne
Swiadczenia spoteczne
- kieszonkowe wyptacane wychowankom objetych catkowitg opiekg
w osrodkach szkolno - wychowawczych.
Zakup materiatéw i wyposazenia
- zakup opatu
- zakup $rodkéw czystosci
- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- zakup materiatéw biurowych
- wyposazenie
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Zakup $rodkéw zywnosci
Zakup lekéw i materiatéw medycznych
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych
Zakup energii
- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych
- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych
- badania profilaktyczne dla pracownikéw
Zakup ustug pozostatych
- ustugi drukarskie
- ustugi transportowe
- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne
- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywéz $mieci
Podréze stuzbowe krajowe
- przejazdy miejscowe, podréze stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Rdézne optaty i skfadki
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85402

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Prowadzenie publicznych specjalnych osrodkéw
szkolno-wychowawczych

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
Specjalne osrodki szkolno - wychowawcze
- ilo$¢ placowek 6
- liczba wychowankow 452
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 164,9
w tym:
pracownicy pedagogiczni 90,4

Wydatki przypadapce na jednego wychowanka w skali roku

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkoét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
3) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,
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ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne
Swiadczenia spoteczne
- kieszonkowe wyptacane wychowankom objetych catkowitg opiekg
w osrodkach szkolno - wychowawczych.
Zakup materiatéw i wyposazenia
- zakup opatu
- zakup $rodkéw czystosci
- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- zakup materiatéw biurowych
- wyposazenie
Zakup $rodkéw zywnosci
Zakup lekéw i materiatéw medycznych
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych
Zakup energii
- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych
- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych
- badania profilaktyczne dla pracownikéw
Zakup ustug pozostatych
- ustugi drukarskie
- ustugi transportowe
- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne
- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywdéz $mieci
Podréze stuzbowe krajowe
- przejazdy miejscowe, podréze stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Rézne optaty i sktadki
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Remonty biezace specjalnych o$rodkéw szkolno - wychowawczych

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85403

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- 50% remontoéw biezgcych w okresie wakacyjnym.

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Udzielanie dotacji dla niepublicznych osrodkow
rewalidacyjno-wychowawczych

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty

Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu

oswiaty
- ilo$¢ placéwek niepublicznych 2004/2005 3
- ilo$¢ wychowankow 137

- planowana dotacja na jednego wychowanka w wysokosci 100% kwoty przewidzianej
na jednego wychowanka tego rodzaju osrodkéw w czesci oswiatowej subwencji ogélnej

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85419

Sezonowos¢:
- miesiecznie 1/12 planu rocznego.

Podstawy prawne:
- uchwata Rady Miasta w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania dotacji
niepublicznym szkotom, przedszkolom i placowkom.

Prowadzenie publicznych poradni
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psychologiczno-pedagogicznych

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

Poradnie psychologiczno - pedagogiczne

- ilo$¢ placowek 5
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 130,13
w tym:
pracownicy pedagogiczni 97

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
3) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,
ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne
Woptaty na PFRON
- wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.
Zakup materiatéw i wyposazenia
- zakup opatu
- zakup $rodkéw czystosci
- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- zakup materiatéw biurowych
- wyposazenie
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych
Zakup energii
- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych
- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych
- badania profilaktyczne dla pracownikéw
Zakup ustug pozostatych
- ustugi drukarskie
- ustugi transportowe
- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne
- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywéz $mieci
Podréze stuzbowe krajowe
- przejazdy miejscowe, podréze stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Rézne optaty i skfadki
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Remonty biezace poradni psychologiczno-pedagogicznych

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85406

Sezonowos¢:
- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego
- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok
- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat
- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
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i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,
- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Udzielanie dotacji dla niepublicznych poradni
psychologiczno - pedagogicznych

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty

Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu

oswiaty

- ilo$¢ placéwek niepublicznych 2004/2005 2
- ilo$¢ dzieci 453

- planowana dotacja na jednego wychowanka w wysokosci do 50 % kosztéw utrzymania
jednego wychowanka w tego samego typu i rodzaju placéwce publicznej

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85406

Sezonowos¢:
- miesiecznie 1/12 planu rocznego.
Prowadzenie publicznych placowek wychowania pozaszkolnego

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

Placéwki wychowania

pozaszkolnego
- ilos¢ placowek 4
1. Patac Mfodziezy P.C.E.
2. Chér "Stowiki"

3. MOS

4. Zespot "Krag”

-fgczne zatrudnienie ( etaty) 146
w tym:
pracownicy pedagogiczni 88

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkoét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
3) Honoraria
4) Wynagrodzenia bezosobowe
5) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,

ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne

Woptaty na PFRON

- wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.
Zakup materiatéw i wyposazenia

- zakup opatu

- zakup $rodkéw czystosci

- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego

- wyposazenie
Zakup $rodkéw zywnosci
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
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- zakup ksigzek, prenumeraty

- zakup pomocy szkolnych
Zakup energii

- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych

- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych

- badania profilaktyczne dla pracownikéw
Zakup ustug pozostatych

- ustugi drukarskie

- ustugi transportowe

- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne

- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywdz $mieci
Optaty za ustugi internetowe
Podréze stuzbowe krajowe

- przejazdy miejscowe, podréze stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Podréze stuzbowe zagraniczne
Rézne optaty i skfadki
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych

- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych

pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Remonty biezace placéwek wychowania pozaszkolnego

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85407

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Udzielanie dotacji dla niepublicznych placéwek
wychowania pozaszkolnego

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty

Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu

oswiaty
- ilo$¢ placéwek niepublicznych 2004/2005 2
- ilo$¢ wychowankow 355

- planowana dotacja na jednego wychowanka w wysokos$ci do 50 % kosztéw utrzymania

jednego wychowanka w tego samego typu i rodzaju placéwce publicznej

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85407

Sezonowos¢:
- miesiecznie 1/12 planu rocznego.

Podstawy prawne:
- uchwata Rady Miasta w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania dotacji
niepublicznym szkotom, przedszkolom i placowkom.

Prowadzenie publicznych internatow i burs szkolnych

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
Internaty i bursy szkolne
- ilo¢ placowek 10
- liczba migjsc 1037
- zatrudnienie ( etaty ) 132,3
w tym:

pracownicy pedagogiczni 58,3
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Wydatki przypadapce na jednego wychowanka w skali roku

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
3) Wynagrodzenia bezosobowe
4) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,

ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne

Woptaty na PFRON

- wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.
Zakup materiatéw i wyposazenia

- zakup opatu

- zakup $rodkéw czystosci

- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego

- wyposazenie
Zakup $rodkéw zywnosci
Zakup lekéw i materiatéw medycznych
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek

- zakup ksigzek, prenumeraty

- zakup pomocy szkolnych
Zakup energii

- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych

- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych

- badania profilaktyczne dla pracownikéw

Zakup ustug pozostatych
- ustugi drukarskie
- ustugi transportowe
- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne
- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywéz $mieci
Optaty za ustugi internetowe
Podréze stuzbowe krajowe
- przejazdy miejscowe, podréze stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Rézne optaty i skfadki

Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Remonty biezace internatéw i burs szkolnych

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85410

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego
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Udzielanie dotacji dla niepublicznych internatéw i burs szkolnych

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty

Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu

oswiaty
- ilo$¢ placéwek niepublicznych 2004/2005 1
- ilo$¢ wychowankow 185

- planowana dotacja na 1 wychowanka w wysokos$ci réwnej $rednim wydatkom
biezacym ponoszonym na jednego wychowanka w tego samego rodzaju placéwce publicznej

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85410

Sezonowos¢:
- miesiecznie 1/12 planu rocznego.

Podstawy prawne:
- uchwata Rady Miasta w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania dotacji

niepublicznym szkotom, przedszkolom i placowkom.

Organizacja wypoczynku dzieci i mlodziezy

Realizujac ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie organy administracji publicznej, w tym
samorzadowej prowadzg dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.
Jedna z form tej wspétpracy jest zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych, w tym w sferze
krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy. Organizatorami wypoczynku mogg by¢: organizacje pozarzadowe
i inne nie bedace jednostkami Gminy Miasta Szczecin (fundacje i stowarzyszenia oraz organizacje koscielne, w tym
parafie), szkoly i placéwki dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miasto Szczecin.

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat Oswiaty

Wydatki z przeznaczeniem na finansowanie kolonii i obozéw organizowanych przez:
- szkoty i placowki oswiatowe.
- stowarzyszenia , fundacje i inne organizacje

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85412

Sezonowos¢:
- comiesigczna nierytmiczna

Podstawy prawne:
-ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie z 24.04.2003 r. (Dz.U. Nr 96 poz.873)

- ustawa z dn. 7.09.1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 ze zm.),

Pomoc materialna dla uczniéw
w tym: porozumienia miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego

Dysponent czesci budzetowej:
- Wydziat O$wiaty

1. Nagrody Prezydenta przyznawane sg uczniom za wybitne osiggniecia szkolne jednorazowo
na zakonczenie roku szkolnego oraz pomoc materialna dla dzieci z rodzin najubozszych.

2. Realizacja Projektu "Szczecinski program wyréwnywania szans edukacyjnych dla uczniéw
z obszaréw wiejskich "w ramach programu ZPORR.

Dofinansowanie nastepuje ze srodkow:

- budzetu panstwa

- Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (Europejski
Fundusz Spoteczny).

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85415

Sezonowos¢:
- stypendia unijne do 31lipca 2005 r.
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Podstawy prawne:
- zarzgdzenie Nr 161/04 Prezydenta Miasta Szczecina z 27.04.2004 r. w sprawie zasad i trybu

przyznawania uczniom Nagrody Prezydenta Miasta Szczecina za wybitne osiggniecia szkolne,

- Umowa nr Z/.2.32/11/2.2/WUP/U/3/04 z dnia 6 grudnia 2004 r. z Wojewddztwem
Zachodniopomorskim.

Stypendia unijne dla studentow

Dysponent czesci budzetowe;:
- Wydziat Wspbtpracy Miedzynarodowe i Funduszy Pomocowych

Stypendia unijne w roku akademickim 2004 / 2005 dla studentéw w ramach Projektu "Szczecinski
program stypendialny dla studentéw ZAK". Dofinansowanie nastepuje ze $rodkéw:

1. Budzetu panstwa

2. Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego na lata 2004 -
2006 w ramach Priorytetu 2 - Wzmocnienie rozwoju zasobéw ludzkich w regionach,
Dziatania 2.2. - Wyréwnywanie szans edukacyjnych poprzez programy stypendialne
(Europejski Fundusz Spoteczny).

Klasyfikacja dochodéw:
- rozdziat: 80309

Sezonowos¢:
- miesiecznie do 20 czerwca 2005 r.

Podstawy prawne:
- porozumienie z Wojewdédztwem Zachodniopomorskim (Umowa nr Z/.2.32/11/2.2/WUP/U/36/04

z dnia 6 grudnia 2004 r. o dofinansowanie Projektu Szczecinski Program stypendialny dla
studentéw "ZAK")

Utrzymanie publicznego Szkolnego Schroniska Miodziezowego

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
Szkolne Schronisko Mtodziezowe 1
Zatrudnienie ( etaty ) 9,4
w tym: pracownicy pedagog. 1

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)

2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok

3) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Zakup materiatéw i wyposazenia
- zakup $rodkéw czystosci
- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- wyposazenia
Zakup $rodkéw zywnosci
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych
Zakup energii
- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
Zakup ustug remontowych
- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych
Zakup ustug pozostatych
- ustugi drukarskie
- ustugi transportowe
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- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne
- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywéz $mieci
Podréze stuzbowe krajowe
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il p6t. 2004 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85417

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzen wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Utrzymanie publicznego Mfodziezowego
Osrodka Wychowawczego

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty
Mtodziezowe osrodki wychowawcze
- ilos¢ placowek 1
- liczba wychowankow 60
- fgczne zatrudnienie ( etaty ) 35
w tym:
pracownicy pedagogiczni 18

Wydatki przypadapce na jednego wychowanka w skali roku

Wynagrodzenia wraz z pochodnymi:

1) Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia osobowe nauczycieli
i pracownikéw obstugi szkét
- fundusz nagrod ( 1% planowanych wynagrodzen osob.)
- zabezpieczenie pozostatych ustawowych wyptat
( w tym: zasitki na zagospodarowanie dla nauczycieli
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne i inne)
2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne
8,5 % wynagrodzen osobowych za 2004 rok
3) Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i Fundusz Pracy
pochodne od wynagrodzen osobowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego
oraz od umoéw zlecen zawieranych z pracownikami w wysokosci:
- sktadki na ubezpieczenia spoteczne - 17,99%
- sktadka na Fundusz Pracy - 2,45%

Pozostate wydatki biezace:

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
- pomoc zdrowotna dla nauczycieli, Swiadczenia rzeczowe wynikajace z przepiséw bhp,
ekwiwalenty za odziez ochronng oraz inne $wiadczenia pieniezne
Swiadczenia spoteczne
- kieszonkowe wyptacane wychowankom objetych catkowitg opiekg
w osrodkach szkolno - wychowawczych.
Woptaty na PFRON
- wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych.
Zakup materiatéw i wyposazenia
- zakup opatu
- zakup $rodkéw czystosci
- zakup materiatéw do naprawy sprzetu szkolnego
- zakup materiatéw biurowych
- wyposazenie
Zakup $rodkéw zywnosci
Zakup lekéw i materiatéw medycznych
Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
- zakup ksigzek, prenumeraty
- zakup pomocy szkolnych

Zakup energii
- optaty za dostawe energii elektrycznej, cieplnej oraz gazu i wody
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Zakup ustug remontowych

- awarie, drobne remonty, ustugi konserwacyjne maszyn i urzadzen
Zakup ustug zdrowotnych

- badania profilaktyczne dla pracownikéw

Zakup ustug pozostatych
- ustugi drukarskie
- ustugi transportowe
- optaty za ustugi pocztowe, telefoniczne
- ustugi pralnicze, kominiarskie, wywdéz $mieci
Podréze stuzbowe krajowe
- przejazdy miejscowe, podréze stuzbowe zamiejscowe, ryczatty km.
Rézne optaty i skfadki
Odpisy na zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych
- pracownicy pedagogiczni - 8 % planowanych wynagrodzen osobowych
pomniejszonych o skfadki ZUS,
- pozostali pracownicy - 37,5 % wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w Il pét. 2004 r.

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85420

Sezonowos¢:

- wynagrodzenia osobowe : dla nauczycieli 1-go dnia miesigca "z goéry";
pozostali pracownicy: miesiecznie 1/12 planu rocznego

- dodatkowe wynagrodzenie roczne: marzec 2005 rok

- pozostate sktadniki wynagrodzeni wg harmonogramu wyptat

- odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych: do 31 maja 75% planu rocznego
i do 30 wrzesnia 25 % planu rocznego,

- pozostate wydatki miesiecznie 1/12 planu rocznego

Udzielanie dotacji dla niepublicznych mifodziezowych osrodkow
socjoterapii

Dysponent czesci budzetowej:

- Wydziat Oswiaty

Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu

oswiaty
- ilo$¢ placéwek niepublicznych 2004/2005 1
- ilo$¢ wychowankow 47

- planowana dotacja na jednego wychowanka w wysokosci 100% kwoty przewidzianej
na jednego wychowanka tego rodzaju osrodkéw w czesci oswiatowej subwencji ogélnej

Klasyfikacja wydatkow:
- rozdziat 85421

Sezonowos¢:
- miesiecznie 1/12 planu rocznego.

Podstawy prawne:
- uchwata Rady Miasta w sprawie okreslenia szczegétowych zasad przyznawania dotacji

niepublicznym szkotom, przedszkolom i placowkom.

OGOLEM EDUKACJA

46 240

3500

47 380

2500

2200
48 760

650 000

650 000

359 436 833



