Projekt

UCHWALA NR. ........ccueeeeeeeee
RADY MIASTA SZCZECIN
Z dNia ...eeeeeeeeeieeeennn 2022 r

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegolowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz nagréd i warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2022r. poz. 559, 583, 10051 1079) iart. 12 pkt 11, art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia
Sczerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z2022r. poz. 5281583) oraz
art. 30 ust. 6 i art. 49 ust. 2 w zwiazku zart. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z2021 r. poz. 1762, z2022r. poz. 935), Rada Miasta Szczecin uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. W Zalaczniku do Uchwaty nr XLIII/1226/18 Rady Miasta  Szczecin z dnia
5 lipca 2018r. w sprawie ustalenia regulaminu okre$lajacego wysoko$¢ oraz szczegdtowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy oraz nagrod i warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
igodziny doraznych zastgpstw (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z2018r. poz. 3783)
zmienionej: Uchwata nr IV/105/19 Rady Miasta Szczecin z dnia 26 lutego 2019r. (Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego z2019r. poz. 1594), Uchwata nr X/322/19 Rady Miasta Szczecin z dnia
10 wrze$nia 2019r. (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z2019r. poz.5153), Uchwala nr
XXVIII/810/21 Rady Miasta Szczecin  zdnia 27 kwietnia 2021r. (Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego z 2021r. poz. 2302), Uchwatg nr XXX/882/21 Rady Miasta Szczecin z dnia
29 czerwea 2021r. (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2021r. poz. 3504) oraz Uchwalg nr
XXXVII/1040/22 Rady Miasta Szczecin zdnia 22 marca 2022r. (Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego z 2022r. poz. 1274) w § 16 uchyla sig¢ ust. 2.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.
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UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji

Niniejsza uchwata wprowadza zmiang do Zalacznika do uchwaty
nr XLIII/1226/18 Rady Miasta Szczecin z dnia 5 lipca 2018r. Przyczyng zmiany uchwaty
poprzez uchylenie ust. 2 w § 16 jest zmiana klasyfikacji budzetowej 1 wyodrgbnienie
wynagrodzen osobowych nauczycieli z ogolnej puli wynagrodzen, stad nie ma konieczno$ci
ustalania procentowego udziatu wynagrodzen nauczycieli w ogdlnej puli planowanych
wynagrodzen osobowych poszczegdlnych szkédt na podstawie informacji przekazanych ze
szkot w formie sprawozdania z zatrudnienia i wynagrodzen za I potrocze danego roku, biorac
pod uwage wykonanie na dzien 30 czerwca. Ustawodawca w przepisach art. 49 ust. 1 Karty
Nauczyciela wskazuje, iz dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze
tworzy si¢ fundusz nagrod.

Omowienie podstawy prawnej
1. Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(Dz. U. z 2022 r. poz. 559, 583, 1005 i1 1079) do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy
stanowienie w innych sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady gminy.
2. Zgodnie z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2022 r. poz. 528 i 583) funkcje organéw powiatu w miastach na prawach powiatu

sprawuje rada miasta.

3. Zgodnie z art. 92 ust. 2 wstawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2022 r. poz. 528 1 583) miasto na prawach powiatu jest gming wykonujaca zadania
powiatu na zasadach okreslonych w tej ustawie.

4. W mysl art. 49 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022r. poz. 935) w budzetach organéw
prowadzacych szkoty tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich
osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze w wysokosci co najmniej 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych, z przeznaczeniem na wyptaty nagrod organdw prowadzacych
szkoty i1 dyrektoréw szkot 1 ustala kryteria 1 tryb przyznawania nagrdd dla nauczycieli za ich
osiggniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej ze S$rodkow
pochodzacych z ich budzetow.

5. Zgodnie z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22021 r. poz. 1762, z 2022r. poz. 935) w przypadku szkoét i placowek prowadzonych
przez jednostki samorzadu terytorialnego, zadania i kompetencje organu prowadzacego
okreslone w art. 30 ust. 6 1 art. 49 ust. 2 wykonuje odpowiednio: rada gminy, rada powiatu,
sejmik wojewodztwa.

6. Niniejsza uchwata jako akt prawa miejscowego, zgodnie z art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20
lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U.
22019 r. poz. 1461) podlega publikacji w wojewodzkim dzienniku urzegdowym.
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2. Konsultacje wymagane przepisami prawa

Projekt uchwaly zostal przestany do uzgodnien czterem reprezentatywnym organizacjom
zwigzkowym,

o ktérych mowa w art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwiagzkach zawodowych ( Dz. U.
z2022r. poz. 854):

a) Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikow O$wiaty

1 Wychowania, ul. 3 Maja la, 70-214 Szczecin-

b) Zwiazkowi Nauczycielstwa Polskiego, Oddziat w Szczecinie, Aleja Papieza Jana Pawla II
Nr 2,70-413 Szczecin,

c) Komisji Okrggowej Pracownikéw Oswiaty NSZZ Solidarnos¢” 80, ul. Ksieznej Dabrowki
10,71-826 Szczecin,

d) Ogolnopolskiemu Zwigzkowi Zawodowego Pracownikow Oswiaty 1 Kultury
w Szczecinie, ul. Dworcowa 19/415, 70-206 Szczecin.
Wspominane organizacje zwigzkowe przedstawily nastepujace opinie:

3. Uzasadnienie merytoryczne

Niniejsza zmiana uchwaty w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz
szczegdtowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagrdd i warunki obliczania 1 wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zast¢gpstw polega na uchyleniu w § 16 ust. 2
w brzmieniu ,, Procentowy udzial, o ktorym mowa w § 15 ustala si¢ na podstawie informacji
przekazanych przez szkoty w sprawozdaniu z zatrudnienia i wynagrodzen za I potrocze danego
roku, bioragc pod uwage wykonanie na dzien 30 czerwca danego roku.” Pozyskiwanie danych
stalo si¢ zbedne, w zwigzku ze zmiang klasyfikacji budzetowej 1 wprowadzeniem § 479
,Wynagrodzenia osobowe nauczycieli’- organ prowadzacy jest w posiadaniu tych danych,
a wynikaja one ze sprawozdan budzetowych na podstawie ktorych mozna ustali¢ wysokos¢
funduszu nagrod dla nauczycieli w poszczegolnych jednostkach oswiatowych.

Ocena finansowa
Wprowadzona zmiana do regulaminu nie pocigga za sobg skutkéw finansowych.
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