Projekt

UCHWALA NR. .......coeveveeeeenn
RADY MIASTA SZCZECIN
Z dnia ...eeeeeeeeeeeeennn 2017 r

w sprawie nadania statutu Szkole Podstawowej nr 21z Oddzialami Integracyjnymi
w Szczecinie, ul. Stanistawa Ignacego Witkiewicza 40

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 7 oraz art. 98 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (Dz.U. z2017r. poz.59) w zwiagzku z art. 307 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60) Rada Miasta
Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Szkole Podstawowej nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi przy ul. Stanistawa
Ignacego Witkiewicza 40 w Szczecinie, stanowiacy Zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2017 r.
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Zakacznik do Uchwaly Nr ....................
Rady Miasta Szczecin

Statut Szkoly Podstawowej nr 21
z Oddzialami Integracyjnymi w Szczecinie

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1.

1. Szkota Podstawowa nr 21 z Oddzialami Integracyjnymi w Szczecinie, zwana dalej szkota jest
placowka publiczng, ktora:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej okreslonej we

wlasciwych przepisach;
2) przeprowadza rekrutacje ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzglgdniajace podstawe programowa ksztatcenia ogolnego;
5) realizuje ustalone zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminow i sprawdzianow zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Siedziba Szkoty Podstawowej nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi w Szczecinie miesci si¢ przy ulicy
Stanistawa Ignacego Witkiewicza 40 w Szczecinie.

3. Organem prowadzacym Szkot¢ Podstawowa nr 21 z Oddzialami Integracyjnymi
w Szczecinie jest Gmina Miasto Szczecin.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Kuratorium O$wiaty w Szczecinie.

5. Szkota Podstawowa nr 21 z Oddzialami Integracyjnymi w Szczecinie uzywa nazwy — Szkota
Podstawowa nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi W Szczecinie.

6. W szkole organizowane sg za zgodg organu prowadzgcego oddziaty integracyjne.

7. Szkota umozliwia uczniom nalezagcym do mniejszosci narodowych i etnicznych (postugujacych sie

jezykiem regionalnym) podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej

i jezykowej, w tym znajomosci wiasnej historii i kultury.

Szkota jest jednostka budzetowa.

9. Szkota moze wynajmowaé sale lekcyjne i inne pomieszczenia na cele niekolidujace
z zajeciami 1 niestwarzajace zagrozenia dla ucznidow. Wynajem ten moze odbywaé si¢ zgodnie
z obowigzujacymi przepisami, dochody wynikajace z wynajmu sg rejestrowane i wykorzystywane
zgodnie z przepisami.

10. Szkota podstawowa jest jednostka o$wiatowo-wychowawcza o charakterze publicznym
w cyklu o$mioletnim.

11. Po uzyskaniu zgody organu prowadzacego w szkole moga by¢ prowadzone oddziaty przedszkolne.

12. Po uzyskaniu zgody organu prowadzacego w szkole moga by¢ utworzone klasy sportowe,
dwujezyczne.

o
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ROZDZIAL 11
Wizja i misja szkoly oraz model absolwenta

§2.

1. Szkota opracowata wizje, misje¢ oraz model absolwenta. Stanowig one integralng cze$¢ oferty
edukacyjnej, a osiggniecie zawartych w nich zatozen jest jednym z gtéwnych celow szkoty.

2. Misja szkoty jest tworzenie warunkéw do nauki dla wszystkich dzieci. Obecnos¢ klas integracyjnych
sprawia, ze szkola opiera swoja dzialalno$¢ na takich warto$ciach jak tolerancja, madros¢ i1 szacunek.
Promuje humanistyczny system wartosci: poszanowanie odrebnosci, akceptacje i pomoc
niepelnosprawnym.

3. W zwiazku ze swoja misja Szkota:

1) zapewnia dobrze i ciekawie prowadzone zaj¢cia lekcyjne i pozalekcyjne, czym motywuje
ucznidow do rzetelnej, systematycznej pracy i rozwijania zainteresowan;

2) podmiotowo traktuje ucznia i pomaga mu przezwycigzy¢ szkolne niepowodzenia;

3) promuje partnerstwo i wspOlprace migdzy uczniami, pracownikami, rodzicami, nauczycielami
i spotecznoscia lokalng — z zachowaniem przyjetych norm;

4) kreuje madrego i dobrego obywatela $wiata i Europy, wyrastajacego z polskiej i lokalnej
tradycji;

5) pomaga zdobywaé¢ wiadomos$ci i umiejetnosci, ktore pozwolg kazdemu uczniowi znalez¢ swoje
miejsce w zyciu;

6) opiera si¢ na zatozeniu, ze wychowanie i ksztalcenie jest procesem ciggtym i trwa cale zycie,
a nauczyciel petlni wtym procesie funkcje wspomagajaca i uzupelniajagca w stosunku do
rodzicow.

4. Wizja Szkoty.

Szkota Podstawowa nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi w Szczecinie chce by¢ szkota,
w ktorej kreuje si¢ aspiracje edukacyjne dzieci i mtodziezy oraz stwarza si¢ im warunki do uzyskania
wyksztalcenia i wychowania na  wysokim  poziomie. Poprzez —mozliwos¢ udziatu
w roznorodnych, dodatkowych zajgciach, uczniowie moga rozwija¢ indywidualne zainteresowania.
Naszym celem jest wyposazenie ucznia w rzetelng wiedze, ksztattowanie umiejetnosci i wartosci
takich jak: odpowiedzialno$¢, uczciwos$¢, otwarto§¢ i tym samym przygotowanie go do
funkcjonowania we wspoétczesnym $wiecie. Chcemy, by uczniowie naszej szkoty byli przygotowani
do brania odpowiedzialno$ci za swoje zachowanie i naukg.

5. Podejmowane przez szkote dzialania wychowawcze maja na celu uksztaltowanie modelu absolwenta,
ktory jest:

a) solidny, obowigzkowy, samodzielny, orientujgcy sie¢ w otaczajgcym go $wiecie, korzystajacy
z roznych zrodet wiedzy, stawiajacy sobie pewne cele i konsekwentnie je realizujacy;

b) otwarty, uczciwy, prawdoméwny, identyfikujacy sie¢ z pozytywnymi wartociami grupy,
efektywnie wspotdziatajacy w zespole, wrazliwy na potrzeby innych;

c) kulturalny, taktowny, szanujacy innych, ze zrozumieniem traktujacy roznice wynikajace
z niejednakowych mozliwosci i odmiennosci kulturowej ludzi; wtasciwie korzystajacy z dobr
kultury i szanujacy tradycje, wlasne i cudze symbole narodowe i religijne;

d) odpowiedzialny, w swym dzialaniu zwraca uwage na bezpieczenstwo, dbajacy o wiasne
zdrowie, rozr6zniajacy dobre i zte postepowania;

e) umiejacy stopniowac oceny moralne i dokonywaé trafnych wyborow w sytuacjach trudnych
i niejednoznacznych;

f) krytyczny wobec siebie i innych, co oznacza, ze ma $wiadomos¢ istnienia w $wiecie réoznych
systemow wartosci i respektuje t¢ réznorodnos¢; zna, rozumie i propaguje zasady integracji.

Id: 852D0A1D-CDCA-41A3-89AB-88B2A895A2F1. Projekt Strona 2



ROZDZIAL 111
Cele i zadania szkoly

§ 3.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach wydanych
na jej podstawie, a takze zawarte w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym,
dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Gtowne cele szkoty to:

1) prowadzenie ksztalcenia i wychowania stuzacego rozwijaniu u dzieci i miodziezy poczucia
odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,
przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata;

2) zapewnienie uczniom, w tym uczniom niepetnosprawnym, opieki i warunkéw niezbgdnych
do ich rozwoju;

3) dbatos¢ o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia;

4) przygotowanie ucznidéw do wypelniania obowiazkow rodzinnych i obywatelskich, w oparciu
o zasady solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

5) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP na zasadach
okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa dzieci i mtodziezy
do wychowania i opieki, odpowiednich do wieku i osiagnig¢tego rozwoju.

3. Celem ksztatcenia ogdlnego w szkole jest:

1) przyswojenie przez uczniéw okreslonego zasobu wiadomos$ci na temat faktow, zasad i praktyki,
zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym, okreslonym
w dokumentacji pedagogicznej szkoty;

2) zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemows;

3) ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspolczesnym §wiecie;

4) przygotowanie uczniow do zycia w spoleczenstwie informacyjnym,;

5) kontynuowanie ksztatcenia umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

6) przygotowanie uczniow do kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym oraz uczenia
si¢ przez cale zycie.

4. Do zadan szkoty nalezy:

1) =zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu ucznibw w  szkole
oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych potrzeb;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj] umystowy,
emocjonalny i fizyczny ucznidow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci swiatopogladowej 1 wyznaniowe;j;

4) realizacja programOow nauczania, ktore zawieraja podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego
dla przedmiotoéw objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

8) wyposazanie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzgt umozliwiajacy realizacj¢ zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

9) organizacja ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla ucznidow niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spolecznie, w formach i na zasadach okreSlonych w odrgbnych
przepisach;

10) wspomaganie wychowawczej roli rodziny;

11) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

12) wsparcie w zakresie uzyskania pomocy materialnej uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji
materialnej i zyciowe;j;
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13) przygotowanie uczniéw do dokonania §wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia;

14) upowszechnianie wérdd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie wilasciwych
postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

15) stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie zajgé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

16) ksztaltowanie aktywnosci spotecznej i umiejgtnosci spedzania wolnego czasu;

17) wspotdziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym, m.in. policja, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi
na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy w celu ksztaltowania srodowiska wychowawczego w szkole;

18) ksztaltowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich jak: uczciwos$¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnose,
wytrwalo$¢, poczucie wlasnej warto$ci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnos$¢,
przedsigbiorczo$é, gotowos$¢ do uczestnictwa w Kulturze, podejmowanie inicjatyw, dziatan
w zakresie wolontariatu i pracy zespotowe;j;

19) organizowanie i wspotdziatanie szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki;

20) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze postaw
poszanowania dla innych kultur i tradycji;

21) upowszechnianie wsréd miodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiasciwych postaw
wobec probleméw ochrony srodowiska;

22) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniéw umiejetnosci wyszukiwania, porzagdkowania
i wykorzystywania informacji z réznych zrodet, z zastosowaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej na zajgciach z réznych przedmiotow;

23) egzekwowanie obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

24) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego zgodnie zasadami
okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

5. Szkota ktadzie nacisk na wspotprace ze s$rodowiskiem, systematycznie diagnozuje oczekiwania
wobec szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajace mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan.

6. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw, stopien zadowolenia uczniéw irodzicow,
realizacj¢ zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty i wyciaga wnioski z realizacji celow
i zadan szkoly.

7. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele, zatrudnieni pracownicy administracji
i obstugi we wspolpracy z uczniami, rodzicami, poradnia psychologiczno — pedagogiczng
z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi w porozumieniu
z organem prowadzacym placowke.

ROZDZIAL 1V

§ 4.

Sposoby realizacji zadan szkoly

1. Praca wychowawczo — dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu 0 obowigzujaca podstawe
programowa ksztatcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla poszczegélnych
edukacji przedmiotowych w réznych typach szkot.

2. Szkota zapewnia uczniom pelne bezpieczefistwo w czasie zajg¢ organizowanych przez szkote,
poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w § 48 statutu szkoty.

2) pehienie dyzuréw nauczycieli, zgodnie z zasadami zawartymi w § 50 ust. 3 statutu szkoly.

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: rownomierne roztozenie zaje¢ w poszczegodlnych
dniach, roznorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietaczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego
samego przedmiotu, z wylgczeniem przedmiotoéw, ktorych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnoSci grup uczniowskich na przedmiotach wymagajacych podziatu
na grupy;

5) obcigzanie uczniéw praca domowa zgodnie z zasadami higieny;
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6) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen.

7) oznakowanie ciaggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

8) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoétdziatanie z organizacjami
zajmujgcymi si¢ ruchem drogowym;

9) kontrolg obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
1 higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontrole obiektéw dokonuje dyrektor
szkoty co najmniej raz w roku;

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

11) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

12) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;

13) ogrodzenie terenu szkoty;

14) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zagltebien;

15) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniow do pomieszczen kuchni i pomieszczen
gospodarczych;

16) wyposazenie schodow w balustrady z poreczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich;

17) wyposazenie pomieszczen szkoly w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

18) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniow, w tym dzieci
niepetosprawnych;

19) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunow nad uczniami uczestniczagcymi imprezach
1 wycieczkach poza terenem szkoty;

20) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomaocy;

21) zapewnienie bezpiecznych warunkow prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na stale bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie si¢
moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

3. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawcza, pedagogiczng psychologiczng
i materialna.

4. Nauczyciele uczacy w grupach przedszkolnych i klasach 1 — 3 zapewniaja ciagla opieke uczniom
swojego oddziatu podczas trwania zajg¢ edukacyjnych.

5. Szkota prowadzi szeroka dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach wychowawczych we wspotpracy ze specjalistami

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy;

5) dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;

6) wspotprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna.

6. Projekt Programu Wychowawczo-Profilaktycznego opracowuje na poczatku kazdego roku
szkolnego zespodt nauczycieli 1 rodzicow zwany Komisja Profilaktyki Szkolnej, powolywany przez
dyrektora szkoty. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny uwzglednia potrzeby rozwojowe
uczniow i potrzeby srodowiska.

7. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwala w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku
szkolnego Rada Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng szkoty.

8. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Radg Pedagogiczna w sprawie Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, program ten
ustala dyrektor szkoty z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

9. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia go przez Rade¢ Rodzicow
w porozumieniu z Rada Pedagogiczng.

10. Wychowawcy klas przedstawiaja program uczniom i ich rodzicom w formie okreslonej
zarzadzeniem dyrektora.

§5.
Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie dziatalnosci
lekcyjnej, pozalekcyjnej 1 pozaszkolnej, we wspolpracy z rodzicami, organem prowadzaCym
i nadzorujacym oraz instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.
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ROZDZIAL V
Pomaoc psychologiczno — pedagogiczna

§ 6.

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczng. Pomoc ta udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu  potencjalnych  mozliwo$ci  oraz  indywidualnych  potrzeb  ucznia
i umozliwianiu ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu przez ucznia umiejetnosci
1 wiadomosci;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno—terapeutycznych dla
uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programoéw edukacyjno—terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, a takze planow
dziatan wspierajacych dla uczniow posiadajgcych opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej
oraz dla uczniéw zdolnych i z trudnosciami w nauce;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w$rod ucznidéw i rodzicow;

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

8) wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia, zawodu
i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji z tego zakresu;

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

12) umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

13) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspOlpracy z:

1) rodzicami;

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym z poradniami specjalistycznymi;

3) innymi szkotami i placoéwkami;

4) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty;

2) rodzicow;

3) ucznia;

4) nauczyciela lub wychowawcy prowadzacego zajgcia z uczniem;

5) specjalisty;

6) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pielggniarki szkolnej;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sagdowego.

5. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych

oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw wynikajacych z:

1) wybitnych uzdolnien;
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2) niepetnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
5) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewleklej;

8) zaburzen psychicznych;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban $rodowiskowych;

12) trudnos$ci adaptacyjnych;

13) odmiennosci kulturowe;.

§7.

Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana w formie:
1) obserwacji pedagogicznej w oddziatach przedszkolnych zakonczonej analiza i oceng gotowosci
dziecka do podjecia nauki w szkole, tzw. dojrzato$¢ szkolna;
2) systemowych dziatah majacych na celu rozpoznanie zainteresowan uczniow, w tym uczniow
wybitnie zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu rozwijanie ich zainteresowan
1 uzdolnien;
3) dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwo$ci psychofizycznych uczniéw oraz planowanie sposobow ich zaspokojenia;
4) wczesnego wspomagania rozwoju dzieci;
5) obserwacji pedagogicznych w klasach 1 — 3 majacych na celu rozpoznanie u uczniow ryzyka
wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
6) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach
edukacyjnych;
7) zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych;
8) zaje¢ w ramach opieki $wietlicowe;;
9) zajec specjalistycznych;
10) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw i nauczycieli;
11) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
12) porad dla uczniow;
13) dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej.
2. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz analizy zapiséw zawartych
w opiniach i orzeczeniach poradni psychologiczno — pedagogicznych.
3. W przypadku stwierdzenia szczegoélnych uzdolnien, wychowawca klasy lub nauczyciel edukacji
przedmiotowej sktada wniosek do dyrektora szkoly o objgcie ucznia opieka zespotu do pracy
z uczniem zdolnym.
4. W szkole organizuje si¢ kota zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami uczniow.
Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po
srodrocznej klasyfikacji, udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny tok nauki lub
indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w § 32.
6. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig form¢ rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sa specjalna opieka nauczyciela.

o

§8.

Indywidualizacja pracy z dzieckiem na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach polega na:
1. dostosowywaniu tempa pracy do mozliwo$ci percepcyjnych ucznia;
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2. dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych
i fizycznych ucznia;

3. przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia;

4. umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnosciag korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
i srodkow dydaktycznych;

5. rdéznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;

§9.

1. Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidw, ktérzy maja znaczne trudnosci
w uzyskiwaniu osiagni¢¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy
programowej. Zajecia prowadzone sa przez nauczycieli wlasciwych zaje¢ edukacyjnych.

2. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno — wyrownawczymi decyduje dyrektor szkoty i informuje
o0 tym fakcie rodzica.

3. Zajecia dydaktyczno — wyrownawcze prowadzi si¢ w grupach miedzyoddziatowych i oddziatowych.

4. Za zgoda organu prowadzacego liczba dzieci biorgcych udzial w zajeciach dydaktyczno-
wyréwnawczych moze by¢ nizsza, niz okres$lona w § 10 pkt 1 statutu.

5. O zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych decyduje dyrektor szkoty, po zasiggnigciu
opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii zespotu, o ktérym mowa w § 14
ust. 1 statutu.

6. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje w formie
dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac ewaluacji pracy wlasnej, a takze
badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniow objetych ta forma pomocy.

§ 10.

1. Zajecia specjalistyczne organizowane w miar¢ potrzeby to zajecia:

1) korekcyjno — kompensacyjne, organizowane dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikéw zaje¢ wynosi
do 5 ucznidw;

2) logopedyczne, organizowane dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja zaklocenia
komunikacji jezykowej; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie
logopedii; liczba uczestnikow zaje¢ do 4 uczniow;

3) socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym, organizowane dla uczniow
z dysfunkcjami i1 zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi do 10 uczniow.

2. Zajecia specjalistyczne, rewalidacyjne i korekcyjno — kompensacyjne prowadzg nauczyciele

i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

3. Za zgoda organu prowadzacego, w szczegélnie uzasadnionych przypadkach, zajecia specjalistyczne
moga by¢ prowadzone indywidualnie.

4. O objeciu dziecka zajeciami specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoty.

O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ specjalistycznych decyduje dyrektor szkoty na

wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

o

Id: 852D0A1D-CDCA-41A3-89AB-88B2A895A2F1. Projekt Strona 8



§11.

1. Doradztwo zawodowe prowadzone w Szkole ma na celu umozliwienie uczniowi:

a) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie i wlasnych
predyspozycji zawodowych,

b) poznanie zawodéw i stanowisk pracy, rynku pracy oraz procesow na nim zachodzacych i praw
nim rzadzacych,

c) wiasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy i umiejetnosci
zwigzanych z poruszaniem si¢ po rynku pracy,

d) poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku pracy
i wlasnymi predyspozycjami zawodowymi,

e) zaplanowanie wiasnej kariery edukacyjno — zawodowe;j.

2. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole realizowane jest przez wszystkich cztonkow Rady
Pedagogicznej, a w szczegolnosci przez wychowawcow 1 pedagoga, przy wspotpracy rodzicow oraz
placowek, instytucji i zaktadow pracy, np. poradni psychologiczno — pedagogicznych, urzedow
pracy, Ochotniczych Hufcow Pracy, przedstawicieli organizacji zrzeszajacych pracodawcow.

3. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole jest realizowane na podstawie przeprowadzonej
diagnozy potrzeb uczniow za posrednictwem wielu zréznicowanych dziatan, np. zajecia lekcyjne,
zajecia edukacyjne z doradca zawodowym, warsztaty, wycieczki zawodoznawcze, targi edukacyjne i
pracy, spotkania z przedstawicielami zawodow, przedstawicielami szkoét i uczelni, absolwentami,
praktyki, wolontariat.

4. Doradztwo edukacyjno-zawodowe w Szkole powinno uwzgledniaé treSci zwigzane z:

a) poznawaniem réoznych zawodow i $ciezek edukacyjnych,

b) diagnozowaniem wiasnych predyspozycji i preferencji zawodowych — zainteresowan, uzdolnien,
mocnych i stabych stron, cech osobowosci, ograniczen zdrowotnych itp.

c) konfrontowaniem wtasnych mozliwosci i osiggnie¢ z wymaganiami szkot i pracodawcow,

d) planowaniem witasnej kariery edukacyjno — zawodoweyj,

e) analizg potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, krajowym
i miedzynarodowym rynku pracy,

f) radzeniem sobie w sytuacja trudnych zwigzanych z aktywnos$cia zawodows, np. poszukiwanie
pierwszego zatrudnienia, bezrobocie, ograniczenia zdrowotne, zmiana zawodu,

g) uzyskiwaniem podstawowych i dodatkowych kwalifikacji, rowniez poza systemem o$wiatowym,

h) rozwijaniem umiej¢tno$ci interpersonalnych i autoprezentacji.

§ 12.

1. W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog, logopeda, a miar¢ potrzeb specjalisci, posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé.

2. W celu wspotorganizowania ksztalcenia integracyjnego szkota, za zgoda organu prowadzacego,
zatrudnia nauczyciela posiadajagcego kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc
nauczyciela.

3. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno — pedagogicznej zapewniaja poradnie psychologiczno — pedagogiczne, w tym
poradnie specjalistyczne oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

4. Do obowigzkow kazdego nauczyciela w zakresie wspierania uczniow 1 $wiadczenia pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniow;

2) zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy;

3) s$wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisdw w sprawie warunkéw organizowania
ksztatlcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz
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niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogoélnodostgpnych lub
integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie
w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

C) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajagcego orzeczenia lub opinii wymienionych wyzej, ktory objety jest pomoca
psychologiczno — pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwoséci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktéorym mowa w przepisach w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach;

e) posiadajagcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

6) dostosowywanie metod i form pracy do sposobéw uczenia si¢ ucznia;

7) udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy;

8) komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnosci §wiadczonej pomocy;

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno — wyréwnawczych,
rewalidacyjno — kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);

10) wspoétdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia
oddzialywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepow ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) stosowanie oceniania wspierajacego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas roznych form oceniania informacji zwrotnej
zawierajacej 4 elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby
uzupeti¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

€) przekazanie uczniowi wskazowek, w jaki sposob powinien poprawi¢ prace,

d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac¢ dalej;

14) obowiazkowe uzasadnianie wystawionych ocen uczniowi;

15) udostepnianie uczniowi i rodzicom ucznia pisemnych prac do wgladu na zasadach okres§lonych
w statucie szkoty;

16) obowiazkowe umieszczanie krotkiego komentarza recenzujacego na kontrolnych pracach
pisemnych (prace klasowe, sprawdziany) dostosowanych do uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

5. Sposob dostosowania wymagan edukacyjnych dla uczniéw, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 4 nauczyciel
odnotowuje w opracowanych wymaganiach edukacyjnych dla oddziatu (grupy).
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§ 13.

1. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielaja w zaleznosci od potrzeb: pedagog, psycholog, logopeda
oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych.

2. Porady i konsultacje dla uczniow oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow
uczniow i nauczycieli prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

§ 14.

1. W celu objecia ucznia catosciowa pomoca psychologiczno — pedagogiczna oraz zintegrowania
oddzialywan pomocowych w szkole funkcjonuja Zespoty ds. Pomocy Psychologiczno -
Pedagogiczne;j.

2. Do zadan zespotu nalezy w szczegolnosci:

1) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych uczniow, w tym:

a) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
b) rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien.

2) okreslenie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
odpowiednio do dokonanego rozpoznania;

3) dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej uczniom, w tym efektywnosci
prowadzonych zaje¢ specjalistycznych, rewalidacyjnych i innych zaje¢, stosownie do potrzeb
oraz przedstawianie wnioskow i zalecen do dalszej pracy z uczniem;

4) wyrazanie opinii dotyczacej dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty;

5) planowanie zadan z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego i sposobu ich realizacji;

6) opracowywanie i wdrazanie indywidualnych programow edukacyjno -
terapeutycznych dla uczniow niepetnosprawnych oraz indywidualnych
programéw edukacyjno — terapeutycznych dla uczniow niedostosowanych spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

7) opracowywanie i wdrazanie planow dziatan wspierajacych dla uczniow posiadajacych opinig
poradni psychologiczno — pedagogicznej oraz uczniéw o ktorych mowa w § 12 ust. 4 pkt 4
statutu szkoty;

8) podejmowanie dziatanh wychowawczych i opiekunczych, w tym rozwigzywanie problemow
wychowawczych;

9) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej dla uczniéw, ich rodzicoéw i nauczycieli;

10) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec ucznidéw, rodzicow i nauczycieli;

11) wspieranie rodzicéw w innych dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniow;

12) wspoélpraca z instytucjami wspierajacymi planowanie i realizacje¢ zadan z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

3. W sktad kazdego zespotu wchodza: nauczyciele obowigzkowych zajec¢ u ucznia, ktorego sprawa jest
rozpatrywana, specjalisci zatrudnieni w szkole, wychowawca. Dyrektor szkoty wyznacza osobe
koordynujaca pracg zespotu.

4. Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w pracach zespotu, w czesci dotyczacej ich dziecka. O terminie
posiedzenia zespotu i mozliwosci uczestnictwa w jego pracach informuje rodzicow dyrektor szkoty.

5. W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu zespotu, dyrektor szkoty informuje na piSmie
rodzicéw ucznia o przyjetych przez zespot ustaleniach.

6. Na wniosek dyrektora szkoty w pracach zespolu moze uczestniczy¢ takze przedstawiciel organu
prowadzacego 1 przedstawiciel poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, w rejonie, ktorej znajduje sie szkota.

7. Zespo6t zajmuje si¢ diagnozowaniem uczniéw, planowaniem pomocy psychologiczno —pedagogicznej,
jej realizacjg 1 badaniem efektywnos$ci dziatan w nastepujacych przypadkach:

1) ,,zurzedu”, gdy uczen posiada opini¢ poradni psychologicznej — pedagogicznej;

2) na wniosek nauczyciela, gdy stosowane przez niego formy pomocy nie przyniosty oczekiwanej
poprawy;

3) na wniosek ucznia lub jego rodzicow.
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§ 15.
Ksztalcenie uczniéw niepelnosprawnych

1. Szkota moze organizowa¢ wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w porozumieniu z organem

prowadzacym.

2. W szkole ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ uczniéw posiadajacych orzeczenie poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub orzeczenie powiatowego zespotu ds. orzekania o
niepetnosprawnosci.

3. Nauczanie specjalne prowadzone jest:

1) w oddziale ogdlnodostepnym;

2) w oddziatach integracyjnych.

4. Uczen niepetnosprawny ma prawo do Kkorzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej organizowanej w szkole w formach i na zasadach okre§lonych w rozdziale 5 statutu
szkoty.

5. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscia lub niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miar¢ mozliwosci sprzgt specjalistyczny i
srodki dydaktyczne;

3) realizacj¢ programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajgcia rewalidacyjno-wychowawcze stosownie do potrzeb;

5) integracj¢ ze srodowiskiem rowie$niczym;

6) dla ucznidéw niestyszacych i niewidomych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zajeé
rewalidacyjnych nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji
oraz jezyka Braille'a.

6. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok okres nauki w cyklu edukacyjnym,
zwickszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

7. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu podejmuje w formie uchwaty

stanowiacej rada pedagogiczna po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespolu Wspierajacego, o ktorym

mowa w § 17 ust. 1 statutu oraz zgody rodzicow.

Decyzje, o ktérej mowa w ust. 6 sporzadza si¢ na pismie.

9. Zgode na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadaja w formie pisemnej do wychowawcy
oddziatu.

10. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty do konca roku szkolnego.

11. Pierwszy etap edukacyjny moze by¢ przedtuzony o jeden rok.

12. Przedtuzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajacej
kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcja ucznia lub
usprawiedliwionymi nieobecnos$ciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

13. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni  psychologiczno —
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wada stuchu lub z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja ze sprzezonymi niepelnosprawno$ciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

14. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego z nauki drugiego
jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.

15. Zajecia wychowania fizycznego w oddziale integracyjnym lub w grupach mi¢dzyoddziatowych, na
ktore uczeszczajg uczniowie niepelnosprawni z oddziatow integracyjnych prowadzi si¢ w grupach nie
przekraczajacych 20 osob.

16. W Kklasie integracyjnej obowigzkowo dokonuje si¢ podziatu na zaj¢ciach z informatyki i jezykow
obcych, z zachowaniem warunku, ze grupa nie moze liczy¢ mniej niz 5 osob.

17. Uczniowie niepetnosprawni przystepuja do egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w
szkole, zwanego dalej egzaminem 6smoklasisty, przeprowadzanym zgodnie z przepisami w sprawie
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w szkotach publicznych, w warunkach i formie

o
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dostosowanych do rodzaju ich niepelnosprawnosci, a uczniowie lub absolwenci niedostosowani

spotecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym — w warunkach dostosowanych do ich

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

18. Dostosowanie warunkow przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, do rodzaju niepelnosprawnos$ci
lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
polega w szczegolnosci na:

1) zminimalizowaniu  ograniczen  wynikajacych z  niepetnosprawnosci,  wykorzystaniu
odpowiedniego sprzgtu specjalistycznego i sSrodkoéw dydaktycznych;

2) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu;

3) zapewnieniu obecno$ci w czasie egzaminu Osmoklasisty,  specjalisty z zakresu danej
niepelnosprawno$ci, niedostosowania  spotecznego lub  zagrozenia niedostosowaniem
spolecznym, jezeli jest to niezbedne dla uzyskania wlasciwego kontaktu z uczniem lub pomocy w
obstudze sprzetu specjalistycznego i srodkoéw dydaktycznych.

19. Rada pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu
6smoklasisty, do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, uwzglgdniajac posiadane przez tego ucznia
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegdélowa informacje o sposobach
dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, podang do publicznej
wiadomos$ci na stronie internetowej CKE w terminie do 1 wrze$nia roku szkolnego, w ktérym
przeprowadzany jest egzamin.

20. Zapewnienie warunkéw, o ktérych mowa w ust. 17 nalezy do obowiazkow przewodniczacego
szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

21. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —pedagogicznej
ustala dyrektor szkoly, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym moga
by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

§ 16.
Zajecia rewalidacyjne

1. Uczniowi niepelnosprawnemu szkola organizuje zajgcia rewalidacyjne zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz poradni psychologiczno —
pedagogiczne;j.

2. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale
ogo6lnodostgpnym lub integracyjnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

3. Liczbe godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania i
arkuszu organizacyjnym.

4. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych
zajeé. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

5. W szkole organizowane sg zajecia rewalidacyjne w zakresie:

1) korekcji wad postawy ( gimnastyka korekcyjna);

2) korygujace wady mowy ( zajecia logopedyczne);

3) korekcyjno — kompensacyjne;

4) nauka jezyka migowego lub inne alternatywne metody komunikacji oraz jezyka Braille'a;

6. W szkole za zgoda organu prowadzgcego mozna zatrudnia¢é dodatkowo nauczycieli posiadajgcych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow
niepetosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

7. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 6:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zajgcia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dzialania i zaje¢cia, okre$lone w
programie;
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2) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prac¢ wychowawcza z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spoleczniec oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym,;

3) uczestniczg, w miare potrzeb, w zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz w
zintegrowanych dziataniach i =zajeciach, okre$lonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zaj¢cia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone w programie, w doborze
form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym.

8. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dzialania i zajecia,
okreslone w programie, realizowane wspolnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktorych
mowa w ust. 6, lub w ktorych nauczyciele ci uczestnicza.

9. Wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoly w porozumieniu z organem
prowadzacym.

§17.
Zespol wspierajacy i jego zadania

1. W szkole powotuje si¢ Zespot ds. Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej uczniom posiadajacym
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu spolecznym lub
zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany dalej Zespotem Wspierajacym.

2. W skiad zespotu wchodza: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy zespotu, pedagog szkolny
oraz nauczyciele specjalisci zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania zespolu odbywaja si¢ w miare potrzeb. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu,
€0 najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu moga uczestniczy¢:

1) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno — pedagogicznej,
2) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista.

5. Osoby zaproszone do udzialu w posiedzeniu zespolu, a niezatrudnione w szkole sg zobowigzane
udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢ o$wiadczenie o obowigzku ochrony
danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku brakéw w powyzszych
dokumentach, osoba zgloszona do udziatu w posiedzeniu zespolu przez rodzicéw lub pelnoletniego
ucznia nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

§ 18.
Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny

1. Dla ucznidéw, o ktérych mowa § 12 ust. 4 pkt 4 statutu szkoly, zespél na podstawie orzeczenia
opracowuje indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu.
Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia we wspotpracy w zaleznos$ci od potrzeb z poradnia psychologiczno — pedagogiczna.

Program opracowuje si¢ w terminie do 30 IX danego roku szkolnego.

3. Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zawiera:

1) zakres i sposdb dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoséci psychofizycznych
ucznia wraz z okre$leniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatlan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem. W przypadku:

a) ucznia niepelnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spolecznym - zakres dzialan o charakterze
socjoterapeutycznym,

N
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3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy bedg realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajace rodzicoéw ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb, zakres wspotdziatania
z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, okreslone przez zesp6t wymieniony § 14 ust. 1
statutu, zgodnie z przepisami w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia,

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan, o ktorych
mowa § 14 ust. 2 statutu;

4. Rodzice ucznia albo petnoletni uczen mogg uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno — terapeutycznego i dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia oraz na wlasny wniosek otrzymaé¢ kopi¢ programu. W przypadku
nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotu Wspierajacego, rodzice sa niezwlocznie
zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda
realizowane;

5. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktorego zostat opracowany indywidualny program edukacyjno
— terapeutyczny majg obowigzek zna¢ jego tre$¢ oraz stosowac si¢ do zalecen zawartych w nim.
Zaleca sig, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju ucznia, w oparciu o ktore
bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

§ 19.
Nauczanie indywidualne

1. Dzieci przyjete do oddziatu przedszkolnego, zorganizowanego w szkole, podlegajace
obowigzkowemu, rocznemu przygotowaniu przedszkolnemu, ktorym stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty, obejmuje si¢ indywidualnym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym.

2. Uczniow, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty obejmuje
si¢ indywidualnym nauczaniem.

3. Indywidualne nauczanie lub indywidualne roczne przygotowanie przedszkolne organizuje dyrektor
szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i na podstawie orzeczenia wydanego przez
zespOt orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej. Dyrektor organizuje wyzej wymienione zajecia w sposob zapewniajacy wykonanie
okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia
oraz form pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadza nauczyciele poszczegoélnych przedmiotow.

Zajecia indywidualnego nauczania lub indywidualnego rocznego przygotowania przedszkolnego

mogg by¢ organizowane odpowiednio:

1) indywidualnie w odrebnym pomieszczeniu szkoty,

2) w domu rodzinnym, miejscu pobytu dziecka (w zakresie okreslonym w orzeczeniu w odniesieniu
do dziecka, ktorego stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty).

6. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztatcenia ogdlnego oraz
obowiazkowe zajgcia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania, dostosowane do potrzeb
1 mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

7. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania indywidualnego rocznego
przygotowania przedszkolnego, dyrektor moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych tresci
wynikajagcych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych zajecia sa realizowane.

o
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8. Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajgé
indywidualnego lub indywidualhego rocznego przygotowania przedszkolnego oraz formy i zakres
pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

9. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio z uczniem
Wynosi:
dla oddziatow przedszkolnych — od 4 do 6 godzin
dla uczniow klas 1-3 od 6 do 8 godzin
dla uczniow klas 4-8 od 8 do 12 godzin

10. Tygodniowy wymiar zaje¢, o ktorych mowa w pkt 9 organizuje si¢ w ciagu co najmniej 2 dni dla
oddzialéw przedszkolnych, co najmniej 3 dni dla ucznidw pozostatych klas.

11. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem lub indywidualnym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty, w celu ich integracji
ze S$rodowiskiem i zapewnienia im pelnego osobowego rozwoju, dyrektor szkoty w miarg
posiadanych mozliwo$ci, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia,
organizuje r6zne formy uczestniczenia w zyciu szkoty.

§ 20.
Pomoc materialna dla uczniow

1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu
warunkow rodzinnych, losowych poprzez wystepowania o pomoc do Rady Rodzicow, sponsoréw
i organizacji.

2. Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
swojego dziecka od nastegpstw nieszczgsliwych wypadkow.

3. Szkota pomaga w =zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajac Radzie Rodzicow oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada Rodzicow.

4. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy grupy, dyrektor szkoty moze
podjac decyzje o bezptatnym ubezpieczeniu ucznia.

5. Obowiazkiem wszystkich rodzicow jest posiadanie ubezpieczenia od kosztow leczenia podczas
wyjazdow zagranicznych ich dzieci. Wymog ten dotyczy takze nauczycieli.

ROZDZIAL V1
Organy szkoly i ich kompetencje

§21.

Organami szkoty s3:

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi w Szczecinie.

Rada Pedagogiczna Podstawowej nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi w Szczecinie.

Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi w Szczecinie.
Samorzad Uczniowski.

PN E

§ 22.
Dyrektor Szkoly

1. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkotg i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) jest osoba dzialajaca w imieniu pracodawcy i w zwigzku z tym jest bezposrednim przetozonym
wszystkich pracownikow zatrudnionych w szkole;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre§lonym ustawa.
2. Dyrektor szkoty kieruje dziatalno$cig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, a w szczegdlnosci:
1) ksztaltuje tworczg atmosferg pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci  pracy;
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2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podj¢te w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno — kwalifikacyjng gdy zachodzi taka potrzeba.

3. Kieruje szkola i sprawuje nadzor pedagogiczny, w tym:

1) wykonuje czynnosci i zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi
przepisami;

2) przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogodlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

3) przedstawia do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki (arkusz kontroli) i wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

4) dba o autorytet cztonkow Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

5) podaje do publicznej wiadomos$ci do 15 czerwca szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie
obowigzywal od poczatku nastepnego roku szkolnego;

6) wspotpracuje z Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

7) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci wychowawczo — opiekunczej w szkole;

8) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), po spetnieniu ustawowych wymogow,
zezwolen na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkota lub w formie indywidualnego
nauczania;

9) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng w formach i na zasadach okre$lonych
w rozdziale V statutu szkoty;

10) zawiadamia rodzicow (prawnych opiekundéw) o terminie posiedzenia zespolu zajmujacego si¢
planowaniem i sprawowaniem pomocy psychologiczno — pedagogicznej. W przypadku
nieobecno$ci rodzicow na posiedzeniu zespolu dyrektor informuje na pisSmie rodzicéw
o0 przyjetych ustaleniach;

11) dokonuje bilansu potrzeb, a w szczegdlnosci okresla formy pomocy psychologiczno —
pedagogicznej i1 liczbe godzin potrzebng na ich realizacje oraz wystepuje do organu
prowadzacego o ich przydziat;

12) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne na
zasadach okre§lonych w § 19 statutu szkoty;

13) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki przez zamieszkate w obwodzie
szkoty dzieci. W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki
tj. opuszczenie co najmniej 50% zaje¢ w miesiacu, dyrektor wszczyna postgpowanie egzekucyjne
w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

14) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Radg
Pedagogiczna;

15) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym
organ prowadzacy i nadzorujacy;

16) powotuje sposréd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoly przedmiotowe,
problemowo — zadaniowe i zespoly ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej, o ktorych
mowa w rozdziale V statutu szkoty;

17) zwalnia uczniéw z wychowania fizycznego, plastyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, drugiego jezyka w oparciu o odrgbne przepisy;

18) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie z zasadami
okreslonymi w § 32 statutu szkoty;

19) wystepuje do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty;

20) kieruje ucznia do szkoty dla dorostych, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

21) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
z obowigzku przystapienia do egzaminu Osmoklasisty lub odpowiedniej jego czesci
w szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajagcych uczniowi
przystapienie do nich do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami);

22) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;
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23) opracowuje oferte realizacji w szkole zaje¢ dwoch godzin wychowania fizycznego w uzgodnieniu
z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng i Rad¢ Rodzicow;

24) stwarza warunki umozliwiajace podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom;

25) opracowuje plan doskonalenia nauczycieli, w tym tematyke szkolen i narad,

26) skresla z listy uczniow, z zachowaniem zasad zapisanych w § 64 statutu;

27) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminow 6smoklasisty;

28) na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego;

29) wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

30) powotuje komisje do przeprowadzania egzamindw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych na zasadach okreslonych w statucie szkoty;

31) ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepelosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym prowadza lub uczestnicza w =zajgciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc nauczyciela;

4. Organizuje dziatalno$¢ szkoly, a w szczeg6lnosci:

1) opracowuje projekt arkusza organizacyjnego na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom stale prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawczej;

4) ustala wykaz materiatow niezb¢dnych nauczycielowi do wykonywania czynnosci wchodzacych
w zakres obowigzkdéw nauczycieli, stosownie do specyfiki szkoty;

5) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoty, a w szczegdlnosci
nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkow pobytu uczniow w budynku
szkolnym i placu szkolnym;

6) dba o wlasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

7) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoly ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

8) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;

9) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

10) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

11) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na placu;

12) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

13) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

14) powotuje komisj¢ w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

15) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie
z odrgbnymi przepisami;

16) organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawa o finansach publicznych.

5. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegolnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza pelienie funkcji wicedyrektorowi 1 innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikow samorzgdowych
zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i kierowniczych w oparciu o opracowane przez
siebie kryteria oceny;

4) ustala regulamin wynagradzania pracownikow samorzadowych;

5) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;
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6) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi szkoty;

7) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

8) udziela urlopow zgodnie z Kartg Nauczyciela i Kodeksem Pracy;

9) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami;

10) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem,;

11) powotuje komisje kwalifikacyjng dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans na stopien
nauczyciela kontraktowego i wydaje decyzje o nadaniu tego stopnia;

12) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;

13) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

14) okresla zakres obowigzkoéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

15) wspotdziata ze zwiazkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do uzgadniania
i opiniowania oraz konsultowania;

16) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa.

6. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzagdem Uczniowskim,;

2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

3) organizuje stotdwke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

4) opracowuje na potrzeby organu prowadzgcego liste 0sob uprawnionych do ,,wyprawki szkolnej”,
stypendium;

5) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacj¢ opieki medycznej w szkole.

7. Dyrektor wspoélpracuje z organem prowadzacym i z organem nadzoru pedagogicznego w zakresie
okreslonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 23.
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ opiekunczo —
wychowawcza.

4. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiacych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji ucznioéw;

3) zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

4) zatwierdza porozumienie z Radg Rodzicow w sprawie Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego;

5) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

6) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy;

7) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

8) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu.

9) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg lub placowkg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty.

5. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje programy z zakresu ksztalcenia ogélnego przed dopuszczeniem do
uzytku szkolnego;

2) opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

3) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

4) opiniuje projekt finansowy szkoty;

N
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5) opiniuje wniosek o nagrode kuratora o$wiaty dla dyrektora szkoty;

6) opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktoérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza;

7) wydaje opinie na okolicznos$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

8) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

9) opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych;

10) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;

11) opiniuje kandydatow na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze.

12) wskazuje sposob dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu do rodzaju
niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

13) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno — pedagogicznej o zdiagnozowanie przyczyn
trudnosci w nauce u uczniéw, ktorzy nie posiadaja wczesniej wydanej opinii W trakcie nauki
w szkole podstawowej;

6. Rada Pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu i upowaznia dyrektora do obwieszczania
tekstu jednolitego statutu;

2) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

3) wystepuje z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o odwotanie ze stanowiska dyrektora
szkoty lub nauczyciela pelniacego inng funkcje kierownicza w szkole;

4) ocenia, z wlasnej inicjatywy sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

5) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli:

6) moze wybiera¢ delegatow do Rady Szkoty, jesli taka bedzie powotana;

7) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w komisji konkursowej majacej na celu wytonienie
kandydata na dyrektora szkoty;

8) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

9) zgtlasza i opiniuje kandydatow na cztonkow komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli.

7. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po zakonczeniu
pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miar¢ potrzeb. Zebrania moga by¢
organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujacego, Rady Rodzicéw lub co
najmniej 1/3 jej cztonkow.

8. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwatly sa podejmowane zwyklg
wiekszoscig gtosow w obecno$ci co najmniej potowy jej cztonkow.

9. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

10. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokolowane. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 24.
Rada Rodzicow

W szkole dziata Rada Rodzicow.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.

Rada Rodzicéw reprezentuje ogot rodzicow przed innymi organami szkoty.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.

Wybory reprezentantow rodzicow kazdego oddziatu przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu
rodzicow w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 4 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic (prawny opiekun).

7. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla szczegdtowo:

agrwbdE
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1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady;

2) szczegotowy tryb wyborow do Rady Rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego statutu.

9. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

10. Rada Rodzicéw w ramach kompetencji stanowiacych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

2) uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny.

11. Programy, o ktérych mowa w § 24 ust. 10 pkt 1 i 2 Rada Rodzicow uchwala w terminie 30 dni
od rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Rada Pedagogiczna.

12. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada Rodzicow nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, programy te ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

13. Rada Rodzicéw w zakresie kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora;

2) opiniuje podjecie dziatalnosci organizacji i stowarzyszen;

3) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu.
Rada Rodzicow przedstawia swoja opini¢ na pisSmie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie opinii nie
wstrzymuje postgpowania;

4) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia, w przypadku,
gdy nadzor pedagogiczny poleca taki opracowac;

5) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego.

14. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowac do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystepowac¢ do dyrektora szkoly, innych organdéw szkoty, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami dotyczacymi spraw
szkolnych;

3) delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;

4) delegowaé swojego przedstawiciela do zespolu oceniajagcego, powotanego przez organ
nadzoru pedagogicznego albo do organu prowadzacego do rozpatrzenia odwolania
nauczyciela od oceny pracy.

o

§ 25.
Samorzad Uczniowski

W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.

Uczniowie danej klasy tworzg samorzad klasowy.

Zadaniem samorzadu uczniowskiego jest organizowanie spotecznosci uczniowskiej do wlasciwego

spetniania obowigzkéw szkolnych, wystepowanie w sprawach uczniowskich i szkolnych.

5. Samorzad moze gromadzi¢ fundusze pochodzace z dziatalnosci wiasnej, sktadek uczniowskich,

darowizn 0s6b fizycznych i prawnych oraz z innych zrodet.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac zadania z zakresu wolontariatu.

7. Wszelka dziatalno$¢ w ramach wolontariatu ma charakter dobrowolny i odbywa si¢ za pisemna zgoda

rodzicow/prawnych opiekunow.

Samorzad ze swojego sktadu moze wylonié¢ rade wolontariatu.

9. Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu:

1) wolontariuszem jest osoba, ktora ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje §wiadczenia na
zasadach okreslonych w ,,Ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie”;

roNE

o

S
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2) rola wolontariuszy nie ogranicza si¢ tylko do zbiorki pieniedzy (np. na rzecz Wielkiej Orkiestry
Swiatecznej Pomocy, Fundacji Dziewczynka z Zapatkami). Inicjuja i prowadza takze inne akcje,
mi¢dzy innymi pomaganie zwierzgtom, ofiarom klesk oraz osobom starszym i niezaradnym,;

3) Kazdy cztonek Szkolnego Klubu Wolontariusza sam okresla swoje obowigzki i deklaruje sposob
dziatania;

4) Kazdy wolontariusz powinien bra¢ udziat w formowaniu programu, w ktérym uczestniczy;

5) Kazdy wolontariusz moze liczy¢ na wsparcie w trudnych sytuacjach wynikajacych
z powierzonych mu zadan;

6) W kazdej chwili wolontariusz moze zrezygnowac z pracy na rzecz innych lub zadeklarowaé chec¢
zmiany obowigzkéw. Musi jedynie poinformowac o tym koordynatora SKW;

7) Uczen i jego rodzic/prawny opiekun wyraza zgode na umieszczanie swojego imienia i nazwiska
na stronie internetowej Gimnazjum nr 18 w Szczecinie.

10. Organami samorzadu uczniowskiego sa:

1) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego;

2) rada samorzadu uczniowskiego;

3) zebranie ogdlne samorzadu uczniowskiego,

4) samorzady klasowe.

11. Organy samorzadu uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

12. Zasady wybierania organéw samorzadu i dziatalno$ci samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
samorzadu uczniowskiego, stanowigcy zatacznik nr 3 do niniejszego statutu.

13. Opiekuna samorzadu uczniowskiego wybieraja sposrod nauczycieli wszyscy uczniowie szkotly

w glosowaniu tajnym.

14. Obowigzki samorzadu uczniowskiego:

1) organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spelniania obowigzkow szkolnych;

2) wspotudzial w podnoszeniu poziomu wiedzy, w rozwijaniu zainteresowan uczniow,
organizowaniu wypoczynku i rozrywki oraz wspotodpowiedzialnos$¢ za tad i porzadek w szkole
(dyzury uczniowskie);

3) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajacym trudnoséci w szkole, w srodowisku
réowiesniczym i rodzinnym;

4) dbanie o estetyke szkoty, sprz¢t i urzadzenia szkolne;

5) dbanie — w catoksztalcie swojej dziatalnosci — o dobre imi¢ i honor szkoty, kultywowanie
i wzbogacanie jej tradycji;

6) informowanie o swojej dziatalnosci spolecznosci szkolnej poprzez apele okolicznosciowe,
gazetki klasowe, gazetke szkolng.

15. Prawa samorzadu uczniowskiego:

1) samorzad uczniowski wspoélpracuje z opieckunem samorzadu, dyrektorem szkoty, rada
pedagogiczna, radg rodzicow;

2) przedstawiciele samorzadu mogg uczestniczy¢ w posiedzeniach rady pedagogicznej i rady
rodzicéw z gltosem doradczym za zgoda przewodniczacych tych organow;

3) samorzad moze sktada¢ dyrektorowi szkoly, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a szczegdlnie tych, ktore dotycza realizacji
podstawowych praw ucznioéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cia, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowania,

c) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, ale w porozumieniu
z dyrektorem szkoty,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu.

4) samorzad reprezentuje interesy ucznia w kwestiach spornych pomigdzy uczniem a nauczycielem;

5) przypadku pojawienia sie sporu o ktorym mowa w ustepie poprzedzajacym, samorzad powinien
zglasza¢ go poprzez opiekuna samorzadu dyrektorowi szkoly lub radzie pedagogiczne;j.
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§ 26.
Zasady wspélpracy organéw szkoly.

1. Wszystkie organa szkoty wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwiajac
swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich kompetencji.

2. Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organ6w w celu wymiany pogladéw i informacji.

3. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie dyrektorowi szkoly poprzez
swojg reprezentacje¢, tj. Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski w formie ustnej albo pisemnej, a
Radzie Pedagogicznej w formie ustnej albo pisemnej na jej posiedzeniu.

4. Rodzice i nauczyciele wspdldziataja ze soba w sprawach wychowania, opieki ksztalcenia dzieci
wedtug zasad ujetych w statucie szkoty.

5. W przypadku sporu pomigdzy Rada Pedagogiczna, a Radg Rodzicow przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb
postgpowania:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem kazdej ze
stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organdow — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnigciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na piSmie zainteresowane
organy w ciagu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

6. W przypadku sporu migdzy organami szkoly, w ktéorym strong jest dyrektor, przyjmuje si¢
nastgpujacy tok postepowania:

1) powolywany jest Zespol Mediacyjny, w sktad ktorego wchodzi po jednym przedstawicielu
organéw szkoly, z tym, ze dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w
zespole;

2) Zespol Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne, a w
przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.;

3) strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie Zespotu Mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.

§27.
Stanowiska kierownicze w szkole

1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty — za zgoda organu prowadzacego — tworzy
si¢ nastepujace stanowiska kierownicze:
1) wicedyrektor;
2) kierownik administracyjno — gospodarczy;
3) glowny ksiggowy.

2. Dla stanowisk kierowniczych wymienionych w ust. 1, dyrektor szkoty opracowuje szczegdtowy
przydzial czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnos$ci, zgodnie z potrzebami i organizacja szkoty.

ROZDZIAL VII
Organizacja nauczania i wychowania

§28.
Formy pracy dydaktycznej i wychowawczej

1. Szkota Podstawowa nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi w Szczecinie realizuje cele i zadania
statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostepnych form pracy z uczniem, osiggni¢¢ nowoczesnej
dydaktyki, uwzgledniajac tradycje szkoty.

2. Wiasciwy dobor réznorodnych form pracy na poszczegodlnych etapach edukacyjnych jest podstawa
wszechstronnego i efektywnego ksztalcenia w Szkole Podstawowej nr 21 z Oddziatami
Integracyjnymi w Szczecinie.
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3. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia
ogoblnego,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1,

b) =zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania; Zajecia te organizuje
dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkole i po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow,

C) =zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych,

d) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

€) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia UCZnidw, w szczegdlnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci,

f) zajgcia $wietlicowe,

g) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

4. Zajecia wymienione w ust. 3 pkt 2 lit. ¢, d i e moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 3 pkt 1 i 2 zajecia edukacyjne.

6. Formami dzialalnosci wychowawczo — dydaktycznej innymi niz podstawowe sg zajecia edukacyjne

z religii, etyki, zajecia stuzace podtrzymywaniu poczuciu tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe

i religijnej, zajecia edukacyjne z wychowania do zycia w rodzinie.

7. Dyrektor szkoty moze wnioskowaé do organu prowadzacego o przyznanie dodatkowych godzin na
nauke jezyka migowego oraz jgzyka Braille'a.

8. Dyrektor szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddzialu lub klas na caty okres
ksztatcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach prawa.

9. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo — lekcyjnym, gdzie godzina lekcyjna co do zasady trwa 45 min. Dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢ o ile bedzie to wynika¢ z zalozen
prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) W grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na grupy,
opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach migdzyoddziatowych, tworzonych z uczniow z tego samego etapu edukacyjnego,
zajecia z jezykow obceych, religii, etyki, zajecia fakultatywne, zajecia wychowania fizycznego;

4) w ramach nauczania indywidualnego;

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

6) w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota;

7) w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajgcia wyrdwnawcze,
inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

8) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, zielone i biate szkoty, wymiany migdzynarodowe, obozy
szkoleniowo — wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

10. Dyrektor szkoly na wniosek Rady Rodzicow i1 Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zaj¢¢, niewymienione w ust.7.

11. Godziny zaje¢, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela przeznaczane
sa na zajecia wplywajace na zwickszenie szans edukacyjnych, rozwijanie uzdolnien

i umiejetnosci uczniow. Przydzial godzin nastepuje w terminie do 15 wrzesnia kazdego roku

szkolnego, po rozpatrzeniu potrzeb uczniow i szkoty z uwzglgdnitem deklaracji nauczycieli.

o
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§ 29.
Zasady podzialu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddzialowych i miedzyklasowych

1. Na zajeciach edukacyjnych z jezyka nowozytnego, informatyki dokonuje si¢ podziatu na grupy
w oddziatach liczacych 25 uczniéw i wiecej, z tym, ze liczba ucznidéw w grupie nie moze przekraczaé
na informatyce liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej.

2. Podczas zaje¢¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa, obejmujacych prowadzenie ¢wiczen
z zakresu udzielania pierwszej pomocy, mozna dokona¢ podziatu na grupy w oddziale liczacym
wiecej niz 30 osdb, na czas prowadzenia ¢wiczen.

3. 0Oddziaty liczace mniej niz 30 os6b mogg by¢ dzielone na grupy na czas ¢wiczen z zakresu udzielania
pierwszej pomocy za zgoda organu prowadzacego.

4. W oddziatach integracyjnych, podczas ¢wiczen, o ktéorych mowa w ust. 9 dokonuje si¢ podziatu na
grupy, z tym, ze grupa nie powinna liczy¢ mniej niz 5 osob.

5. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone s3 w grupach liczacych od 12 do 26
ucznidow. Dopuszcza sie tworzenie grup migdzyklasowych.

6. Zajecia wychowania fizycznego mogg by¢ prowadzone gcznie dla dziewczat i chtopcow.

7. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika konieczno$é¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (biologia, fizyka, chemia) dokonuje si¢ podziatu na
grupy, jezeli oddziat liczy 31 ucznidéw i wigcej.

8. W szkole moze by¢ utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniow, w tym od 3 do 5
uczniow niepetnosprawnych.

9. Uczniom na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundéw) szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

§ 30.
Zasady zwalniania ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i innych zajeé
albo z udzialu w egzaminie

1. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica lub pelnoletniego ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego
na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajgciach wychowania
fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania
edukacyjne do mozliwosci ucznia. Zasady oceniania okreslajg przepisy zawarte w zataczniku do
statutu szkoty — Wewnatrzszkolne zasady oceniania.

2. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia na
zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoly zwalania ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywaé na zajeciach pod opieka nauczyciela, chyba, Ze
rodzice ucznia ztoza o§wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania
fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

3. Uczen nabywa prawo do zwolnienia z okres$lonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zaje¢é
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

4. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej zwalnia ucznia z wada stuchu, z gl¢boka dysleksja rozwojows, ze
sprzezonymi niepelnosprawnosciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie
moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztalcenia. W dokumentaciji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Uczniowie ze sprz¢zonymi niepelnosprawno$ciami majacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, ktérzy nie rokujg kontynuowania nauki w szkole ponadpodstawowej, mogg by¢
zwolnieni przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z przystgpienia do egzaminu — na
wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu o6smoklasisty lub odpowiedniej czeéci tego egzaminu w terminie do 20 sierpnia danego
roku szkolnego, dyrektor komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze
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zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty lub odpowiedniej jego czgsci.
Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spelieniu wymaganych warunkéw na realizowanie obowigzku
nauki lub obowiazku szkolnego poza szkots.

§ 31.
Formy wspolpracy szkoly z rodzicami

1. Gléwne cele wspotpracy szkoly z rodzicami to:
1) doskonalenie organizacji pracy szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego;
2) poprawa warunkow pracy i nauki oraz wyposazenia szkoty;
3) zapewnienie pomocy materialnej uczniom.
2. Szkota wspolpracuje z rodzicami w szczegdlnosci poprzez:
1) wspolprace dyrektora szkoty z rodzicami i z Radg Rodzicow, co wyraza si¢ m. in. w:

a) zapoznawaniu rodzicow z glownymi zaloZzeniami zawartymi w Statucie Szkoty,
m.in. organizacja szkoly, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi
i opiekunczymi na zebraniach informacyjnych organizowanych dla rodzicow uczniow
przyjetych do klas I oraz do oddziatow przedszkolnych;

b) udziale dyrektora szkoty w zebraniach Rady Rodzicéw, w tym informowaniu o biezacych
problemach szkoty, zasi¢ganiu opinii rodzicow o pracy szkoty;

c) przekazywaniu informacji za posrednictwem wychowawcow klas o wynikach pracy
dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej podczas spotkan z rodzicami;

d) rozpatrywaniu wspolnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich.

2) wspoltdziatanie rodzicoéw i nauczycieli, w tym:

a) rozmowy indywidualne z rodzicami uczniow rozpoczynajacymi nauk¢ w szkole na poczatku
roku szkolnego w celu nawiazania $cisltych kontaktéw, poznania $rodowiska rodzinnego,
zasiggniecie doktadnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jego mozliwo$ciach
i problemach;

3) spotkania z rodzicami (wedtug harmonogramu opracowanego przez dyrektora szkoty) w ramach
ktérych nastepuje:

a) przekazywanie informacji o ocenach uczniéw i problemach wychowawczych,

b) ustalenie form pomocy uczniom i rodzicom,

€) wprowadzenie rodzicOw w system pracy wychowawczej w klasie i szkole,

d) wspolne rozwigzywanie wystepujacych probleméw, uwzglednianie propozycji rodzicow,
wspottworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie,

e) omawianie czytelnictwa ucznidow i innych spraw dotyczacych uczniow i szkoty,

f) zapraszanie rodzicow do udziatu w spotkaniach okoliczno$ciowych (np. z okazji rozpoczecia
roku szkolnego, pasowania, imprezy klasowej, zakonczenia roku szkolnego, pozegnania
absolwentow itp.),

g) zapraszanie rodzicow do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach,
szkolnym balu, imprezach sportowych;

e) zapoznanie =z procedurg oceniania i klasyfikowania ucznidow oraz zasadami
usprawiedliwiana nieobecnosci przez uczniow.

4) indywidualne kontakty nauczycieli z rodzicami, w tym:

a) wizyty wychowawcy w domach ucznioéw stwarzajgcych problemy wychowawcze,

b) kontakty wychowawcy i nauczycieli z rodzicami uczniow osiggajacych stabe wyniki w nauce
poprzez rozmowy telefoniczne, korespondencje, dziennik elektroniczny, przekazywanie
informacji w zeszytach przedmiotowych przez nauczycieli poszczego6lnych przedmiotow,

€) udziat rodzicow w wychowawczych lekcjach otwartych,

d) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej,

e) informowanie rodzicow przez wychowawce, po konsultacji 2z nauczycielami,
o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zajge¢ edukacyjnych i/lub ocenie
nagannej zachowania wedlug warunkéw okreslonych w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania,
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f) wyjasnianiec problemow wychowawczych, przyjmowanie wnioskow, wskazowek
dotyczacych pracy szkoty:
5) za posrednictwem oddziatowych Rad Rodzicow;
6) za posrednictwem Rady Rodzicow.

§ 32.
Indywidualny tok nauki

Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki (ITN) zgodnie z wtasciwymi przepisami.

§ 33.
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z obowiazujacymi przepisami w tym zakresie.

ROZDZIAL VIII
Szkolny System Wychowania

§ 34.

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza szczegotowy Plan
Dydaktyczno — Wychowawczy na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb
i Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego. Dziatania wychowawcze szkoty majg
charakter systemowy i podejmuja je wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole wspomagani przez
dyrektora oraz pozostatych pracownikéw szkoty. Plan Dydaktyczno — Wychowawczy szkoty jest
catosciowy i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze: ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Kluczem do dzialalno$ci wychowawczej szkoly jest oferta skierowana do ucznidow oraz rodzicow
zawarta w § 2 Wizja Szkoty i Misja Szkoty. Podstawa odniesienia sukcesu w realizacji dziatan
wychowawczych szkoty jest zgodne wspodtdziatanie uczniow, rodzicéw i nauczycieli.

ROZDZIAL IX
Organizacja szkoly

§ 35.

1. Do realizacji zadan statutowych szkota posiada:

1) sale lekcyjne;

2) bibliotekg;

3) pracowni¢ komputerowa;

4) sale gimnastyczna,

5) swietlice;

6) gabinety nauczania indywidualnego;

7) gabinet logopedy;

8) gabinet medyczny

9) stotowke szkolng.
2. Szkota moze wynajmowa¢ klasy i inne pomieszczenia na cele niekolidujace z zajeciami i
niestwarzajace zadnego zagrozenia dla ucznidéw. Wynajem ten moze odbywac si¢ jedynie zgodnie z
obowigzujacymi aktualnie przepisami. Dochody wynikajace z wynajmu pomieszczen rejestrowane sg
1 wykorzystywane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Okresem przeznaczonym na realizacj¢ podstawy programowej jest osiem lat.
Nauka w szkole podstawowej trwa osiem lat. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okres$laja odrgbne przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego.

ok~ w
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6. Tresci ksztalcenia okreslaja podstawy programowe zatwierdzone przez Ministra Edukacji Narodowej
oraz Szkolny Zestaw Programéw Nauczania zatwierdzony przez Rade Pedagogiczna.

7. Wykaz przedmiotdéw i tygodniowy wymiar godzin nauczania dla kazdego oddzialu okresla szkolny
plan nauczania.

8. Szczegodlows organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny opracowany przez dyrektora.

9. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor ustala, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, tygodniowy rozktad zajeé¢, okreslajacy organizacje zajec
edukacyjnych.

10. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniow.

11. Liczba dzieci w oddziatach przedszkolnych nie moze przekracza¢ 25 osob.

12. Liczba dzieci realizujacych obowiazek szkolny zaczynajac od pierwszych klas nie moze przekraczaé
25 uczniéw w oddziale.

13. Liczba ucznidow w oddziale klas 1-3 moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow

14. Liczba wuczniow w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢c 15 — 20 ucznidw,
w tym 3 — 5 uczniéw niepelnosprawnych.

15. Jezeli liczba ucznidéw w oddziale klas 1-3 zostanie zwickszona, szkota moze zatrudni¢ asystenta
nauczyciela.

16. W zajeciach w oddziale integracyjnym zajecia prowadzi dwoch nauczycieli:

1) nauczyciel przedmiotu,
2) nauczyciel wspomagajacy — pedagog specjalny

§ 36.

1. Podstawowga forma pracy szkoty s3 zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo — lekcyjnym.

2. W Kklasach 1-3 czas trwania poszczegdlnych zajg¢ edukacyjnych okresla nauczyciel prowadzacy te
zajecia, z zachowaniem tygodniowego czasu zajec.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W szczegolnych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ 30
minutowych, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec, ustalony w rozktadzie zajec.

4. W oddziatach przedszkolnych jednostka zaje¢ trwa 60 minut.

5. Zajecia opiekuncze w $wietlicy szkolnej trwajg 60 minut.

6. Swietlica zapewnia zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci, a takze ich
mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci zajecia rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia
zapewniajgce prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

7. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadah opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidtowego rozwoju uczniéw, szkota posiada stotowke.

8. Pomiedzy lekcjami organizuje si¢ przerwy trwajace:

1) 10 minut — przerwa zwykta,
2) 15 minut — przerwa obiadowa, po piatej i szostej godzinie lekcyjne;j.

9. W szczegolnych przypadkach przerwa trwa 5 minut.

10. Uczniowie moga opuszczac¢ szkote i wychodzi¢ na boisko szkolne w czasie przerw tylko za zgoda
dyrektora szkoty.

§ 37.

1. O przydziale uczniow do poszczegdlnych klas decyduje komisja rekrutacyjna powolywana przez
dyrektora szkoly sposrod cztonkéw Rady Pedagogicznej, a w trakcie trwania cyklu ksztatcenia —
dyrektor szkoty.

2. 0Oddziat mozna dzieli¢ na grupy. Podzial na grupy jest obowigzkowy podczas zaj¢¢ z jezykdéw obeych
i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

3. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie mniej niz 12 i nie wigcej
niz 26 uczniow.

4. W przypadku klas integracyjnych podziat na grupy okresla odrebne rozporzadzenie.

§ 38.
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1. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach mig¢dzyklasowych i mig¢dzyoddziatowych poza

systemem klasowo — lekcyjnym.

Grupa nie powinna przekracza¢ 15 0sob.

3. Dla ucznidow majacych trudnosci w nauce i ucznidbw z zaburzeniami rozwojowymi moga by¢
organizowane zajecia terapeutyczne, wyrownawcze, korekcyjne i rewalidacyjne.

4. Niektére zajecia obowigzkowe, kola zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe mogag byé
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, takze podczas wycieczek i
wyjazdow.

5. Organizacja zaje¢ wyjazdowych opisana jest w Regulaminie Wycieczek.

N

§ 39.

=

W szkole moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna.

2. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna po uzyskaniu
zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczy¢ w innowacji oraz opinii Rady Rodzicow.

3. Przed rozpoczgciem prowadzenia zajec, o ktorych mowa w ust. 1 nauczyciel przedstawia dyrektorowi

szkoty program zaje¢ zaopiniowany przez dwoch nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych.

§ 40.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli — zwanemu
»wychowawca”.

2. Wychowawcy, jesli nie zajda szczeg6lne okolicznosci, prowadza oddziaty w klasach 1-3 oraz 4-8.

3. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ na jego prosbe lub na wniosek rodzicow klasy, w ktorej petni
wychowawstwo. Decyzje moga podja¢ rodzice wigkszoscia glosow. Ostateczng decyzje o zmianie
wychowawcy podejmuje dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.

§ 41.

1. Szkota moze przyjmowaé shuchaczy oraz studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne.

2. Dyrektor szkoly przydziela praktykantowi nauczyciela i ktéry odpowiada za prawidtowy przebieg
praktyk.

§ 42.

Do tradycji szkolnych naleza:

1. Inauguracja roku szkolnego,

2. Wyjazd integracyjny,

3. Dzien Edukacji Narodowe;j,

4. Pasowanie na ucznia szkoty podstawowej

5. Obchody Rocznicy Odzyskania Niepodlegtosci

6. Wigilia Swigt Bozego Narodzenia,

7. Dzien Otwarty Szkoty,

8. Pozegnanie absolwentow szkoty,

9. Zakonczenie roku szkolnego.

10. ,,Ztota Ksiega” — wpis ucznidow, ktorzy ukonczyli Szkote ze srednig ocen 5,0 i powyzej.

11. Statuetka ,,Prymus” — wreczana uczniom, ktorzy ukonczyli Szkole ze srednig ocen 5,0 i powyzej.
12. Statuetka ,,Najlepszy z Najlepszych” oraz nagroda rzeczowa.

13. Ujednolicony str6j szkolny z logo szkoty.

14. , Przyjaciel Szkoty” — symboliczna tarcza wrgczana osobom i instytucjom zaangazowanym w prace

na rzecz Szkoty Podstawowej nr 21 w Szczecinie
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§ 43.

1. Uczniowie i pracownicy szkoly majg mozliwo$¢ korzystania z odptatnych obiadow w stolowce
szkolnej. Ceng obiadu okreslajg odrebne przepisy.

2. Szkota umozliwia takze korzystanie z bezptatnych obiadow dzieciom znajdujgcym si¢ w trudnej
sytuacji materialnej, korzystajacym z pomocy finansowej MOPR.

3. Zasady korzystania ze stotéwki ustala dyrektor szkoty.

§ 44.
Biblioteka Szkolna i Centrum Informacji Multimedialnej

1. Regulamin korzystania ze zbiorow biblioteki Szkoty Podstawowej nr 21 w Szczecinie zwanej dalej
,biblioteka”, okresla sposob i warunki korzystania ze zbioréw stanowigcych wiasnos¢ szkoly oraz
uzyskanych droga wypozyczen migdzybibliotecznych, a takze zadania nauczyciela bibliotekarza.

2. Biblioteka jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno —
wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsérdd rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

3. Zbiory biblioteki udostepniane s3:

1) prezencyjnie, tzn. na miejscu w czytelni biblioteki;

2) droga wypozyczen indywidualnych w wypozyczalni biblioteki;

3) droga wypozyczen miedzybibliotecznych za posrednictwem i w czytelni biblioteki;
4) poprzez wypozyczanie w pracowniach przedmiotowych.

4. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow, wypozyczanie ich poza biblioteke;

2) Kkorzystanie ze zbiorow czytelni;

3) prowadzenie lekcji bibliotecznych;

4) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i poglt¢bianie u
uczniow nawyku czytania i uczenia si¢.

Korzystanie ze zbiorow biblioteki jest bezptatne.

6. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez dyrektora szkoty do tygodniowego planu
zajec, tak aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw. Godziny pracy biblioteki w czasie
ferii zimowych i letnich, kazdorazowo ustala dyrektor.

o

§ 45.
Zespoly pracujace w szkole i zasady ich pracy

1. W szkole dzialajg nast¢pujace zespoty nauczycielskie:

1) oddziatowe;

2) wychowawcze;

3) przedmiotowe;

4) problemowo — zadaniowe;

5) pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j;

6) do pracy z uczniem zdolnym;

7) do pracy z uczniem majacym trudnosci w nauce;

8) do kontroli frekwencji.

Wszystkie zebrania zespolow sa protokotowane.

3. Plany dziatania wszystkich zespotéw powinny by¢ opracowane do konica wrzesnia, a dokumenty
przekazane dyrektorowi szkoty.

4. W skiad zespotow wychowawczych wchodzg wychowawcy oddziatdw danego rocznika.
Cztonkowie zespolu wychowawczego wybieraja sposréd siebie przewodniczacego, za$
koordynatorem wszelkich dziatan jest pedagog szkolny.

5. Zadania zespolu wychowawczego:

N
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1) analizowanie 1 ocena realizacji programéw wychowawczych, ktére powinny by¢ zgodne z
oczekiwaniami i potrzebami zaréwno nauczycieli, ucznidw, jak i rodzicéw oraz uwzglgdniaé
zalozenia programu wychowawczego szkoty;

2) ocenianie efektow pracy wychowawczej;

3) ustalenie ramowych kryteriow oceny zachowania uczniéw na danym poziomie klas.

6. Zespoly spotykaja si¢ jeden raz w semestrze lub czesciej (w razie zaistniatych problemow
wychowawczych) z inicjatywy pedagoga lub dyrektora szkoty.

7. W szkole dzialaja nastepujace zespoty przedmiotowe:

1) weczesnoszkolny;

2) humanistyczny;

3) matematyczno — przyrodniczy;

4) jezykowy;

5) do spraw integracji;

6) wychowania fizycznego;

Zespoty przedmiotowe tworza nauczyciele danych przedmiotow. Na czele kazdego zespotu stoi lider.

Kazdy z nauczycieli nalezy do jednego zespotu przedmiotowego.

10. Zadania zespotu przedmiotowego:

1) ustalenie szkolnego programu nauczania danego przedmiotu oraz dobor podrgcznikow;

2) zaplanowanie przedsigwzig¢ pozalekcyjnych zwigzanych z danym przedmiotem takich jak:
wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki;

3) ustalanie terminow, zakresu materialu i przeprowadzanie sprawdzianow poréwnawczych oraz
opracowanie ich wynikow;

4) nadzorowanie przygotowan uczniow do olimpiad konkursow, egzaminow;

5) udziat przedstawicieli zespotu w konferencjach metodycznych.

11. Zespoty przedmiotowe spotykaja si¢ w miare potrzeb. Pierwsze zebranie zespotu odbywa si¢ w
sierpniu. Ostatnie zebranie powinno w tematyce uwzgledni¢ organizacj¢ pracy w przysztym roku
szkolnym i odby¢ si¢ z udzialem dyrektora lub wicedyrektora szkoty.

12. Zespoty problemowe zostaja powotane w razie zaistniatych potrzeb przez dyrektora szkoty.

13. Praca zespotu kieruje lider wskazany przez dyrektora szkoty.

14. Lider ustala harmonogram spotkan i przydziela czlonkom zespolu opracowanie poszczegdlnych
zadan.

15. Zasady pracy oraz zadania zespolu ds. Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej opisane sg
w rozdziale V statutu szkoty.

© o

§ 46.

W Szkole Podstawowej nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi w Szczecinie mogg dziala¢ stowarzyszenia,
organizacje i fundacje, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly. Zgode na podjecie
dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

ROZDZIAL X
Nauczyciele i pracownicy szkoly

§ 47.

W Szkole Podstawowej nr 21 z Oddzialami Integracyjnymi w Szczecinie — za zgoda organu
prowadzacego — jest utworzone stanowisko wicedyrektora. Na stanowisko wicedyrektora powotuje
dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego szkole. Zakres
obowiazkow wicedyrektora okresla dyrektor szkoty.
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§ 48.
Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada za jakos¢

1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

1) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaj¢é organizowanych przez szkote;

2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego
ulatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie uczniow do
aktywnego udzialu w lekcji, formutowania wilasnych opinii i sadéw, wybor odpowiedniego
podrecznika i poinformowanie o nim uczniow;

3) ksztalcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji,
pokoju, przyjazni migdzy ludzmi ré6znych narodéw, ras i $wiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspolnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych s$rodkow dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbanie o pomoce i sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) indywidualizowanie pracy z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

8) wnioskowanie do dyrektora szkoty o objecie opieka zespotu ds. pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dzialania nie
przyniosty oczekiwanych zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) aktywny udzial w pracach zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz innych,
do ktorych nauczyciel nalezy;

10) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnoSci w uczeniu si¢ potwierdzone opinia poradni
specjalistycznej;

11) bezstronne, rzetelne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy 1 umiejetnosci uczniow,
z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

12) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w przedmiotowym systemie oceniania;

13) zachowanie jawnos$ci ocen dla ucznia i rodzica,

14) udostegpnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolno$ci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan, przygotowanie do udziatu
w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

16) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidow, rozpoznawanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

17) wspoétpraca z wychowawcg i samorzgdem klasowym;

18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

19) doskonalenie umiejetno$ci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
aktywny udzial we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej i udzial w lekcjach
kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach doskonalenia
organizowanych przez ZCDN; OKE lub inne instytucje w porozumieniu z dyrektorem szkoty
zgodnie ze szkolnym planem WDN;

20) aktywny udzial w zyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystoSciach i imprezach organizowanych
przez szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole przedmiotowym, kole
zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;
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21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pelnienie dyzuru przez cala przerwe migedzylekcyjna,
natychmiastowe informowanie dyrektora o nieobecno$ci w pracy, punktualne rozpoczynanie
1 konczenie zajec;

22) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie prawidtowych
wpisow do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow, a takze potwierdzanie
wlasnorecznym podpisem przeprowadzonych zajec;

23) kierowanie si¢ w swoich dzialaniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci osobistej
ucznia;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

25) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikéw i programu nauczania lub opracowanie wiasnego programu
nauczania i zapoznanie z nimi uczniéw i rodzicow, po uprzednim przedstawieniu ich
do zaopiniowania przez Rad¢ Pedagogiczna;

27) uczestniczenie w przeprowadzaniu egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.

§ 49.
Zadania wychowawcow klas

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozw0j ucznia, proces jego uczenia  si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow pomiedzy uczniami klasy
i szkoty.

3. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniow, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno — pedagogiczna;

4) udzial w pracach zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfer¢ bezpieczenstwa i zaufania;

6) ulatwianie adaptacji w Srodowisku roéwie$niczym oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktow
z rowieSnikami;

7) pomoc w rozwigzywaniu napig¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

8) organizowanie zycia codziennego wychowankow w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
1 wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca;

9) realizacje planu zaj¢¢ do dyspozycji wychowawcy;

10) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem i rozktadem
prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

11) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie
w celu ustalenia zré6znicowanych wymagan wobec uczniow i sposobu udzielania im pomocy
W nauce,

12) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia si¢;

13) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

14) systematyczne  interesowanie  si¢  postepami  (wynikami)  ucznidbw W  nauce:
zwracanie szczegoélnej uwagi zar6wno na uczniéw szczegélnie uzdolnionych, jak i na tych,
ktorzy majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami,
samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow w nauce,
pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikoéw w nauce, czuwanie
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nad regularnym uczgszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania
przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazoéwek i pomocy tym, ktdrzy (z przyczyn
obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zaje¢ szkolnych i1 majg trudnosci w uzupetnieniu

materiatu;
15) wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztaltowania wlasciwych postaw
moralnych, ksztalttowanie wtasciwych stosunkow miedzy uczniami - zyczliwosci,

wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod nich
kolezenstwa 1 przyjazni, ksztaltowanie umiejgtnosci wspolnego gospodarowania na terenie
klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos$¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie
samorzadnosci 1 inicjatyw uczniowskich;

16) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i warto$ciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do roznorodnej dziatalnosci i aktywnoS$ci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowosci
kierowanie ta aktywnoscia rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie si¢ udzialem
uczniow w zyciu szkoty, konkursach, olimpiadach, zawodach, ich dziatalnoscia w kotach i
organizacjach;

17) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakow, rajdéw, obozoéw wakacyjnych,
zimowisk, wyjazdow na ,,zielone szkoty”;

18) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btgdoéw i wad uczniow;

19) tworzenie warunkoéw umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron ich
osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania si¢ nie tylko zdolnosciami
poznawczymi, ale takze — poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich —
zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru,

20) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higien¢ osobista i psychiczna, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkola;

21) wspotpraca z pielggniarkg szkolng, rodzicami, opickunami uczniow w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

22) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdéw szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wplat sktadek przez skarbnika klasowego;

4) wypisuje $wiadectwa szkolne;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wiladz
szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

§ 50.
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie, bezpieczenstwo uczniéw, nad ktorymi sprawuje
opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia odnosnie
bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowiazany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez dyrektora
szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciaglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pehnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych od
przyjetych norm. W szczegdlnoSci powinien reagowa¢ na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczenstwu ucznidéw zachowania (agresywne postawy wobec kolegow, bieganie, siadanie na
porgczach schodow, parapetach okiennych i inne). Nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami
postronnymi, jak przeprowadzanie rozméw z rodzicami, innymi osobami i czynno$ciami, ktore
przeszkadzaja w czynnym spetnianiu dyzuru;
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3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi do sal
lekcyjnych;

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, fawek i innych urzgdzen
szkolnych oraz by nie niszczyli roslin i dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniéw ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego lub sal lekcyjnych;

6) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

7) niedopuszczanie do palenia papieroséw na terenie szkoty;

8) natychmiastowego zgtoszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku i podj¢cia dziatan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia
miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa

i poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty lub wicedyrektora.

5. Nauczyciel zobowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym udziat

w pracach na rzecz szkoty i §rodowiska. Prace moga by¢ wykonywane po zaopatrzeniu uczniow

w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $§rodki ochrony indywidualne;.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych miejsc
osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaj¢c.

7. Nie rozpoczynanie zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych maja by¢
prowadzone zajgcia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa.

8. Nauczyciele zobowigzani s do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia zajgé
edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw miedzylekcyjnych.

9. Nauczyciel ma obowigzek zapozna¢ si¢ i1 przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego

w szkole.

10. Nauczyciel organizujagcy wyjscie ucznidow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek przestrzegac
zasad ujetych w Regulaminie Wycieczek Szkolnych, obowiazujacej w szkole.
11. Nauczyciel w trakcie prowadzanych zaje¢ w klasie:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie
zagrazaja bezpieczenstwu ucznidéw i nauczyciela;

2) jezeli sala lekcyjna nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa, nauczyciel ma obowiazek zglosi¢
to do dyrektora szkoty celem usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma
prawo odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

3) podczas zajec nauczyciel nie moze pozostawic¢ uczniow bez zadnej opieki;

4) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy skierowaé go
w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Gdy zaistnieje taka potrzeba, udzieli¢ mu
pierwszej pomocy. O zaistnialej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia niepetnoletniego. Jesli jest to nagly wypadek, nalezy powiadomi¢ dyrektora szkoty;

5) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wilasciwg postawe uczniow w czasie zajeé; korygowac
zauwazone bledy i dbac¢ o czystos¢, fad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu,

6) po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do gwaltownego
ich otwarcia przez wybiegajacych uczniéw;

7) uczniéw chegcych skorzystaé z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

8) przed rozpoczeciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,
zapewnienia wlasciwego oswietlenia i temperatury;

9) nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

12. Wychowawcy klas sa zobowigzani zapozna¢ uczniow z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

3) zplanami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;

4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
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§ 51.
Pracownicy niepedagogiczni szkoly

1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o pracg w szkole sa pracownikami samorzagdowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych oraz przepisom Kodeksu pracy.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegac¢ szczegotowo zakresu obowigzkéw na
zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdtowego zakresu obowigzkow jest potwierdzane podpisem
pracownika.

3. Szczegoélowy zakres obowigzkdéw pracownikow niepedagogicznych szkoty okresla dyrektor szkoty.

ROZDZIAL XI
PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIA

§ 52.

1. Czlonkiem spolecznosci szkoty (uczniem szkoty) staje si¢ kazdy, kto zostal przyjety do szkotly

w okreslony przez zasady przyjmowania sposob.

Wraz z zakonczeniem nauki w szkole traci si¢ cztonkostwo spotecznosci szkolne;.

3. Prawa i obowiazki obowigzujace w szkole nie moga by¢ sprzeczne z mi¢dzynarodowymi prawami
czlowieka i dziecka.

4. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na roznice rasy, pflci,

religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowosci, pochodzenia spotecznego,

majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

Nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajacemu traktowaniu lub karaniu.

6. Zaden czlonek spotecznosci szkoly nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej ingerencji w sfere
jego zycia prywatnego.

7. Szerzenie nienawisci lub pogardy, wywolywanie wasni lub ponizanie cztonka spolecznosci szkoty ze
wzgledu na réznice narodowosci, rasy, wyznania jest zakazane i karane.

8. Nikogo nie wolno zmusza¢é do uczestniczenia lub nieuczestniczenia w czynno$ciach,
obrzedach religijnych lub nauce religii.

N

o

§53.
Prawa ucznia

Uczen ma prawo do:
1. Korzystania z wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej z uwzglednieniem znajomos$ci nauczania na dany rok.
2. Opieki wychowawczej i bezpiecznych warunkéw w czasie pobytu w szkole.
3. Opieki nad wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony przed
demoralizacja, uzaleznieniem i innymi przejawami patologii spoteczne;j.
Ochrony i poszanowania jego godnosci.
Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym.
Swobody wyrazania mysli i przekonan bez naruszania dobr innych osob.
Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdéw poprzez wybor kot zainteresowan i innych zajeé
pozalekcyjnych.
8. Zapoznania si¢ z zasadami klasyfikowania, promowania oraz Wewngtrznym Systemem Oceniania.
9. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepow w nauce.
10. Pomocy indywidualnej w przypadku trudnosci w nauce.
11. Korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego.
12. Korzystania z pomieszczen szkoly, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru bibliotecznego
w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozaszkolnych.
13. Wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszenia si¢ w organizacjach
szkolnych.

No ok
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14. Pelnego odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz ferii.

15. Zgtaszania wladzom szkoty, nauczycielom, organom uczniowskim uwag, wnioskow 1 postulatow
dotyczacych wszystkich spraw uczniow oraz informacji o sposobie ich zatatwiania.

16. Przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty i innym nauczycielom swoich problemow
oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi wyjasnien.

17. Organizowania zaje¢ kulturalnych, o§wiatowych, sportowych i rozrywkowych za wiedza dyrektora
szkoty.

18. Swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
$wiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra innych oséb.

19. Dyskrecji w sprawach osobistych (stosunki rodzinne, korespondencja, uczucia).

20. Odwotania si¢ od decyzji nauczyciela do wychowawcy lub dyrektora szkoty.

§ 54.

Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na zajeciach
informatyki oraz z drugiego jezyka ma prawo do zwolnienia z zaje¢ z tego przedmiotu po spetnieniu
warunkow:

1. uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki oraz z drugiego jezyka obcego ma obowiazek uczeszczaé na lekcje tego
przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ sg one umieszczone w danym dniu pomigdzy innymi
zaje¢ciami lekcyjnymi.

2. dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zwolnienia go z obowigzku przebywania na terenie szkoly w czasie zajec,
z ktorych uczen jest zwolniony pod warunkiem, ze sa to lekcje pierwsze lub koncowe. Wychowawca
zwalnia ucznia tylko na pisemng prosbe¢ rodzica lub prawnego opiekuna.

3. uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, drugiego
jezyka po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§ 55.

W ostatnim tygodniu nauki (VIII klasa szkoty podstawowe;j) jak rowniez w razie zmiany szkoty uczen ma
obowiazek dostarczy¢ do wychowawcy uzupelniong karte obiegowa

§ 56.
ObowiazKi ucznia

Podstawowym obowigzkiem ucznia jest poglebianie swojej wiedzy poprzez
systematyczng nauke¢. Ponadto kazdy uczen Szkoty Podstawowej nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi
w Szczecinie ma obowigzek:

1. Dba¢ o wlasne zycie, zdrowie, higieng i bezpieczenstwo.

2. Dbac¢ o dobre imie¢ szkoly, szanowac i wzbogacac jej tradycje.

3. Do obowigzkow ucznia nalezy podkreslanie strojem galowym uroczystosci szkolnych.

4. Nosi¢ jednolity stroj z logo szkoty na terenie szkoty oraz w czasie wybranych imprez, uroczystosci
pozaszkolnych — zgodnie z zaleceniami dyrektora lub nauczycieli.
Punktualnie przychodzi¢ na zajecia.

Systematycznie usprawiedliwia¢ nieobecnosci w szkole (najpézniej w ciagu tygodnia dostarczy¢
usprawiedliwienie od rodzicow).
7. Aktywnie uczestniczy¢ w procesie edukacyjno — wychowawczym.
8. Podczas przerw zachowywac si¢ spokojnie (nie biegac, nie zagraza¢ bezpieczenstwu innych).
9. Wchodzi¢ do sal lekcyjnych pod opieka nauczyciela.
10. Po zajeciach opusci¢ teren szkoty.
11. Respektowaé regulaminy pracowni przedmiotowych.
12. O ztym samopoczuciu poinformowaé¢ wychowawce, innego nauczyciela lub pielggniarke szkolna.
13. Respektowac zarzadzenia stuzby zdrowia dotyczace badan specjalistycznych, szczepien.
14. Dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole.
15. Zachowywa¢ sie wlasciwie wobec nauczycieli, pracownikéw szkoly oraz innych uczniéw.
16. Znac i przestrzega¢ Statut Szkoty.

o o
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17. Dbac o estetyke i higieng osobista.

18. Poprawnie zachowywaé si¢ w czasie lekcji, przerw, zaje¢ pozalekcyjnych, imprez klasowych
i szkolnych.

19. Szanowac¢ symbole panstwowe i szkolne.

20. Godnie reprezentowac szkote na zewnatrz.

21. Przestrzegaé zarzadzen dyrektora szkoly i nauczycieli.

§57.

Uczniowi Szkoty Podstawowej nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi w Szczecinie nie wolno:

Opuszczac terenu szkoty w czasie lekcji i przerw.

Zaprasza¢ 0sob obcych do szkoty.

Nosi¢ bizuterii zagrazajacej bezpieczenstwu.

Przektuwac brwi, nosa, warg, jezyka.

Farbowa¢ wlosow, stosowa¢ makijazu.

Przynosi¢ do szkoty przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu.

Korzysta¢ z telefonu komoérkowego i1 innych urzadzen komunikacji elektronicznej w czasie zajec

lekcyjnych.

8. Przebywac w szkole pod wplywem alkoholu, narkotykow i innych srodkow o podobnym dziataniu.

9. Wnosi¢ na teren szkotly alkoholu, narkotykéw i innych §rodkéw o podobnym dziataniu.

10. Spozywac positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

11. Rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwickéw bez wiedzy zgody
zainteresowanych.

Nogok~wdE

§ 58.

1. Wszyscy czlonkowie  spolecznosci  szkolnej  odpowiadaja za  dobra  materialne
zgromadzone w szkole. W przypadku ich zniszczenia kazdy ponosi koszty materialne naprawy.
Uczen i jego rodzice odpowiadaja materialnie za §wiadomie wyrzadzone przez ucznia szkody.

2. Postanowienia dotyczace niszczenia szkoly i cudzej wlasnosci:

1) w przypadku celowego zniszczenia mienia szkoly uczen zobowigzany jest do naprawienia
szkody, o zaistniatym zdarzeniu wychowawca informuje rodzicow;

2) uczen naprawia szkode w terminie uzgodnionym z wychowawca;

3) w przypadku udowodnionym zniszczenia cudzej wiasnosci, uczen zobowigzany jest do
odkupienia, naprawienia zniszczonej rzeczy;

4) w przypadku udowodnionej winy i nienaprawienia szkody uczen nie moze mie¢ oceny
z zachowania wyzszej niz poprawna.

§ 59.

Ustala si¢ nastgpujace zasady zwalniania uczniéw i usprawiedliwiania nieobecnosci na zajgciach
szkolnych w Szkole Podstawowej nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi w Szczecinie:

1. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana choroba lub inng wazng przyczyna
losowa.

2. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢ dydaktycznych w czasie trwania oraz samowolnie
oddalac¢ si¢ poza teren szkoly.

3. Zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy.
W przypadku jego nieobecnosci uczen zobowigzany jest uzyskaé zgode kazdego uczacego w danym
dniu nauczyciela, pedagoga lub psychologa szkolnego.

4. W przypadku nieobecno$ci uczniow na zajgciach szkolnych, wychowawca klasy moze
usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ ucznia na podstawie oswiadczenia rodzicoOw (prawnych opiekunow).

5. Uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci w szkole
w ciggu 7 dni.

6. Na dluzsza nieobecno$¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowg sytuacja zezwala
wylacznie dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii wychowawcy (na podstawie pisemnego wniosku
rodzicow).
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7. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czgéci zaje¢ w danym dniu tylko na podstawie
umotywowanego pisemnego wniosku rodzicow lub na telefoniczng prosbe rodzica pod warunkiem
osobistego odebrania ucznia ze szkoty przez rodzica (prawnego opiekuna) lub osob¢ wskazang przez
rodzica (prawnego opiekuna).

8. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie uczniow w czasie trwania zajg¢ dydaktycznych (pod opieka
nauczyciela) wymaga uzyskania zgody dyrektora lub wicedyrektora szkoty.

9. Obowigzkiem wychowawcy jest miesi¢czne rozliczenie frekwencji swoich wychowankéw (do 10
dnia kolejnego miesigca).

10. W przypadku opuszczenia przez ucznia 50% zajg¢ edukacyjnych danego przedmiotu w semestrze
(liczac tacznie godziny usprawiedliwione 1 nieusprawiedliwione) nauczyciel ma prawo
przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian z materialu programowego na miesigc przed koncem semestru.

11. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywac na biezaco zespotowi do spraw frekwencji
informacje zwigzane z nieobecno$ciami uczniow.

12. W przypadku braku informacji o przyczynach nieobecnosci ucznia na zajeciach — po uptywie 14 dni
— wychowaweca telefonicznie lub pisemnie kontaktuje si¢ z rodzicem, prosi o przybycie do szkoty.
Przeprowadza rozmowe z rodzicem i uczniem, przypomina rodzicowi obowigzujaca procedure
(odnotowuje to spotkanie i rozmowg w dzienniku lekcyjnym).

13. Jezeli rodzic si¢ nie zglasza na wezwanie o ktérym mowa w ustepie 14 lub gdy nieobecnosci ucznia
bez usprawiedliwienia si¢ powtarzaja, wychowawca zglasza ten fakt pedagogowi szkolnemu.
Pedagog telefonicznie lub pisemnie kontaktuje si¢ z rodzicem ucznia, prosi o przybycie do szkoty.
Przeprowadza rozmowe z rodzicem i uczniem (odnotowuje ten fakt w dzienniku pedagoga).

14. Jezeli rodzic nie stawia si¢ na wezwania o ktorych mowa w ustepie 12 i 13, pedagog szkolny
powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty (odnotowuje ten fakt w dzienniku pedagoga szkolnego).
Dyrektor szkoty pisemnie wzywa rodzica w celu przeprowadzenia rozmowy ostrzegawczej oraz
informuje, jakie mogg zosta¢ podj¢te dalsze dziatania prawne.

15. Jesli kontakt z rodzing dalej jest utrudniony, a uczen opuszcza lekcje, pedagog na polecenie
dyrektora zglasza problem w Sadzie Rejonowym (Wydziat Rodzinny). Jednoczesnie dyrektor szkoty
wszczyna odpowiednia procedure prawng zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, co oznacza, ze
rodzic otrzymuje przestane listem poleconym upomnienie dyrektora szkoty zawierajace
stwierdzenie, ze dziecko nie realizuje obowiazku szkolnego, wezwanie do posytania dziecka do
szkoly z wyznaczeniem terminu oraz informacj¢, ze niespetnienie tego obowigzku spowoduje
wszczgcie postgpowania egzekucyjnego w celu przymuszenia.

16. W sytuacji, gdy uczen w dalszym ciagu nie realizuje obowigzku szkolnego, dyrektor szkoty kieruje
wniosek o0 wszczecie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego, jakim jest wlasciwy
organ gminy. Srodkiem egzekucji administracyjnej obowiazku szkolnego jest grzywna, ktéra moze
by¢ nakladana kilkakrotnie, jednakze grzywny nie moga przekroczy¢ tacznie sumy 10 000 zt (art.
121 ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji- zmiana opublikowana w Dz. U. z 1996
r. nr 146, poz. 680 z p6Zzn. zm.).

ROZDZIAL XII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 60.

1. Przyjmowanie uczniéw do szkoty:

1) w pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego: z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie
szkoty;

2) w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego: na wniosek rodzicow — dzieci zamieszkate poza
obwodem szkoly, w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami z zachowaniem
kryteriow okreslonych przez organ prowadzacy;

3) do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat. Wczesniejsze przyjecie dziecka do szkoly oraz odroczenie
obowigzku szkolnego realizowane jest zgodnie z zapisami prawa o§wiatowego;
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4) na wniosek rodzicéw sktadany do dyrektora, szkota przyjmuje do oddziatu klasy pierwszej takze
dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat, jezeli wykazujg psychofizyczng
dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej lub odbyty roczne przygotowanie przedszkolne;

5) do oddziatu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej nr 21 z Oddzialami Integracyjnymi
prowadzona jest rekrutacja zgodnie z obowiazujacg Uchwalg Rady Miasta Szczecin.

2. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie $wiadectwa ukonczenia klasy

programowo nizszej oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej odszedt:

1) zurzedu po ztozeniu wniosku przez rodzicéw — jesli zamieszkuje w obwodzie szkoty;

2) na wniosek rodzicow — jesli uczen zamieszkuje poza obwodem szkoty, w przypadku gdy szkota
dysponuje wolnymi miejscami i zachowaniem nastepujacych kryteriow:

a) ocena zachowania co najmniej dobra,
b) s$rednia ocen co najmniej 4,0.

O przyjeciu uczniow do wszystkich klas decyduje dyrektor szkoty.

4. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej o przyjeciu ucznia do szkoly publicznej decyduje dyrektor szkoty.

5. Uczen przechodzacy ze szkoty publicznej lub szkoly niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej jest przyjmowany do odpowiedniej klasy po dokonaniu oceny zakresu ksztalcenia
zrealizowanego w szkole, do ktorej uczen uczeszczal, na podstawie kopii arkusza ocen ucznia,
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez dyrektora szkoty, do ktorej uczen uczeszczat, lub na
podstawie zaswiadczenia o przebiegu nauczania ucznia, o ktorych mowa w przepisach ustawy Prawo
o$wiatowe.

6. W przypadku przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach
szkoty publicznej mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny.

7. Uczen szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoly publicznej jest przyjmowany
do odpowiedniej klasy szkoty po zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych.

8. Szczeg6lowe warunki przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej do szkoty oraz przypadki, w ktérych uczen przechodzacy
ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do
szkoty publicznej innego typu moze by¢ przyjety do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac
potrzebe uzupekienia réznic programowych przez ucznidw, w tym kontynuowania nauki jezyka
obcego nowozytnego okreslaja odrebne przepisy.

9. Laureaci konkurséw o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewddzkim, ktorych program obejmuje
w cato$ci lub poszerza treSci podstawy programowej co najmniej jednego przedmiotu przyjmowani
sg niezaleznie od kryteriow.

10. Szczegétowe zasady przyjmowania uczniow do klas integracyjnych w Szkole Podstawowej nr 21
z Oddziatami Integracyjnymi W Szczecinie okreslaja obowigzujace w szkole procedury
postgpowania kwalifikacyjnego uczniéw do klas integracyjnych.

w

§61.
Strdj szkolny

Uczen zobowigzany jest nosi¢ jednolity stro;.

W czasie wszystkich uroczystosci szkolnych uczniowie wystepuja w strojach galowych.

Dla dziewczat strojem galowym jest: biata bluzka, granatowa lub czarna spodnica/ spodnie.

Dla chlopcow strojem galowym jest: biala koszula, ciemne spodnie (nie dres) lub garnitur.

Stroj galowy obowigzuje rowniez podczas wyjs¢ organizowanych przez szkot¢ do teatru lub na
koncert.

Obuwie powinno by¢ suche, czyste i bezpieczne. Nie moze zostawia¢ zadnych §ladéw na podtodze.
Okrycia wierzchnie oraz czapki bezwzglednie nalezy zostawia¢ w szatni lub w szafkach.

Zaleca sig, aby uczniowie nie nosili w szkole kosztownej odziezy oraz butow.

Strdj nie powinien naruszaé¢ ogoélnie przyjetych norm estetyki.

agrwnE

©oo~N®
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§ 62.
Nagradzanie uczniow

Uczen moze by¢ nagrodzony za wyrozniajace wyniki w nauce, dobre lokaty w konkursach i olimpiadach,
osiagnigcia sportowe, aktywna prace spoteczng na rzecz Szkoly Podstawowej nr 21 z Oddziatami
Intergracyjnymi w Szczecinie, srodowiska i wzorowg frekwencj¢ w nastepujacych formach:

LN~ LNE

12.
13.

14.
15.
16.

Pochwata wychowawcy wobec klasy.

Pochwala dyrektora szkoty wobec ogétu uczniow.

List pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora do rodzicow.

Dyplom uznania.

Nagroda rzeczowa (puchar, ksigzka).

Przyznanie tytutu "Mistrz Przedmiotu" dla uczniow konczacych klase pierwsza.

Whpis do ,,Ztotej Ksiggi” szkoty.

Uczniom konczacym Szkote Podstawowa nr 21 z Oddzialami Integracyjnymi w Szczecinie
ze $rednig 5,0 1 powyzej oraz wzorowym zachowaniem przyznanie statuetki ,,Prymus”.
Whiosek o przyznanie stypendium Prezydenta Miasta Szczecin.

. Przyznanie tytutu ,,Najlepszego z Najlepszych” za szczegdlne osiagnigcia.
11.

O przyznanych uczniowi nagrodach wychowawca klasy powiadamia rodzicow/prawnych opiekunow
ucznia.

Rodzicom lub opiekunowi prawnemu nagrodzonego ucznia przystuguje prawo wniesienia odwotania.
Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty zawiadomienia o nagrodzie dla
ucznia.

Odwotanie wniesione przez osobg¢ nieuprawniong lub po terminie pozostawia si¢ bez rozpoznania.
Odwotanie wnosi si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy.

Odwotanie od przyznanej nagrody dyrektora szkoty rozpatruje organ wyzszego stopnia w rozumieniu
przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego.

§ 63.

Kary stosowane wobec uczniéw

W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac karg za:

1) nieprzestrzeganie zapisoOw statutu;

2) nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach;

3) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie srodkoéw odurzajgcych;

4) zastraszenie, wymuszenie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia;

5) wykroczenie zagrazajace zyciu i zdrowiu innych cztonkéw spotecznoscei Szkoty.

Rodzaje Kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) upomnienie dyrektora szkoty;

3) zakaz udziatu w wycieczce klasowej lub innych zajeciach wyjazdowych;

4) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty, udziatu w
uroczystosciach lub imprezach organizowanych przez Szkote Podstawowa nr 21 w Szczecinie;

5) przeniesienie do klasy rownoleglej w swojej szkole;

6) nagana Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 21 w Szczecinie;

7) przeniesienie za zgoda Kuratora O$wiaty do innej szkoty;

8) uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidéw po ukonczeniu 18 roku zycia, jezeli nie realizuje
obowigzku szkolnego oraz w przypadku okreslonym w ustepie 4.

Szkota ma obowigzek poinformowac rodzicow (prawnych opiekundéw) o zastosowaniu wobec ucznia

kary.

Za razace nieprzestrzeganie norm i zasad wspolzycia spotecznego, petnoletni uczen spoza rejonu

moze by¢ skreslony z listy uczniow Szkoty Podstawowej nr 21 w Szczecinie.
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§ 64.
Zasady stosowania kar

1. Przy zastosowaniu kary bierze si¢ pod uwage w szczegdlnosci stopien winy ucznia, rodzaj i stopien

naruszonych obowiazkéw, rodzaj i rozmiar ujemnych nastgpstw przewinienia, dotychczasowy

stosunek ucznia do ciagzacych na nim obowiazkow, zachowanie si¢ po popetnieniu przewinienia oraz
cele zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma zrealizowac.

Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.

Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godno$ci osobistej ucznia.

Kara moze by¢ zastosowana tylko po uprzednim wystuchaniu ucznia.

W razie popetnienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w §63 ust.2 pkt1:

1) wystuchania ucznia dokonuje wychowawca klasy;

2) udzielenie upomnienia odnotowuje w dzienniku lekcyjnym;

3) uwzglednia udzielenie kary przy ustalaniu oceny zachowania.

6. W razie popelienia przez ucznia przewinienia zagrozonego karg okreslong w § 63 ust. 2 pkt 2, 4, 5,
6, 7:

1) wystuchania ucznia dokonuje dyrektor szkoty;

2) czynnosci wystuchania przeprowadza si¢ w obecno$ci wychowawcy;

3) z czynno$ci wystuchania sporzadza si¢ notatke, ktora podpisuja: dyrektor szkoty, uczen oraz
wychowawca.

7. O zastosowanej karze dyrektor szkoly zawiadamia na pi$mie rodzicow lub osobe, pod ktorej opieka
prawng lub faktyczng uczen pozostaje.

8. Kary wymienionej w § 63 ust. 2 pkt 4 1 7 dyrektor szkoty udziela w obecnosci rodzicow lub osoby,
pod ktorej opiecka prawng lub faktyczng uczen pozostaje podczas spotkania na terenie szkoly w
terminie wskazanym przez dyrektora. Przepisu z wustgpu 7 nie stosuje si¢ W razie
nieusprawiedliwionego niestawiennictwa rodzicow lub osoby, pod ktoérej opieka prawng lub
faktyczng uczen pozostaje.

9. Odpis zawiadomienia o ukaraniu zatacza si¢ do teczki wychowawcy ucznia. Odpis usuwa si¢ po roku
od dnia ukarania.

10. Zawiadomienie o ukaraniu poza opisem popelnionego przez ucznia przewinienia i daty jego
popelienia winno zawiera¢ informacje o prawie wniesienia odwolania oraz terminie i sposobie
odwotania.

arwmn

§ 65.
Procedury odwolawcze od zastosowanej kary

=

Rodzicom lub opiekunowi prawnemu ukaranego ucznia przystuguje prawo wniesienia odwotania.

2. Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 7 dni od daty dorgczenia
zawiadomienia o ukaraniu ucznia.

Odwolanie wniesione przez osob¢ nieuprawniong lub po terminie pozostawia si¢ bez rozpoznania.
Odwotanie wnosi si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy.

Odwotanie od kary nalozonej przez dyrektora szkoly rozpatruje organ wyzszego stopnia w
rozumieniu przepisow Kodeksu postgpowania administracyjnego.

ok~ w

§ 66.
Wykonanie kary

=

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby od pét roku do roku.

2. O zawieszeniu wykonania kary rozstrzyga podmiot, ktory jej udzielit na wniosek wychowawcy,
pedagoga lub samorzadu uczniowskiego.

3. Wyniki w nauce nie moga by¢ podstawa do skreslenia ucznia ze szkoty czy tez wnioskowania o

przeniesienie do innej szkoty.
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§ 67.
Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia ucznia do innej szkoty

1. Podstawg wszczecia postgpowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu oraz protokot
zeznan $wiadkow zdarzenia. Jesli istnieje podejrzenie, ze czyn jest karalny w $wietle przepisow
prawa karnego, dyrektor niezwtocznie powiadamia organa $cigania.

2. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie Rady
Pedagogicznej danej szkoty.

3. Uczen ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia mogg by¢ wychowawca
klasy, pedagog (psycholog) szkolny, rzecznik praw ucznia. Uczen moze si¢ rowniez zwrdci¢ o opini¢
do Samorzadu Uczniowskiego.

4. Wychowawca ma obowiazek przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej pelng analize postegpowania ucznia
jako cztonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca klasy
zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnos¢. Wychowawca klasy informuje rad¢ pedagogiczng
o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujacych, zastosowanych karach
regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno — pedagogicznej
itp.

5. Rada Pedagogiczna w glosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje uchwate

dotyczaca wniosku o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwatly dyrektorowi szkoty.

7. Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem uzyskania

opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje wykonania

uchwaty Rady Pedagogiczne;.

W przypadku niepelnoletniego ucznia szkoty dyrektor kieruje sprawe do Kuratora Oswiaty.

9. Jezeli uczen nie jest peilnoletni, decyzj¢ o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisuja rodzice
lub prawny opiekun.

10. Uczniowi przystuguje prawo do odwolania si¢ od decyzji do organu wskazanego w pouczeniu
zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej dorgczenia.

11. W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczgszcza¢ na zajecia do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji, chyba ze decyzji tej nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci.
Rygor natychmiastowej wykonalnosci obowigzuje w sytuacjach wynikajacych z art. 108 k.p.a.

o

o

ROZDZIAL XIII
WARUNKI BEZPIECZNEGO POBYTU UCZNIA W SZKOLE

§ 68.

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym podczas zaje¢, nadzor nad tym, kto wchodzi
na teren szkoty sprawujg wszyscy pracownicy szkoty.

2. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
pracownikéw obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, podczas przerw
mig¢dzylekcyjnych.

3. Szkota =zapewnia uczniom opiecke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli =zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem
w trakcie wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo uczniéw
odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on réwniez do niezwlocznego
poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadku majacym miejsce podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pelnig wyznaczeni nauczycieli zgodnie z harmonogramem
dyzurow;

3) podczas zajec poza terenem szkoty pelng odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw
ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki
wraz z opiekunami.
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4. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku, w szczeg6lnosci w sali gimnastycznej oraz

w pracowniach informatyki, fizyki, chemii, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny

za prowadzenie zajeé, opracowuje regulamin pracowni i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

Budynek szkoty jest monitorowany catodobowo.

Szkota na state wspotpracuje z policja i straza miejska.

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia i wejscia do szkoty.

Opuszczanie miegjsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe pod warunkiem,

ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasa przejmuje inny nauczyciel.

9. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego $§wiadkiem, zawiadamia
pielegniarke szkolna, dyrektora szkoty oraz szkolnego inspektora bhp.

10. W razie wypadku postepuje si¢ zgodnie z procedurs.

11. O wypadku $miertelnym, cigzkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator o$wiaty,
a 0 wypadku w wyniku zatrucia — Panstwowy Inspektor Sanitarny.

NGO

§ 69.
Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwa uczniow

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoly sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo i zdrowie
uczniow w czasie ich pobytu w szkole oraz zajec¢ poza szkotg organizowanych przez nia.

2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zajec
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:

1) systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;

2) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;

3) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg zajecia (dostrzezone
zagrozenie usuna¢ lub zglosi¢ dyrektorowi szkoty);

4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow;

5) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;

6) niezwlocznie zawiadamianie dyrektora szkolty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia Iub zycia ucznioéw.

3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwaé pielegniarke, w razie
potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowac w ,,zeszycie wypadkow”,
znajdujacym si¢ u pedagoga).

4. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaje¢ — niezwlocznie si¢ je przerywa
1 wyprowadza si¢ z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoly.

5. Pomieszczenia szkoly, w szczegdlnosci pokoj nauczycielski, pokoéj nauczycieli wychowania
fizycznego oraz kuchnie, wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

6. Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja przeszkoleniu
w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

7. Udziat uczniow w pracach na rzecz szkoly i Srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu ich
w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet i §rodki ochrony indywidualnej oraz po
zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkdw pracy.

§ 70.
Podstawowe zasady bezpieczenstwa w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym

1. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowigzany jest do:
1) kontroli sprawnosci sprzgtu sportowego przed zajeciami;,
2) zadbania o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie uczniéw na lekcji i w szatni przed lekcja;
3) dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;
4) zapewnienia uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach;
5) zabezpieczenia szatni przy sali gimnastycznej w czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych .
2. Nauczyciel wychodzacy z uczniami na ptywalni¢ zobowigzany jest do:
1) zorganizowania zbiorki w wyznaczonym miejscu na terenie szkoty;
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2) sprawdzenia obecnosci;
3) bezpiecznego przeprowadzenia uczniéw zgodnie z przepisami ruchu drogowego;
4) zapoznania i przestrzegania regulaminu ptywalni;
5) zorganizowania zbiorki w wyznaczonym miejscu na terenie ptywalni;
6) sprawdzenie obecnosci;
7) wlasciwego nadzoru w czasie powrotu do szkoty.

3. W czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkote uczniowie nie moga pozostawaé bez
opieki 0sob do tego upowaznionych.

4. Stopien trudno$ci i intensywno$ci ¢wiczen dostosowuje si¢ do aktualnej sprawnos$ci fizycznej
1 wydolnosci ¢wiczacych.

5. Uczestnika zajg¢ uskarzajacego si¢ na dolegliwosci zdrowotne zwalnia si¢ w danym dniu
z wykonywania planowanych ¢wiczen, informujac o tym jego rodzicow/prawnych opiekunow.

6. Cwiczenia s prowadzone z zastosowaniem metod i urzadzen zapewniajacych petne bezpieczenstwo
¢wiczacych.

7. Bramki i kosze do gry oraz inne urzadzenia, ktorych przemieszczenie si¢ moze stanowi¢ zagrozenie

dla zdrowia ¢wiczacych, sa mocowane na state.

Stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego jest sprawdzany przed kazdymi zajgciami.

9. W salach i na boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen fizycznych, gier
i zabaw umieszcza si¢ tablice informacyjne okreslajace zasady bezpiecznego uzytkowania urzadzen
1 sprzetu sportowego.

10. Prowadzacy zajgcia zapoznaje osoby biorgce w nich udzial z zasadami bezpiecznego wykonywania
¢wiczen oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

o

ROZDZIAL XIV
Gospodarka finansowa

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej wynikajg z ustawy o finansach publicznych.

] ROZDZIAL XV
SWIADECTWA SZKOLNE, INNE DRUKI SZKOLNE ORAZ PIECZECIE

§ 71.

1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen zaleznie od
wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje §wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie
lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory $wiadectw okreslaja odrgbne
przepisy.

2. Uczen, ktory otrzymat promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje

$wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyréznieniem.

Do szczegoélnych osiggnig¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza si¢ osiggnigcia

okreslone przez Kuratora O$wiaty.

Uczen, ktory ukonczyt dana szkole, otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty.

Uczen, ktory przystapit do egzaminu 6smoklasisty otrzymuje zaswiadczenie.

Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolna, ktorej rodzaj okreslaja odrgbne przepisy.

Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty

waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

Swiadectwa, za§wiadczenia, legitymacje szkolne s3 drukami $cistego zarachowania.

10. Szkota prowadzi imienng ewidencj¢ wydanych legitymacji, $wiadectw ukofczenia szkoty i aneksow
do tych §wiadectw oraz zaswiadczen.

11. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkola wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej
przez szkote.

12. Na $wiadectwach promocyjnych mozna dokonywaé sprostowan btedow przez skreslenie kolorem
czerwonym nieprawidlowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skre$lonymi

Nk~ W
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wyrazami wlasciwych danych. Na koficu dokumentu umieszcza si¢ adnotacje ,,dokonano
sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoty lub upowaznionej przez niego osoby oraz date
1 piecze¢ urzedowa.

13. Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoty, §wiadectwach i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktorych mowa podlegajg wymianie.

14. W przypadku utraty oryginalu $wiadectwa, odpisu, za$wiadczenia uczen moze Wwystapic
odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub Kuratora Oswiaty z pisemnym wnioskiem
0 wydanie duplikatu.

15. Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ oplate w wysokosci rownej kwocie optaty skarbowe;j
od legalizacji dokumentu. Optate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

16. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera si¢ optate w wysokosci réwnej kwocie
oplaty skarbowej od poswiadczenia wiasnorgcznosci podpisu. Optate wnosi si¢ na rachunek
bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

17. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie §wiadectwa szkolnego.

18. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty, w czgsci dotyczacej
szczegolnych osiggnig¢ ucznia, odnotowuje sie:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem;

2) w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez Kuratora O$wiaty albo
organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie
szkot;

3) szczegoblne osiagniecia w  aktywno$ci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie
wolontariatu, lub srodowiska szkolnego.

§ 72.

Szkota uzywa pieczeci wedtug ustalonego wzoru:

1) urzgdowa piecze¢ okragta duza (o $rednicy 36 mm) z godlem panstwowym w srodku

i treScia w otoku: SZKOLA PODSTAWOWA NR 21 z ODDZIALAMI INTEGRACYINYMI
W SZCZECINIE,

2) urzedowa pieczegc okragla mata (o $rednicy 20 mm) z godtem panstwowym w srodku i trescig w otoku:
SZKOLA PODSTAWOWA NR 21 z ODDZIALAMI INTEGRACYINYMI

W SZCZECINIE

3) pieczg¢ podluzna =z trescia: SZKOLA PODSTAWOWA NR 21 z ODDZIALAMI
INTEGRACYJINYMI 71-122 Szczecin, ul. Witkiewicza 40, tel/fax 091 4532-480
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ROZDZIAL XVI
PRZEPISY PRZEJSCIOWE

§ 73.

1. W okresie od 1 wrzesnia 2017 do 31 sierpnia 2019 w Szkole Podstawowej nr 21 z Oddziatami
Integracyjnymi w Szczecinie funkcjonuja klasy dotychczasowego Gimnazjum Nr 18 im. Noblistow
Polskich w Szczecinie.

§ 74.

1. Klasy dotychczasowego Gimnazjum Nr 18 im. Noblistoéw Polskich realizuja cele i zadania okreslone
W ustawie o systemie o$wiaty oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a takze zawarte
w Szkolnym Programie Wychowawczo-Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych
uczniow oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Gtowne cele klas, o ktorych mowa w ust. 1, to:

1) prowadzenie ksztalcenia i wychowania sluzacego rozwijaniu u miodziezy poczucia
odpowiedzialno$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,
przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata;

2) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju;

3) dbatos¢ o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia;

4) przygotowanie ucznidéw do wypelniania obowiazkow rodzinnych i obywatelskich, w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;

5) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP na zasadach
okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa dzieci i mlodziezy
do wychowania i opieki, odpowiednich do wieku i osiggnigtego rozwoju.

3. Celem ksztatcenia ogdlnego w Klasach dotychczasowego gimnazjum jest:

1) przyswojenie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad i praktyki,
zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym, okre§lonym
w dokumentacji pedagogicznej klas dotychczasowego gimnazjum;

2) zdobycie przez ucznidéw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

3) ksztaltowanie u uczniéw postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspolczesnym §wiecie;

4) przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

5) kontynuowanie ksztalcenia umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;

6) przygotowanie uczniow do kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym oraz uczenia
si¢ przez cale zycie.

4. Do zadan klas dotychczasowego gimnazjum nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w budynku Szkoty
Podstawowej nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach
organizowanych przez ww. szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekunczo — wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

3) ksztaltowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj] umystowy,
emocjonalny i fizyczny ucznidow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programow nauczania, ktore zawieraja podstaweg programowa ksztatcenia ogélnego dla
przedmiotow objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow;

6) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow;
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8) wyposazanie budynku szkoty, o ktérej mowa w pkt 1, w pomoce dydaktyczne i sprzgt
umozliwiajacy realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan
statutowych;

9) organizacja ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla ucznibw niepelnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie, w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

10) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

11) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;

12) wsparcie w zakresie uzyskania pomocy materialnej uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji
materialnej i zyciowe;j;

13) przygotowanie uczniéw do dokonania §wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia;

14) upowszechnianie wsréd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wiasciwych
postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

15) stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie zajgé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

16) ksztattowanie aktywnoS$ci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

17) wspotdziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym, m.in. policja, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami, w celu ksztattowania srodowiska wychowawczego;

18) ksztaltowanie i rozwijanic u ucznidow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich jak: uczciwos$¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnose,
wytrwalo$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, kreatywnos¢,
przedsigbiorczo$é, gotowos$¢ do uczestnictwa w Kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy
zespolowej;

19) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze postaw
poszanowania dla innych kultur i tradycji;

20) upowszechnianie wsréd miodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiasciwych postaw
wobec problemow ochrony §rodowiska;

21) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniow umiej¢tnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z ré6znych zrodet, z zastosowaniem technologii informacyjno —
komunikacyjnej na zajgciach z roznych przedmiotow;

22) egzekwowanie obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

23) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego zgodnie zasadami
okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

5. W klasach dotychczasowego gimnazjum ktadzie si¢ nacisk na wspotprace ze S$rodowiskiem,
systematycznie diagnozuje oczekiwania wobec szkoly, stwarza mechanizmy zapewniajace mozliwos¢
realizacji tych oczekiwan.

6. W klasach dotychczasowego gimnazjum systematycznie diagnozuje si¢ osiagnigcia uczniow, stopien
zadowolenia uczniéw irodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikow szkoty,
o ktérej mowa w ust. 4 pkt 1, i wycigga wnioski z realizacji celow i zadan klas dotychczasowego

gimnazjum.

7. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele, zatrudnieni pracownicy administracji
i obstugi we wspolpracy z uczniami, rodzicami, poradnig psychologiczno — pedagogiczng
z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi i kulturalnymi w porozumieniu

z organem prowadzacym placowke.

Id: 852D0A1D-CDCA-41A3-89AB-88B2A895A2F1. Projekt Strona 48



§ 75
Sposoby realizacji zadan przez klasy dotychczasowego
Gimnazjum Nr 18 im. Noblistéw Polskich w Szczecinie

1. Praca wychowawczo — dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujacg podstawe
programowa ksztatcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi programami nauczania dla poszczegdlnych
edukacji przedmiotowych w réznych typach szkot.

1. Klasy dotychczasowego gimnazjum zapewniaja uczniom peilne bezpieczenstwo w czasie zajeé
organizowanych przez szkote, poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w  statucie Szkoty Podstawowej nr 21
z Oddziatami Integracyjnymi w Szczecinie;

2) pehienie dyzuréw nauczycieli,

3) opracowanie planu lekcji, ktory uwzglednia: réwnomierne roztozenie zaje¢ w poszczegolnych
dniach, réznorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietaczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego
samego przedmiotu, z wylaczeniem przedmiotow, ktorych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na przedmiotach wymagajacych podziatu na
grupy;

5) obcigzanie uczniéw pracag domowa zgodnie z zasadami higieny;

6) odpowiednie oswietlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie pomieszczen.

7) oznakowanie ciggow komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

8) prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoétdziatanie z organizacjami
zajmujacymi si¢ ruchem drogowym;

9) kontrolg obicktow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkoéw korzystania z tych obiektéw. Kontrole obiektéw dokonuje dyrektor
szkoty co najmniej raz w roku;

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

11) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

12) zabezpieczenie szlakow komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly w sposob
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

13) ogrodzenie terenu Szkoty Podstawowej nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi;

14) zabezpieczenie otworow kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

15) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem uczniow do pomieszczen kuchni i pomieszczen
gospodarczych;

16) wyposazenie schodéw w balustrady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem si¢ po nich;

17) wyposazenie pomieszczen szkoly w apteczki zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

18) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniow, w tym dzieci
niepetnosprawnych;

19) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunow nad uczniami uczestniczagcymi imprezach
i wycieczkach poza terenem szkoty;

20) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

21) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie si¢
moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczacych.

2. W Kklasach dotychczasowego gimnazjum sprawuje si¢ indywidualng opiek¢ wychowawcza,
pedagogiczna psychologiczng i materialna.

3. W Klasach dotychczasowego gimnazjum prowadzi szeroka dzialalno$¢ z zakresu profilaktyki
poprzez:

1) realizacje przyjetego Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw uczniow;

3) realizacje okreSlonej tematyki na godzinach wychowawczych we wspotpracy ze specjalistami
4) dziatania opickuncze wychowawcy klasy;

5) dziatania pedagoga i psychologa szkolnego;

6) wspotprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna.
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4. Projekt Szkolnego Programu Profilaktycznego opracowuje na poczatku kazdego roku szkolnego
zespot nauczycieli 1 rodzicow zwany Komisja Profilaktyki Szkolnej, powotywany przez dyrektora
szkoty. Szkolny Program Profilaktyki uwzglednia potrzeby rozwojowe uczniow 1 potrzeby
srodowiska.

5. Szkolny Program Profilaktyki uchwala w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada
Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna szkoty.

6. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Rada Pedagogiczng w sprawie Szkolnego Programu Profilaktyki, program ten ustala dyrektor
szkoty z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny.

7. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia go przez Rade Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogicznag.

8. Wychowawcy klas przedstawiaja program uczniom i ich rodzicom w formie okre$lonej
zarzadzeniem dyrektora.

§5.

Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie dziatalnosci
lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspolpracy z rodzicami, organem prowadzacym
1 nadzorujacym oraz instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

Pomaoc psychologiczno — pedagogiczna
§ 76.

1. W klasach dotychczasowego gimnazajum organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

Pomoc ta udzielana jest uczniom, rodzicom i nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu $rodowiska ucznia;

2) rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu
ich zaspokojenia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudno$ci w opanowywaniu przez ucznia umiejg¢tnosei i wiadomoscei;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programow edukacyjno — terapeutycznych dla
ucznidw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programow edukacyjno —terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym Iub socjoterapeutycznym dla uczniow
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, a takze plandéw
dziatan wspierajacych dla uczniow posiadajgcych opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej
oraz dla uczniéw zdolnych i z trudnosciami w nauce;

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniéw i rodzicow;

7) podejmowaniu dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

8) wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu
i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji z tego zakresu,

9) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne dzieci;

10) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;

12) umozliwianiu rozwijania umieje¢tno$ci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;

13) podejmowaniu dziatanh mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspOlpracy z:
1) rodzicami;
2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym z poradniami specjalistycznymi;
3) innymi szkotami i placowkami;
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4) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci
1 mtodziezy.
4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty;
2) rodzicow;
3) ucznia;
4) nauczyciela lub wychowawcy prowadzacego zajecia z uczniem;
5) specjalisty;
6) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
7) asystenta edukacji romskiej;
8) pielggniarki szkolnej;
9) pracownika socjalnego;
10) asystenta rodziny;
11) kuratora sgdowego.

5. Celem pomocy psychologiczno —  pedagogicznej jest rozpoznawanie  mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw wynikajacych z:

1) wybitnych uzdolnien;

2) niepetnosprawnosci;

3) niedostosowania spotecznego;

4) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;
5) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) zaburzen komunikacji jezykowej;

7) choroby przewleklej;

8) zaburzen psychicznych;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) rozpoznanych niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;

12) trudnosci adaptacyjnych;

13) odmiennosci kulturowe;.

§77.
Organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana w formie:
1) systemowych dziatan majgcych na celu rozpoznanie zainteresowan uczniéw, w tym uczniéw
wybitnie zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu rozwijanie ich zainteresowan
i uzdolnien;
2) dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznidow oraz planowanie sposobow ich zaspokojenia;
3) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych;
4) zaje¢¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;
5) zaje¢ specjalistycznych;
6) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicéw i nauczycieli;
7) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
8) porad dla uczniow;
9) dziatan na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej.
2. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow z rodzicami,
uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz analizy zapisow zawartych w opiniach
i orzeczeniach poradni psychologiczno — pedagogicznych.
3. W przypadku stwierdzenia szczegolnych uzdolnien, wychowawca klasy lub nauczyciel edukacji
przedmiotowe]j sktada wniosek do dyrektora szkoty o objgcie ucznia opieka zespotu do pracy
z uczniem zdolnym.
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4. W klasach dotychczasowego gimnazjum organizuje si¢ kola zainteresowan zgodnie
7 zainteresowaniami i uzdolnieniami uczniow.

5. Dyrektor szkoty, po uplywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach  po  $rodrocznej  klasyfikacji, udziela uczniowi zdolnemu zgody na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki.

6. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig form¢ rozwoju uzdolnien i ich
prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sa specjalna opieka nauczyciela.

§ 78.

Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ciach polega na:

1. dostosowywaniu tempa pracy do mozliwo$ci percepcyjnych ucznia;

2. dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych
i fizycznych ucznia;

3. przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia;

4. umozliwianiu uczniowi z niepelnosprawnoscia korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
i srodkow dydaktycznych;

5. rodznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;

§ 79.

1. Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje sie¢ dla ucznidw, ktorzy maja znaczne trudnosci
w uzyskiwaniu osiggnie¢ z zakresu okre$lonych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy
programowej. Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli whasciwych zaje¢ edukacyjnych.

2. O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi decyduje dyrektor szkoty i informuje
o tym fakcie rodzica.

3. Zajecia dydaktyczno — wyrownawcze prowadzi si¢ w grupach miedzyoddziatowych i oddzialowych.

4. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje w formie
dziennika zaje¢ pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywac ewaluacji pracy wlasnej, a takze
badan przyrostu wiedzy i umiejetnosci uczniéw objetych ta forma pomocy.

§ 80.

1. Zajgcia specjalistyczne organizowane w miar¢ potrzeby to zajecia:

1) korekcyjno — kompensacyjne, organizowane dla ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow zaje¢ wynosi
do 5 ucznidw;

2) logopedyczne, organizowane dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja zaklocenia
komunikacji jezykowej; zajecia prowadza nauczyciele posiadajacy przygotowanie w zakresie
logopedii; liczba uczestnikéw zaje¢ do 4 uczniow;

3) socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym, organizowane dla uczniow
z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow
zaje¢ wynosi do 10 uczniow.

2. Zajecia specjalistyczne, rewalidacyjne 1 korekcyjno — kompensacyjne prowadza nauczyciele

i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

3. Za zgoda organu prowadzacego, w szczegélnie uzasadnionych przypadkach, zajecia specjalistyczne
moga by¢ prowadzone indywidualnie.

O objeciu dziecka zajeciami specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoty.

O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zajg¢ specjalistycznych decyduje dyrektor szkoly na
wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

ok

§ 81.

1. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizuje si¢ w celu wspomagania
uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy.
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2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia prowadzone sa w grupach odpowiadajacych
liczbie uczniow w oddziale.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 prowadza doradca zawodowy lub nauczyciel, posiadajacy
przygotowanie do prowadzenia zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

§ 82.

1. Do obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania ucznidow i $wiadczenia pomocy
psychologiczno — pedagogicznej uczniom nalezy:

1) prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniow;

2) zglaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniow wychowawcy klasy;

3) s$wiadczenie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w biezacej pracy z uczniem;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno—terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisbw w sprawie warunkéw organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogolnodostepnych lub
integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania
i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
W specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w o$rodkach;

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

C) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych wyzej, ktory objety jest pomoca
psychologiczno — pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa W przepisach w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach;

e) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

5) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

6) dostosowywanie metod i form pracy do sposobéw uczenia si¢ ucznia;

7) udzial w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy;

8) komunikowanie rodzicom postepoéw ucznia oraz efektywnosci §wiadczonej pomocy;

9) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno — wyroéwnawczych,
rewalidacyjno — kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);

10) wspoétdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia
oddzialywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen i komunikowania postepoéw ucznia;

11) prowadzenie dziatan stuzacych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze emocjonalnej
i behawioralnej;

12) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobow
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;

13) stosowanie oceniania wspierajagcego ucznia z zachowaniem przede wszystkim charakteru
motywujacego oceny, w tym przekazywanie podczas roznych form oceniania informacji zwrotnej
zawierajacej 4 elementy:

a) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia,

b) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,
aby uzupehi¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiej¢tnosci,

Id: 852D0A1D-CDCA-41A3-89AB-88B2A895A2F1. Projekt Strona 53



€) przekazanie uczniowi wskazoéwek, w jaki sposob powinien poprawi¢ prace,
d) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowac dalej;

14) obowigzkowe uzasadnianie wystawionych ocen uczniowi;

15) udostgpnianie uczniowi i rodzicom ucznia pisemnych prac do wgladu na zasadach okreslonych
w statucie Szkoty Podstawowej nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi;

16) obowigzkowe umieszczanie krotkiego komentarza recenzujacego na kontrolnych pracach
pisemnych (prace klasowe, sprawdziany) dostosowanych do uczniéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

2. Nauczyciel odnotowuje w opracowanych wymaganiach edukacyjnych dla oddziatu (grupy).

§ 83.

1. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielajg w zaleznos$ci od potrzeb: pedagog, psycholog, logopeda
oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych.

2. Porady i konsultacje dla uczniow oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow
ucznidw 1 nauczycieli prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

§ 84.

1. W celu objecia ucznia cato$ciowa pomocg psychologiczno — pedagogiczng oraz zintegrowania
oddziatywan pomocowych w Kklasach dotychczasowego gimnazjum funkcjonujg Zespoty ds. Pomocy
Psychologiczno — Pedagogicznej.

2. Do zadan Zespotu nalezy w szczego6lnosci:

1) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniow, w tym:

a) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
b) rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien.

2) okreslenie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
odpowiednio do dokonanego rozpoznania;

3) dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej uczniom, w tym efektywnosci
prowadzonych zaje¢ specjalistycznych, rewalidacyjnych i innych zaje¢, stosownie do potrzeb
oraz przedstawianie wnioskow i zalecen do dalszej pracy z uczniem;

4) wyrazanie opinii dotyczacej dostosowania warunkow przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego;

5) planowanie zadan z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego i sposobu ich realizacji;

6) opracowywanie 1 wdrazanie indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniow niepetnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
ucznidow niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

7) opracowywanie i wdrazanie planéw dziatan wspierajacych dla uczniéw posiadajgcych opinie
poradni psychologiczno — pedagogicznej

8) podejmowanie dziatan wychowawczych i opiekunczych, w tym rozwigzywanie problemow
wychowawczych;

9) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno—
pedagogicznej dla uczniow, ich rodzicéw i nauczycieli;

10) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

11) wspieranie rodzicoéw w innych dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne uczniow;

12) wspoélpraca z instytucjami wspierajacymi planowanie i realizacje zadan z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

3. W sklad kazdego Zespotu wchodza: nauczyciele obowigzkowych zajec u ucznia, ktdérego sprawa jest
rozpatrywana, specjali§ci zatrudnieni w szkole, wychowawca. Dyrektor szkoly wyznacza osobe
koordynujacg prace Zespotu.

4. Rodzice ucznia mogg uczestniczy¢ w pracach Zespotu, w czesci dotyczacej ich dziecka. O terminie
posiedzenia zespotu i mozliwosci uczestnictwa w jego pracach informuje rodzicow dyrektor szkoty.

5. W przypadku nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespotu, dyrektor szkoty informuje na pismie
rodzicoOw ucznia o przyjetych przez zespot ustaleniach.
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6. Na wniosek dyrektora szkoty w pracach Zespotu moze uczestniczy¢ takze przedstawiciel organu
prowadzgcego i przedstawiciel poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, w rejonie, ktorej znajduje si¢ szkota.

7. Zespot zajmuyje si¢ diagnozowaniem uczniéw, planowaniem pomocy psychologiczno —pedagogicznej,
jej realizacjg 1 badaniem efektywnosci dziatan w nastepujgcych przypadkach:

1) ,,zurzgdu”, gdy uczen posiada opini¢ poradni psychologicznej — pedagogicznej;

2) na wniosek nauczyciela, gdy stosowane przez niego formy pomocy nie przyniosty oczekiwanej
poprawy;

3) na wniosek ucznia lub jego rodzicoHw.

§ 85.
Ksztalcenie uczniéw niepelnosprawnych

1. W Kklasach dotychczasowego gimnazjum ksztalceniem specjalnym obejmuje si¢ ucznidw
posiadajacych orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej lub orzeczenie powiatowego
zespotu ds. orzekania o niepetnosprawnosci.

2. Nauczanie specjalne prowadzone jest:

1) w oddziale ogdlnodostepnym;

2) w oddziatach integracyjnych.

3. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej organizowanej w klasach dotychczasowego gimnazjum w formach i na zasadach
okreslonych w Rozdziale 5 statutu Szkoty Podstawowej nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi.

4. W Kklasach dotychczasowego gimnazjum zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub
niedostosowaniem spotecznym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole oraz w miar¢ mozliwo$ci sprzet specjalistyczny
i $rodki dydaktyczne;

3) realizacje¢ programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajgcia rewalidacyjne stosownie do potrzeb;

5) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym;

6) dla ucznidéw niestyszacych i niewidomych, z afazjg lub z autyzmem w ramach zajeé
rewalidacyjnych nauke jezyka migowego lub zajecia z innych alternatywnych metod komunikacji
oraz jezyka Braille'a.

5. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok okres nauki w cyklu edukacyjnym,
zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowiazkowych.

6. Decyzje o przedluzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie uchwaty
stanowiacej rada pedagogiczna po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespolu Wspierajacego oraz zgody
rodzicow.

7. Decyzje, o ktorej mowa w ust. 6 sporzadza si¢ na pismie.

8. Zgod¢ na przedtuzenie o rok nauki rodzice ucznia sktadajg w formie pisemnej do wychowawcy
oddziatu.

9. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty.

10. Przedtuzenie nauki uczniowi niepelnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakéw w opanowaniu wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajacej
kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcjg ucznia
lub usprawiedliwionymi nieobecno$ciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

11. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg shuchu lub z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazjg ze sprz¢zonymi niepelnosprawno$ciami lub autyzmem z nauki drugiego jezyka
obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

12. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z nauki drugiego
jezyka obcego na podstawie tego orzeczenia do zakonczenia cyklu edukacyjnego.
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13. Zajgcia wychowania fizycznego w oddziale integracyjnym lub w grupach miedzyoddziatowych,
na ktore uczeszczaja uczniowie niepetnosprawni z oddziatow integracyjnych prowadzi si¢ w grupach
nie przekraczajgcych 20 osob.

14. W Kklasie integracyjnej obowigzkowo dokonuje si¢ podziatu na zajeciach z informatyki i jezykow
obcych, z zachowaniem warunku, ze grupa nie moze liczy¢ mniej niz 5 0sob.

15. Ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych prowadzone jest do konca roku szkolnego, w ktéorym uczen
konczy 21 rok zycia.

16. Uczniowie niepetnosprawni przystepuja do egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki
w Kklasach dotychczasowego gimnazjum, zwanego dalej ,egzaminem gimnazjalnym”,
przeprowadzanym zgodnie z przepisami w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow i sluchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandow i egzaminéw w szkotach
publicznych, w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju ich niepelnosprawnosci, a uczniowie
lub absolwenci niedostosowani spotecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spolecznym -—
w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

17. Dostosowanie warunkow przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego, do rodzaju niepetnosprawnosci
lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
polega w szczeg6lnosci na:

1) zminimalizowaniu  ograniczen  wynikajacych z  niepelnosprawnosci,  wykorzystaniu
odpowiedniego sprzgtu specjalistycznego i sSrodkow dydaktycznych;

2) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu;

3) zapewnieniu obecnosci w czasie egzaminu specjalisty z zakresu danej niepelnosprawnosci,
niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, jezeli jest to
niezbgdne dla uzyskania wlasciwego kontaktu z uczniem lub pomocy w obstudze sprzgtu
specjalistycznego i Srodkéw dydaktycznych.

18. Rada pedagogiczna wskazuje sposoéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu
gimnazjalnego do rodzaju niepelnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajac posiadane przez tego
ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegotowa informacje o
sposobach dostosowania warunkow i form przeprowadzania egzaminu podang do publicznej
wiadomos$ci na stronie internetowej CKE w terminie do 1 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym
przeprowadzany jest egzamin.

19. Zapewnienie warunkéw, o ktoérych mowa w ust. 17 nalezy do obowiazkéw przewodniczacego
szkolnego zespolu egzaminacyjnego.

20. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno —pedagogicznej
ustala dyrektor szkoty, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku szkolnym moga
by¢ przeznaczone na realizacje tych form.

§ 86.
Zajecia rewalidacyjne

1. Dla uczniéw niepelnosprawnych organizuje zajecia rewalidacyjne zgodnie z zaleceniami zawartymi
w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz poradni psychologiczno — pedagogicznej.

2. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale
ogolnodostepnym lub integracyjnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

3. Liczbe godzin zajg¢ rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania
i arkuszu organizacyjnym.

4. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych
zajeé. Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

5. W szkole organizowane sg zaje¢cia rewalidacyjne w zakresie:

1) korekcji wad postawy ( gimnastyka korekcyjna);
2) korygujace wady mowy ( zajecia logopedyczne);
3) korekcyjno — kompensacyjne;
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4) nauka jezyka migowego lub inne alternatywne metody komunikacji oraz jezyka Braille'a;

6. W szkole za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspotorganizowania ksztalcenia uczniow
niepetlnosprawnych, niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

7. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 6:

1) prowadza wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspélnie z innymi
nauczycielami i1 ze specjalistami realizuja zintegrowane dziatania 1 zajecia, okre$lone
W programie;

2) prowadzg wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach i zajgciach, okreslonych w programie, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
1 specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie, w doborze
form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

8. Dyrektor szkoty, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwo$ci
psychofizyczne ucznidw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dzialania i zajecia,
okreslone w programie, realizowane wspolnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktorych
mowa w ust. 6, lub w ktorych nauczyciele ci uczestnicza.

9. Wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzacym.

§ 87.
Zespol wspierajacy i jego zadania

1. W klasach dotychczasowego gimnazjum powotuje si¢ Zespot ds. Pomocy Psychologiczno —
Pedagogicznej dla uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o niedostosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zwany
dalej Zespotem Wspierajacym.

2. W sktad Zespotu wchodzg: wychowawca oddziatu jako przewodniczacy Zespotu, pedagog szkolny
oraz nauczyciele specjalisci zatrudnieni w Szkole Podstawowej nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi.

3. Zebrania zespolu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb. Zebrania zwotuje wychowawca oddziatu,
€0 najmniej z jednotygodniowym wyprzedzeniem.

4. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢:

a) na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno — pedagogicznej,
b) na wniosek lub za zgoda rodzicow ucznia — lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny
specjalista.

5. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu Zespotu, a niezatrudnione w Szkole Podstawowej nr 21
z Oddzialami Integracyjnymi sa zobowigzane udokumentowa¢ swoje kwalifikacje zawodowe
oraz zlozy¢ o$wiadczenie o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych
wrazliwych. W przypadku brakow w powyzszych dokumentach, osoba zgtoszona do udzialu
w posiedzeniu Zespotu przez rodzicow lub petnoletniego ucznia nie moze uczestniczy¢ w pracach
zespohu.

§ 88.
Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny

1. Dla uczniéw 0 specjalnych potrzebach edukacyjnych Zespot na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia we
wspotpracy w zaleznosci od potrzeb z poradnig psychologiczno — pedagogiczna.
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Program opracowuje si¢ w terminie do 30 IX danego roku szkolnego.

3. Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) zawiera:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
wraz z okre$leniem metod i formy pracy z uczniem;

2) rodzaj i zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistbw prowadzacych zajecia
z uczniem. W przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego — zakres dziatan o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatan o charakterze resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dzialah o charakterze
socjoterapeutycznym,

3) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, ustalone przez
dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz w zalezno$ci od potrzeb, zakres wspotdziatania
z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami
dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy, okre$lone przez zespot, zgodnie z przepisami
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia,

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan.

4. Rodzice ucznia albo petnoletni uczen moga uczestniczy¢ w opracowaniu indywidualnego programu
edukacyjno — terapeutycznego i dokonywania okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia oraz na wlasny wniosek otrzymac¢ kopie¢ programu. W przypadku
nieobecnosci rodzicow na posiedzeniu Zespolu Wspierajacego, rodzice s3 niezwlocznie
zawiadamiani w formie pisemnej o ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy beda
realizowane;

5. Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostal opracowany indywidualny program edukacyjno

— terapeutyczny majg obowigzek znaé jego tre$¢ oraz stosowac si¢ do zalecen zawartych w nim.

Zaleca sig, by nauczyciele prowadzili notatki z zapisem postepu w rozwoju ucznia, w oparciu o ktore

bedzie dokonywana ocena efektywnosci dziatan.

§ 89.
Nauczanie indywidualne

1. Uczniow, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do szkoty obejmuje
si¢ indywidualnym nauczaniem.
2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw)
i na podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie
W SposOb zapewniajacy wykonanie okreSlonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw
realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
Zajecia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciela poszczeg6lnych przedmiotow.
4. Zajecia indywidualnego nauczania mogg by¢ organizowane odpowiednio:
1) indywidualnie w odrgbnym pomieszczeniu Szkoly Podstawowej nr 21 z Oddziatami
Integracyjnymi,
2) w domu rodzinnym, miejscu pobytu ucznia (w zakresie okreslonym w orzeczeniu w odniesieniu
do ucznia, ktérego stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty).
5. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ treSci wynikajace z podstawy ksztatcenia ogdlnego oraz
obowigzkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania danej klasy, dostosowane
do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

w
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6. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zaje¢cia indywidualnego nauczania, dyrektor moze zezwoli¢
na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci wynikajacych z podstawy programowe] ksztalcenia
ogblnego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow, w ktorych zajecia sg
realizowane.

7. Na podstawie orzeczenia, dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajgé
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

8. Tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio z uczniem
wynosi: dla uczniow gimnazjum — od 10 do 12 godzin.

9. Tygodniowy wymiar zajeé, o ktorych mowa w pkt 8 realizuje si¢ w ciggu co najmniej 3 dni.

10. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoty, w celu ich integracji ze $rodowiskiem i zapewnienia im petnego osobowego rozwoju,
dyrektor szkoty w miar¢ posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu
oraz aktualny stan zdrowia, organizuje r6zne formy uczestniczenia w zyciu szkoty.

§ 90.
Pomoc materialna dla uczniow

1. W Kklasach dotychczasowego gimnazjum sprawuje si¢ opieke nad uczniami znajdujacymi sie¢
w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkoéw rodzinnych, losowych poprzez wystepowania
o pomoc do Rady Rodzicéw, sponsorow i organizacji.

2. Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
swojego dziecka od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow.

3. Szkota pomaga w =zawieraniu w/w ubezpieczenia, przedstawiajac Radzie Rodzicow oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela podejmuje Rada Rodzicow.

4. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy grupy, dyrektor szkoly moze
podjac decyzje o bezptatnym ubezpieczeniu ucznia.

5. Obowiazkiem wszystkich rodzicow jest posiadanie ubezpieczenia od kosztéw leczenia podczas
wyjazdow zagranicznych ich dzieci. Wymog ten dotyczy takze nauczycieli.

§91.
Formy pracy dydaktycznej i wychowawczej

1. Szkota realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostepnych form pracy
z uczniem, osiggnie¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajac tradycje szkoty.

2. Wilasciwy dobor réznorodnych form pracy na poszczegolnych etapach edukacyjnych jest podstawa
wszechstronnego i efektywnego ksztalcenia w klasach dotychczasowego Gimnazjum nr 18
im. Noblistow Polskich w Szczecinie.

3. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno — wychowawczej sa:
1) obowiazkowe zajgcia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajgcia edukacyjne z zakresu ksztatcenia

ogoblnego,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania; Zajecia te organizuje
dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkole i po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej i rady rodzicow,

C) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych,

d) =zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

e) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw;

4. Zajecia wymienione w ust. 3 pkt 2 lit. ¢, d i e mogag by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.
5. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 3 pkt 1 i 2 zajecia edukacyjne.
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6. Formami dziatalno$ci wychowawczo — dydaktycznej innymi niz podstawowe sa zajgcia edukacyjne

z religii, etyki, zajecia stuzgce podtrzymywaniu poczuciu tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowe

i religijnej, zajecia edukacyjne z wychowania do zycia w rodzinie.

7. Dpyrektor szkoty moze wnioskowac do organu prowadzgcego o przyznanie dodatkowych godzin na
nauke jezyka migowego oraz jgzyka Braille'a.

8. Dyrektor szkoly opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddzialu lub klas na caty okres
ksztatcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach prawa.

9. Zajecia w klasach dotychczasowego gimnazjum prowadzone sg:

1) w systemie klasowo — lekcyjnym, gdzie godzina lekcyjna co do zasady trwa 45 min. Dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢ o ile bedzie to wynika¢ z zatozen
prowadzonego eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszczegolnych oddziatow, z zachowaniem zasad podziatu na grupy,
opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach migdzyoddziatowych, tworzonych z ucznidow z tego samego etapu edukacyjnego,
zajecia z jezykoéw obcych, religii, etyki, zajecia fakultatywne, zajgcia wychowania fizycznego,
zajgcia artystyczne, techniczne;

4) w strukturach migdzyklasowych, tworzonych z uczniow z réznych pozioméw edukacyjnych:
zajecia z jezyka obcego, specjalistyczne wychowania fizycznego, zajecia artystyczne, techniczne,
z edukacji dla bezpieczenstwa;

5) w ramach nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota;

8) w formie zaje¢ pozalekcyjnych: kota przedmiotowe, kota zainteresowan, zajgcia wyrownawcze,
inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

9) w formie zblokowanych zaj¢¢ dla oddziatu lub grupy mig¢dzyoddziatowej w wymiarze
wynikajacym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu ksztalcenia.
Dopuszcza si¢ prowadzenie zblokowanych =zaje¢ z: edukacji dla bezpieczenstwa, zajec
artystycznych, zaje¢ technicznych, wychowania fizycznego (2 godz.), zaj¢¢ artystycznych;

10) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, zielone i biate szkoty, wymiany miedzynarodowe, obozy
szkoleniowo — wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

10. Dyrektor szkoly na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces

dydaktyczny o inne formy zajec¢, niewymienione w ust. 8.

11. Godziny zaje¢é, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela przeznaczane
sa na zajecia wplywajace na zwickszenie szans edukacyjnych, rozwijanie uzdolnien

i umiejetnosci uczniow. Przydzial godzin nastepuje w terminie do 15 wrzesnia kazdego roku

szkolnego, po rozpatrzeniu potrzeb uczniéw i szkoty z uwzglednitem deklaracji nauczycieli.

§ 92.
Zasady podzialu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddzialowych i miedzyklasowych

1. Uczniowie klas dotychczasowego gimnazjum w pierwszym tygodniu roku szkolnego dokonuja
wyboru form realizacji 2 godzin wychowania fizycznego z ofert tych zaje¢ zaproponowanych przez
dyrektora szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym 1 zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczna i Rade Rodzicéw i1 uwzglednieniu bazy sportowej szkoly, mozliwosci kadrowych,
miejsca zamieszkania ucznidow oraz tradycji sportowych danego srodowiska lub szkoty.

2. Zajecia te mogg by¢ realizowane jako zajecia lekcyjne, pozalekcyjne lub pozaszkolne w formach:

1) zajec sportowych;

2) zajec rekreacyjno — zdrowotnych;
3) =zaje¢ tanecznych;

4) aktywnych form turystyki.

3. Dopuszcza si¢ laczenie dwoch godzin  obowiazkowych zaje¢  wychowania fizycznego
z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajgcia w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie.

4. Na zajeciach edukacyjnych z jezyka nowozytnego, informatyki i zaje¢ wychowania fizycznego
dokonuje si¢ podzialu na grupy w oddziatach liczacych 24 ucznidow i wigcej, z tym, ze liczba uczniow

Id: 852D0A1D-CDCA-41A3-89AB-88B2A895A2F1. Projekt Strona 60



w grupie nie moze przekracza¢ na informatyce liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowej.

5. Na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykdéw obcych, w grupach o rdéznym stopniu
zaawansowania znajomosci jezyka, zajgcia prowadzone sg w grupach oddziatowych, od 10 do 24
uczniow. Jezeli w szkole sg tylko dwa oddzialy tego samego etapu edukacyjnego, zajecia z jezykow
obcych oraz przedmiotéw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym moga by¢
prowadzone w grupach mi¢dzyoddzialowych liczacych nie mniej niz 7 osob.

6. Podczas zaje¢ edukacyjnych z edukacji dla bezpieczenstwa, obejmujacych prowadzenie ¢wiczen
z zakresu udzielania pierwszej pomocy dokonuje si¢ podziatu na grupy w oddziale liczacym wiecej
niz 30 osob, na czas prowadzenia ¢wiczen.

7. Oddziaty liczace mniej niz 30 0s6b moga by¢ dzielone na grupy na czas ¢wiczen z zakresu udzielania
pierwszej pomocy za zgoda organu prowadzacego.

8. W oddziatach integracyjnych, podczas ¢wiczen, o ktorych mowa w ust. 9, dokonuje si¢ podziatu na
grupy, z tym, ze grupa nie powinna liczy¢ mniej niz 5 osob.

9. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26
uczniow. Dopuszcza si¢ tworzenie grup miedzyklasowych.

10. Zajgcia wychowania fizycznego moga by¢ prowadzone tacznie dla dziewczat i chtopcow.

11. Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika konieczno$é
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych (biologia, fizyka, chemia) dokonuje si¢ podziatu na
grupy, jezeli oddziat liczy 31 ucznidéw i wigcej.

12. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundéw) szkota organizuje nauke
religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 93.
Zasady zwalniania ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i innych zajeé
albo z udzialu w egzaminie

1. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica lub pelnoletniego ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego
na czas okreSlony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢é w zajeciach wychowania
fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania
edukacyjne do mozliwosci ucznia. Zasady oceniania okreslaja przepisy zawarte w zataczniku do
statutu szkoty — Wewnatrzszkolne zasady oceniania.

2. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia na
zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywaé na zajeciach pod opieka nauczyciela, chyba, Ze
rodzice ucznia ztozg o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania
fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

3. Uczen nabywa prawo do zwolnienia z okre§lonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z zajgc
wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

4. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej zwalnia ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, ze
sprzgzonymi niepetnosprawnos$ciami lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie
moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztalcenia. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

5. Uczniowie ze sprzezonymi niepetnosprawno$ciami majacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, ktorzy nie rokuja kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej, moga by¢
zwolnieni przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z przystapienia do egzaminu — na
wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czgsci tego egzaminu w terminie do 20 sierpnia danego
roku szkolnego, dyrektor komisji okr¢gowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej jego czesci.
Dyrektor szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.
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7. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spelnieniu wymaganych warunkoéw na realizowanie obowigzku
nauki lub obowiazku szkolnego poza szkots.

§ 94.
Szkolny System Wychowania

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Pedagogiczna opracowuje i zatwierdza szczegotowy Plan
Dydaktyczno — Wychowawczy na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb
i Szkolnego Programu Wychowawczego i Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

2. Dziatania wychowawcze szkoly maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrektora oraz pozostatych pracownikoéw szkoty. Plan
Dydaktyczno — Wychowawczy szkoly jest calosciowy i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze:
ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. Kluczem do dziatalnosci wychowawczej szkoty jest oferta skierowana do uczniow oraz rodzicow
zawarta w § 2 Wizja Szkoty i Misja Szkoty. Podstawa odniesienia sukcesu w realizacji dziatan
wychowawczych szkoty jest zgodne wspodtdziatanie ucznidow, rodzicéw i nauczycieli.

§ 95.
Strdj szkolny

Uczen zobowigzany jest nosi¢ jednolity strdj (tzw. mundurek) z logo szkoty.
W czasie wszystkich uroczystosci szkolnych uczniowie wystgpuja w strojach galowych.
Dla dziewczat strojem galowym jest: biata bluzka, granatowa lub czarna spodnica/ spodnie.
Dla chlopcow strojem galowym jest: biala koszula, ciemne spodnie (nie dres) lub garnitur.
Str6j galowy obowigzuje réowniez podczas wyj$¢ organizowanych przez szkote do teatru lub na
koncert.
Obuwie powinno by¢ suche, czyste i bezpieczne. Nie moze zostawia¢ zadnych §ladow na podtodze.
Okrycia wierzchnie oraz czapki bezwzglednie nalezy zostawia¢ w szatni lub w szafkach.
Zaleca sig, aby uczniowie nie nosili w szkole kosztownej odziezy oraz butow.
Strdj nie powinien naruszac¢ ogoélnie przyjetych norm estetyki.

agrwdE

©ooNO

§ 96.
WYMAGANIA EDUKACYJNE

1. Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen sformutowane sg
w przedmiotowych systemach oceniania, opracowanych przez zespoly przedmiotowe
z uwzglednieniem specyfiki przedmiotu i mozliwos$ci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.

2. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowiazkowych 1 dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, w szczegolnosci poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, a takze zgodnie z ustaleniami zawartymi w
Indywidualnych Programach Edukacyjno — Terapeutycznych.

3. W Kklasyfikacji rocznej stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory spelil co najmniej jedno z
nastepujacych wymagan:

1) opanowal wiedze i umiejetnosci wykraczajgce poza program nauczania przyjety przez
nauczyciela w danej klasie;

2) samodzielnie 1 tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi
wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych uwzglednionych
W programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program opracowany przez nauczyciela;
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3) uzyskal tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim, uzyskat tytut finalisty
lub laureata ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowe;;

4) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finatéw na szczeblu krajowym lub posiada inne porownywalne sukcesy i
osiggnigcia.

4. W klasyfikacji rocznej stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami;

2) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objgte programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowacé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i
problemow w nowych sytuacjach;

5. W klasyfikacji rocznej stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal w pelni wiadomoséci okre$lonych w programie nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie, ale w niektorych obszarach opanowal je na poziomie
przekraczajacym wymagania ujete w podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen
programowych);

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

6. W klasyfikacji rocznej stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal wiadomosci i umiejetnosci okre$lone programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowej;

2) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci (z
uwzglednieniem rozszerzen programowych).

7. W klasyfikacji rocznej stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) ma trudnoéci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciagu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniow klas programowo najwyzszych);

2) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci
(z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

8. W klasyfikacji rocznej stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
nie opanowal wiadomo$ci 1 umiejetno$ci ujetych w podstawie programowej, a braki w
wiadomosciach i umiejetnos$ciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu (nie
dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie jest w stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o
niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci (z uwzglgdnieniem rozszerzen programowych).

9. W procesie oceniania obowigzuje stosowanie zasady kumulowania wymagan (ocen¢ wyzszg
otrzyma¢ moze uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania przypisane ocenom nizszym).

10. Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotéw nauczanych przez co najmniej dwoch nauczycieli
powinny by¢ opracowane w ramach zespotow przedmiotowych.

11. Nauczyciel zobowiazany jest indywidualizowa¢ prace z uczniem, w szczego6lnosci poprzez
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, zgodnie z ustaleniami zawartymi w Indywidualnych Programach Edukacyjno -
Terapeutycznych oraz na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej. Wyjatek stanowia przedmioty kierunkowe w klasach profilowanych
(przedmioty realizowane wedlug rozszerzonych programoéw nauczania). Uczniowi, u ktérego
stwierdzono deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce sprostaniec wymaganiom programowym z
przedmiotow nauczanych w zakresie rozszerzonym, dyrektor szkoly proponuje zmiang profilu
ksztatcenia.

12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajg¢ artystycznych, muzyki i plastyki,
nauczyciel bierze pod uwage w szczegdlnosci wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajg¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej, a nie efekt koncowy i wynik.

13. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.
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14. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

15. Uczen zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust. 13 jest obowigzany by¢ obecny na lekcji, jesli
wypadaja one w $rodku planu lekcji.

16. W przypadku nieuczestniczenia w lekcjach religii, uczen ma obowigzek przebywania w czytelni
szkolnej. Dopuszcza si¢ mozliwo§¢ zwolnienia go z obowigzku przebywania na terenie szkoly w
czasie zajec, z ktorych uczen jest zwolniony pod warunkiem, ze sa to lekcje pierwsze lub koncowe.
Wychowawca dokonuje tego tylko na pisemng prosbe rodzica lub prawnego opiekuna.

17. W przypadku, gdy uczen ucz¢szczat na zajgcia religii i zajecia etyki, do $redniej oceny rocznej wlicza
si¢ ocen¢ ustalong jako srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli
ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej
w gore.

18. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych nastepuje z
uwzglednieniem tresci tego orzeczenia.

19. Dyrektor szkoty na  wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia
z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego. Wowczas w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

20. Jezeli uczen o ktorym mowa w ustepie 18, posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

21. Uczniowie z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim maja obowigzek uczestniczy¢ w
lekcjach jednego jezyka obcego nowozytnego. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego
jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»zwolniony” albo ,,zwolniona”.

22. Uczniowie z niepetnosprawnos$cia intelektualng w stopniu lekkim majg mozliwo$¢ uczestniczenia w
lekcjach drugiego jezyka obcego nowozytnego.

23. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktoérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace
sprostaniu wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania. Wychowawcy majg
obowigzek wpisywania w dzienniku elektronicznym informacji dotyczacych obnizonych wymagan
(na podstawie opinii poradni), a kazdy nauczyciel uczacy takiego ucznia ma obowigzek doktadnego
zapoznania si¢ z opiniami dotyczacymi obnizonych wymagan.

§97.

WARUNKI I ZASADY WYKONYWANIA PROJEKTU EDUKACYJNEGO

=

Uczniowie maja obowigzek realizowania projektow edukacyjnych.

2. Projekt jest planowanym przedsiewzigciem edukacyjnym realizowanym przez zespot uczniéw pod
opiekag nauczyciela, majacym na celu rozwigzanie konkretnego problemu z zastosowaniem
réznorodnych metod.

3. Projekt edukacyjny moze dotyczy¢ treSci nauczania okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego dla gimnazjow lub wykraczaé poza te tresci.

4. Temat projektu oraz informacj¢ o udziale ucznia w jego realizacji wpisuje si¢ na $wiadectwie
ukonczenia gimnazjum.

5. Charakter informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie gimnazjum.

6. Dyrektor szkoly, w przypadkach uniemozliwiajagcych udzial ucznia w realizacji projektu

edukacyjnego, moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu. Wniosek nalezy ztozy¢ do 20 grudnia

danego roku szkolnego.
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7. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust 6, na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum w miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje
si¢: ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8. Jesli uczen na skutek wiasnych zaniedban nie zrealizowal Zadnego projektu, na $Swiadectwie
ukonczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w
realizacji projektu edukacyjnego wpisuje si¢ odpowiednio: ,nie uczestniczyt w projekcie
edukacyjnym”.

9. Udziatl ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzglednia si¢ w kryteriach oceniania zachowania
ucznia dotychczasowego gimnazjum na zasadach okreslonych w WSO.

10. Gdy uczen zdecydowal si¢ na przystapienie do danego projektu, ztozyt do wychowawcy pisemnag
deklaracj¢ przystapienia do danego projektu, nie moze z niego zrezygnowaé. W przypadku
przerwania projektu stosuje si¢ procedurg opisana w ust. 8.

11. Projekty realizowane sa przez uczniow w klasie drugiej, w szczegdlnych wypadkach ich realizacja
moze zosta¢ dokonczona lub przesunieta — nie pdzniej niz do zakonczenia pierwszego semestru nauki
w Klasie trzeciej.

12. Czas trwania projektow powinien wynosi¢ od dwoch tygodni do trzech miesiecy i moze byé
przedtuzony przez opiekuna zespotu.

13. Klasy dotychczasowego gimnazjum zapewniaja warunki do realizacji projektéw w ramach
posiadanych przez siebie srodkow.

14. Na poczatku kazdego roku szkolnego, w ktorym uczniowie rozpoczng realizacje projektu
edukacyjnego, wychowawca informuje ucznidéw i rodzicow klas drugich o warunkach i zasadach
realizacji projektu oraz zapoznaje ich z niniejszym regulaminem.

15. Rodzice sa informowani o zasadach i warunkach realizacji projektu edukacyjnego na pierwszym
spotkaniu z rodzicami w Klasie drugiej.

16. Dyrektor powoluje koordynatora projektu sposrdéd nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
koordynatora szkoty, ktérego zadaniem jest upublicznienie zatwierdzonej przez dyrektora szkoly
Bazy Projektow Edukacyjnych:

1) w formie elektronicznej na stronie internetowej placowki, w zaktadce ,,Projekt Edukacyjny”;

2) w specjalnie wyznaczonym do tego celu miejscu na korytarzu szkolnym (w postaci informacji
uwzgledniajacej temat projektu oraz nazwisko opiekuna);

3) upowszechnianie na tablicy informacyjnej wiadomosci na temat realizowanych projektow — ze
szczegdlnym uwzglednieniem termindw pierwszych spotkan z  opiekunami projektow
edukacyjnych realizowanych w danym roku szkolnym oraz —uzgodnionych z dyrektorem szkoty
przez opiekunéw projektow — termindéw finalnej prezentacji konczacych si¢ projektow.

17. Dyrektor szkoty powotuje i zatwierdza opiekundéw projektdw, ktorych wybiera sposrod wszystkich
pracownikoéw pedagogicznych placowki.

18. Opiekun projektu w szczego6lnosci odpowiada za:

1) wskazanie tematyki realizowanych projektow z uwzglednieniem zainteresowan ucznidow i tresci
podstawy programowej;

2) omowienie z uczniami zakresu tematycznego oraz celéw projektu i koordynowanie przydziatu
zadan stuzacych realizacji projekt;

3) prowadzenie Karty Projektu Edukacyjnego wedlug wzoru:

KARTA PROJEKTU EDUKACYJNEGO

Temat projektu

Cele projektu

Opiekun projektu

Rok szkolny  [Termin rozpoczecia projektu Termin zakonczenia projektu

Uczniowie realizujacy projekt:
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Lp. Nazwisko i imi¢ Klasa |Lp. Nazwisko i imi¢ ucznia Klasa
ucznia

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 0.

5. 10.

Harmonogram prac nad projektem:

Termin

Zadanie

Odpowiedzialny/Odpowiedzialni Uwagi
Podpisy uczniow

Monitoring realizacji projektu:

Krotka informacja o terminie, miejscu, formie prezentacji wynikéw projektu oraz liczbie
odbiorcow:

Informacje o udziale uczniéw w realizacji projektu edukacyjnego
do wpisania na §$wiadectwie ukonczenia gimnazjum:

Lp

Nazwisko 1 imi¢ ucznia:

Informacja do wpisania na $wiadectwie:

1
2
3.
7
5

Informacje dla wychowawcy o udziale uczniow w realizacji projektu edukacyjnego celem
ustalenia oceny z zachowania:
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Lp. Nazwisko 1 imi¢ ucznia: Informacja dla wychowawcy

o O B~ W N

4) prowadzenie konsultacji dla ucznioéw realizujacych projekt;

5) monitorowanie etapow jego realizacji;

6) Scista wspolprace z wychowawcami uczniéw realizujacych prowadzony przez niego projekt
edukacyjny w sprawie ustalenia oceny zachowania podopiecznych;

19. opiekun projektu jest zobowigzany do udzielania informacji koordynatorowi szkoty o:

1) terminie spotkania informacyjnego dla zainteresowanych uczniow na temat przewidzianego
przez siebie projektu,
2) uzgodnionym z dyrektorem szkoty terminie finatu projektu.

20. Opiekunem projektu nie musi by¢ nauczyciel nauczajacy w danym oddziale.

21. Nauczyciel prowadzacy projekt nie powinien mie¢ pod opieka wiecej niz 3 zespoty w jednym czasie.

22. Jesli do nauczyciela zgloszg si¢ wiecej niz 3 zespoty, przyszty opiekun ma prawo wyboru grup, z
ktoérymi chee wspotpracowac.

23. Grupa ucznioéw, ktora nie zostata — z braku miejsc — przyjeta przez wybranego opickuna, a chce
realizowa¢ dany temat, zglasza ten fakt dyrektorowi szkoty, ktéry wyznacza opiekuna sposrod
nauczycieli zatrudnionych w szkole, majgcych merytoryczne przygotowanie do prowadzenia danego
projektu.

24. Zadania wychowawcy klasy zwigzane z realizacja projektu:

1) poinformowanie uczniow i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach realizacji projektu
edukacyjnego;

2) prowadzenie dziatan organizacyjnych, zwigzanych z realizacja projektu przez wszystkich
uczniow klasy, dotyczacych w szczegdlnosci:

a) wyboru tematu i grupy projektowej przez kazdego ucznia klasy,

b) monitorowania udziatu uczniow w pracach zespotu poprzez kontakt z opiekunem zespotu,

c) przekazywania informacji o wynikach monitorowania rodzicom,

d) komunikowanie si¢ z opiekunami projektow w sprawie oceniania zachowania ucznia,

e) dokonywanie zapisow dotyczacych udziatu ucznia w realizacji projektu edukacyjnego w
dokumentacji szkolnej (dziennik lekcyjny, arkusze ocen, $wiadectwa, inne ustalone przez
szkote);

25. W terminie do 30 listopada pracownicy pedagogiczni gimnazjum zgltaszajg do dyrektora szkoty, na
pismie, tematy projektow edukacyjnych. Zgloszenie tematu projektu edukacyjnego dokonywane jest
wedtug jednolitego wzoru:

TEMAT PROJEKTU EDUKACYJNEGO

Temat projektu

Imig i nazwisko|
nauczyciela:
Cele projektu:

Czas realizacji:

Wielkos¢ grupy:
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Sposoby realizacji
projektu:

Planowane efekty:

- dla uczniow

- dla szkoty

Sposob prezentacji:

Kryteria zaliczenia:

26. Do 30 listopada uczen ma prawo zglosi¢ na pismie wlasng propozycje tematu projektu edukacyjnego
dyrektorowi szkoty. Wniosek, opatrzony datg i podpisany przez rodzicow (prawnych opiekunow)
dziecka, powinien zawiera¢ nastgpujace informacje: temat projektu, proponowany opiekun projektu,
cele projektu, sposoby realizacji projektu, planowane efekty: dla ucznidow, szkoty, $rodowiska
lokalnego; proponowany sposob prezentacji projektu.

27. Dyrektor przekazuje zgltoszony temat do konsultacji konkretnemu zespotowi przedmiotowemu oraz
wyznacza opiekuna projektu.

28. W terminie do 15 grudnia zespoty przedmiotowe dokonuja analizy zgloszonych tematéw pod katem
mozliwosci ich realizacji, wykonalnoéci, stopnia korelacji z podstawami programowymi,
innowacyjnosci, spodziewanych efektow dydaktyczno-wychowawczych oraz atrakcyjnosci.

29. Kazdy zespo6t przedmiotowy ma obowiazek zaproponowa¢ minimum 10 tematéw projektow.

30. Liderzy zespolow sa zobowigzani przekaza¢ tematy projektow dyrektorowi placowki w formie
papierowej oraz elektronicznej.

31. W terminie do 20 grudnia Dyrektor oglasza Szkolna Baze Projektéw Edukacyjnych, ktéra jest
udostepniona na stronie szkoly, w zaktadce Projekt Edukacyjny. Kopie tematow projektow
dopuszczonych do realizacji dodatkowo sa udostepniane w bibliotece szkolnej. Liczba tematow w
danym roku szkolnym jest uzalezniona od ilosci ucznidéw mogacych przystapi¢ do realizacji
projektéw edukacyjnych.

32. W terminie do 14 stycznia opiekunowie projektow przeprowadzaja spotkania z uczniami
zainteresowanymi danym tematem projektu, odpowiadajac na pytania, udzielajac wskazowek,
prezentujac kryteria oceny projektu.

33. Uczniowie zainteresowani realizacja konkretnego projektu sktadaja wychowawcy klasy pisemna
deklaracje udzialu w jego realizacji. Ostateczny termin wyboru tematu projektu przypada na 21
stycznia. ]

34. Wz6r ujednoliconej deklaracji ucznia, o ktorej mowa w ust. 33, wedtug nastgpujacego wzoru:

Deklaracja przystapienia do udziatu w projekcie edukacyjnym

Oswiadczam, ze zapoznatem/lam si¢ z celami i sposobami realizacji projektu, znam swoje zadania oraz
zasady oceny mojego udziatu w projekcie edukacyjnym.

35. Zespot moze sktada¢ si¢ z maksymalnie 10 oséb, przy czym moga to by¢ zespoly
mi¢dzyoddziatowe.
36. Ten sam temat projektu moze by¢ wybrany, za zgoda opiekuna projektu, przez kilka zespotow
uczniowskich.
37. W przypadku gdy uczen:
1) nie zdecyduje o wyborze tematu w wyznaczonym terminie,
2) nie okresli zespotu, z ktoérym bedzie realizowat projekt,
3) nie zlozy deklaracji z powodow niezaleznych od siebie (np. z powodu choroby)
— wychowawca klasy wiacza go do okreslonego zespotu, uwzgledniajac zainteresowania i
zdolno$ci ucznia.
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38. Realizacja projektu rozpoczyna si¢ od spotkania, na ktorym opiekun projektu z zespotem

uczniowskim wspdlnie ustalajg w szczegdlnosci:

1) czas realizacji projektu;

2) formy pracy, zbierania informacji i dokumentowania prac;

3) podzial zadan w zespole i zasady wspotpracy;

4) kryteria zaliczenia projektu;

5) sposéb prezentacji i podsumowania projektu, wpisujac te ustalenia do Karty Projektu.

39. Podczas pracy nad projektem opieckun winien na biezagco monitorowa¢ prace zespotu i
poszczegdlnych jego cztonkdéw oraz udziela¢ konsultacji i wskazowek.

40. Nauczyciele niebedacy opickunami projektow sa zobowigzani, we wspOlpracy z opiekunem, do
pomocy uczniom, ktorzy si¢ do nich zwrdca.

41. Zakonczeniem projektu jest publiczna prezentacja; jej forma jest uzalezniona od tematyki
realizowanego projektu.

42. W zaleznos$ci od tematyki projektu w prezentacjach jako obserwatorzy i zaproszeni gos$cie moga
Uczestniczy¢:

1) uczniowie;

2) rodzice ucznidéw;

3) osoby lub przedstawiciele instytucji, organizacji, wladz samorzagdowych, itp., z ktorymi wigzata
si¢ tematyka projektu;

4) inne osoby, ktorych obecnos¢ opiekun i uczniowie uznajg za wazng i potrzebng ze wzgledu na
charakter projektu.

43. Dopuszcza sig, w wyjatkowych sytuacjach, modyfikacje listy projektéw realizowanych w trakcie
danego roku szkolnego, a takze zmiang tematyki, terminéw zakonczenia i sposobu prezentacji
efektow, jak rowniez opiekuna projektu, o ile wystapily przyczyny, ktore uniemozliwity realizacje
podjetego zadania. Decyzj¢ o zmianach w pracy nad projektami podejmuje dyrektor szkoty.

44. Oceny ucznia za udzial w projekcie dokonuje opiekun, ktéry moze konsultowaé si¢ z innymi
nauczycielami przed jej dokonaniem.

45, Kryteria oceny zachowania za wklad ucznia w realizacje projektu powinny uwzglednia¢:

1) wytwory materialne dokonane przez uczniow w projekcie, o ile takie byty planowane i powstaty;
2) sposob prezentacji projektu;

3) prace zespotowsg i indywidualng ucznia;

4) samoocen¢ ucznia i oceng jego wktadu w projekt przez innych cztonkéw grupy;

46. Opiekun projektu winien przedstawi¢ wychowawcy klasy informacj¢ o przebiegu realizacji projektu
oraz udziale ucznia w realizacji projektu nie p6zniej niz na 2 tygodnie przed klasyfikacja $rodroczng
/roczng celem ustalenia oceny zachowania.

47. Ocena zachowania za udziat w projekcie ma charakter opisowy i jest ustalana odrebnie dla kazdego
ucznia. Informacja o udziale ucznia w realizacji projektu ma posta¢ stwierdzenia uogoélniajacego:
,uczestniczyt w projekcie edukacyjnym i uzyskat zaliczenie”/,,uczestniczyt w projekcie edukacyjnym
i nie uzyskat zaliczenia”/,,nie wzigl udzialu w projekcie edukacyjnym”, ktére jest podstawa do
dokonania zapisu na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum i w innych dokumentach szkolnych.

48. Jesli projekt lub jego czg$¢ jest Scisle zwigzany z programem danego przedmiotu, dopuszcza sig
wpisanie oceny czastkowej do dziennika lekcyjnego z jednego lub kilku przedmiotow. Oceng ustala
wowczas opiekun projektu. Jesli nie naucza danego przedmiotu w oddziale, do ktoérego naleza
uczniowie realizujacy projekt pod jego kierunkiem, zobowigzany jest ustali¢ proponowang oceng w
porozumieniu z nauczycielem przedmiotu uczacym w danej klasie.

49. Kryteria zaliczenia projektu s3 jednolite dla wszystkich przedmiotéw i obejmuja nastepujace
elementy projektu:

1) zaangazowanie ucznia w realizacj¢ projektu, a w szczegdlno$ci:
a) umiejetnos¢ pracy w grupie,
b) pomystowos¢ i innowacyjnosc,
€) udziatl w praktycznym wykonaniu wytworu,
d) wielko$¢ i stopien trudno$ci zadan,
e) terminowo$¢ wykonania przydzielonych zadan,
f) poprawnos¢ wykonania indywidualnie przydzielonych zadan,
g) pracowitosc,
h) udziat w prezentacji;
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2) produkt koncowy (wytwor), w szczegolnosci:
a) zawarto$¢ merytoryczng (tre$c),
b) zgodno$¢ z tematem projektu,
C) oryginalnosc,
d) kompozycje,
e) stopien wykorzystania materiatow zrodtowych,
f) estetyke i staranno$¢,
g) trafno$¢ dowoddéw i badan,
h) wartos¢ dydaktyczng i wychowawcza;
3) publiczng prezentacje, w tym:
a) poprawnos¢ jezykowa,
b) stownictwo specjalistyczne,
c) efekt artystyczny,
d) atrakcyjno$é,
e) estetyke,
f) technike prezentacji,
g) stopien zainteresowania odbiorow,
h) poprawno$¢ wyjasnien udzielanych odbiorcom.

50. Niezaleznie od oceny, o ktorej mowa w ust. 49, opiekun projektu jest zobowigzany do dokonania
ewaluacji projektu w stosunku do kazdego ucznia zespotu, na ktora sktadaé si¢ powinna informacja o:
1) osiggnietych celach;

2) mocnych i stabych stronach;
3) wskazaniu popetionych btgdéw i sposobach ich wyeliminowania.

51. Dokumentacja zgromadzona w trakcie realizacji projektu jest przechowywana do konca nauki ucznia
w gimnazjum.

52. Praca projektowa ucznia nie moze by¢ plagiatem. W przypadku udowodnienia plagiatu uczen
otrzymuje nieodpowiednig ocene zachowania w klasyfikacji rocznej oraz ma obowiazek ponownego
przystapienia do realizacji nowego projektu edukacyjnego u tego samego lub innego opiekuna.

53. Projekt edukacyjny podlega ocenianiu wedtug odrgbnych zasad opisanych wyzej. Ocena za wktad
pracy ucznia w realizacji projektu edukacyjnego nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy wyzszej lub ukonczenie gimnazjum.

54. Uczen konczy ostatnig klase¢ dotychczasowego gimnazjum, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na
ktéra sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu gimnazjalnego. Obowigzek
przystapienia do egzaminu gimnazjalnego nie dotyczy uczniéw zwolnionych z egzaminu na podstawie
odrebnych przepisow.
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ROZDZIAL XVII
PRZEPISY KONCOWE
§ 98.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Szkota wuzywa pieczeci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz prowadzi
rejestr wszystkich pieczeci.
3. Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) statutu:
1) Zmiany (nowelizacja) w Statucie mogg by¢ wprowadzane na wniosek:
a) organow szkoty,
b) organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
€) zurz¢du— w przypadku zmiany przepisdw powszechnie obowigzujagcych.
2) Tryb wprowadzania zmian (nowelizacji) do statutu jest identyczny jak tryb jego
uchwalania.
3) O zmianach (nowelizacji) w statucie dyrektor szkoty powiadamia organy szkoly, organ
prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
4) Szkota publikuje tekst jednolity statutu na swojej stronie internetowe;.
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UZASADNIENIE

W zwigzku z koniecznoscig dostosowania sieci szkét podstawowych i gimnazjow do nowego ustroju
szkolnego, wprowadzonego ustawq z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, planuje si¢
z dniem 1 wrzesnia 2017 r. przeksztalcic Gimnazjum Nr 18 im. Noblistow Polskich w Szczecinie
w o$mioletnig Szkot¢ Podstawowa nr 21 z Oddziatami Integracyjnymi w Szczecinie.

W mysl przepiséw art. 88 ust. 7 ww. ustawy organ zaktadajacy nowa szkole nadaje tej szkole pierwszy
statut. Stad wynika konieczno$¢ podj¢cia niniejszej uchwaty.
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