(PROJEKT)
UCHWALA NR

Rady Miasta Szczecin
z dnia

w sprawie ustalenia regulaminu okrélajacego wysoké¢ oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystuglat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz nagréd i warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doranych zasgpstw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnima@ca 1990 r. 0 samadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, Dz.2J2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, M,2oz. 1806, Dz. U. z 2003 r. Nr 80,
poz. 717, Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. N2,1poz. 1055, Nr 116, poz. 1203,
Dz. U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz574Dz. U. z 2006 r. Nr 17, poz. 128,
Nr 181, poz. 1337, Dz. U. z 2007 r. Nr 48, poz.,347 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218,
Dz. U. z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz584Dz. U. z 2009 r. Nr 52, poz. 420)
i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 samoradzie powiatowym (Dz. U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1592, Dz. U. z 2002 r. Nr 23, p®20, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, pb206, Dz. U. z 2003 r. Nr 162,
poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Dzz 2007 r. Nr 173, poz. 1218, Dz. U.
z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458), 3D ust. 6 i ust. 6a, art. 49 ust. 2
w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1882Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, N9,220z. 1600, Dz. U. z 2007 r. Nr 17,
poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr I&&;. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191,
poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, Dz. U. z 2008 r. B,1poz. 917, Nr 227, poz. 1505, Dz. U.
z 2009 r. Nr 1, poz. 1Rada Miasta Szczecin uchwala, co nagiuje:

§ 1. Ustala st regulamin okrélajacy wysoka@¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wyskidat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy
oraz nagrod i warunki obliczania i wyptacania wyrtatyenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doranych zasfpstw, stanowiacy zahcznik do uchwaty.

8 2.Wykonanie uchwaty powierza¢siPrezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXIX/739/08 Rady Miasta Szamer dnia 5 grudnia 2008 r.
w sprawie ustalenia regulaminu o#egacego wysok& oraz szczegoOtowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkoéw: za wystugt, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz nagrod i niektorych innystiadczér wynikajacych ze stosunku
pracy obowazujacego od 1 stycznia 2009 r. do 31 grudnia 2009 r.

8 4. Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzidwni
Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, z moobowhzujaca od dnia
24 kwietnia 2009 r.



UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o zmianie ustawarta Nauczyciela (Dz. U. z dnia
7 stycznia 2009 r. Nr 1, poz. 1) wprowadzita zmiaktpre weszty wzycie od 22 stycznia
2009 r.

Zgodnie z art. 36 ust. 6 KN organ prowacly szkok bedaca jednostlh samorzadu

terytorialnego, uwzgdniajac przewidywan struktue zatrudnienia, oki&at corocznie

dla nauczycieli poszczegélnych stopni awansu zawedo regulamin wynagradzania
obowigzujacy od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia. Zmian&giona cyt. ustawzniosta
obowigzek corocznego ustalania regulaminu, ale wprowadaitowazek w kadym roku
kalendarzowym, w terminie do 31 grudnia, przepraxesia analizy poniesionych w danym
roku wydatkow na wynagrodzenia nauczycieli, w odi@piu dosrednich wynagrodzeoraz
sredniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli paszczegoélnych stopniach awansu
zawodowego i wyptacania nauczycieloninity w przypadku nieoggniecia w danym roku
srednich wynagrodze Zgodnie z art. 4 ustawy do czasu uchwalenia praegan
prowadacy szkot regulaminu w brzmieniu nadanym ww. ustastosuje s, nie diszej
jednak nk przez okres 3 miesty od ogtoszenia ustawy bigtowej tj.do dnia 23 kwietnia

2009 r.,regulamin obowszujacy w roku 2008. Biaic pod uwag powyzsze proponuje i

uchwalenie nowego regulaminu. \Wvietle art. 91d pkt 1 Karty Nauczyciela zadania

I kompetencje organu prowagtzgo okrélone w artykule 30 ust. 6 wykonuje odpowiednio:

rada gminy, rada powiatu, sejmik wojewddztwa.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a regulamin podlega uzgodni ze zwizkami zawodowymi

zrzeszajcymi nauczycieli.

Przedstawiony w za¢zniku do uchwaty Regulamin uzgodniony zostat vkdra negocjacji

przez czionkow Zespotu ds. uzgodinipowotanych Zargdzeniem Nr 67/09 Prezydenta

Miasta Szczecin z dnia 17 lutego 2009 r. zeazikami zawodowymi, ktére trwaty

od 23 lutego 2009 r. — zakezonych podpisaniem w dniu 2 kwietnia 2009 r. prggany

Protokotu Uzgodnig.

Projekt regulaminu spogdzony zostat na bazie regulaminu poego uchwat

Nr XXIX/739/08 Rady Miasta Szczecin z dnia 5 grd@D08 r. z nagpujacymi zmianami:

1) usungto z § 1 stowniczek pe§ oraz zapisy uregulowane, zgodnie z kompetencjami,
w innych przepisach prawa,

2) zmieniono zasady wyptacania dodatkow za warunktypfavarunki trudne i uaizliwe)
Dodatki przyznawanedda kwotowo dla poszczegdlnych stopni awansu zawodowego
baza — wynagrodzenie zasadnicze z 2008 r. Dod&rowadzenie ze§ w oddziatach
klas realizujcych program ,M¢dzynarodowej Matury” z przedmiotéw a@bych
postpowaniem egzaminacyjnym”.

Wyjatek: dodatek dla nauczycieli w klasach dgaycznych i realizujcych
.Mi edzynarodow Mature” — przyznawany &dzie procentowo wg stawki godzinowej,

3) zmieniono wysok& dodatku motywacyjnego: dla nauczycieli z 30% do?e40
dla dyrektorow z 50% na 60% wynagrodzenia zasadgir nauczyciela stgsty
z tytulem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagnym, okréonym
W rozporadzeniu,

4) zmieniono zasady przyznawania dodatkow funkcyjnyabkreslono konkretne kwoty,

a nie, jak dotychczas procentowo od wynagrodzeaigzyciela staysty, kryterium —
liczba uczniébw. Wyitek dodatek funkcyjny dla wychowawcy klasy — stawka
procentowa od wynagrodzenia zasadniczego naucaycistaysty magistra

Z przygotowaniem pedagogicznym,



5) uwzgkdniono postanowienia Rozstrzygoia Nadzorczego z dnia 13 stycznia 2009 r.

znak: NK.4.MN.0911/2/09 tj.:

- w 8 20 ust. 2 zdanie pierwsze, wylré wyrazy ,po zasignicciu opinii zwiazkOw
zawodowych dziatapych na terenie szkoty”;

- w 8 29 ust. 1 pkt 1 wykés¢ wyrazy: i w przypadku, gdy kandydat jest cztonkie
zwigzkobw  zawodowych lub  wskazal dan organizagg zwiazkowa
do reprezentowania jego interesow —astary zwiazek zawodowy”;

- w 8 30 ust. 3 wykrdi¢ wyrazy ,i dziatajce w szkole zwizki zawodowe”.

Srodki na wynagrodzenia wraz z pochodnymi dla nacietiyna poziomie zapewn@gym
mozliwosé realizacji art. 30 Karty Nauczyciela zostaly zghiezzone w bugkcie Miasta
Szczecin.



