(PROJEKT)
UCHWALA NR
Rady Miasta Szczecin
z dnia

w sprawie ustalenia najnzszego wynagrodzenia zasadniczego oraz wadto jednego punktu
w ziotych dla pracownikow zatrudnionych w zaktadze budzetowym pn. ,Miejski Osrodek
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficzne)” w Szczeinie

Na podstawie § 2 pkt 2 i § 3 ust. 3 i 4 rozpdeenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia
2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikdamoszdowych zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek sampuzerytorialnego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222, zm.
z 2005 r. Nr 160, poz. 1343, Dz. U.z 2006 r. Ny 8z. 261, z 2008 r. Nr 73, poz. 43R®ada
Miasta Szczecin uchwala, co nagbuje:

8 1.Ustala s¢ najnizsze miesiczne wynagrodzenie zasadnicze w | kategorii zagparania w
wysokaci 1.100 zt. brutto (stownie: tygi sto ziotych) dla pracownikdéw zatrudnionych w
Miejskim Osrodku Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznepaczecinie.

8 2.1.Uznaje st za uzgodniomn z Dyrektorem Miejskiego dodka Dokumentacji Geodezyjnej i
Kartograficznej wart& jednego punktu w ziotych dla celow oflenia wynagrodzenia
zasadniczego w poszczegolnych kategoriach zaszeasig pracownikow Miejskiego Lodka
Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej, w wyséd 7,50 zt. (stownie ziotych: siedem i
50/100).

2. Wartd¢ jednego punktu okéeona w ust. 1 powkszana bdzie z dniem 1 stycznia kdego roku
kalendarzowego o roczny wskak cen detalicznych towardéw i ustug konsumpcyjnyobtaszany
przez Prezesa Gldwnego Wdu Statystycznego za poprzedni rok kalendarzowy.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXXVII/467/97 Rady Miasta Secma z dnia 28 lipca 1997 r. w
sprawie ustalenia najiizego wynagrodzenia zasadniczego oraz @rfednego punktu w ztotych
dla pracownikéw Miejskiego €©odka Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznepaczecinie.

8§ 4.Wykonanie uchwaty powierzagsPrezydentowi Miasta Szczecin.

§ 5.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



