(PROJEKT)
UCHWALA NR
Rady Miasta Szczecin
z dnia

w sprawie ustalenia regulaminu okr&lajacego wysoké¢ oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: za wystug lat, motywacyjnego, funkcyjnego,
za warunki pracy oraz nagrod i niektorych innych §wiadczen wynikajacych ze stosunku
pracy obowiazujacego od 1 stycznia 2009 r. do 31 grudnia 2009 r.

Na podstawie art. 30 ust. 6 w zwku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, p&74, Nr 170, poz. 1218, Nr 220,
poz. 1600, Dz. U. z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr B0z. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158,
poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 136924¥, poz. 1821, Dz. U. z 2008 r. Nr 145,
poz. 917) oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 md@a0 r. o samoszizie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, Dz. U. z 200Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, pd04l Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004 r. Nr 102, pozA3,0Nr 116, poz. 1203, Dz. U. z 2005 r.
Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, Dz. U. z 2008r 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337,
Dz. U. z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 9¥4,173, poz. 1218, Dz. U. z 2008 r.
Nr 180, poz. 1111) i art. 40 ust. 1 ustawy z dnicZerwca 1998 r. o samauzie
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, Diz.z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, NO,2poz. 1688, Nr 214, poz. 1806,
Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, Dz. U. z 2004r 102, poz. 1055, Dz. U. z 2007 r.
Nr 173, poz. 1218, Dz. U. z 2008 r. Nr 180, pozll)iRada Miasta Szczecin uchwala,
CO nastpuje :

8§ 1. Ustala st regulamin okréajacy wysoka¢ oraz szczegoétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: za wyskuat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracgz
nagréd i niektorych innychwiadczéd wynikajacych ze stosunku pracy obeawiujacy
od 1 stycznia 2009 r. do 31 grudnia 2009 r., stapoywzahcznik do uchwaty.

§ 2.Wykonanie uchwaty powierzagsiPrezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3. Uchwata wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dziwoni
Urzedowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.



UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 15 lipca 2004 r. o zmianie ustawy art& Nauczyciela oraz
0 zmianie niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 179zp1845) wprowadzita zmiany
w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Naaetg (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674, Nr 170, poz. 1218 ze zm.).
Zmiana dotyczy rowniebrzmienia art. 30 ust. 6 Karty Nauczyciela. Obeagodnie z
WWw. przepisem organ prowagtz/ szkot bedacy jednostk samorzadu terytorialnego,
uwzgkdniajac przewidywan struktue zatrudnienia, okia corocznie dla nauczycieli
poszczegodlnych stopni awansu zawodowego, w droetpélaminu obowszujacego od
dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia:
- wysoka¢ stawek dodatkow: za wystadat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz
szczegoOtowe warunki przyznawania tych dodatkow;
- szczeg6lowy sposbéb obliczania wynagrodzenia za iggdgonadwymiarowe
i godziny doranych zasfpstw;
- wysoka¢ i warunki wyptacania nagréd i innycéwiadczeéd wynikajacych ze
stosunku pracy, z wytzeniemswiadczeé z zaktadowego fundusziwiadczeé
socjalnych i dodatkéw socjalnych okienych w art. 54 Karty Nauczyciela.

W swietle art. 91d pkt 1 Karty Nauczyciela zadania onipetencje organu
prowadacego okrélone w artykule 30 ust. 6 wykonuje odpowiednio:aapniny, rada
powiatu, sejmik wojewddztwa.
Zgodnie z art. 30 ust. 6a regulamin podlega uzgodnize zwizkami zawodowymi
zrzeszajcymi nauczycieli.
Przedstawiony w zatzniku do uchwaly Regulamin uzgodniony zostat wkdra
negocjacji przez cztonkdbw Zespotu ds. uzgodnipowotanego Zarglzeniem
Nr 445/08 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 1&iparnika 2008 r. ze zwzkami
zawodowymi, ktore trwaty od 20 pdziernika 2008 r. do 12 listopada 2008 r. —
zakaiczonych podpisaniem w dniu 19 listopada 2008 r.epratrony Protokotu
Uzgodnié.
Projekt regulaminu spogdzony zostat na bazie regulaminu obgemjacego w 2008 r. |
zawiera nasgpujace zmiany tj.
1) zmiana § 29 ust. Bwvigkszy¢ 0 1 osolg ilos¢ przedstawicieli WOS§ w komisiji
kwalifikacyjnej ds. nagréd Prezydenta
» 8 29 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
.Przyznanie nagrody poprzedzone jest apKomisji Kwalifikacyjnej, powotanej przez
Prezydenta Miasta Szczecin, w skladzie:
1) 7 przedstawicieli Wydziatu wt. dsswiaty
2) po jednym przedstawicielu zaktadowych organizagjazkowych dziatagcych w
oswiacie

2) na podstawie art. 49 ust. 2 i 3 KN (Dz. U. §20. Nr 145, poz. 917) do kryteridw
przyznawania nagrod Prezydenta dode§ 29 ust. 2 po stowiepiekuriczej — ,w tym
za realizacg zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpiecastwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkaf' .
Nowy § 29 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
» Nagroda Prezydenta Miasta Szczecirzeby¢ przyznana z okazji Dnia Edukacji
Narodowej nauczycielom za wybitne ggniecia w pracy dydaktycznej, wychowawczej



i opiekwczej, w tym za realizagjzada zwiazanych z zapewnieniem bezpietgeva
uczniom w czasie zgj organizowanych przez szkopktérzy w szczegolnai:(...),
Dopis& w 8 29 ust. 2 pkt 1c po wyrazieychowania — ,z uwzgkdnieniem
zapewnienia bezpiecaestwa uczniom”

Nowy 8§ 29 ust.2 pkt 1c otrzymuje brzmienie:

c) ,podejmup dziatalnd¢ innowacyjra w zakresie wdraania nowatorskich metod
nauczania i wychowania z uwzgdhieniem zapewnienia bezpieégeva uczniom,
opracowuy autorskie programy i publikacje zygane z wykonywanym zawodem”,

Dopis& w § 29 ust. 2 pkt 2 nowe brzmienie lit,@ prowadza dziatalnosé¢ majaca na

celu zapewnienie bezpiechstwa uczniom w czasie z@f organizowanych przez

szkok”,

Obecnal lit. c, d, stajecslitera d, e.

3) 8§ 27 - zwgkszy¢ pule na nagrody Prezydenta — z 1% planowanych rocznych
wynagrodzé osobowych né.,2%

4) Zmiana 8 29 ust. 3, Wysokodnagrody Prezydenta Miasta Szczecin ustala si
w wysokaci 3 000 ztotych.(jest 2 500 zi).
Zmiana 8 29 ust. 8 (dodanie kwoty 5000 zt,)

- ,Prezydent Miasta Szczecina meoprzyzné nauczycielowi nagragspecjala z
wiasnej inicjatywydo wysokdci 5 000 ziw szczegolnie uzasadnionych
okolicznaciach. W tym przypadku przyznanie nagrody nie ggshiowane przez
Komisje Kwalifikacyjna.”

5) dod& w 8 1 pkt. 5 ,Dz. U. z 2008 r. Nr 42, poz. 25&ynika ze zmiany
rozporadzenia.

Zwigkszenie puli nagréod Prezydenta Miasta z 1% plangelanrocznych
wynagrodzé osobowych na 1,2% wymaga zaarmaania dodatkowo okoto 380 000
tysiecy ztotych, z czego 20 % jest w dyspozycji Prezyddviiasta, a 80% w dyspozycji
dyrektorow jednosteksaviatowych.



