(PROJEKT)
UCHWALA NR

Rady Miasta Szczecin
z dnia

w sprawie skargi pana Wtodzimierza Grabowskiego

Na podstawie art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czart@60 r. Kodeks pagiowania
administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1,0Zm. Dz. U. z 2001 r. Nr 49, poz. 509,
z 2002 r. Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, 68,IJpoz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188,
Nr 130, poz. 1660, z 2004 r. Nr 162, poz. 169218, poz. 1271; z 2005 r. Nr 78, poz. 682,
Nr 181, poz. 1524, Nr 64, poz. 56Rada Miasta Szczecin uchwala, co nagiuje:

8 1. Uznaje za nieuzasadnipnskarg pana Wiodzimierza Grabowskiego z dnia
15 wrzeénia 2008 r. na dyrektora Miejskieggi©dka Pomocy Rodzinie.

§ 2.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



UZASADNIENIE

Polskiej, Wojewody Zachodniopomorskiego oraz Mallsz Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego, pan Wiodzimierz Grabowskiyteskarg; na dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Szczecinie (MOPR). Przetenio skargi jest zarzut
bezzasadnego olmnia zasitku okresowego. Adresaci skargi przekgaatlo rozpatrzenia
Radzie Miasta Szczecin jako organowi $davemu na podstawie przepisu art. 229
pkt Kodeksu pogpowania administracyjnego.

Podczas pospowania wyjaniajacego ustalonoze pan Wiodzimierz Grabowski, lat 59,
od 1993 r. zarejestrowany jest jako bezrobotny ffrazva do zasitku, a od 1994 r. korzysta
ze Swiadczé pomocy spotecznej. Przez caly ten czas zakgr nie podyt zadnej pracy,
mimo ze w 2006 r. ukaczyt na koszt Powiatowego Wmau Pracy w Szczecinie kurs
operatora sztaplarek.

U skaracego stwierdzono niepetnosprawtav stopniu lekkim, co pozwala na pedie
przez niego okrgonej aktywndci zawodowej. Celem ekonomicznego usamodzielnienia
skaracego i umaliwienia mu powrotu na rynek pracy, MOPR zawart imnkontrakt
socjalny, przedmiotem ktérego bylo zobawanie skaracego do podicia prac spotecznie
uzytecznych.

Niewykonanie przez p. W. Grabowskiego obgidw przygtych w kontrakcie
socjalnym bylo zagrmne obnieniem wysokéci przyznanychswiadczeér finansowych
z pomocy spotecznej. Ocena wykonania kontraktu amialasipic w terminie
do 31 padziernika 2008 r.

Zaréwno zawarcie kontraktu, jak i jego postanowaesi zgodne z przepisami prawa.

Skaracy kontrakt podpisat, a naginie zlazyt skarg, w ktorej kwestionuje zardwno
zapisy kontraktu socjalnego, jak i skutki jego miEdymania, traktajc to jako przejaw ziej
woli pracownikéw socjalnych i dyrektora MOPR i pedbieuzasadnionego pozbawienia go
srodkow dozycia.

30 wrzénia br. MOPR powazi informacg 0 pogorszeniu sistanu zdrowia skagcego
(zaéwiadczenie lekarskie), wobec czego zapisy kontraktastaly zmodyfikowane
w ten sposb6bze zamiast zapisu o konieczeo podicia pracy przez skagcego zostat on
zobowhzany do wysipienia do Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niegprawndci
celem okrélenia stopnia niepetnosprawdod. Rownoczénie MOPR zmienit decyzj
w sprawie wysokéi przyznanego panu W. Grabowskiemdwiadczenia okresowego,
podwyzszapc jego wysokét z 240,- zt do 320,- zt na czas od wizia 2008 r. do stycznia
2009 r.

Analiza faktow ustalonych podczas przeprowadzonpgstpowania wyjdniajacego
pozwala jednoznacznie stwieréizie dziatania zaréwno pracownikéw jak i dyrektora MOP
byly zgodne z obowizujacym prawem, wobec czego skarplery uzna& za nieuzasadnian
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