(PROJEKT)
UCHWALA NR
Rady Miasta Szczecin
z dnia

w sprawie programu wspoOtpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢ pozytku
publicznego w roku 2010

Na podstawie art. 5 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwege@003 r. o dziatalrigi pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poZ.38z 2004 r. Nr 64, poz. 593, Nr 116,
poz. 1203, Nr 210, poz. 2135, z 2005 r. Nr 155,. @298, Nr 169, poz. 1420, Nr 175,
poz. 1462, Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 94 ©&4., z 2008 r. Nr 209, poz. 1316, z 2009 r.
Nr 22, poz. 120, Nr 19, poz. 10Bada Miasta Szczecin uchwala, co nggiuje:

8§ 1. Uchwala st program wspéipracy na 2010 rok Gminy Miasto Szieeec
Z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami prowagizymi dziatalné¢ pozytku
publicznego, stanowty zahcznik do niniejszej uchwaty.

8 2. Wykonanie uchwaty powierzagsiPrezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3.Uchwata wchodzi wycie z dniem podgia.



Zafacznik

do Uchwaly Nr

Rady Miasta Szczecin
z dnia

Program wspotpracy Gminy Miasto Szczecin
Z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzcymi dziatalngé pagytku publicznego w roku 2010

WSTEP

Aktywna spoteczn@& gwarantuje prawidtowy rozwoj lokalny. Jeda form ruchu
spotecznego, ktora powodujee ludzie gromadg sie, zrzeszaj i podejmuj wspoélne
przedsgiwziccia, jest dziataln@ organizacji pozargowych. W nich skupiaj sie
najaktywniejsi i najbardziej widiwi na sprawy spoteczne miesziey naszego Miasta.

Skuteczna forma wykonywania zadpublicznych zaktada korzystanie ze wszystkich
sit spotecznych tkwicych w spotecznai lokalnej. Program wspétpracy z organizacjami
pozaradowymi utatwi ujawnienie i wykorzystanie tych sit welu dalszego rozwoju
Szczecina.

ROZDZIAL T
POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1.1. llekroé w programie jest mowa o:

1) Ustawie — naley przez to rozumieustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatafco
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 9&z0 873 z pén. zm.),

2) Programie — naley przez to rozumie Program wspotpracy na 2010 rok Gminy Miasto
Szczecin z organizacjami pozadpwymi oraz innymi podmiotami prowagtz/mi
dziatalng¢ pazytku publicznego, ktory jest realizadpolityki Miasta wobec Organizacji,

3) Miescie— naley przez to rozumieGming Miasto Szczecin,

4) Organizacjach — naley przez to rozumieprowadace dziatalné¢ pazytku publicznego
podmioty wymienione w art. 3 Ustawy t].:

a) organizacje pozaszlowe,

b) osoby prawne i jednostki organizacyjne dzigej na podstawie przepiséw o stosunku
Paistwa do Kdciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, msunku Pastwa do
innych kaciotdw i zwiazkédw wyznaniowych oraz o gwarancjach wadlciosumienia
i wyznania, jeeli ich cele statutowe obejmujprowadzenie dziataldoi pozytku
publicznego;

c) stowarzyszenia jednostek samguia terytorialnego,

d) spodtdzielnie socjalne,

5) Radzie— naley przez to rozumieRad: Miasta Szczecin,

6) Prezydencie— naley przez to rozumiePrezydenta Miasta Szczecin,

7) Urzedzie — naley przez to rozumieUrzad Miasta Szczecin,

8) Konkursie — naley przez to rozumie otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 11 ust. 2 Ustawy,

9) Radzie Paytku — nalezy przez to rozumie Szczeaiska Radt Dziatalncgci Pazytku
Publicznego,

10)Walnym Spotkaniu — naleey przez to rozumie Walne Spotkanie Organizaciji
zwotywane raz w roku przez Prezydenta,

11)BOP - naley przez to rozumieBiuro ds. Organizacji Poza@owych,



12)WZIPS - nalezy przez to rozumieWydziat Zdrowia i Polityki Spotecznej,

13)WKIOZ - nalezy przez to rozumieWydziat Kultury i Ochrony Zabytkow,

14)WGKIO § - naley przez to rozumie Wydziat Gospodarki Komunalnej i Ochrony
Srodowiska,

15)WRM - nalezy przez to rozumieWydziat Rozwoju Miasta,

16)WSIT - nalery przez to rozumieWydziat Sportu i Turystyki,

17)WOS - nalezy przez to rozumieWydziat Gwiaty,

18)BM - nalezy przez to rozumieBiuro ds. Morskich,

19)BPM — nalexy przez to rozumieBiuro Prezydenta Miasta,

20)Kosztach administracyjnych — naley przez to rozumie koszty zwiazane z obstug
realizacji zadania, a w szczeg®ob koszty czynszu, mediéw i koszty osobowe
pracownikow zajmujcych st obstug zadania,

21)Dysponencie— naley przez to rozumie dyrektorow wydziatow i kierownikéw biur
Urzedu, ktorzy g dysponentamisrodkdw przeznaczonych na realizacgzada
publicznych przez Organizacje, dysponentamiatkaji srodkéw finansowych Gminy.

2. Program jest elementem diugofalowej StrategizviRgu Szczecina do roku 2015,
zwtaszcza w zakresie realizacji Polityki rozwojwigezéistwa obywatelskiego, a tad
innych polityk braazowych, w ktérych podmiotamagOrganizacje.

3. Program okrda cele, zasady, podmioty i formy wspétpracy organd
samoradowych Miasta z Organizacjami.

4. Program jest adresowany do organizacji dzieyah na rzecz Miasta i jego
mieszkacow.

5. Doskonalenie jakgi wspotpracy oraz sposobu realizacji zadakonuje si poprzez
poszerzanie zakresu, wprowadzanie innowacyjnyckviegan oraz wypracowywanie,
ustanawianie i przestrzeganie standardéw.

ROZDZIAL I
ZASADY WSPOLPRACY

8§ 2. Wspoditpraca Miasta z organizacjami pozaavymi odbywa s na zasadach:
pomocniczéci, suwerenng€ci stron, partnerstwa, efektyw§m, uczciwej konkurencji oraz
jawnasci:

1) Zasada pomocnicgm jest zasagl 0 charakterze ustrojowym. Wskazuje podziat hAada
migdzy sektorem publicznym a obywatelskim, ukierunkoeywaa umacnianie obywateli, ich
wspaolnot i organizacji oraz ograniczanie interwengmu pastwa i administracji lokalnej.

2) Zasada suwerenftd stron przejawia 8i w poszanowaniu autonomii organizacji
pozaradowych oraz wzajemnym nie ingerowaniu w sprawy wgvzme.

3) Zasada partnerstwa oznacza wspopnamvnoprawnych partnerow na warunkach
okreslanych stosowsmumowg lub porozumieniem.

4) Zasada efektywdoi polega na gkeniu do osigniccia maliwie najlepszych efektow
w realizacji zada publicznych.



5) Zasada uczciwej konkurencji i javéod zaktada ksztaltowanie przejrzystych regut
wspotpracy opartych na rownych, jawnych kryteriapierania organizacji pozadowych.

ROZDZIAL IlI
CELE PROGRAMU

§ 3.Program ma na celu:

1) ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznegdradowisku lokalnym poprzez
budowanie partnerstwa guizy administrag publiczra a Organizacjami,

2) ksztalttowanie wizerunku Miasta na forum ogoélnopimiskpoprzez wszechstronne
wspieranie dziataln@i Organizacji,

3) realizacg zapisOw Strategii Rozwoju Szczecina,

4) analiz stanu i potrzebrodowiska Organizacji w Migie,

5) umacnianie w  Swiadomdci spotecznej poczucia wspottworzenia
I wspotodpowiedzialngi za spoteczri@ lokalm, za realizagj jej potrzeb i rozbudow
zasobow lokalnych oraz budowanie spotésh@a obywatelskiego w oparciu
o wszystkie grupy wiekowe: senioréw, dorostych, dziiez i dzieci,

6) pobudzanie aktywrigi spotecznéci lokalnej w celu skuteczniejszego zaspokajania
potrzeb zbiorowych oraz inspirowanie pocziyngdnostki w ramach profilaktyki
spotecznej,

7) budowanie partnerstwa na rzecz rozwoju Miasta wremaé wspoétpracy Urzlu
i podlegtych mu jednostek z Organizacjami,

8) objecie na mazliwie najszerszych obszaréw aktywscoobywatelskiej,

9) poszerzanie i popieranie postaw proobywatelskictege wszystkim propagowanie idei
wolontariatu,

10) wzmocnienie pozycji organizacji pozadowych i zapewnienie tym organizacjom
rownych szans w realizacji zadgublicznych, przez powierzanie i wspieranie coraz
wickszej ilgsci zada z jednoczesnym zapewnieniem odpowiedniobdkow na ich
realizacg.

8 4. W roku 2010 Miasto jako priorytetowe podejmie danda, ktorych gtownym celem
bedzie:

1) priorytetowe traktowanie inicjatyw Organizacji awanych ze staraniami Szczecina
o tytut Europejskiej Stolicy Kultury 2016,

2) kontynuowanie i nawizanie wspOtpracy z Organizacjami wpigymi Sk
w dziatalng¢ statutoww Muzeum Techniki i Komunikacji Zajezdnia Sztuki
w Szczecinie,

3) kontynuowanie i rozszerzanie wspotpracy z Orgameerac dziatagcymi w zakresie
opieki zast¢pczej nad dziani i opieki nad osobami niepetnosprawnymi i stansiz

4) kontynuowanie dziata zmierzagcych do stworzenia w Szczecinie Inkubatora dla
organizacji we wspoétpracy z podmiotami zainteresoymai podgciem takich form
aktywnaci,

5) kontynuowanie prac zmierzayych do petnej unifikacji przepisow prawa lokalnego
w zakresie dotyccym Organizacii,

6) kontynuowanie prac zmierzg@ych do wypracowania jasnych i przejrzystych zasad
przydziatu lokali aytkowych oraz nieruchonsoi dla Organizacii,

7) kontynuowanie dziataw celu utworzenia Zakladu Aktywska Zawodowej dla oséb
Z niepetnosprawrigia umiarkowam i znaczm — dziatalné¢ wspomagajca rozwoj
gospodarczy,



8) dziatania wspierage tworzenie partnerstw publiczno-spotecznych zslhdian,

9) stworzenie podstaw Programu Edukacji Ekologiczneadth zgodnego z Miejskim
Programem Ochron§rodowiska,

10) stworzenie sieci edukacji ekologicznej na rzéozdowiska naturalnego z aktywnym
udziatem organizacji pozas@owych,

11) rozpoczcie dziata w zakresie edukacji ekologicznej dotycej sfery gospodarowania
odpadami,

12) kontynuowanie wspotpracy z Organizacjami w zakrgBm@mocji Miasta przez sport”,

13) kontynuowanie wspoOtpracy z Organizacjami w zakresigparcia organizacyjnego
i finansowego szczewskich zawodnikdw olkjych programem przygotowa
olimpijskich i  paraolimpijskich oraz uczestnikdw rzgsk Olimpijskich
i Paraolimpijskich.

ROZDZIAL IV
PODMIOTY WSPOLPRACY

§ 5.Podmiotami realizacymi wspétpra¢ sa:

1) Rada i jej Komisje - w zakresie wytyczand@ifyki spotecznej i finansowej Miasta oraz
priorytetow w sferze wspotpracy z Organizacjami,

2) Prezydent - w zakresie realizacji politykiytwczone] przez Radoraz w zakresie
inicjowania nowych projektow shacych rozwojowi spoteczstwa obywatelskiego na
terenie Miasta,

3) Organizacje pozaadowe bez wzgldu na siedzib - w zakresie realizacji oraz
inicjowania zada publicznych na terenie Szczecina i/lub na rzega jmieszkacow.

ROZDZIAL V
FORMY WSPOLPRACY

8 6. Wspotpraca Miasta z Organizacjami realizowagdeke w nasfpujacych formach:

1) Zlecanie do realizacji zadapublicznych poprzez proceduKonkursu, w sposdb
umazliwiajacy Organizacjom zawieranie umoéw na 2010 rok przeiérd 31 stycznia
2010 roku. Dysponenci date wszelkich stana aby czs¢ zada zlecic Organizacjom
w uktadzie wieloletnim dag gwarangi ich finansowania w kolejnych latach
budzetowych Zlecanie to odbywasic bedzie na zasadach oklenych w Ustawie
poprzez:

a) powierzanie wykonywania zafigpublicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich
realizacg,

b) wspieranie wykonywania zaflgpublicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich
realizacg, a take w innych formach przewidzianych przepisami szokggni.

2) Wzajemne informowanie gio planowanych kierunkach dziatakedi wspétdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:

a) publikowanie wanych informacji w Biuletynie Informacji Publicznegraz na
stronach internetowych Miasta,

b) partycypaci przedstawicieli Organizacji w dziataniach programoh Rady
i Urzedu,



3)

4)

5)

6)

c) przekazywanie do Biura przez Organizacje informaxcjprzewidywanych lub
realizowanych w 2010 r. zadaniach ze sfery agu#licznych, ktorych realizacja
odbywa st w oparciu gsrodki inne nk wynikajace z Programu,

d) konsultowanie listy zagadmigriorytetowych na kolejny rok.

Konsultowanie z Organizacjami, odpowiednio do zalréch dziatania, projektow
aktbw normatywnych w dziedzinach dotycygch podstawowej dziataldo
statutowej tych Organizacji.

Tworzenie wspolnych zespotdéw o charakterze doradciinicjatywnym, ztaonych
z przedstawicieli Organizacji oraz Wewych organow administracji samadowej,
ktére mae nasipi¢ w razie potrzeby w celu:

a) przygotowania i opiniowania projektow uchwat Radysprawach dotyezych
dziatalngci pazytku publicznego,
b) opiniowania spraw zwzanych z Programem.

Kontynuacja dziataw ramach:

a) Rady Paytku jako ciata najbardziej reprezentatywnego wol@myanizacji
I korzystanie ze skladu osobowego Radyy®ai do powotywania kolejnych ciat
o charakterze doradczym i inicjatywnym,

b) Powiatowej Spotecznej Rady do Spraw Oséb Niepehawapych przy
Prezydencie,

c) Prezydenckiej Rady Kultury,

d) Komisji ds. przydziatu pracowni artystycznych.

Inne formy wspotpracy, wspierania Organizacji oreznacniania ich potencjatu:

a) bezptatne udogpnianie sal, pomieszcie nieruchomeci,

b) koordynacja dziakai realizacja wspolnych przedsiziec i imprez,

c) doradztwo i udzielanie przez instytucje gminne poynmerytorycznej,

d) udostpnianie Organizacjom lokali komunalnych na prefeggmych warunkach
w celu prowadzenia dziatalbé@ pozytku publicznego,

e) promowanie dzialalnwi Organizacji poprzez: prowadzenie bazy danych
0 organizacjach na stronach internetowych Miasgamzowanie akcji, takich jak
»Tydzien Inicjatyw Pozarzdowych” czy ,Stwarzaj Szczecin - Zostaw 1%,

f) inicjowanie i rozwdj nowych form wspotpracy z Orggacjami i organami
administracji publicznej szczebla gminnego, powaago i wojewodzkiego,

g) inicjowanie i rozwéj nowych form wspétpracy z Ordgacjami z zagranicy oraz
udzielanie pomocy w kontynuowaniu istriegj wspotpracy midzynarodowej,

h) organizacja szkofe dla przedstawicieli Organizacji oraz pracownikowzédiu
wspotpracujcych z Organizacjami,

i) organizacja X Walnego Spotkania,

]) przekazywanie Organizacjom istotnych informacji z@osrednictwem
Newsletterow, RSS-6w oraz mediow lokalnych,

k) rozwdj serwisu informacyjnego dla Organizacji nesach www.szczecin.pl/bop
oraz www.platany.org,

[) opiniowanie dziataln&ci Organizacji oraz udzielanie rekomendacji,

m) angaowanie Organizacji do wymiany élwiadcze i prezentacji ogigniec.



ROZDZIAL VI )
ZLECANIE ORGANIZACJOM ZADA N
ZE SFERY ZADAN PUBLICZNYCH W 2010 ROKU

8 7. W roku 2010 Miasto, w miarpotrzeb i maliwosci finansowych, bdzie powierza
lub wspiera realizacg zada publicznych, przedstawionych w paskej tabeli:

Lp. Nazwa zadania Wydziat
Obszar odpowiedzialny
Organizacja czasu wolnego podczas ferii
Krajoznawstwo oraz 1 zimowych dla dzieci i mtodzigy pozostajcej WOS
wypoczynek dzieci| ~ |w miescie
I miodziezry Organizacja czasu wolnego podczas wakacji dla
5 dzieci i mtodziey w formach stacjonarnych WOS
" |1 wyjazdowych

Programy zdrowotne na rzecz miesa@wv
Miasta (edukacja i wczesna rehabilitacja kobig
po mastektomii, ksztattowanie umgajosci
Ochrona i promocja radzenia sobie ze stresem, profilaktyka cukrzycy
zdrowia dla mieszkacéw Szczecina, wszechstronna
aktywizacja oso6b w podesztym wieku, akadem
walki z rakiem, profilaktyka i promocja zdrowid
wsrdd dzieci z zaburzeniami rozwojowymi
promocja honorowego krwiodawstwa,
profilaktyka HIV AIDS)
4. | Opieka paliatywna WZIPS

—

WZIPS

a

Integracja spoteczna dla oséb
w podesztym wieku (w ramachrodkow

5. . ) . WZiPS
wsparcia dla oséb starszych oraz poprzez inne
lokalne inicjatywy)
6 Promocja rodzicielstwa zagiczego — WZiPS
" | prowadzenie grodka adopcyjno - opiekizzego
Pomoc spoteczna,| 7. Miejski program wspierania rodzicielstwa WZiPS
w tym pomoc 2aspczego ——
rodzinom i osobom Niepubliczne placowki opiekiczo-
w trudnej sytuagji wychowawcze wsparcia dziennego (opietze,
syciowej oraz specjalistycznéwietlice srodowiskowe) oraz
wyréwnywanie szans 8, realizacja w tych placéwkach programu WZiPS

profilaktyki uzalenien a take inne formy
dziataa korekcyjno naprawczych wobec

srodowiska dzieci i mtodzigy zagrazonych
demoralizag]

Realizacja programu dgwiania

9. |w ramach radowego programu ,Positek dla WZIiPS
potrzebugcych”

tych rodzin i oséb




Porzdek
i bezpieczéstwo
publiczne oraz
przeciwdziatanie
patologiom
spotecznym

10.

Przeciwdziatanie przemocy

w rodzinie poprzez wsparcie psychospoteczng
pomoc prawa, poradnictwo psychologiczne,
pedagogiczne, rodzinne — udzielane ofiarom
przemocy lub/i déwiadczajcym przemocy

w rodzinie

WZIiPS

11.

Organizacja dziataprofilaktycznych (w tym
zaj¢: rekreacyjnych, sportowych, kulturalno-
oswiatowych) dla mieszkacdw Szczecina jako
formy zagospodarowania czasu wolnego,
alternatywy wobec nudy i stosowania substan
psychoaktywnych

Cji

WZIiPS

12.

Prowadzenie opiekiczo-wychowawczych
placoéwek wsparcia dziennego

WZIPS

13.

Udzielanie wsparcig&rodowiskom abstynenckin
na terenie Gminy Miasto Szczecin — prowadze
klubu abstynenta

nie

WZIPS

14.

Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci
i mtodziezy — podopiecznych MOPR

w Szczecinie, patzonego

z profilaktyka uzaleznien

od srodkow psychoaktywnych

w formie kolonii i pétkolonii pod hastem , Akcja
Lato 2010”

WZIPS

15.

Wychodzenie z bezdomiud

WZIiPS

16.

Wspieranie Centréw Integracji Spotecznej ora
wspieranie innych inicjatyw ekonomi spoteczn

N

WZIPS

17.

Kontynuacja realizacji programu profilaktyki
wtornej skierowanego do dzieci dotktyich
Ptodowym Zespotem AlkoholowynFASD —
skrét ang. Fetal Alkohol Spectrum Disoryleraz
ich rodzin

WZIPS

18.

Utrzymanie i rozszerzenie sieci punktow
konsultacyjnych na terenie Szczecina,
zajmupcych se udzielaniem pomocy osobom
potrzebugcym dotknetym problemem
alkoholowym

WZIPS

19.

Prowadzenie oddziatywigpsychoedukacyjnych
w srodowiskach zagrmnych narkomaaaitj.
zwickszenie dogpnasci pomocy terapeutyczne
i rehabilitacyjnej dla oséb uzaieionych oraz
zagrazonych narkomanj udzielanie rodzinom,
w ktorych wyst¢puja problemy narkomanii,

pomocy psychospotecznej i prawnej

WZIPS




20.

Prowadzenie dziataldoi informacyjnej

i edukacyjnej w zakresie rozgzywania
problemoéw narkomanii,

tj. realizacja na terenie Gminy Miasto Szczecir
programoéw ograniczenia szkdd zdrowotnych

i spotecznych adresowanych do os6b
zagraonych uzalenieniem oraz zywajacych
narkotykow szkodliwie

WZIPS

21.

Prowadzenie profilaktycznej dziatakw
w zakresie przeciwdziatania narkomanii
skierowanej do dzieci i mtodzig

WZIPS

22.

Prowadzenie profilaktycznej dziatakun

w zakresie przeciwdziatania narkomanii
skierowanej do specjalistow y@zonych

w system przeciwdziatania narkomanii w Gmir
Szczecin

lie

WZIPS

23.

Integracja i aktywizacjérodowiska osob
niepetnosprawnych oraz prowadzenie
innowacyjnych dziak&a zapobiegajcych ich
izolacji i marginalizacji obejmuagych osoby
z dysfunkcy naradu stuchu, wzroku, uktadu
migsniowo-kostnego, niepetnospravndoms
psychicza.

WZIiPS

Dziatania na
rzecz oséb
niepetnosprawnych

24,

Przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu
spotecznemu o0séb niepetnosprawnych poprze
prowadzenie kompleksowych form wsparcia
w osrodkach terapeutyczno-rehabilitacyjnych.

2z

WZIPS

25.

Prowadzenie za¢ hipoterapeutycznych dla
dzieci i mtodziey niepetnosprawnej z terenu
miasta Szczecin.

WZIPS

26.

Wspomaganie rozwoju, rehabilitacja spoteczn
i medyczna o0s6b niepetnosprawnych
intelektualnie, z uszkodzonym nadem wzroku
oraz prowadzenie systemu wsparcia dla ich
rodzin

o

WZIPS

27.

Wspieranie wieloletniego programu dziata
kulturotwdrczych i artystycznych

WKiOZ

Kultura, sztuka,
ochrona débr kultury
i tradycji

28.

Realizacja dziakana rzecz popularyzowania
kultury mniejszdéci narodowych i kresowych
tradycji polskich oraz organizacja sesji,
seminaridw, konferencji, wyktadéw i spotka
zwiazanych z ochrandziedzictwa kulturowego
Szczecina i regionu

WKiOZ

29.

Przygotowanie i realizacja imprez muzycznych
w tym np. festiwali, koncertéw, konkurséw,

przeghdow, wystpow

WKiOZ




Wspieranie inicjatyw kulturalnych
w zakresie sztuk performatywnych (wizualnych

—
N—r

30. : ) ; WKiOZ
zwigzanych take z edukagj artystyczia
i amatorskim ruchem artystycznym
Wspieranie projektéw wydawniczych w tym
31. | rowniez fonograficznych oraz programéw WKiOZz
upowszechniagych sztuk stowa pisanego
Szkolenie dzieci i mtodzigy prowadzone przez
32. | kluby sportowe punktyre we WSIT
wspoétzawodnictwie Ministerstwa Sportu
Szkolenie dzieci i mtodzigy prowadzone przez
33. | kluby sportowe nie punktage we WSIT
wspotzawodnictwie Ministerstwa Sportu
Szkolenie dzieci i mtodzigy prowadzone przez
34 Uczniowskie Kluby Sportowe punktge WSi
N . . oS IT
I niepunktuace we wspotzawodnictwie
Ministerstwa Sportu
35 Szkolenie w zakresie sportu wyczynowego WSi
. . T I IT
w dyscyplinach olimpijskich i paraolimpijskich
Szkolenie zawodnikow klubéw w kadrze
36 wojewodzkiej mtodzikow, junioréw mtodszych WSi
. . . . ) . IT
Upowszechnianie w zakresie organizacji i prowadzenia obozow
kultury fizycznej sportowych zgrupowai konsultacji
i sportu Organizacja zawodéw sportowych na rzecz 0séb
37. | niepetnosprawnych w dyscyplinach WSIT
paraolimpijskich
Miedzynarodowa wymiana dzieci i mtodzye—
38. |organizacja i udziat w mdzynarodowych WSIT
zawodach sportowych
39. Animato_r sportu w stowarzyszeniach kultury WSIT
fizycznej
40. | Szkolenie trenerow i instruktorow WSIT
41. | Szkolenie z zakresu sportu kwalifikowanego WSIT
42. | Wspieranie organizacji imprez sportowych WSIT
43. | Popularyzacja idei olimpijskiej WSIT
44, _Prograr_n pr_;ygotovxfaolimpijskich WSIT
I paraolimpijskich
Turystyka wodna w Szczecinie — wydarzenia
45. | promupce t forme rekreacji w sezonie letnim WSIT
Krajoznawstwo oraz 2010
wypoczynek dzieci Konkurs na ofert turystyczm miasta Szczecin
I mtodziezy 46. | organizacja study tour dla touroperatorow WSIT
i dziennikarzy
47, Promoqja} krajoznawstwa i turystykismdd dzieci WSIT
i mtodziezry
Dziatalnai¢ Wspieranie rozwoju przeddiiorczgci —
wspomagajca 48 przygotowanie przedshiorcow. Studentow WRM

rozwoj gospodarczy

w tym rozwoj

i absolwentow do prowadzenia dziataloo

gospodarczej w Unii Europejskiej




przedstbiorczaci

Wspieranie rozwoju przeddiiorczgci —
dofinansowanie przez Miasto dziata
obejmupcych promogi przedstbiorczaci oraz

49. | dziatalng¢ szkoleniow, informacyjmn i WRM
wydawnicz skierowam do przedsibiorcéw
szczeabskich oraz oséb zamieraajych
rozpoca¢ dziatalng¢ gospodarcz
Promocja
i organizacja 50. | Prowadzenie Centrum Wolontariatu w Szczeginie BOP
wolontariatu
Upowszechnianie
I ochrona wolnéci
i praw cztowieka
oraz swobdd 51 Prowadzenie Biura Porad Obywatelskich w BOP
obywatelskich, " | Szczecinie
a takee dziata
wspomagajcych
rozwoj demokracji
Podtrzymywanie
tradycji narodowej,
pielegnowania
polskaci oraz 59 Dziataniasrodowiska kombatanckiego i os6b BOP
rozwojuswiadomaci " | represjonowanych oraz dziatania na jego rzecg
narodowej,
obywatelskiej
I kulturowej
Przygotowanie i realizacja projektéw, cennych
. o inicjatyw, ktére leda miaty pozytywny wptyw nal
Zade?tla4W[3/2tlz\;a3§e 53. | wizerunek Miasta, na realizaditérych BOP
' organizacje pozyskiwabeda srodki zezrodet
zewrgtrznych.
54. | ,Lomo Szczecin” BPII
Promocja Miasta | 55. | Tydzié Spoteczny BPII
56. | Juwenalia 2010 BPII
57. | Dni Morza — Sail Szczecin BM
Organizacja imprez g | pn; Odry BM
o charakterze
morskim 59. | Regaty oldtimerow BM
60. | Wyscigi smoczych todzi BM
61. | Rajdy kajakowe BM
62. | Zapobieganie bezdomiwozwierzt domowych WGKIG




Ekologia i ochrona
zZwierzt oraz
ochrona dziedzictwa g,

przyrodniczego

Zwalczanie klusownictwa rybackiego, ochrona
63. |wbd i brzegbw przed zanieczyszczeniami na WGKIOS
terenie powiatu Szczecin

Pomoc lekarsko-weterynaryjna dla wolno ’
. | zyjacych kotow obgtych rejestrem populacjina| WGKIOS
terenie Szczecina

65 Opracowanie Miejskiego Programu Edukacji

Ekologicznej WGKIOS

Nauka, edukacja,
oswiata i 66.
wychowanie

Cykl zag¢ z mtodziea gimnazjala w ramach
przedmiotu: wiedza o spotecmtwie
paswigconych tematyce transgraniczne;. BPM
Uzupetnieniem zaf miatyby by wyjazdy
studyjne w okréone miejsca na pograniczu.

Dziatania na rzecz
integracji
europejskiej oraz

Stworzenie platformy dyskusji o roboczej nazwi
Forum Transgranicznetorego celem bytoby

e

L . upowszechnienie wiedzy o mawvosciach, ktére BPM
rozwijania kontaktow 67. | = . - : o
. 5 . niesie za sappotazenie transgraniczne miast i
I wspotpracy mgdzy D
: regionéw.
spoteczéastwami
§ 8. 1. Dysponenci dola stara, aby przy zawieraniu umow dofmi¢ istotne postanowienia

1)

2)

§9.

dotyczce realizacji zada

wprowadz¢ zapis o maliwosci dokonywania przesugd kwot okrelonych
w pozycjach kosztorysu ofertyetlacej zahcznikiem do umowy na realizacgadania
publicznego do wysokoi 10 % dotacji, bez konieczém zawierania aneksu.
Dokonanie ww. przesugi bedzie maliwe pod warunkiem pisemnego powiadomienia
Dysponenta 0 zamiarze wprowadzenia zmian ze szimegd ich wyartykutowaniem
oraz nie zgtoszenia przez Dysponenta, w terminiedf¥ od doeczenia wniosku,
sprzeciwu co do zamierzonych zmian.

dopusci¢ mazliwos¢ kwalifikowania do kosztow realizacji zadania pehhego kosztow
administracyjnych zwizanych z realizagj zadania publicznego do wysackd
20 % catkowitych kosztow jego realizaciji.

2. Zobowhzuje s¢ Dysponentow do przestrzegania zasady r@ainavszystkich
podmiotéw uprawnionych do otrzymania dofinansowamiaz dokonywania wyboru
ofert wylacznie w oparciu o kryteria zawarte w Konkursie.

3. Organizacje wspotpracige z Miastem $ zobowhzane do umieszczania na
wszystkich materiatach promocyjnych dotycych zada finansowanych zérodkow
Miasta informacji o zaangawaniu Miasta w realizagjzadania publicznego.

4. Kontroli i oceny zleconych Organizacjom zadkonuj Dysponencirodkow.

1. Miasto mae wspiera zadania realizowane przez Organizacje w ramacranadw
finansowanych zérodkow zewwtrznych.



§ 10.

2. Wsparcie zada realizowanych przez Organizacje w ramach programéw
finansowanych zdrodkow zewrtrznych, wraz z przekazaniem na ten cel dotacji,
moze by¢ udzielone na zadania, o ktérych mowa w art. 4 astJstawy przy
zachowaniu trybu z Ustawy.

W 2010 roku Miasto planuje wspdlnie z Organizacjaedlizacg nastpujacych
przedsgwzigc:

Lp. Nazwa imprezy Data Miejsce Nazwa
organizatora/
wspotorganizatora
1 Miedzynarodowy Wrzesid Szczecin Miejski Klub
" | Mityng Lekkoatletyczny Miejski Stadion | Lekkoatletyczny/
Pedros’s Cup Lekkoatletyczny MOSRIR
2. | ,LOMO SZCZECIN® lipiec Szczecin Stowarzyszenie
Officyna
Stowarzyszenie
3. ~Juwenalia 2010” maj Szczecin Student‘ow Uczeln
Wyzszych
Szczecina Studentus
4. »1ydzien Spoteczny” kwiecié Szczecin Fundacja Veritas
. . BOP, szczediskie
Akcja ,Stwarzaj stycze- . Lo
S Szczecin - Zostaw 1%’ kwiecien Szczecin organizacje paytku
publicznego
Tydzieh Inicjatyw BOP, szczeaskie
6. czerwiec Szczecin organizacje
Pozaradowych
pozaradowe
Dni Morza — Sail BM, Liga Morska i
- Szczecin, czerwiec/libiec Szczecin Rzeczna, inne klub
' Dni Odry, P zeglarskie i
Flis Odrzaski turystyczne
Regaty oldtimerdw, BM, Jachtklub
Wyscigi Smoczych ST Szczecin, Zalew| Polski, inne kluby
8. : czerwiec/lipiec L . L
todzi, Szczeabski zeglarskie i
Rajdy Kajakowe turystyczne
Szkota Europejska
Polsko-Niemieckie RozZStrzvanicie
. . _ 10 wykladow w|  Gimnazjum w r2ygr
9. | ,Wspodlne pogranicze . N . nastpi w drodze
ciagu roku Locknitz lub inne K
. : onkursu
gimnazja na
terenie Szczecina




Centrum Integracji Rozstrzvanicie
. |,cykl 5 spotka | Europejskiej, Al. rzygny
10. | ,Forum Transgraniczne , . . nastpi w drodze
w ciagu roku | Wojska Polskieg konkursu
164, Szczecin

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KO NCOWE

8 11. 1. Prezydent oraz Rada zobaw@ne § do konsultowania ze sebwszelkich
planowanych zmian w lokalnym prawie dotgcym Organizacji.
2. Prezydent przygotuje i przedioRadzie Raport z realizacji Programu na 2010 rok
w terminie do 30 czerwca 2011 roku, pagajgo jednocz@énie do publicznej
wiadomgaci.
3. Rada Panytku przygotuje i przedity Walnemu Spotkaniu Raport z realizacji
Programu na 2010 rok oraz sprawozdanie z dziateiri®ady Paytku za 2010 rok
w terminie do 30 wrzaia 2011 roku.
4. W terminie do 15 listopada 2010 roku Rada uchwabgram wspoipracy
z Organizacjami na 2011 r.
5. Uzyskiwane w czasie realizacji programu inforfeaawagi, wnioski i propozycje
dotyczce realizowanych projektowetla wykorzystywane do usprawnienia mieej
wspotpracy Miasta z Organizacjami.



UZASADNIENIE

Uchwalenie rocznego programu wspotpracy na 2010 Gokiny Miasto Szczecin
Z organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami prowagizymi dziatalnd¢ pozytku
publicznego stanowi wypetnienie obligatoryjnego igapart. 5 ust. 3 Ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalb@ pazytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z ga. zm.).



