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1. Analiza koniunktury gospodarczej w wojewodztwie
zachodniopomorskim

Koniunktura  to  catoksztaltt  wskaznikédw  zycia gospodarczego,
charakteryzujacych stan gospodarki kraju lub danego rynku. Koniunktura
podlega wahaniom zaleznym od wielu czynnikéw. Badanie koniunktury,
przewidywanie jej zmian w celu dostosowania decyzji gospodarczych do
nadchodzacych przemian gospodarczych i podjecia dziatan zaradczych, jest
istotnym problemem naukowym. Jedng z podstawowych metod analizy
i prognozy koniunktury jest metoda wskaznikowa. W metodach tych
wykorzystuje sie odpowiednio skonstruowane barometry koniunktury.
Barometry te to odpowiednio dobrane zestawy wskaznikow statystycznych,
czutych na zmiany koniunktury, a takze budowane na ich podstawie
syntetyczne wskazniki zbiorcze. Barometry buduje sie na podstawie
obserwacji kierunkéw i sekwencji zmian wielkosci ekonomicznych.

Badanie koniunktury wojewddztwa zachodniopomorskiego oparte jest
na metodzie wskaznikowej, prognozy natomiast oparte sq na prognozach
zmiennych sktadowych wskaznika. Prezentowany wskaznik skonstruowano
obserwujac dynamike nastepujacych zjawisk gospodarczych: produkcji
sprzedanej w przemysle i budownictwie, liczby bezrobotnych, obrotéw
tadunkowych w portach, skupu produktéw rolnych, produkcji energii
elektrycznej oraz przecietnego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw.
Poniewaz szeregi czasowe zmiennych opisujacych stan gospodarki nowego
wojewodztwa zachodniopomorskiego, rozpoczynaty sie w chwili powstania
wojewddztwa, wartosci wskaznika koniunktury dla wojewodztwa dla okresu
poprzedzajagcego jego powstanie oparte zostaly na wartosciach
szacunkowych, otrzymanych w oparciu o dane dla wczesniej istniejacych
wojewddztw. Wartosci wskaznika wyznaczane sq z czestotliwoscig
miesieczng. Do prognozowania zmiennych wykorzystywane sg metody
wyréwnywania wyktadniczego. Konieczne do przeprowadzania prognoz za
pomocq tych metod parametry wygtadzania otrzymywano
eksperymentalnie, stosujgc metode kolejnych przyblizedn minimalizujac
sumy kwadratow odchylen wartosci szeregu i prognoz budowanych z
jednookresowym wyprzedzeniem. Otrzymane wartosci prognoz oznaczono
na wszystkich rysunkach szarym kolorem linii.

Analiza ksztattowania sie wartosci batometru umozliwia $ledzenie
skutkdw oddziatywania polityki regionalnej i wnioskowanie, co do jej
pozgdanych przysztych kierunkow. W niniejszym opracowaniu
przedstawiamy wskaznik koniunktury wojewddztwa zachodniopomorskiego
od poczatku 1996 roku do konca 2007 roku (wraz z prognozg na kolejny
rok, oznaczong kolorem szarym). Stosunkowo juz dtugi, przeszto
dziesiecioletni okres badan pozwala na wyciggniecie pewnych ogdinych
wnioskéw dotyczacych ksztattowania sie cyklu koniunkturalnego w
wojewodztwie zachodniopomorskim. Analizujac rys. 1, wyrdzni¢ mozna trzy
fazy rozwoju gospodarczego wojewddztwa: pierwsza faza dynamicznego
rozwoju trwajaca do roku 1999, po ktéorym wojewddztwo przeszio w faze
recesji, zakonczonej w roku 2003, od ktérego notujemy nieprzerwany



wzrost wartosci wskaznika. Prezentowany na rysunku 1 przebieg wartosci
wskaznika koniunktury wyraznie potwierdza obserwowang od 2003 roku
faze ekspansji. MieliSmy w tym okresie do czynienia z faktycznym
utrwaleniem sie pozytywnych tendencji wzrostowych. Wartosci wskaznika w
2005 roku przekroczyty te ze szczytu z roku 1999. Tempo rozwoju
wydawato sie nabiera¢ predkosci, a prezentowane prognozy sugerujg
utrzymywanie sie korzystnych tendencji w okresie kolejnym roku, choé
oczywiscie nie pozostang one bez zwigzku z tendencjami ogdlnokrajowymi.
Te natomiast, jak wskazujg ostatnie informacje zwigzane z zatamaniem na
Swiatowych rynkach finansowych, moga sie zachwiac.

Rys. 1.1. Wskaznik koniunktury gospodarczej wojewddztwa zachodniopomorskiego®
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Zrodto: opracowanie wiasne.

Na rysunkach 2 i 3 przedstawiono ksztattowanie sie produkcji
sprzedanej przemystu i budownictwa. Obie te zmienne dajg podstawy do
optymizmu, decydujac o dobrej koniunkturze w regionie. Istotnym dla
mieszkancow regionu efektem wzrostu gospodarczego jest przyrost
wynagrodzen. Po stabym pod wzgledem dynamiki wzrostu wynagrodzen
2006 roku, w 2007 sytuacja ulegta nagtej poprawie. Wojewddztwo
zachodniopomorskie osiggneto najwyzszy wzgledny przyrost wynagrodzen
sposréd wszystkich wojewddztw (14,7%), awansujac z dziesiatej pozycji
zajmowanej w grudniu 2006 roku, na piata w grudniu 2007.

! Szarym kolorem oznaczono wartoéci prognozowane na najblizsze miesiace, poziom
wskaznika méwi o relatywnym poziomie aktywnosci gospodarczej w wojewddztwie.



Rys. 1.2. Produkcja sprzedana przemystu [min. zt]
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Zrodto: opracowanie wiasne.

Rys. 1.3. Produkcja sprzedana budownictwa [mIn. zt]
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Zrodto: opracowanie wiasne.

Rys. 1.4. Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiebiorstw [zi]
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Zrodto: opracowanie wiasne.



Rysunek 5 przedstawia poziom obrotéw tadunkowych w portach
wojewodztwa. Mozna sadzi¢, ze w przypadku utrzymywania sie dobrej
koniunktury porty majq przed sobg dobre perspektywy, pytanie tylko czy
uda im sie wykorzysta¢ nadarzajgce sie szanse. Warto przypomnie¢ w tym
miejscu o rosnacych obrotach battyckich portébw w Niemczech,
dysponujacych Swietnymi pofgczeniami drogowymi i kolejowymi. Okresy
dobrej koniunktury sg dobrg informacjgq dla portéw, jesli jednak brak im
odpowiedniej infrastruktury, nie sga w stanie skorzysta¢ na =zaistniatej
sytuacji. W 2007 roku w portach morskich wojewddztwa przetadowano o
3,0% mniej niz w poprzednim roku.

Rys. 1.5. Obroty tadunkowe w portach [tys. ton]
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Zrodto: opracowanie wiasne.

W zakresie budownictwa mieszkaniowego, wspomnie¢ nalezy o
wzroscie liczby oddanych do uzytku mieszkan, pamieta¢ jednak nalezy o
olbrzymich zalegtosciach odziedziczonych z lat poprzednich. Po spadku
liczby oddanych mieszkan w 2006 roku (w stosunku do 2005), w 2007 roku
liczba ta wzrosta, a osiggniety przyrost wzgledny (26,1%) uplasowat
wojewoddztwo zachodniopomorskie na piatej pozycji w kraju.

Rys. 1.6. Liczba bezrobotnych
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Zrodto: opracowanie wiasne.

Rys. 6 ilustruje liczbe zarejestrowanych bezrobotnych w wojewddztwie
zachodniopomorskim. Tu juz od dtuzszego czasu obserwujemy dynamiczny



spadek. Liczba bezrobotnych spadta w 2007 roku o 35,6 tys. osob, stopa
bezrobocia spadfa natomiast z 21,5% do 16,6 %. Wieksze bezrobocie
odnotowano jedynie w warminsko-mazurskim. Warto jednak zauwazy¢, ze
znaczacy spadek liczby bezrobotnych zaobserwowano w Szczecinie (z 20884
w grudniu 2006 roku do 11474 w grudniu 2007).

Rys. 1.7. Produkcja energii elektrycznej [GWh]
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Zrodto: opracowanie wiasne.

Na rysunkach 8 i 9 przedstawiono wielkosci skupu zywca rzeznego w
przeliczeniu na mieso oraz skupu mleka. W zakresie skupu zywca, po
okresie dynamicznego wzrostu, nastgpito krétkie zatamanie, na poczatku
2007, ale w koncdéwce roku zalegtosci zostaty odrobione.

Rys. 1.8. Skup zywca rzeznego [w przeliczeniu na mieso, tys. ton]
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Zrodto: opracowanie wiasne.



Rys. 1.9. Skup mleka [min. litréw]
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Zrodto: opracowanie wiasne.

Prognoza na najblizszy rok sugeruje utrzymywanie sie rozwoju
gospodarczego i na poczatku 2008 roku trudno byto wskaza¢ czynniki, ktére
moglyby przyczyni¢ sie do nieoczekiwanych zmian, co mogto rodzic¢
nadzieje, ze uda sie jeszcze bardziej zdynamizowac¢ rozwdj gospodarczy w
regionie. Niestety obserwowany witasnie kryzys na miedzynarodowych
rynkach finansowych, ktérego zasadniczym skutkiem jest ograniczenie
dostepu do kredytowania tak dla oséb indywidualnych jak i podmiotéw
gospodarczych (niska ptynno$¢ na rynku miedzybankowym) moze nie
pozosta¢ bez wptywu na rozwdj gospodarczy Polski, a co za tym idzie i
regionu. Cho¢ polska gospodarka nie doswiadczy skutkdow kryzysu
bezposrednio, to jednak spowolnienie tempa rozwoju u gtdwnych partnerow
gospodarczych, z pewnoscig przyczyni sie do pewnego zmniejszenia
dotychczas szybkiego tempa rozwoju gospodarki polskiej. Czynnikiem,
ktérego analizie poswieci¢ nalezy dodatkowo szczegdlng uwage w
najblizszej przysztosci bedzie z pewnoscig poziom inflacji, w warunkach
presji na utrzymywanie niskiego poziomu referencyjnych stéop procentowych
(kryzys kredytowy), przy obserwowanym w ostatnim roku dynamicznym
wzroscie poziomu wynagrodzen.

Pomimo pozytywnej koniunktury w regionie, ktéra w znacznej mierze
odzwierciedla dynamiczny rozwdj polskiej gospodarki, warto odniesc
wartosci podstawowych statystyk dotyczacych zachodniopomorskiego do
wartosci notowanych w pozostatych regionach polski. W tabeli 2
przedstawiono dynamike produktu krajowego brutto (rok 2005 = 100).
Niestety wojewddztwo zachodniopomorskie odnotowato w analizowanym
jedng z najnizszych wartos$ci wzrostu regionalnego produktu. W tabeli 3
zamieszczono dane dotyczgce dynamiki PKB na mieszkanca.

Tabela 1.1. Produkt krajowy brutto wedtug wojewddztw 2006 roku

Produkt produktu
Wojewodztwo krajowy krajowego per
Lp. brutto capita
1 dolnoslaskie 85774 29739
2 kujawsko-pomorskie 50217 24301
3 lubelskie 40849 18779
4 lubuskie 24942 24733
5 todzkie 65628 25521



6 matopolskie 78789 24111
7 mazowieckie 229212 44381
8 opolskie 23338 22347
9 podkarpackie 39894 19024
10 | podlaskie 24427 20396
11 | pomorskie 60250 27373
12 | $laskie 137959 29497
13 | Swietokrzyskie 27084 21130
14 | warminsko-mazurskie 29977 21005
15 | wielkopolskie 98806 29279
16 | zachodniopomorskie 42887 25324

Zrédto: zestawiono na podstawie danych z GUS.

Tabela 1.2. Dynamika produktu krajowego brutto (2006/2005)

Lp. | Wojewodztwo dynamika
PKB

1 dolnoslaskie 1,115
2 matopolskie 1,098
3 Swietokrzyskie 1,092
4 mazowieckie 1,090
5 pomorskie 1,084
6 kujawsko-pomorskie 1,081
7 tédzkie 1,074
8 podkarpackie 1,069
9 podlaskie 1,066
10 | warminsko-mazurskie 1,065
11 | wielkopolskie 1,065
12 | lubelskie 1,064
13 | lubuskie 1,063
14 | zachodniopomorskie 1,058
15 | Slaskie 1,058
16 | opolskie 1,042

Zrodio: zestawiono na podstawie danych z GUS.

Tabela 1.3. Dynamika produktu krajowego per capita (2006/2005)

Lp. | Wojewodztwo dynamika PKB na gtowe
mieszkanca

1 dolnoslaskie 1,117
2 matopolskie 1,097
3 Swietokrzyskie 1,096
4 mazowieckie 1,087
5 pomorskie 1,082
6 kujawsko-pomorskie 1,081
7 tédzkie 1,078
8 podkarpackie 1,069
9 podlaskie 1,069
10 | lubelskie 1,068
11 | warminsko-mazurskie 1,066
12 | lubuskie 1,064
13 | wielkopolskie 1,063
14 | Slaskie 1,061
15 | zachodniopomorskie 1,059
16 | opolskie 1,047

Zrodio: zestawiono na podstawie danych z GUS.



2. Analiza porownawcza poziomu rozwoju
gospodarczego Szczecina na tle wybranych miast
w Polsce

Zrdznicowanie poziomu rozwoju regiondw jest problemem ziozonym.
Przyczyny tego zrdéznicowania tkwig w historycznym procesie ich rozwoju.
Wptyw na ten rozwdj majq:
- czynniki spofeczne, ujmujgce rowniez aspekt socjologiczny i
demograficzny;
- czynniki ekonomiczno —gospodarcze, ktére w swej istocie dotyczg
m.in. rynku pracy, aktywnosci gospodarczej, infrastruktury;
- czynniki geograficzne — zwigzane z warunkami naturalnymi w
regionach, potozeniem geograficznym.
Jednym 2z najwazniejszych zadan dla polityki regionalnej na poziomie
panstwa i regionu jest konieczno$¢ wyréwnywania poziomu rozwoju
regiondw i podnoszenia ich konkurencyjnosci, konkurencyjnosci rozumianej
jako zdolnosci do generowania trwatego i wysokiego tempa rozwoju
gospodarczego. Efektem takiej polityki powinno by¢ niwelowanie
dysproporcji, jakie niewatpliwie istniejg w poziomie rozwoju poszczegdinych
regiondw. Aby mozliwe byto prowadzenie efektywnej polityki strukturalnej,
konieczna jest identyfikacja i monitoring istniejgcych dysproporcji w rozwoju
regiondw. W opracowaniu przedstawione zostaty wybrane wyniki z badan
nad rozwojem gospodarczym regiondw w Polsce. W szczegdlnosci zas w
celach poréwnawczych zaprezentowano wybrane dane i rezultaty dotyczace
miast wojewddzkich (oraz dodatkowo Sopotu, Gdyni, Koszalina).

Rys. 2.1. Powiaty wedtug poziomu rozwoju gospodarczego w 2003 i w 2006 roku.

Zrodto: obliczenia wiasne
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Metody wykorzystane w prowadzonych badaniach umozliwiajq
szeregowanie obiektdw, oraz ich podziat na grupy o zblizonym poziomie
rozwoju. Szczegdlnie wygodng metoda umozliwiajacq badanie odpowiednio
zdefiniowanego stopnia rozwoju obszaréow jest metoda taksonomicznego
miernika rozwoju®. W jego konstrukcji zdecydowano sie na uwzglednienie
m.in. takich zmiennych diagnostycznych jak: liczby mieszkan na 1 tys.
mieszkancow, liczby podmiotéw gospodarczych na 1 tys. mieszkancéw,
udziatu pracujacych ogétem w liczbie ludnosci, udziatu zatrudnionych w
ustugach rynkowych, w sektorze prywatnym oraz dochodéw budzetow
samorzadow na jednego mieszkanca. Dochody te sg posrednio miarg
zdolnosci do ich generowania, okreslajac réwniez wielkos¢ mozliwych
wydatkow, stad tez ich udziat w obliczaniu taksonomicznej miary rozwoju.
Udziat zatrudnionych w ustugach jest z kolei wyznacznikiem stopnia rozwoju
gospodarczego. Jak wiadomo sektor ustugowy jest dominujgcym sektorem
w gospodarkach krajow wysoko rozwinietych, jego rozwdj sSwiadczy wiec
istotnie o stopniu rozwoju. Bezposrednio o aktywnosci gospodarczej
regionéw i tkwigcym w nich potencjale rozwojowym $wiadczy z kolei takze
udziat zatrudnionych (w liczbie ludnosci ogdtem) oraz liczba podmiotéw
gospodarczych przypadajacych na 1 tys. mieszkancow. Dane pochodzg z
cyklicznych publikacji GUS zawierajacych podstawowe dane statystyczne
powiatéw w Polsce>.

Otrzymane wartosci miar rozwoju unormowano w przedziale [0; 1], w
taki sposob, ze wyzsze wartosci wskaznika oznaczajg wyzszy poziom
rozwoju. Ilustracjaq otrzymanych wynikow jest rys. 1, na ktérym
przedstawiono  mapy ilustrujgce otrzymane wartosci miar dla
poszczegolnych powiatéw w Polsce na poczatku i korncu okresu badawczego.
Na podstawie otrzymanych wynikdw mozliwe byto dokonanie liniowego
uporzadkowania powiatow. W tabeli 1 przedstawiono wartosci miary
rozwoju dla wybranych miast (dla tatwiejszej interpretacji otrzymane
wartosci miar przemnozono przez 100). Jak wida¢ w tabeli, analizujac
pozycje Szczecina zaobserwowano niewielki wzrost z pozycji 19 na 16
pozycje na prezentowanych listach.

Tab. 2.1. Syntetyczna miara rozwoju w wybranych miastach* w 2003 i 2006 roku

Lp. | Powiat | SMR Lp. \ Powiat \ SMR
2003 2006
1 Warszawa 63,1 1 Warszawa 70,6
2 Sopot 61,1 2 Sopot 69,5
3 Katowice 58,1 3 Katowice 61,6
4 Poznan 57,1 4 Poznan 61,2
5 Wroctaw 53,7 5 Wroctaw 58,7
6 Gdynia 53,0 6 Opole 57,9
7 Krakow 53,0 7 Krakéw 57,6
8 Opole 52,9 8 Rzeszow 56,2
9 Rzeszow 52,7 9 Gdynia 55,6
10 Olsztyn 52,1 10 Gdansk 55,4
11 Gdansk 51,7 11 Olsztyn 55,0

2 Hellwig Z.: Zastosowanie metody taksonomicznej do typologicznego podziatu krajéw ze
wzgledu na poziom ich rozwoju oraz zasoby i strukture wykwalifikowanych kadr. Przeglad
Statystyczny, 1968, nr 4.

3 powiaty w Polsce 2007, Gtéwny Urzad Statystyczny, Warszawa 2008, Regiony Polski
Gtéwny Urzad Statystyczny, Warszawa 2008.

4 Prezentowane w tabeli dane dotycza miast wojewddzkich (oraz dodatkowo

Sopotu, Gdyni, Koszalina).
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12 Torun 51,6 12 Torun 54,7
13 Koszalin 51,4 13 Lodz 54,5
14 Kielce 51,1 14 Kielce 54,3
15 todz 50,9 15 Zielona Gora 54,0
16 Bydgoszcz 50,9 16 Szczecin 53,9
17 Gorzéw Wielkopolski 50,9 17 Gorzow Wielkopolski 53,8
18 Zielona Gora 50,6 18 Koszalin 53,7
19 Szczecin 50,5 19 Bydgoszcz 53,4
20 Biatystok 47,0 20 Lublin 49,5
21 Lublin 46,3 21 Biatystok 48,6

Zrodto: obliczenia wtasne.

Dzieki odpowiedniej konstrukcji miary zapewniono poréwnywalnosc jej
wartosci w czasie, stad tez interesujgca wydawaé¢ moze sie statystyka jej
przyrostow w 2006 roku w porédwnaniu do 2003. Odpowiednie wyniki
zamieszczono w tabeli 2. W tabeli tej przedstawiono dodatkowo réwniez
wyniki podobnych badan przeprowadzonych dla catych wojewoédztw. Dla
wszystkich miast odnotowano wzrost wartosci syntetycznej miary rozwoju w
analizowanym okresie, co $wiadczy o ich rozwoju na przestrzeni
analizowanych lat. Najwiekszy wzrost zaobserwowac¢ mozna dla takich miast
jak: Sopot, Warszawa czy Wroctaw. Szczecin zanotowat umiarkowany,
sposrod analizowanych miast, wzrost wartosci syntetycznej miary rozwoju w
analizowanym okresie, plasujac sie w srodku stawki (rys. 2).

Tab. 2.2. Zmiana wartosci syntetycznej miary rozwoju5

Wojewddztwo, zmiana
Lp. Powiat, zmiana wartosci Lp. wartosci
2003-2006 2003-2006

1 Sopot 8,479 1 mazowieckie 8,023
2 Warszawa 7,569 2 lubuskie 7,003
3 Wroctaw 5,023 3 dolnoslaskie 5,988
4 Opole 4,974 4 pomorskie 5,623
5 Krakéw 4,655 5 wielkopolskie 5,371
6 Poznan 4,083 6 warminsko-mazurskie 5,254
7 Gdansk 3,756 7 zachodniopomorskie 5,236
8 todz 3,576 8 opolskie 5,232
9 Katowice 3,521 9 Slaskie 5,008
10 Zielona Gora 3,473 10 tédzkie 4,993
11 Rzeszow 3,458 11 matopolskie 4,943
12 Szczecin 3,371 12 $wietokrzyskie 4,939
13 Kielce 3,193 13 kujawsko-pomorskie 4,719
14 Lublin 3,161 14 podkarpackie 4,317
15 Gorzow Wielkopolski 3,041 15 lubelskie 3,721
16 Torun 3,021 16 podlaskie 3,342
17 Olsztyn 2,827

18 Gdynia 2,591

19 Koszalin 2,502

20 Bydgoszcz 2,456

21 Biatystok 1,545

Zrodto: obliczenia wiasne.

> Prezentowane zmiany wartoéci miar rozwoju dla powiatéw (lewa strona) i wojewodztw
(prawa strona) dotyczg inaczej skonstruowanych miernikéw, stad tez nie mozna poréwnywac
bezposrednio tych wartosci, istotna jest natomiast kolejno$¢ poszczegdlinych jednostek.
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Rys. 2.2. Zmiany wartosci miar rozwoju dla wybranych miast w latach 2003-2006
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Zrédto: obliczenia wiasne.

Nieco lepszq sytuacje obserwujemy dla catego wojewddztwa
zachodniopomorskiego. Wszystkie analizowane wojewddztwa zanotowaty
rozwdj, a 7 pozycja zachodniopomorskiego powinna by¢ zadowalajaca.
Wsréd wojewddztw wyrdznia sie oczywiscie mazowieckie ale takze
dolnoslgskie i warminsko-mazurskie. Ogdlnie zaskakuje szybki rozwdj
wojewddztw ze Sciany wschodniej, ,tradycyjnie” stabo wypadajacych w
statystykach poziomu rozwoju gospodarczego. Wida¢, ze wojewddztwa te
wchodzg powoli na Sciezke przyspieszonego rozwoju, i by¢ moze uda sie im
zniwelowac z czasem istniejgce do tej pory dysproporcje (rys.3).
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Rys. 2.3. Zmiany wartosci miar rozwoju dla wojewddztw w latach 2003-2006
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Zrédio: obliczenia wiasne

Tab.2.3. Liczba mieszkan na 1 tys. mieszkancow (lewa strona) oraz liczba podmiotow
gospodarczych na 1 tys. mieszkancéw (prawa strona) w 2006 roku

Powiat, liczba Powiat, liczba podmiotéw

Lp. mieszkan Lp. gospodarczych

1 Sopot 450,5 1 Sopot 189,8
2 Warszawa 450,2 2 Warszawa 178,6
3 todz 437,6 3 Koszalin 170,8
4 Katowice 423,4 4 Poznan 158,6
5 Gdynia 397,8 5 Szczecin 157,9
6 Poznan 397,1 6 Opole 154,8
7 Krakow 396,4 7 Wroctaw 146,5
8 Wroctaw 394,7 8 Kielce 142,4
9 Gdansk 383,6 9 Gorzéow Wielkopolski 139,3
10 Zielona Goéra 382,8 10 Krakow 138,1
11 Szczecin 380,6 11 Katowice 136,4
12 Biatystok 380,3 12 Zielona Goéra 130,6
13 Olsztyn 380,2 13 Gdansk 128,9
14 Torun 376,8 14 Gdynia 125,6
15 Bydgoszcz 375,5 15 Lodz 124,2
16 Koszalin 374,7 16 Bydgoszcz 123,6
17 Lublin 373,3 17 Torun 121,9
18 Opole 372,2 18 Olsztyn 119,7
19 Gorzéw Wielkopolski 370,0 19 Rzeszow 113,7
20 Kielce 369,4 20 Lublin 112,0
21 Rzeszow 347,0 21 Biatystok 99,8

Zrodto: obliczenia wtasne.

W tabelach 3-5 przedstawiono wartosci wybranych zmiennych. Tabela
3 prezentuje liczbe mieszkan oraz liczbe podmiotéw gospodarczych
przypadajacych na 1 tys. mieszkancéw. Dla utatwienia pogrubiono pozycje
Szczecina w odpowiednich kolumnach. Bezposrednio o aktywnosci
gospodarczej regiondw i tkwigcym w nich potencjale rozwojowym S$wiadczy
liczba podmiotéw gospodarczych przypadajgcych na 1 tys. mieszkancow i
jak wida¢, sytuacja pod tym wzgledem w Szczecinie prezentuje sie catkiem
dobrze, umiarkowanie zas wypada pod wzgledem rozwoju mierzonego liczbg
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mieszkan. W tabeli 4 przedstawiono statystyki dotyczace udziatu
pracujacych w liczbie ludnosci. Istnieje tu dos¢ duze zréznicowanie wartosci,
w Katowicach przykfadowo przeszio okoto 48% ludnosci jest pracujgca w
Koszalinie zas$ jedynie 26%. Nie jest to z pewnoscig zjawisko pozytywne.
Pod wzgledem tej wielkosci sytuacja Szczecina nie wypada najlepiej.

Tab. 2.4. Udziat pracujacych w liczbie ludnosci w 2006 roku

Powiat, udziat

Lp. pracujacych %

1 Katowice 48,1%
2 Warszawa 45,7%
3 Rzeszdéw 45,0%
4 Poznan 40,2%
5 Opole 38,2%
6 Olsztyn 35,0%
7 Krakow 34,7%
8 Kielce 33,1%
9 Zielona Gora 32,6%
10 Wroctaw 31,7%
11 Torun 31,2%
12 Bydgoszcz 31,2%
13 Lublin 30,7%
14 Gdansk 30,0%
15 Gorzow Wielkopolski 29,8%
16 Szczecin 27,8%
17 todz 27,7%
18 Gdynia 27,6%
19 Sopot 27,0%
20 Biatystok 26,4%
21 Koszalin 25,8%

Zrodto: obliczenia wtasne.

W tabeli 5 przedstawiono ksztattowanie sie udziatu zatrudnionych w
ustugach rynkowych oraz w przemysle. Lepiej sytuacja ma sie w zakresie
udziatu zatrudnienia w ustugach - tu Szczecin plasuje sie w srodku tabeli,
ale réznice wzgledem miast poprzedzajgcych sg niewielkie (poza Sopotem i
Warszawq). Udziat zatrudnionych w ustugach jest wyznacznikiem stopnia
rozwoju gospodarczego. Jak wiadomo sektor ustugowy jest dominujacym
sektorem w gospodarkach krajow wysoko rozwinietych, jego rozwdj
Swiadczy wiec istotnie o stopniu rozwoju.

Tab. 2.5. Udziat zatrudnionych w ustugach rynkowych (lewa strona), udziat zatrudnionych w
przemysle (prawa strona) w 2006 roku

Powiat, udziat zatr. w Powiat, udziat zatr. w

Lp. ust. rynk. % Lp. przemysle %

1 Warszawa 60,7% 1 Gorzow Wielkopolski 37,9%
2 Sopot 56,7% 2 Torun 36,2%
3 Katowice 48,7% 3 Bydgoszcz 35,3%
4 Gdynia 47,9% 4 Rzeszow 30,8%
5 Poznan 47,3% 5 Gdynia 30,3%
6 Zielona Gora 46,6% 6 Kielce 30,0%
7 Wroctaw 46,2% 7 Lodz 28,9%
8 Krakow 45,2% 8 Koszalin 28,6%
9 Szczecin 44,2% 9 Katowice 27,9%
10 Gdansk 43,6% | 10 Poznan 27,1%
11 Olsztyn 43,2% 11 Olsztyn 26,6%
12 Lodz 42,0% 12 Gdansk 26,5%
13 Opole 41,9% 13 Szczecin 26,0%
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14 Lublin 40,3% 14 Krakow 25,8%
15 Biatystok 39,2% 15 Biatystok 25,2%
16 Rzeszow 39,0% 16 Wroctaw 24,5%
17 Torun 38,3% | 17 Opole 24,2%
18 Koszalin 38,2% 18 Zielona Gora 23,7%
19 Bydgoszcz 37,8% 19 Lublin 20,2%
20 Kielce 37,0% 20 Warszawa 18,5%
21 Gorzéw Wielkopolski 33,2% 21 Sopot 15,2%

Zrodto: obliczenia wtasne.

Przedstawione dane nie wyczerpujg w petni tematu poziomu rozwoju
miast, w tym w szczegodlnosci Szczecina. Przedstawiono tu jedynie pewien
wycinek badan, badan ktérych podsumowaniem sg otrzymane wartosci
syntetycznych miar rozwoju, szczegdlnie za$ znaczaca jest ich dynamika
zmian®. Otrzymane wyniki sugerujg umiarkowang role Szczecina jako
osrodka gospodarczego, ktéra powoli ulega poprawie.

Stosunkowo najlepiej przedstawia sie sytuacja w zakresie liczby
podmiotéw gospodarczych, a wiec i takze aktywnosci ekonomicznej
mieszkancow. W tym kontekscie trzeba réwniez przywotaé fakt rosngcej
prawostronnej asymetrii rozktadu wartosci miary rozwoju w powiatach, co
moze by¢ potwierdzeniem tego, ze najlepsze miasta rozwijajq sie coraz
szybciej, a co za tym idzie zwiekszajq sie dysproporcje pomiedzy lepiej i
stabiej rozwinietymi.

6 Warto zauwazy¢, ze w konstrukcji wskaznika syntetycznego uwzgledniono takze inne
zmienne istotne z punktu widzenia oceny stopnia rozwoju gospodarczego (zatrudnienie w
przemysle, budownictwie, liczba miejsc noclegowych).
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3. Formy prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
przez podmioty zagraniczne

Dziatalnos¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona jedynie w formach
przewidzianych w obowigzujacych przepisach prawa. Formy prawne
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej sg uregulowane w nastepujacych
aktach prawnych:

- Ustawa z dnia 02.07.2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej

(Dz.U. Nr 173, poz. 1807)
- kodeks spétek handlowych (spétki osobowe i kapitatowe prawa
handlowego)’ ,

- kodeks cywilny (spétka cywilna, indywidualny przedsiebiorca)?.
Wsréd form prawnych prowadzenia wilasnej dziatalnosci gospodarczej
przedsiebiorca ma ich do wyboru kilka. Podstawowym podziatem jest:
indywidualna dziatalno$¢ gospodarcza (prowadzenie jednoosobowej
dziatalnosci gospodarczej) oraz przedsiebiorstwa - spoétki. Czynnikami
determinujacymi wybdér formy prowadzenia dziatalnosci sa przede
wszystkim:

- przedmiot i skala dziatalnosci;
stopien sprawowania kontroli;
wielkosc¢ kapitatu poczatkowego;
forma opodatkowania;
zakres odpowiedzialnosci za zobowigzania spotki.
Kryteria te prowadzg do podziatu wszystkich przedsiebiorstw w formie
spétek na cywilne i handlowe oraz osobowe i kapitatowe.

Podziat spotek w polskim ustawodawstwie:

spotki prawa cywilnego (dla oséb fizycznych prowadzaca dziatalnosé
gospodarcza)

spotka cywilna
spotki prawa handlowego:
- spotki osobowe
- spotka jawna,
- spotka partnerska,
- spotka komandytowa,

- spotka komandytowo-akcyijna,

- spotki kapitatowe:

"Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r., Kodeks spétek handlowych, Dz. U. Nr 94, poz.1037 z
ozn. Zm.
EUstawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r., Kodeks cywilny, Dz. U. Nr 16, poz.93 z p4zn. zm.
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- spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia,
- spbtka akcyjna®,

Podmioty zagraniczne mogg rozpoczynac¢ i prowadzi¢ dziatalnosc
gospodarcza w Polsce na takich samych warunkach, jak przedsiebiorcy
mieszkajacy w Polsce Ilub tu rezydujacy, jesli nie pozostaje to w
sprzecznosci z miedzynarodowymi umowami ratyfikowanymi przez Polske.

Obecnie na takich samych prawach, jak obywatele polscy, dziatalnos¢
gospodarczg mogg podejmowac i wykonywac nastepujgce osoby:

1. osoby zagraniczne z panstw czionkowskich Unii Europejskiej
(Austria, Belgia, Butgaria, Cypr, Czechy, Dania, Estonia, Finlandia,
Francja, Grecja, Hiszpania, Holandia, Irlandia, Litwa, Luksemburg,
totwa, Malta, Niemcy, Portugalia, Rumunia, Stowacja, Stowenia,
Szwecja, Wegry, Wielka Brytania, Wtochy),

2. osoby zagraniczne z panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego
nienalezacych do Unii Europejskiej (Islandia, Liechtenstein,
Norwegia),

3. osoby =zagraniczne z innych panstw, ktéore mogg korzystaé¢ ze
swobody przedsiebiorczosci na podstawie umoéw zawartych ze
Wspdlnotg Europejska i jej panstwami cztonkowskimi,

4. cudzoziemcy, obywatele innych panstw niz wymienione wyzej,
ktorzy:
- sg dotaczajacymi do obywateli panstw, o ktéorych mowa wyzej,
lub przebywajacymi z tymi obywatelami, cztonkami rodzin:

- matzonkiem obywatela UE;

- bezposrednim zstepnym obywatela UE Iub jego
matzonka: w wieku do 21 Ilat lub pozostajacego na
utrzymaniu obywatela UE lub jego matzonka;

- bezposrednim wstepnym obywatela UE Ilub jego
matzonka, pozostajagcym na utrzymaniu obywatela UE
lub jego matzonka;

- posiadajg w Rzeczypospolitej Polskiej:
- zezwolenie na osiedlenie sie,
- zezwolenie na pobyt rezydenta dtugoterminowego
Wspdlnot Europejskich,
- zezwolenie na zamieszkanie na czas oznaczony
udzielone z powodu
- zgode na pobyt tolerowany,
- status uchodzcy.

- korzystajg w Rzeczypospolitej Polskiej z ochrony czasowej,
- posiadajg wazng Karte Polaka.

o K.Wach, Jak zatozy¢ firme w Unii Europejskiej, wyd. II, Oficyna Ekonomiczna, Krakéw 2005
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Wyzej wymienione osoby maja prawo prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarcza w dowolnej formie dopuszczalnej dla obywateli polskich, w
szczegolnosci w formie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej.

Osoby zagraniczne inne niz wymienione wyzej majgq prawo do
podejmowania i wykonywania dziatalnosci gospodarczej wytgcznie w formie
spotki komandytowej, komandytowo-akcyjnej, z ograniczong
odpowiedzialnoscig i akcyjnej, a takze do przystepowania do takich spétek
oraz obejmowania badz nabywania ich udziatéw lub akcji, o ile umowy
miedzynarodowe nie stanowig inaczej.

Ponadto przedsiebiorcy zagraniczni, moga tworzy¢ oddziaty Iub
przedstawicielstwa z siedzibg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej'°.

Przedsiebiorcy zagraniczni mogg tworzy¢ przedstawicielstwa z siedzibg
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, gdy dziatalnos¢ podmiotu
zagranicznego na obszarze Polski miataby by¢ prowadzona bezposrednio w
jego imieniu i na jego rzecz, stanowigc zawsze immanentny element
szerszej struktury organizacyjno-prawnej i funkcjonalnej tego podmiotu.
Przedsiebiorcg prowadzacym dziatalno$¢ gospodarczg bedzie w tej sytuacji
sam podmiot zagraniczny.

Przedstawicielstwo przedsiebiorcy zagranicznego jest prawnie
niesamodzielng, podporzadkowang w catym zakresie swojej dziatalnosci
jednostka organizacyjng, prowadzacq dziatalno$¢ wytacznie w zakresie
reklamy i promocji w imieniu i na rzecz przedsiebiorcy zagranicznego.
Dziatalno$¢ reklamowa i promocyjna jest elementem dziatalnosci
gospodarczej przedsiebiorcy zagranicznego. Przedstawicielstwo nie jest
rowniez jednostkg samodzielng pod wzgledem majatkowym. Nawet jesli
przedsiebiorca dokonat wyodrebnienia majatkowego jest to tylko
wyodrebnienie techniczno-organizacyjne.

Utworzenie  przedstawicielstwa wymaga wpisu do ewidencji
przedstawicielstw przedsiebiorcow zagranicznych prowadzonej przez
ministra wtasciwego do spraw gospodarki.

Przedsiebiorcy zagraniczni mogg dla wykonywania dziatalnosci
gospodarczej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej tworzy¢ oddziaty z
siedzibg na jej terytorium. Uprawnienia przedsiebiorcéw zagranicznych
uzaleznione sg od faktu czy umowy miedzynarodowe zapewniajg polskim
przedsiebiorcom analogiczne uprawnienia za granicg (zasada wzajemnosci),
jak rowniez od tego czy umowy miedzynarodowe ratyfikowane przez Polske
nie stanowig inaczej. Przedsiebiorcy zagraniczni tworzacy oddziat mogq
prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wytacznie w zakresie przedmiotu
dziatalnosci przedsiebiorcy zagranicznego. Przedmiot dziatalnosci
gospodarczej oddziatu nie musi by¢ natomiast tak szeroki, jak przedmiot
dziatalnosci przedsiebiorcy zagranicznego za granicq. Moze obejmowacd
niektére jego fragmenty.

W palilz
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4. Spotki z udzialem kapitatu zagranicznego w
Szczecinie i regionie

4.1. Naptyw kapitatu zagranicznego do Szczecina i regionu

Kapitat podstawowy spodtek z udziatem kapitalu zagranicznego w
wojewddztwie zachodniopomorskim w latach 1999 - 2007 wykazywat
tendencje rosnacq i uksztattowat sie w 2006 roku na poziomie 3035,3 min
zt, z czego 1703,7 min zt to kapitat zagraniczny.

Tab. 4.1. Kapitat podstawowy w spoétkach z kapitatem zagranicznym w wojewodztwie
zachodniopomorskim w latach 1999 - 2006 wraz z prognoza ha 2007 rok

Liczba Kapitat podstawowy (w min zt)
Lata ; 7 - -

spotek 0gotem krajowy zagraniczny
1999 1005 1136,8 235,2 901,2
2000 1023 1196,8 226,9 969,8
2001 961 2190 1216,9 972,5
2002 955 2536,1 1468,3 1067,8
2003 963 2622,9 1387,4 1235,5
2004 993 2730,5 1358 1372,5
2005 1074 3004,2 1435,6 1545,3
2006 1166 3035,3 1330,3 1703,7
2007 1243 3208,1 1311,8 1896,3

Zrédlo: US w Szczecinie.

Analizujac udziat kapitatu krajowego i zagranicznego w kapitale
podstawowym w spotkach mozna zauwazy¢ pewne zmiany (patrz tabela 2
oraz rysunek 1). W latach 1999 - 2000 znacznie przewazat kapitat
zagraniczny. Od roku 2001 do 2003 nieznacznie wiekszy udziat stanowit
kapitat pochodzenia krajowego. Od 2005 roku w analizowanych spétkach
ponownie przewaza kapitat zagraniczny. W 2006 roku kapitat zagraniczny
stanowit 59,1% kapitatu podstawowego spédtek.

Tab.4.2. Udziat kapitatu krajowego i zagranicznego w kapitale podstawowym w spoétkach z
kapitatem zagranicznym w wojewddztwie zachodniopomorskim w latach 1999 - 2006 wraz z
prognozg na 2007 rok

Lata krajowy zagraniczny
1999 0,207 0,793
2000 0,190 0,810
2001 0,556 0,444
2002 0,579 0,421
2003 0,529 0,471
2004 0,497 0,503
2005 0,478 0,514
2006 0,438 0,561
2007 0,409 0,591

Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie danych ($2azecinie.



Rys. 4.1. Udziat kapitatu krajowego i zagranicznego w kapitale podstawowym w spétkach z
kapitatem zagranicznym w wojewddztwie zachodniopomorskim w latach 1999 - 2006 wraz z
prognozg na 2007 rok
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Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych US w Szczecinie.

Od poczatku obecnej dekady systematycznie rosnie liczba spotek z
kapitatem zagranicznym, w ktérych wartos¢ kapitatu zagranicznego
przekracza 1 min USD (patrz tabela 3). Kapitat podstawowy tego typu
spotek wyniost w 2006 roku 2661,1 min zt, z czego 1458,2 min zt to kapitat
zagraniczny.

Tab. 4.3. Kapitat podstawowy w spotkach z kapitatem zagranicznym o wartosci kapitatu
zagranicznego przekraczajacej 1 min USD w wojewddztwie zachodniopomorskim w latach
1999 - 2006 wraz z prognozg na 2007 rok

Liczba Kapitat podstawowy (w min zt)
Lata . z - -

spotek ogotem krajowy zagraniczny
1999 37 746,1 63,5 682,6
2000 37 797,8 50,1 747,8
2001 41 1846,7 1096,3 750,4
2002 49 2018,6 1190,3 828,3
2003 51 2156,3 1150,1 1006,2
2004 64 2399,5 1242,8 1156,7
2005 70 2640,6 1309 1309,6
2006 83 2661,1 1202,9 1458,2
2007 98 2871,2 1221,0 1650,2

Zrodto: US w Szczecinie.

21



Udziat kapitatu krajowego i zagranicznego w kapitale podstawowym
spéfek z kapitatem zagranicznym o wartosci powyzej 1 min USD ksztattowat
sie w podobny sposéb jak w przypadku spoétek z kapitatem zagranicznym
ogo6tem (patrz tabela 4 oraz rysunek 2). W roku 1999, 2000 oraz 2006
dominowat kapitat zagraniczny, natomiast w latach 2001 - 2004 - kapitat
krajowy.

Tab. 4.4. Udziat kapitatu krajowego i zagranicznego w kapitale podstawowym w spétkach
z kapitatem zagranicznym o wartosci kapitatu zagranicznego przekraczajacej 1 min USD
w wojewddztwie zachodniopomorskim w latach 1999 - 2006 wraz z prognozg na 2007 rok

Lata krajowy zagraniczny
1999 0,085 0,915
2000 0,063 0,937
2001 0,594 0,406
2002 0,590 0,410
2003 0,533 0,467
2004 0,518 0,482
2005 0,496 0,496
2006 0,452 0,548
2007 0,425 0,575

Zrodto: US w Szczecinie.

Rys. 4.2. Udziat kapitatu krajowego i zagranicznego w kapitale podstawowym w spétkach
z kapitatem zagranicznym o wartosci kapitatu zagranicznego przekraczajacej 1 min USD
w wojewddztwie zachodniopomorskim w latach 1999 - 2006 wraz z prognozg na 2007 rok

1,00 O krajowy

0,90 - W zagraniczny |-

0,80 1
070 - [ - W -
R N T ——_——————_——-
0,50 1

udziat

0,40 ~
0,30 +
0,20 ~
0,10 ~

0,00

1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 lata

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych US w Szczecinie.
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Wartos$¢ kapitatu zagranicznego w latach 2000 - 2006 w Szczecinie
zmieniata sie w sposéb nieregularny. W latach 2000 - 2003 wystepowata
tendencja spadkowa, w kolejnych dwdch latach wartos$¢ kapitatu rosta,
natomiast w 2006 roku malata (patrz rysunek 6). Wartos¢ kapitatu
zagranicznego w 2006 roku w Szczecinie to 372,9 min zt.

Rys. 4.3. Kapitat zagraniczny przedsiebiorstw w Szczecinie w latach 2000 - 2006
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Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych US w Szczecinie.

4.2. Inwestycje zagraniczne w Szczecinie i regionie

Wediug badan przeprowadzonych przez Instytut Badan nad
Gospodarka Rynkowa wojewodztwo zachodniopomorskie charakteryzuje sig
przecietng atrakcyjnoscia dla inwestoréw zagranicznych'! . Osme miejsce w
kraju bylo wypadkowg bardzo dobrej dostepnosci komunikacyjnej,
przecietnego poziomu zasobdéw i kosztéw pracy, chtonnosci rynku zbytu,
infrastruktury spotecznej i aktywnosci wobec inwestoréw.

Najnizej oceniono poziom bezpieczenstwa i rozwoju infrastruktury
gospodarczej. Atutem wojewddztwa zachodniopomorskiego i Szczecina jest
dostepnos¢ komunikacyjna wigzgca sie z nadgranicznym potozeniem i
dobrym dostepem do sieci autostrad Europy Zachodniej. Spadek zasobdéw
pracy to natomiast efekt ujemnego salda migracji ludnosci.

Srednia chtonnos¢ wynika z dobrej sytuacji w sektorze konsumentow

indywidualnych oraz gorszej — w sektorze przedsiebiorstw. Niedostateczne
zaangazowanie w rozwoj sektora badawczo - rozwojowego, niewielka
intensywnos$¢ promocji regionu i mata podaz wolnych terendow do
zagospodarowania w specjalnych strefach ekonomicznych przyczyniajq sie
do dos¢ niskiej oceny infrastruktury gospodarczej.
) Mocng strong jest nasycenie gospodarki instytucjami finansowymi.
Srednia ocena infrastruktury spotecznej to efekt matej intensywnosci zycia
kulturalnego nie wptywajgcej na atrakcyjnosé regionu, przy jednoczesnie
wzglednie dobrze rozbudowanej bazie noclegowej i gastronomicznej'?

1 s7czecin. Raport o stanie miasta, Wydziat Rozwoju Miasta i Funduszy Pomocowych UM, Szczecin 2008,
s. 115.
2 Ihidem
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Sredni poziom bezpieczeristwa w wojewddztwie to w duzej mierze wynik
nasilenia ruchu turystycznego w sezonie letnim. Srednia aktywnosc¢
wojewddztwa wobec inwestorow wynikata z przecietnej liczby ofert
lokalizacyjnych i umiarkowanej aktywnosci informacyjnej.

Podregion szczecinski osiggnat wynik nieznacznie nizszy od
przecietnej dla 39 badanych podregionéw Polski ze wzgledu na atrakcyjnosc
dla dziatalnosci przemystowej. Zadecydowata o tym dosé¢ staba ocena
infrastruktury gospodarczej i poziomu bezpieczenstwa. Za mocne strony
uznano dostepnos¢ transportowg oraz niewielkg liczbe kolizji miedzy
skutkami  dziatan  przemystu, a potrzebg ochrony $rodowiska
przyrodniczego®>.

Nisko oceniono atrakcyjnos$¢ dla dziatalnosci ustugowej, natomiast za
dos¢ dobry zostat uznany poziom atrakcyjnosci dla dziatalnosci
zaawansowanej technologicznie. Wskazywano tu na takie atuty jak
dostepno$¢ komunikacyjna, infrastruktura gospodarcza i infrastruktura
spoteczna.

Ankietowani inwestorzy firm réznych branz, ktérzy ulokowali swojq
dziatalno$¢ w regionie szczecinskim za najistotniejsze atuty uznali potozenie
geograficzne, dostepnosé¢ pracownikdw o pozadanych kwalifikacjach, ceny
nieruchomosci, infrastrukture drogowg oraz wsparcie wiadz
samorzadowych'*. Stabe strony wedtug inwestordw to przecigganie
procedur przez organy administracji, wysokie koszty sity roboczej (narzuty
na wynagrodzenia) oraz niedostateczna podaz sity roboczej, brak
znajomosci (wsrod inwestordw) wizji rozwoju regionu, brak informacji na
temat sytuacji spoteczno - gospodarczej w wojewddztwie'>.

Jesli chodzi o branze o najwiekszym znaczeniu to, przyktadowo, w
2003 roku wsrod duzych firm zagranicznych inwestujgcych w wojewddztwie
zachodniopomorskim dominowaty firmy zajmujace sie handlem (33,7%
spétek), hotelarstwem i gastronomig (13,7% spdtek) oraz firmy sektora
finansowego (12% spotek).

13 Ibidem

15 Ibidem
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Rys.4.4. Udziat firm wedtug rodzaju dziatalnosci w wojewddztwie zachodniopomorskim
(bezposrednie inwestycje zagraniczne powyzej 1 min USD, grudzien 2003 r.)
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Zrodio: opracowanie wtasne na podstawie danych PAIIIZ.

Globalng wielko$¢ bezposrednich inwestycji zagranicznych skumulowanych
w Szczecinie trudno jest okresli¢ ze wzgledu na to, ze wiele dziatajacych na
rynku szczecinskim podmiotéw to oddziaty Iub przedstawicielstwa
podmiotéw z siedzibg poza miastem, a zainwestowane Srodki powiekszajq
warto$¢ ogdlng przypisang do miasta ulokowania siedziby'®. Sg to banki,
firmy ubezpieczeniowe, hiper- i supermarkety, stacje benzynowe, hotele i
restauracje, kina, firmy telekomunikacyjne.

4.3. Podstawowy kapitat zagraniczny wedilug kraju pochodzenia
udziatowca

4.3.1. Kapitat zagraniczny

Jesli chodzi o kraj pochodzenia kapitatu zagranicznego w
wojewddztwie zachodniopomorskim to najwieksze jego wartosci dotyczg
takich panstw jak: Dania, Niemcy, Szwecja, Wielka Brytania, Niderlandy i
Austria (patrz tabela 5 i rysunek 5). Szczegdélng uwage nalezy zwrdci¢ na
silng tendencje wzrostowg w przypadku kapitatu pochodzgcego z Danii. Na
wysokim poziomie utrzymywat sie réwniez kapitat pochodzenia
niemieckiego.

16 Ibidem, str. 16

25



Tab. 4.5. Kapitat zagraniczny wedtug kraju pochodzenia w min zt w wojewddztwie
zachodniopomorskim w latach 1999 - 2006 wraz z prognoza ha 2007 rok.

Kraj/ lata 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
Niderlandy 120,6 | 147,5 | 136,1 | 148,7 | 162,2 | 90,1 91,3 90,3 74,3
Francja 4 9 8,9 9,3 10,7 14,8 7,8 b.d. b.d.

Niemcy 353,2 | 334,6 | 294,4 | 311,5 | 309,8 | 378,7 | 499,7 | 457 | 520,2
USA 14,8 32,5 43,7 17,1 18,5 26,4 18,8 19,1 19,3
Belgia 2,7 4,7 3,4 4,6 5 5,4 9,3 48,1 | 102,3
Wielka Brytania 53,1 51,4 51,2 67,9 68,7 99,2 99,6 | 101,2 | 115,1
Dania 94,4 | 100,1 | 134,5 | 164,9 | 304,7 | 339,4 | 364,8 | 506,3 | 599,7
Szwecja 55,6 67 61,1 85,3 | 117,7 | 119,3 | 119,5 | 130,4 | 134,9
Luksemburg b.d. b.d. b.d. 2,7 3,5 5 6,9 8,7 11,8
Wiochy 8,1 8,4 8,5 17,5 17,3 21,2 21,1 24,7 27,8
Szwajcaria 18,3 22,8 12,9 1,3 1,7 2,1 21,5 b.d. b.d.

Hiszpania b.d. b.d. 3,5 3,5 3,7 10,6 12,6 11,7 17,2
Austria 51,9 63,4 63,7 65,1 64,5 65,7 74,3 80,7 87,0

Zrodio: US w Szczecinie.

Rys. 4.5. Kapitat zagraniczny wedtug kraju pochodzenia w min zt w wojewddztwie
zachodniopomorskim w latach 1999 - 2006 wraz z prognozg ha 2007 rok
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Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych US w Szczecinie.

Analizujac wartos¢ kapitatu zagranicznego w Szczecinie mozna
zauwazy¢, iz w latach 2000 - 2006 dominowat kapitat pochodzacy z
Niemiec, Danii, Holandii i Cypru (patrz tab.6 oraz rys. 6).

Tab. 4.6. Kapitat zagraniczny przedsiebiorstw w Szczecinie wedtug kraju pochodzenia
udziatowca w latach 2000 - 2006 (min zt, stan na 31 XII)

Kraj pochodzenia 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Niemcy 121,4 136,8 113,3 83,3 130 189,7 115,6
Holandia 96 85,9 95,5 113,6 81,7 32,2 32,2
Norwegia 24,4 12,8 17,8 19,9 44,1 16,1 13,5
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Dania 62,4 71,1 81,5 56,2 38,8 41,6 72,6
Cypr 3,2 3,6 3,9 26,8 35,7 51,0 55,4
Szwecja 22,8 8,3 8,2 14,7 15,2 15,7 15,6
USA 32,1 32,5 7,3 15,5 15 15,1 15,1
Finlandia 17,5 17,2 19,8 3,5 3,5 13,1 13,2
Pozostate 33,3 21,8 19,5 20,5 31,4 30,5 39,7
Ogétem (min z) 413,1 390,0 366,8 354,1 395,4 405,0 372,9

Zrodto: US w Szczecinie.

Rys.6. Kapitat zagraniczny przedsiebiorstw w Szczecinie wediug kraju pochodzenia
udziatowca w latach 2000 - 2006 (mIn zt, stan na 31 XII)
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Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych US w Szczecinie.

2004

2005

4.3.2. Kapitat zagraniczny - udziat danego kraju w kapitale ogétem

Tendencje w zakresie wartosci strumieni inwestycji zagranicznych znajdujq

swoje odzwierciedlenie réwniez przy

rozpatrywaniu udziatu

kap

itatu

zagranicznego wedtug kraju rejestracji inwestora (patrz tab. 7 oraz rys. 7).
W latach 1999 - 2007 w wojewddztwie zachodniopomorskim zmalat udziat
kapitatu niemieckiego oraz holenderskiego, natomiast wzrdst udziat kapitatu
pochodzacego z Danii.

Tab.4. 7. Udziat kapitatu zagranicznego wedtug kraju pochodzenia w min zt w wojewddztwie
zachodniopomorskim w latach 1999 - 2006 wraz z prognozg nha 2007 rok

Kraj/ lata 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007
Niderlandy 0,155 0,175 0,166 | 0,165 | 0,149 | 0,076 | 0,068 | 0,061 | 0,043
Francja 0,005 0,011 | 0,011 | 0,010 | 0,010 | 0,013 | 0,006 | b.d. b.d.
Niemcy 0,455 0,398 | 0,358 | 0,346 | 0,285 | 0,322 | 0,371 | 0,309 | 0,304
Zjegrtl?)ZZone 0,019 | 0,039 | 0,053 | 0,019 | 0,017 | 0,022 | 0,014 | 0,013 | 0,011
Belgia 0,003 | 0,006 | 0,004 | 0,005 | 0,005 | 0,005 | 0,007 | 0,033 | 0,060
Wielka Brytania | 0,068 | 0,061 | 0,062 | 0,075 | 0,063 | 0,084 | 0,074 | 0,068 | 0,067
Dania 0,122 | 0,119 ] 0,164 | 0,183 | 0,280 | 0,288 | 0,271 | 0,343 | 0,351
Szwecja 0,072 | 0,080 | 0,074 | 0,095 | 0,108 | 0,101 | 0,089 | 0,088 | 0,079
Luksemburg b.d. b.d. b.d. | 0,003 | 0,003 | 0,004 | 0,005 | 0,006 | 0,007
Witochy 0,010 0,010 0,010 0,019 ] 0,016 | 0,018 | 0,016 | 0,017 | 0,016
Szwajcaria 0,024 | 0,027 | 0,016 | 0,001 | 0,002 | 0,002 | 0,016 | b.d. b.d.
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Hiszpania b.d. b.d. | 0,004 | 0,004 | 0,003 | 0,009 | 0,009 | 0,008 | 0,010

Austria 0,067 | 0,075 | 0,078 | 0,072 | 0,059 | 0,056 | 0,055 | 0,055 | 0,051

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych US w Szczecinie.

Rys.4.7. Udziat kapitatu zagranicznego wedtug kraju pochodzenia w min zt w wojewddztwie
zachodniopomorskim w latach 1999 - 2006 wraz z prognozg na 2007 rok
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Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych US w Szczecinie.

W latach 2000 - 2006 w Szczecinie najwiekszy udziat w kapitale
zagranicznym miat kapitat pochodzacy z Niemiec, Holandii, Danii, Norwegii i
USA (patrz tabela 8). W 2000 roku w szczecinskich przedsiebiorstwach z
kapitatem zagranicznym dominowat kapitat pochodzacy z Niemiec (29,4%),
Holandii (23,2%) oraz Danii (15,1%). W 2006 roku kapitat pochodzenia
niemieckiego stanowit 31%, kapitat dunski - 19,5%, kapitat cypryjski -
14,9%, kapitat holenderski - 8,6%. Na uwage zastuguje znaczny spadek w
ostatnich latach udziatu kapitatu pochodzenia holenderskiego oraz wzrost,
od 2003 roku, udziatu kapitatu pochodzacego z Cypru.

Tab.4.8. Udziat podstawowego kapitatu zagranicznego wedtug krajéw pochodzenia w
Szczecinie w latach 2000 - 2006

Kraj 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Niemcy 0,294 0,351 0,309 0,235 0,329 0,468 0,310
Holandia 0,232 0,220 0,260 0,321 0,207 0,080 0,086
Norwegia 0,059 0,033 0,049 0,056 0,112 0,040 0,036

Dania 0,151 0,182 0,222 0,159 0,098 0,103 0,195
Cypr 0,008 0,009 0,011 0,076 0,090 0,126 0,149
Szwecja 0,055 0,021 0,022 0,042 0,038 0,039 0,042
USA 0,078 0,083 0,020 0,044 0,038 0,037 0,040

Finlandia 0,042 0,044 0,054 0,010 0,009 0,032 0,035

Pozostate 0,081 0,056 0,053 0,058 0,079 0,075 0,106
Zrédto: Urzad Statystyczny w Szczecinie.
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Rys.4.8. Udziat kapitatu zagranicznego wedtug kraju pochodzenia w min zt w Szczecinie w
latach 1999 - 2006 wraz z prognoza na 2007 rok
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Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych US w Szczecinie.

4.4. Ilos¢ spoétek z udziatem kapitatu zagranicznego w Szczecinie i
regionie

W 2006 roku w wojewoddztwie zachodniopomorskim byto 1166 spétek
z udziatem kapitatu zagranicznego (patrz rysunek 9). Liczba tego typu
spoéfek rosta systematycznie od 2003 roku.

Rys. 4.9. Liczba spétek z kapitatem zagranicznym w wojewddztwie zachodniopomorskim w
latach 1999 - 2006 wraz z prognozg na 2007 rok
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Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych US w Szczecinie.

W badanym okresie wzrosta liczba spotek z kapitatem zagranicznym, w
ktorych warto$¢ kapitatu zagranicznego przekracza 1 min USD (patrz
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rysunek ). W 2006 roku odnotowano 83 tego rodzaju spoétek. Dla
porownania, w 2000 roku byto ich 37.

Rys. 4.10. Liczba spétek z kapitatem zagranicznym o wartosci kapitatu zagranicznego
przekraczajacej 1 min USD w wojewddztwie zachodniopomorskim w latach 1999 - 2006
wraz z prognozg na 2007 rok
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Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych US w Szczecinie.

W wojewddztwie zachodniopomorskim spoétki z udziatem kapitatu
zagranicznego stanowity istotny udziat ws$rdd spoétek o réznej formie
prawnej (patrz tabela 9). Na przykiad, w 2007 roku spdtki z udziatem
kapitatu zagranicznego stanowity 32,7% spoétek handlowych, 11,5% spétek
akcyjnych oraz 36,6% spotek z ograniczong odpowiedzialnoscig. Liczba
spotek handlowych i spétek z ograniczong odpowiedzialnoscig z udziatem
kapitatu zagranicznego utrzymywata sie w badanych latach na zblizonym
poziomie.

Tab.4.9. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w Rejestrze REGON wedtug form
prawnych w wojewddztwie zachodniopomorskim

Spotki handlowe Spotki akcyjne Spotki z ograniczong
odpowiedzialnoscig
w tym: w tym: w tym:
Lata Z udziatem Z udziatem Z udziatem
ogo6tem kapitatu ogdétem kapitatu ogo6tem kapitatu
zagraniczne zagraniczne zagraniczne
go go go
2004 10587 3505 274 30 9401 3473
2005 11098 3683 267 30 9839 3646
2006 11595 3836 266 32 10270 3792
2007 12172 3986 261 30 10740 3930

Zrédto: Urzad Statystyczny w Szczecinie.

W Szczecinie w 2007 roku w sektorze prywatnym byto 1767 spotek z
udziatem kapitatu zagranicznego (por. rysunek 11). Liczba tego typu
podmiotéw ksztattuje sie zgodnie z niewielkg tendencjg wzrostowg. Istotny
wzrost liczby spétek z udziatem kapitatu zagranicznego miat miejsce w 2000
roku.
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Rys.4.11. Liczba podmiotoéw z udziatem kapitatu zagranicznego w Szczecinie w latach 1998 -
2007 (sektor prywatny)
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Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych US w Szczecinie.

4.5. Liczba pracujacych w spétkach 2z wudziatem kapitatu
zagranicznego

W 2004 w wojewddztwie zachodniopomorskim, wsrdéd spotek z
udziatem kapitatu zagranicznego dominowaty spotki zatrudniajace do 9
0sOb, ktore stanowity 61,8% spétek ogdtem. Udziat spétek zatrudniajgcych
od 10 do 49 osdéb byt rowny 24,2%, udziat spotek zatrudniajacych od 50 do
249 oséb - 11,7%, natomiast udziat spdtek zatrudniajgcych powyzej 250
0s6b - 2,3% (patrz tabela 11).

W 2004 roku najwiekszy udziat (46,6%) wsrdd spoétek z udziatem
kapitatu zagranicznego stanowity osoby zatrudnione w spétkach duzych, o
zatrudnieniu przekraczajgcym 250 oséb. W spoétkach o zatrudnieniu od 50 -
249 pracownikdow byto zatrudnionych 34% pracownikow, natomiast w
spotkach zatrudniajacych do 50 pracownikéw — ok. 19,5% pracownikdw.

Tab.4.10. Liczba pracujacych w spétkach z udziatem kapitatu zagranicznego wedtug liczby
zatrudnionych w wojewddztwie zachodniopomorskim w latach 1999 - 2004

osoby do 9 10-49 50-249 250 i wiecej Ogotem

lata |spotki| pracujacy | spotki | pracujacy | spotki | pracujacy | spotki | pracujacy | spotki | pracujacy
1999 | 598 1597 259 5652 115 12149 33 17386 1005 36784
2000 | 627 1740 252 5685 117 12489 27 17341 1023 37255
2001 | 593 1674 243 5554 102 11433 23 16049 961 34710
2002 | 604 1718 225 5110 102 11117 24 17438 955 35383
2003 | 603 1803 229 5430 110 11958 21 15533 963 34724
2004 | 614 1792 240 5374 116 12573 23 17197 993 36936

Zrodto: Urzad Statystyczny w Szczecinie.
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Tab.4.11. Udziat [%] spotek oraz liczby osdb pracujacych w spotkach z udziatem kapitatu
zagranicznego wedtug liczby zatrudnionych w wojewodztwie zachodniopomorskim w latach

1999 - 2004

osoby do 9 10-49 50-249 250 > Ogotem

lata |spotki | pracujacy | spotki | pracujacy | spéitki | pracujacy | spotki | pracujacy | spotki | pracujacy
1999 | 59,5 4,3 25,8 15,4 11,4 33,0 3,3 47,3 100,0| 100,0
2000 | 61,3 4,7 24,6 15,3 11,4 33,5 2,6 46,5 100,0 100,0
2001 | 61,7 4,8 25,3 16,0 10,6 32,9 2,4 46,2 100,0| 100,0
2002 | 63,2 4,9 23,6 14,4 10,7 31,4 2,5 49,3 100,0 100,0
2003 | 62,6 5,2 23,8 15,6 11,4 34,4 2,2 44,7 100,0 100,0
2004 | 61,8 4,9 24,2 14,6 11,7 34,0 2,3 46,6 100,0 100,0

Zrodto: Urzad Statystyczny w Szczecinie.
4.6. Najwieksi inwestorzy zagraniczni w Szczecinie i regionie

Wedtug danych PAIiIZY w wojewddztwie zachodniopomorskim
rozwinieta jest sie¢ handlowo - ustugowa, ktérg reprezentujg najwieksi
inwestorzy z tego sektora w Polsce (Casino, Metro AG, Tesco, Carrefour, BP
International, McDonalds). Najwiekszym inwestorem z sektora
produkcyjnego jest pochodzacy z Cypru Kronospan Holdings Ltd., zajmujacy
sie produkcjgq wyrobéw z drewna. W wojewddztwie zachodniopomorskim
swoje zaktady ulokowali takze tacy inwestorzy jak: CBR Baltic B.V.
(Holandia), czy PepsiCo (USA).

Na podstawie wykazu bezposrednich inwestycji zagranicznych PAIIIZ
mozna wyrdzni¢ nastepujace firmy funkcjonujace na rynku szczecifiskim?®:

- sekcja: handel i naprawy, kapitat: niemiecki, holenderski, francuski,
brytyjski, dunski, kanadyjski, portugalski, grecki, luksemburski:

Makro Cash&Carry, Media Markt, Real (3 supermarkety), Tesco (1
supermarket w Szczecinie), Carrefour (2 hipermarkety w Szczecinie),
Castorama (3 placowki), Netto (sie¢ 12 sklepéw w Szczecinie), Biedronka
(sie¢ 11 supermarketéw w Szczecinie), Jysk (2 sklepy w Szczecinie), Leroy
- Merlin, Galeria Centrum, Adidas Poland, Bata Poland, Rossmann (sie¢ 5
drogerii w Szczecinie), Germanos (5 punktow sprzedazy akcesoriéw
telefonicznych w Szczecinie), FeuVert Polska sp. z 0.0. (warsztat i sklep z
akcesoriami samochodowym), Shell Polska, Statoil Polska, BP International
B.V. (3 stacje gazu), Aral (3 stacje gazu w Szczecinie),

- sekcja: hotele i restauracje, kapitat: amerykanski, belgijski i
hiszpanski:

Radisson SAS, sie¢ restauracji McDonald, Telepizza Poland, Pizza Hut i
KFC,

— sekcja: transport, gospodarka magazynowa, tacznos$¢, kapitat:
francuski, holenderski, niemiecki, dunski i amerykanski:

Canal Plus Cyfrowy, Polkomtel SA - Plus GSM, Telekomunikacja Polska
SA, Polskie Sieci Nadawcze, Polska Telefonia Cyfrowa, Polskie Ksigzki
Telefoniczne, Polska Telewizja Kablowa,

" Stan na koniec 2003 roku.
18 Szczecin. Raport o stanie miasta, Wydziat Rozwoju Miasta i Funduszy Pomocowych UM, Szczecin 2008,
s. 117, 118.
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— sekcja: posrednictwo finansowe, kapitat: niemiecki, portugalski,
austriacki, belgijski, francuski, irlandzki, witoski, hiszpanski, angielski,
szwedzki, holenderskii, USA, szwajcarski, dunski, austriacki:

BPH Bank Hipoteczny, Bank Millenium SA, Raiffeisen Centrobank SA,
Fortis Bank Polska SA, Kredyt Bank SA, Lukas Bank SA, Euro Bank SA, BRE
Bank SA, Deutsche Bank PBC SA, Bank Zachodni WBK SA, Bank Pekao SA,
Santander Consumer Bank SA, Nordea Bank Polska SA, ING Bank Slgski SA,
Citibank Handlowy SA, TUIR Cigna Stu SA, Commercial Union Polska sp. z
0.0., TUnZ Nationale Nederlanden Polska SA, ING Nationale Nederlanden
Polska PTE SA, PZU SA, Winterthur Zycie TU SA, TU Inter - Zycie Polska SA,
TU Inter Polska S.A, TU Inter - Zycie Polska SA, TU Inter Polska SA, HDI
Samopomoc TU SA, STU Ergo Hestia SA, TU Allianz SA, TU na Zycie FinLife
SA, Nordea Polska TUnZ SA, Generali TU SA, Generali Zycie TU SA, TU
Compensa SA, Compensa Zycie SA,

— sekcja: pozostata dziatalno$¢ ustugowa komunalna indywidualna,
kapitat: holenderski: Multikino.

Na rynku szczecinskim inwestowaty réwniez firmy zagraniczne
nastawione miedzy innymi na produkcje drewna i wyrobdw z drewna,
artykutdw zywnosciowych, metali i wyrobéw z metali, masy widknistej,
papieru oraz wyrobow z papieru, firmy budowlane, ale tez zajmujace sie
dystrybucja i zaopatrywaniem w energie elektryczng, gaz i wode (patrz
tabela 12)*°,

Tab. 12. Bezposrednie inwestycje zagraniczne w Szczecinie wedtug sekcji PKD wedfug stanu
na 31.12.2006 r.

Kraj
Sekcja PKD Firma pochodzenia
kapitatu
Swedwood Holding BV (Swedwood
Poland SA - dystrybucja mebli z drewna Szwecja
produkcja drewna i wyrobdéw i
z jego komponentéw — 5 punktéw)
drewna IKEA (Szczecinski Przemyst Drzewny SA) Szwecja
Shiptrans Holding A/S (Scanwood sp. z Dania
0.0. - produkcja mebli)
Carlsberg Breweries A/S (Bosman Dania
Browar Szczecin SA)
Polish Bakery Investment BV (Elite Holandia
Polska sp. z 0.0.)
produkcja artykutéw Lohmann AG (Drobimex sp. z 0.0.) Niemcy
Zywnosciowych, Paul Wesjohann & Co. GmbH 1I Niemcy
napojow i wyrobow -
tytoniowych (Drobimex sp. z 0.0.)
Natel Inwestment BV (Brothers Poland Holandia
Sp. Z 0.0. - przetworstwo rybne)
PepsiCo USA
Smith Fields Foods (Zaktady Miesne USA
Agryf SA)
produkcja wyrobow, Altrad Baumann GmbH Niemcy
z pozostatych surowcow
niemetalowych Xella Porenbeton Holding GmbH (Xella Niemcy
Polska sp. z 0.0 — produkcja i

19 Ibidem
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dystrybucja
materiatéw budowlanych - 12 punktéw
w Szczecinie)

Optiroc Group AG (wytwarzanie Szwecja
pustakow keramzytobetonowych)
produkcja metali i wyrobow JVP Steel (JVP Steel Poland sp. z 0.0. - Dania
z konstrukcje stalowe)
metali Muhlhan GmbH (MUHLHAN sp. z 0.0. - Niemcy
konstrukcje stalowe)
produkcja elektrycznych
urzadzen Sonion Microtronic A/S (Sonion Polska Dania
i aparatow sp. z 0.0.)
produkcja masy widknistej, Overseas Enterprises Company Ltd. Szwajcaria
papieru (opakowania z papieru i tektury)
oraz wyrobéw z papieru,
d2|aJra_Inosc pub_llkachna Norhaven Group (Papiernia Skolwin) Dania
i wydawnicza
produkcja wyrobdéw
gumowych i Pactiv Corp. USA
Z tworzyw sztucznych
MVV Energir AG (Szczecinska Energetyka .
. Niemcy
Cieplna sp. z 0.0.)
wytwarzanie i zaopatrzenie E.ON. Ruhrgas A.G. (Szczecinska Niemcy
w energie Energetyka Cieplna sp. z 0.0.)
Elsam A/S (elektrownie wiatrowe) Dania
Enertrag (Enertrag Polska sp. z.0.0. - Niemcy
elektrownie wiatrowe)
Altrad-Baumann GmbH (Pomorze Niemcy
Baumann Mostostal sp. z 0.0.)
budownictwo TK Holding (Tho,rI.<|'Id Kr|sten§(_ap Polska
Sp. Z 0.0. — rozw0j i sprzeda ¢j i sprzeda Dani
. ; ania
6 z domow
mieszkaniowych i wakacyjnych oraz
apartamentow)
posrednictwo finansowe Uniga International (Towarzystwo Austria
Ubezpieczen Filar)
. USA
hotele i restauracje Am-Rest Holding N.V.
Louvre Hotels SAS Francja
obstuga mergchomosu, European Retail Enterprises Francja
wynajem
i dziat. zwigzana z
prowadzeniem . USA
intereséw Stream International INC (Call Center)
Group 4 Falc A/S (Ratownictwo Falck sp. Dania
Z 0.0.)
pozostata dziatalnosc Bioconsult SpA (Ecoconsult Szczecin) Wtochy
ustugowa komunalna
indywidualna REMONDIS International GmbH
(Remondis Szczecin sp. z 0.0. - Niemcy
gospodarka
odpadami)

Zrédto: Szczecin. Raport o stanie miasta, Wydziat Rozwoju Miasta i Funduszy Pomocowych UM, Szczecin

2008, s. 117, za: PAIIIZ.




Reasumujac, w ostatnich latach wojewddztwie zachodniopomorskim
oraz w Szczecinie systematycznie zwiekszata sie liczba spétek z udziatem
kapitatu zagranicznego. W sposéb istotny wzrosta réwniez liczba spétek z
kapitatem zagranicznym o wartosci kapitatu zagranicznego przekraczajacej
1 min USD.

Warto$¢ kapitatu zagranicznego stale rosta w odniesieniu do catego
wojewddztwa zachodniopomorskiego. W Szczecinie warto$¢ kapitatu
zagranicznego ksztattowata sie w sposdb dos¢ nieregularny. W ostatnich
latach wsrdd spétek z kapitatem zagranicznym daje sie zauwazy¢ niewielkq
przewage kapitatu zagranicznego nad kapitatem krajowym.

Wojewddztwo zachodniopomorskie charakteryzuje sie przecietng
atrakcyjnoscia dla inwestorow zagranicznych. Wsréod duzych  firm
zagranicznych inwestujagcych w  wojewddztwie  zachodniopomorskim
dominowaty firmy zajmujace sie przede wszystkim handlem, hotelarstwem i
gastronomia oraz firmy sektora finansowego. W przypadku Szczecina
inwestycje zagraniczne dotycza gtdwnie takich branz jak posrednictwo
finansowe oraz handel.

Ws$réd spotek z udziatem kapitatu zagranicznego w wojewddztwie
zachodniopomorskim dominowat kapitat pochodzacy z takich krajow jak
Dania, Niemcy, Szwecja, Wielka Brytania, Niderlandy i Austria. W Szczecinie
przewazat kapitat pochodzacy z Niemiec, Danii, Holandii i Cypru.

W 2004 w wojewddztwie zachodniopomorskim, wsréod spotek z
udziatem kapitatu zagranicznego dominowaty spétki zatrudniajace do 9
0sOb, ktére stanowity 61,8% spoétek. Najwiekszy udziat (46,6%) wsréd
spétek z udziatem kapitatu zagranicznego stanowity osoby zatrudnione w
spotkach duzych, o zatrudnieniu przekraczajgcym 250 osdb.
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5. Lokalny rynek pracy

5.1. Spoteczenstwo

Wyksztatcenie

Dane dotyczgce wyksztatcenia ludnosci pochodzg ze spiséw powszechnych

ludnosci, a ostatni z nich miat miejsce w 2002 roku. Wyniki tego spisu dla
Polski obrazuje tab.1.

Tabela 5.1.Ludnos$¢ wg poziomu wyksztatcenia w Polsce- wyniki spisow.

w tym z wyksztatceniem
Srednim i zasadniczym | podstawowym
wyzZszym policealnym zawodowym ukonczonym
Lata ogotem w tys.
1978 |26 694 1202 5 288 4 628 12 163
1988 |28 269 1838 6 980 6 666 10 962
2002 [32435 3204 10 208 7 540 9 652

Zrodto: dane Rocznik Demograficzny 2008, Gtowny Urzad Statystyczny

Aktywnos¢ zawodowa mieszkancow

Analiza lokalnego rynku pracy przeprowadzona zostata w oparciu o dane
statystyczne pochodzace z nastepujacych publikacji:

- Bezrobocie w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2007 r., Urzad
Statystyczny w Szczecinie, Informacje i opracowania, Szczecin, marzec
2008,

- Biuletyn statystyczny wojewddztwa zachodniopomorskiego I kwartat
2008 Urzad Statystyczny w Szczecinie Szczecin, maj 2008.

Informacje o bezrobociu pochodzg z rejestrow powiatowych urzedéw
pracy. Dane o liczbie bezrobotnych zarejestrowanych, zgodnie z ustawg z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
obowigzujacg od 1 VI 2004 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 99, poz. 1001 z
pdzniejszymi zmianami), obejmujg osoby niezatrudnione i niewykonujace
innej pracy zarobkowej, zdolne i gotowe do podjecia zatrudnienia w petnym
wymiarze czasu pracy (albo jezeli sg to osoby niepetnosprawne, zdolne i
gotowe do podjecia zatrudnienia co najmniej w potowie tego wymiaru czasu
pracy), nieuczace sie w szkole, z wyjatkiem szkét dla dorostych (lub
przystepujacq do egzaminu eksternistycznego z zakresu tej szkoty) lub
szkdt wyzszych w systemie wieczorowym, zaocznym lub eksternistycznym,
zarejestrowane we wifasciwym dla miejsca zameldowania statego Ilub
czasowego powiatowym urzedzie pracy oraz poszukujace zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej, jezeli m.in.:

- ukonczyty 18 lat,

- nie ukonczyty 60 lat - kobiety, 65 lat - mezczyzni,

- nie nabyly prawa do emerytury lub renty z tytutu niezdolnosci do
pracy, renty szkoleniowej, renty socjalnej, nie pobierajg $wiadczenia
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przedemerytalnego, $wiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku chorobowego lub
macierzynskiego,

- nie sgq witascicielami lub posiadaczami (samoistnymi lub zaleznymi)
nieruchomosci rolnej, o powierzchni uzytkéw rolnych powyzej 2 ha
przeliczeniowych, nie podlegajgq ubezpieczeniu emerytalnemu i rentowemu z
tytutu statej pracy jako wspdétmatzonek lub domownik w gospodarstwie
rolnym o powierzchni uzytkdw rolnych przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe,

- nie podjety pozarolniczej dziatalnosci od dnia wskazanego w
zgtoszeniu do ewidencji, do dnia wyrejestrowania tej dziatalnosci lub nie
podlegajg na podstawie odrebnych przepiséw -obowigzkowi ubezpieczenia
spotecznego, z wyjatkiem ubezpieczenia spotecznego rolnikéw,

- nie sg tymczasowo aresztowane lub nie odbywaja kary pozbawienia
wolnosci,

- nie uzyskujg miesiecznie przychodu w wysokosci przekraczajacej
potowe minimalnego wynagrodzenia za prace, z wytgczeniem przychodow
uzyskanych z tytutu odsetek lub innych przychodéwod srodkdéw pienieznych
zgromadzonych na rachunkach bankowych,

- nie pobierajg na podstawie przepisdw o pomocy spotecznej zasitku
statego,

- nie pobierajg, na podstawie przepisow o $wiadczeniach rodzinnych,
$Swiadczenia pielegnacyjnego lub dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu
samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasitku dla
bezrobotnych na skutek uptywu ustawowego okresu jego pobierania,

- nie pobierajg po ustaniu zatrudnienia $wiadczenia szkoleniowego.

Od 1997 r. za bezrobotnego nie uwaza sie osoby odbywajacej
szkolenie, staz u pracodawcy oraz od 1 czerwca 2004 r. osoby odbywajacej
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy. Stope bezrobocia
rejestrowanego oblicza sie jako stosunek liczby bezrobotnych
zarejestrowanych do liczby cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo, tj. bez
0os6b odbywajgcych czynng stuzbe wojskowg oraz pracownikéw jednostek
budzetowych prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie obrony narodowej i
bezpieczenstwa publicznego. Ludnosci aktywna zawodowo to osoby
pracujace i bezrobotne.

Zachodniopomorskie jest wojewddztwem o wysokiej stopie bezrobocia
na tle kraju. Wyzszg stope bezrobocia ma tylko wojewddztwo warminsko-
mazurskie. Wystepujaca od czterech lat poprawa sytuacji na rynku pracy
nie zmienita tej pozycji, mimo ze pozytywne zmiany w tym zakresie
zachodzg w wojewddztwie z wiekszg sitg niz $rednio w kraju.
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Rys. 5.1. Stopa bezrobocia wedtug wojewodztw w Polsce w 2007 roku.
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Bezrobocie w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2007 r.,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Informacje i opracowania, Szczecin, marzec 2008.

Stopa bezrobocia na koniec grudnia 2007 r. wyniosta 16,6 % i w
stosunku do 2003 r. spadta o 11,8 pkt, z czego 4,9 pkt to spadek w 2007 r.
W Polsce tymczasem stopa bezrobocia osiggneta poziom 11,4% tj. o 8,6 pkt
nizszy od poziomu z 2003 r. i 0 3,4 pkt nizszy od poziomu z konca grudnia
2006 r. Zatem rodznica pomiedzy stopg bezrobocia w wojewddztwie i w
Polsce zmniejszyta sie z 8,4 pkt w 2003 r. do 5,2 pkt w 2007 r.

Tab. 5.2. Stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego w latach 2003-
2007

Wyszczegdlnienie 2003 2004 2005 2006 2007
WOJEWODZTWO ) 28,4 27,5 25,6 21,5 16,6
PODREGION SZCZECINSKI 26 25 23,5 19,4 14,4
Choszczenski 38,9 36,8 35,3 29,8 26,2
Goleniowski 30,1 29,2 27,7 21,2 16,5
Gryficki 39,7 36,9 35,6 33,2 26,9
Gryfinski 34,3 32,9 30,4 25,3 20,3
Kamienski 34,9 34,8 33,7 29,9 24,1
tobeski 42,9 42,7 41,8 35,2 29,0
Mysliborski 32,5 29,6 28 20,0 15,9
Policki 22,9 23,3 22 18,3 14,9
Pyrzycki 38,1 36 32,9 28,7 24,0
Stargardzki 33 32,5 31,4 26,2 22,3
M. Szczecin 16,2 15,3 14,1 11,8 6,5
M. Swinoujscie 20,8 20,9 19 16,1 11,7
PODREGION KOSZALINSKI 32,7 32 29,6 25,5 20,7
Biatogardzki 40 39 35,4 35,2 32,0
Drawski 40,3 40,4 38,2 32,7 27,8
Kotobrzeski 23,4 21,1 18,7 15,0 12,0
Koszalinski 39,6 38,7 36,4 31,4 25,2
Stawienski 39 36,7 33,3 28,8 20,6
Szczecinecki 38,3 36,7 34,9 30,9 25,6
Swidwinski 39,4 40,7 39 34,0 29,5
Watecki 32,2 33,4 30,8 23,7 18,5
M. Koszalin 21 20,8 18,8 15,3 11,6

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie: Bezrobocie w wojewodztwie zachodniopomorskim w 2007 r.,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Informacje i opracowania, Szczecin, marzec 2008.
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Natezenie bezrobocia bylo duzo nizsze w podregionie szczecinskim, w
ktérym stopa bezrobocia na koniec 2007 roku byta réwna 14,4 %, niz w
podregionie koszalinskim, gdzie byta o 6,3 pkt wyzsza i wynosita 20,7%.
Obserwuje sie wysokie zrdznicowanie przestrzenne poziomu bezrobocia.
Najnizsza stopq bezrobocia charakteryzowaty sie powiaty i miasta na
prawach powiatu: Szczecin (6,5%), Koszalin (11,6%), Swinoujscie (11,7%)
oraz powiat kotobrzeski (12,0%) i policki (14,9%). Najwyzszy poziom
bezrobocia wystepowat w powiatach: biatogardzkim (32,0%), $widwinskim
(29,5%) i tobeskim (29,0%).

Zmniejszenie skali bezrobocia przebiegato w poszczegdinych powiatach
w réoznym tempie. Na koniec 2007 roku najwiekszy spadek stopy bezrobocia
w stosunku do 2003 roku wystgpit w powiecie stawienskim (o 18,4 pkt) i
mysliborskim (o 16,6 pkt), a najmniejszy w powiatach biatogardzkim i
polickim (o 8,0 pkt). We wszystkich powiatach i miastach na prawach
powiatu stopa bezrobocia na koniec 2007 r. byta nizsza niz w przed rokiem.
Najwyzszy roczny spadek stopy bezrobocia osiggnieto w powiecie
stawienskim (o 8,2 pkt), gryfickim (o 6,3 pkt) oraz tobeskim i koszalinskim
(po 6,2 pkt), a najnizszy w powiatach kotobrzeskim i biatogardzkim (spadek
odpowiednio o 3,0 i 3,2 pkt).

Spadek liczby oséb bezrobotnych w 2007 roku w stosunku do
analogicznego okresu poprzedniego roku wystapit przy zmniejszonej rotacji
bezrobotnych. Naptyw bezrobotnych w 2007 r. wynosit 154,4 tys. osdb, a
odptyw 190,0 tys. osdb. Po raz pierwszy od 2003 r., w 2007 r. nastgpit
spadek odptywu bezrobotnych (o 2,2%), a drugi rok z rzedu zmniejszyt sie
naptyw nowo zarejestrowanych bezrobotnych (w 2006 r. 0 4,1% i 2007 r. o
6,0%). Wiekszgq rotacje w przeciwienstwie do 2006 roku wykazywaty
kobiety, ale stanowity nadal mniej niz potowe (47,7%) spadku liczby
bezrobotnych.

Spadek w 2007 r. w stosunku do poprzedniego roku liczby
rejestrujacych sie po raz pierwszy byt znacznie wyzszy niz rejestrujacych sie
po raz kolejny (odpowiednio 16,6% i 3,7%). W populacji bezrobotnych
zarejestrowanych na koniec 2007 roku byto 61,6 tys. kobiet i 41,7 tys.
mezczyzn. Udziat kobiet w liczbie bezrobotnych systematycznie rosnie - w
2003 roku wynosit 52% a na koniec 2007 roku 59,6%.

39



Rys. 5.2. Liczba bezrobotnych wedtug ptci w wojewodztwie zachodniopomorskim w latach
2003- 2007
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Bezrobocie w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2007 r.,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Informacje i opracowania, Szczecin, marzec 2008.

Tab. 5.3. Liczba bezrobotnych wedtug ptci w wojewddztwie zachodniopomorskim
w pierwszym potroczu 2008 roku.

2008 @ezrobotni zarejestrowar)i

0gotem kobiety
I 107 398 63 196
II 105 552 61 843
II1 99 889 58 374
v 92 749 54 710
Y, 86 192 51 049
VI 80994 48 271

Zrédto: Biuletyn statystyczny wojewddztwa zachodniopomorskiego, Urzad Statystyczny w Szczecinie,
2008

Wraz ze spadkiem liczby bezrobotnych zmianie ulegata struktura wieku
0s6b poszukujacych pracy.

Tab. 5.4. Liczba bezrobotnych wedtug wieku w wojewddztwie zachodniopomorskim
w latach 2003- 2007.

Lata Liczba bezrobotnych w wieku
24 lata i mniej | 25-34 35-44 45-54 55 lat i wiecej
2003 43026 51331 42290 47738 6479
2004 38410 49275 38348 48566 8093
2005 34026 45479 34030 45579 9700
2006 25385 37541 26996 38586 10358
2007 17871 36657 19253 28452 9736

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie: Bezrobocie w wojewodztwie zachodniopomorskim w 2007 r.,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Informacje i opracowania, Szczecin, marzec 2008.
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Rys. 5.3. Liczba bezrobotnych wedtug wieku w wojewodztwie zachodniopomorskim
w latach 2003- 2007.
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Bezrobocie w wojewoddztwie zachodniopomorskim w 2007 r.,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Informacje i opracowania, Szczecin, marzec 2008.

Najwiekszg grupe w analizowanych latach stanowity osoby w wieku od
45 do 54 lat. Sg to osoby juz niemiode ale jeszcze nie w wieku bezposrednio
przedemerytalnym. Posiadanie pracy jest dla nich wazne, ale konkurowanie
w poszukiwaniu zatrudnienia z osobami mtodymi czesto bardzo trudne.

Rys. 5.4. Odsetek bezrobotnych wedtug wieku w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2007
roku.
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Bezrobocie w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2007 r.,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Informacje i opracowania, Szczecin, marzec 2008.

W latach 2003-2007 udziat oséb z mtodszych grup wieku malat:
- wiek 24 lata i mniej - z 22,5 do 17,3 %,
- wiek od 25 do 34 lata - z 26,9 do 27,1 %,
- wiek od 35 do 44 lata - z 22,2 do 18,6 %,
natomiast z grup starszych rést:
- wiek od 45 do 54 lata - z 25,0 do 27,6 %,
- wiek 55 lat i wiecej - z 3,4 do 9,4.

Struktura oséb bezrobotnych ze wzgledu na wyksztatcenie wskazuje na
to, ze im nizszy poziom wyksztatcenia tym trudniej znalez¢ prace.
W wojewddztwie zachodniopomorskim w latach 2003-2007 przewazali
bezrobotni z wyksztatceniem co najwyzej gimnazjalnym.
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Tab. 5.5. Liczba bezrobotnych wedtug wyksztatcenia w wojewodztwie zachodniopomorskim
w latach 2003- 2007.

Liczba bezrobotnych z wyksztatceniem
Lata wy2szym $rednim | Srednim ogdlno- | zasadniczym | gimnazjalnym

zawodowym ksztatcgcym zawodowym i ponizej
2003 7486 33530 13197 63138 73513
2004 7451 33021 13760 58018 70442
2005 7594 30793 14022 51329 65076
2006 6967 25545 12139 40379 53836
2007 5690 19352 9604 28969 39626

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie: Bezrobocie w wojewodztwie zachodniopomorskim w 2007 r.,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Informacje i opracowania, Szczecin, marzec 2008.

Rys. 5.5. Liczba bezrobotnych wedtug wyksztatcenia w wojewddztwie zachodniopomorskim w
latach 2003- 2007

Liczha hezrobotnych

200000 -

180000 [

160000 - L

140000 m By lat 1 wizce

120000 77 oo

100003 - / bl

20007 - @25-44

GO000 - m@75-34

;gggg W2 lata i mniej
I . : : :

2003 2004 2005 2006 2007

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Bezrobocie w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2007 r.,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Informacje i opracowania, Szczecin, marzec 2008.

Bezrobotni z wyksztatceniem co najwyzej gimnazjalnym stanowili w
2007 roku 38,4% ogdtu bezrobotnych i ich udziat na przestrzeni pieciu
badanych lat utrzymywat sie na statym poziomie. Odsetek poszukujacych
pracy, posiadajacych wyksztatcenie zasadnicze zawodowe wynosit 28,1% i
ulegat obnizeniu z poziomu 33,1% w 2003 roku. Udziat pozostatych grup
wyksztatcenia nieznacznie rést i w 2007 roku wynidst:

- 9,3% - wyksztatcenie srednie ogdlnoksztatcace,

- 18,7% wyksztatcenie $rednie zawodowe,

- 5,5% - wyksztatcenie wyzsze.
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Rys. 5.6. Odsetek bezrobotnych wedtug wyksztatcenia w wojewddztwie zachodniopomorskim
w latach 2003- 2007.

2007

. | ) - - —

Ogimnazjalne i ponize

2006 g | p Y

B T Ezasadnicze zawodows
2005 Airednie ogdlnoksztatlcace

1 | Oérednie zawodowe
2004

| | BwyZsze
2003

|

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Bezrobocie w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2007 r.,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Informacje i opracowania, Szczecin, marzec 2008.

Analiza struktury bezrobotnych w wojewddztwie zachodniopomorskim
wskazuje na trudnosci w znalezieniu pierwszej pracy. Osoby bez stazu pracy
przewazajg i w 2007 roku byto ich 22337 oséb, co stanowito 21,6 %
bezrobotnych.

Rys. 5.7. Liczba bezrobotnych wedtug stazu pracy w wojewodztwie zachodniopomorskim w
2007 roku (w latach).
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Bezrobocie w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2007 r.,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Informacje i opracowania, Szczecin, marzec 2008.

Brak efektdow poszukiwania pracy niesie wiele negatywnych skutkow
zaréwno dla osoby nie mogacej uzyskaé zatrudnienia oraz dla jej rodziny,
ale takze, przy nasileniu zjawiska, dla gospodarki regionu. Stad tez
negatywnie nalezy oceni¢ strukture bezrobotnych wedlug czasu
pozostawania bez pracy. Znaczaco przewazajg osoby, ktére nie mogq
uzyskac¢ zatrudnienia przez 2 lata lub dtuzej. Osoby te stanowig 25,9%. W
2004 roku odsetek ten wynosit az 33,7%. Niestety najmniej liczng grupq
bezrobotnych sg osoby najkrocej szukajace zatrudnienia (10% - ponizej 1
miesigca pozostawania bez pracy).
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Rys. 5.8. Liczba bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy w wojewddztwie
zachodniopomorskim w 2007 roku (w miesigcach).
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Bezrobocie w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2007 r.,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Informacje i opracowania, Szczecin, marzec 2008.

Ws$réd bezrobotnych, podejmujgcych wczesniej prace, najwiekszg
grupe stanowig byli pracownicy sekcji przemyst oraz handel i naprawy.

Rys. 5.9. Liczba bezrobotnych wedtug ostatniego miejsca pracy (sekcji) w wojewddztwie
zachodniopomorskim w 2007 roku (w miesigcach).
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Bezrobocie w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2007 r.,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Informacje i opracowania, Szczecin, marzec 2008.

W latach 2003 - 2007 liczba ofert pracy w wojewddztwie wykazywata
trend rosnacy. W 2007 roku pracodawcy zgtosili do urzedow pracy 73,6 tys.
ofert pracy, tj. o 2,6 tys. (3,6%) wiecej niz w poprzednim roku. Najwiecej
ofert bytlo w marcu i w kwietniu, najmniej - w listopadzie i w grudniu.
Prawie co czwarta oferta pracy (23,5%) dotyczyta pracy na terenie
Szczecina, nastepnie w powiecie goleniowskim i kotobrzeskim (po 6,6%)
oraz stargardzkim (6,5%). Najmniejszy odsetek ofert pracy wystepowat w
powiecie kamienskim (2,1%) i koszalinskim (2,2%) oraz w Swinoujsciu
(1,8%). W 2007 roku z ewidencji urzedéw pracy w wojewodztwie
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zachodniopomorskim wyrejestrowano 189988 o0sdb, z czego 42% podjeto
prace, a 9,9 % rozpoczeto szkolenia lub staz.

Rys. 5.10. Odsetek bezrobotnych wyrejestrowanych z ewidencji urzedéw pracy wedtug
przyczyn w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2007 roku.
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Bezrobocie w wojewddztwie zachodniopomorskim w 2007 r.,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Informacje i opracowania, Szczecin, marzec 2008.

Dochody Funduszu Pracy w 2007 roku wyniosty 388,5 min zt i byty o
2,1% wyzsze niz w 2006 roku. Wydatki Funduszu Pracy wyniosty 342,4 min
zt, tj. 0 3,1% mniej niz przed rokiem. Gtdwng pozycje stanowity wydatki na
zasitki dla bezrobotnych wynoszace 158,3 min z, tj. o 17,0% mniej niz
przed rokiem. Ich udziat w wydatkach ogdétem spadt o 7,8 pkt do poziomu
46,2%. Wzrosty w poréwnaniu do poprzedniego roku wydatki na promocje
zatrudnienia majacq na celu przeciwdziatanie bezrobociu. Najwiekszg grupq
tych wydatkéw byty stypendia i sktadki na ubezpieczenia spoteczne dla
stazystéw i os6b podejmujacych przygotowanie zawodowe bgdz nauke. W
2007 roku wynosity 51,5 min zi, tj. o 1,8% wiecej niz przed rokiem i
stanowity 15,1% wydatkow ogdtem. Kolejng pozycjg wydatkdow na promocje
zatrudnienia byty wydatki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
Przeznaczono na nie 30,9 min zi, tj. o 41,9% wiecej niz w 2006 roku i
stanowity 9% wydatkéw ogdétem. O 30,6% wzrosty wydatki na szkolenia i w
kwocie 20,0 min 2zt stanowity 5,8% ogo6tu wydatkow. Na prace
interwencyjne i roboty publiczne przeznaczono odpowiednio 13,7 min zt
(4,0% wydatkédw ogotem) i 19,2 min zt (5,6% wydatkdw ogdtem). Na
koniec grudnia 2007 r. zasitek dla bezrobotnych pobierato 17,5 tys. osob, tj.
0 4,9 tys. (21,7%) oso6b mniej niz przed rokiem.

Zawody deficytowe i nadwyzkowe

Kierunki ksztatcenia w szkolnictwie powinny by¢ dostosowane i
odzwierciedlaé potrzeby rynku pracy. Informacje nt. zapotrzebowania rynku
pracy na konkretne zawody mozna uzyska¢ w urzedach pracy i urzedach
statystycznych. Wojewddzki Urzad Pracy opracowuje dane o bezrobociu i
ofertach pracy w 2007 roku, uzyskane z powiatowych urzedéw pracy
wojewddztwa zachodniopomorskiego, postugujac sie nazwami grup
zawodow i specjalnosci, zgodnymi z obowigzujaca do korica 2002 roku
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Klasyfikacjag Zawodoéw i Specjalnosci, wprowadzong do powszechnego
stosowania Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 20
kwietnia 1995 roku (Dz. U. Nr 48 poz. 253), i zmodyfikowang wydanym w
1998 roku Wykazem zmian i uzupetnien. Klasyfikacje te opracowano
zgodnie ze standardami miedzynarodowymi.

Zawod jest w niej definiowany jako zbiér zadan (zespdt czynnosci)
wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy, wykonywanych stale
lub z niewielkimi zmianami przez poszczegdlne osoby i wymagajacych
odpowiednich kwalifikacji (wiedzy i umiejetnosci) zdobytych w wyniku
ksztatcenia lub praktyki. Wykonywanie zawodu winno stanowié¢ zrodto
dochodu. Zawod moze dzielic sie na specjalnosci, ktére sa wynikiem
podziatu pracy w ramach zawodu i zawierajg czynnosci o podobnym
charakterze wymagajgce pogtebionej lub dodatkowej wiedzy i umiejetnosci
zdobytych w wyniku dodatkowego szkolenia lub praktyki.

Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych20 dotyczy 30
duzych grup zawodowych (kod 2 cyfrowy), 387 grup elementarnych (kod 4
cyfrowy) oraz 1636 zawoddéw i specjalnosci okreslonych w ,Klasyfikacji
zawodow i specjalnosci” wprowadzonej do stosowania Rozporzadzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2002 r. w sprawie
klasyfikacji zawoddw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania. Ponadto przy monitoringu uwzgledniono takze poziom i
strukture bezrobotnych oraz zgtaszanych ofert pracy wedlug Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci, ktéra obowigzuje na mocy Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 7 pazdziernika 1997 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD).

W nowej wersji klasyfikacji dokonano zmiany polegajace na:
wprowadzeniu grup obejmujacych zawody funkcjonujace w sitach zbrojnych,
zmniejszeniu liczby zawoddéw i specjalnosci, wprowadzeniu nowych
zawoddéw dotychczas w niej nie wystepujgcych, zmianie grupowania
zawoddéw w niektérych obszarach, skréceniu kodu grup elementarnych z
pieciocyfrowego na czterocyfrowy oraz kodu zawodoéw z siedmiocyfrowego
na szesciocyfrowy. W wyniku przeprowadzonych zmian struktura klasyfikacji
obejmuje obecnie 10 grup wielkich, 30 duzych, 116 srednich oraz 387 grup
elementarnych. Grupy elementarne zawierajg 1 636 zawoddw i specjalnosci
wobec 2 408 w wersji przed zmianami. Szczegdtowg analizg objeto grupy
elementarne czterocyfrowe.

20 Wnioski z monitoringu prezentowane sa w publikowanej co pét roku przez Wojewddzki
Urzad Pracy w Szczecinie, Wydziat Badan i Analiz: ,,Ranking zawoddw deficytowych i
nadwyzkowych w wojewddztwie Zachodniopomorskim”.
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Klasyfikacja Zawoddw i Specjalnosci

0 |sity zbrojne

przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i

1. .
kierownicy
2 | specialiéci Ksztafcenie w szkolnictwie
— WyZszym
3 [technicyiinny $redni personel —
4 | bracownicy biurowi Ksztatcenie w szkolnictwie
P Y | $rednim i policealnym
5 |pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy .
6 [rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy —
. . s Ksztatcenie w szkolnictwie
7 |robotnicy przemystowi i rzemiesinicy | zasadniczym zawodowym
8 |operatorzy i monterzy maszyn i urzagdzen )
. Ksztafcenie w szkolnictwie
9 |pracownicy przy pracach prostych - gimnazjalnym i ponizej

Mierniki stosowane do monitoringu:

1. Srednia miesieczna nadwyzka (deficyt) podazy sity roboczej w zawodzie

gdzie:

B[ - $rednia miesieczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie
k w danym okresie I (np. roku, pétroczu),

O - érednia miesieczna liczba zgtoszonych ofert pracy w zawodzie k w

danym okresie I (np. roku, potroczu),
przy czym wielkosci te sg obliczane wedtug wzorow:

n
28

Bk =il
| n ’
n
2.0
Ok ==
| n ,
gdzie:

n - liczba miesiecy w danym okresie,
B¥ - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w i-tym miesiacu w zawodzie k
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Of- liczba zgtoszonych ofert pracy w i-tym miesigcu w zawodzie k.

2. Wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawoddéw k

Za Wojewoddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie, przyjeto, ze zawody o
wskazniku:
— Wk

n,l

< 0,9 to zawody nadwyzkowe,

- 0,9 =W <1,1to zawody zréwnowazone (wykazujace
rownowage na rynku pracy),

- W), > 1,1 to zawody deficytowe.

Zawdd deficytowy jest to zawdd, na ktéry wystepuje na rynku pracy
wyzsze zapotrzebowanie niz liczba o0sdb poszukujacych pracy w tym
zawodzie. Zawdd nadwyzkowy to zawdd, na ktéry wystepuje na rynku pracy
mniejsze zapotrzebowanie niz liczba 0sd6b poszukujacych pracy w tym
zawodzie. Zawod zréwnowazony to zawdd, dla ktérego zapotrzebowanie
jest zblizone do liczby oséb poszukujgcych pracy w tym zawodzie.

Istnieje mozliwos¢ aby instytucje, poza wykorzystywanymi srodki
przeciwdziatania skutkom bezrobocia, ingerowaty w wyksztaicenie
przysztych miodych oséb, ktére dopiero wejdg na rynek pracy. Nalezy
szuka¢ skutecznego sposobu przeciwdziatania bezrobociu, juz w okresie
samego ksztatcenia miodych oséb, gdyz nie zawsze Swiadomie wybierajg
szkote, czy tez kierunek studidw. Do priorytetowych zadan instytucji
zajmujacych sie problematyka rynku pracy nalezy skuteczne prognozowanie
zawodow przysziosciowych i wskazywanie na te dziedziny, w ktérych nalezy,
co najmniej zmniejszy¢ liczbe uczacej sie mtodziezy lub catkowicie zmienié
kierunki ksztatcenia.

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie za jeden z najistotniejszych
kierunkow badania rynku uznat systematyczng obserwacje wojewddzkiego
rynku pracy pod katem ksztattowania sie popytu i podazy sity roboczej w
przekroju zawodowym. Rozpoczeto biezacq koordynacje szkolenia
bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego zgodnego z potrzebami rynku
pracy, a takze diagnozowanie aktualnej sytuacji bezrobocia w wojewodztwie
zachodniopomorskim oraz okreslenia kwalifikacji zawodowych o0séb
bezrobotnych do potrzeb rynku pracy, a zatem podjeto préobe stworzenia
swoistego narzedzia stuzacego okreslaniu zawoddw majacych tendencje
rozwoju oraz zanikajacych na rynku pracy, a takze tych, ktérych podaz
rownowazy sie popytem.

Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych prowadzony przez
WUP to proces systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na
rynku pracy dotyczacych ksztattowania popytu na prace i podazy zasobow
pracy w przekroju terytorialno-zawodowym oraz formutowania na tej
podstawie ocen, wnioskow i krotkotrwatych prognoz niezbednych dla
prawidtowego funkcjonowania systeméw: szkolenia bezrobotnych oraz
ksztatcenia zawodowego.
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Tab. 5.6. Zawody o najwiekszej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych w wojewddztwie zachodniopomorskim w latach 2000-2007

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 | pétrocze 2007
Sprzedawca Sprzedawca Sprzedawca Sprzedawca Sprzedawca Sprzedawca Sprzedawca Sprzedawca
Robotnik Robotnik Robotnik Robotnik Robotnik Robotnik Robotnik Robotnik
pomocniczy w pomocniczy w pomocniczy w pomocniczy w pomocniczy w pomocniczy w pomocniczy w pomocniczy w
przemysle przemysle przemysle przemysle przemysle przemysle przemysle przemysle
przetwérczym przetwérczym przetwdrczym przetworczym przetworczym przetworczym przetworczym przetworczym

. . . Robotnik
Slusarz Kucharz Slusarz Slusarz Kucharz Kucharz obotn! Asystent
gospodarczy
. Asystent Robotnik
Kucharz Murarz Kucharz Murarz Murarz Slusarz 5¥s e?n obotn!
ekonomiczny gospodarczy
Murarz Slusarz Murarz Kucharz Slusarz Murarz Kucharz Slusarz
Pracownik Pracownik Pracownik I Robotnik Robotnik .
. . . Pracownik biurowy Slusarz Kucharz
biurowy biurowy biurowy gospodarczy gospodarczy
Planist Robotnik Asystent Asystent
Sprzataczka Sprzataczka ants ? obotnt 5y e.n 3Ys e.n Murarz Murarz
produkcyjny gospodarczy ekonomiczny ekonomiczny
Robotnik Robotnik Mechanik sam.os. Mechanik sam.os. Précownlk Précownlk Krawiec Krawiec
gospodarczy gospodarczy biurowy biurowy
Planista Planista Robotnik Asystent .
. . } Mechanik .0s. S taczk S taczk S taczk
produkcyjny produkcyjny gospodarczy ekonomiczny echantksam.os przgtaczia przataczka przataczka
. . Pracownik
Krawiec Mechanik sam.os. Sprzataczka Sprzataczka

Sprzataczka

Mechanik sam.os.

biurowy

Mechanik sam.os.




Do 2005 roku hierarchia zawoddéw o najwiekszej liczbie bezrobotnych
wydawata sie ,utozona”. W 2006 roku schemat ten zostat zaburzony,
przyczyna tego moze wydawaé sie migracja zarobkowa. Dwa pierwsze
zawody uplasowaty sie na tej samej pozycji, tj. sprzedawca i robotnik
pomocniczy w przemysle przetworczym. Wiekszy naptyw wystgpit w
zawodach robotnik gospodarczy i asystent ekonomiczny.

Sprzedawca i pracownik w przemysle przetwdérczym to zawody, ktére
od lat utrzymujg duzg liczbe osdéb bezrobotnych. Zestawienie zawoddéw o
najwiekszej licznie oséb bezrobotnych w koncu roku z danymi z I potrocza
wskazuje te zawody, w ktérych duze nasycenie pojawia sie w okresie letnim
(asystent, mechanik samochodowy).

Tab. 5.7. Zawody najczesciej poszukiwane w wojewddztwie zachodniopomorskim
w latach 2005-2007

2005 2006 I po6trocze 2007
Zawdd Liczba ofert Zawdd Liczba ofert Zawdd Liczba ofert
pracy pracy pracy
Robotnik 5814 Robotnik 0492 Robotnik 6197
gospodarczy gospodarczy gospodarczy
Pracownik 4602 |Sprzedawca 4700 | Pracownik 2728
biurowy biurowy
Sprzedawca 3600 E.raco""”'k 4440 | Sprzedawca 2624
iurowy
Pracpvynlk _ 2248 Pracgvymk . 2184 Robotnik 1500
administracyjny administracyjny budowlany
Robotnik 1569 Robotnik 2183 Pracc_)vymk . 999
budowlany budowlany administracyjny
Monter
kadtubow 997 Pakowacz 1758 Sprzataczka 882
okretowych
Pozostali Pracownik Kierowca
spawacze i 941 ochrony mienia i 1327 samochodu 704
pokrewni 0s6b ciezarowego
Pozostali
Szwaczka 837 spawacze i 1191 Kelner 669
pokrewni
Sprzataczka 794 Szwaczka 1137 Magazynier 626
Pracownik
Murarz 751 Murarz 1091 ochrony mienia i 612
0s6b
Tab. 5.8. Wskaznik nadwyzki zawodu wedtug duzych grup w wojewddztwie
zachodniopomorskim w latach 2004-2007
Kod zawodu | Zawody 2004 2005 2006 I p;(’r)rg;:ze
01 sity zbrojne 0,0525 0,0145 0,0067 0,0041
parlamentarzysci, politycy,
11 wyzsi urzednicy, zawodowi 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000
dziatacze
12 Kierownicy duzych i srednich 0,8657 | 0,6250 | 1,0097 | 0,8509
organizacji
13 Kierownicy matych 0,3099 | 0,3168 | 0,4290 | 0,3299
przedsiebiorstw




specjalisci nauk fizycznych,

21 matematycznych i 0,1681 0,1792 0,1692 0,2454
technicznych
specjalisci nauk

22 przyrodniczych i ochrony 0,2044 0,1963 0,2236 0,3614
zdrowia

23 specjalisci szkolnictwa 0,4907 0,6090 0,9632 1,0466

24 pozostali specjalisci 0,1526 0,1471 0,1460 0,2118

31 $redni personel techniczny 0,0871 0,0808 0,0955 0,1292
$redni personel w zakresie

32 nauk biologicznych i ochrony 0,0778 0,0519 0,0570 0,0692
zdrowia

33 nauczyciele praktycznej nauki | 4 4803 | 07733 | 1,0000 | 1,7000
zawodu i instruktorzy

34 pracownicy pozostatych 0,4994 | 0,4691 | 0,5614 | 0,7445
specjalnosci

41 pracownicy obstugi biurowej 0,6845 0,9806 1,3851 2,4165

42 pracownicy obrotu pienieznego | o 2445 | (7688 | 1,2474 | 2,1795
i obstugi klientéw

51 pracownicy ustug osobistych i 0,2876 0,3131 0,5358 0,8088
ochrony
modelki, sprzedawcy i

52 demonstratorzy 0,2512 0,2913 0,3855 0,5329

61 rolnicy (zawod szkolny: rolnik | 4 o565 | 00295 | 0,0336 | 0,0446
- obejmuje grupe duza 61)
ogrodnicy (zawod szkolny:

62 ogrodnik - obejmuje grupe 0,2961 0,3099 0,2512 0,4109
duzg 62)

63 lesnicy i rybacy 0,6025 0,2859 0,2458 0,3009

64 rolnicy i rybacy pracujacy na | 4300 | 0,0000 | 0,0000 | 0,0000
wiasne potrzeby

71 gornicy i robotnicy budowlani 0,2707 0,3627 0,5510 0,6504

72 robotnicy obrobki metalii | 5315 | 5599 | 0,3510 | 0,3636
mechanicy maszyn i urzadzen
robotnicy zawodow
precyzyjnych, ceramicy,

73 wytwodrcy wyrobdéw 0,1820 0,1493 0,1842 0,3355
galanteryjnych, robotnicy
poligraficzni i pokrewni

74 pozostali robotnicy 0,3803 | 0,3119 | 0,4004 | 0,5849
przemystowi i rzemieslnicy

81 operatorzy maszyn i urzadzen | 5155 | 5081 | 0,6017 | 0,5358
wydobywczych i przetworczych

82 operatorzy i monterzy maszyn 0,4187 0,4496 0,6984 0,8692

83 Kierowcy i operatorzy 0,2917 | 0,3527 | 0,6846 | 1,2266
pojazdow

91 pracownicy przy pracach 0,8654 | 0,9497 | 1,3443 | 2,5259

prostych w handlu i ustugach
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robotnicy pomocniczy w
92 rolnictwie, rybotowstwie i 0,7215 0,5106 1,9164 2,2083
pokrewni

robotnicy pomocniczy w
93 gornictwie, przemysle, 0,4739 0,4775 0,8200 1,0420
budownictwie i transporcie

Deficytowe powyzej 1,1 Zréownowazone <0,9;1,1> Nadwyzkowe ponizej 0,9

Zawody charakteryzujace sie nadwyzkga w 2007 roku to: kierownicy
duzych i Srednich organizacji, kierownicy matych przedsiebiorstw, specjalisci
nauk fizycznych, matematycznych i technicznych, specjalisci nauk
przyrodniczych i ochrony zdrowia czy Sredni personel techniczny natomiast
do deficytowych zawoddéw nalezeli: pracownicy przy pracach prostych w
handlu i ustugach, robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotéwstwie i
pokrewni, kierowcy i operatorzy pojazdéw, pracownicy obstugi biurowej,
nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy.

Poziom i rodzaj przedsiebiorczosci

Liczba podmiotow gospodarczych zarejestrowanych w rejestrze REGON
w Szczecinie rosta do 2005 roku, po czym nieznacznie zaczeta malec,
natomiast w wojewddztwie zachodniopomorskim obserwujemy niewielki
wzrost liczby podmiotdw z roku na rok w analizowanym okresie.

Tabela 5.9. Liczba podmiotoéw zarejestrowana w systemie REGON w Szczecinie w latach
2003-2007.

Lata
REGON 2002 2004 2005 2006 2007
Liczba firm 62516 63641 65133 64593 64394

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtdwny Urzad Statystyczny

Tabela 5.10. Liczba podmiotéw zarejestrowana w systemie REGON w wojewddztwie
zachodniopomorskim w latach 2003-2007.

Lata
REGON 2003 2004 2005 2006 2007
Liczba firm 195282 201956 206776 209478 210750

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtdwny Urzad Statystyczny

Rys. 5.11.Liczba podmiotéw gospodarczych w Szczecinie w latach 2001- 2007.
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Liczba podmiotow gospodarczych
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Biuletyn Statystyczny wojewddztwa zachodniopomorskiego,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Szczecin, 2001-2007.

Wsréd podmiotdw w Szczecinie znaczng przewage majg osoby fizyczne
prowadzace dziatalnos$¢ gospodarcza. W 2007 roku stanowity one ponad 74
% wszystkich firm.

Rys.5.12. Liczba podmiotéw gospodarczych w Szczecinie w latach 2001- 2007 wedtug
wybranych form wtasnosci.
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie: Biuletyn Statystyczny wojewddztwa zachodniopomorskiego,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Szczecin, 2001-2007.

W  analizowanym okresie ws$rdd podmiotéw  gospodarczych
prowadzonych przez osoby fizyczne przewazaty firmy z sekcji handel i
naprawy oraz obstuga nieruchomosci i firm.

Rys.5.13 Osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg w Szczecinie w latach 2001-
2007 wedtug wybranych sekcji.
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Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie: Biuletyn Statystyczny wojewddztwa zachodniopomorskiego,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Szczecin, 2001-2007.
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Analizujac liczbe osdb pracujagcych w Szczecinie mozna zauwazyc jej
niewielki lecz systematyczny wzrost (w 2007 roku w pordéwnaniu z 2003

okoto 9%).

Tabela 5.11.Liczba 0s6b pracujacych w Szczecinie wedtug dziatéw gospodarki w latach 2003-

2006.

Lata
Wybrane sekcje 2003 2004 2005 2006 2007
| Ogétem 150 084 149 657 153 006 | 159 329 | 163 564
Przemyst 28 344 29 307 28 615 29 138 29 372
Budownictwo 9 404 8 385 9214 10 628 11 446
Handel i naprawy 30217 29 005 30 706 30 923 31 362
Hotele i restauracje 3700 3612 3517 3819 3948
Transport, gospodarka 16 973 16 331 15981 16 915 18 168
magazynowa i tgcznosé
Ochrona zdrowia 10 183 9 927 10 074 9 958 10 390
Edukacja 14 865 15 281 15 485 15 535 15523
Administracja publiczna i 8 506 9 298 9719 9974 10 129
obrona narodowa
Obstuga nieruchomosci i firm 16 499 16 821 17 304 20 228 20 724
Posrednictwo finansowe 4618 4 986 5 536 5460 5402
Pozostate dziaty 5662 5 655 5723 5636 5932

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie: Biuletyn Statystyczny wojewddztwa zachodniopomorskiego,
Urzad Statystyczny w Szczecinie, Szczecin, 2001-2007.

Najwiekszy wzrost pracujgcych w 2007 w poréwnaniu do 2003 roku
odnotowaty takie sekcje jak: Obstuga nieruchomosci i firm (o ponad 26%),
Budownictwo(okoto 22%), Administracja publiczna i ochrona zdrowia (19%)
oraz Posrednictwo finansowe (ponad 18%).

Firmy w wojewoédztwie zachodniopomorskim

Lata 90-te XX wieku w Polsce to okres rozwoju przedsiebiorczosci.
Swoboda zakfadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przyczynita sie
do powstawania nowych, gtdwnie matych, firm prywatnych . Dla sprawnego
dziatania gospodarki potrzebna jest odpowiednia liczba firm. Zaréwno ich
zbyt mata jak i zbyt duza liczba moze mie¢ niekorzystny wptyw na sprawnie
funkcjonujacy rynek. J. Hozer zwracat uwage, ze liczba firm w Polsce w
latach 80-tych byta zbyt mata. Optymalna liczba firm moze, wiec byc¢
wyznaczona, wedtug teorii Quantum Satis Hozera, jako stosunek liczby
gospodarstw domowych do liczby podmiotéw gospodarczych, ktéry powinien
wynosi¢ okoto 5. Omawiany wskaznik w latach 80-tych ubiegtego wieku byt
w Polsce duzo wyzszy niz 5 i poczgwszy od 1990 roku ulegat obnizeniu,
nawet spadt ponizej omawianej wartosci. Spowodowat to intensywny wzrost
liczby zaktadanych firm, szczegdlnie prowadzonych przez osoby fizyczne.
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Rys. 5.14. Liczba podmiotéw gospodarczych ogétem oraz optymalna liczba podmiotéw
(z uwzglednieniem liczby gospodarstw domowych) w Polsce w latach 1990-2007
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Zrodto: Hozer. J., Markowicz I., Stolorz B.: Zastosowanie metod analizy historii zdarzen
w badaniu czasu funkcjonowania firm. Uniwersytet Szczecinski, Szczecin 2008

W 1995 roku relacja liczby gospodarstw domowych do liczby firm
wynosita 6,09 i w kolejnych latach zmniejszata sie, a w 2007 roku wynosita
jedynie 3,45. Sytuacja w poszczegdlnych wojewddztwach byta
zréznicowana. Analizowana relacja w latach 1995-1999 najnizsza byta w
wojewddztwie mazowieckim, a poczgqwszy od 2000 roku w wojewddztwie
zachodniopomorskim. Duza liczba firm stwarza mozliwosci zatrudnienia i/lub
samozatrudnienia, co moze ogranicza¢ rozmiary bezrobocia na lokalnym
rynku pracy.

Wartos¢ tej proporcji w powiatach w badanych latach ulegata
obnizeniu, szczegdlnie warto$¢ maksymalna (rysunek 12). Zawezit sie
obszar zmiennosci, co wskazuje na zmniejszanie sie rdéznic w nasyceniu
firmami w powiatach.
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Rys. 5.15. Warto$¢ maksymalna i minimalna w powiatach oraz dla wojewddztwa
zachodniopomorskiego stosunku liczby gospodarstw domowych do liczby podmiotéw
gospodarczych zarejestrowanych w rejestrze REGON w latach 1995-2007
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Zrédto: Markowicz I.: Liczba firm w gospodarce regionu. Uniwersytet Szczecinski, Szczecin 2008.

Wyraznemu obnizeniu ulegta maksymalna liczba gospodarstw
przypadajacych na jeden podmiot gospodarczy w badanym okresie.
Obnizata sie réwniez wartos¢ minimalna omawianego wskaznika, cho¢ juz w
1995 roku byta niska (poréwnujac do liczby 5). Tak niska warto$¢ wskazuje
na wyjatkowo sprzyjajace warunki do powstawania i funkcjonowania firm.
Oczywiste jest, ze duza liczba przedsiebiorcéw zaktada swoje firmy w
Szczecinie, duzej aglomeracji miejskiej, stolicy wojewddztwa. Jednak, gdy
analizowane sg gminy wojewddztwa zachodniopomorskiego, to nie gmina
Szczecin charakteryzuje sie najwiekszym nasyceniem firm. Gminy o liczbie
gospodarstw przypadajacych na jedng firme mniejszej niz w Szczecinie w
2007 roku to: Rewal, Mielno, Ustronie Morskie, Miedzyzdroje, miasto
Kotobrzeg, Dziwndéw, Koszalin, Kotobrzeg i Swinoujscie. Sgq to nadmorskie
gminy turystyczne z duzg liczbg firm ustugowych, $wiadczacych ustugi w
sezonie letnim oraz catorocznie (sanatoria, konferencje, wypoczynek
sobotnio-niedzielny i $Swigteczny, zielone szkoty). Dlatego tez liczba firm w
tych gminach, cho¢ moze sie wydawac¢ zbyt duza w stosunku do ludnosci
statej, to jednak moze by¢ odpowiednia, biorgc pod uwage charakter gmin i
przyjezdzajacych turystow.

Poziom dochodow mieszkancow

Analizujac wielko$¢ wynagrodzenia brutto w sektorze przedsiebiorstw
w Szczecinie mozna zaobserwowac jego wzrost o okoto 27 % w 2007 roku
w stosunku do 2003 i ponad 10% w stosunku do roku poprzedniego.

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze
przedsiebiorstw w Szczecinie w 2007 roku wynosito 2852,01 zi.
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Wynagrodzenia réznity sie w poszczegoélnych sekcjach a najwyzsze
zanotowano w sekcji transport, gospodarka magazynowa i tagcznosc.

Tabela 5.12. Przecietne wynagrodzenia brutto w sektorze przedsiebiorstw w Szczecinie w
latach.

Lata
2003 2004 2006 2007
Wynagrodzenie 2 248,29 2 327,10 2 586,8 2 852,01
Zrodto: Urzad Statystyczny w Szczecinie, Szczecin, 2001-2007.

Rys.4.16 Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiebiorstw w
Szczecinie w 2007 roku wedtug wybranych sekcji.

obstuga nieruchonsoi i firn1|

-1 I I I I I
transport, gospodarka magazynowgczhac(
-1 I I I I

hotele i restauracjg

handel i naprawyj

budownictwo

przemyst

ogotem

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500

wynagrodzenie w

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie: Miasta wojewddzkie, Gtéwny Urzad Statystyczny,
Warszawa 2008.

W wojewddztwie zachodniopomorskim przecietne wynagrodzenie
brutto w sektorze przedsiebiorstw w 2007 roku wyniosto 2572,18 zt i byto
wyzsze od przecietnego wynagrodzenia brutto w 2004 r. $rednio o 19%.
Zaobserwowano duzg dysproporcje w wynagrodzeniach w sektorze
publicznym i prywatnym. W sektorze publicznym przecietne wynagrodzenie
brutto w sektorze przedsiebiorstw w 2007 roku wyniosto 3489,59 zi,
natomiast w sektorze prywatnym 2365,23 zt. Luka w wynagrodzeniach
brutto w obu sektorach wynosita 1124,36 zi. Dzieje sie tak dlatego, ze z
powodu zbyt wysokich kosztow pracy (sktadki na ubezpieczenie spoteczne,
zdrowotne, podatki dochodowe i inne) przedsiebiorcy wyptacajg czesto
pracownikom jedynie wynagrodzenie w wysokosci ptacy minimalnej,
pozostatg czesS¢ otrzymujg pracownicy ,do reki”, poza oficjalnymi
statystykami. Jest to nowy wymiar szarej strefy w Polsce. Najwieksze
dysproporcje w wysokosciach przecietnych wynagrodzen brutto w sektorze
przedsiebiorstw obserwowano w przemysle. Rdznica pomiedzy przecietnymi
wynagrodzeniami wyniosta az 1305,59 zt brutto. Najwyzsze S$rednie
wynagrodzenie brutto w 2007 roku odnotowano w przemysle w sektorze
publicznym - 3636,69 zf, a najnizsze w sekcji handel i naprawy w sektorze
prywatnym - 2322,75 zi.
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Najwiekszy wzrost przecietnych wynagrodzen brutto w sektorze
przedsiebiorstw w 2007 roku w stosunku do 2004 roku zaobserwowano w
budownictwie:

- 40,8% ogodtem,

- 36,2% w sektorze publicznym,

- 41,2% w sektorze prywatnym.

Tab. 5.13. Przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto w sektorze przedsiebiorstw [zt]
w wojewodztwie zachodniopomorskim w latach 2004-2007.

’ Przecietne miesieczne wynagrodzenia brutto w sektorze
WYSZCZEGOLNIENIE przedsiebiorstw [zt]
2004 2005 2006 2007
Razem 2161,04 2229,59 2326,36 2572,18
sektor publiczny 2941,56 3151,28 3223,34 3489,59
sektor prywatny 1946,92 2003,37 2112,06 2365,23
przemyst 2207,49 2236,66 2341,05 2592,76
sektor publiczny 3115,24 3259,56 3368,25 3636,69
sektor prywatny 1921,87 1948,34 2060,12 2331,10
budownictwo 1839,58 1977,55 2231,85 2589,32
sektor publiczny 2151,45 2341,02 2530,22 2931,10
sektor prywatny 1816,86 1948,43 2210,85 2566,12
handel i naprawy 1888,74 2022,90 2083,97 2333,42
sektor publiczny 2358,12 2794,29 2718,28 3054,51
sektor prywatny 1881,57 2013,31 2073,65 2322,75
transport, gospodarka 2588,74 2676,84 2796,33 2962,61
magazynowa i tgcznosc
sektor publiczny 2782,73 3052,75 3086,60 3364,08
sektor prywatny 2490,28 2520,15 2677,71 2815,81

Zrédto: opracowanie na podstawie: Biuletyn statystyczny wojewddztwa zachodniopomorskiego I kwartat
2008 Urzad Statystyczny w Szczecinie Szczecin 2006, 2008.

Kultura

Jednymi z najwazniejszych dziatalnosci w sferze kultury w regionie sg
dziatalnosci muzyczne, teatralne, filmowe, wystawiennicze czy edukacyjne.
Dziatalno$¢ muzealng na terenie miasta w 2007 roku prowadzito 6 muzedw,
a wsrdd nich trzy Oddziaty Muzeum Narodowego (Muzeum Morskie, Muzeum
Miasta Szczecina, Galeria Sztuki Wspdtczesnej) oraz nowo powstate Muzeum
Techniki i Komunikacji.

Tabela 5.14. Muzea w Szczecinie

Lata
2003 2004 2005 2006 2007
Placéwki 5 5 5 6 6
Zwiedzajacy 95 866 86 951 75 349 47 685 85912

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtéwny Urzad Statystyczny

Najwazniejszym muzeum w miescie jest Muzeum Narodowe przy ul.
Staromtynskiej na Starym Miescie, w ktéorym znajduje sie takze Galeria
Sztuki Wspotczesnej. Oprdcz tego istniejg takze:

- Muzeum Zamkowe w Zamku Ksigzat Pomorskich,

- Muzeum Geologiczne Instytutu Nauk o Morzu Uniwersytetu
Szczecinskiego
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- Muzeum Oswiaty Szczecinskiej
- Muzeum Katedralne przy Bazylice archikatedralnej sw. Jakuba

Szczecinscy czytelnicy i mitosnicy ksigzek majg tatwy dostep do
bibliotek praktycznie w catym miescie. Wedtug danych z 2006 r. w miescie
dziatato 37 placéwek bibliotecznych, z ktéorych skorzystato 78 851
czytelnikow. Najwiekszg bibliotekg jest Ksigznica Pomorska. Ksiegozbior
bibliotek w analizowanych latach z roku na rok systematycznie wzrastat,
czego nie mozna niestety powiedzie¢ o liczbie czytelnikéw.

Tabela 5.15. Biblioteki publiczne w Szczecinie

Lata

2003 2004 2005 2006 2007
ludnos$¢ na 1 placéwke
biblioteczng 10 098,34 | 9807,14 |10818,92|10764,95|10 731,87
ksiegozbidr bibliotek na
1000 ludnosci 3696,63 | 3750,61 | 3780,56 | 3779,58 | 3842,66
czytelnicy bibliotek
publicznych na 1000
ludnosci 203,27 193,75 193,13 191,94 196,41
wypozyczenia ksiegozbioru
na 1 czytelnika w
woluminach 15,55 15,53 14,67 13,54 12,80

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtéwny Urzad Statystyczny

W Szczecinie w ostatnich analizowanych latach funkcjonowato pie¢ kin
statych dysponujacych ponad 3,5 tys. miejsc, w tym trzy obiekty
przystosowane dla osOb poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich. W
Szczecinie znajduje sie, uwazane za najstarsze na Swiecie, Kino Pionier
1909, dziatajace nieprzerwanie w tym samym miejscu od 1907 r. Pozostate
kina to: Centrum Filmowe Helios (4 sale), Multikino (9 sal), Kino Zamek. W
2004 roku szczecinskie kina odwiedzito 1 138,3 tys. widzow i podobna liczbe
widzow odnotowano trzy lata pdzniej.

Tabela 5.16. Kina w Szczecinie

Lata
2003 2004 2005 2006 2007
Kina 7 6 5 5 5
Sale 10 17 17 17 17
Miejsca na widowni 2432 3521 3521 3 561 3561
Seanse ogotem 10 244 25 318 26 821 28 719 29 174
Widzowie ogdtem 483 409 1138 257 917 757 1161291 | 1138228

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtéwny Urzad Statystyczny

W analizowanym okresie lat 2003-2007 mozna byto zaobserwowad
znaczny wzrost liczby seanséw oraz widzéw, odwiedzajacych szczecinskie
Kina.

Szczecin nalezy do preznych osrodkdow teatralnych. Do najwiekszych
teatrow szczecinskich nalezg: Teatr Wspdiczesny, Teatr Polski oraz Teatr
Lalek Pleciuga. Nieco mniejsze teatry to Teatr Kana i Teatr Krypra (w
Zamku Ksigzat Pomorskich). Dziatajg tu rowniez Filharmonia Szczecinska i
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Opera na Zamku. Imprezy o charakterze kulturalnym odbywajg sie réwniez
w Tetrze Letnim (amfiteatr w Parku Kasprowicza).

Opieka socjalna

Liczba emerytédw i rencistow w wojewddztwie zachodniopomorskim
wzrastata w latach 2003-2007. Na tendencje te naktadat sie réwniez
systematyczny wzrost wyptacanych rent i emerytur (patrz tab. 15i 16).

Tabela 5.17. Przecietna liczba emerytow i rencistéw w wojewddztwie zachodniopomorskim

Lata
2003 2004 2005 2006 2007
Liczba emerytdow i rencistow 359 851 | 361 608 |361 292 |362 669 |364 527
Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtdwny Urzad Statystyczny

Tabela 5.18. Liczba emerytur i rent w Szczecinie

Wysokos$¢ przecietnego
Swiadczenia emerytalno-
Liczba wyptacanych rentowego brutto

Lata emerytur rent emerytura renta
2004 1223,31 932,45
2005 1245 43 952,33
2006 73 644 41 689 1312,05 1 048,78
2007 76 290 40 146 1 335,51 1 075,19

Zrédto: Opracowanie Raport o Stanie miasta Szczecin 2008

Tabela 5.19. Liczba wyptacanych przez szczecinski oddziat ZUS zasitkdw w latach 2006-2007

Liczba wyptacanych zasitkéw
chorobowych macierzynskich | opiekunczych rehabilitacyj-
Lata nych
2006 26 768 5 875 1266 5 488
2007 25412 7184 1 556 5791

Zrodto: Opracowanie Raport o Stanie miasta Szczecin 2008

W 2007 roku najwiekszy wzrost wyptacanych zasitkbw odnotowano w
przypadku zasitkdw macierzyniskich i opiekunczych (ponad 22%) i niewielki
spadek wyptacanych zasitkdéw chorobowych (ponad 5%).

Tabela 5.20. Placéwki stacjonarnej opieki spotecznej w Szczecinie 2003-2007

placéwki

pomocy domy pomocy
Lata spotecznej spotecznej miejsca mieszkancy
2003 10 3 890 836
2004 11 3 900 875
2005 11 3 865 840
2006 12 3 1131 1000
2007 13 3 1209 1141

Zrodto: Opracowanie Raport o Stanie miasta Szczecin 2008

W  Szczecinie zaobserwowano systematyczny wzrost mieszkancow
korzystajacych z opieki spotecznej. Co prawda liczba miejsc w placéwkach
zajmujacych sie opiekg spoteczng wzrastata, natomiast sama liczba tych
placéwek pozostata na niezmienionym poziomie.
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5.2. Analiza potencjatu ludzkiego

W wojewddztwie zachodniopomorskim w ostatnich latach obserwuje sie
spadek liczby studentéw uczelni publicznych (o ponad 16 % w 2008 roku w
porownaniu do 2004), natomiast niewielki wzrost liczby studentéow uczelni
niepublicznych (o okoto 7% w 2008 do 2004).

Tabela 5.21. Studenci szkét wyzszych wedtug typéw szkét w wojewodztwie
zachodniopomorskim.

Systemy studiow
Typy szkot Ogdtem | 2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008
publiczne 75 617 71 090 67 816 63 464
niepubliczne 14 545 15 057 15105 15 563

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtéwny Urzad Statystyczny

Tabela 5.22. Absolwenci szkdt wyzszych wedtug typdw szkét w wojewddztwie
zachodniopomorskim.

Lata
Typy szkét 2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008
publiczne 13 843 14 010 13 263 13 375
niepubliczne 3 548 3 596 3 543 3488

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtéwny Urzad Statystyczny

Podobng tendencje, jesli chodzi o liczbe studentéow daje sie zauwazyc
w przypadku studiujgcych w Szczecinie. Ich liczba w analizowanych latach
rowniez ulegta zmniejszeniu (o ponad 8% w 2007/2008 w pordéwnaniu do
2002/2003). Rozpatrujac strukture studentdw wg trybu nauczania nie
zaobserwowano istotnych zmian, to znaczy udziat studiujagcych w systemie
dziennym w 2004 roku byt podobnym poziomie jak w 2008 roku i wynosit

okoto 50%.

Tabela 5.23. Szkolnictwo wyzsze w Szczecinie w latach akademickich

Studenci Absolwenci
Lata ogotem ogdétem
2002/2003 72 290 15 796
2004/2005 75 232 15922
2005/2006 72 052 15 999
2006/2007 69 887 15 138
2007/2008 66 172 14 699

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtdwny Urzad Statystyczny

Tabela 5.24. Szkolnictwo wyzsze w Szczecinie w latach akademickich

Systemy studiow
Lata stacjonarane niestacjonarne
2005/2006 36 697 37 237
2006/2007 35777 34 110
2007/2008 34 008 29 451

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie Rocznika Statystycznego Szczecina, Gtowny Urzad

Statystyczny
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Tabela 5.25. Szkolnictwo wyzsze w Szczecinie wedtug typow szkdét w 2007/2008

Typy szkot Studenci Absolwenci

Uniwersytety 32 149 7 715

Wyzsze szkoty techniczne 9 898 1 653

Wyzsze szkoty rolnicze 7 345 2141
Wyzsze szkoty ekonomiczne 3 030 760
Wyzsze szkoty pedagogiczne 2 398 645
Akademie medyczne 2 885 432
Akademie morskie 3 357 632
Wyzsze szkoty artystyczne 239 10
Wyzsze szkoty zawodowe 3 553 448
Pozostate szkoty 1327 263

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie Rocznika Statystycznego Szczecina, Gtowny Urzad
Statystyczny

Tabela 5.26. Struktura studentéw w Szczecinie wedtug typow szkot

Typy szkot Udziat procentowy
Uniwersytety 48,6%
Wyzsze szkoty techniczne 15,0%
Wyzsze szkoty rolnicze 11,1%
Wyzsze szkoty ekonomiczne 4,6%
Wyzsze szkoty pedagogiczne 3,6%
Akademie medyczne 4,4%
Akademie morskie 5,1%
Wyzsze szkoty artystyczne 0,4%
Wyzsze szkoty zawodowe 5,4%
Pozostate szkoty 2,0%

Zrodto: Opracowanie wiasne na podstawie Rocznika Statystycznego Szczecina, Gtowny Urzad
Statystyczny

Prawie potowa studentéw studiowata na Uniwersytecie Szczecinskim,
Wyzsza Szkota Techniczna ksztatcita 15% studentéw, natomiast na Wyzszej
Szkole Rolniczej studiowato ponad 11% studentéw.

W wojewddztwie zachodniopomorskim w roku akademickim 2007/2008
studiowato na uczelniach publicznych 63 464 studentéw, z czego 61,1% w
systemie studiow dziennych. W ostatnich latach zmienita sie liczba
studentdw ogotem, natomiast struktura studentéw wg kierunkéw studidéw
nie wykazywata istotnych zmian.

Tabela 5.27. Studenci publicznych szkét wyzszych wedtug trybu nauczania i kierunkéw
studidow w wojewddztwie zachodniopomorskim.

Lata
2004/2005 2007/2008
ogo6tem dzienne | zaoczne ogotem dzienne | niestacjo
-narne??

wedtug kierunku
studiow: 75 617 43 092 29 994 63 464 38 774 24 690
Pedagogiczne 4 754 2671 2 066 3 370 1 821 1 549
Humanistyczne 4 054 2 840 1181 4 543 3 550 993

2! Na podstawie ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 164,
poz. 1365) od 2006 r. dane o studentach studidw zaocznych sg zaliczane do szerszej
kategorii - studia niestacjonarne, obejmujacej dotychczasowe studia wieczorowe, zaoczne
i eksternistyczne.
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Artystyczne 661 379 282 525 376 149
Spoteczne 16 554 6 167 9 350 14 271 6 376 7 895
Ekonomia i 13 285 6 003 6 742 7 704 3790 3914
administracja

Prawne 1 955 1 051 904 2 246 1161 1 085
Dziennikarstwo i 0 0 0 200 135 65
informacja

Biologiczne 891 776 115 2223 1920 303
Fizyczne 821 803 18 726 712 14
Informatyczne 4 736 2 600 1579 3377 2192 1185
Medyczne 2451 1 836 435 3214 2186 1028
Inzynieryjno- 11 610 8 272 3247 7 555 5442 2113
techniczne

Produkcja i 1 389 884 488 3076 2 093 983
przetworstwo

Architektura i 3 588 2 859 675 4 453 3013 1440
budownictwo

Rolnicze, lesne i 2461 1 604 852 1529 1164 365
rybactwa

Ustugi dla ludnosci 579 177 402 1401 881 520
Ochrona $rodowiska 3 000 2 310 690 967 692 275
Ustugi transportowe 2 828 1 860 968 1 837 1034 803

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtdwny Urzad Statystyczny

W 2004 roku podobnie jak w 2007 roku najwiecej studentdéw szkét
publicznych studiowato na kierunkach: spotecznych (21,9% w 2004 i 22,5%
w 2008), ekonomii i administracji (17,6% a 12,1% w 2007) oraz
inzynieryjno-technicznych (15,4% w 2004 i 11,9% w 2007), natomiast
najrzadziej wybierane kierunki to artystyczne (ponizej 1% w 2004 i 2008),
oraz zwigzane z ustugami dla ludnosci. Mimo ze ekonomia i administracja w
strukturze studiujgcych zajmowata czotowe miejsce, to nalezy odnotowacd
spadek zainteresowania tym kierunkiem w 2007 roku w poréwnaniu do
2004. Podobng sytuacje obserwujemy dla kierunku inzynieryjno-
technicznego.

Tabela 5.28. Struktura studentdw publicznych szkét wyzszych wedtug kierunkéw studiow w
wojewodztwie zachodniopomorskim.

Lata
2004/2005 2007/2008
ogo6tem dzienne | zaoczne ogotem dzienne | niestacjo
-narne

wedtug kierunku
studiéw: 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Pedagogiczne 6,3% 6,2% 6,9% 5,3% 4,7% 6,3%
Humanistyczne 5,4% 6,6% 3,9% 7,2% 9,2% 4,0%
Artystyczne 0,9% 0,9% 0,9% 0,8% 1,0% 0,6%
Spoteczne 21,9% 14,3% 31,2% 22,5% 16,4% 32,0%
Ekonomia i
administracja 17,6% 13,9% 22,5% 12,1% 9,8% 15,9%
Prawne 2,6% 2,4% 3,0% 3,5% 3,0% 4,4%
Dziennikarstwo i
informacja 0,0% 0,0% 0,0% 0,3% 0,3% 0,3%
Biologiczne 1,2% 1,8% 0,4% 3,5% 5,0% 1,2%
Fizyczne 1,1% 1,9% 0,1% 1,1% 1,8% 0,1%
Informatyczne 6,3% 6,0% 5,3% 5,3% 5,7% 4,8%
Medyczne 3,2% 4,3% 1,5% 5,1% 5,6% 4,2%
Inzynieryjno- 15,4% 19,2% 10,8% 11,9% 14,0% 8,6%
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techniczne

Produkcja i

przetworstwo 1,8% 2,1% 1,6% 4,8% 5,4% 4,0%
Architektura i

budownictwo 4,7% 6,6% 2,3% 7,0% 7,8% 5,8%
Rolnicze, lesne i

rybactwa 3,3% 3,7% 2,8% 2,4% 3,0% 1,5%
Ustugi dla ludnosci 0,8% 0,4% 1,3% 2,2% 2,3% 2,1%
Ochrona s$rodowiska 4,0% 5,4% 2,3% 1,5% 1,8% 1,1%
Ustugi transportowe 3,7% 4,3% 3,2% 2,9% 2,7% 3,3%

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtdwny Urzad Statystyczny

Tabela 5.29. Studenci niepublicznych szkoét wyzszych wedtug trybu nauczania i kierunkéw
studidw w wojewddztwie zachodniopomorskim.

Lata
2004/2005 2007/2008
ogotem dzienne | zaoczne ogotem dzienne | niestacjo
-narne

wedtug kierunku
studiéw: 14 545 2 398 12 104 15 563 2366 | 13197
Pedagogiczne 4 552 358 4194 4 066 254 3812
Humanistyczne 155 13 142 490 195 295
Artystyczne 176 176 0 239 239 0
Spoteczne 5231 641 4 590 4 707 429 4 278
Ekonomia i 3218 760 2 415 3160 460 2 700
administracja
Dziennikarstwo i 0 0 0 101 24 77
informacja
Informatyczne 498 84 414 239 36 203
Medyczne 55 0 55 1003 109 894
Ustugi dla ludnosci 660 366 294 1 045 538 507
Ustugi transportowe 0 0 0 513 82 431

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtdwny Urzad Statystyczny

W

przypadku

studentow

niepublicznych

szkot

wyzszych

w

wojewddztwie sytuacja wyglada nieco inaczej. Najwiekszg popularnoscig

wsérod studentéow cieszyt sie kierunki

spoteczne,

cho¢ w 2007 roku

odnotowano spadek zainteresowania tymi kierunkami, natomiast w dalszej
kolejnosci uplasowat sie kierunek pedagogiczny (ponad 31 % w 2004 i 26%
w 2007) oraz ekonomia i administracja.

Tabela 5.30. Struktura studentéw niepublicznych szkoét wyzszych wedtug kierunkdéw studiow
w wojewddztwie zachodniopomorskim.

Lata
2004/2005 2007/2008
ogotem dzienne | zaoczne ogotem dzienne | niestacjo
-narne

wedtug kierunku
studiéw: 100,0% 100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
Pedagogiczne 31,3% 14,9% 34,6% 26,1% 10,7% 28,9%
Humanistyczne 1,1% 0,5% 1,2% 3,1% 8,2% 2,2%
Artystyczne 1,2% 7,3% 0,0% 1,5% 10,1% 0,0%
Spoteczne 36,0% 26,7% 37,9% 30,2% 18,1% 32,4%
Ekonomia i
administracja 22,1% 31,7% 20,0% 20,3% 19,4% 20,5%
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Dziennikarstwo i

informacja 0,0% 0,0% 0,0% 0,6% 1,0% 0,6%
Informatyczne 3,4% 3,5% 3,4% 1,5% 1,5% 1,5%
Medyczne 0,4% 0,0% 0,5% 6,4% 4,6% 6,8%
Ustugi dla ludnosci 4,5% 15,3% 2,4% 6,7% 22,7% 3,8%
Ustugi transportowe 0,0% 0,0% 0,0% 3,3% 3,5% 3,3%

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtdwny Urzad Statystyczny

Tabela 5.31. Absolwenci publicznych szkét wyzszych wedtug trybu nauczania i kierunkéw

studidw w wojewddztwie zachodniopomorskim.

Lata
2004/2005 2007/2008

ogotem ogotem
wedtug kierunku
studiéw: 13 843 13 375
Pedagogiczne 932 864
Humanistyczne 580 657
Artystyczne 48 56
Spoteczne 3577 3616
Ekonomia i 3570 1960
administracja
Prawne 312 248
Biologiczne 93 388
Fizyczne 68 112
Informatyczne 639 673
Medyczne 326 554
Inzynieryjno-techniczne 1 665 1651
Produkcja i 328 801
przetworstwo
Architektura i 383 578
budownictwo
Rolnicze, lesne i 381 411
rybactwa
Ustugi dla ludnosci 0 160
Ochrona $rodowiska 449 174
Ustugi transportowe 492 425

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtdwny Urzad Statystyczny

Strukture studentéw szkét publicznych w  wedtug kierunkéow studiéw
przedstawia ponizszy wykres.
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Rys. 5.17. Struktura studentow szkdt publicznych w wojewddztwie zachodniopomorskim
wedtug kierunkéw studiow w 2007 roku
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Biuletynu statystycznego wojewddztwa
zachodniopomorskiego, Urzad Statystyczny w Szczecinie, Szczecin 2006;

Tabela 5.32. Szkolnictwo $rednie w Szczecinie w latach 2003/2006

Uczniowie Absolwenci
Lata ogdtem ogobtem
2002/2003 16 122 5154
2004/2005 16 330 4 454
2006/2007 15174 4 804
2007/2008 14 402 4 490

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtdwny Urzad Statystyczny
Liczba absolwentéow szkdét sSrednich w analizowanych
systematycznemu spadkowi.

Tabela 5.33. Liczba ucznidéw i absolwentow dla szkolnictwa $redniego w Szczecinie wedtug
typow szkot.

latach ulegata

Lata
uczniowie absolwenci

2005/ 2006/ 2007/ 2005/ 2006/ 2007/

2006 2007 2008 2006 2007 2008
zasadnicze szkoty
zawodowe 1 945 1 855 1916 636 578 394
licea

| ogdlnoksztatcace 9 808 9 964 9 686 3092 3008 2 984

uzupetniajace
licea ogdlnoksztatcace 21 30 35 - - -
licea profilowane 1676 1116 513 622 566 383
technika 4 159 4 383 4 646 1 040 841 930
technika 108 129 67 - - -
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uzupetniajace

artystyczne
ogdlnoksztatcace 346 334 303 67 64 71
policealne 5 960 5998 5193 1982 2 037 1 689

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Rocznika Statystycznego Szczecina 2008, Gtéwny Urzad

Statystyczny

Tabela 5.34. Struktura uczniéw szkolnictwa sredniego w Szczecinie wedtug typdw szkét.

Uczniowie
2005/2006 2006/2007 2007/2008

zasadnicze szkotly zawodowe 8,1% 7,8% 8,6%
licea ogolnoksztatcace 40,8% 41,8% 43,3%
uzupetniajace

licea ogdlnoksztatcace 0,1% 0,1% 0,2%
licea profilowane 7,0% 4,7% 2,3%
technika 17,3% 18,4% 20,8%
technika

uzupetniajace 0,4% 0,5% 0,3%
artystyczne ogdlnoksztatcace 1,4% 1,4% 1,4%
policealne 24,8% 25,2% 23,2%

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie Rocznika Statystycznego Szczecina 2008, Gtowny Urzad

Statystyczny

Najwiecej ucznidéw pobierato nauke w liceach ogdlnoksztatcacych i
stanowili oni ponad 43% wszystkich ucznidéw w 2007 roku, drugq pozycje z

ponad 20%

uczniowie z

technikoéw,

natomiast uczniowie

zasadniczych szkdél zawodowych stanowili 8,5%. Duzy odsetek wynoszacy
ponad 23 % stanowili uczniowie szkdl policealnych.

Tabela 5.35. Liczba ucznidéw i absolwentéw dla szkolnictwa ogdlnoksztatcgcego w Szczecinie

wedtug typdéw szkot.

Lata

uczniowie

absolwenci

2005

2006 |

2007

2005

| 2006 |

2007

mitodziezy bez
specjalnych

licea ogdlnoksztatcace
ponadgimnazjalne dla

9759

9942

9 661

3 085

2 996

2976

specjalne

miodziezy

licea ogolnoksztatcace

ponadgimnazjalne dla

50

22

25

12

dorostych

licea ogolnoksztatcace
ponadpodstawowe dla

656

49

1695 834

373

315

dorostych

licea ogolnoksztatcace
ponadgimnazjalne dla

1726

1504

27

312

dorostych

uzupetniajace licea
ogdlnoksztatcace dla

449

580

677 121

149

130

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtdwny Urzad Statystyczny
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Analizujac liczbe uczniéw szkolnictwa ogdlnoksztatcacego, to tylko w
wypadku licedw ogodlnoksztatcgcych ponadpodstawowych i uzupetniajacych
dla dorostych odnotowano ich wzrost w analizowanym okresie.

Tabela 5.36. Liczba ucznidéw i absolwentéw dla szkolnictwa policealnego w Szczecinie wedtug

typow szkot.

Lata
uczniowie absolwenci
2005 2006 2005 2006
szkoty policealne dla 1267 1226 582 471
miodziezy bez
specjalnych
szkoty pomaturalne dla 249 171 249 171
mitodziezy
szkoty policealne dla 4 053 4083 1152 1279
dorostych
szkoty pomaturalne dla 391 518 139 204
dorostych

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtdwny Urzad Statystyczny

W przypadku szkot policealnych istotny wzrost liczby uczniéw odnotowaty
jedynie szkoty pomaturalne dla dorostych (o 32% w 2006 w poréwnaniu z

rokiem wczesniejszym).

Tabela 5.37. Liczba uczniéw i absolwentéw dla szkolnictwa $redniego zawodowego i

artystycznego w Szczecinie wediug typdow szkoét.

Lata

uczniowie

absolwenci

2005

2006

2007 2005 | 2006 | 2007

licea profilowane dla
mitodziezy bez
specjalnych

1676

1116

513 622 566 383

ponadgimnazjalne
technika dla mtodziezy
bez specjalnych

4 053

4 383

4 646 0 788 930

technika uzupetniajace
dla miodziezy bez
specjalnych

101

122

54

ponadgimnazjalne
technika dla dorostych

91

46

65 0 7 9

ponadpodstawowe
$rednie szkoty
zawodowe dla
dorostych

570

164

100 420 383 32

szkoty artystyczne nie
dajace uprawnien
zawodowych ze
specjalnymi

426

429

277 59 84 39
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szkoty artystyczne
dajace uprawnienia
zawodowe

587

555

536 88 92 88

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtdwny Urzad Statystyczny

W szkolnictwie $srednim zawodowym i artystycznym znaczny spadek liczby
uczniow odnotowaty licea profilowane dla mtodziezy bez specjalnych (o 69
% 2007 w stosunku do 2005), technika uzupetniajgce dla miodziezy bez
specjalnych (o 47% ) oraz ponadpodstawowe S$rednie szkoty zawodowe dla

dorostych (o 82 %).

Tabela 5.38. Liczba uczniéw i absolwentéw dla szkolnictwa zasadniczego zawodowego w
Szczecinie wediug typdéw szkot.

Lata

uczniowie

absolwenci

2005

2006

2007 2005 | 2006 | 2007

ponadgimnazjalne
szkoty
przysposabiajace do
pracy zawodowej
specjalne

84

94

97 4 8 13

ponadgimnazjalne
zasadnicze szkoty
zawodowe dla
miodziezy bez
specjalnych

1 468

1431

1521 492 439 297

ponadgimnazjalne
zasadnicze szkoty
zawodowe dla
miodziezy specjalne

477

424

395 144 139 97

ponadgimnazjalne
zasadnicze szkoty
zawodowe dla
dorostych

55

56

42 21 6 14

Zrodio: Opracowanie wiasne na podstawie Banku danych regionalnych, Gtdwny Urzad Statystyczny
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Podsumowanie

Podsumowujac rozwazania dotyczace analizy koniunktury gospodarczej
wojewodztwa wydaje sie ona dawac podstawy do optymizmu na przyszitosc,
cho¢ jest to optymizm w duzym stopniu ograniczony. Poréwnania z innymi
wojewddztwami wypadajg bowiem nie zawsze korzystnie. Mozna zauwazy¢
niewielkie pozytywne zmiany, pamietajac przy tym jednak o dalekiej pozycji
Szczecina w przedstawionym rankingu (klasyfikacji). Stosunkowo najlepiej
przedstawia sie sytuacja w zakresie liczby podmiotéw gospodarczych, a wiec
takze aktywnosci ekonomicznej mieszkancow, jak réwniez pod wzgledem
udziatu zatrudnienia w ustugach, ktéry jest wyznacznikiem stopnia rozwoju
gospodarczego. Niestety na tle pozostatych duzych miast Szczecin plasuje w
dolnych partiach zestawien pod wzgledem udziatu pracujacych w ogdinej
liczbie ludnosci, czy tez udziatu pracujacych w sektorze prywatnym.

Cho¢ rysujace sie korzystne tendencje, w potaczeniu z innymi czynnikami
natury makroekonomicznej (w tym spodziewane fundusze pomocowe UE),
pozwalajg oczekiwaé dalszego rozwoju gospodarczego w przysztosci, to juz
kolejny raz podkreslamy, ze wazne jest by rozwdj ten byt na tyle szybki by
nadrobi¢ zalegtosci wzgledem najlepiej rozwijajacych sie wojewddztw.

W ostatnich latach wojewddztwie zachodniopomorskim oraz w
Szczecinie systematycznie zwiekszata sie liczba spétek z udziatem kapitatu
zagranicznego. W sposob istotny wzrosta rowniez liczba spoétek z kapitatem
zagranicznym o wartosci kapitatu zagranicznego przekraczajacej 1 min USD.
Wartos¢ kapitatu zagranicznego stale rosta w odniesieniu do catego
wojewoddztwa zachodniopomorskiego. W Szczecinie wartos¢ kapitatu
zagranicznego ksztaftowata sie w sposéb dosc¢ nieregularny. W ostatnich
latach wsrdd spétek z kapitatem zagranicznym daje sie zauwazy¢ niewielkq
przewage kapitatu zagranicznego nad kapitatem krajowym.

Wojewoddztwo zachodniopomorskie charakteryzuje sie przecietng
atrakcyjnoscia dla inwestorow zagranicznych. Ws$réd duzych firm
zagranicznych inwestujgcych w  wojewoddztwie  zachodniopomorskim
dominowaty firmy zajmujace sie przede wszystkim handlem, hotelarstwem i
gastronomig oraz firmy sektora finansowego. W przypadku Szczecina
inwestycje zagraniczne dotycza gtdwnie takich branz jak posrednictwo
finansowe oraz handel. Wsrdod spétek z udziatem kapitatu zagranicznego w
wojewddztwie zachodniopomorskim dominowat kapitat pochodzacy z takich
krajow jak Dania, Niemcy, Szwecja, Wielka Brytania, Niderlandy i Austria.
W Szczecinie przewazat kapitat pochodzacy z Niemiec, Danii, Holandii i
Cypru.

Analizujac  strukture demograficzng o0s6b bezrobotnych to jest

nastepujaca:

- bezrobocie czesciej dotykato kobiet niz mezczyzn i udziat kobiet w
liczbie bezrobotnych systematycznie rosnie;

- najczesciej bezrobotni byli w wieku 45 - 54 lub 25-34 lat (tgcznie 50
% w 2007 roku), w wieku 35-44 odsetek bezrobotnych wynosit 19 %,
u ludzi mtodych do 25 lat 17 % ;

- najczesciej bezrobotni legitymowali sie wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym (28,1% w 2007 roku), os6b z wyksztatceniem Srednim
zawodowym byto 18,7%, najwyzszg stope bezrobocia odnotowano w
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grupie oséb z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym (38,4%), a

najnizsza w grupie osob z wyksztatceniem wyzszym (5,5%);

- negatywnie nalezy oceni¢ strukture bezrobotnych wedtug czasu
pozostawania bez pracy w ktérej znaczaco przewazajg osoby, ktore
nie mogq uzyskac zatrudnienia przez 2 lata lub dtuzej.

Dla sprawnego dziatania gospodarki potrzebna jest odpowiednia liczba firm.
Przeprowadzona analiza wskazuje na wyjatkowo sprzyjajace warunki do
powstawania i funkcjonowania firm.

Liczba podmiotdw gospodarczych zarejestrowanych w rejestrze
REGON w Szczecinie rosta do 2005 roku, po czym nieznacznie zaczeta
maleé¢, natomiast w wojewddztwie zachodniopomorskim obserwujemy jej
niewielki wzrost z roku na rok. W analizowanym okresie wsrdod podmiotow
gospodarczych prowadzonych przez osoby fizyczne przewazaty firmy z
sekcji handel i naprawy oraz obstuga nieruchomosci i firm. Liczba oséb
pracujgcych w Szczecinie odnotowuje niewielki, ale systematyczny wzrost
w latach 2003-2006.

Analizujac wielko$¢ wynagrodzenia brutto w sektorze przedsiebiorstw
w Szczecinie réwniez mozna zaobserwowac jego wzrost w ostatnich latach.
Wynagrodzenia rdéznity sie w poszczegolnych sekcjach, a najwyzsze
zanotowano w sekcji transport, gospodarka magazynowa i tagcznosc.

W wojewddztwie zachodniopomorskim w ostatnich latach obserwuje
sie spadek liczby studentéw uczelni publicznych, natomiast niewielki wzrost
liczby studentédw uczelni niepublicznych. Podobna tendencja, jesli chodzi o
liczbe studentdw daje sie zauwazy¢ w przypadku studiujagcych w Szczecinie.
Ich liczba w analizowanych latach réwniez ulegta zmniejszeniu. Najwiecej
studentow szkdt wyzszych wybierato kierunki: spoteczne, ekonomiczne i
administracyjne oraz inzynieryjno-technicznych. (oraz zwigzane z ustugami
dla ludnosci. Najmniejszym  zainteresowaniem w  wojewddztwie
zachodniopomorskim cieszyty sie Kkierunki: artystyczne, zwigzane z
ustugami dla ludnosci czy z ochrona srodowiska.
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