Projekt

UCHWALA NR. ........ccueeeeeeeee
RADY MIASTA SZCZECIN
Z dNia ...eeeeeeeeeieeeennn 2019 r

w sprawie odplatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w zlobkach wchodzacych w sklad ,,Zespotu
Zlobkow Miejskich” w Szczecinie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2019 r., poz.506) oraz art. 58 ust. 11iart. 59 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z2019r. poz. 409, 60), Rada Miasta Szczecin uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ nastgpujaca odplatno$¢ miesigezng za pobyt dziecka w zlobkach wchodzacych
w sklad ,,Zespolu Ztobkow Miejskich” w Szczecinie, w sktad ktorej wehodzi:

1) miesigczna opftata stala za pobyt dziecka w wysokosci 10% minimalnego wynagrodzenia za prace
obowigzujagcego w danym roku budzetowym w przypadku pobytu dziecka w Zlobku
jednozmianowym oraz dwuzmianowym,

2) maksymalna oplata za wyzywienie dziecka w wysokosci:
a) 6.00 zt w ztobku jednozmianowym za dzien
b) 6.50 zt w Zlobku dwuzmianowym za dzien

3) optata dodatkowa w przypadku wydluzenia czasu opieki nad dzieckiem ponad 10 godzin,
w wysokosci:
a) 20 zt za pierwsza rozpoczeta godzing
b) 50 zt za kazda nastepna rozpoczeta godzing
§ 2. 1. Odptatnos¢ za kolejne dzieci z danej rodziny, ucz¢szczajace do ztobkow miejskich lub
korzystajace z innych form publicznej opieki przedszkolnej, obniza si¢ posiadaczom Szczecinskiej
Karty Rodzinnej oraz osobom zamieszkalym na terenie Gminy Miasto Szczecin, ktore ztozyly

pisemne o$wiadczenie o liczbie dzieci korzystajacych ze zlobka miejskiego lub przedszkola
publicznego u wlasciwego dyrektora ztobka miejskiego:

1) 0 50% za drugie dziecko
2) 0 75% za trzecie dziecko
3) 0 100% za czwarte i kazde nastgpne dziecko

2. Ulga, o ktorej mowa w ust. 1, jest naliczana od optaty stalej za pobyt dziecka, poczawszy od
najstarszego dziecka w rodzinie korzystajacego ze zlobka miejskiego lub ze $wiadczen i ustug
wykraczajacych poza bezplatne nauczanie, wychowanie iopieke udzielanych w jednej z form
publicznego wychowania przedszkolnego.

3. Ulga, o ktérej mowa w ust. | nie jest naliczana od dziecka w wieku 6 lat, ktore realizuje
obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego w publicznym przedszkolu, oddziatach
przedszkolnych lub zostato obj¢te inng formg wychowania przedszkolnego.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XIII/303/15 Rady Miasta Szczecin z dnia 17 listopada 2015 .
w sprawie odplatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w ztobkach wchodzacych w sktad ,,Zespolu
Ztobkow Miejskich” w Szczecinie.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.
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§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
UrzedowymWojewddztwa Zachodniopomorskiego z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2019 r.
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Uzasadnienie

Zgodnie zprzepisem art. 58 ust. 1 ustawy zdnia 4 lutego 2011r. oopiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3, wysoko$¢ optaty za pobyt dziecka w ztobku oraz maksymalng wysokos$¢ optaty za
wyzywienie ioptate dodatkowa za wydhuzony czas opieki ponad 10 godzin dziennie, ustala si¢
w drodze Uchwaly Rady Miasta, aprzyjete zasady szczegdétowo okresla statut zlobka (art. 11.
ust. 2 pkt 4).

Uzasadnieniem dla zmian w zakresie odplatnosci jest fakt, iz od 2009 roku
w Gminie Miasto Szczecin obowigzuje niezmieniona oplata za pobyt dziecka w ztobku, przy
jednoczesnym wzroscie kwoty najnizszego wynagrodzenia za place.

Dzienna stawka zywieniowa zostala okreSlona w wysokos$ci kosztow wyzywienia ustalonych
wedhug aktualnych cen zywnosci oraz norm zywienia obowigzujacych w zlobkach, opracowanych
przez Instytut Zywnoéci i Zywienia im. prof. dra med. Aleksandra  Szczygta
w Warszawie, zgodnie z art. 22 powyzszej ustawy (taka rowniez obowigzuje w szczecinskich
przedszkolach).

Z uwagi na konieczno$¢ okreslenia znizki przystugujacej dzieciom w ramach realizacji
programu "Szczecin Przyjazny Rodzinie", przyjetego u chwatg Nr XXI/588/12 Rady Miasta Szczecin
z dnia 16 lipca 2012 r. w sprawie wprowadzenia na terenie miasta Szczecin programu SZCZECIN
PRZYJAZNY RODZINIE oraz o zmianie innych uchwat, na drugie i kolejne dziecko korzystajace
ze ztobka lub przedszkola miejskiego prowadzonego przez Gming Miasto Szczecin przystuguje ulga
w wysokosci:

1. 50% za drugie dziecko korzystajace ze ztobka lub przedszkola,
2. 75% za trzecie dziecko korzystajace ze ztobka lub przedszkola,
3. 100% za czwarte dziecko i kazde kolejne dziecko korzystajace ze ztobka lub przedszkola.

Za pierwsze dziecko (to najstarsze) odptatnos¢ wynosi 100%, za drugie dziecko
w rodzinie (to mtodsze) odptatnos¢ wynosi 50%, za trzecie dziecko (to najmtodsze) odptatnosé
wynosi 25%, a za czwarte i kolejne dzieci oplaty nie pobiera sie.

W kontekscie zmieniajacych si¢ kwot minimalnego wynagrodzenia za ptacg, zaistniata potrzeba
procentowego wyrazenia optaty statej za pobyt dziecka w ztobku od ktorej naliczana bedzie nalezna
ulga.

Aktualnie, w przypadku niecobecnosci dziecka w ztobku, od kwoty 270 zt lub 300 zt odejmowana
jest kwota za wyzywienie, zgodna z liczbg dni nicobecnosci dziecka.

Wedhug zaproponowanej zmiany, do oplaty statej doliczany byltby rzeczywisty koszt wyzywienia
dziecka w Zlobku oraz ewentualne koszty zZwigzane z oplata dodatkowa
za wydluzony czas opieki nad dzieckiem (ponad 10 godzin dziennie), a suma stanowitaby tgczny
koszt miesigczny za pobyt dziecka w placowce. Ulga w ramach realizacji programu SPR bytaby
naliczana wylacznie od oplaty stalej, wynoszacej 10% obowigzujacej kwoty minimalnego
wynagrodzenia brutto.

Symulacja finansowa*:

*przy zatozeniu 22 dni roboczych oraz 2250 zI najnizszego miesigcznego wynagrodzenia za prace:

Ztobek jednozmianowy dzieci korzystajace uwagi
Z systemu
dwuzmianowego
Kwoty aktualnie obowiazujace
Optata za pobyt 270 300 Aktualnie,
Koszt wyzywienia 4,50 *22=99 4,70%22=103,4 w przypadku
Razem: 270 z 300 zt nieobecnosci dziecka
) (12,27 / dzien) (13,64 / dzien) od kwoty 270 lub
Nadgodziny 20/50 20/50 300 odejmowano
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kwot¢ za wyzywienie
zgodnag z liczbg dni
nieobecnosci dziecka
w ztobku.
Kwoty zaproponowane
Optata stata 225 225 Do oplaty statej
Wyzywienie 6,00 * 22 =132 6,50 * 22 =143 doliczany bylby
Razem: 357 zk 368 zi rzeczywisty koszt
) (16,22 71 / dzien) (16,72 z¥/ dzien) wyzywienia  dziecka
Nadgodziny 20/50 20/50 w ztobku.
Optata  stalg  jest
niezmienna
i od niej naliczana
bytaby ulga
w ramach programu
SPR.

Na uwage zastuguje fakt, ze :

1. Na 110 miejsc opieki w zlobku (dwuzmianowym) nr 3 ”Uszatek” przy ul. WloScianskiej
w Szczecinie okoto 20 dzieci korzysta z systemu dwuzmianowego, co stanowi 1,74% wszystkich
dzieci objetych opieka w ztobkach publicznych.
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